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ONSOZ

Degisen ve gelisen teknolojiyle toplum hayati da Siirekli etkilenmektedir. Artik isler
farkli yontemlerle yapilmakta, is tanimlar1 degigmekte, hatta yeni isler hayatimiza
girmektedir. Bog zaman ugraslari, iletisim, ulagim gibi pek ¢ok alan bundan payini
almaktadir. Bu degisime ayak uydurabilmek icin bireyin hayatinin her doneminde
egitim almasi kagmilmazdir. Ulkemizde egitim sisteminin degismesi icin siirekli
caligmalar, yenilikler yapilmaktadir. Ancak yetiskin egitimi (yasam boyu egitim)
ithmal edilen, sadece kalan bir alan olarak dikkat ¢cekmektedir. Oysaki bir iilkenin
insan giicliniin ¢cok 6nemli bir kismu olan yetigkinlerin, farkli 6grenme Ozellikleri
vardir. Bu 0zellikler dikkate alinarak programlar hazirlanmali ve bireylerin ihtiyag
duydugu egitimler verilmelidir. En kisa zamanda biiyiik bir kitlenin egitim alabilmesi
de ancak ya egitim seferberligi ile yada etkin bir uzaktan egitimle olur. Bu tezin
amaci yetiskinlere yonelik uzaktan destekleyici egitim vererek bu egitim seklinin
klasik yonteme gore verimliligini belirlemek, ilgili kurum ve kuruluslarin gerekli

caligmalar1 yapmasini saglamaktir.

Yeni bilgiler 6greterek ufkumu agan 6gretmenlerim, Prof. Dr. Hiiseyin EKiZ’e, Prof.
Dr. Abdullah FERIKOGLU na, Dog. Dr. Feyzullah TEMURTAS’ a Dog. Dr. Rasit
KOKER’e, Yrd. Dog. Dr. Ali Fuat BOZ’a bunun yaminda tezi hazirlamamda biiyiik
emegi gecen damsmamim Yrd. Dog¢. Dr. Halil ibrahim ESKIKURT a tesekkiir

ederim.

Web platformunu hazirlamamda biiyiik emegi gecen arkadasim Abdullah

KARATAS’a ve destegini bir an olsun esirgemeyen aileme tesekkiir ederim.
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OZET

Anahtar Kelime: Uzaktan Destekleyici Egitim, Yaygin Egitim, Bilgisayar Egitimi,
Yetigkin Egitimi

Yasam bir egitim siirecidir. insan yasami boyunca kimi zaman isi icin kimi zaman
kendini gerceklestirmek adina yeni seyler 6grenmeye ihtiya¢ duyar. Kimi zaman
devlet, halkini bilinglendirmek adma belli konularda egitim vermeye calisir. Bireyler
sosyo-ekonomik durumlarindan dolayi farkli sorumluluklara sahiptir. Bireylerin ¢ogu
zaman egitim ihtiyacglar1 zaman, para, yogunluk, ¢ocuk gibi nedenlerden dolay:1 bu
sorumluluklarm ardinda kalir. Egitim almak istese dahi bircok egitimi ¢evresinde
bulma giicliigii yasamaktadirlar. Iste bu nedenlerden dolay1 zamandan ve mekandan
bagimsiz egitim olanaklar1 yetiskinlerin hizmetine sunulmalidir.

Web Tabanli Uzaktan Egitim calismalar:1 lilkemizde yavas yavas yayginlasan bir
hizmettir. Lakin yetigkinler egitimin her konusunda oldugu gibi bu konuda da ihmal
edilmektedir. Bu caliyma yetiskinlere yoOnelik egitimlerin internet {iizerinden
destekleyici egitimle de verilmesi durumunda basarmin nasil degisecegini bulmaya
yonelik yapilmustir.

Bu tez calismasi kapsaminda kursiyerlere bilgisayar bilgisini Olcen Ontest
uygulanmustir. Kursiyerler bilgi seviyesi agisindan birbirine denk olacak sekilde 2
gruba ayrilmistir. Bir gruba yiiz yiize egitim verilmis diger gruba yiiz yiize egitimin
yaninda hazirlanan internet sitesi sayesinde uzaktan destekleyici egitimde verilmistir.
Egitim sonunda gruplarin bilgileri sontestle dl¢iilmiistiir.

Tez calismasinda elde edilen bazi sonuglar soyledir; Uzaktan destekleyici egitim alan
grubun klasik yontemle egitim alan gruba gore %50 daha basarili oldugu ortaya
cikmistir. Geng ve orta yasa gecisteki kursiyerlerin basarilariin, ergen, orta yas ve
yash kursiyerlere gore daha basarili oldugu anlasilmistir. Kursiyerlerin 6grenim
urumu yiikseldik¢e basarisinin da arttigr ortaya ¢ikmistir. Kursiyerlerin is/meslek
durumuna gore basarilarinda herhangi bir anlamhi farklilik bulunamamustir. Bekar
kursiyerlerin evlilere gore anlamli derecede basarili oldugu ortaya ¢ikmistir. Daha
Once bilgisayar egitimi alan kursiyerlerin almayanlara gore basarilar1 anlamli
derecede yiiksek c¢ikmistir. Cinsiyete gore basarida anlamli derecede farklilik
bulunamamastir.
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MODEL APPLICATION FOR COMPUTER EDUCATION
PROGRAMS WITH DISTANT SUPPORTIVE TRAINING IN
WIDESPREAD TRAINING

SUMMARY

Keyword: Distant Supportive Training, Widespread Education, Computer Education
Adult Education

Life is a training process. Human being needs to learn new things sometimes for his
job, sometimes for improving himself throughout his life. Sometimes government
tries to give training at certain topics to make conscious its nation. Individuals have
different responsibilities due to their socio-economical situations. Most of the time,
training needs of individuals fall behind these responsibilities because of reasons
such as time, money, intensity, children. Even if he wants to be trained, he has the
difficulty of finding many of trainings around. As you see, because of these reasons
training opportunities which are independent of time and place must be in the service
of adults.

Web Based Distant Training works is a gradually becoming widespread service.
However adults are neglected in this subject as well as at all subject of training. This
research has been made to find out how success will change in case trainings directed
towards adults is given with supportive training on internet too.

As parts of the thesis, pre-tests, evaluating computer knowledge, are applied.
According to the level of the traines, they were allocated as 2 equal groups. One of
the first group is trained by face to face, the other is trained either face to face or
distant supportive training using designed web site. After the training, knowledge of
the groups is evaluated by final test.

Some of the results obtained at the end of research are as follows; it has come to light
that the group which has taken distant supportive training are more successful
compared to the group which has taken training with classical methods. It has been
found out that young and middle aged adult trainees are more successful than middle
aged and old trainees. It has been understood that unemployed people and students
are more successful than other employed adults. It has been revealed that differences
at education level are not a factor affecting success.
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BOLUM 1. GIRIS

Ulkemizde finans, sanayi ve hizmet sektorleri ardi ardma bilisim teknolojisiyle
tanismis ve kisa siirede her kademede bu teknolojiyi kullanir hale gelmistir. Atik
tilkketimden iiretime, egitimden saghga, eglenceden haberlesmeye kadar hayatimizin
her karesinde bilisim teknolojisi onemli yer tutmaktadir. Bilisim teknolojisinin
temelini olusturan bilgisayar teknolojisinin giinlik yasantimizdaki tiim islerde
kullanilmasidan dolay1 bireylerin bilgisayar1 kullanmasi zorunluluk haline gelmistir.
Giiniimiizde bireylerin yasamini daha 1yi siirdiirebilmesi icin bilgisayar
okuryazarligi, sanayi toplumunun okuryazar olmasi kadar Oonemli hale gelmistir.

Toplumumuzun bilgisayar okuryazar: olmasmin tek yolu egimden geger [1].

Toplumumuzu olusturan bireylerinde bilgisayar egitiminin énemini bildikleri ve bu
egitime ihtiya¢ duyduklar1 goriilmektedir. Eliistii’niin istanbul ilinde yapmis oldugu
arastirma verilerine bakacak olursak bireylerin her yas, gelir, cinsiyet ve egitim
seviyelerinde is bulmak icin veya kendilerini gelistirmek i¢in egitime ihtiyag
duyduklarmi ve ¢ok biiylikk bir kisminin ilk ihtiya¢ olarak hissettigi egitimin

bilgisayar egitimi oldugunu tespit edilmistir [2].

Toplumumuzu olusturan bireylerin bilisim teknolojisini etkin kullanabilmeleri i¢in
kurum ve kuruluslar cesitli egitim faaliyetleri siirdiirmektedir. Ozel sektor genelde
hizmet i¢i ve seminer egitim ¢aligmalariyla calisanlarin yetkinligini gelistirmektedir.
Devlet kurumlar1 da 6zel sektorii gecte olsa takip ederek, calisanlarina son yillarda
bilgisayar kullanimi konusunda hizmet i¢i faaliyetler diizenlemektedir [1]. Bu
yetkinlige sahip olanlara veri isletmenligi kadrosu verilmekte ve calisanlar bu

kadroya istinaden ek ticret almaktadir.

Mili Egitim Bakanlig1 bilgisayar egitimi konusuna dnemle egilmektedir. Son yillarda

Milli Egitim Bakanhiginin Diinya Bankasi, Avrupa Yatirim Bankasi ve Intel ile bir



dizi yapmus oldugu caligmalar sonucunda 150 milyon dolarlik biitce ile 4400
ilkogretim okuluna Bilisim Teknolojileri Sinifit (BTS) kurmustur [1]. Yine Egitime
%100 Destek Kampanyast cercevesince Ulastirma Bakanligi, Avea, Bilkent
Universitesi, Sanko Holding gibi kurum ve kuruluglarin destegiyle ¢ok kirsal
bolgeler hari¢ tiim okullartmiza BTS smiflar1 kurulmaktadir ve buna benzer

calismalar siirekli bir sekilde devam etmektedir.

Milli Egitimi Bakanligmin orgiin egitimdeki bu c¢aligmalari, toplumu olusturan
bireylerin bilisim teknolojisi yetkinligine sahip olmas icin yeterli degildir. Ciinkii
toplumu olusturan kitlenin onemli bir kismi Orgiin egitim sisteminin digmdadir.
Devlet statistik Enstitiisiiniin son verilerinde, Tiirkiye 31 Aralik 2007 tarihi itibariyle
yaklasik 70,5 milyon niifusa sahiptir. Tim kademelerdeki ogrencilerle 0-6 yas
arasindaki ¢ocuklar bu niifustan ¢ikarildiginda 40 milyona yakin kisinin orgiin egitim

sisteminden ¢ikmis oldugu anlasilmaktadir [3].

Toplumun kisa siire igersinde bilisim teknolojisini etkin kullanan bireylerden
olugmasi icin Orgiin egitimin yaninda, yaygin egitimede gereken dnemin verilmesi

gerekmektedir.

Okul dis1 egitim anlamimda kullanilan yaygin egitim, insanligin dogusundan bugiine
degin siire giden bir egitim tiiriinii yansitmaktadir [4]. Mondiale gore; Yaygin egitim;
orgiin egitim sistemi diginda planli, programli ve sistemli olarak yiiriitiilen bir
egitimdir. Yaygmn egitim ne ayr1 bir egitim sistemi, ne de tiim toplumu egitmek icin
bir yoldur [5]. Yaygin egitim; Orgiin egitim sistemine hi¢ girmemis ya da herhangi
bir kademesinde bulunan veya bu kademelerden ¢ikmis bireylerin, Orgiin egitimin
yaninda veya disinda diizenlenen egitim, Ogretim, rehberlik ve wuygulama
faaliyetlerini kapsamaktadir. Yaygin egitimin amaci okuma-yazma imkani
bulunmayan yetiskinlere okuma-yazma 6gretmek, temel bilgiler vermek, ayrica en
son devam ettikleri 6grenim kademesinde edindikleri bilgi ve becerileri gelistirmek

ve gecimlerini saglayacak yeni olanaklar yaratmaktir.

Yaygm egitim genel ve mesleki teknik yaygin egitim caligmalar1 olmak iizere iki
temel boliimden olugmaktadir. Pratik kiz sanat okullari, olgunlagsma enstitiileri,

endiistri pratik sanat okullari, yetiskinler teknik egitim merkezleri, halk egitimi



merkezleri ve c¢iraklik egitimi merkezleri yaygin egitim kurumlarindan bazilaridir.
Yaygin egitimi; halk egitimi, ¢iraklik egitimi ve uzaktan egitim olarak siniflandirmak

miimkiindiir [6].

Gilinlimiizde yaygin egitim kurumlarinda bilisim teknolojisi egitimi ¢aliymalar1 gdze
carpmaktadir. Halk egitimlerin tamamina yakminda bilgisayar kurslar1 mevcuttur ve
son yillarda en fazla talep goren kurs tiiriidiir. Bunun yani sira her ilde 6zel bilgisayar
egitim merkezleri acilmis ve buralarda bir¢cok dalda bilgisayar egitimi vermektedir.
Yine kimi biiyiik sehir, il ve ilge belediyeleri iicretsiz bilgisayar kurslar1 agmakta,
buralara da yogun ilgi olmaktadir. Yaygin egitime yonelik bu yil 6nemli bir yatirim
geceklesmistir. Ulastrma bakanligmmin  Onciiliigiinde Halk Egitimi Merkezleri,
Mesleki Egitim Merkezleri, Kiitiiphanelerden olusan kurumlara toplam 3500 adet

laboratuar kurularak toplumun internet ile tanismasi hedeflenmistir.

Halk egitimlerin, mesleki egitim merkezlerin, dernek, vakif, belediye ve 0Ozel
kurslarm vermis olduklar: bilgisayar egitimleri, hem ulastig kitle agisindan hem de
egitimin kalitesi agisindan tartisilmaktadir. Bu egitimler iizerine bircok arastirma
yapilmistir. Yapilan arastirmalarda benzer sonuglar c¢ikmasiyla beraber en son
Aktag’in Izmit’te yapmis oldugu arastirmaya gore kurslarda egitim alan kursiyerlerin
onemli bir kisminin daha Oncede bilgisayar egitimi aldig1 ortaya ¢ikmustir. Yine
kurslarda verilen egitimin; yas, cinsiyet, egitim durumu gibi kistaslarin gdz Oniine
alinmadigi, yeterince pratiklik icin uygulama yapilamadigimni, orta ve orta iistii

yastakilerin ders anlatim siirelerini yeterli gormedikleri ortaya ¢ikmigtir [1].

Egitim verilmesi gereken kitlenin biiyiikliigii, bu egitimi alanlarm, ayn1 egitime belli
bir zaman sonra ihtiyac¢ hissedip tekrar gelmelerinden dolay1 ¢cok daha artmaktadir.
Ayn1 zamanda mevcut verilen egitimin, demografik yapilar gz Oniine alinmadan
planlandigi, yeterli pratik egitimin yapilmadig1 da diisiiniiliirse, bu verimsiz egitimin
toplumu hedeflenen noktaya tasimayacagi anlasilabilir. Yaygin egitimde kursiyer
kitlesinin 6nemli kismini yetiskinler olusturmaktadir. Kurslarin etkinliginin artmasi
icin yetigkinlerin 6grenme Ozellikleri dikkate alinarak, yeni egitim 6gretim yontem

ve teknikleri iizerinde ¢aligiimalidir.



Bilindigi iizere egitimde de son yillarda artan bir sekilde bilisim teknolojisinden
faydalanilmaktadir. Cagin gereksinimi haline gelen internet, egitim teknolojisinde
son yillarda vazgecilmez bir unsur olarak yer almaktadir [7]. Cagdas teknolojilerin
egitimde kullanilmasi, geleneksel egitimin smirhiliklarma ve bilinen problemlerine
¢oziim olarak onerilmektedir. Internete dayali teknolojiler, 6gretmen ve 6grencinin
aldig1 pozisyona gore zamandan ve mekandan bagimsiz bir ortam saglamaktadir.
Ozellikle, kaliplasmanin Stesinde esnek, zengin ve etkilesimli bir yap: sunmasiyla ve

cesitli iletisim imkénlariyla bireyler, yeni olanaklara kavugmaktadir [8].

Bilgisayar destekli egitimin 0grenci basarilar1 ve tutumlarina etkisi hakkinda yapilan
calismalarda da farkli bulgulara ulasilmistir. Yalcinalp ve digerleri tarafindan yapilan
bir caligmada bilgisayar destekli egitimin Ogrencilerin kimya dersinde hem
basarilarin1 hem de tutumlarim bilgisayar destekli egitim almayanlara gore anlaml
bir sekilde artirdig1 gozlenmistir. Geban ve digerleri tarafindan yapilan benzer bir
caligmada bilgisayar destekli egitimin kimya derslerinde anlamli bir sekilde
etkiledigi goriilmiistiir. Diger taraftan konu hakkinda ilk arastirmalardan biri olan
Wainwright’in ¢alismasinda tam tersi bir sonugla da karsilagilmistir, bu ¢alismada
bilgisayar destekli Ogretimle ders alan Ogrencilerin basarilar1 almayanlara gore
anlamhi bir sekilde diisiik cikmustir[9]. Pektas ve digerlerinin yapmis oldugu
arastirmada da biyoloji Ogretmenleri adaylarinin canlilardaki sistemler agisindan
bilgisayar destekli biyoloji 6gretiminin geleneksel dgretim yontemlerine gore daha

etkili oldugu sonucuna varmstir [9].

Dikkat edilirse, bilgisayar teknolojisinin gelismesiyle Ogrencilerin basarisinda
yiikkselme goriilmiistiir. Daha iyi bilisim teknolojileri alt yapisini sunan bilgisayar
destekli egitim faaliyetleri geleneksel yonteme gore daha faydali oldugu ortaya
cikmistir. Lakin yapilan uygulamalarin ve arastirmalarin hemen hemen tamami

Orgiin egitim sisteminin i¢inde yapilan faaliyetlerdir.

Ara¢ gere¢ ve fiziki ortamlarin, Tiirkiye kosullarinda yetersiz oldugu goz Oniine
alinirsa, aym1 zamanda yetiskin egitiminde ayni smifta cok farkli yas, egitim ve
sosyo-ekonomik duruma sahip kursiyerlerin var oldugu diisiiniildiigiinde egitim

sisteminin kursiyer merkezli olmas1 gerektigi goriilir. Her kursiyerin kendi



kabiliyetleri Ol¢iisiinde simif ortaminda Ogrenilen dersi tekrarlamasi, alistirmalar ve
uygulamalar yapmasi, smnav olarak aninda doniit almasi gerekir. Yaygimn egitim
kurum ve kuruluslarinda bilgisayar kurslarinin etkinliginin artirilmas: icin bilgisayar

destekli egitim verilmesi bir ¢oziim olabilir.

Temel Bilgisayar Egitim kurslarinin  uzaktan destekleyici egitim vererek
olusturulacak bir egitim yonteminde elde edilen kursiyer basarisi ile klasik yontemle
verilen Temel Bilgisayar Egitim kurslarinda elde edilen basari1 arasinda farklilik
olusup olusmadigmni farklilik varsa bunun yoniinii ve derecesini arastirmak tez

caligmasinin problemini olugturmaktadir.

1.1. Amac¢

Bu tez ¢aligmasinin genel amaci bilgisayar egitimi veren yaygin egitim kurum ve
kuruluslarinda, bu egitim programlarinin uzaktan destekleyici egitimle desteklenerek

uygulanmasinin, klasik yonteme gore etkinliginin karsilastirilmasini yapmaktir.

Bu amacla ulasilmak istenen alt amagclar;

1- Kadikdy Halk Egitimi Merkezinde diizenlenen Temel Bilgisayar Egitimi
kurslarma katilan kursiyerlerin demografik oOzellikleri (cinsiyet, yas, egitim, is,

medeni durum, daha Once bilgisayar egitimi alip almadig1) nedir?

2- Geleneksel ogretim yontemi ile uzaktan destekleyici egitim yOntemi arasinda

kursiyerlerin basar1 farki var midir?

3- Geleneksel 6gretim yontemi ile kursiyerlerin Excel’de formiiller ve tablo islemleri
konularinda kursiyerlerin basarilar: ile; uzaktan destekleyici bilgisayar egitimi alan
kursiyerlerin ayni konulardaki basarilar1 arasinda demografik oOzelliklerine (yas,
cinsiyet, egitim durumu, meslek, daha once bilgisayar egitimi alip almadigi) gore

anlamli bir farklilik var midir?



1.2. Onem

Bilgi ¢aginda, bilgi toplumu olabilmek i¢in bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde
kullanmali, onlardan en 1yi verimi alip iiretim yapimalidir. Bu iiretim ¢iktis1 kimi
zaman bir {iriin kimi zaman hizmet kimi zamanda bilgi olacaktir. Uriin ne olursa

olsun onun kaliteli olmas1 toplumun teknolojiyi etkin kullanmasiyla dogru orantilidir.

Bireylerin degisen toplum yapisinda var olabilmeleri icin bu degisime ayak
uydurmalar1 gerekmektedir. Bunun da sartlarindan biri bilgisayar teknolojisini

kullanmaktir.

Bu tez caligmasi bilgisayar egitimini gelistirmesi, bilgisayar egitimi alan herkesin
basarili olmalarinin saglanmasi, tiim toplumdaki yetiskinlerin temel bilgisayar
kullanimina vakif olmalari, bunun yani swra calismanin tiim bilgisayar egitimine,
bilgisayar egitimi veren tiim kurum ve kuruluslara kaynak olmasi ve uzaktan
destekleyici egitim ve bilgisayar egitimi konularinda yeni arastirmalara kaynak

olmas1 amaclanmaktadir.

Bu tez caligmasi, bilgisayar egitiminin tiim toplumumuza yayilmasini saglayan
yaygin egitim merkezilerinin, uygulamakta oldugu klasik egitim yonteminin yaninda,
uzaktan destekleyici egitimi de i¢ine alarak bir programin gelistirilmesi saglayip bu
yeni egitim yonteminin etkinligini 6lgmektetir. Olgme sonucunda daha iyi sonug
alindig1 takdirde, tiim yaygin egitim kuruluslarma yaygmlastirilarak bilgisayar
egitiminin etkinliginin arttirilmas: ve bu konu hakkinda yeni arastirmalara i1sik

tutmasi agisindan da 6nem tasimaktadir?

1.3. Smirhliklar

1- Bu tez calismas1 Kadikdy Halk Egitimi Merkeziyle;
2- 2007-2008 Egitim Ogretim y1l1 ile;
3- Bu tez calismasi deneysel bir calisma oldugu icin bulgularimiz ve

sonuclarimiz deney ve kontrol grubu ile sinirhdir.



1.4. Sayiltilar

- Tez calismasmin uygulanmasi sirasinda gruplar arasinda dogrudan dogruya

arastirmayla ilgili bir etkilesimin olmadig1 varsayilmistir.

1.5. Tanimlar

Egitim Programi: Bir egitim kurumunun, g¢ocuklar, gencler ve yetiskinler icin
sagladig1 Milli Egitimin ve kurumun amaclarimi gerceklesmesine doniik faaliyetleri
kapsar. Ornegin ders dis1 kol faaliyetleri, 6zel giinlerin kutlanmasi, geziler, kisa

kurslar, rehberlik, saglik v.b. hizmetler ve fonksiyonlar bu cerceve igine girer [10].

Bilgisayar Egitimi: Hizal’ a gore Bilgisayar Egitimi; bilgisayarm bir kiiltiir 6gesi
olarak tanitilmasi ve degisik alanlarda kullanim konusunda beceri kazandirmaya

yonelik 6gretme-0grenme etkinliklerini kapsamaktadir [11].

Bilgisayar Destekli Ogretim (B.D.0.): Ogrencinin karsilikli etkilesim yoluyla
eksiklerini ve performansini tanimasini, doniitler alarak kendi dgrenmesini kontrol
altina almasini; grafik, ses, animasyon ve sekiller yardimiyla derse karsi daha ilgili
olmasmi saglamak amaciyla egitim-Ogretim siirecinde, bilgisayardan yararlanma

yontemine kisaca B.D.O. diyebiliriz [12].

Yetiskin: Yetiskin, biiylimiis bir kisi sayilir. Yetiskinin fiziksel ve psikolojik ag¢idan
olgunlagmis oldugu varsayilir. Ilk yetiskinligin 17 yas ile basladig1 genelde kabul
goriir [2]



BOLUM 2. UZAKTAN DESTEKLEYICi EGITIM VE YAPILAN
CALISMALAR

2.1. Egitim Kavramm

Tarihsel gelisimi icerisinde egitimin amagclari, rolii, islevleri, kapsami genislemis
ve cesitli tanimlar1 yapilmistir. Egitim, 1900°lii yillarda, bilgi 6grenme ve bunu
kullanma olarak anlagilmigtir. Bu nedenle egitimde bireye agirlik verilmistir.
1930’1u yillarda ise; egitim, insan yetistirme siireci olarak goriilmeye baslanmustir.
Daha sonraki yillarda ise egitime, bireyin gelismesidir seklinde yaklasilmstir.
Bireyin bireysel gelisimi yan1 sira, sosyal, ekonomik, politik ve kiiltiirel yonlerinin
de gelismesi s6z konusu olmus ve bu amagla egitim caligmalar1 diizenlenmeye
baslanmistir. Cok gecmeden sadece bireyin degil, bireyin i¢inde yasadig ailenin ve
toplumun da gelismesi gerektigi giindeme gelmistir. Bireyin ailede ve toplum
icindeki gorevlerini yerine getirmesi, topluma uyumu, var olan yeteneklerini en iist
smira  kadar gelistirmesini  saglamak i¢in gerekli davranig big¢imlerinin
kazandirilmasi, egitimin gorevleri arasma girmistir. Boylece egitim, davranig
degistirme ve gelistirme yoluyla, bireyin kisisel, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel
yonden gelismesine yardim etme gorevini iistlenmistir. Ayn1 zamanda bireyin i¢cinde
yasadigi aile, toplum, ulus ve diinyanin gelismesine hizmet etmesi de giindeme

gelmistir [5].

Egitim kavramu egitici ile 6grenen arasindaki iligkiyi, 6grenme kavramu ise kisilerin
O0grenmelerine yol acabilecek olan cesitli yollarin hepsini icermektedir. Ertiirk’e
gore egitim, bireyin davramisinda kendi yasantis1 yoluyla amacli olarak istendik
degisme meydana getirme siirecidir [6]. Lowe‘a gore de egitim, “esas itibariyle,
yetismis elemanlar tarafindan Ogrenenlerin yararina olmak {iizere hazirlanan ve

uygulamaya konan bir dizi 6grenme yasantisidir” [6].



Insanin hayat1 boyunca siiren egitimin bir kism1 okulda ya da smif ortaminda planl
ve programli bir sekilde yiiriitiilmektedir. Bu faaliyete 0gretim denmektedir. Egitim
yalnizca smf ortaminda yapilan Ogretime gore daha genis kapsamlidir. Ciinkii
egitim, 6grenmenin olustugu her durum i¢in s6z konusudur. Egitimde bilgi sahil her
tiirlii tecriibe iizerinde durulur. Bu tecriibeler egitici olabilir ya da olmayabilir.
Ogretim ise giidiimlii, planl, programli ve desteklidir. Mesela, bir annenin bebegini
iki eliyle tutup ona ilk adimmm attirryorsa bu egitimdir. Ise baslayan birisine,
meslektasimin yada yOneticinin kurumun isleyisi hakkinda bilgi vermesi egitimdir
[13]. Bir cift¢inin cocuguna agacinin nasil asilanacagini Ogretmesi, annenin
cocuguna yoldan karsidan karsiya gecerken nelere dikkat etmesini Ogretmesi

egitimdir.

2.2, Egitimin Tiirleri

Ogrenme olay1 genelde 4 degisik durumda olabilmektedir. Bu dort durum 6greten ve
Ogrenenin kasitlh olup olmamasina gore olusmaktadir. Hem Ogretenin hemde
O0grenenin belirli amaclar ugruna isteyerek ve bilerek (kasith olarak) katildiklar:
“Ogretim-Ogrenim” etkinligine orgiin ve yaygin egitim denmektedir. Okul ortaminda
gergeklestirilen 0gretim-6grenim etkinligine orgiin egitim; okul disinda, her yerde

olabilen etkinlige de Orgiin olmayan egitim, okul dis1 egitim, yaygin egitim denir.

Ogretme yada 6grenmelerden herhangi birisinin kasith olmamasi algin egitimdir.
Ornegin bos zamanimi degerlendirme amaciyla televizyonu agan kimse, bir yemegin
nasil yapildigmi 6grenebilir. iki 6geden birinin ya 6gretme yada 6grenme cabasi

olmadiginda gerceklesen 6grenme olayina kendiliginden-algin 6grenme denir.

Sicak soba ve cocuk iligkisi 0rneginde goriilen bu tiir 6grenmeye yani iki 0genin de

istegi disinda gerceklesen 6grenmeye rastgele-gelisigiizel 6grenme adi verilir [3].

2.2.1. Orgiin egitim

Orgiin egitim, okul Oncesi egitimi, ilkdgretim, ortadgretim ve yiiksekdgretim

kurumlarinm kapsar [14].



Orgiin egitim, belirli bir yas grubundaki ve ayn1 seviyedeki bireylere, amaca gore

hazirlanmig programlarla, okul ¢atis1 altinda diizenli olarak yapilan egitimdir [15].

Egitim kurumlarm temel gorevlerinden biri de bireyleri, toplumun ve c¢agin
gereksinimleri dogrultusunda yasama hazirlamak, caga uygun, cagin gerektirdigi
ozelliklere sahip bireyler yetistirmektir. Egitim kurumlarmin bu gorevi yerine
getirirken bireyleri hem yeni teknolojiden haberdar etmesi hem de bunlardan
Ogretme-0grenme siirecinde yararlanmasi kaginilmazdir. Bu 6zellikleri ile egitim
kurumlar1 teknolojik gelismeleri izlemek, bu teknolojileri kullanmak ve bunlarin

nasil kullamildigim 6gretmekle yiikiimlidiir [16].

2.2.2. Yaygin egitim

Yaygin Egitim Kurumlar1 Yonetmeligi'nin 7.maddesinde, yaygin egitim; “Orgiin
egitim sistemine hi¢ girmemis ya da herhangi bir kademesinde bulunan veya bu
kademelerden ¢cikmug bireylere; gerekli bilgi, beceri ve davranislar1 kazandirmak i¢in
Orgiin egitimin yaninda veya disinda onlarmn;  ilgi, istek ve yetenekleri
dogrultusunda ekonomik, toplumsal ve Kkiiltiirel gelisimlerini saglayici nitelikte,
cesitli siire ve diizeylerde yasam boyu yapilan egitim-iiretim-rehberlik ve uygulama

etkinliklerinin tiimiidiir.” bi¢iminde tanimlanmstir [17].

UNESCO ise yaygin egitimi “Ogrencilerin yazilmasi veya alinmasi gibi islemleri
gerektirmeyen veya bu gibi islemleri istemeyen egitim programlar’” olarak
tanimlamaktadir. Okul dis1 egitim anlamina gelen yaygm egitim, insanhgin
dogusundan bugiine degin siire giden bir egitim tiiriinii yansitmaktadir. Kimi bilgi ve
beceri birikimlerinin bir kusaktan Oteki kusaga aktarilmasi yaygm egitim olayidir.

Yaygm egitim orgiin egitimle i¢ ige yiiriiyebilmektedir [3].

Yaygm Egitim Kurumlar1 Yonetmeligi’ nin 9. maddesinde “Yaygin Egitimin Temel
Ilkeleri” bashg: altinda, yaygin egitimin “herkese acik”, “bireysel ve toplumsal
gereksinimlere doniikk”, “bireylerin yasam boyu yararlanabilecekleri bicimde”
diizenlenecegi, “her derece ve tiirdeki program ve uygulamalarin bilimsel

arastirmalara dayali olarak siirekli bicimde gelistirilecegi ve yenilenecegi”,
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“programlarin, 0grenme- 0gretme yontemleri ile ders ara¢ — gereglerinin bilimsel ve
teknolojik esaslara, yeniliklere, cevre ve iilke gereksinimlerine gore siirekli olarak
gelistirilecegi” ve planlamada “kalkinma gereklerine uygun olarak ve iiretim- egitim-
insan giicti-istthdam iligkileri dikkate alnarak iiretken yaygm egitime agirhik

verilecegi” belirtilmektedir [17].

Yaygm egitim, insanlar siirekli olarak yenileyerek, toplumsal degismenin getirdigi
yeni durumlara uyumlarm saglamak ve oOrgiin egitim eksiklerini tamamlamak
acisindan onem tagimaktadir. Ayrica cesitli nedenlerle orgiin egitim kurumlarina
devam edemeyen kisiler de yaygin egitim faaliyetlerine katilarak bu eksikliklerini
telafi edebilir ve bir meslek kazanabilirler [18]. Keza VI. Bes Yillik Kalkinma
Plani’nda yaygin egitimin; uluslar arasi ekonomik iliskilerin gelismesi, bilim ve
teknolojideki yenilikler, iletisim olanaklarinin artmasi, “bilgi toplumu” c¢agma
girme egilimleri, mesleklerin yapisindaki hizli degismeler, isgiicli piyasasinin ani
isteklerinin ortaya cikmasi gibi nedenlerle plan doneminde daha fazla ©nem

kazanacagini vurgulamaktadir [19].

Milli Egitim Temel Kanununa goére yaygin egitimin amag ve gorevleri sunlardir:

Yaygm egitimin 6zel amaci, milli egitimin genel amaclarma ve temel ilkelerine
uygun olarak, orgiin egitim sistemine hi¢ girmemis yahut herhangi bir kademesinde
bulunan veya bu kademeden c¢ikmig vatandaslara, Orgiin egitimin yaninda veya

disinda;

1. Okuma-yazma 6gretmek, eksik egitimlerini tamamlamalar: icin siirekli egitim
imkanlar1 hazirlamak.

2. Cagmizin bilimsel, teknolojik, iktisadi, sosyal ve Kkiiltiirel gelismelerine
uymalarini saglayici egitim imkanlar1 hazirlamak.

3. Milli kiiltiir degerlerimizi koruyucu, gelistirici, tanitict benimsetici nitelikte
egitim yapmak.

4. Toplu yasama, dayanigma, yardimlagma, birlikte ¢calisma ve orgiitlenme anlayis

ve aligkanliklar1 kazandirmak.
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5. Iktisadi giiciin arttirilmas: icin gerekli beslenme ve saglikli yasama sekli ve
usullerini benimsetmek

6. Bos zamanlar1 iyi bir sekilde degerlendirme ve kullanma aliskanliklarmni
kazandirmak.

7. Kisa siireli ve kademeli egitim uygulayarak ekonominin gelismesi dogrultusunda
ve istthdam politikasina uygun meslekleri edinmelerini saglayict imkanlar
hazirlamak.

8.  Cesitli mesleklerde caligmakta olanlarin hizmet icinde ve mesleklerinde

gelismeleri i¢in gerekli bilgi ve becerileri kazandirmaktir [18].

Yaygm egitim, ¢ogu zaman yetigkin egitimi ile bir tutulmaktadir. Bu terimler i¢ ice

gecmis durumdadir.

2.3. Egitiminde Teknoloji Kullanim ve Onemi

Egitimin amaclarindan biriside bireyleri toplumun ihtiyaclart dogrultusunda
yetistirmektir. I¢inde bulundugumuz c¢aa uygun bireylerin  yetistirilmesi
gerekmektedir. XXI. Yiizyila, insan ve bilgi gibi iki 6nemli olguyla birlikte
girilmistir. Bu asamada egitim sisteminin varolus nedeni, topluma bilgiyi yaratmada

gerekli araglar1 sunarak insanlarin bilgiye ulasmalarinda yardimci olmaktir.

Toplumun kalkinmasi, nitelikli insan giicline sahip olmakla baslar. Nitelikli insan
giicii de ancak yapilacak iyi bir egitim sonucunda kazanilacak 6zelliktir. Bu nedenle

egitim alaninda yapilan faaliyetlerin bilimsel temellere dayandirilmasi gereklidir

1980’11 yillarin basmndan itibaren egitimde egitim teknolojisinin kullanilmasiyla
beraber yeni bir doneme girildigine inanilmaktadir. Bu degisim siirecinde cocuklarin
yetisme sekilleri, araclari ve sistemleri tamamen farklilagsmustir. Gilintimiizde

multimedya destekli teknoloji araclar1 egitimde etkin bir sekilde kullanilmaktadir.
Hic bir konu sikici degildir, yeter ki nasil sunulacagi bilinsin. Ogrenmeyi

kolaylastirmanin bir yolu, bir seyi tanimlarken resim kullanmaktir. Bu eski kitaplarda

cokca kullanilmistir. Teknolojinin gelismesiyle bu resimler hareketlendirilmistir.
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Multimedya, yeni bir tiir bilgi iletim bi¢cimidir. Bu sistemle, her konudaki bilgiyi
ekrana ¢ok hizla tagimak miimkiindiir. Cocuklar multimedyaya tipki Ordek
yavrularinin suya kosup ylizmeye basladigi kadar bir dogallikla aligmaktadir. Cilinkii
isin icinde oyun var, arama tarama bulma var. Bu da egitim ve Ogretimde tam
anlamiyla bir devrim niteligindedir. Egitimde en biiyiik sorunlardan biri "bireysel
ayriliklar"dir. Yani, egitimi Ornek verirsek, birinin 6grenme hizi digerininkine

uymaz. Multimedya, 0grencilere kendi hizlarinda 6grenme firsati1 vermektedir [20].

Her yas topluluguna ve her cesit egitim faaliyetinde cesitli teknolojik araglarin
kullanilmasi, egitimi tekdiizelikten kurtarip, isitsel ve gorsel hale sokmaktadir. Tiim
duyu organlariyla egitime katilan bireyde istendik davranislar degisimi ve 6grenme
cok daha hizli ve kalic1 olmaktadir. Goze ve kulaga hitap eden teknolojik cihazlarin

Onemi burada bir kez daha anlasilmaktadir.

2.4 Yetiskin Egitimi

Yaygm egitim genelde Orgiin egitim sisteminden ¢ikmis bireylere yonelik kurslar
diizenlemektedir. Lakin kimi zaman bale, keman, ylizme gibi kurslara 17 yasindan
kiiciik bireylerde herhangi bir egitim kurumuna devam etselerde okul saatleri disinda
katilabilmektedirler. Bu kurslarin sayis1 ve 17 yasindan kiiciik kurseyer sayisi
oldukca azdir. Bu yiizden yaygin egitim genelde yetigkin egitim olarak litariitiirde
yer alir. Yetigkinler ile yetiskin olmayanlarin arasinda 6grenme bakimindan oldukca
farklhiliklar vardir. Yaygin egitimde kursiyerlerin ¢ok biiyiik bir boliimiinii olugturan

yetiskinlerin tizerinde ayrica durulmasinda fayda vardir.

2.4.1 Yetiskin kavram

Yetiskin (adult) sozciigii Latince biiyiimek (adolescere) fiilinin gecmis zaman
ortacindan tiiremistir, dolayisiyla yetigkin bir kisi bilyiimiis bir kisi sayilir. Buradaki
tanim sorunu, yetiskinin sadece fiziksel Ozellikler bakimindan degil, psikolojik
ozellikler bakimindan da dikkate alinmasi gereginden dogmaktadir. Yetiskin kisinin
fiziksel ve psikolojik acidan olgunlasmis oldugu varsayilir. Fiziksel ve psikolojik

olgunlagmay1 6l¢me giicliigii nedeniyle bircok gelisimci sorunu atlamis ve sadece yas
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diizeyine dayali bir tanim1 benimsemistir. Oysa yas ve yas siirlarit konusunda da bir

anlasmanin oldugu sdylenemez [21].

Yetigkinligin yashlikla, biyolojik ve toplumsal degisimle bir tutulmas: da ortak bir
yonelimdir. *“ Biyolojik yaslanma”, insan organizmasinin yapi ve isleyisinin zaman
icindeki degisimlerine dayanir. “Toplumsal yaslanma” ise, bir bireyin zaman iginde
rolleri {iistlenmesindeki ve terk etmesindeki degisimlere dayanir. Bir birey,
dogumdan 6liime, hem toplum tarafindan diizenlenmis evrelerden, hem de biyolojik
evrelerden gecer. Dolayisiyla, bireyin yasam dongiisii gecis noktalariyla
isaretlenmistir. Toplumun goziinde yas, yasam siiresindeki belirli noktalarla

baglantil1 bir davranis beklentileri dizisidir [21].

Rogers, yetisin kavramini ii¢ temel 0l¢ii ile agiklamaktadir:

I- Olgunluk olgiisii:  Bireyin biitiin yeteneklerini kullanabilmesi, kisiliginin
olusmasi, biiytimesi ve gelismesi.

2- Uygun davranma oOlciisii: Diger kisiler ve bizzat kendisi ile ilgili daha saglikli
karar alabilmesi, uygun davranabilmesi

3- Bagimsiz olma Olgiisii: Goniilli olarak is yapma, calisma ve sorumluluk

istlenebilme durumudur [5].

2.4.2 Yetiskinin 6grenme ozellikleri

Yetiskin kendine 6zgii 6grenme Ozelliklerine sahiptir ve bu yoniiyle cocuk ve
genclerden ayrilir. Biilbiil, yetiskinin bu 6grenme Ozelliklerini belli basli su

noktalarda toplamaktadir:

1. Yetiskin egitim programlarindan bugiinkii ihtiyaclarina, sorunlarina cevap
vermesini bekler. Boylece, egitimden kazandiklarim1 hemen uygulamaya aktarmak
ister.

2. Yetiskin kisiligi gelismis, bagimsizlagmis, onuruna diigkiin, bilgi ve tecriibe

birikimine sahip bir insandir. Yine yetigkin, egitim programlarinin pasif bir
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izleyicisi olmaktan hoslanmaz. Programin amaclarinin ve igeriginin saptanmasinda
oldugu kadar uygulanmasinda da calismalara aktif olarak katilmak ister.
3. Yetiskin egitim programlarina katilanlar 6grenme ihtiyaclar1 ve 6grenme siirecini

etkileyen kisisel 0zellikleri bakimindan genellikle heterojen gruplardir [22].

Bu genel 6zellikleri yaninda, ¢ok az egitim gormiis olan yetigkinlerin ozellikleri ve
egitim caligmalarinda gosterdikleri durumlar1 da Gedikoglu soyle 6zetlemektedir:
Kendine giiven eksikligi, alay edilme korkusu, akademik yeteneklerinin genellikle
normalin altinda olmasi, kiiltiirsiizliik, giidii yetersizligi, yiiz goz hareketlerine karsi
duyarli oluslari, kendilerini yararsiz ve yardimsiz gormeleri, kisa siireli erekleri
benimsemeleri, otoriteden hoslanmamalari, beklenmeyen devinimler yapmalari,
utangaclik, korunma mekanizmasit kullanmalari, statii arama gereksiniminde

olmamalari, ilgilerini kisa zamanda ve kolayca kaybetme egiliminde olmalar1 [23].

Carl Weinbergde o0zellikle yetigkinlere uyan bes Ogrenme ilkesi {iizerinde

durmaktadir:

1. Kisi ozgiir ortamda Ogrenir (0zgiir 6grenme ortamu bireyi kendini aciklama ve
gelecegini belirleme kararlarini olusturma yoniinden yiireklendirmektedir.)

2. Kisi yasantilariyla ilgili kurdugu olaylar1 ve bilgileri 6grenir. (yaparak 6grenme
deneyimi birey tarafindan ne yapmak istedigine bagh olarak secilmelidir.)

3. Kisi igbirligi igerisinde Ogrenir. (6grenme deneyiminin geciktirilmesi i¢in degil
desteklenmesi icin bagkalarma giivenmelidir.)

4. Kisi kendisi i¢in anlamli olan bilgileri, davranislari, becerileri 6grenir.

5. Kisi kendi kisilik 6zelliklerine bagl olarak dgrenir [3].

Yetiskinler daha cok kendi kendilerine bagimsiz olarak 6grenmeyi tercih ederler.
Cocuk egitimiyle yetiskin egitimi arasindaki en bariz 6zellik, cocuklar bagimli bir
kisilige sahipken, yetiskinler bagimsiz bir kisilige sahiptir. Androgojide, yani
yetiskin egitiminde ise olgunlasmanin tabii bir sonucu olarak yetiskin kisiden,
bagiml bir kisilikten bagimsiz bir kisilige, kendi kendini idare eder duruma gelmesi

beklenir. Yetiskinler her ne kadar bazi gecici durumlarda bagimli olsalar bile,
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genellikle kendi kendini yOnlendirme acismmdan derin bir psikolojik ihtiyaca

sahiptirler [24].

Yetigkinlerin Ogrenmeleriyle ilgili olarak yapilan son arastirmalar yetiskinlerin
biiylik cogunlugunun kendi kedilerine 6grenmeyi tercih ettiklerini gostermektedir

[24].

Yetiskinleri kendi basina 6grenmeye iten nedenlerden biri de hi¢ siiphesiz onlarin
farkli bireysel Ozelliklere sahip olmalaridir. Bilindigi gibi egitim ve Ogretimde
bireysel farkliliklara dikkat etmek esastir. Bu yetigkin egitiminde daha da goze
carpmaktadir. Genel olarak kabul edilmektedir ki, bireysel farkhliklar ilerleyen
yaslarda daha cok goze carpar. Bir de buna egitimsel ihtiyac ve isteklerdeki
farkliliklary, ogrenme sekillerini, 6grenmeden beklentilerini, hayat tecriibelerini goz
Oniine alirsak, ni¢in yetiskinlerin kendi kendilerine bagimsiz olarak dgrenmeyi tercih

ettiklerini daha kolay anlayabiliriz [24].

Ogrenme konusunda yetiskin tecriibesi onemli bir yer tutar. Yetigkinler kendilerini
bizzat sahip olduklar1 tecriibelere dayali olarak tamimlarlar. Gercekten de
yetigkinlerin sahip olduklar1 tecriibeler vardir. Yetiskinler ge¢mis tecriibelerini
kisisel kavram ve kisisel onurlariyla biitiinlestirirler. Geg¢mis tecriibelerine saygi
duyulmasma ve onem verilmesine biiyiik ilgi gosterirler. Bunun sonucu olarak da
devam ettikleri veya bulunduklar1 herhangi bir egitim kurumunda kendi tecriibelerine
yer verilmez veya degeri kiigclimsenirse, boyle bir durumda, reddedilen sadece

tecriibenin kendisi olmayacak, bizzat kisinin kendisi olacaktir [24].

Yetigkin egitiminde fiziki ve psikolojik ¢cevre son derece 6nemlidir. Yetigkinler en iyi
stres altinda olmadiklar1 zaman 6grenirler. Yetigkinin fiziki cevresi onun ferahlik
hissedecegi bir yer olmalidir. Sandalyeler yetiskinlerin rahat¢ca oturacagi sekilde
diizenlenmeli, sigara igilip icilmeyecek yerler ayrilmali, sicaklik ve sogukluk
sistemi uygun sekilde ayarlanmali, estetik olarak da iyi hazirlanmalidir. Ne cok
kalabalik ne de c¢ok seyrek olmalidir. Toplanma odalar1 tabii olarak yetiskinin
durumuna gore diizenlenmeli ve akustik ve 1siklandirma yetigskinin gérme ve isitme

durumlar1 g6z Oniinde bulundurularak yapilmalidir [24].
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Yetigkinler icin sadece fiziki ¢evre degil, belki ondan da Onemlisi psikolojik
cevredir. Dolayisiyla yetiskinlerin bulundugu ortam yetiskinlerce kabul edilme,
saygi duyulma ve desteklenme hissi verecek sekilde olmalidir. Muhtemelen yetiskin
egitiminde en 6nemli faktér dgretmenin tutum ve tavirlaridir. ismiyle hitap etme,
sozlerine kulak verme gibi yetiskin i¢in zaman son derece énemlidir. Yetiskin i¢in
zaman harcamak, para harcamak kadar dnemlidir. Yetiskinler zaman1 bosa ge¢irmek
istemezler. Bu yiizden yetigkin egitimciler zamanin nasil kullamilmasi gerektigi

konusunda ¢ok hassas olmalidirlar [24].

Yetigkin egitiminde ihtiyag¢larin teshisi, planlamasi ve degerlendirme isi yetiskinlerin
kendilerine birakilmalidir. Yetiskin egitiminde Ogretmenin gorevi sadece rehberlik

etmektir [24].

Yetigkinlerin 6grenmeye yonelmeleri yaninda yonelmemeleri de egitsel etkinlige
katilmalarin1 engelleyen nedenler de onemlidir. Bu tiir engeller genellikle durumsal,
kuramsal, bilgisel ve ruhsal engeller olarak dort kiimede toplanmaktadir. Durumsal
engeller, zamani olmama, etkinligin pahal olusu, cocuk bakimi, etkinligin uzakta
olusu gibi bireyin icinde bulundugu durumla ilgilidir. Kurumsal engeller, etkinligi
diizenleyen kurumun kararlarina ya da tutumuna bagh olan kurs zamamn ile yetiskini
itici tutum ve davranislardan olusur. Kimi yetigkinlerin var olan etkinlikler hakkinda
bilgilenmeyi istememeleri ya da bu tiir bilgileri nereden alacaklarini bilmemelerinden
kaynaklanan engeller, biligsel (informatik) engellerdir. Ruhsal engeller ise 6grenmek
icin kendini yasli bulma, okula gitmekten bikmis olma gibi etkinlige katilmay1

engelleyen bireysel inanclar, degerler, tutumlar ve algilamalardan olusur [3].

2.4.3. Yetiskin egitiminin ozellikleri

Yetigkin egitiminde basarili olmak icin, yetiskin egitiminin Ozelliklerinin yeterince
bilinmesi basar1yi arttirici faktorler arasinda sayilabilir. Cilinkii yetiskinler egitimi her
ne kadar kavram ve anlam olarak, egitimin genelligi cercevesinde yer almakta ise de,
uygulanis bi¢cimi, ele alinis teknigi ve araglar1 yoniinden temelde okul egitiminden

farklhiliklar gostermektedir. Yetiskinler egitiminin bu farkliligi, yetiskinin cocuk ve
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genglere gore farkli yapi ve anlayisa sahip olmasindan ileri gelmektedir. Iste bu

farklilik yetigkinler egitiminin 6zelligini olusturmaktadir [25].

Genel olarak; yapilan Arastirmalarin bulgular1 yetigkinlerin psikolojik bakimdan
farklilagmalar1 durumunun gittikce daha belirgin hale geldigini ortaya koymaktadir.
Gelisimin 0zelligi olarak yeteneklerdeki farklarin ergenlikten geng yetiskinlige,
oradan da orta yaslara ve ileri yaslara dogru arttig1 giiniimiizde bilinmektedir. Ayrica
birbirini izleyen bu degisme asamalarinda uyar1 ve giidillenme bakimindan degisen

dengeler bulundugu da bir 6zellik olarak dikkatlerden uzak tutulamaz [26].

Simpson, yetiskin egitiminin bir baska 0zelligini de su sekilde acgiklar: Artik yetiskin
egitiminde brosiir ve programu tanitici kagitlarla yetigkinlere egitim veren kurs sayisi
giderek artmaktadir. Bu tiir kurslara her yerde rastlamak miimkiindiir. Bu durum
halkin taleplerinden ziyade, programi yapan sorumlularin yetenekli vatandaslar
yetistirmek i¢in bu kurslar1 temel bir unsur kabul etmelerinden ileri gelmektedir. Son
zamanlarda ilmi alanda meydana gelen gelismelerin 15181 altinda insanin kainattaki
yeri, amaglar1 ve degerleri degisen artlar karsisinda yeniden ele alinmaktadir.
Uygulamali bilimler yoluyla serbest birakilan kuvvetler, insana onun fiziki ¢evresini
1yilik veya fenalik amaciyla tamamen degistirmek i¢in sonsuz gii¢ vermektedir. Bu
giiclin kullanilmasinin etkileri ve kapsami hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadan, bir
vatandas i¢in politik giivenilir kararlar vermek egitimle miimkiin olabilir. Bilimsel
metot, cagdas uzmanlarin sosyal ve ferdi olanlar dahil bir ¢cok probleme yaptigi
yaklasimm merkezinde yatmaktadir. Bu sebepten dolayr egitimciler; yetigkinler
egitiminde bilimin bugiine kadar programlarma aldig1 yere nispeten ¢ok daha
fazlasma yer verilmesi gerektigine inanmaktadirlar. Bundan dolayr yetiskin
egitiminin 6zelligi icinde bilimsel metotlarin, uygulamalarin varligi da dislanamaz.

Zaten egitim bilimi, yetigkin egitimine bu dogrultuda yaklagmaktadir [26].

Yetigkin egitiminin anlamimi tartisan Lindeman, yetiskin egitimine yaklasim
acisindan bazi 6nemli 6zelliklere isaret eder. Lindeman’a gore egitim hayattir. Hayat
ile birlikte diisiiniilen egitim, mesleki olamayan idealler etrafinda toplanir. Uzmanlar
diinyasinda herkes isini iyi 6grenmek zorundadir. Yetigkin egitimine yaklasim

konularla degil, durumlar araciligiyla olmalidir. Programlarda 6grencinin ilgi ve
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ihtiyaglarma gore yapilmalidir. Yetiskin egitiminin bir 6zelligi de, yetiskinin
tecriibeye sahip olmasidir. Yetiskin Ogrencinin yasayan ders kitabi olan

tecriibesinden yararlanilmahdir [26].

Yetigkin egitiminin olumlu oldugu kadar, olumsuz denilebilecek bazi 6zellikleri de
vardir: yetigkinler egitimi 0grenme zorluklar1 a¢isindan; ilgi azligi, bireyin kendine
giivensizligi, kendi yeteneklerini kiiciimseme ya da kullanmama gibi psikolojik
engellerle karsilasabilmektedir. Devami ve basariy1 engelleyecek, kurslara katilimi

engelleyici 6zellikler de yetigkin egitiminde 6nemli bir yer tutmaktadir [26].

2.4.4. Ogrenme acisindan yetiskinin ozellikleri

Yetigkin egitimi yapilirken bilinmesi ve iizerinde durulmasi gereken konularin
basinda yetiskinlerin 6grenmeye iliskin 0zelikleri gelmektedir. Bu 6zellikler dikkate
alinarak hazirlanan egitim programlar1 daha basarili olabilir. Ergin’e gore bunlardan

bazilari;

1-  Kural olarak yetiskin, egitim faaliyetlerinden uzak durma, bunlara katilma veya
cekilme konusunda diledigi gibi davranmakta serbesttir.

2-  Yetiskin, 0grenmeye ayirdig: saatlere, zamana deger verir ve bu saatlerin yapici
sekilde kullanilmasini bekler.

3-  Yetiskin, eger Ogretilenlerle kendi tecriibeleri arasinda bir baglant1 yoksa ve
o0grenmenin kendisine yakin bir gelecekte fayda getirecegini ummuyorsa, 6grenmeyi
mutlak isteksizlik i¢cinde reddedecektir.

4-  Yetigkinlerin gec¢mis yasantilarindan edindikleri bazi deneyimler vardir.
Deneyimleri ile celisen dgrenmelere direng gosterir.

5-  Yetiskin, 6grenme arac¢larinin bollugundan faydalanmayzi ister ve faydalanir.

6-  Yetiskin 6grenmeyi sigdiracagl zamani, meslek ve aile sorumluluklarina gore
ayarlamak zorundadir.

7-  Yetigkin, 68retmeni saygiyla karsilamasi gereken bir benlik duygusuna sahiptir.
Ogrenmeyi siddetle isteyebilir fakat kendisine ogrenciymis gibi davramlmasini

istemez.
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8-  Kisiliklerine saygili olunmasmi isterler. Alingandirlar ve basarisizliktan
korkarlar.

9-  Yetiskin, edindigi yeni bilgi ve becerileri, islerinde ve sosyal hayatinda derhal
kullanabilir.

10-  Yetigkinler, ihtiya¢ duyduklarini 6grenirler, ihtiya¢ duymadiklarin1 6grenmeye
hazir degillerdir.

11- Yetigkinler, kendi aralarinda genclerin rekabet¢i davranislarindan farkli olarak
muhtemelen isbirligi ruhu i¢cinde olacaktirlar. Kendi tecriibelerinden yararlanarak
birbirlerine yardim edebilirler ve grubun basarisina katkida bulunabilirler.

12- Yetigkinler pasif alic1 olduklar1 egitimden hoslanmazlar, aktif rol oynamak
isterler.

13- Yetiskinler Ogrendiklerinin sorunlarma pratik coziimler getirmesini ve

zamanlarina sayg1 gosterilmesini isterler [26].

2.5 Uzaktan Egitim

Uzaktan Egitim, geleneksel 6grenme-ogretme yontemlerindeki ve ortamlarindaki
smirhiliklar  nedeniyle smif i¢i etkinliklerin yiiriitiilme olanagr bulunmadig:
durumlarda egitim ¢alismalarini planlayanlar ve uygulayanlar ile 6grenenler arasinda
iletisim ve etkilesimin 6zel olarak hazirlanmig Ogretim {iiniteleri ve cesitli ortamlar

yoluyla belli bir merkezden saglandig: bir 6gretim yontemidir [27].

Bir baska tanima gore uzaktan egitim, 6grenci ile Ogretenin birbirinden uzakta
olmalarina karsin es zamanl (synchronize) ya da ayr1 zamanh (asynchronize) olarak

bir aracla iletisim kurduklar1 bir egitim sistemidir [27].

Uzaktan egitim, tiimiiyle 6zdes anlam tasimayan degisik terimler icermektedir.
Mektupla egitim, e-6grenme, uzaktan 6grenme, mobil-6grenme, tele-6grenme, esnek
O0grenme, dis calisma, bagimsiz ¢aligma gibi terimler uzaktan egitimin kapsamidaki
ifadelerdir ve tiimii 68renci ve dgretmenin fiziksel olarak ayr1 yerlerde olduklar: bir

egitim siirecini tanimlamak i¢in kullanilir [28].

Moore’a gore uzaktan egitimin dogasi geregi Ogretmen ve Ogrencilerin fiziksel

ayriliklari, etkili bir iletisimi gerekli kilar. Tiim uzaktan Ogretim yontemlerinde
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Ogretimin karsilikli hale gelmesi, baz1 mekanik ya da elektronik araclara ve yazili
gereclere baglidi. Uzaktan egitimde iletisimin ii¢ elemani vardir: Ogrenen, 6greten ve
iletisim metodu. Iletisim metodu, 6grenen ile 6greten arasindaki bagdir. Bu bag ya
da ortam, teknolojinin herhangi bir biciminin kullanimi ile olusabildiginden uzaktan
egitim kavrami, farkli ortamlarda farkli anlamlara gelebilmektedir. Cok genis bir
yelpazeye sahip olan bu kavramda, bilgiyi aktarma ve iletisim ortami olarak mektup,

televizyon, uydu, video konferans ve bilgisayarlar karsimiza ilk ¢ikanlardir [29].

2.5.1. Diinyada ve Tiirkiye’ de uzaktan egitim

Diinyadaki uzaktan egitim caligmalar1 yaklasik 200 yil Oncesine dayanmaktadir.
Uzaktan egitim alanindaki ilk girisimlerden biri, 1728 yilinda ABD’de Boston
Eyaletinde mektup ile stenografi dersleri verilmesi olmustur. Avusturya’daki
Queensland Universitesi 1890’11 yillarda acik bir egitim programi gerceklestirmistir.

Benzer bir programi da 1920’lerde Columbia Universitesi gergeklestirmistir [30].

Uzaktan egitimin ilk Ornegi mektuplagsma yoluyla ortaya ¢ikmistir. Mektuplasma
yoluyla egitim 19. yiizyilin sonlarina dogru uygulanmaya baslanmis olup geleneksel
smiflara katilamayan kisilere egitim alabilme olanagi sunmustur. Arsham’a gore
Mektup yoluyla egitim kisisellestirilmis egitim Ozelligine sahip degildi. Mektupla
Ogrenimin Oniinde birinin digerine gore secilmesi gereken birbirinin zitt1 iki model
vardi. Bu iki modelden biri kaliteli ve kisisellestirilmis egitim modeli, diger modelse
cok genis kitlelere ulasmay1 hedefleyen miktar modeliydi. Uzmanlarin daha fazla
kisiye ulagsmak adina miktar modelini se¢cmeleri kisa siire sonra egitim kalitesinin

diismesine ve ¢ok sayida kisinin mektupla 6grenimi terk etmesine yol acti [31].

Fransa’da 1907 yilinda atilan adimlar ise 1939 yilinda resmi Uzaktan Egitim
Merkezi’'nin kurulusu saglamistir. Yine bu donemlerde uzaktan egitimin halk egitimi
boyutundaki uygulamalar1 Rusya’da goriiliir. Japonya’da ise 1948 yilinda temelleri
atilip 1986 yilinda “University of The Air” kurulmustur. Sonug olarak uzaktan egitim
etkinliklerinin, ©ozellikle II. Diinya Savasi sonrasinda iilkelerin egitimine katkida

bulunmak iizere giindeme geldigi ve uygulamaya girdigi goriilmektedir [30].
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Uzaktan egitim konusunda en tecriibeli ve genis katilimli tilkelerden olan Avustralya
ve Yeni Zelanda’da okullara egitim programlarmin yaymlanmasi: amaciyla 1930’1u
yillarda ilk kez radyo kullanidmistir. Bunu 1960’1 yillarda yeni uzaktan egitim
ortami olarak televizyonun kullanilmas: izlemistir ve bu giin internetin giicii,
esnekligi ve hizi sayesinde uzaktan egitim dersleri herhangi bir anda ve herhangi bir
zamanda verilebilmektedir. 1935°te Avustralya’daki tiim okullarn %?21°1 radyo
kanaliyla uzaktan egitimin diizenli uygulayicisiydi. Bu oran 1950’lerde %90’lara
yiikkseldi. 1972’ye gelindiginde Avustralya’daki tiim okullarin %901 televizyon
yaymni almakta ve kullanmaktaydi. 1985 ve 1986°da yerel haberlesme uydulari
firlatilarak Avustralya’da uydu tabanli yiiksek 6grenim dersleri verilmeye baslandi

[31].

Ingiltere’de Londra Universitesi’ni disardan bitirmek isteyenlere yonelik diizenlenen
programlar da uzaktan egitimin Onciil uygulamasi olarak kabul edilmektedir.
National Extension College, 1974 yilinda bugiinkii anlamina yonelik 6nemli bir adim

olan A¢ik Universitenin ¢ekirdegini olusturur [30].

Queensland Universitesi'nin basaris1 diger iilkelere de kendi agik iiniversitelerini
kurmak icin iyi bir model olmustur. Ornegin, 1972 yilinda Ispanya’da radyo
yayinlar1 kullanan Universidad de Educacién a Distancia kuruldu. Hollanda
televizyon iizerinden vatandaslarina multimedya dersler sundu ve 1977°de Norveg
vatandaslikla ilgili konular tizerine dersler hazirlayan Uzaktan Egitim Enstitiisii’nii
kurdu. Isveg’te 1978’de dgrenme sistemlerinden sorumlu ve sesli gorsel egitim
medyas1 hazirlayan, ana hedefi zihinsel ve fiziksel engelliler i¢cin egitim programlari
gelistirmek olan Utbildningsradion kuruldu. Ayrica televizyon ve radyo iizerinden
yayinlanan tiim yayinlar kasetlere kaydedilmekte ve 6grenme paketlerini olusturmak
lizere diger egitim materyalleriyle birlikte Isve¢’teki 6grenme kaynagi merkezlerine

gonderilmekteydi [31].

Tiirkiye’de uzaktan egitim konusunda 1927 yilinda baslayan Onerilerle birlikte
okuma yazmanin haberlesme yoluyla yaygmlastirilmas: iizerine c¢esitli ¢calismalar
yapilmistir. 1983 senesinde Anadolu Universitesi biinyesinde resmen Agik Ogretim

Fakiiltesi kurulana kadar mektupla 6grenim iizerine ¢esitli caligmalar yapilmis, 1961
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yilinda MEB biinyesinde mektupla Ogretim merkezi ve 1974 yilinda mektupla
yiiksek ogretim merkezi kurulmustur. Acik Ogretim Fakiiltesi’ni 1992 senesinde

Acik Ogretim Lisesi ve 1997°de Agik ilkogretim Okulu izlemistir [31].

Ulkemizde uzaktan egitim uygulamalarina baktigimizda televizyon tabanli
uygulamalar agirhk kazanmaktadwr. A.U.AF., Milli Egitim Bakanhigma bagh
Ac¢ikogretim Lisesi ve Agik [lkogretim Okulu uygulamalari bunun en garpict
ornekleridir. TRT4 kanalinda belirli saatlerde yayimlanan derslerle, Ogrenci
televizyon basma cekilmekte ve verilen dersleri izleme olanagina kavusmaktadir.
Ayrica bu 6grencilere TV’de yayimlanan dersleri desteklemek ve dersleri kolayca
izlenebilmeleri icin ders materyali de gonderilmektedir. Anadolu Universitesi
biinyesinde uzaktan egitim projesi 1980'li yillardan beri siirdiiriilmekte ve diinyadaki

10 acik tiniversite arasinda yer almaktadir [30].

A.U.AF. son yillarda, kayith olan &grencilerine e-6grenmeye yonelik tasarladig
ortamlarm sayisini artirmustir. 1999-2000 6gretim yilinda Internete dayali deneme
smavlari (e-Smav) ile basladig1 e-6grenme hizmetlerine, 2002-2003 6gretim yilinda
Internete dayali ahstirma yazilimlarmi (e-Alistirma) eklemistir. 2003-2004 &gretim
yilinda ders kitaplarmin ve televizyon programlarmin Internet ortaminda (e-Kitap ve
e-Televizyon) yayimina baglamistir. Bunlara ek olarak 2004—2005 6gretim yilinda ise
Internete dayali akademik damigmanlik (e-Damsmanlik) ve sesli kitap (e-Sesli Kitap)
hizmetlerini uygulamaya koymustur. Elektronik-6grenme hizmetlerine 6grenciler ek
licret 6demeden sadece TC kimlik numaralarm kullanarak Agikdgretim e-Ogrenme
portalindan erisebilirler. A¢ikogretim e-Ogrenme portalindan Mayis-Aralik 2005
doneminde 191.828 farkli 6grenci 2.610.419 kez yararlanmistir. Bu istatistiklere gore
Acikogretim 6grencilerinin ylizde 20’sine yakin bir boliimii e-0grenme hizmetlerinin

siirekli kullanicist durumundadir [30].

Web tabanli uygulamalara bakacak olursak bunlardan biri, Orta Dogu Teknik
Universitesinde (O.D.T.U.) 1998 yilinda baslayan I.D.E.A. (Internete Dayali
Asenkron Egitim) ile tamamen Web ortaminda ve asenkron olarak yapilan, Bilisim
Iletisim Teknolojileri Sertifika Programi’dir. Bu program her yil Eyliil ayinda
okullarin acilmasi ile baslamakta ve akademik yil boyunca Bilgisayar
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Miihendisliginin 9 temel konusu Internette Tiirkce olarak sunulmaktadir. Dersler, her
biri 8 hafta siiren dort donemde verilmektedir. Kursiyerler 2 ayda bir O.D.T.U.’ye
gelerek yiiz yiize derslere girmekte ve smavlara alinmaktadirlar. Ayrica O.D.T.U.
Enformatik Enstitiisii, Avrupa Komisyonu ve UNESCO’nun ortaklasa destekledigi
15 Akdeniz iilkesindeki iiniversitelerin katilimiyla yiiriitiilen ”The Avicenna Virtual

Campus” projesinde yer almaktadir [30].

Web tabanli uzaktan egitim uygulamalar1 gelistiren iiniversitelerimizden; Bilgi
Universitesi, Ortadogu Teknik Universiyesi, Sakarya Universitesi, Bogazici
Universitesi, Istanbul Teknik Universitesi, Dogu Akdeniz Universitesi, Mersin
Universitesi ve Firat Universitesi ornek olarak verilebilir. Bu yiiksek ogretim
kurumlarimiz biinyelerinde cesitli sertifika ve diplomaya yonelik Ogretimlerini

siirdiirmektedirler [30].

2.5.2. Uzaktan egitimin amaclan ve faydalar

Uzaktan egitimin genel olarak amaglar1 soyledir;

1- Ogrencilerin istedikleri yer ve zamanda egitimini saglayarak hazir olmalarmi
amaclar. Cesitli teknolojiler kullanarak yapilan bu islem es zamanli olmayan bir
sekilde gergeklesir.

2- Ogreten ile dgrenen egitim siiresince ayr1 yerlerde bulunurlar. Bu; zamandan,
maddi agidan 68rencinin 6grenmeyi 6grenmesi bakimindan fayda saglamay1 amaclar.
3- Toplu ve bireysel egitimde standartlasmay1 saglamayr amaclar.

4- Uzaktan egitim i¢in kullanilan son teknolojileri ve gelismeleri genelde yapmayi ve
bu sayede bilgi paylasimini ve erisimini en iist noktaya getirmeyi amaclar.

5- Egitim ve uygulamalar arasindaki siireyi azaltarak basar1 ve bireysel becerinin
gelismesini amaclar.

6- Ihtiyaca uygun egitimin, uzmanlardan kisa siirede verilmesini amaglar [27].

Bilgi toplumu niteligini kazanmis toplumlarda uzaktan egitim kapsaminda yasam
boyu egitim verilmektedir. Ulkemizde de bilisim teknolojisinden yararlanarak bircok

Ogrenciye ve calisana yiiksekogretim sanst saglanmaktadir. Uzaktan egitim
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programinda derse devam zorunlulugu olmadan Internet araciligiyla web ortaminda
Ogretim hizmeti verildiginden 6grenci hem bir iste ¢aligma sansina sahip olmakta
hem de Ogretimine devam edebilmektedir. Uzaktan egitiminin sagladigi faydalari

asagidaki gibi dzetleyebiliriz;

— Maliyette tasarruf saglanmasi,

— Zamandan ve mekandan tasarruf saglanmasi,

— Smuf ortaminda olabileceginden daha ¢ok kisiye erisilebilmesi,

— Evinden disar1 ¢itkamayan (0ziirliilerin) egitim alabilmesi,

— Egitim verimliliginde arti saglanmasi,

— Isitsel ve gorsel tasarimlar yoluyla 6grenmede artis saglanmast,

— Bilgi ve birikimlerin paylasilmasina olanak saglanmasi,

— Kesintisiz ve smirsiz egitim imkani vermesi,

- Kigilerin gelisimlerinin takip edilip, degerlendirilmesi,

— Egitmen ve 6grencinin farkli mekanda olmasma ragmen Internet araciligiyla

tek veya cift yonlii iletisim kurmasinin saglanmasi [32].

2.5.3. Uzaktan egitimin dezavantajlar
Uzaktan Egitim’ in siirhiliklarini su sekilde siralayabiliriz:
I- Sorumluluk duygusu olmayan veya gelismemis 6grenciler i¢in basariy1 artirmaz.

2- Ogrencilerde konsantre olma giicliigiine neden olabilir.

3- Yiiz-yiize iletisimin olmadig1 zamanlarda Ogrencilerin sorularma yanit verme
konusunda giicliiklerle karsilasilabilir.

4- Ogrencilerin sosyallesmelerini olumsuz yoénde etkileyebilir.

5- Kullanilan arac-gereglerde aksakliklarla karsilasilabilir.  Bu arag-gerecleri
kullanmada ©n bilgi ve becerilere gereksinim duyulabilir.

6- Ogrencilerde saglik sorunlarina neden olabilir.

7- Ogrencileri giidiileme sorunuyla karsilasilabilir.

8- Olcme ve degerlendirmede sorunlarla karsilagilabilir.

9- Ogrencilerin pedagojik ozelliklerinin dikkate alinmasi konusunda sinirliliklarla

karsilasilabilir.
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10- Bilgilerin korunmasi sirasinda giivenlik sorunlariyla karsilasilabilir.

11- Ogrencilere aninda geri bildirim saglamada giicliiklerle karsilagilabilir.

12- Ogretim materyallerini hazirlama ve giincelleme konusunda giigliiklerle
karsilasilabilir.

13- Materyal hazirlama, 6gretim ortamlarini diizenleme konusunda yeterli sayida

uzmanin olmamasi [33].

2.6. Web Tabanh Uzaktan Egitim

Internetin gelismesi ve yayginlasmasi ile birlikte bilgiye ulasmak da eskiye nazaran
daha kolay bir hale gelmistir. Bilgiye bu kadar kisa zamanda ulasan bir teknolojinin
egitimde kullanilmas1 kacmilmaz bir hal almistir. Giiniimiizde internet is yerlerimize

hatta evlerimize kadar girmis ve herkes tarafindan kullanilir hale gelmistir [34].

Piyasada satilan en basit bilgisayarlarla bile internete baglanmak miimkiindiir.
Giiniimiizde bir modemi olan her bilgisayar internete baglanabilmekte ve istedigi
bilgiyi izin verildigi olciide kisa siirede indirebilmektedir. Internetin egitim
teknolojileri arasindaki geleneksel olanlara nazaran ¢ok fazla artilar1 vardir. interaktif
ogrenmeyi de destekleyen internet diger uzaktan egitim teknolojilerinin sagladig:
imkanlarmn hemen hemen hepsine sahiptir. Internet tabanli egitim diger uzaktan
egitim materyallerinin  destekleyemedigi  bircok uzaktan egitim seklini
desteklemektedir. BOylece, saglanacak fayda diger uzaktan egitim teknolojilerinin
sagladig faydadan fazla olacaktir. internet tabanl egitim asagidaki uygulamalarin

hepsini desteklemektedir [34].

1- Multimedya tabanli uygulamalar

2- Tekli ve/veya grup yonetimi

3- Senkron ve/veya asenkron dgrenme aktiviteleri
4- Interaktif 6grenme

5- Internet ile her yerden ulagim

6- Kendi kendine 6grenme
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Ayrica bir internet sayfasi tizerinden verilen egitimin kacirilmasi gibi bir sorun soz

konusu degildir. Devamli tekrar edilebilme sansi1 sunar.

Web tabanl: bir egitim sitesinin hazirlanmasi zor ve zahmetli bir istir. Boyle bir siteyi
hazirlamadan 6nce detayh bir arastrma gereklidir. Ilk 6nce yapilacak is, sitenin
hazirlanmas1 daha sonra da, verilecek egitime gore gelistirilmesidir. Sitenin
hazirlanmas1 ¢ok uzun bir zaman alabilir. Ancak esas zor olan verilen egitim
stiresince sitenin giincel tutulmasidir. Gerekli bilgiler dogrultusunda giincellenmeyen

bir uzaktan egitim sitesinden yeterli verim alinmasi zordur [35].

Hatali hazirlanan ve kotii yonetilen bir site, egitim kalitesini diistirecek ve istenilen
bilgiye istenilen zamanda ulasilmasina engel olacaktir. Bu nedenle internet iizerinden
verilecek egitim hazirlanirken, en uygun teknolojilerin kullanilmasi ve konularinda
uzman bir egitici kadrosuyla calisilmasi Onemlidir. Bu tiir bir uzaktan egitim
metodunda, ¢esitli multimedya araclarinm kullanilmasi egitime katilanlarin konuyu
anlamalarin1 kolaylastirabilmektedir. Ancak internet destekli egitimde multimedya

araglarmin kullanimi bazi sorunlar1 da beraberinde getirmektedir [34].

Tiirkiye’nin su anki internet yapisi, sOziinii ettigimiz uygulamalardan bazilarmi
destekleyememektedir. Egitimde kullanilan bilgisayarlar, modemler ve internet
sunucular1 ne kadar hizli olursa olsun, yurt ici telefon agimiz, bu hizin ancak diisiik

bir kismin1 destekleyebilmektedir [34].

Bir dersin internet sayfasi tizerinden sunumunun en 6nemli etkenlerden biri de hiz ve
stiredir. Yeterli miktardaki yazili bilgi ya da konu, grafik, video, isitsel programlar
bilgisayar ekraninda hareketlilik saglayacaktir. Derslerin iletilmesinde verilen ya da

saglanan zaman ¢ok onemli bir etkendir [36].

Boyle bir problemle basa c¢cikmanin yolu, goriintii, ses ve video klip dosyalarinin
internet iizerinden hizli transfer edilebilir bir bicime getirilmesidir. Internet tabanli
egitim sitesinde yer alan bu dosyalarin, en diisiik hizli internet aglarinda bile sorun
cikarmadan transfer edilebilecek boyutlara getirilerek, katihimcilarm dosya

transferindeki bekleme siirelerini en aza indirmeye c¢alismak gerekir. Egitim
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materyallerini hazirlarken, dikkat edilmesi gereken en 6nemli noktalardan biri de,

internet aglar1 lizerinden transfer edilebilen dosya biiyiikliigiidiir [34].

Internet tabanli egitimde dikkat edilmesi gereken diger bir konu ise, egitimin fiziksel
ve sosyal yonlerinin de degerlendirilmeye alinmasidir. Egitimde kullanilan araclar,
verilen egitimin amacglarma uygun olmali ve icerik daha Onceden katilimcilara
verilmis olmalidir. Teknoloji kullanimi, egitimi daha cekici bir hale getirecektir
ancak unutulmamasi gereken, teknolojiyi kullanirken, egitimin igerigi ve yapisinin

katilimcilara gore sekillendirilmesidir [34].

Katilimcilarin  gereksinimlerinin dogru belirlenmesi, ne tiir sorunlarin ortaya
c¢ikabileceginin ve bu sorunlarin nasil ¢oziilebileceginin belirlenmesi, egitimcinin ve

egitim programini hazirlayanlarin dikkat etmesi gereken temel konudur [35].

2.6.1 W.T.U.E.’ nin cesitleri

Web Tabanli Uzaktan Egitimde farkli zamanli-asenkron (e-mail, tartigma listeleri,
tartigma forumlar1) ve es zamanli-senkron (sohbet-chat kanallari, gercek zamanl
gorsel/isitsel konferanslar, uygulamalar vb.) yontemler kullanilabilmektedir. Web
destekli Ogretim, cevirim i¢i materyaller, bilgisayar destekli 6grenme, farkli
zamanli (asenkron) iletisim ve es zamanli (senkron) iletisim olmak iizere 4 temel

kategoriden olugmaktadir [37].

2.6.1.1. Cevrimici materyaller

Cevrimi¢ci materyaller genel olarak veri tabanlari,  dergiler, yazilimlarin
alinabilecegi merkezler 6zel ilgi gruplaridir. Ozel olarak tasarlananlar ise uyari
tahtalari, sikca sorulan sorular, gecmis sinav kagitlari, daha Once kullanilan
materyaller vb.dir. Ogrenciler diinyanin her yerinde istedikleri 6grenme materyaline

sahip olabilme imkanimi ¢evrimi¢i materyaller sayesinde elde edebilmektedirler [38].
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2.6.1.2. Bilgisayar destekli 6grenme

Bilgisayar destekli 6grenme sayesinde web destekli 6gretim etkili hale gelmekledir.
Ogrenciye bilgisayar sayesinde alistirma ve uygulama imkan1 tanmabilir. S6z gelisi
coktan se¢meli, dogru-yanit, kisa-yanith izlemelerle alistirmalar yapilabilir. Bu
testlerle 6grenci kendi kendine calisma imkanini elde etmis olur. Ayni zamanda
ogrencilere smavlar1 da cevrimici iizerinden elektronik ortamda yapmak miimkiindiir.
Bu sayede geribildirim de ¢ok cabuk alinabilmektedir. Burada 6nemli olan nokta
web’de iyi bir giivenlik sistemine sahip olmaktir. Bilgisayar sayesinde ses, goriintii
ve animasyon dosyalar1 da kullanilabilir. Bilgisayarla 6grenmede giicliik cekenler de
kolaylikla fark edilebilir ve dgrenciye Ozel yardim imkani daha kolaylikla verilebilir
[38].

2.6.1.3. Farkhh zamanh (Asenkron) iletisim

Insanlarin farkli zamanlarda, yani gercek olmayan zamanlarda bulusmasini saglar.
Tartigma forumlari, tartigma listeleri, e-mail gibi araclar kullamilir. Asenkron
tartigma imkan ile 6grencinin yiiz-ylize egitimden daha ¢ok derin diisiinme imkani
bulmas1 amaclanmaktadir. Ogrenciler kendi 6grenme siireglerinin kontroliinii kendi

ellerinde bulundurabilirler [38].

2.6.1.4. Es zamanh (Senkron) iletisim

Ogrenciler ve ogreticiler sohbet, gercek zamanl ses ve bilgisayar konferanslari ile
iletisimde bulunabilirler. Ancak 6grenci sayisinin ¢ok oldugu durumlarda bunlarin
kullanimi, 0zellikle bilgisayar konferanslarimmin kullanimi zorlagsmaktadir. Ciinki
teknoloji ve koordinasyon problemleri olusabilmektedir [38].

2.6.2 W.T.U.E.’nin faydalan

Degisim sonuclarindan biri, bilgisayar ve ag teknolojilerinin igse kosulmasiyla ortaya

cikan ve liglincli nesil uzaktan egitim uygulamalar1 olarak goriilen W.T.U.E.’dir

W.T.U.E. nin baz1 kavramsal hedefleri asagidaki gibidir [39]:
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- Yasam boyu egitimi gerceklestirme,

— Biiyiik kitlelere ulagma,

— Teknoloji ile egitimi birlestirme,

- Birey ve toplum gereksinimlerine yonelme,
— Is-Egitim biitiinliigiinii saglama,

— Yeni olanaklar olusturma

Ayrica, mevcut egitim uygulamalarmi, tistlendigi rol ve yapr yoniinden zorlayan ve

W.T.U.E. yi tegvik eden etkenlerin bazilar1 da ana hatlariyla asagidaki gibidir [39]:

- Niifustaki degisimler,

— Okul say1smin egitim talebine yeterince cevap verememesi,

- Bireysel ve bagimsiz 6grenme ile kitle egitiminin saglanmasinin gerekliligi,

- Yasam sartlarmin degisimi ve teknolojiyle birlikte egitilmis eleman ihtiyacinin
artmasi,

— Bireyin farkli egitim gereksinimi duymalari,

- Mevcut egitimin disinda kalan bireylere egitim olanaginin saglanmasi
zorunlulugu,

- Gelisen teknolojiden egitimde faydalanma gereksinimi,

- Teknolojiyle 6grenme-0gretmen siirecinin gergeklestirilmesi zorunlulugu.

Yalabik ve arkadaslarma gore W.T.U.E. nin en carpic1 0zeligi geleneksel ders saati
ve derslik ortamindan uzaklasma; bir baska deyisle, zaman ve mekan kisitlamasinin
biiyiik Olciide ortadan kalkmasidir. Boylece, 6grenci dersinin herhangi bir zamanda,
bulundugu mekéandan; isyeri, ev veya yurtlardan internet araciligiyla
izleyebilmektedir. Bu 6zellik, ayn1 zamanda daha genis ve farkli 6grenci kitlelerine
ulasma imkanm da saglamaktadir. Geleneksel derslik kavraminin kalkmasi, ayni
zamanda egitmen icin de esneklik getirmektedir. Egitmen, dersinin takibini ve

iletisimini kurum disindan da yiiriitebilme olanagin1 bulabilmektedir [40].

Roger’a gore; W.T.U.E. de derslerin 6grenci merkezli olusu, egitmenin gorev alanini

genisleterek; salt 6gretmek yerine, rehberlik gorevini de yiiklenmektedir. Zaman ve
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mekan kisitlamasindan arinmis olan bir 6grenci, kendi kendine ve kendi hizina gore

ogrenmektedir [40].

W.T.U.E., icersinde barindirdigi cogu ortam imkénlariyla geleneksel sistemlere ve
diger uzaktan egitim sistemlerine gore son derece dinamik bir yapiya sahiptir.
Internet iizerinden daha genis kaynaklara aninda erisme imkam, kuskusuz
W.T.U.E. nin {stiinliiklerinden biridir. Bu sayede Ogrenci, dersin kapsamini
genisleterek arastirmalar yapabilmektedir. Internet’in olusturdugu sanal diinyada ic
ice olan ve buna uygun bir bicimde tasarlanmis ortamlar, 6grenme-6gretme siirecinde

etkinligi ve verimligi arttirmaktadir [40].

Dincer’in ¢esitli kaynaklardan derlemis oldugu bicimde W.T.U.E. nin sagladig1 diger
yararlarda asagidaki gibidir [40]:

— Egitim siiresince belirli bir dengenin saglanarak firsat esitsizliginin en aza
indirgenmesi,

— Sadece metin tipinde bir sunumdan Ote, ses, renk, grafik, animasyon gibi
unsurlarla birlikte gorsel ve isitsel duyulara hitap eden ve interaktifligi saglayan
yapilar dahil edilerek etkinliginin arttirilmasi,

— Zaman ve mekandan bagimsiz bir sekilde 6grenme imkani tamimasiyla sinirsiz ve
sliresiz egitimi ortaya ¢ikarmas,

— Istenilen zamana ve hiza imkan taniyarak, bireysel 6gretimin gerceklestirilmesi,

— Egitimi bir taraftan bireysel, diger taraftan kitlesel olarak gergeklestirmesi,

— Icerigin kolaylikla giincellenmesi nedeniyle siirekli olarak giincel bilginin
sunulmasina firsat vermesi,

- Bilgiye kaynagindan ulagsma imkéani sunmas,

- Egitimin bilgi teknolojilerine dayali olarak siirdiiriilmesini saglamasi,

- Ogrenci-egitimci ve Ogrenci-ogrenci arasinda ¢ok yonlii bir haberlesmenin
gerceklesmesi i¢cin uygun ortamlar sunmasi,

— Geleneksel sinif ortaminda soru sormayan veya grup i¢inde katilim yetisine sahip
olmayan Ogrencilerin sanal ortamda 6zgiiven kazanmasina imkan saglamasi,

— Ders sunumlarm ortamdan, 6grenciden ve diger cevre kosullarindan bagimsiz

kilarak ogretimsel tutarlilik gostermesi,
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— Bireysel katilim1 ve karsilikli etkilesimi saglayarak ilginin artmasini saglamasi,

— Bireylerin kendi zamanlarii yonetmeleri i¢in uygun ortamlar sinmast,

— lletisim ve ulastirma gibi alanlarda goriilen altyapisal farklarin yaninda, Kiiltiirel
ve toplumsal seviye farklarim etkisini en aza indirgeyerek egitimi
demokratiklestirmesi,

— Seyahat, barnma masraflarinin ve Kkisilerin seyahat siiresince olusan iiretim
kaybimnin ortadan kalkmasi ve buna bagli olarak da birey acisindan Ogrenim
maliyetinin diismesi,

— Sanal etkilesim ortamlar1 ile mekin olarak ayr1 yerlerde bulunan fakat farkl
Ozelliklere ve imkanlara sahip bireylerin grup calismasmi saglayarak, grup
tiyelerinin degisik bakis acilarinin paylasimini saglamasi,

— Internet hizmetleri aracihigiyla grup tartismasiuin  etkili bir bicimde
gerceklestirilmesine imkéan vererek, kaynaklarin sanal ortamda paylasiminin

saglanmasidir.

2.6.3 W.T.U.E.’ nin dezavantajlar

Yeniad’in cesitli kaynaklardan derlemis oldugu bicimde W.T.U.E.’nin olumsuz
yonleri asagidaki gibidir [29]:

— Sirekli gerceklesen teknolojik gelismelerden dolay: teknik altyapinin son
gelismeler seviyesinde giincellesmesinin zor olmas,

- Ogrencilerin W.T.U.E. ortaminda basarili olabilmeleri igin bilgisayar ve
internet kullanimi yeterliginin (bilgisayar okur-yazarlik, e-okur-yazarlik)
gerekli olmasi,

— Beceri ve tutuma yonelik davranislarin ger¢eklesmesinde etkili olmamasi,

- Kendi kendine ¢alisma aligkanlifi olmayan ve bu yetenegini gelistirememis
ogrenciler i¢in siirlilik olusturmasi,

— Uygulamaya doniik derslerden yeterince yararlanilamamasi,

- Ogrencilerin sosyallesmelerini sinirlandirmast,

- Ogrencilerin (6zellikle kiiciik yastaki 6grencilerin), canli ve cansiz arasindaki
farki ayirt etmelerini zorlastirabilmesi, duygusal anlamda korlesmelerine

neden olabilmesi ve onlar1 yalnizliga itebilmesi,
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- Gerekli teknik altyapinin maliyet acisindan pahali olmasi,

- Ogrencilerin, okul ve smif atmosferinden yararlanamamalari,

—  Ogrencilerin esastan ¢ok teknolojiye yogunlasmast,

— lletisim olanaklarmin herhangi bir sebeple degismesi veya Internet
olanaklarinin iyilestirilememesi nedeniyle iletisimde etkin olamama ve buna
baglh olarak da anlik soru ve sorunlara ¢oziim bulunamamas: gibi

olumsuzluklar1 da sayilabilir.

2.6.4. Yaygm egitiminde W.T.U.E.’ nin kullanimi ve 6nemi

Yaygm egitim konusunda yapilan c¢esitli arastirmalara bakildiginda yiiz yiize
egitimin yaygin egitimde tek basma yeterli olmadigr goriilmektedir. Bazi

arastirmalarin sonuglaria bakilirsa;

2006 yilinda Istanbul ilinde yapilan bir arastirmada anket sorularini cevaplayan
kisilerden %61°’1 kendilerinin en az bir konuda egitime ihtiyact oldugunu
belirtmislerdir [2]. Bu 6rnek Tiirkiye i¢cin genellendiginde iilkedeki Orgiin egitim
sisteminde olmayan 40 milyon insanin en az 24 milyonunun egitime ihtiya¢ duydugu
sonucu ortaya cikabilir. Bu da ¢ok biiyiik bir kitledir. Ulkemizde temel egitimin dahi
aksakliklar i¢inde verildigi diistiniiliirse bu talebin yiiz yiize egitimle giderebilmesi

imkansizdir.

2007 yilinda Izmit’te yapilan bir arastirmada bilgisayar kursu kursiyerlerine farkli
giinlerde kurs olsaydi o kursa devam ederdim sorusuna kursiyerlerin %37’si
katildiklarm1 beyan etmislerdir. Kararsizlarla beraber oranin %60,7’ye ¢iktig1
gozlenmistir [1]. Ulkemizde yetiskinlere yonelik en yaygin kurslardan biri bilgisayar
kurslaridir. Ozellikle biiyiik kentlerde istenilen her saatte ve giinlerde bu egitimi
veren cesitli kurslar mevcuttur. Zaman, siire, maddiyat, ulasim gibi etkenlerden
dolayi bireylerin kurs yeri tercihi degismektedir. Mevcut kursiyerlerin bile bu kadar
biiylik bir oranda bagka giine veya saatte olana katilirdim diye cevap vermesi kursun
oldugu giin ve saatlerde baska bir mesguliyetinin oldugunun gostergesidir. Keza bu

kursa birde 151, ¢ocugu ya da farkl bir durumundan katilamayanlar da diisiiniiliirse

33



toplumdaki ©Onemli bir kesimin ihtiya¢ hissettigi egitime bos zamanlarinda

ulagmasinin ¢ok zor oldugu anlagilmaktadir.

Yaygm egitimin kursiyerlerinin 6nemli boliimiinii olusturan yetiskinlerin 6grenme
ozellikleri, cocuklardan ve ergenlerden farklhidir. Yetiskin egitimcisi andorgoji
egitimi almaldir, fakat lilkemizde bu kapsamda lisans egimi verilmemektedir. Bu
egitim Marmara, Ankara ve Bogazi¢i iiniversitelerinde lisansiistii seviyesinde
verilmektedir. Tabi buradan mezun olanlarin direk yetigkin egitimi alaninda da
istihdam edilme durumlar: yoktur. Bu imkansizlik i¢inde yetigkin egitimcilerin en az
pedogoji egitimi almis olmasi bizim icin tatminkar sonug¢ olacaksa da Serencelik’in
yapmis oldugu arastirmada, yaygm egitiminde gorev yapan egitimcilerin
%92,4’tintin pedagojik formasyon egitimi almadiklar1 ortaya cikmistir. Yaygin
egitimde Ogretmen ve yetigkin iletisimi kapsaminda, Serengelik’in aktardigma gore
Tekin tarafindan yapilan bir arastirmada Orgiin yetiskin egitimi programlarindan
ayrilan yetiskinlerin % 57’sinin neden olarak Ogretmenin olumsuz tutumu ve
davraniglarini gostermeleri oldukca dikkat cekicidir [41]. Bu da egitim kadrosunun
yeterlilik agisindan yetersiz oldugunu gosterir. Iyi bir egitim kadrosunun birkag yilda
yetismesi imkansiz oldugundan acilen yiiz ylize egitimin haricinde uzaktan

egitiminde yaygin egitimde kullanilmasimin dnemi goriiliir.

Her tiirlii egitim birey merkezli olmalidir. Herkesin 6grenme hizi, 6grenme bi¢imi
farkhidir. Farkli zamanlarda yapilan iki arastirmaya baktigimizda Serangelik’in
arastirmasinda yaygin egitimdeki kursiyerlerin %63,7’sine gore dersin yeterince
verimli islenememesinin nedeni olarak, farkli yastaki kursiyerlerin bir arada
olmasma baglanmistir. Yine aynm1 arastirmada dersin yeterince verimli
islenememesinin diger bir sebebi de kursiyerlerin 69’una gore, kursiyerlerin farkli
egitim seviyesinde olmalarindan kaynaklandigi diisiiniilmektedir [41]. Aktas’in
arastirmasinda da bilgisayar kursiyerlerinin %48,5’ine gore katildiklar1 egitim
programimnin hazirlanmasinda kursiyerlerin yaslarinin, ihtiyaclarinin, egitim ve
kiiltiirel diizeylerinin dikkate almmadigi, %15,9’ununda kararsiz kaldigi ortaya
cikmistir [1]. Bu sonucglardan da anlasilacagi lizere mevcut sistemde birey merkezili
egitim programlarinin eksikligi hissedilmektedir. Yaygin egitiminin en biiyiik

ozelligi olan farkli yas, farkh kiiltiir, farkli egitim seviyesi, farkli ihtiya¢ ve farkl
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gelir gruplarindaki kisilere, birey merkezli egitim, farkli egitim yOntemleri

kullanilmadan verilemez.

Bir bagka agidan yaygm egitimine baktigimizda yapilan arastirmalarin birinde
kursiyerlerin yaklasik %60°1 programlarin ¢ok yogun olmasindan dolay1 derse karsi
motivasyonlarmin diistiiglinii belirtmistir [41]. Diger bir arastirmada da kurs
siiresinin konular1 0grenmek i¢in yeterli olmadigini, kursiyerlerin %28,3’ii
kararsizlarla beraber %46,7’si belirtmistir [1]. Yapilan iki farkli arastrmada da
kurslarmm programlarinin ¢ok yogun oldugu kursiyerlerce belirtilmistir. Bu da
kurslarin verimliligini diisiirmektedir. Onemli olan ¢ok bilgi vermek degil verilen
bilgiyi tam olarak karsidaki bireyin almasmi saglamaktir. Bunun i¢in zaman
yOnetimi, ara¢ ve gerecler, egitim yonteminin ayri ayr1 énemi vardir. Programlarin
iceriginin internet iizerinden istendigi zaman ulagilmasini saglamak, konularin
tekrarlanmasini saglamak veya defalarca izlenerek Ogrenilmesini saglamak, kursun

amacina tam olarak ulagsmasina neden olacaktir.

Her birey farkli zamanlarda farkli egitim ihtiyaci hissedebilir. Ozel ya da kamu
egitim kurumunda bir konuda egitim verilebilmesi i¢in hem gerekli donanimi
saglamali hem de ayn1 egitimden bir¢ok kisinin talebi olmas1 gerekir. Tiirkiye’nin en
biiylik yaygin egitim kurumu olan Halk Egitimlerde bu sayr on iki kisidir. Kimi
spesifik kurslarda bu sayiy1 yakalamak zordur. Bu yiizden birey ya biiyiik paralar
odeyip 6zel ders egitimi almakta yada egitim alamamaktadir. Yine iilkemizde her
cografi bolge ayni1 gelismislikte degildir. Kirsal kesimlerde de bireylerin iilkedeki en
yaygin kurslardan yararlanamadiklar1 bilinmektedir. Iste tiim bu nedenler goz 6niine

alindiginda uzaktan egitimin 6nemi bir kez daha ortaya ¢cikmaktadir.

2.6.5 Yaygmn egitiminde W.T.U.E.” nin avantajlan

Yaygm egitimde Web Tabanli Uzaktan Egitimin Avantajlar1 soyle siralanabilir;
— Bireyler ¢ok biiyiik para 6demeden egitim olanagina kavusur.

— Bireyler yasadiklar1 yerlerde istedigi egitimi veren kurs olmasa dahi egitim

alma imkani bulurlar.
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2.4.6.

Bireylerin is, ev, cocuk gibi sorumluluklarindan dolayr var olan kurslara
gidememelerini bu yontemle asarlar.

Bireyler egitim programinda sadece ihtiya¢ duydugu dersleri goriir ve zaman
kaybindan kurtulurlar.

Bireyler anlayamadig1 konular: tekrarlayarak dgrenebilirler.

Bireyler gergeklestirdikleri isleri aksatmadan egitim alabilirler.

Egitim Sisteminde “Yetiskin Egitimcisi” ¢ok azdwr. W.T.U.E. ile ehli
egitimcilerden egitim alma olanagma yetiskinler kavusmus olacaktir.

Mesleki alanda yetersiz olan bireylerin bu sayede mesleki alanda egitim alma
olanagina kavusmasi kolaylasir.

Herhangi bir iste calisan ve is degistirmek isteyen bireyler zaman
uyusmazligindan katilamadiklar: egitime bu sayede katilabilirler.

Istedikleri egitime istedikleri zaman baslar istedikleri zaman ara verir ve

istedikleri zaman devam ederler.

Yaygin egitiminde W.T.U.E.’ nin dezavantajlar

Ulkemizde bilgisayar ve internet kullanici olmayan ¢ok biiyiik bir kitle vardr.
Bu kitlenin W.T.U.E. ile egitim almaya baslamasi i¢in toplumun Internet
kullanici seviyesine getirilmesi gerekir ki bu da 6nemli bir caba ve maddi gii¢
gerektirir.

Her evde bilgisayar ve internet olmasi gerekir. Lakin yasamsal gereksinimini
zor karsilayan insanlarimiz var. Belli bir gelirin altindaki kisilerin bilgisayar
ve internet baglant1 masraflarini karsilama durumu yoktur.

Her bireyin 6grenme 6zelligi farklidir. Beceri ve tutuma yonelik programlarda
belli bir kesimin yeterince basarili olmasi beklenemez.

Kendi kendine caligma aliskanli veya yetenegi olmayan bireyler icin bu
egitim yontemi pek de basarili olmaz.

Uygulamaya yonelik derslerde yeterince etkili degildir.
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2.7. Bilgisayar Destekli Egitim-Ogretim

2.7.1. Bilgisayar destekli egitim ve dgretim

Egitimin amaci, toplum gereksinimlerini karsilayacak bireyler yetistirmektir. Hemen
hemen her alanda kullanilan bilgisayar teknolojisi, bilgi toplumundaki bireylerin en
temel 6zelliklerinden birinin, bu teknolojiyi kullanabilme olmasini gerektirmistir. Bu
nedenle egitim kurumlar1 bu yeni teknolojileri bireylere Ogretmekle kalmayip
kendileri de bu teknolojileri etkin olarak kullanmahdir. “Bilgisayar destekli egitim”,
bilgisayarin hem smif icinde degisik derslerin 6gretiminde, hem de okul yonetiminin
idari iglerinde kullanilmasina verilen addir. Bilgisayarin 6gretme-08renme siirecinde

bir ara¢ olarak kullanilmasi “bilgisayar destekli 6gretim” olarak tanimlanabilir [42].

Bilgisayar destekli ©Ogretimde, bilgisayar bir ara¢c olarak asagidaki belirtilen
etkinlikler i¢in kullanilabilir:

Ogretim konularini tekrar ettirme ve alistirma yaptirma.

Kavram, yontem, ilke ve yasalar1 6gretme.

Problem ¢6zme yollarmi 6gretme.

Gozlem ve deney yaptirma.

Bilgisayarin, okullarda Ogretim ya da ders dis1 etkinliklerde de kullanilmasina
“bilgisayarin yOnetim hizmetlerinde kullanilmasi”  denilebilir. Bu hizmetler;
kayitlarin saklanmasi, Ogrenci kisisel dosyalarimin tutulmasi, ders c¢izelgelerinin
hazirlanmasi, personel kayitlarinin tutulmasi, derslerdeki smav sonuglarinin
saklanmas1 gibi daha bir¢cok yoOnetim islemini igerir. Bu hizmetler, 0gretim ile

dogrudan ilgili degildir, ancak ogretimi ilgilendiren etkinliklerdir [42].

Yonetim hizmetlerinde bilgisayar, 0lgme ve degerlendirme islemlerinde yogun
sekilde kullanilmaktadir. Bilgisayarlar, egitimcilerin islerini hafifletme ve zamani
daha verimli kullanma konusunda yardimci olurlar. Bu islerin bazilar1 asagida

belirtilmistir;
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— Ders notu hazirlama,

— Derslerin 6grenciye sunumu,

— Soru bankasi hazirlama,

— Sinav olusturma,

— Sinav sonuclarini belirleme ve saklama,
— Smnav sonuclarin degerlendirme,

— Test maddelerinin analiz etme.

Bu islemler icin, uygun yazilim ve bu yazilimlarin caligabilecegi bilgisayarlar
gereklidir. Yapilan arastirmalar, bilgisayarin egitimde kullanilmasmin basariy1 ve
egitimin kalitesini artirdigimi gostermektedir. Bilgisayarm, Ogrenciyi Ogrenmede
etkin kildigmi, 6grencinin hizli ve sistemli doniit saglayabildigini, her dgrencinin
kendi 6grenme diizeyine ve hizina gore ilerlemesine olanak verdigini ve 6gretmenin
ogrencileriyle daha c¢ok ilgilenmesini sagladigini gostermektedir. Hizla degisen
diinyada cocuklarin gelecege ayak uyduracak sekilde yetisebilmesini teknoloji ve
teknolojinin en Onemli {iriinii olan bilgisayarin etkin sekilde kullanimi saglayabilir.
Nitelikli yazilimlar, teknolojiyi verimli kullanan Ogretmenler ve planl sekilde

kullanilan bilgisayarlar ile bilgisayar destekli egitim verimli ve etkin olmaktadir [42].

2.5.2. Bilgisayar destekli egitim yontemleri

Tiirkoglu’na gore Bilgisayar Destekli Egitim (B.D.E.) yontemsel bazda

incelendiginde temel olarak 4 cesit olarak uyarlanabilir:

Laboratuar Yontemi: Bir egitim kurumuna laboratuar kurularak hedef kitleye
bilgisayar okur-yazarligi kazandirmak ve dersleri laboratuar ortaminda miimkiin

oldugunca etkilesimli (interaktif) olarak sunmak amaclanmaktadir.

Her Sinifa PC Yontemi: Bu yontemde; her egitim smifina birer adet bilgisayar,
sunum cihazi ve gerekli ¢evre birimleri kurulur. Ayrica okul bir network ortamu ile
biitiinlestirilir. Amac; her dersi bilgisayar teknolojisiyle biitiinlestirerek 6grenmenin
kalitesini arttirmaktir. Egitici 6grenme materyallerini bilgisayar ortaminda hazirlar ve

Ogrencilere aktarir.
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Kisisel PC Yontemi: Bu yontemde; egitim ortaminda bir ag yapisi ve her 6grencinin
ve Ogretmenin tagmnabilir bir bilgisayar1 vardir. Ogrenci tiim ders materyallerini,
Odevlerini ve ders hazirliklarini kisisel bilgisayarinda yapar. Egitim ortamina
geldiginde Ogrenci kisisel bilgisayarmi okulun ag yapisina entegre eder ve derse
katilir. Egitici ise ders ile ilgili tiim hazirliklarin1 kendi kisisel bilgisayarinda yapar
ve derse girdiginde kendi kisisel bilgisayarmi okulun ag ortamina entegre eder ve
dersini anlatir. Egitici ve Ogrenci arasindaki tiim haberlesme elektronik ortamda
yapilir. Ayrica bu yontemle egitici ve 6grenciler okul disinda evlerinden de video
konferans yoluyla ders yapabilirler. Bu yontem diger yontemlere gore en ideali,

ancak en pahalisidir.

Internet Yoluyla Egitim Yontemi: Bu yontem senkron ve asenkron olarak iki bigimde
gerceklestirilebilir. Senkron yontemde; egitici ve dgrenciler, es zamanl olarak video
konferans, chat gibi uygulamalarla giiniin belirli saatlerinde mekandan bagimsiz
olarak bir smif ortamindaymis gibi egitimi gerceklestirirler. Asenkron yontemde;
dersin icerigi internet ortamina aktarilir. Bireyler zamandan ve mekandan bagimsiz

olarak internet sitesine baglanarak egitimlerini gerceklestirirler [43].
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BOLUM 3. WEB TABANLI DESTEKLEYICIi EGITIiM
PLATFORMU

Bu boliimde, tez calismasinda iiretilen ve ayni zamanda arastirmanin materyalini
olusturan web tabanli destekleyici egitim sitesi (Egitim Destek) ile arastirmanin
modeli, evren ve Orneklemi, veri toplama araglari, verilerin toplanmasi ve ¢oziimil

verilmistir.

3.1. Egitim Destek Yazilim

Bu tez ¢aligmasinin {iriinii olan, uzaktan egitimde kullanilmak iizere hazirlanmis olan
site tiimiiyle yiiz yiize egitimi destekleyici mahiyette oldugundan, arastirmaci

tarafindan “Egitim Destek™ ismi verilmistir.

3.1.1. Egitim Destek’in gelistirildigi platform

Platformu olusturacak bilesenler secilirken, arastirmaci tarafindan aranan ozellikler

ve kullanimina karar verilen ortamlar asagidaki gibidir:

a. Platform, performans ve giivenlik diizeyi yiiksek bir igletim sistemi olan Windows
XP;

b. Web ortaminda verilere erisim i¢cin en 6nemli kistaslar yiiksek performans ve
giivenlik oldugundan, bu 6zellikleri en iist seviyede saglayabilen ve iicretsiz bir web
sunucu yazilimi olan Apache;

c. Hem sunucu tarafinda gerceklestirilen islemlerde hem de veritabani
uygulamalarinda yiiksek performans sunan ve sdzdizimi kolay bir programlama dili

olan PHP;
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d. AppServ arayiizii programu ile, programlama dili icerisinden direkt ulasilabilen,
uyumlu, maliyeti diisiik ve giivenlik seviyesi yiiksek bir veri tabani1 yonetim sistemi

olan MySQL secilmistir.

Temelde Egitim Destek platformu PHP dili ve MySQL veri taban1 programiyla

tasarlanmistir.

3.1.1.1. Site tasariminda dikkat edilen hususlar

Daha dnce Web tabali uzaktan Egitim ya da Destekleyici egitim konusunda bir¢cok
arastirma yapilmistir. Arastirmacilar hazirladiklar1 web ortamlarim1 denek gruplarina
degerlendirdiklerinde hemen hemen hepsinin ortak olarak belirttigi durum, arayiiziin
cok sade ve anlasilir olmast gerektigidir. Celik ‘in dedigi gibi arastirmacilar 6neriler

boliimiinde bu durumu ilk maddelerinde belirtmistir [43].

Daha Once yapilan arastirmalarin denekleri, cogu zaman iiniversite ve lise
ogrencileridir. Bu denek gruplarinin 6nemli kisminin aktif internet kullanici oldugu
diisiiniildiigiinde, bu tezdeki deneklerin durumlarmin dikkate alinmasi gerektigi
goriilmektedir. Yaygimn egitime katilan kursiyerlerin arasinda gengler oldugu gibi 60-
70 yaslarinda kursiyerlerde mevcuttur. Bu kursiyerlerin 6nemli bir boliimiiniin el
titremesi, goz bozuklulugu gibi rahatsizliklar1 vardir. Tiim bunlarinda g6z Oniinde
bulundurularak sitenin tasarimi yapilmistir. Site, tiimiiyle kurslarda gordiikleri
dersleri tekrarlayict mahiyette ve cok sade sekilde tasarlanmistir. Sitede kullanilan
yaz1 boyutlarinin biiyiik olmasina 6zen gosterilmistir. Amaca uygun olmayan higbir

yonerge, link, resim, desen kullanilmamuistir.

Alan adi1  olarak, akilda kalmast ve  arastirmayr  nitelediginden

www.destekleyiciegitim.com alinmistir.

Kursiyer siteye girdiginde karsisinda bu sitenin amacini ve kim tarafindan
yapildigina dair agiklama yazis1 gelmektedir. Sag kisimda uzaktan egitim hakkinda

bilgilerin yer aldig1 menii vardir. Sol kisimda Kullanici ad1 ve Sifresinin yer aldigi
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bolim ve Tezin amaci, énemi ve uygulama hakkinda yer alan menii vardir. Ust

kistmda Anasayfa, Dersler, Hetisim, Yardim gibi meniiler vardir (Bkz. Sekil 3.1).

2 Untitled Document - Microsoft Internet Explorer _) | M|
| Dosya Dilgen Goronom Sk Kulanlanlar  Araclar  Yardim o
 Adres ‘@ C\Documents and Settingsyhem\Desk topiuatjndex.html v | Git

Qo - @  H B €| Pua Yeskrumenar @ Rz = - L) e B

Kullanici Adt
; . . Uzaktan Egitin Nedir?
Sifre Bu Bir Yiiksek Lisasn Tez Caligmasidir. Neden Uzaktan Egitim?

- Uzaktan Esitimin Tarihcesi
Sakarya Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Elektronik ve Bilgisayar Tiirkiyede Uzaktan Egitim
: : Egitimi Ana Bilim Dalinda okuyan Tugrul AKTAS tarafindan Yaygn Tiikiye fcin Onemi
Sifremi Unuutum i i i s ey S
Yeni Kullanc: Egitimde Bilgisayar Egitimlerinin Uzaktan Destekleyici Egitimle ~ Uzaktan ESt. Tiirleri
verilmesi durumunda bu egitimlerinin verimliliginin aragtirilmas: ~ Uzaktan ESt. Ozellikleri
yapilmaktadir. Uzaktan ESt. Avantajlary
Uygulama Hakkindal Uzaktan E3t. Gricliilderi
Aragtirmanin Amacr  Kullanicr Adimzi ve Sifrenizi girerek dersleri izleyebilir, smavlarla Uzaktan E: - Rol Alan Kisiler
Aragtirmamin Onemi kendinizi deneyebilirsiniz! Uzaktan E3t Nasil Uygulanir?
Uzaktan Destekleyici Egitim

Sekil 3.1. Girig Ekran1

Sistemdeki ders videolarini ve smavlar1 goriintillemek icin “Dersler” baglantisina
tiklanmast gerekmektedir. Lakin kullanici, sisteme giris yapmadan bu baglantiya
tikladiginda “Uzaktan Destekleyici Egitim Alabilmeniz I¢in Sisteme Giris Yapmaniz
Gerekmektedir” seklinde bir uyar1 yazis1 gelmektedir (Bkz Sekil 3.2).

Eullamcs Adi N
Uzaldan Egits

ifre

o 51 DIKKAT

e Unuutum
Yeni Kullaner

Uzaktan Destekleyici Egitun Alabilmemz I¢in
Tyaulama Haklandal
Araghrmamn Amac Sisteme Giris Yapmamz Gerelanektedir.
Araghrmarn Cnerm

Uzalktan Ec'wt.
aldan De
Sekil 3.2. Sisteme Giris Yapmayan Kullanicinin Ders Secim Hata Mesajt
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Bu kontrolii saglayan kod dizisi soyledir;

13

<th colspan="4" scope="col">
<?php
if ($_SESSION["ukullanici"]=="misafir"){
7><blockquote>
<div align="left">
<p><font color="#FF0000" size="+3" face="Times New Roman, Times,
serif">Dikkat!</font></p>
</div>
</blockquote>
<div align="center"><font size="+3" face="Times New Roman, Times, serif">
<font color="#000066" size="+1">Ders ve sinavlar1 gorebilmeniz icin
Kullanic1 Adiniz ve Sifrenizle Giris Yapmalisiniz</font></font> </div>
<php } 7>
</th>*

Bir goriise gore egitim sitelerinde kullanicinin iiye olmadan, istedigi bilgiye erigmesi
gerekmektedir. En kiigiik bir bilgi i¢inde sisteme iiyelik isi gerektiginden kisilerin bu
durumlarda siteden kacacagi goriisii dikkate alinmistir. Lakin bu tez ¢aligmasinda
sistemi kullanan kisilerin veri tabanmnda c¢esitli kayitlar1 tutulmaktadir. Veri
tabanmdan aldigimiz verilerin daha anlasilabilir ve saglikli olmasi i¢in iiyelik sistemi

sitede mevcuttur.

Ad

Soyad

E-Mail

(Kullanic1 Adiniz)

Sifre Sifre Tekrar
Cinsiyet Seginiz v

Medeni Hal Seciniz +

Dogum Tarihi Giinler ¥ | Aylar v
Meslek Seciniz v
Tahsil Seciniz v
Daha Once

Bilgisayar Egitimi Seginiz v

aldimz m?

Sekil 3.3 Uye Kayit Ekrani
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Kullanicimin iiye olmasi icin sol taraftaki “Yeni kullanic” baglantisina tiklamasi
gerekmektedir. Bu baglant1 tiklandiginda kullanicinin bazi bilgileri girecegi pencere
karsisina gelmektedir. Kayit penceresindeki istenen bilgiler arastirmada analizi
yapilan demografik 6zelliklerle sinirhdir. Kullanici bu bilgileri bir dakika i¢inde
cevaplayip sisteme hemen iiye olabilir. Kullanici, mail adresini kullanici ad1 olarak
kullanacaktir. Yazmis ve tekrarlamigs oldugu sifre tiim bilgisiyle beraber, siteye
gonderilmis olacaktir. Alman bilgileri veri tabam otomatik yerlestirecek ve
kullaniciy1 sisteme iiye yapacaktir. Bu kontrolii saglayan kod dizisi EK-E’dedir
(Bkz. Sayfa 114). Sisteme iiye olundugunda veri tabaninda iiyeler tablosuna kisinin

girmis oldugu bilgiler kayit edilir.

Alan Tiirii Karsilastrma  Oznitelikler Bos Varsayilan Ekstra Evlem
id int(10% LINSIGMED Haryir auto_increment

adsoyad varchar(ad) utfd_general_ci Hair
email varchar(ady utf8_general_ci Haryir
sifre varchar(30) utfd_general_ci Hair
cinsiyet varchar{10) utfé_general_ci Hayir
medenihal warchar{10) utfS_general_ci Hair
gun smallint(Z) Hanir
ay smallint(Z) Hanyir
yil smallint(4) Hanir
meslek warchar(al) utfd_general_ci Hanir
tahsil warchar(al) utfé_general_ci Hanir

bilgiegitim warchar{al) utf8_general_ci Hanir

YR RN NSSRNSNSNNY

O O O s O s O O 5 R 5
el EeE EE & & & & E E E

ders1 enumi*’, utfd_ogeneral_ci Hanir
il

ders2 enumi*’, utfd_general_ci Hanir
il

ders3 enumi’, utfd_general_ci Hayir
il

ders4 enumi'l’, utfé_general_ci Haryir
il

derss enumi’, utfd_general_ci Hayir 0O
i

seviye smallint(1) UNSIGNED Hayir 1

+  Tomono isaretle £ Hichirini Secme Seciliier: & # X

i
|
=i
=

i
b& "23,
=
i
5

i
&
=i
=

il
S
=
G
=

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
r
-
-
-
r

il dl e i S il e Al G e B d e Al b G g

i
%
B
[
R

i Bask garinomi =5 lliski gerunomi & Tablo yvapis: oner

Sekil 3.4. Uyeler Tablosu Alanlar1
Uyeler tablosunda kullaniciya verilen bir kayit numarasi, kisisel bilgileri, dersleri

gecip gecmedigine dair bilgileri tutacak her ders icin alan ve kacmci sevideye

olduguna dair bilgiyi tutan seviye bilgisi alanlarman olugmaktadir.
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Uye kullanicinin sifresini unutmasi durumunda yine sol taraftaki “Sifremi Unuttum”
baglantisina tiklayarak karsisina gelen ekranda (Bkz. Sekil 3.5) mail adresini girmesi
yeterli olacaktir. Sistem, gelen mail adresine bakilacak, eger mevcut veri tabaninda
varsa sifre kendiliginden kullanicinin mail adresine postalanacaktir. Eger veri
tabaninda yazilan mail adresi yoksa “BOyle Bir Kullaniciya Rastlanmadi” mesaji

ekrana gelmektedir.

Uzaktan Egitin

Eullatici Adi Ernail Adresinizi Yamzl Gander |

Sifre

|

ﬂ Girig;l

Sifternd Tattom Ter
Eullarc

Sekil 3.5. Sifremi Unuttum Ekrani

Bu kontrolii saglayan kod dizisi s0yledir;

<?php
if ($_POST|["unutbuton"]=="Gonder" and $_POST["uemail"] and
(eregi("@",$_POST["uemail"]))) {
$uemail=trim($_POST["uemail"]);

$nesne=new DB($host,$user,$pass,$db);

$nesne->connect();
$nesne->select();

$sql = 'SELECT "sifre® FROM “uyeler” WHERE “email =\".$uemail.\' LIMIT 1

$nesne->query($sql);
$nesnel=$nesne->fetchArray();

if($nesnel[0]){

$toaddress = $nesnel[0];

$subject = 'Email Hatirlatma sifre';

$mailcontent = "<html><body><table border="2' bgcolor=#FFFFCC">
<tr><td>Sifre </td><td>$nesnel[0]</td></tr>
</table><body></html>";
$emailim="tugrulaktas @gmail.com";

$headers="From: Egitim Kullanici adi ve Sifre Hatirlatma \n";
$headers .= "X-Sender: <'$emailim'>\n"; /* gonderen kisinin mail adresi*/
$headers .= "X-Mailer: PHP\n"; /*mailer versiyon, dokunmayiniz farkli degilse*/
$headers .= "X-Priority: 3\n"; /*1 acilmesaj, 3 Normal*/
$headers .= "Return-Path: <'$emaili">\n"; /* mail hata verirse hata mesajinin kime
donecegi*/
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$headers .= "Content-Type: text/html; charset=is0-8859-9\n";
@mail($toaddress, $subject, $mailcontent,$headers);
echo "email adresinize sifreniz gonderiniz...";
$nesne->close();
} else {echo "Mailinizi duzenli olarak giriniz...";} }
else { 7>
<form action="" method="post">
Email Adresinizi yaziniz
<label>
<input name="uemail" type="text" id="uemail">
</label> <label>
<input name="unutbuton" type="submit" id="unutbuton" value="G&ouml;nder">
</label> </form> <?php } 7>

3.1.1.2. Dersler sayfasinin kullanim

Kullanict adin ve sifresini yazan iiye, sisteme girdikten sonra “Dersler” baglantisina
tikladiginda Dersler sayfasi karsisina gelmektedir (Bkz Sekil 3.6). Bu pencerede

sirastyla dersler ve o derslere ait sinavlar yer almaktadir.

Dersler

Dersl (izle)
(Excel’e Giris ve Genel Bilgiler)

Ders2 (izle)

(Excel’de Formiil Kullanim1 ve Baz1 Formiiller)

Ders3 (izle)

(Excel’de Veri Siralama Islemleri)

Ders4 (izle)

(Excel’de Veri Siizme Islemleri)

Ders5 (izle)

(Excel’de Dogrulama Islemeleri)

Smav 1 Sinav 2 Gegti

Smav 1 Smnav 2 Durum

Smmav 1 Sinav 2 Durum

Smmav 1 Sinav 2 Durum

Smmav 1 Sinav 2 Durum

Sekil 3.6. Dersler.php Sayfasi

Kullanict ilk defa sisteme giriyorsa sadece birinci dersin videosunu izleme ve
smavlarimi olma yetkisine sahiptir. Ciinii iiyeler tablosunda yeni kullanici icin seviye
“1” ve derslerl alan1 “1” olarak dogrudan sistem tarafindan doldurulmaktadir. Ancak
kullanict derslerden basarili olup iist seviyelere gectikce hem seviye sayaci artacak,
arttig1 kadar dersinde sirasiyla “0’lar1 “1” haline donecektir. Yani kullanic1 daha
onceden sisteme girmis ve kimi smavlar1 yapip iist seviyelere ¢ikmis ise, gelmis

oldugu seviyedeki ders ve sinavlara kadarkiler aktif olacaktir. Kullanici isterse yiiz
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yiize egitimde aldig1 bilgiye dayanarak bulundugu seviyedeki dersin sinavini direk
¢ozebilir. Eger iki smav ortalamasi 45 ve ya iistii bir puan ise bulundugu seviyedeki
dersin karsisina “Gegti” ibaresi yazip bir sonraki seviyedeki dersin videosu ve
smavlar1 aktif olacaktir. Eger kullanict smavlarin ortalamasindan gecer puan alamaz
ise bir sonraki ders aktif olmayacak ve ayni dersin smavlarmin ortalamasmi 45
yapana kadar tekrar edecektir. Bu kontrolii saglayan kod dizisi EK-F’dedir (Bkz.
Sayfa 114).

Ders calismayr bitiren kullanici sistemden c¢ikmak igin iist meniideki “CIKIS”
meniisiinii tiklamast yeterlidir. Bu durumda asagidaki kod dizini c¢alisacak ve

kullanic1 giivenli bir sekilde sistemden cikis yapmis olacaktir.

<?php

session_start();

session_destroy(); 7>

<meta http-equiv="Content-Language" content="tr">

<META NAME="ROBOTS" CONTENT="NOINDEX, NOFOLLOW">
<meta http-equiv="Refresh" content="0; URL=index.php">

3.1.1.3. Derslerin video formatinda sunulmasi

Ulkemizde Uzaktan Egitimde kisilere genelde ders notlari, grafiksel animasyonlar,
ornek smavlar seklinde egitim hizmeti verilmektedir. Kimi zaman ise oyun gibi
yontemler kullanilmaktadir. Videolu ders anlatimi pek tercih edilen yontem degildir.
Bunun sebebi ise video derslerinin diger tiim yontemlere gore cok daha biiyiik yer
kaplamasidir. Internet hizimizin ve alt yapimizin bu durumu tam desteklememsinden
kaynaklanmaktadir. Yillar gectikce iilke teknolojimizde ilerlemektedir. Baglanti hizi
da birkag¢ yil dncesine gore ¢cok daha iyi seviyededir. Hala alt yap1 ¢alismalar1 hizla
devam etmektedir ve yakin gelecekte cok daha hizli internet baglantisina
kavusulacaktir. Tiim bunlar g6z Oniine alinirsa arastirmalarda yavas yavas video
derslerine de agilirlik verilmelidir. Keza Yekta arastirmasinda bu olaya dikkat ceker
ve arastirmis oldugu konuda deneylerin videolara cekilerek bunlarin W.T.U.E.’de
kullanilarak 6grencilerdeki basarinin durumunu arastirilmasini 6nermistir. Bunun
yani sira tezin amaci kursiyerlerin derste gormiis oldugu konular1 pekistirici tiiriinden

bir caligma gergeklestirmek oldugu icin dersteki aymi konularm ayni anlatim
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bicimiyle kursiyerlere sunulmasi uygun bulunmustur. Derste anlama — kavrama hiz1
farkli olan kursiyerlerin dersleri tekrar tekrar izleyerek bunu agsmasi planlanmistir. Bu
egitim bir siire¢c oldugundan ve bu siirecte derse cesitli nedenlerle gelememis
kursiyerlerinde buradaki dersleri izleyerek telafisini yapmasi hedeflenmistir.
Ozellikle belli bir yasin iistiindeki kursiyerler igin ders notlar1 ve grafik

animasyonlardan daha basarili olabilecegi diisiiniilerek videolar kullanilmustir.

Asagidaki sekil Snagit programinda cekilmis bir dersin anhik goriintiisii yer
almaktadir. Media Player da, ders anlatiminda tam ekran olarak, ekran goriintiisii

resimlestirilmistir.

E3 Microsoft Excel - Kitap1

@J Dosya Dlzen Gordndm  Ekle  Bigim - Araglar  Weri Pencere  Yardim Yardim igin soru yazin r . 8 x

DG HRG IR VE DB S B E LMo - @
o I B W | o TR RN TN E | :

Dediskiklerle Yanta,.. Gizden Gecrmeyi Sonlandr,..

 prial TUr -0 - K T A|E=EEG Dy , 400 EE _v\’hvgv!
A | B | ¢ ] E F E H [ 4 =
1] =
| 2 |
[E38| bilgisayar serap serap serap serap
| 4 | bilgisayar
L5 bilgisayar orhan ocak | E _|
[E68| bilgisayar orhan subat
I bilgisayar orhan mart
| 8 | bilgisayar orhan nisan
9 bilgisayar 03,91 1 orhan maylis
1 10 | bilgisayar orhan haziran
111 bilgisayar orhan temmuz
112 | bilgisayar orhan ajustos
L] bilgisayar orhan eyl
| 14 | bilgisayar orhan ekim
115] orhan
16 | orhan
[17 ] |
| 18 |
19 =
v W Sayfal / Savfaz \Sayfa3 / EI]

'J Baslat

Sekil 3.7. Ornek Bir Dersin Anlik Goriintiisii

3.1.1.4. Smavlar

Her dersin iki adet smavi vardir. Bu smavlar 10’ar sorudan olugmaktadir. Secilen
smav tek bir ekranda gelmektedir (Bkz. Sekil 3.8). Smavlar tasarlanirken bazi
hususlara dikkat edilmistir. Sinavlar tek ekranda tasarlanmigtir. Ciinkii kimi

smavlarda bir tabloya ait birka¢ soru vardir. Sorular tek tek ekrana getirilmek
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istendiginde tablolarda ayrica ekrana getirileceginden sistemde yavaslama meydana
gelebilir. Ayni1 zamanda her defasinda yeni gelen tabloyu farkli tablo olarak
algilayabilecek yetiskin sayis1 az degildir. Bu kursiyerlere farkh algilamadan dolay1
sorularin ¢oziilme siiresi ve zorluk derecesi fazla gelecektir. Bu da kursiyeri
sistemden sogutabilir. Ayn1 zamanda belli bir yasin iistiinde olan kursiyerlerin her
defasinda ileri, geri, gonder gibi butonlarla ugragmayip, kendilerinin mutlaka
Omiirlerinde rastlamis olduklar1 tamidik bir test sablonunla karsilagmalari
yeglenmistir. Ciinkii yetigkinler, yeni Ogrendiklerini eski bilgileriyle mutlaka
bagdastirmak isterler ve onlara bagdastirmazlar ise Ogrenmeyi ret ederler. Bu

durumlarin meydana gelmemsi icin tek ekran kullanilmistir.

UZAKTAN EGITIM
Anasayia Dersler Haldomzda Tetigim Yardmm Cilag
Soru_ 11 :Elektronik tablolama ve hesaplama programm asagidakilerden
hangisidir? o .
A Word Uzalctan Egitiun Ne_(l.u"?
Veden Uzaktan Editin?
B Windows Uzaktan Egitimin Tarihcesi
Tiwkivede Uzaltan E&itim
C Excel Tiuldve Tein Onemi
D

. . Uzalktan Edt. Tiirleri
Hesap Makinesi Uzalktan Egt. Ozellikleri
Uzalttan E&t. Avantajlar
Soru_12: Excelde A,B,C... yada 1,2,3... ile ifade edilmek istenen nedir? E——?ﬂi‘}"“ g—: I(fﬁfli‘}d“} -
A Say1 ve harfler yazlabilecegini ifade eder. cZALtn Bl 5 0LAMIL WIELEL
y y g Uzalttan Edt Nagil Uyeulanir?
Satirlarin temsil eder. Uzalttan Desteldevici Egitim
Alanlar1 temsil eder.

Satir ve Siitunlar1 temsil eder.

Soru_13: Standart olarak Excel kitab1 ka¢ sayfadan olusur?
A 5

B 1

Sekil 3.8. Bir Sinavin Goriiniisii

Yine ayni simavda birbirine ipucu olabilecek soru sorulmamistir. Boylece testlerin

gecerliligi daha iist seviyede tutulmaya caligilmastir.

Dersin her iki sinavini olup ortalamadan 45 ve ya istii puan alanlar bir sonraki ders
seviyesine gegebilmektedirler. Sorularmm dogru sayis1 direk 10 puan ile
carpilmaktadir. Yanlis sayis1 ve bos sayis1 degerlendirmeye katigmamistir. Sorularin
veri tabaninda tutulmasi i¢in sorular tablosu olusturulmus; kayit numarasi, soru ve 4

sikk1 barindiran toplam 5 alandan olugmaktadir.
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[ElGizat EYam fsoL  OAra FiEkle [EDisan Aktar  [iceri Aktar  %€islemler  [ffBosalt 3 Kaldu

Tiiri Kargilastirma  Oznitelikler Bos Varsayilan Ekstra Eylem
int{11}) LINSIGMED Hawir auto_increment ]

B

warchar(si0y utfs_general_ci Hanir

)

varchari200y  utfd_general_ci Hawir

B

i

i

varchar(200)  uif8_general_ci Hair

varchari200y  utfd_general_ci Hawir
i

varchar200y  utfd_general_ci Hawir

t  Tomono isaretie / Hichirini Secrme Segilien: B 2 X

LR S N TR

=
=
=
=
=
=

B

2 Bask goronomi 8 ligki garonomi &2 Tablo yapisi aner
E |1 alan ekle @ Tablonun Sonunda © Tablonun Baginda ©|id =] tablosundan sonra ﬂl

indeksler: Alan kullanim Satir istatistikleri
Anahtar ismi Tiirii Onemlilik  Eylem  Alan Tiirii Kullamm ifadeler Deger
PRIMARY PRIMARY B2 N L i Veri 63536 B Bicim Compact
|1— situnda indeks alugtur ﬂi indeks 0 B  HKargllagtrma Utf8_general_ci
Toplam G553 B Sonraki Autoindex 110
Yaratma 01 Nisan 2008 saat 23:21:10

Sekil 3.9. Soru Tablosu Alanlari

Simavlarda bu sorularsin 10’arh ¢agrilmasiyla meydana gelmistir. Bunun i¢in testler
tablosu olusturulmustur. Bu tabloda, test numarasini tutan “testid”, hangi kisinin bu
testi yaptigini ve iiyeler tablosu ile baglantis i¢in “kisiid”, yapilan sinavlarin kaydini

tutmak i¢in “id” ve 10 soru i¢in sorular: temsil eden alanlar mevcuttur.

ElGozat [EYap RsoL  Omra FiEde [FEDisan Aktar  fficeri Aktar  $€islemler  [fBosalt [ Kaldu

Alan Tiirii Karsilastrma Oznitelikler Bos Varsayilan Ekstra Evlem
id int{10} UNSIGHNED Hair auto_increment

kisitd  int{10) LIMSIGMED Hayir
testid  smallint(s) LIMSIGHNED Harir
s1 smallint{1) Haryir
52 smallint{1) Haryir
s3 smallint{1}) Hayir
s4 smallint{1} Hawir
sh smallint{1) Haryir

s6 smallint{1) Haryir
s7 stmallint{1}) Hayir
s8 smallint{1}) Hawir

o]
i
i
i
i)
i
i
@
& [
E@ M
E [
i)
o
i

s9 smallint{1) Haryir

s10 smallint{1) Haryir

dogru  smallint(2) Hayir

Tomini isaretle f Highirini Secme Segiiier: [ X B @

umllnale @eisls =66
5 0 i i s s i e s i s s
S5SSSSSSNSSSSS
s s i e b e

=

%5 Bask garonomi &3 lliski garonomin $& Tablo vapisi dner
& IW alan ekle @ Tablonun Sonunda © Tablonun Baginda © I\d vl tablosundan sonra G\tl

indeksler: Alan kullanin Satir istatistikleri
Anahtar ismi Tiirii Onemlilik  Eylem  Alan Tiirii Kullamm ifadeler Deger
PRIMARY FPRIMARY 2 il e B Veri 16,384 B Bigim Compact

Sekil 3.10. Testler Tablosu Alanlari
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Sorular1 ¢ozen kullanicinin cevaplari ile sorularin cevap anahtari karsilastirilir. Bu
karsilagtirma i¢in cevap tablosu kullanilir. Cevap tablosu on adet cevap sikkini i¢inde
barindiran alanlardan olugmaktadir. “A” cevabmi “17, “B” cevabmm ‘27, “C”

cevabint “3” ve “D” cevabini “4” temsil etmektedir.

8 Sunucu: localhost » & Veritabani: tugrull » E Tablo:: cevap "innoDB free: 4096 kB

_[Elcozat FYam RsoL  OAra FiEkle  [EDisan Aktar  [Siceri Aktar  $€islemler [§fBosalt [ Kaldu

Alan Tiirii Kargilastrma  Oznitelikler Bos Varsayilan Ekstra Eylem
id int{10) LIMSIGNED Havyir auto_increment

=

s1 smallint{1) Haryir

el & Bl El Bl El Bl El Bl El El
e

52 smallint{1) Havyir

53 smallint{1) Haryir

=

s4 smallint{1) Havyir

sh smallint{1) Haryir

s6 smallint{1) Havyir
s7 smallint{1) Haryir

s8 smallint{1) Havyir

S

s9 smallint{1) Havyir

.l il ol ol il B

i s s O s s s s s s o
LN O W O N U N N W R N

&
=
&
-
=
-
=
=
=
=
=

s10  =mallint{1) Havyir
t_ Tomind isaretle / Hichirini Secme Seciiier: BB & X

=

4 Baski gartnimi &8 iligki garinimi {8 Tahlo yapIsi dner
¥ |1 alan ekle & Tahlonun Sonunda © Tablonun Baginda  |id =] tablosundan sonra ﬂl

indeksler: Alan kullamn Satir istatistikleri
Anahtar ismi Tiirii Gnemlilik  Eylem  Alan Tiirii HKullanim ffadeler
PRIMARY FRIMARY m g ¥ i Veri 16,384 B Bicim
|'1— situnda indeks olugtur. ﬂl Indeks 0 B  Karsilagtirma
Toplam 16384 B Sonraki Autoindex
Yaratma 01 Misan 2008 saat 21:06:30

Sekil 3.11. Cevap Tablosu Alanlar1

Karsilagtirma sonucunda kullanicilarin dogru sayis1 iiyeler tablosuna kayit edilir.
Ayni dersin iki smavinda toplam 9 soruya dogru cevap verdigi takdirde yazilim
sayesinde bir seviye arttitilarak sonraki dersler aktif olmaktadir. Eger basarili olmaz
iseler kullanic1 tekrar ayni sinavi olmaktadir. Eger kullanici ayn1 sinavi bitirdiginde
ve sisteme gonderdiginde iiyeler tablosunda ayni kullanici id’si ve aym test id’si

mevcutsa o kaydi giincelleme iglemi yapilmaktadir.

3.1.1.5. Kursiyerlerin 6gretmenle iletisimi

Dileyen kursiyer konularla ilgili her tiirlii soruyu Ogretmenine mail yoluyla

sorabilmektedir (Bkz. Sekil 3.11). Iletisim baglantisina tiklayarak agilan pencereye
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konu ve metin yazilarak gonder diigmesine basilmasiyla, ogretmenin mail adresine
kursiyerin kullanic1 adiyla mail otomatik olarak yollanir. Belli bir saat diliminin
kursiyerlere soylenmesi kursiyerleri gereksiz bekleme yapmasini engellemektedir.
Ornegin gelen maillere aksam 18:00 ile 22:00 arasinda cevap verilmistir. Soru soran

kursiyer cevabini bu saat diliminin sonlarinda mail kutusuna girerek 6grenmektedir.

UZAKTAN EGITIM
Dersler Tletigim Yardun

Eomu:

|Ver| Siralamas Hakkinda

Tuletin

Hocam, bir listedes aylara gire siralsma yapmak ;I
istivorum lakin bu emri verdidimde siralamayi
aylara gore dedilde aylari alfapetik siralamaya
gire yaplyor.

nerde hata yap1y0r|u.m?

Gander |

Sekil 3.11. Mail Gonderme Ekrant

3.2. Yontem

Bu kisimda tez caliymasmin modeli, evren ve calisma grubu, veri toplama araclari,
veri toplama siireci, verilerin analizi ile kullanilan istatistiksel teknikler iizerinde

durulmustur.

3.2.1. Calismamin modeli

Bu tez caliymasinda On test-son test kontrol gruplu deney deseni kullanilmistir. Bu
modelleme ile klasik yontem ve uzaktan destekleyici egitim yOntemi arasinda
O0grenme niteligi agisindan bir fark olup olmadig arastirilarak, fark varsa yoni ve
derecesi ve neden-sonug iligkisi belirlenmeye c¢alisiimistir. Uzaktan destekleyici

egitim ve klasik egitim alan kursiyerlerin akademik basarilarinda farkliliklar1 yoniinii
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ve derecesini tespit etmek icin nicel veri toplama ve analiz tekniklerinden

yararlanilmistir. Bu nedenden dolayi arastirma nicel boyut tasimaktadir.

3.2.2. Evren ve calisma grubu

Bu tez caligmasinda 6rneklem se¢imi yerine ¢alisma grubu alinmig ve bu gruplarin
esitligi iizerinde durulmustur. Arastirma deneysel bir calisma olmasi sebebiyle evren

ve Orneklem se¢imine gidilmemistir.

Calisma grubu, Istanbul ili Kadikoy ilcesi Kadikoy Halk Egitimi Merkezi ve Aksam
Sanat Okulu Miidiirliigii'nde Bilgisayar Isletmenligi (Operatorliigii) kursuna katilan
kursiyerlerden secilmistir. Toplam 8 subede egitim goren kursiyerlerden 4 subede
kurs gorenler kontrol 4 subede kurs gorenler deney grubu olarak secilmistir. Subeler
gruplastirilirken rast gele secim teknigine gidilmistir. Deney ve kontrol grubunda

42’ser kursiyerden toplam 84 kursiyerle bu tez ¢alismasi yapilmistir.

3.2.3. Verilerin toplanmasi

Veriler toplanirken konuyla ilgili olgusal veriler toplanmistir. Kursiyerlerin
bilgilerini 6lgmek i¢in 40 soruluk On test-son test hazirlanmistir. Hazirlanan bu test
uzman goriisiine sunulmus olup Olgme siiresinden ve kapsam gecerliliginden
kaynakli olarak 7 soru cikartilmis kimi sorular iizerinde de diizeltmeler yapilmistir.
Toplam soru sayis1 33’e diisiiriilmiistiir. On test-Son test iki boliimden olusmaktadir.
Birinci boliimde kursiyerlerin sosyo-ekonomik diizeylerinin belirlenmesi amaciyla
yas gruplari, egitim durumlari, calistiklari ig tiirleri, medeni durumlari, cinsiyet ve
kursiyerlerin daha Once bilgisayar egitimi alip almadiklar1 sorular1 yer almaktadir.
Anketin ikinci boliimiinde de kursiyerlerin; konularla ilgili bilgi Olgiilmesi icin
hazirlanmis sorular yer almaktadir. Toplam 33 sorudan on biri (1-10,33. sorular)
Excel’e giris ve genel yapisindan, dokuzu (11-19) Excel’de formiiller konusundan,
besi (20-24) verileri smralama konusundan, besi (25-29) verileri filtreleme
konusundan, ii¢ii (30-32) veri dogrulama konusundan olusmaktadir. Ontest-Sontest
basar testinin giiven analizi yapilmis olup croanbach alpha degeri 0,888 ¢ikmuistir.

Bu da testin olduk¢a giivenilir oldugunu gosteririr. Teste iist %27’lik alt %27’lik
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grubun karsilastirilmas: sonucunda bir giizen analizi daha yapilmistir. Bu analiz
sonucunda da %95 giivenirlik diizeyinde olasilik degeri (p)<0,05 c¢iktigindan testin

giivenilir oldugu goriilmektedir.

Bu tez calismasi yapilirken deney hatast yapilmamasi i¢cin su tedbirler alinmustir.
Deney ve kontrol gruplarinin tiimiine ayni egitimei girmistir. Yine tiim gruplar ayni
derslikte, ayni egitim olanaklariyla, aym1 giin ve saatlerde ders islemislerdir.

Konulara deginilen siire, islenis sirasi, érneklerin ayni olmasina dikkat edilmistir.

Calisma grubunu olusturan bilgisayar kursu kursiyerleriyle windows, word, internet
konular1 islenerek onlarm, bilgisayar okur-yazari olmasi saglanmistir. Ardmdan
Excel konusuna gecerek kursiyerlerin bu konuyu daha rahat kavramasi
hedeflenmistir. Deney grubunda da kursiyerlerin bilgisayarla tanisikligi yeni oldugu

icin web sitesinin tasarimi rahat kullanabilmeleri icin ¢ok sade yapilmistir.

3.2.4. Verilerin analizi

Kursiyerlerin windows, word ve internet konularini islemesinden sonra gruplara 6n
test yapilmustir. On testin istatistiksel analizi yapilarak kontrol grubuyla aralarinda
anlaml fark olmayan benzer bir grup olusturulmus ve uygulamaya gecilmistir. Excel
de formiiller ve tablo islemleri konular1 islenip bitiginde her iki gruba da son test
tekrar uygulanmustir. Bu test sonuglari, birinci verilerle karsilastirmak amaciyla
SPSS programina aktarilmistir. Veriler iizerinde iliskisiz grup t-testi, iligkili grup t-
testi, tek yonlii varyans analizi, frekans ve yilizde dagilimi analizleri yapilmistir. Bu

sonuclara gore hipotezlerimiz irdelenmistir.
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BOLUM 4. BULGULAR ve YORUM

Bu bolimde tez calismasinin bulgular1 ve bulgulara ait yorumlar yer almaktadir.
Swrasiyla kursiyerlerin demografik oOzellikleri, Excel’e giris ve tablo islemleri
(Excel’e giris ve genel yapisi, formiiller, verileri siralama, verileri filtreleme ve veri
dogrulama) bilgilerinin demografik 6zelliklere gore anlamli derecede farklilagip

farklilagsmadig1 hakkinda bulgu ve yorumlar yer almaktadir.

4. 1. Demografik Bilgiler

Bu boliimde bilgisayar egitimi alan kursiyerlerin demografik 6zellikleri (cinsiyet,
yas, egitim, is/meslek, medeni durum, daha Once bilgisayar egitimi alimi) ele
alinmustir.

4.1.1. Cinsiyet durum

Kursiyerlerin cinsiyetlerine gore dagilimi, 20 bay, 64 bayan seklindedir.

Kursiyerlerin %24’ii bay, %76’s1 bayandan olugsmaktadir.

64; 76%

Cinsiyet Dagilimi

EBayan [@EBay

20; 24%

Sekil 4.1. Kursiyerlerin Cinsiyetine Gore Dagilim1
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64 bayan kursiyerin 34’ii kontrol grubunda, 30’u ise deney grubundadir. 20 bay

kursiyerin ise 8’1 kontrol grubunda, 12’si deney grubundadir.

4.1.2. Yas durumu

Kursiyerlerin 5’1 (%5,95) 14-20 yas arasinda, 12’si (%14,29) 21-29 yas arasinda,
14’4 (%16,67) 30-44 yas arasinda, 23’ (%27,38) 45-54 yas arasinda, 24’1
(%28,57) 55-64 yas arasinda ve 6’s1 (%7,14) 65 veya iistii yasindadwr. Asagidaki
grafikte detayl bir sekilde belirtilmistir.

@ 14-20
021-29
00 30-44
@ 45-54
@ 55-64
@ 65 veya Ustl

Kursiyer Sayisi

Sekil 4.2. Kursiyerlerin Yas gruplar1 Dagilimi

Kontrol ve Deney gruplarindaki yas araligi dagilimina baktigimizda 14-20 yas
araligindaki 5 kursiyerden 2’si kontrol grubunda, 3’ii deney grubundadir. 21-29 yas
araligindaki 12 kursiyerden 3’ii kontrol grubunda, 9’u deney grubundadir. 30-44 yas
araligindaki 14 kursiyerden 7’si kontrol grubunda, 7’side deney grubundadir. 45-54
yas araligindaki 23 kursiyerden 12’si kontrol grubunda, 11’1 deney grubundadir. 55-
64 yas araligindaki 24 kursiyerden 15’1 kontrol grubunda, 9’u deney grubundadir. 65
veya lstii yas araligindaki 6 kursiyerden 3’ii kontrol grubunda, 3’ii de deney

grubundadir.
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4.1.3. Ogrenim durumu

Ankete katilan kursiyerlerin egitim durumlar1 sorgulandiginda 2 (%2,38) kursiyerin
ilkokul mezunu, 3 (%3,57) kursiyerin ilkdogretim/ortaokul mezunu, 38 (%45,24)
kursiyerin lise mezunu, 4 (%4,76) kursiyerin On lisans mezunu, 32 (%38,10)
kursiyerin lisans mezunu oldugu tespit edilmistir. Kursiyerlerden 4’t (%4,76)

tiniversite 6grencisidir ve 1 kursiyer 6grenim durumunu belirtmemistir.

Kursiyer Sayisi

B ilkokul B {lkdgretim O Lise 8 On Lisans @ Lisans B Yiksek B Doktora O Universite
(Ortaokul) Lisans Ogrencisi

Sekil 4.3. Kursiyerlerin Ogrenim Durumu Dagilimi

Kontrol ve Deney gruplarindaki 6grenim durumu dagilimima baktigimizda ilkokul
mezunu olan 2 kursiyerden 1’1 kontrol grubunda, 1’1 de deney grubundadir.
[Ikogretim (Ortaokul) mezunu olan 3 kursiyerden 2’si kontrol grubunda, 1°i deney
grubundadir. Lise mezunu olan 38 kursiyerden 18’1 kontrol grubunda, 20’si deney
grubundadir. On lisans mezunu olan 4 kursiyerden 1°i kontrol grubunda, 3’ii deney
grubundadir. Lisans mezunu olan 32 kursiyerden 19’u kontrol grubunda, 13’ii deney
grubundadir. Yiiksek lisans ve doktora derecesinden mezun olan kursiyer yoktur.
Halen Universitede okuyan 4 kursiyerden 1’i kontrol grubunda, 3’ii de deney

grubundadir. Goriildiigii lizere kursiyerlerin biiyiik kismi lise ve lisans mezunudur.
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4.1.4. is/Meslek durumu

Burada kursiyerlerin is¢i, memur, serbest meslek gibi hangi meslek alanlarinda
calistigi ve ev hanmimi, emekli, issiz gibi durumlar1 ele alinmistir. Kursiyerlerin
mesleklerinin belirlenmesine iliskin yapilan incelemede kursiyerlerin tiimii bu soruya
cevap vermistir. Kursiyerlerin 18’inin (%16,98) issiz, 3’iiniin (%3,77) memur,
4’iintin (%0,94) is¢i, 31’inin (%10,37) emekli, 9’unun (%3679) serbest meslek,
15’inin  (%17,92) ev hanimi oldugu tespit edilmistir. Kursiyerlerin 4’ti  (%5,66)
o0grenci oldugundan herhangi bir meslek sahibi degildirler. Meslek dagilimlari

asagidaki grafikte ayrica belirtilmistir.

Kursiyer Sayisi

‘I:I issiz @ Memur O Is¢i @ Emekli @ Serbest @ Ogrenci B Ev Hanimi O Diger‘

Sekil 4.4. Kursiyerlerin is/Meslek Durum Dagilimi

Kontrol ve Deney gruplarindaki is/Meslek dagilimma baktigimizda issiz olan 18
kursiyerden 8’i kontrol grubunda, 10’u da deney grubundadir. Memur olan 3
kursiyerden tiimii deney grubundadr. Is¢i olan 4 kursiyerden 2’si kontrol grubunda,
2’si de deney grubundadir. Emekli olan 31 kursiyerden 14’1 kontrol grubunda, 17’si
deney grubundadir. Serbest meslek sahibi olan 9 kursiyerden 6’s1 kontrol grubunda,
3’1l deney grubundadir. Ev hanimi olan 15 kursiyerden 11°1 kontrol grubunda, 4’ii de
deney grubundadir. Ogrenci olan 4 kursiyerden 1°i kontrol grubundayken 3’ii de

deney grubundadir. Diger sikkini isaretleyen kursiyer yoktur.
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4.1.5. Medeni durum

Kursiyerlerin medeni durumlar1 arastirilmis olup 84 kursiyerin 47°si (%56) evli,

37°s1 (%44) bekar secenegini isaretlemistir.

47; 56% 37; 44%

Medeni Durum

B Evli O Bekar

Sekil 4.5. Kursiyerlerin Medeni Durumu Dagilimi

Kontrol ve Deney gruplarindaki Medeni Durum dagilimina baktigimizda kontrol
grubundaki 42 kursiyerden 28’inin evli 14’{iniin bekar oldugu saptanmistir. Yine 42
kursiyerlik deney grubunda 19 Kkursiyerin evli 23 kursiyerin bekar oldugu

saptanmuistir.

4.1.6. Kursiyerlerin daha once bilgisayar egitimi ahp almadig1 durumu

Kursiyerlerin daha o©nce bilgisayar egitimi alip almadiklar1 arastirilmis olup

kursiyerlerin 34’1 (%40) aldigini, 50°si (%60) almadigini belirtmislerdir.

Kontrol ve Deney gruplarindaki dagilimima baktigimizda kontrol grubundaki 42
kursiyerden 21’1 daha once bilgisayar egitimi almigken 21’1 de bdyle bir egitim
almadigin1 beyan etmistir. Deney grubundaki 42 kursiyerden 13’ii daha Once

bilgisayar egitimi almisken 29 kursiyer ilk defa egitim aldiklarini beyan etmistir.
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Bilgisayar Egitimi

34: 40% 50; 60% Alip Almadigi

@ Alan @ Almayan

Sekil 4.6. Kursiyerlerin Daha Once Bilgisayar Egitimi Alip Almadigi Dagilimi

4.2. Deney ve Kontrol Gruplarimm Ontest Sontest Basar1 Puanlarinin Analizi

4.2.1. Deney-Kontrol gruplar1 ontest-sontest karsilastirmasi

Tablo 4.1. Deney-Kontrol Grubu On Test-Son Test Sonuglart

Kontrol Grubu Deney Grubu
On Son On Son
Test Test Test Test
Toplam Kursiyer 42 42
Soru Sayisi 33 33
Ortalama Dogru Sayisi 4,50 9,90 4,67 14,48

I. Boliim Ortalama Dogru Sayisi

(Excel’e Giris ve Genel Yap1) (12 Soru)

2,16 5,47 2,14 5,61

II. Boliim Ortalama Dogru Sayisi

(Formiiller) (8 Soru)

0,83 2,38 1,21 4,42

III. Boliim Ortalama Dogru Sayist
0,45 0,69 0,32 1,51
(Verilerin Siralanmasi) (5 Soru)

IV. Boliim Ortalama Dogru Sayis1
0,67 0,72 0,55 1,52
(Verilerin Filtrelenmesi) (5 Soru)

V. Boliim Ortalama Dogru Sayis1
0,39 0,64 0,45 1,42
(Veri Dogrulama) (3 Soru)

60



Kontrol grubuna klasik olarak yiiz yiize egitim verilmistir. Bu egitim sonucunda 6n
testteki dogru sayisi olan 4,50 ortalamadan, son test sonucunda 9,90 ortalamaya
cikmistir. Deney grubuna da aymi egitim klasik yontemle yiiz yiize verildigi gibi
uzaktan destekleyici egitilmede desteklenmistir. Bunun sonucunda grubun 6n test
ortalamasi 4,67 iken egitim sonucunda 14,48’e ¢ikmistir ki bunun kontrol grubuna
gore daha iyi sonu¢ oldugu goriilmektedir. Test olusturulurken ayirt edici ozelligin
fazla olmasi i¢in Ozellikle sorularm zorluk derecesi fazla olarak ayarlanmigtir. Teste
genel basarinin diisiik olmasinin sebebi bu olabilir. Kontrol ve deney gruplarin
ayrmtili olarak konu konu dogru sayilar: incelendiginde, tiim konularda dntest dogru
saylarinin birbirine yakin oldugu goriilmektedir. On iki sorudan olusan “Excel’e
Giris” boliimiinde her iki grupta sonteste birbirine yakin dogru sayilar1 ¢ikarmistirlar.
Sekiz sorudan olusan “Formiiller” konusunda kontrol grubu 2,38 ortalama dogru
yaparken deney grubu, kontrol grubundan hemen hemen iki kat daha iyi performans
gostererek ortalama 4,42 soruya dogru olarak cevap vermistir. Bes sorudan olusan
“Veri Siralama” konusunda deney grubu, kontrol grubuna gore iki buguk kat daha
fazla performans gostermistir. Yine deney grubu bes sorudan olusan ‘“Veri
Filtreleme” konusunda da kontrol grubunun iki katim1 askin 1yi performans
gostermistir. Lakin her iki konuda da deney grubunun dahi %30 basarida kalmas1
disiinciiliidiir.  Belli yasin  stiindeki  kursiyerlerin  bu seviyedeki kurlar:
tamamlayamamis olmalarmimn biiyiik etkisi olabilir. Son bolim olan “Veri
Dogrulama” konusunda da deney grubu kontrol grubuna gore iki kati askin iyi

performans gostermis olup bu konuda basar1 oram yaklasik %50’dir.

Asagida, t-testi ve anova analizi yapilan degerlerin tablolarda ifade edilis simgeleri

ve bu degerlerin hesaplanis yontemleri soyledir [44]:

N: Toplam ve kategori bazinda analize katilan deger, kisi sayis1

ss (Standart sapma): Bir serideki degerlerin aritmetik ortalamadan sapmalarinin

kareli ortalamasidir.

Standart sapmanin mahiyetini anlamak i¢in asagidaki ornegi irdeleyelim.
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Tablo 4.2. Ornek veriler

X (x-x) sapma | (Xx-x )’

22 -6 36

25 -3 9

28 0 0

30 2 4

35 7 49

> X=140 | > Sapma=0 Y (x-x )> =98

- X
Aritmetik ortalama ( x) ZZT :ﬂ =28

5

Sapmanin bulunmasi i¢in her bir deger aritmetik ortalamadan ¢ikarilir.

—-—\2
ss’= M :% =19.6
N 5

ss=+/19.6 =4.43 olarak hesaplanir.
r: Glivenirlik katsayis1
sh (Standart hata): Ilgilenilen bagimsiz degiskenin gozlem degerleri toplamlarinin

karesi alinarak, gozlem sayisi ile carpilmis olan ilgilenilen bagimsiz degiskenin

ortalamadan farklar1 toplamina boliinmesi ile hesaplanan degerdir.

sh= N*/1—r

> x -xJ

-1
F (Varyans oram): anl—_
S (x -x)
-l

Formiilde kullanilan nl-n2 simgeleri birinci ve ikinci grubun degisken sayilarmi

temsil eder.
sd (Serbestlik derecesi): sd=n-1 Gruptaki degisken sayis1 n ile temsil edilir.

fd (Serbestlik diizeyi):Gruplar i¢in fd=k-1, hata i¢in fd=N-k dir. Formiildeki k

simgesi grup sayisini temsil eder.
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Tablo 4.3. Ornek Anova Tablosu

Degisim Serbestlik Kareler Kareler Varyans Olasilik
Kaynagi Diizeyi Toplam Ortalamas1 | Orani (F) P)
Gruplar k-1 GAKT GAKT GAKO

GASD HKO
Hata N-k HKT HKT - -

HSD
Toplam N-1 GKT - - -

2

GkT=3"3" (xij- X)

i=l j=1

2
k n
DT= (Z Xijj /N

i=1 j=1

" 2
GAKT= Y ~=—~ —pT
= T
HKT= GKT-GAKT
GASD= k-1
HSD= N-k

Sd=N-1

GAKT
GASD

Hro= KT
HSD

GAKO=

Formiillerde kullanilan i grup sayisini, j gruptaki birim sayisini temsil eder.
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(x,)-x)

t=
oy1/n, +1/n,

t

Vn-2+1¢

Sig. (Tek Yonlii Anlamlilik Degeri)=

sig.-2 tailed (Cift Yonlii Anlamlilik Diizeyi) = As_s’u

Formiildeki A simgesi karsilastirilan degeri, 4 simgesi gergek degeri temsil

etmektedir.
4.2.2. Deney-Kontrol gruplarinin ontest puanlarinin analizi

Deney grubu ile kontrol grubu kursiyerlerinin Ontest puanlar1 arasinda anlamli bir
farki olup olmadigini arastirmak amaciyla SPSS programi ile bagimsiz 6rneklemli
t-testi (independent samples t-test) kullanmilmigtir. Tabloda deney grubu ve kontrol

grubu kursiyerlerinin Ontest puanlariyla iliskin veriler verilmistir.

Tablo 4.4. Deney ve Kontrol Gruplarmin Ontest Puanlarinin t-Testi Sonuglari

F degeri Anlamlilbik |t Serbestlik Anlamlilik
Degeri Derecesi Degeri (Cift
Y 6nlii)
Toplam 0,400 0,529 -,223 82 0,824
Puan -,223 81,109 0,824

Tablo 4.4.’de deney ve kontrol gruplarinin Ontest olarak kullanilan bilgi testinden
aldiklar1 puanlar arasinda %95 giivenlilikle olasilik degerimiz (p) >0,05 oldugundan

anlaml bir fark bulunamamustir.

Tablo 4.5. Gruplarm Ontest Puanlarinin Grup Istatistigi

N | Anlamlilik Standart Sapma Standart Hata
Kontrol Grubu 42 14,50 3,240 0,500
Deney Grubu 42 | 4,67 3,600 0,555
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Deney grubunun Ontest puan ortalamasi1 ( X = 4,67 ) kontrol grubunun ontest puan
ortalamasi ( X= 4,50 ) arasinda anlaml1 bir fark bulunamamasi, gruplarin arastirma

oncesi On bilgilerinin esit oldugu anlamina gelmektedir.

4.2.3. Deney-Kontrol gruplarinin sontest puanlarinin analizi

Deney grubu ile kontrol grubu kursiyerlerinin sontest puanlar1 arasinda anlaml bir
farkm olup olmadigini arastirmak amaciyla SPSS programi ile bagimsiz 6rneklemli
t-testi (independent samples t-test) kullanmilmigtir. Tabloda deney grubu ve kontrol

grubu kursiyerlerinin sontest puanlariyla iligskin veriler verilmistir.

Tablo 4.6. Deney ve Kontrol Gruplarinin Sontest Puanlarinin t-Testi Sonuglar1

F degeri Anlamhilik |t Serbestlik Anlamlilik
Degeri Derecesi Degeri (Cift
Y 6nlii)
Toplam 5,837 0,018 -4,620 82 ,000
Puan -4,620 74,806 ,000

Tablo 4.6.’da deney ve kontrol gruplarinin sontest olarak kullanilan bilgi testinden
aldiklar1 puanlar arasinda %95 giivenlilikle olasilik degerimiz (p) <0,05 oldugundan

anlamli bir fark bulunmustur.

Tablo 4.7.’de goriildiigii tizere kontrol grubunun sontest puan ortalamasi ( X = 9,90 ),
deney grubunun sontest puan ortalamasi1 ( X= 14,48 ) cikmistir. Bu da deney
grubunun kontrol grubuna gore daha basarili oldugunu gostermektedir. O halde
uzaktan destekleyici egitimle verilen bilgisayar egitimi klasik egitimden daha

etkilidir denilebilir.

Tablo 4.7. Gruplarm Sontest Puanlarinin Grup Istatistigi

N | Anlamlilik Standart Sapma Standart Hata
Kontrol Grubu 42 19,90 3,766 0,581
Deney Grubu 42 | 14,48 5,190 0,801
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4.2.4. Kontrol grubunun 6ntest sontest puanlarimin analizi

Kontrol grubunun ontest sontest puanlar1 arasinda anlamli bir farkin olup olmadigini
arastirmak amaciyla SPSS programi ile bagimsiz orneklemli t-testi (independent
samples t-test) kullanilmistir. Tabloda kontrol grubu kursiyerlerinin Ontest sontest

puanlariyla iligkin veriler verilmistir.

Tablo 4.8. Kontrol Grubunun Ontest Sontest t-Testi Sonuglari

F Degeri Anlamhilik |t Serbestlik Anlamlilik
Degeri Derecesi Degeri (Cift
Y 6nlii)
Toplam ,824 ,367 -7,050 82 ,000
Puan -7,050 80,212 ,000

Tablo 4.8.’de kontrol grubunun Ontest sontest olarak kullanilan bilgi testinden
aldiklar1 puanlar arasinda %95 giivenlilikle olasilik degerimiz (p) <0,05 oldugundan

Ontest sontest puanlar1 anlamli bir sekilde farklilagmaktadir.

Tablo 4.9.’da kontrol grubunun 6ntest puan ortalamasi (X = 4,50) iken, sontest puan
ortalamasi (X= 9,90) ¢cikmustir. Bu verilere bakarak klasik egitimin, dl¢iilen konular:

o0grenmede anlamli derecede faydali oldugu denilebilir.

Tablo 4.9. Kontrol Grubunun Ontest Sontest Grup Istatistigi

N | Anlamlhlik Standart Sapma Standart Hata
Ontest 42 14,50 3,240 0,500
Sontest 42 19,90 3,766 0,581

4.2.5. Deney grubunun ontest sontest puanlarimin analizi

Deney grubunun ontest sontest puanlar1 arasinda anlamli bir farkin olup olmadigini

arastirmak amaciyla SPSS programi ile bagimsiz 6rneklemli t-testi (independent
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samples t-test) kullanilmistir. Tabloda deney grubu kursiyerlerinin Ontest sontest

puanlarina iligkin veriler verilmistir.

Tablo 4.10. Deney Grubunun Ontest Sontest t-Testi Sonuglari

F degeri | Anlamlilik t Serbestlik Anlamlilik
Degeri Derecesi Degeri  (Cift
Y 6nlii)
Toplam | 7,303 ,008 -10,065 | 82 ,000
Puan -10,065 | 73,034 ,000

Tablo 4.10.°da deney grubunun Ontest sontest olarak kullanilan bilgi testinden
aldiklar1 puanlar arasinda %95 giivenlilikle olasilik degerimiz (p) <0,05 oldugundan

Ontest sontest puanlar1 anlaml bir sekilde farklilagmaktadir.

Tablo 4.11. Deney Grubunun Ontest Sontest Grup Istatistigi

N | Anlamhlik Standart Sapma Standart Hata
Ontest 42 | 4,67 3,600 0,555
Sontest 42 | 14,48 5,190 0,801

Deney grubunun Ontest puan ortalamasi ( X = 4,67 ) iken, sontest puan ortalamasi
(X= 14,48 ) cikmustir. Bu verilere bakarak bilgisayar egitiminin uzaktan destekleyici
egitimle beraber verildiginde, Ol¢iilen konular1 6grenmede anlamli derecede faydali

oldugu denilebilir.

4.3. Deney ve Kontrol Gruplariin Basarilarmi Demografik Ozelliklere Gore

Analizi

4.3.1. Cinsiyete gore genel basarida farkhihigin anlamhhk analizi

Deney grubunun sontest puanlar1 arasinda cinsiyete gore anlamli bir farkin olup
olmadigin1 arastirmak amaciyla SPSS programi ile bagimsiz Orneklemli t-testi
(independent samples t-test) kullanilmistir. Tabloda deney grubu kursiyerlerinin

cinsiyete gore sontest puanlariyla iligkin veriler verilmistir.
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Tablo 4.12. Deney Grubunun Cinsiyete Gore Sontest t-Testi Sonuglar1

F degeri | Anlamlilik t Serbestlik Anlamlilik
Degeri Derecesi Degeri (Cift
Y 6nlii)
Toplam | ,527 472 242 | 40 ,810
Puan ,230 | 18,420 ,821

Tablo 4.12.°de deney grubunun cinsiyete gore sontest olarak kullanilan bilgi

testinden aldiklar1 puanlar arasinda %95 giivenlilikle olasihik degeri (p) >0,05

oldugundan cinsiyetler arasinda sontest puanlarinda anlamli derecede farkliliga

rastlanmamaistir.

Tablo 4.13. Deney Grubunun Cinsiyete Gore Sontest Grup lstatistigi

N | Anlamlilik Standart Sapma Standart Hata
1 (Bayan) 30 | 14,60 5,076 927
2 (Bay) 12 | 14,17 5,686 1,641

Deney grubunda cinsiyete gore sontest puan ortalamasi bayanlar icin (X = 14,60 )

iken, baylar i¢in ( X= 14,17 )’dir. Her iki puan arasinda anlamli derecede farklilik

yoktur.

Tablo 4.14. Kontrol Grubunun Cinsiyete Gére Sontest Grup Istatistigi

N | Anlamlilik Standart Sapma Standart Hata

1 (Bayan) 34 110,15 3,526 ,605

2 (Bay) 8 8,88 4,794 1,695

Tablo 4.15. Kontrol Grubunun Cinsiyete Gore Sontest t-Testi Sonuglar1
F degeri | Anlamlilik t Serbestlik Anlamlilik
Degeri Derecesi Degeri (Cift
Y 6nlii)

Toplam | 1,596 ,214 ,857 | 40 ,397
Puan ,707 | 8,865 ,498
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Tablo 4.14.’de bakildiginda kontrol grubunda bayanlarm ortalama puani (X=10,15),
erkeklerin ortalama puam (X=8,88)’dir. Cift yonlii anlamlilik diizeyi 0,397 ¢ikmustr.
%95 giivenlikle olasilik degeri (p) >0,05 oldugundan cinsiyetler arasinda sontest
puanlarinda anlamli derecede farkliliga rastlanmamistir. Bayanlarin erkeklere gore 2
dogru daha fazla yapmasma ragmen aradaki bu farklilik %95 giivenlikle anlaml
degildir.

Tablo 4.16. Cinsiyete Gore Gruplar Arast Ontest Sontest Sonuglar1

Kontrol Grubu | Kontrol Grubu | Deney Grubu | Deney Grubu
On Test Son Test On Test Son Test
Bayan 4,26 10,15 3,93 14,60
Bay 5,50 8,88 6,50 14,17

Bayan kursiyerlerin erkeklere gore, kontrol grubunda deney grubuna goére daha
basariidirlar. Deney grubundaki fark ¢cok azdir. Lakin her iki grupda da cinsiyetler

arasinda anlamli derecede fark yoktur.

4.3.2. Daha once bilgisayar egitimi ahp almadigina gore genel basarida

farkhhgin anlamhhik analizi

Deney grubunun sontest puanlar: arasinda kursiyerlerin daha 6nce bilgisayar egitimi
alip almadigina gore anlamh bir farkin olup olmadigim arastirmak amaciyla SPSS
programi ile bagimsiz orneklemli t-testi (independent samples t-test) kullanilmastir.

Ilgili veriler asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 4.17. Deney Grubunun Daha Once Bilgisayar Egitimi Alipp Almadigina Gore Sontest t-Testi

Sonuglari
F degeri Anlamlhilik |t Serbestlik Anlamlilik
Degeri Derecesi Degeri (Cift
Y 6nlii)
Toplam , 766 ,387 2,438 40 0,019
Puan 2,258 19,563 0,036
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Tablo 4.17.de deney grubunun daha Once bilgisayar egitimi alip almadigma
gorebasaridaki degisimi analiz etmek icin dontestlerin analizi yapilmistir. Kontrol
grubundaki kursiyerlerin sontesten aldiklari puanlar arasinda %95 giivenlilikle
olasilik degerimiz, (p) <0,05 oldugundan sontest puanlar1 anlamli derecede

farklilagsmaktadir diyebiliriz.

Tablo 4.18. Deney Grubunun Daha Once Bilgisayar Egitimi Alip Almadigina Gore Sontest Grup

Istatistigi
N | Anlamhlik Standart Sapma Standart Hata
1 (Hayr) 29 13,24 4,580 0,850
2 (Evet) 13 | 17,23 5,585 1,549

Deney grubunda daha Once bilgisayar egitimi alip almadigina gore sontest puan
ortalamasi daha Once egitim alanlar icin (X =

(X=13,24) diir.

17,23) iken, almayanlar i¢in
Daha oOnce egitim alanlar genel ortalamanin da iizerine ¢ikarak

almayanlara gore 4 fazla soruya dogru cevap vermislerdir.
Ayn1 analiz kontrol grubu i¢in yapildiginda %95 giivelikle olasilik degerimiz,
(p)>0,05 oldugundan kontrol grubunda kursiyerlerin daha Once bilgisayar egitimi

alip almadigina gore basarilarinda anlamli fark bulunamamaistir.

Tablo 4.19. Kontrol Grubunun Daha Once Bilgisayar Egitimi Alip Almadigma Gore Sontest t-Testi

Sonuglari
F degeri Anlamlhilik |t Serbestlik Anlamlilik
Degeri Derecesi Degeri (Cift
Y 6nlii)
Toplam ,760 ,388 1,674 40 0,102
Puan 1,674 37,948 0,102

Tablo 4.20. Kontrol Grubunun Daha Once Bilgisayar Egitimi Alipp Almadigina Gore Sontest Grup

Istatistigi
N | Anlamhlik Standart Sapma Standart Hata
1 (Hayr) 21 |8,95 4,092 0,893
2 (Evet) 21 110,86 3,229 0,705
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Analiz sonucunda kontrol grubunda daha Once bilgisayar egitimi alanlarin
almayanlara gore 2 dogru fazla yaptiklar1 goriilmektedir. Lakin bu fark anlamli

degildir.

Tablo 4.21. Daha Once Bilgisayar Egitimi Alipp Almama Durumuna Gore Gruplar Arasi Ontest

Sontest Sonuglar1

Kontrol Grubu

Kontrol Grubu

Deney Grubu

Deney Grubu

On Test Son Test On Test Son Test
Hayir 3,57 8,95 3,14 13,24
Evet 5,43 10,86 8,08 17,23

Tablo 4.21.’deki verilere bakilirsa, daha 6nce bilgisayar egitimi almayanlarin her iki
gruptada Ontest puanlarinin birbirine yakin oldugu goriilmektedir. Sontest
puanlarinda ise deney grubunda kontrol grubuna gore biiyiik basar1 s6z konusudur.
Kontrol grubunda daha once daha once bilgisayar egitimi alanlarin sontest puanlari,
Onteste gore %100 artmasina ragmen, oran olarak almayanlarin gerisdinde kalmustir.
Kontrol grubunda egitim alanlar ortalamanin 1 dogru iistiinde iken deney grubunda

bu say1 3 dogruya cikmaktadir.

4.3.3. Medeni duruma gore basar analizi

Deney grubunun sontest puanlari arasinda kursiyerlerin medeni durumuna gore
anlaml bir farkin olup olmadigini arastirmak amaciyla SPSS programi ile bagimsiz
orneklemli t-testi (independent samples t-test) kullanilmugtir. lgili veriler asagidaki

tabloda verilmistir.

Tablo 4.22. Deney Grubunun Medeni Duruma Gore Sontest t-Testi Sonuglari

F degeri | Anlamlhilik t Serbestlik Anlamlilik Degeri
Degeri Derecesi (Cift Yonli)
Toplam | ,137 713 -2,401 |40 0,021
Puan -2,415 | 39,254 0,021
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Tablo 4.22’de deney grubunun medeni duruma gore sontesten aldiklar1 puanlar

arasinda %95 giivenlilikle olasilik degerimiz, (p) <0,05 oldugundan sontest puanlari,

anlaml1 derecede farklilagsmaktadir diyebiliriz.

Tablo 4.23. Deney Grubunun Medeni Duruma Gére Sontest Grup Istatistigi

N | Anlamlilik Standart Sapma Standart Hata
1 (Evly) 19 | 12,47 4,754 1,091
2 (Bekar) 23 | 16,13 5,039 1,051

Deney grubunda medeni duruma gore sontest puan ortalamasi evliler i¢in (X =
12,47) iken, bekarlar i¢in (X=16,13)’tiir. Bekar olanlar evli olanlara gore egitimde
daha basarili olmuslardir denilebilir. Bekar olan kursiyerlerin evlilere gore daha fazla
bos vakitleri olabileceginden ders ¢alismaya daha fazla vakit ayirmis olabilirler. Bu

durumda daha fazla basarili olmalarina neden olmus olabilir.

Ayni analiz kontrol grubu i¢in yapildiginda %95 giivelikle olasilik degerimiz,
(p)>0,05 oldugundan kontrol grubunda kursiyerlerin medeni durumuna gore

basarilarinda anlamli fark bulunamamastir.

Tablo 4.24. Kontrol Grubunun Medeni Durumuna Gore Sontest t-Testi Sonuglar1

F degeri Anlamlilik |t Serbestlik Anlamlilik
Degeri Derecesi Degeri (Cift
Y 6nlii)
Toplam 3,885 ,056 -,029 40 0,977
Puan -,026 19,737 0,980
Tablo 4.25. Kontrol Grubunun Medeni Durumuna Gore Sontest Grup Istatistigi
N | Anlamlilik Standart Sapma Standart Hata
1 Evli 28 19,89 3,315 0,626
2 Bekar 14 19,93 4,682 1,251
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Sontest puanlar1 analizi sonucunda, kontrol grubunda evli ve bekérlarm dogru

cevapladiklar1 soru sayisi esite yakindir. Kontrol grubunda bekar ve evlilerin basarisi

benzer iken deney grubunda kontrol grubuna gore daha basarili olup kendi aralarinda

da anlamli fark oldugu goriilmektedir. Evliler deney grubunda performanslarini

yaklasik %30 arttirirken bekarlar %60 arttirmiglardir.

Tablo 4.26. Medeni Durumuna Gére Gruplar Arast Ontest Sontest Sonuglari

Kontrol Grubu

Kontrol Grubu

Deney Grubu

Deney Grubu

On Test Son Test On Test Son Test
Evli 3,79 9,89 3,16 12,47
Bekar 5,93 9,93 5,91 16,13

4.3.4. is/Meslek durumuna gore basar analizi

Deney grubunun sontest puanlar1 arasinda kursiyerlerin is/meslek durumu ile ilgili

anlaml bir farkin olup olmadigini arastirmak amaciyla SPSS programu ile tek yonli

varyans (ANOVA) analizi yapilmistir. Elde edilen sonuclar asagidaki tablolarda

verilmistir.

Tablo 4.27. Deney Grubunun Is/Meslek Duruma Gore Betimsel Tablosu

Standart
N Anlamlilik Sapma Standart Hata
Issiz 10 16,70 5,438 1,719
Memur 3 16,67 6,028 3,480
Isci 2 16,50 7,778 5,500
Emekli 17 12,41 4,784 1,160
Serbest 3 17,33 6,506 3,756
Ogrenci 3 17,00 6,083 3,512
Ev Hanim 4 14,00 1,155 577
Toplam 42 14,48 5,190 ,801

Tablo 4.28’de tek yonlii varyans analizi sonuglarma dayanarak %95 giivenilirlik

smirinda olasilik degeri (p) >0,05 hesaplanmistir. Yani kursiyerlerin almis olduklari

sontest

puanlar1

is/meslek  durumlarina
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gostermemektedir. 1§siz, memur, is¢i, serbest meslek sahipleri ve 6grenci kursiyerler

yaklasik 17 soruya dogru cevap vermigken, emekli ve ev hanimi kursiyerler yaklasik

13 soruya dogru cevap vermislerdir. Yinede herhangi iki meslek grubu arasinda

anlamli farklilik yoktur.

Tablo 4.28. Deney Grubunun is/Meslek Duruma Gore Anova Tablosu

Anlamlilik
Kareler Serbestlik Kareler Degeri
Toplami Derecesi Ortalamasi F degeri Diizeyi
Gruplar Arasi 176,425 6 29,404 1,109 377
Gruplar igi 928,051 35 26,516
Genel 1104,476 41

Ayn1 analiz kontrol grubu i¢in yapildiginda %95 giivelikle olasilik degerimiz,

(p)<0,05 oldugundan kontrol grubunda kursiyerlerin is/meslek durumuna gore

basarilarinda anlamli fark vardir denilebilir.

Tablo 4.29. Kontrol Grubunun is/Meslek Duruma Gére Anova Tablosu

Anlamlilik
Kareler Serbestlik Kareler Degeri
Toplami Derecesi Ortalamasi F degeri Diizeyi
Gruplar Arasi 190,573 5 38,115 3,509 ,011
Gruplar Ici 391,046 36 10,862
Genel 581,619 41
Tablo 4.30. Kontrol Grubunun is/Meslek Duruma Gére Betimsel Tablosu
Standart
N Anlamlilik Sapma Standart Hata
Issiz 8 13,63 2,387 ,844
Memur 0 - - -
Isci 2 9,50 2,121 1,500
Emekli 4 8,93 3,430 917
Serbest 6 6,83 4,309 1,759
Ogrenci 1 13,00 - -
Ev Hanim 11 9,91 3,177 ,958
Toplam 42 9,90 3,766 , 581
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Issiz ve Ogrencilerin diger meslek ve is durumuna sahip kursiyerlere gore anlaml

derecede basaril1 olduklar:1 goriilmektedir.

Tablo 4.31. Is/Meslek Durumuna Gére Gruplar Arasi Ontest Sontest Sonuglari

Kontrol Grubu | Kontrol Grubu | Deney Grubu | Deney Grubu
On Test Son Test On Test Son Test

Issiz 7,50 13,63 7,00 16,70

Memur - - 5,33 16,67

Isci 6,00 9,50 8,00 16,50

Emekli 4,00 8,93 2,71 12,41

Serbest 4,00 6,83 5,00 17,33

Ogrenci 11,00 13,00 6,67 17,00

Ev Hanim 2,36 9,91 3,25 14,00

Kontrol grubunda ontest bilgi seviyesine gore issiz ve Ogrencilerin diger is/meslek
durumuna sahip kursiyerlere gore daha basarili oldugu lakin sontest Sl¢iimiinde
basarilarin1 oransal olarak digerleri kadar arttiramadiklar1 goriilmektedir. Kontrol
grubunda oransal olarak %300 ile basarisin arttiran ev hanimlar1 dikkat cekmektedir.
Deney grubunda ise en az oransal olarak %100 dogru sayisinin arttigr ve is/meslek
gruplarmin birbirine yakin soruya dogru cevap verdigi anlasilaktadir. Dogru sayisi
bakiminda en diisiik grup olan emeklilerin grubu Onteste gore sontesteki basarisini
%500 yakimn arttrmustir. O halde uzaktan destekleyici egitimin her meslek/is

durumuna sahip kursiyerlerde 6nemli derecede basarisini arttirdigini soyleyebiliriz.

4.3.5. Ogrenim durumuna gore basar analizi

Deney grubunun sontest puanlari arasinda kursiyerlerin ogrenim durumuna gore
anlaml bir farkin olup olmadigini arastirmak amaciyla SPSS programu ile tek yonlii
varyans (ANOVA) analizi yapilmistir. Elde edilen sonuclar asagidaki tablolarda

verilmistir.

Bir kursiyer egitim durumunu belirtmemistir. Tek yonlii varyans analizi sonuglarma
dayanarak %95 giivenilirlik sinirinda olasilik degeri (p) <0,05 hesaplanmustir.
Kursiyerlerin sontest puanlari, 6grenim durumlarina gére anlaml derecede farklilik

gostermektedir.
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Tablo 4.32. Deney Grubunun Ogrenim Durumuna Gére Anova Tablosu

Anlamlilik
Kareler | Serbestlik Kareler Degeri
Toplam1 | Diizeyi Ortalamasi F degeri Diizeyi
Gruplar Arasi 422,029 6 70,338 3,607 ,007
Gruplar i¢i 682,447 34 19,498
Genel 1104,476 40
Tablo 4.33. Deney Grubunun Ogrenim Durumuna Gore Betimsel Tablosu
Standart
N Anlamlilik Sapma Standart Hata
Tlkokul 1 9,00 - -
k6 gretim 1 10,00 - -
(Ortaokul)
Lise 20 12,35 4,082 913
On Lisans 3 14,67 4,041 2,333
Lisans 13 18,46 5,254 1,457
Unv. Ogren. 3 17,00 1,000 577
Toplam 41 14,66 5,190 ,801

Tablo 4.33. incelediginde kursiyerlerin 6grenim durumunun yiikseldikce, uzaktan

destekleyici egitimde daha basarili olduklar1 goriilmektedir. ilkokul, {lkdgretim ve

Lise seviyesinde yaklasik 10 dogru cevap varken Lisans seviyesinde bu say1 18’lere

cikmaktadir.

Ayni analiz kontrol grubu i¢in yapildiginda %95 giivelikle olasilik degerimiz,

(p)>0,05 oldugundan kontrol grubunda kursiyerlerin 6grenim durumuna gore

basarilar1 anlaml derecede farklilasmamaktadir denilebilir.

Tablo 4.34. Kontrol Grubunun Ogrenim Duruma Gére Anova Tablosu

Anlamlilik
Kareler Serbestlik Kareler Degeri
Toplam Derecesi Ortalamasi F degeri Diizeyi
Gruplar Arasi 72,830 5 14,566 1,031 414
Gruplar Ici 508,789 36 14,133
Genel 581,619 41

76




Tablo 4.35. incelendiginde 6grenim durumlarina gore kontrol grubunun sontestteki

dogru cevapladig1 soru sayisi, 6grenim durumlarina gore ¢ok farkli degerler almstir.

Az okumustan ¢ok okumusa dogru artmasi beklenen basar1 seviyesi, beklenildigi gibi

degil karisik bir sekilde dagilim gostermistir.

Tablo 4.35. Kontrol Grubunun Ogrenim Duruma Gére Betimsel Tablosu

Standart

N Anlamlilik Sapma Standart Hata
Ilkokul 1 12,00 - -
[Ikogretim 2 8,50 3,536 2,500
(Ortaokul)
Lise 18 10,50 4,190 ,988
On Lisans 1 8,00 - -
Lisans 19 9,11 3,315 ,760
Unv. Ogren. 1 13,00 - -
Toplam 42 9,81 3,766 ,580

Tablo 4.36. Ogrenim Durumuna Gore Gruplar Arast Ontest Sontest Sonuglari

Kontrol Grubu | Kontrol Grubu | Deney Grubu | Deney Grubu
On Test Son Test On Test Son Test
I1kokul 1,00 12,00 0,00 9,00
[Ikogretim 5,50 8,50 0,00 10,00
Lise 4,00 10,50 4,30 12,35
On Lisans 6,00 8,00 4,33 14,67
Lisans 4,63 9,11 5,54 18,46
Univ. Og. 11,00 13,00 7,67 17,00

Kontrol grubunda Ontest bilgi seviyesine gore iiniversite Ogrenci grubunun

digerlerine gore daha basariidir. Lakin son teste diger 6grenim durumlarma sahip

basar1 oran artigini iiniversite 6grencisi grubu yakalayamamustir. Son teste gore en

fazla dogru sayisina sahip olmasma ragmen durumunda c¢ok az iyilesme vardir.

Deney grubunda, her 6grenim durumuna gore kontrol grubuna nazaran daha biiyiik

bir basar1 s6z konusudur.
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4.3.6. Yas araligina gore basar1 analizi

Deney grubunun sontest puanlar1 arasinda, kursiyerlerin yas araligiyla ilgili anlaml
bir farkin olup olmadigini arastirmak amaciyla SPSS programu ile tek yonlii varyans

(ANOVA) analizi yapilmistir. Elde edilen sonuglar asagidaki tablolarda verilmistir.

Tablo 4.37. Deney Grubunun Yas Araligima Gore Anova Tablosu

Kareler | Serbestlik Kareler Anlamlilik
Toplam1 | Derecesi Ortalamasi F degeri | Deg. Diizeyi
Gruplar Arasi 327,760 5 65,552 3,038 ,022
Gruplar Ici 776,716 36 21,575
Genel 1104,476 41

Tablo 4.38. Deney Grubunun Yas Araligina Gore Betimsel Tablosu

N Anlamlilik Standart Sapma Standart Hata
14-20 3 14,33 8,505 4,910
21-29 9 17,22 3,528 1,176
30-44 7 17,86 5,398 2,040
45-54 11 14,18 5,437 1,639
55-64 9 11,33 2,739 913
65 ve listii 3 9,00 1,000 577
Toplam 42 14,48 5,190 ,801

Tek yonlii varyans analizi sonuglarina dayanarak %95 giivenilirlik sinirinda olasilik
degeri (p) <0,05 hesaplanmistir. Yani kursiyerlerin almis olduklar1 sontest puanlari
yas araliklarina gore anlamli derecede farklhilik gostermektedir. Betimsel tabloyu
inceledigimizde 21-29 ve 30-44 yas araliklarindaki kursiyerler, uzaktan destekleyici
egitimde diger yas araliklarindakine gore daha basarili olduklar1 gozlenmistir. 14-20
ve 45-54 yas araligindaki kursiyerlerin basar1 seviyesi birbirlerine denktir. 55-64, 65
ve listii yas gruplarinin diger gruplara gore son test basar1 puani diisiik ¢ikmistir. Bu
da yas ilerledikge uzaktan destekleyici egitimin etkinliginin diistiigii anlamina

gelebilir.

Ayn1 analiz kontrol grubu i¢in yapildiginda %95 giivelikle olasilik degerimiz,
(p)<0,05 oldugundan kontrol grubunda kursiyerlerin yas durumuna gore basarilari

anlamli derecede farklilagsmaktadir denilebilir.
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Tablo 4.39. Kontrol Grubunun Yas Duruma Gére Anova Tablosu

Kareler Serbestlik Kareler Anlamlilik
Toplami Derecesi Ortalamasi F degeri | Deg. Diizeyi
Gruplar Arasi 232,321 5 46,464 4,789 ,002
Gruplar Igi 349,298 36 9,703
Genel 581,619 41
Tablo 4.40. Kontrol Grubunun Yas Duruma Gore Betimsel Tablosu
Standart
N Anlamlilik Sapma Standart Hata
14-20 2 12,00 1,414 1,000
21-29 3 15,33 2,082 1,202
30-44 7 12,43 2,440 ,922
45-54 12 10,00 3,450 ,996
55-64 15 7,67 3,155 ,815
65 ve lstii 3 7,67 4,041 2,333
Toplam 42 9,90 3,766 , 581

Tablo 4.40.’da 21-29 yas araligindaki kursiyerlerin basarilarinin en yiiksek olan grup
oldugu goriilmektedir. 30-44 ve 14-20 yas araligindaki kursiyerlerin basar1 seviyeleri
birbirine yakin ve 45-54 yas araligindaki kursiyerlerden biraz fazladir. 55-64 ve 65

yas litll kursiyerlerin basarilar1 birbiri ile aynidir.

Tablo 4.41. Yas Durumuna Gore Gruplar Arasi Ontest Sontest Sonuglari

Kontrol Grubu | Kontrol Grubu | Deney Grubu | Deney Grubu
On Test Son Test On Test Son Test

14-20 7,50 12,00 8,67 14,33

21-29 10,33 15,33 6,56 17,22

30-44 4,29 12,43 6,43 17,86

45-54 4,83 10,00 3,55 14,18

55-64 3,07 7,67 2,22 11,33

65 ve listil 3,00 7,67 2,33 9,00

Kontrol grubunda Ontest-sontest karsilastirmasinda basarimin %50 ile %150 arasinda
arttig1 goriilmektedir. Deney grubunda bu oran %60 ile %450 arasina ¢ikmaktadir.
Ozellikle 55-64 yas grubunda olan kursiyerlerin kontrol grubunda %150’ye yakin
basar1 artis1 saglamisken deney grubunda bu oran %450’ lere ¢cikmaktadir. 45-54 yas

grubunda da, On test puanlar1 birbirine yakinken sontest puanlar1 arasinda onemli
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derecede fark vardir. Dikkat edilirse 21-64 yas araligindaki kursiyerlerde deney
kontrol gruplar: arasinda gozle goriiliir basar1 farki vardir. Bu yas araliginda uzaktan

destekleyici egitimin daha fazla faydali oldugu sonucuna varilabilir.

4.3.7. Yas arahig1 ve 6grenim durumuna gore basar analizi

Tablo 4.42. Kontrol Grubu Yas Aralig1 ve Ogrenim Durumuna Capraz Sorgu Sonuglari

Kontrol Grubu
Ogrenim Dogru 14-20 21-29 30-44 45-54 55-64 65 ve
Durumu Cevap S. ustii
Tlkokul 0-4
5-8
9-12
13-16 1
17-20
21-33
[kogretim | 0-4
(Ortaokul) | 5-8 1
9-12 1
13-16
17-21
21-33
Lise 0-4 2
5-8 1
9-12
13-16 1 1 2
17-21 1 1
21-33
On Lisans | 0-4
5-8 1
9-12
13-16
17-21
21-33
Lisans 0-4
5-8
9-12 1
13-16 1
17-21
21-33
Universite | 0-4
Ogrencisi | 5-8
9-12
13-16 1
17-21
21-33

W

W
W

AN

— N

Kontrol grubunda 54 yasma kadar olan lise mezunu kursiyerlerin ortalama dogru

sayist aralig1 yaklasik 13 iken, 55 yasindan sonra ortalama 5-8 araligina diismektedir.
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Lisans mezunlarinda ise yine 54 yasina kadar ortalama 9-12 dogru sayis1 araliginda
iken 55 yasindan sonra 5-8’e diismektedir. Universite dgrencisi grubununsa 13-16

aralikta dogru sayis1 vardir.

Tablo 4.43. Deney Grubu Yas Arahigi ve Ogrenim Durumuna Capraz Sorgu Sonuglari

Ogrenim | Dogru 14-20 21-29 30-44 45-54 55-64 65 ve
Durumu Cevap S. ustii
Ilkokul 0-4
5-8
9-12 1
13-16
17-20
21-33
[kogretim | 0-4
(Ortaokul) | 5-8
9-12 1
13-16
17-21
21-33
Lise 0-4
5-8
9-12 1 1
13-16 1
17-21 1
21-33 1
On Lisans | 0-4
5-8
9-12 1
13-16 1
17-21 1
21-33
Lisans 0-4
5-8
9-12 1
13-16 1
17-21
21-33 1 2 2 2
Universite | 0-4
Ogrenci 5-8
9-12
13-16
17-21 2
21-33

DO | —

—_ N DN | —

DO | —

[

[

Deney grunda ise 64 yasina kadar 13-16 araligindaki dogru sayisi, 65 yas ve iistiinde
9-12 araligina inmektedir. Lisans mezunlarinda, 54 yasma kadar ortalama 21 dogru
sayis1 ¢ikmutir. 55 yas iistiindeki kursiyerlerde dogru sayist 13-16 araligindadir.

Universite 6grencilerinde, dogru sayis1 ortalama 17-21 arahigindadir. Her ii¢ 6grenim
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durumunda da basarida onemli artiglar goriilmektedir. Diger 6grenim durumlarinda

yeterli kursiyerin olmamasindan dolay: karsilagtirma yapilmamagtir.

4.3.8. Yas araligi ve is/meslek durumuna gore basar1 analizi

Tablo 4.44. Kontrol Grubu Yas Aralig1 ve Is/Meslek Durumu Capraz Sorgu Sonuglari

Is/Meslek | Dogru 14-20 21-29 30-44 45-54 55-64 65 ve
Durumu Cevap S. ustii
Issiz 0-4
5-8
9-12 1 2
13-16 1 1 1 1
17-20 1
21-33
Memur 0-4
5-8
9-12
13-16
17-21
21-33
Isci 0-4
5-8 1
9-12 1
13-16
17-21
21-33
Serbest 0-4 3
5-8 1
9-12 1
13-16 1
17-21
21-33
Emekli 0-4 1 1
5-8
9-12 2 4 1
13-16
17-21 1
21-33
Ogrenci 0-4
5-8
9-12
13-16 1
17-21
21-33
Ev 0-4
Hanimi1 5-8
9-12
13-16 2
17-21
21-33

\S)
—_
—_

—
W
—
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Kontrol grubunda issiz olup 21-29 yas araligi disindaki kursiyerler ortalama 12,5
soruya, 21-29 yas araliginda ortalama 17 soruya dogru cevap vermislerdir. 65 yas
uistil igsiz kursiyer yoktur. 45-54 yas araligindaki serbest meslek sahipleri ortalama
8,5 soruya dogru cevap vermislerdir. 45-54 yasindaki emekliler ortalama 14 soruya,
55-64 yas araliginda ortalama 9 soruya daha iist yastakiler ortalama 7 soruya dogru
cevap vermislerdir. 30-44 yas araliginda ev hanimlari ortalama 14 soruya, 45-54 yas
araliginda ortalama 9-12 araliginda soruya, daha iist yaslarda 5-8 araligind soruya

dogru cevap vermislerdir.

Tablo 4.45. Deney Grubu Yas Arahigi ve Ogrenim Durumuna Capraz Sorgu Sonuglari

Is/Meslek | Dogru 14-20 21-29 30-44 45-54 55-64 65 ve
Durumu Cevap S. ustii

Issiz 0-4
5-8 1
9-12 1
13-16 1 1
17-20
21-33 2 1
Memur 0-4
5-8
9-12 1
13-16 1
17-21
21-33 1
Isci 0-4
5-8
9-12 1
13-16
17-21
21-33 1
Serbest 0-4
5-8
9-12 1
13-16
17-21 1
21-33 1
Emekli 0-4
5-8 1
9-12 1
13-16 1
17-21
21-33 2
Ogrenci 9-12
13-16 1 1
17-21 1
Ev 9-12
Hanimi1 13-16 2 2
17-21

[
[

\S)
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Tablo 4.45. incelendiginde 14-20 yas arahigindaki issizlerde 13-16 araliginda soruya
dogru cevap verirken,. 21-29 yas araliginda dogru cevap sayis1 20’lere ¢ikmaktadir.
30-44 yas araliginda daha da artarak 24’lere cikmaktadir. 45-54 yas araligindaki
igsizlerde ise ortalama 8,5 dogru sayisina inmektedir. 45-54 yas araligindaki
emeklilerde ortalama 17,5 dogru sayisina ulagilmistir. 55 yas istii kursiyerler ise
kontrol grubundan cok daha fazla basarili olarak ortalama 9-12 soruya cevap
vermistirler. Universite 6grencileri ortalama 13-16 soruya dogru cevap vermis iken
ev hanimlar1 aym derecede 13-16 araliginda soruya dogru cevap vermislerdir.
Kontrol grubundaki ev hanmimlarinda yas ilerledikce diisen dogru sayisi deney

grubunda sabit kalmstir.

4.3.9. Yas aralig1 ve cinsiyete gore basar analizi

Tablo 4.46. Yas Aralig1 ve Cinsiyete Gore Capraz Sorgu Sonuglari

Kontrol Grubu

Cinsiyet Dogru 14-20 21-29 30-44 45-54 55-64 65 ve
Cevap S. ustii

Bayan 0-4
5-8
9-12 1 3
13-16 1 1 3 1
17-20 1
21-33

O\ W

—_ ] —
—

Bay 0-4 3
5-8 1
9-12 1
13-16 1 1
17-21 1
21-33

Deney Grubu

Bayan 0-4
5-8
9-12
13-16 1
17-20
21-33 1

N[ —
[\
N[N W[
[

Bay 5-8 1
9-12 1 1 2
13-16 1 1
17-21 2 1
21-33 2
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Kontrol grubunda bayan kursiyerlerin 45°1i yaslara kadar genelde 9-12 araliginda
soruya dogru cevap verdigi goriilmektedir. daha ileriki yaslarda dogru sayisindaki
araligm 5-12 seklinde acildigi ve basarmin bir miktar diistiigii goriilmektedir.
Erkeklerde ise yasa gore karisik bir durum s6z konusu isede yas ilerledikce daha az
soruya dogru cevap verdikleri tablodan anlagilmaktadir. Deney grubuna bakildiginda,
bayanlarin 45°1i yaslara kadar dogru cevap sayisini 17’lere c¢ikarttigi goriilmektedir.
bu yastan sonra dogru cevap sayisi diigsede agirligin 9-12 araliginda oldugu tablodan
anlasilmaktadir. O halde deney grubundaki 45 yas iistiindeki bayan kursiyerler
kontrol grubundaki 45 alt1 yastaki kursiyerlerle benzer basariyr gostermistir
denilebilir. Erkek kursiyerlerde ise orta yasa gecisteki kursiyerlerin basarisini 17
netin tizerine dogru cikarttigl, daha ilerideki yaslardaki kursiyerlerin dogru sayisi
diigsede kontrol grubunadki emsal yastaki kursiyerlere gore gozle goriilir iyi

performans ¢ikartmislardir.

4.3.10. Yas arahgi ve daha once bilgisayar egitimi alip almadigina gore basari
analizi

Tablo 4.47. Yas Araligi ve Daha Once Bilgisayar Egitimi Alipp Almadigr Durumuna Gore Capraz

Sorgu Sonuglari

Deney Grubu

Daha Once Dogru 14-20 21-29 30-44 45-54 55-64 65 ve
Bilgisayar Cevap S. istil
Egitimi Ald1 m1?

Ald1 0-4

5-8

9-12 1 1

13-16 2 1

17-20

W

21-33 1 2 1 1

Almadi 0-4

5-8

—

9-12

13-16

b | [ DN | —
[\S]

17-21

DO | = | = [ =
(98]
— (NN NN

21-33

Kontrol Grubu

Ald1 0-4 4 1

5-8

[\S]
—_

9-12 2

—_
W
—_

13-16 3

17-20

Almadi 5-8

9-12 1 2

=N |—
W

13-16 1 2

17-21 1
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Deney grubunda goriildiigii iizere daha 6nce bilgisayar egitimi alanlarin 6nemli bir
boliimii (%40) 21 ve iistii net ¢ikartmistir ve kursiyeri olan her yas grubunda bu
basariy1 gostermistir. Kursiyerlerin genelide 13 netten fazla ¢ikartmistir. Daha 6nce
bilgisayar egitimi alanlarin deney grubunda ortalamasi1 16,30 iken almaynalarin
ortalams1 13,24 tiir ve almayanlarin sadece %17°si 20 dogru lizerine ¢ikabilmisitir.
Kontrol grubunda ise daha Once bilgisayar egitimi alanlarin ortalamsi 10,85,
almayanlarm ortalamasi 8,95 dir. Kontrol grunbunda 20 dogru cevap iizerine ¢ikan
olmamistir. Bu da gosteriyorki daha Once bilgisayar egitimi alanlarin uzaktan
destekleyici egitimle her yas araliginda performanslarini ©6nemli derecede

arttirabilmektedirler.
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BOLUM 5. SONUCLAR VE ONERILER

5.1. Sonuglar

Bu tez caligmasinda analizler sonucunda elde edilen verilere dayanilarak asagidaki

sonuclara varilmstir.

1- Kursiyerlerin cinsiyetlerine gore dagilimi, 20 erkek, 64 bayan seklindedir. Bu da
yaygin egitimde bayanlarin, bilgisayar egitimine daha cok ragbet ettigini ortaya

cikarmaktadir.

2- Kursiyerlerin %5,95’1 14-20 yas arasinda, %14,29’u 21-29 yas arasinda,
9%16,67’s1 30-44 yas arasinda, %27,38’1 45-54 yas arasinda, %?28,57’si 55-64 yas
arasinda ve %7,14’1i 64 yas iizerindedir. Orta yas ve yashlarin bu egitime daha ¢ok
ragbet ettigi anlagilmaktadir. Yas grubu yiikseldikge bireylerin bilgisayar
egitimlerine katilimlarinin arttig1 goriilmektedir. Yasam boyu Ogrenmeyi acikca
ortaya koyan bu durum, ozelikle 45-64 yas grubunun, yasamimizin i¢ine son 10
yidir iyiden iyiye giren bilgisayar teknolojisini kendilerinin de ihtiya¢ hissedip
ogrenmek istemelerinden kaynaklanmaktadir. 65 ve iisti yas grubunda da
kursiyerlerin var olmasi bireyin ka¢ yasinda olursa olsun ihtiya¢ hissettigi konuyu

her zaman 6grenmek icin egitime bagvurdugunu ortaya koyar.

3- Kursiyerlerin 6grenim durumunu inceledigimizde biiyiik bir kisminin (%83,34)
lise ve lisans diizeyinden tiiniversite mezunu oldugu ortaya ¢ikmustir. Yas gruplar:
g0z Oniine alindiginda, genelde bilgisayar teknolojisiyle orgiin egitimde tanigamamis
bireylerin bu donemde bilgisayar egitimini ihtiya¢ hissedip kurslara katilim
gosterdikleri ortaya ¢cikmistir. Toplumumuzda bu yas grubunda ilkokul ve ortaokul

mezunu ¢ok kisinin de oldugunu diisiiniirsek ve bu bireylerin egitime ¢ok az
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seviyede basvurduklarmni goz Oniine alirsak, bireylerdeki egitim diizeyinin arttik¢a

egitim ihtiyac1 hissinin ve bunu temini i¢in girisimin artti$1 sonucun variriz.

4- Kursiyerlerin ig/mesleklerinin belirlenmesine iliskin yapilan incelemede en biiyiik
talebin emeklilerden geldigi goriilmektedir. Ikinci biiyiik talebin issiz ve ardindan ev
hanimlarindan geldigi goriilmektedir. Bunlarin ardindan serbest meslek sahipleri,
is¢1, memur, Ogrenciler talep gostermektedir. Buradan da igsiz bireylerin niteliklerini
arttrmak icin bu kurslara katildiklar1 sonucuna varilabilir. Ayn1 zamanda emekli
bireylerin ve ev hanimlarinin zamanlarin1 degerlendirmek ve sosyal topluluga girmek
icin bu kurslara katildiklar1 sdylenebilir. Keza Aktas’in 2007 yilinda yapmis oldugu
arastirmada kursiyerlerin bu kurslart %67,9’la bos zamanlarini sosyal kiiltiirel
etkinliklerle degerlendirmeye yonelik oldugu tespitinde bulunmustur. O halde benzer
bir durumunda bu tez calismasinda da karsimza c¢iktigi soylenebilir. Isci ve
memurlar kursun hafta ici, mesai saatlerinde olmasindan dolay1 daha az yogunluklu

katilim gostermis olabilirler.

5- Kursiyerlerin %56°s1 evli, %44’i bekardir. Bu da her iki medeni duruma sahip
bireylerin bilgisayar kursuna katilma oralarinin birbirine yakm oldugunu

gostermektedir.

6- Kursiyerlerin daha Once bilgisayar egitimi alip almadiklar1 arastirilmis olup
kursiyerlerin 34’1 (%40) aldigini, 50’si (%60) almadigini belirtmislerdir. Daha 6nce
bilgisayar egitimi alanlar, kursiyerlerin onemli bir kismini olusturmaktadir. Bu da
daha Once aldiklar1 bilgisayar egitimlerinin ¢ok da yararli olmadigini gosterebilir.
Yahut kursiyerlerin degisen ve gelisen programlari da Ogrenmek icin kursa
gelebileceklerini diisiiniirsek kendi kendine 6grenme becerisine sahip olamadiklarini

anlayabiliriz.
7- Yiiz yiize egitimle beraber uzaktan destekleyici egitim verilen grubun (deney

grubu), sadece yiiz yiize egitim verilen gruba (kontrol grubu) gore yaklasik %50

oraninda daha basarili oldugu ortaya ¢cikmustir.
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8- Deney grubunda erkek kursiyerler 14,17, bayan kursiyerler 14,60 soruya dogru
cevap vermistir. Kontrol grubunda erkek kursiyerler 8,88, bayan kursiyerler 10,15
soruya dogru cevap vermistir. Deney grubunun her iki cinsiyettede basariy1

arttirdigini sonucuna varilmis olup kursiyerlerin cinsiyetine gore konu hakkindaki

basarilarinda herhangi bir farklilik yoktur diyebiliriz.

9- Kursiyerlerin daha Once bilgisayar egitimi alip almadigina gore basar1 analizi
yapildiginda, deney grubunda daha Once bilgisayar egitimi alanlarin 17,23 soruya
almayanlarin 13,24 soruya; Kontrol grubunda alanlarm 10,86 soruya almayanlarin
8,95 soruya dogru cevap verdikleri tespit edilmistir. Deney grubunun daha basarili
oldugu ortaya ¢ikmistir. Ayn1 zamanda kursiyerlerden daha once bilgisayar egitimi
alanlarm, almayanlara gore uzaktan destekleyici egitim sisteminden daha fazla

faydalandigini diyebiliriz.

10- Deney grubunda bekar olan kursiyerlerin (X=16,13) evlilere gore (X=12,47)
dogru sayis1 daha fazladir. Halbuki kontrol grubunda her iki medeni duruma sahip
kursiyerler yaklasik (X=9,90) ayn soruya dogru cevap vermislerdir. O halde gemel
olarak bekar olanlar, evlilere gore destekleyici egitimde daha basarilidir diyebiliriz.
Evli kursiyerlerin aile, ev, cocuk gibi sorumluluklarindan dolay:r bekarlara gore
bilgisayar basinda daha az calisma imkam yakalamis olabilirler. Bu durumda

basariya etki etmis olabilir.

11- Kontrol grubunda igsiz ve Ogrenci kursiyerlerin (X=13,30) diger kursiyerlere
gore (X=9,00) ortalama dogru sayis1 daha fazla iken deney grubunda igsiz, memur,
is¢i, serbest meslek sahipleri ve 6grencilerin (X=17,00) emekli ve ev hanimlarma
(X=13,20) gore dogru sayist1 daha fazladir. Buda tiim is/meslek grubundaki
kursgyerlerin belli oranda basarisinin attirgimi gosterdigi gibi memuri, isci ve serbest
meslek sahiplerinin diger is/meslek durumuna sahip kursiyerlerden destekleyici
egitimden daha fazla faydalandigin1 gosterir. Deney grubunda kursiyerlerin is-meslek
durumlarina gore konu hakkindaki dogru sayilar1 arasinda anlamli bir farklilik
bulunamamasi destekleyici egitimin ig/meslek grubu ayirmadan hepsine denk yararl

oldugunu sonucuna varabiliriz.
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12- Deney grubunda kursiyerlerin egitim seviyesi arttikca (ilkokul=9, Ortaokul=10,
Lise=12.35, Onlisans=14.67, Univ. Ogrencisizﬂ, Lisans=18.46) basarmin arttigi
goriilmiistiir. Kontrol grubunda ( [lkokul=12 Ortaokul=8.5, Lise=10.5, Onlisans=8,
Univ. Ogrencisi=13, Lisans=9.11) bu tip bir dogrusal yapmin olmadig1 goriilmiistiir.
IIkokul hari¢ tiim 6grenim durumlarinda deney grubunda basar1 oldukga artmustir. Bu
da O0grenim durumunun arttikca uzaktan destekleyici egitimin etkinliginin arttig:

anlamina gelebilir.

13- Deney grubunda gen¢ (X=17,22) ve orta yasa gecisteki (X=17,86) kursiyerlerin
ergen (X=14,33), orta yas (X=14,18) ve yashlara (X=11,33) gore, uzaktan
destekleyici egitimde daha basarili olduklar1 ortaya ¢ikmistir. Kontol grubunda geng
(X=15,33), ergen (X=12,00) ve orta yasa gecisteki (X=12,43) kursiyerlerin orta yas
(X=10,00) ve yashlara (X=7,67) gore daha basarili olduklar1 ortaya ¢ikmustir. Her
yas grubundaki kursiyerler deney grubunda daha basar1 olmuglardir. Her ne kadar
deney grubunda yas ilerledikce basarmin diistiigii goriilmiis olsada kursiyerlerin
Ontest puanlarina bakacak olursak yas evresi biiylidiikce sontesten aldiklar1 puanlar
oransal olarak daha fazladir. Kontrol grubuylada karsilastirirsak 55 yas iistiindekiler
ilk durumlarina gore kendilkerini iki kat gelistirmisken deney grubunda bu 5 kat
kadardir. O halde her yasta destekleyici egitimin faydali oldugu sdylenebilir.

14- Kursiyerlerin yas ile 6grenim durumlar1 karsilastirildiginda 6zellikle orta yas ve
istiindeki lisans mezunlarinin kontrol grubunda (9-12) araliginda dogru sayilari,
deney grubunda (17-21) araligma ¢ikmaktadir. Genel olarakda lisans mezunlarinin
kontrol grubunda 21 dogru sayisina hi¢ ulasamadiklar1 lakin deney grubunda 21
dogru cevap sayisi iistiinde lisans mezunlarinin yaklasik %350’sinin  oldugu
goriilmiistiir. Her yastaki deney grubundaki lise mezunlarininda kontrol
grubundakilere gore dogru cevapladigi soru sayisinda artis olmustur. O halde
destekleyici egitimin her yas ve 0grenim durumundaki kursiyerleri basarilarina belli

oranda olumlu etki ettigi sonucuna varilabilir.
15- 30-44 yas araligindaki issiz kursiyerlerden kontrol grubundakiler 13-16 dogru

sayis1 araligindayken deney grubunda bu 21 dogru sayisinin iistiine ¢ikmaktadir.

Yine issizlerden 21-29 yas araliginda da kontrol grubuna (X=13-16 aras1) gore deney
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grubundaki (X=17-20) kursiyerler daha basarilidirlar. Emeklilerden 45-54 yas
araligindakiler kontrol grubunda 9-12 soruya dogru cevap vermisken deney grubunda
bu say1 17-21 araligindadir. Bu artik dikkate degerdir. Yine emeklilerden 64 yas
tistiindekilerden kontrol grubunda ortalama 5-8 soruya dogru cevap verilirken deney
grubunda bu 9-12 araligmna ¢ikmustir. Ev hanimlarinda ise 45-54 yas arasindakiler
dikkat ¢cekmektedir. Bu yas araligindaki kontrol grubunda olan ev hanimlar1 9-12
soruya dogru cevap verebilmigken deney grubunda 13-16 soruya dogru cevap
verilmistir. O halde destekleyici egitim, her yastaki igsizlere, 45 yas iistii emeklilere
ve 45-54 yas arasmdaki ev hanimlarina dikkat cekici boyutta faydali olmaktadir
diyebiliriz.

16- 21-29 yas araligindaki bayanlarin kontrol grubunda agirlikli olarak 16-17 soruya
dogru cevap vermisken deney grubunda agirlikli olarak 17-20 soruya dogru cevap
vermistir. 30-44 yas araligindaki bayanlarda deney grubunda agirlikli olarak 12-13
soruya dogru cevap vermisken deney grubunda agirlikli olarak 16-17 soruya dogru
cevap verilmislerdir. 45-54 yas araligindaki bayanlardan kontol grubundaki
kursiyerler agirlikli olarak 9-12 soruya dogru cevap vermis iken deney grubunda
agirlikli olark 13-21 iistii soruya dogru cevap vermislerdir. 55-64 yas araligindaki
bayanlarda yine benzer sonug¢ vardir. Kontrol grubunda agirlikli olarak 5-8 soruya,
deney grubunda agilirlt olarak 9-12 soruya dogru cevap verilmisdir. Erkeklerde ise
21-29 yas araliginda kontrol grubunda 16-17 soruya dogru cevap verilmisken deney
grunda bunun bir adim iistiine ¢ikip ve agirhk 17-20’lere kaymaktadir. 55-64 yas
araliginda erkeklerde kontrol grubunda 0-4 agirhigindaki dogru sayis1 denmli bir artig
gostererek 13-16 araligina cikmaktadir. O halde 6zellikle 55-64 yas araligindaki
erkek kursiyerlerler 30-64 yas araligindaki bayan kursiyerler deney grubunda kontrol

grubuna gore daha iyi performans gostermistir diyebiliriz..

17- Daha Once bilgisayar egitimi almayan kursiyerlerden 21-29 yas araligindaki
kontrol grubundakiler agirlikli olarak 13-16 soruya, deney grubunda agirlikli olarak
17-21 soruya dogru cevap vermislerdir. 30-44 yas araliginda kontrol grubunda
agirlikli 9-12 soruya, deney grubunda agirlikli 13-16 soruya dogru cevap verilmistir.
45-54 yas arahiginda agirlikli olarak kontrol grubunda 9-12 soruya, deney grubunda

13-16 soruya dogru cevap verilmistir. 55-64 yas araliginda ise kontrol grubunda
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agirhikl olarak 5-8 soru iken deney grubunda 9-12 soruya ¢ikmustir. Daha Once
bilgisayar egitimi alan kursiyerlerden, kontrol grubunda olup yas1 30-44 araliginda
olanlar 12-13 soruya, deney grubunda olanlar ise 16-17 soruya dogru cevap
vermislerdir. Bu degerlere bakarak her yas araligindaki kursiyerlerden daha once
bilgisayar egitimi almayanlarin, destekleyici egitimle klasik egitime gore daha

basaril1 olduklar1 sonucuna varabiliriz.

5.2. Oneriler

Bu tez calismasinda elde edilen sonuglara dayanilarak, asagida sunulmus olan

Oneriler gelistirilmistir.

- Egitimlerin uzaktan destekleyici egitimle verilmesi, basariy1 ve egitimin niteligini
artirmaktadir. Bu ylizden MEB yetkilileri tiim orgiin egitim kademelerinde ve yaygin

egitimde uzaktan destekleyici egitim metodunu kullanmalidir.

- Daha Once bilgisyar egitimi alan kursiyerlerden destekleyici egitime katilanlarin
klasik egitime katilanlara gore ¢ok daha fazla gelisim gosterdikleri ortaya ¢cikmuistir.
O halde farkh egitimler planlanirken bilgisayar kullanmasini bilmeyen bireylere 6n
bilgisayar egitimi vererek, ardindan programi uzaktan destekleyici egitimle vererek,

programin verimlsiligini arttirabilir.

- Her yas araliginda her iki cinsiyete gore destekleyici egitimin faydali oldugu
sonucuna varilmustir. Ozellikle 44 yas iistii bayanlarda ve 55 yas iistii erkeklerde
uzaktan destekleyici egitimden faydalanma oranlar1 diger yaslara gore bir hayli
fazladir. O halde orta yas ve yaslilara yonelik hazirlanacak programlarin uzaktan
destekleyici egtimle verilmesi programin etkinligini dnemli derecede arttirabilir. Bu

durumun goz Oniine alinarak programlarin hazirlanmasinda fayda vardir.
- Issiz, emekli ve 44 yas iistii ev hamimlarinda uzaktan destekleyici egitime katilan

kursiyerlerin klasik egitime katilan kursiyerlere gore basarilar1 onemli derecede

fazladir. O halde issiz, emekli ve 44 yas iisti ev hamimlarina programlar
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hazirlanirken uzaktan destekleyici egitimden yararlanildiginda basarida artis olabilir.
Yetkililer bahse konu hedef kitleye programlar hazirlarken uzaktan destekleyici

egitimide programin icine katmalidirlar.

- Uzaktan destekleyici egitimin her yasta ve her 6grenim durumunda klasik egitime
gore daha faydali oldugu ortaya cikmistir. Ayni zamanda Ogrenim durumu
yiikkseldikce faydanin arttigi goriilmiistiir. O halde 6zellikle yiiksek egitim
seviyesindeki bireylere yonelik hazirlanan programlarda mutlaka uzaktan

destekleyici egitimden faydalanilmalidir. Bu basariy1 6nemli derecede arttirabilir.

- Farkli arastirmalarda yas ilerledikce, bilgisayar egitimine talebin azaldigi ortaya
cikmasina ragmen bu tez caliymasinda talebin artti@1 ortaya ¢cikmustir. Yine bu tez
calismasinda emeklilerin ve ev hanimlarinin  yogunlugunun fazla oldugu
goriilmektedir. O halde bireyler bu egitimi sosyal bir faaliyet, bos zamanlarmi
degerlendirme olarak gormektedir diyebiliriz. Ozellikle biiyiik sehirlerde bahse konu
yas grubuna yonelik bu tip kurslar bakanlik¢a daha yogun acilabilir.

- Bireylerin egitim seviyesinin artik¢a, farkl egitimlere katilim oranlarinin arttig1 bu
tez calisilmasmnda da goriilmiistiir. Bu yiizden artik herkesin en az lise mezunu
olmas1 i¢in zorunlu egitimin on iki yila ¢ikmasi, yetkililerin bir an once bu konuya

egilmesi gerekmektedir.

- Daha once bilgisayar egitimi alanlar uzaktan destekleyici egitimde daha basarili
olmaktadir. O halde toplumumuzu olusturan bireylere temel diizeyde bilgisayar
egitimi verdikten sonra farkli egitimlerde uzaktan destekleyici egitim faaliyetleri
diizenlenmesi o egitimlerinde etkinligini artirabilir. Egitim kurumlarmin bu tip

egitimlere baglamasi faydali olabilir.
- Yetigskin egitiminde uzaktan destekleyici egitim konusunda arastirma yapacak

arastirmacilarin tasarlayacaklar: sitelerin ¢cok sade olmasina, yazi boyutlarmin biiytik

olmasina 6zen gostermesi sitenin kullanighgini arttirabilir.
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- Yetigskin egitiminde uzaktan destekleyici egitim konusunda arastirma yapacak
arastirmacilarin konularmn tiimiinii 6rnekleme ayn1 anda sunmalarinda fayda olabilir.
Belli konuyu ilgi eksikliginden yada farkli bir durumdan yapamayan kursiyer istedigi
diger konulara cam istedigi sirada erigsmelidir. Boylece ihtiya¢ hissedip goniillii
olarak katildig1 egitimlerde herhangi bir zorlamayla karsilasmayacaktir. Ilgisini

cektigi konularda galisarak kursiyer basarisini arttirabilir.

- Yetiskin egitiminde uzaktan destekleyici egitim konusunda arastirma yapacak
arastirmacilarin 6rnekleminde orta yas iistiindeki bireylerle ¢alismasi s6z konusu ise
ve internet iizerinde degerlendirme yapilacak ise bu degerlendirmede siire
kullanilmamasi, yada okuma zorlugunu dikkate alarak siirenin uzun tutulmasi

arastirmanin daha saglikli olmasina neden olabilir.

- Yetigskin egitiminde uzaktan destekleyici egitim konusunda arastirma yapacak
arastirmacilarin bilgisayar disinda farkli bir konu hakkinda boyle bir arastirma
yapmasinda fayda vardir. Ornegin tiiketici haklari, iletisim, kiiresel 1smma gibi
konulardan yola ¢ikilirsa uzaktan destekleyici egitimin toplumsal sorunlarda nasil bir

basar1 saglanabilecegi arastirilabilir.
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EKLER

Ek A. Cevap Tablosunun Yapisi ve Tablo Dokiim Verisi

Tablo 1. Cevap Tablosunun Yapist

Alan Tiirt Bos Varsayilan
id int(10) Evet NULL
sl smallint(1) [Evet 0

s2 smallint(1) [Evet 0

s3 smallint(1) [Evet 0

s4 smallint(1) [Evet 0

s5 smallint(1) [Evet 0

s6 smallint(1) [Evet 0

s7 smallint(1) [Evet 0

s8 smallint(1) [Evet 0

s9 smallint(1) [Evet 0

s10 smallint(1) [Evet 0

Tablo 2. Cevap Tablosunun Veri Dokiimii (Sistemdeki Sinavlarin Cevaplari)

._.
o
w2
e
w2
&)
w2
@
w2
n
w2
[
72}
(@)
w2
\]
2]
o0
2]
O

s10

Ol Q][N B[|W]|N]| =
N[ —=—=w]—=]H] v
) SH = VS VSN N IS N N N
N[~ R][R[[oN]—N] &
— =AW W[R[D]=]DN
W[lW[WwW][w[r][O]R]w]w]|
ARO[ ===]—=tf
P N I EY Y Y Y Y Y ES
SN I NS N NG IOl NS NG OV
W=l |WR|[|=[B[DO[W[B]
F N USH SN SN ISl N IS NN S OS]

—
o

* Swnavlarda 1: A Sikki, 2: B Sikki, 3: C Sikki, 4: D Sikki ile temsil edilmektedir.
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Ek B. Sinav Tablosunun Yapis1 ve Tablo Dokiim Verisi

Tablo 3. Sinav Tablosunun Yapist

Alan |Tiirii Bos |Varsayilan
id nt(11) Evet |[NULL
soru |varchar(500) Evet |NULL
a varchar(200) Evet |NULL
b varchar(200) Evet |NULL
C varchar(200) Evet |NULL
d varchar(200) Evet |NULL

Tablo 4. Sinav Tablosunun Veri Dokiimii (Sistemdeki Siav Sorulari)

id |soru a b ¢ d
Elektronik tablolama ve hesaplama
10 |program: asagidakilerden ‘Word ‘Windows Excel Hesap Makinesi
hangisidir?
Excelde A,B,C... yada 1,2,3... ile Say ve harf'{e?r. Satirlarin temsil |Alanlari temsil ||Satir ve Siitiinlar
11 . . . . yazilabilecegini .
ifade edilmek istenen nedir? : eder. eder. temsil eder.
ifade eder.
12 Standart olarak excel kitab1 kag 5 1 ) 3
sayfadan olusur?
13 Ardisik hucrelep secebilmemiz igin Ctd Shift Alt Alt Gr
klavyeden hangi tusa basilir?
14 Hucreye vetl .yazarke.n Ver SIS g o Esc Back Space Delete
iptal etmek icin hangi tusa basilir?
Hiicredeki verinin bir kismini
|5 |degistirmek istiyorsak hangi ts F2 Fl Esc
vasitastyla o hiicrenin igine girip
diizenleme yapariz?
16 Excelde kaydedlleg blI‘. belge?mn doc ixt bmp s
dosya uzantisi (soyismi) nedir?
Verileri Verileri o

o . . Verileri girerken

Verileri girerken | girerken her girerken her
her satirin
her satirin sonundafsatirin sonunda |satirin sonunda -
asafiya gecmek  [asagiya gecmek |asagiya gecmek sonunda asagiya
Bir hiicreye birden ¢ok satirlt veri .. o o gecmek icin asag1
17 | e icin enter tusuna |icin ctrl+enter |icin alt+enter -
girmek istiyorsak ne yapmaliy1z? - yon tusuna
basariz o hiicrede |tusuna basariz o [tusuna basariz o .

- Lo . N . N basariz o hiicrede
asagi gecip diger |hiicrede asag1 |hiicrede asag1 o Lo
satir1 yazariz gecip diger gecip diger asag gegip diger

’ satir1 yazariz.
satir1 yazariz. satir1 yazariz.
18 B..151E17 secili alaninda kag adet 9 12 15 17
hiicre vardir?
Hangi satir1 Istedigimiz saunt |y gy gemsil il gili meniiden
.. bastan sona kadar
. .. secmek istiyorsak L eden satir satir se¢

19 |Bir satir1 segmek i¢in ne yapariz? atirdaki bi farenin sag tusuna et K
o satirdaki bir basili tutarak etiketine omutunu
hiicreye tiklariz. |, amz. tiklariz. uygulariz.
Metnin hiicr e.nin Verinin hiicrenin [|[Hiicreye sigmayan|[Hiicreye sigmayan
bagindan degilde |basindan degilde |metnin hiicre verinin hiicre

20 |Metin Kaydirma ne demektir? biraz daha biraz daha yiikseltilerek aym |yiikseltilerek aym
iciersinden iciersinden hiicrede yeni hiicrede yeni satira
yazilmasidir. yazilmasidir. satira tazilmasidir. |[tazilmasidir.
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Secili hiicrenin
sag alt
N kosesindeki,
. . N . Hiicrelere, . - .
Hiicrelere veri Hiicrelerin . - secilen hiicrenin
doldurmak igin  |dolgu rengini |21 BUCreYe i o heki veriye
21 |Doldurma Kulpu nedir? g s gore veri . .
kullanilan doldurdugumuz dolduran gore ve cekilme
otomatik aractir.  [|diigmedir. o e yoOniine gore
ozelliktir. RO
diger hiicrelere
veri dolduran
ozelliktir.
Istedigim L L
e sedigim Istedigim Istedigim
Istedigim siitiinla |siittinla bir - - .
- - - siitunun stitunun herhangi
bir dnceki siitun  ||sonraki siitun o e
. . . . herhangi bir bir hiicresinde
etiketlerinin etiketlerinin . . . . .
- s . . hiicresinde iken [iken Hiicreler--
Bir siitunun genigligi ayarlamanin  ||arasina girerek sol |arasina girerek L o
22 . Tablo-->Siitiin-- |>Siitiin--
en kisa yolu nedir? tusa basili tutarak [sol tusa basili .7 .1
. RO >Genislik >Genislik
istedigim gibi tutarak . .
.o . ... ... |kismina girer |kismina girer
genislikle istedigim gibi 9 9
. uygun deger uygun deger
oynarim. genislikle - -
veririm. veririm.
oynarim.
Istedigim
Satir Etiketinin satirdayken sag . . ...
oo . Istedigim satir ||; ...
. . .. . tistiine tiklar ve tusa basar sil o2 Istedigim satir
Bir satir1 silmek i¢in hangi yol Wi etiketini secer a2
23 ctrl"+"Backspace ||der ve satiri " o etiketini sag
kullamlmaz? " - ve "Ctrl"+"- .
tuslarina yukar1 dogru tiklar ve sil
- . tusuna basarim.
basarim. siiriikleyi
tiklarim.
Istedigimiz
veriaktih hiicreye
- o . . . azilir ve yazi
Bir hiicre araligini s aktif - Yazinin b; Lo Y
LT hucere araligin segip axt Aktif hiicreye ZAn oIt Tim hiicrelere |panoya
hiicresine istedigimiz veriyi yazip e altina ayn1 T . o
24 o verimizi girmis . istedigimiz veri |kaydedilmis olur.
ctrl+enter tusuna bastigimizda ne hiicrede satir
oluruz. yazilmig olur.  |bundan sonra
olur? acilir.
baska yerlere
gidip
yapistirabilirim.
S Birinci o
Iki hiicre ve INCL - IBirinci hiicreden
s .. " A I . hiicreden ikinci |.,. .7 ..
Iki hiicre ismi arasina ";" koyarsam |arasindaki tiim Iki hiicreyi . ikinci hiicreye
25 . . - . . . hiicreye .
hangi anlama gelir? hiicreleri temsil  |[temsil eder. . .. [[veri aktarmayi
gecmeyi temsil .
eder. temsil eder.
eder.
R . S Asagidaki o . Asagidaki
Bir hiicreye Eyliil versini girdikten . sagidart Asagidaki sagidart
- Ocak, Subat ...diye|hiicrelere Eyliil |, > . . |(hiicrelere Ekim,
26 |sonra doldurma kulpundan asag1 L hiicreleri secmis o
- aylar siralanir verisi Kasim,... verileri
dogru cekersem ne olur? olurum.
kopyalanir. siralanir.
Hiivre secilir ve H}.lcre secilip
11 .. - Diizen . i
- L .. ilkonce backspace |Hiicre secilir ve - Hiicre segilir ve
Bir hiicredeki verileri silmek i¢in meniisiinden g .
27 o . . tusuna basilip Del tusuna . sag tiklanip sil
asagidakilerden hangisi yapilmaz? Temiizle-- Lo
sonra enter tusuna |basilir. - . emri verilir.
>tumu emri
basilir. .
verlir.
Asagidaki Asagidaki
Herhengl bir hiicreye "5" sayisini 5 sayist asagidaki hiicrelere sirasiyla hucrelerfa sirastyla 6,7, 8... diye
girdikten sonra Ctrl tusuna basil tutarak |[; .. 4,3,2,1,ve.0 4, 3, .. diye o
28 e hiicrelerede ; sayilart bityiiterek
doldurma kulpunu asag1 yonlii cekersem Kopvalanir yazip daha negatif sayilara doldurur
ne olur? Py ’ alttakilerede O dogru hiicreleri ’
yazar doldurur.
Asagidaikerin hangisi Excel'in Hiicre, Calisma Hiicre, Sayfa Hiicre, Calisma
29 sag & Hiicre, Sayfa, Kitap (Sayfasi, Calisma - Sayla, ’ s

terimlerindendir.

Kitabi

Calisma Kitabi

Sayfasi, Kitap
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- -
Hiicreye girilen verinin formiil Mutlaka esittir Mutlaka islev  [Parantezler +-\ .1$aret1en
.S A . . .. L - gerekli yerlerde
30 |olmasi i¢in hangi 6zellige kesinlikle ||isareti ile ismi yazilmas: |kesinlikle -
. . . her formiilde
sahip olmas1 gerekir? baslamalidir. gerekir. kullanilmalidir.
kullanilmalidir.
Asagidaki seceneklerden hangisinde Al > . . Al 6 . . Al 7 . . Al 8 . .
31 |A siitununun 15. ve 20. hiicreleri il hiicresindeyken; [hiicresindeyken; [hiicresindeyken; |hiicresindeyken;
| ?{? ;‘0 ‘I‘n.‘.‘l . 1161 o UCAEIETLTIE v A 154A20" "=topla(A15:A2 |"ortalama(A15; |"=min(A15;A20)
Hgth formdl yazuimistr. yazilir 0)" yazilir A20)" yazilir  ||" yazilir.
Alf 3; A.2.=.7; A3 ;}; A4=9; A.,TS:S. =topla(Al:AS)-- |=topla(Al;AS5)--|=toplama(Al:A |=toplama(Al;A3)
32 |degerleri icin asagidaki formiillerin
. - >25 >25 3)-->11 ->11
hangisinin sonucu dogrudur?
Bir onceki sorunun hiicre degerleri
33 |dikkate alinirsa "=mak(A1;A5)" 9 5 3 7
formiiliiniin sonucu nedir?
32. sorudaki hiicre degerlerii¢in4 || . U el o el
34 |ve 4 den biyiik degerleri saydirmak =egersay(Al:AS5:=|=egersay(al:aS5; :eger"say(al.aS, :eger"say(Al.AS.
! IS >4) >=4) >=4") >=4")
icin hangi formiilui yazariz.
32. sorudaki hiicre degerleri icin bu e . ot .
35 |araliktaki en biiyiik sayisi bulmak  |=Mak(A1:AS) ‘A],Ej‘)lb“y“k(m’ ~Mak(AL;AS) ;f“b“y“k(Al'A
icin hangi formiilu yazariz?
32. Sorudaki hiicre degerleri i¢in en _ .
36 - [kitgik sayiyr bulmak icin hangi [=Enkigiik(AL:AS) |=Min(AL:AS)  |=Kigtk(AL:AS) | Enkucuk(AL:AS
formiil yazilir?
32'.S°F“dakl hiicre degerleri em =Toplama(A1:AS) [=Ortalama(Al:a |=Ortalama(Al; |=Ortalama(Al:A
37 |verilerin ortalamasini bulmak icin \5 5) AS) SHS
hangi formiilii kullamlabilir?
Al hiicresinde 22,274 degeri
oldugunu diisiiniirsek
38 "—yuvarla(A1:2)" formiliiniin 22,30 22,20 22,27 22,28
degeri asagidakilerden hangisidir?
39 Asagidaki fomiillerin hangisinde =Asagiyuvarla(Al |=Ortalama(Al; [=Egersay(Al=4 |=Toplama(A1l:A3
hata vardir? ;0) Al10) 5;"";"Kocaeli") |)
40 ﬁf;g’ dlzyzr?e’:r??ziij :zflldi’k?loz7 =Bosluksay(Al:A |=Egersay(Al:A |=Toplama(Al: [=Ortalama(AS:A
> [CECLCTL 1T, 2525 15)-->10 15" )->10  |A10)-->35 10)-->7
formiillerin hangisi yanlistir?
40. Sorudaki hiicre degerleri igin en | _ . . - . ot .
41 |biiyiik sayiyt bulmak igin hangi | aksImum(AL |y poat:A10) |TBUYIK(ALAL j=Enbiyik(AL:A
o o Al10) 0) 10)
formiilii kullanabiliriz?
40. Sorudaki hiicre degerlerine gore | . =Ortalama(A8; |_ . =Biiyiik(A6:A10;
2 lhangi formiiliin sonucu 7 dir. =Topla(A6:A8) 5, =Son(AG:ALO) v
40. Sorudaki degerler igin _ . . ol .
43 |degerlerin toplamint bulan formiil | (OP1Ama(A6:AL0 |=Toplama(A6; |=Topla(A6:ALO | 3. 1. A6:A10)
o ) A10) )
hangisidir?
40. Sorudaki degerler igin En kiigik | . . . . e s .
44 |sayiyn hesaplamak icin hangi “Minimum(A6:AL|_\re a6 A10) |[TRUSTKAG:AL 1o a6:410)
- o2 0) 0)
formiilii kullanabiliriz?
40. Sorudaki hiicre degerleri i¢in 5
45 ten kiiciik degerlerin sayisini =Egersay(A6:A10;|=Egersay(A6:A |=Egersay(A6:A |=Egersay(A6;Al
bulmak i¢in hangi formiili "<5™) 10;<5) 10;<=4) 0;"<5")
kullaniriz?
40. Sorudaki hiicre deserleri icin 10 Veriler arasinda
- orudaki tcre degeriert i1 10 sayist =Egersay(A6:A |=Egersay(A6;A ||=Egersay(A6;Al
46 |sayisinin kag adet oldugunu sayan o ) A .
. - . Lo olmadigindan 10;10) 10;"10") 0;10)
formiil asagidakilerden hangisidir? .
formiil yazilamaz.
A1=19,195 sayis1 oldugunu
47 |varsayarsak, "=yuvarla(Al;1)" 19,196 19,2 20 19,19

formiiliiniin sonucu nedir?
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Hiicre secili iken

hiicre secili iken
formiil

hiicre secili iken

L - . S g -->i Hiicreyi sili
Formiilleri degistirmek i¢in hangi F2 e t.)as.ar.ak gu?pgugdan Ekle-->isleve UCTeyL SUIp
48 | . hiicrenin igine degisiklik tiklariz ve yeniden formiil
yontem en kisadir. . SRS e ene
girer ve degisikligi|yapilacak yere |degisikligi yazariz.
yapariz. tiklar ve yapariz.
yapariz.
Basvuru Bflgvuru. yapﬂan F.(.)rmul. yaznlla
. .. < < N hiicrelerin igleve|hiicrenin hiicre
Bir formiil yazdigimizda karsimiza |yaptigimiz Formiiliin yanlig| .. S .
" = " . - - o gore uygun biciminin metin
49 |" #DEGER! " hata uyarisi geliyorsa [hiicrelerde deger |yazildig . L
. : By olmayan veriler ||6zelliginde
bu hangi anlama gelir? olmadig anlamindadir. . 7. -
anlamindadur. igerdigi oldugu
’ anlamindadir.  |[anlamindadir.
Bir listede en fazla kag kritere gore
50 z'a Kag o1 3 5 7
siralama yapabiliriz?
Bir listede ilk sutun haricinde diger Sadece . b
. S bulundugumuz |Sadece segili Secili siitun
hiicrelerden herhangi bir hiicre o . L S .
e - Herhangi bir satir alanini hiicrenin siitun |etiketine gore
51 |secili iken ara¢ cubugundan Artan O 9 . L S
Lt T 9 degisiklik olmaz. [sagdan sola verilerini artan ||tiim listeyi
Siralama diigmesine bastigimizda >
dogru artan siralar. siralar.
ne olur?
siralar.
O kriterde
verileri
. - kriterd kriterd olmadigindan
O kriterde verileri o riterde o riterde adigmae
olmadigindan yani verileri verileri yani bos hiicre
Bir tabloda artan siralama . olmadigindan |olmadigindan [joldugundan
< . . bos hiicre . . . .
52 |yaptigimz kriterde verileri olmayan oldusundan yani bos hiicre |yani bos hiicre |tablodan
satir nasil iglem goriir? £ . oldugundan oldugundan ayrilarak
siralamaya tabi
siralamanin en |siralamamn en  ||tablonun alt
tutulmaz. oo
altinda yer alir. |iistiinde yer alir. |[kusminda
cergeveli bir
alana konulur.
4 verisinin 4 verisinin
Uyumsuz bulundugu satir1 |bulundugu satiri
Tablo 1 i¢in, Sahip oldugu ev sayis: [Rakamlara gore ||veriler . .
o . - en iiste getirerek|len altina
53 |kriterine gore artan siralama artan siralama oldugundan o o .
. . digerlerini artan |getirerek
yaparsak liste nasil bir hal alir? yapar. siralama Do ..
siralamaya digerlerini artan
yapamaz.
koyar. siralamaya koyar.
Tablo 1 de Yas'a gore artan Soyada gore
54 |azalan siralama yapildiginda bastan 5. |Ocak Aralik Nisan Mart
kisinin dogdugu ay nedir?
Tablo 1 de Ad ve Soyad kriterlerine gore
55 |artan stralama yapildiginda sondan 3. 45 43 51 21
kisinin yas1 nedir?
Tablo 1'de Dogum Yeri'ne gore atran,
Dogdugu Ay'a gore azalan siralama o o
56 yapildigindan bastan 3. kisinin ad1 Tugrul Haydar Turgut Hiiseyin
nedir?
.. |Harf sirasina o Verileri Z den A
Harf sirasina gore Sre \Sllerrii;ﬁ 7 Verileri A dan Z,| aeré:zrkl' tanel o
57 |Azalan Siralama ne demektir? verileri A dan Z ye g ye, 1 den Cok'a a,
den A ya dogru
stiralamaktir. siralamaktir.
siralamaktir. stiralamaktir.
Artan veya Azalan
Sayilar siralarken "-" negatif sayilar|Her zaman listenin Her zaman Siralamaya tipine gore 1 den
28 siralamanin neresine gelir basindadir listenin en irmez daha kilguk bir
gelir- ? : sonundadir. g ) deger olarak
siralanir.
Araclar--
§ Stralamalar soldan [Bastiklar saurlara '>St=:geneklerden Veri-->Sirala--
59 |Soldan Saga siralama nasil yapilir? ||~ 1 yazilirsa otomatik |ilk 6nce >Seceneklerden
saga yaptlamaz. o 1amr. ayarlamast ayarlanur.
yapilmali.
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O kriterde verileri O kriterde O kriterde O kriterde
olmadiindan vani verileri verileri verileri
Bir tabloda artan siralama bos hii § o y olmadigindan |olmadigindan  [olmadigindan
60 |yaptigimz kriterde verileri olmayan 01d$u‘un dan yani bos hiicre |yani bos hiicre [lyani bos hiicre
satir nasil iglem goriir? s1ra1§ma a tabi oldugundan oldugundan oldugundan
. tulmazy siralamanin en  |siralamanin en  |siralamanin en
’ altinda yer alir. |iistiinde yer alir. altinda yer alir.
Siralama
kriterinde
Her tiirlii verinin  |Harf, Sayi, Ay ve giinlere |lyanlarindaki
61 |[Asagidakilerden hangisi yanlistir.  ||siralamasi Tarih'e gore ore siralama  ||diger iliskili
g gIs1 y: g g g §
yapilabilir. siralama yapilir. [yapilir. sutunlari
secmeye dikkat
etmeliyiz.
Harf sirasina gore I—I;f ilerzilrliaz Verileri A dan Z,| \;erézﬁ,%aﬂe? ?
62 |Artan Siralama ne demektir? verileri A dan Z ye gen N, ye, 1 den Cok'a ZO: )
siralamaktir. Y siralamaktir. e
siralamaktir. siralamaktir.
Tablo 2'de Dogum yerine gore
63 |siralama yaparsak bastan 3. kisinin |[11 18 19 21
yas1 kagtir?
64 ;fsﬂlg: gs;gs;r;??ligislgﬁgg Funda Isik Canan Giilgicek |Canan Polat Cihan Polat
Kardes Sayist ve Soyad kriterlerine
65 |gore artan siralama yapildigindan ~ |Samet Hiilya Kurtulug Giilizar
bastan 3. kisinin ad1 nedir?
Sirastyla soyad ve Kardes Sayisina
gore artan Yas a gore azalan .
66 yapildiginda bastan 4. kisinin adi Canan Hiilya Samet Funda
nedir?
g7 |06 sorunun siralamasina gore Hiilya Samet Kurtulu Gillizar
sondan 2. siradaki kisinin adi nedir? | 3
Kardes Sayisi, Dogum Yeri ve Yas
68 |a gore siralama yapildigindan Bilinmiyor. 22 21 25
bastan 3. kisinin yas1 nedir?
69 isﬁgﬁﬁﬁﬁiﬁ;‘l amaya gore bastan g, Samsun Denili Bilinmiyor
Tk 6nce bu Kardes Sayisi
kritere gore alanindaki asag1
tablo 2de sadece 2 Kardesli olanlary | <2rdes Sayist — yisiralama yapar - [yonlii oka
. .. alanindan filitre  |ve Kardes tiklayip 6zeli —
70 |gormek i¢in en uygun sik SR . Hicbiri
- . o asag yonlii tusa  |Sayisi alanindan |secip oradan
asagidakilerden hangisidir? . . : N i
basip 2 yi segerim. |filitre asag1 esittir 2
yonlil tusa basip [komutunu
2 yi segerim. veririm
Herhangi bir kriterine gore [k kriterin asag1  |ilk kriterin agag S;ZHLTEESE S;ZHLTEESE
7 siiziilmiig verilerin tamamini yonlii okuna yonlii okuna Z 5,1 Sl Z 5,1 Sl
gormek istiyorsak hangi islemi tiklayip Ttimii tiklayip Tamami 3381 y! 3381 y!
yapariz uklanir uklanir okuna tiklayip [lokuna tiklayip
) ’ ’ Tiumii tiklanir. | Tamanu tiklanar.
Zg::;zgﬁlimuna Stizme ilk siituna
Eger tablo ilk haline ’ SR gore yapilir, buraya
7 Bir tabloda hangi kritere gore siiziilme | gore daha az veri E?;??utﬁéayamk Ausagl y(;(r}lu tiklayarak eger
yapildigini nasil anlarim? iceriyorsa siiziilmiis & .. SUzMe OTANNIM iy oo m secenegi
demektir. segenegi varsa |rengine bakilir. varsa
stiziilmiisdemektir e .
stiziilmiisdemektir.
73 yaepﬁgnvlzgerde stizme islemi Tarih Saat Ustlii Sayilar  |Hicbiri
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74

Tablo 2 i¢in en fazla kag kritere
gore siizme iglemi yapabiliriz?

5

Hiicre degeri

Asag1 Yonlu

Asag1 yonlii oka

, . olmadigindan Asa@ yonlii oka oku tiklayip tl.kl.aylp Qzele
Tablo 2'de yas1 belli olmayanlart . : . tiklayip Bos P girip Veri
75 o stizme iglemi bos . Ozel'e girip Bos
nasil siizebilirm. e Olanlart : Olmayanlar
hiicrelerde Olanlar' o .
tiklarim. secenegini
yapilamaz. tiklarim. .
segerim.
Mgili kriterin Mgili kriterin
asag yonlii asag yonlii
flgili kriterin ~ |OKuna tklayip - jokuna tiklayip
Mgili kriterin asag |asag1 yonlii Ozel'e girip Ozel'e girip
Tablo 2 de Dogum Yeri "K" ile S Filitre Filitre olciitiinden
y . yonlii okuna okuna tiklaylp .., .. .- | "
76 |baslayanlar1 gérmek icin ne p— R + ||olctitiinden Esit ||"Ile Baglar
0 tiklayrp "K K ile baslar W K
yaparim’ ) “. tiklanir, tiklanip,
harfine tiklarim.  |secenegine o fr—
karsisinada "K" [karsisinada "K
tiklarim.
harfi yazip harfi yazip
Tamam'a Tamam'a
tiklarim. tiklarim.
10 kriterden
. Deger olarak ilk | Listenin ilk 10 falzel;f:jﬁee "
77 |1k 10 ne demektir? 10 sirada olanlar |verisi karsimiza $ .. Higbiri
Karsimiza ocli i 10 tanesinin
SUmIZa gel. get. aktif olacagim
belirtir.
Tablo 2 i¢in filtreleme 6l¢iitiinde : . _ - e |
78 asagdakilerden hangisi yoktur? Ile Bitmez Esittir Biiyiik ve Egittir | Icermez
Bir kriterde aralik | kriterde ki lki lcitten L
S olciit birisinin Her iki ol¢iitiinde
. belirtebildigimizde s 9 o .
79 |Ve\Veya hangi anlamdadir? y .. |verebildigimizd |olacagini olacagini belirten
n bu aralig1 temsil o . <
decek baslact en bu oOl¢iitlerin |belirten baglaglardir.
edecek baglactir. baglacidir. baglaglardir.
. Tablomuzun
80 He.:rhanghl‘ bir ta bloda en fgz.lg kag 2 4 6 kriter sayis1
kritere gore siizme yapabiliriz? kadar

Siiz-->0zel ‘e

Siiz-->0zel '

Bu alanda sadece

Siiz-->ozel 'e girilir Tle Baglar girilir ile Baglar Karabiik verisi
Tablo 2 de Dogum Yeri kriterine girilir lle Baglar ve|lveya lle Biter |yada lle Biter artlara
gore K ile baglayip K ile biten Ile Biter Emirleri |Emirleri verilip |Emirleri verilip sart af
81 uydugundan Bu
kisileri gormek istiyorsam ne verilip karsilarina |karsilarina K [karsilarina K Tkki uklarsam
yaparim. K yazilir ve yazilir ve yazilir ve i$s tediBimi verine
Tamam'a basilir. |Tamam'a Tamam'a gt y
) ) getirmis olrum.
bastlir. basilir.
) g:;}g::ﬁm Caligma kitabinin
Tablo Secili Iken h . herhangi bir
Veri-- erhangi bir erinde iken
. . . R~ Veri-- yerinde iken yern
Bir tabloda siizmeyi nasil >Siiz(Filtre)-- NP . Veri--
82 . Siiz(Filtre)-- Veri-- -
kaldiririm? >Otomatik P >Siiz(Filtre)--
P >Kaldir >Siiz(Filtre)-- .
Stuiz(Filtre) ye SOtomatik >Otomatik
tiklanir. P Siuiz(Filtre) ye
Stuiz(Filtre) ye
tiklanir.
tiklanir.
Caligma
Caligma kitabinin |[sayfasinin Tim Caligma g:rbhle(l):lluinbir
herhangi bir herhangi bir sayfasi segilir angt
. . . . . . yerinde iken
- .. . yerinde iken Veri- |yerinde iken ve Veri-- .

83 |Bir listeye stizme nasil eklenir? R . oo Veri--
->Siiz(Filtre)-- Veri-- >Siiz(Filtre)-- >Siiz(Filtre)-
>Otomatik >Siiz(Filtre)--  [>Otomatik ~Otomatik
Siiz(Filtre) >Otomatik Siiz(Filtre) Siiz(Filtre)

Siiz(Filtre)
Devam
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id |soru a b ¢ d
Kardes say1 3 ve 3 den biiyilkleri  |Biyiik ve Esittiri [ 0291ar! Byiik ya da
. L e tiklayip esiitir'i tiklayip .
84 |gormek icin nasil bir l¢iit tiklayip kargisinda arsisinmda 3 i Ikarsisinda d Hepsi
kullanirim? 3 tiklamaliy1z arsisinmda 3 i Jkarsisinda da 3
) ) tiklamaliyiz. il itklamaliyiz.
o O kriterin asagt
?:rrihzng;rzlrs ime |© kriterdeki  fyonlii okuna
Bir tabloda herhangi bir kriterin bos ['- . & asa@1 yonlii oka |tiklayip Ozel'e
. - . o L yapildigindan .. —
85 |veriler haricindeki tiim verilerini L tiklayip Bos girip Bos Higbiri
N ‘. tamamini 1¢er1
gormek istiyorsak ne yapariz? alan sedenok Olamayanlar  |Olamayanlar
yoktur. secenegi secilir. |secenegine
tiklanir.
Siralama Siralama Siralama
Siralama oOlciitlerini olciitlerini Olciitlerini
Olciitlerini sirasiyla biiyiik [sirasiyla bilyiik |sirasiyla bityiik
86 |arasindakileri sizmek icin ne gurisaretioylp - pryarcticylp sarctieylp sarctieylp
aAparm? karsilarina karsilarina karsilarina karsilarina
yap ’ sirastyla 20 ve 25 |[sirastyla 20 ve  |sirastyla 19 ve  |sirasiyla 19 ve 26
yazip ve baglacin |25 yazip veya (26 yazip ve yazip veya
kullanirim. baglacin baglacinm baglacim
kullanirim. kullanirim. kullanirim.
Filtre oleiiti Filtre 6lgiitii Sllitrrioégf“.‘.lk Filtre 6liitii
Tablo 2'de adinn icinde ii harfi olarak Icerir olarak Esittir |2 - WYUKV slarak Biiyiik ve
87 |olanlar: bulmak icin asagidakilerin |isaretlenir ve isaretlenir ve St Esittir isaretlenir

hangisi uygun degildir?

karsisina ii harfi
yazilir.

karsisina *{i*
yazilir.

isaretlenir ve
karsisina *{i*
yazilir.

ve karsisina i
yazilir.

Dogum yeri Dogum yeri
, .. [Kriterindeki g S
Kriterler segilip N kriterindeki asagi
ilk Kriterde Asag1 [asag1 yonlii oka |2 yonlii oka yonlii oka
Tablo 2'de Kars dogumlulari o 1 tiklayip agilan
88 S yonlii oka tiklayip [tiklayip Kars tiklayip agilan
bulmak i¢in ne yapulir. : . . kisimda Kars
Kars Isaretlenir.  |secenegi . kisimda Kars
seceneklerinden g
tiklanir. A secenegine
birisine
tiklarim.
tiklarim.
Bir listede siizme ,slemini
89 |gerceklestirebilmem i¢in en fazla  ||65535 65536 65537 100000
kac satirlik veri olabilir?
Blr.hqcreye .be.lh degerler argsmda . ) Verio- Hiicre—- Hiicre—
90 |veri girmek istiyorsam hangi Veri-->Dogrulama N
. >Kisitlama >Kisitlama >Dogrulama
kontrolii kullanirim?
Her hiicrenin
Bicimlendirme |bastayken bir ismi
.. . Ekle-- ~
- L .. Bi¢im-->Hiicreler- Arag var oldugundan
91 |Bir hiicreye yeni isim nasil veririm? >Tanimlar-- o .
->Ad Kutusu Ad Kutus Cubugundaki  |kullanict
> utusu Ad Kutusundan (tarafindan yeni
isim girilemez.
Veri-- Veri-- Veri
Veri-- >Kisitlama—-  [>Dogrulama— | ' o
- >Kisitlama--
>Dogrulama-- >Ayarlar >Ayarlar > Avarlar
>Ayarlar sekmesinden sekmesinden Y

92

Secili olan hiicrelere 0 ile 100
arasinda deger girilmesini istiyorsak
nhangi islem basamaklarin
gerceklestirmeliyiz?

sekmesinden izin
Verilen kismina
Ttm Say1, Veri
Alanina:Arasinda,
En kiiciik ve En

biiyiik alanlarmada

0 ve 100 degerleri
girilir.

izin Verilen
kismina Tiim
Say1, Veri
Alanina:Arasind
a, En kiiciik ve
En biiyiik
alanlarinada 0
ve 100 degerleri
girilir.

izin Verilen
kismina Tiim
Say1, Veri
Alanina:Arasind
a, En kiiciik ve
En biiyiik
alanlarinada 1
ve 99 degerleri
girilir.

sekmesinden izin
Verilen kismina
Ttm Say1, Veri
Alanina:Arasinda
, En kiiciik ve En
biiyiik
alanlarinada 1 ve
99 degerleri
girilir.

Devam
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id |soru a b ¢ d
Bir grup hiicreye sadece a,b,c,ve d
harflerinin girilmesini istiyorsak e .
23 Liste alaninda Kaynak alanina ne abied; [a;bie:d] @b.c.d) abed
yazmaliy1z?
Bir grup hiicreye sadece A1:A10 Dogrulamadan D.ogr ulan.le}dan D.ogr ulan.le}dan D.ogr ulan.le}dan
9 A - . . - Liste Secilip Liste Secilip Liste Secilip
94 aFa.hngal.q. hpcre degerlerin Liste Secilip Kaynak Alanina|Kaynak Alanina|Kaynak Alanina
girilmesini istiyorsak ne Ka?rnak Alanina —A1:A10 —SASIS:ASI0 |=[SASIS:A$10]
yapmaliy1z? A1:A10 yazilmali.
yazilmali. yazilmali. yazilmali.
S UTIOT, . . o Dogrulamadan--|Dogrulamadan--|Dogrulamadan--
sectigim bir hiicreye ne tip veri Dogrulamadan-- o {rvan |SHata Sekmesi |>Girdi iletisi
g5 |girecegimi belirten bir uyar1 >Uyar1 Sekmesi Sekmesi ve ve gerekli Sekmesi ve
koymak icin nasil bir islem ve gerekli alanlar . .
Amarm doldurul gerekli alanlar |alanlar gerekli alanlar
yaparim. urur. doldurulur. doldurulur. doldurulur.
Hatali veri
girildiginde
Hata uyarisi Hatali veri .
Hatal1 veri girilirse|karsimiza gelir |girildiginde Hatal: veri
girildiginde Hata

96

Hata Uyaris1 Sekmesinde Stil:DUR
secilmislse nasil bir gorev icra eder?

"Yeniden giris i¢in

hiicreyi aktif hale
getirir- Girisi iptal
edip hiicreyi eski

ve "Yeniden
girig i¢in
hiicreyi aktif
hale getirir-

Hata uyarisi
karsimiza gelir
ve "Yeniden
girig i¢in

uyarisi kargimiza
gelir ve "Girisi
iptal edip hiicreyi
eski degerinde

degerinde birakir" |Girisi iptal edip [hiicreyi aktif y
. . . e birakir
hiicreyi eski hale getirir
degerinde
birakir"
10 hanelik kodlar |DOErulama-
yazarim ve >Tumsay-- 5 5
10 hanelikozel bir kod sistemi ~ |Dogrulamada- |- rasmda - |Dogrulama- Dogrulama--
. . . h . secilir ve en >Metin-->Ozel |[>Ozel secilip
97 |hiicrelere girmek istiyorsam nasil ~ [>Liste ye girer bitviik. en kiiciikleirilip eerekli erekli avarlar
bir yar yaparim? kaynak alanina bu tyuk, en Kuguisiriip & Y

hiicrelerin adresini
yazarim.

degerlere
sirastyla O ile 10
yazilir.

ayarlar yapilir.

yapilir.

Hatali veri
girildiginde mesaj

Hatali veri
girildiginde
mesaj cikar ve
Evet-Hayir-Iptal

Hatal1 veri
girildiginde
mesaj cikar ve

cikar ve Evet- karsimiza ¢ikar |Evet-Hayir-Iptal |Hatal1 veri
Hata Uyanisinda Sekmesinde Hayir-Iptal (Venw ya}n.hg N karsl.mlza cikar glrlldllgmde .
. - karsimiza cikar oldugu icin giris |(Veri yanlis mesaj ¢ikar, bizi
Stil:Uyar1 yapildiginda . UM ..

98 - . .. (Veri yanligta olsa ||yapilmaz - oldugu igin girig|[uyarir ve veriyi
asagidakilerden hangisi bu ayar1 A - . h ..
dod Kl 9 girisi yapar - Hiicreye yeni  |yapilmaz - silmemizi yada

ogru aciklamistir? . Lo ST o . o . ..
Hiicreye yeni giris |giris i¢in doner -|Hiicreye yeni  |degistirmemizi
icin doner - Hiicreyi giris icin doner -||saglar.
Hiicreyi eski silmemiz i¢cin  |Hiicreyi eski
degerinde birakir.) ||dele tusuna degerinde
basilabilir birakir.)
durumd
Hi‘lcwrey.i‘ tll.(.ladlglmlzda yaninda Klavyeden
asagl y.onlu. ok glkmgktg41r ve R . istedigimiz veriyi gy, uyarisinda [Hata uyarisinda
oradaki verilerden birisini Boyle bir ayar girmek icin . .

99 N . . < Stil:Uyar1 Stil:DUR1
secmemizi ister. Peki nasil bir ayar |yoktur. dogrulamay1 antlmalid anilmalid
degisikligi ile onlarin diginda da kaldirmaliyrz, ~ |YAPUMAUAL.  yapLimandir.
klavye ile farkl: veriler girebilirim. Aksi halde olmaz.

Hiicreler secilir |Bi¢im- Hiicreler segilir
Bir hiicre topluluguna isim nasil Hiicre topluluguna | formiil ;’f;r;mnaa;->Ad ve standart arag
100 |1 huere topluluguna 1stm nast uere topIulugUna | 1y sundaki ad | o cubugundaki ad

veririz?

isim verilemez.

kutusuna isim
girip onaylarim.

hiicreleri sectikten
sonra yeni isim
verebilirim.

kutusuna isim
girip onaylarim.

Devam
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id |soru a b ¢ d
Ayni ¢alisma sayfamda haftanin
giinlerinin bulundugu 7 hiicrem var
ve bu alanin ismi "giinler"dir. pazartesi;sali;carsa
101 istedigim hiicrelerde sadece bu mba;persembe;cu giiniler [giinler] —giinler
hiicrelerin degerlerinin tiklama ma;cumartesi;paza
yontemiyle yazilmasini istiyorsam |r
Liste 6zelliginden Kaynak alanina
ne yazmaliyim?
Farkl1 sayfadan bir alandaki O alana isim \C/)efilla;]l:ﬁs\l/? Baska bir gi:;céufgfada
degerleri secili hiicrelere girdi verilmeli ve o
102 olarak kullanmak icin ne Kaynak kismimna o Kaynak alanina |sayfaya basvuru ||diigiiniirsek;
yapmaliyim? isim yazilmalidr. "=isim" yapamazsiniz. |[=Sayfa2![isim]
yazilmalidir. yazilir.
Belirtilmeyen
.. . |bir veri ..
Belirtilmeyen bir ;1) jisinge  |Belirtilmeyen g it meyen bir
veri girildiginde Jpy, b0 coresi |PIF Verl veri girildiginde
Bilgi penceresi Ep girildiginde giridig

Hata Uayris1 Sekmesinde Stil: Bilgi

kargimiza gelir ve
Tamam-Iptal

kargimiza gelir
ve Tamam-Iptal

Bilgi penceresi
karsimiza gelir

Bilgi penceresi
karsimiza gelir ve

103 |lyapilirsa asagidaki kontrollerin o secenegini Iptal secenegini
9 secenegini ve Tamam ..
hangisi yapilir? .. kargimiza .. karsimiza getirir.
karsimiza getirir. g . secenegini - .S
LS getirir. (Yeni (Hiicreyi eski
(Yeni girisi yapar -|[>. . . kargimiza -
. T girisi yapmaz - T, . degerinde
hiicreyi eski . S getirir. (Yeni
degerinde birakir) hiicreyi eski irisi yapar) birakir)
egerinde birakir degerinde girisi yap
birakir)
Kaynak
Ancak oradaki (Her iki kitap alacagimiz alanin
Baska bir dosyadan kaynak verisi veriyi kendi acikken kaynak |[ismini
104 nasil almir? Alinamaz. kitabimizda bir |alacagimiz girdigimizde
) alana alanin adin excel o kitaptan
yapistirmaliyiz. |yazariz. her zaman gidip
verileri alabilir.
Istedigim hiicre alaraligina farkli bir Dosrulama-. | Dosrulama.
alandaki alanin verilerini girdigimde Dogrulama~ | "5 i
Liste 6zelligini kullanirim ve bu . . >Liste o o
o .. Boyle bir ayar ] o secenegindeyke [secenegindeyken-
105 ||durumda verileri girerken o hiicrede oktur secenegindeyke n->Hiicrede SHiicrede
asag1 yonlii ok olusur. Bu okun y ’ n-->Bosluk Say A - -
e e . ) o .1 |Acilma secenegif|A¢ilma segenegi
Liste dzelliginde olusmamasini secenegi Secilir isaretlenir raldirilir
istersem nasil bir ayar yaparim? g ’
Ozel'den Kaynak Ozel'den I?(Treril(iiiflnklamna Ozel'den Kaynak
106 Bir grup hiicreye en fazla 4 haneli Alanina =# #3; Formiil Alanina Srnedin Alanina 6rnegin
veri girmek i¢in ne yapmaliyim? - i £ =uzunluk(b1)=bl
yazilmalidir. =uzunluk(bl)=b
yazilmalidir. yazilmalidir.
1 yazilmalidir.
Asagidakilerden hangisi Dogrulama .
107 seceneklerinden degildir? Saat Liste Ondalik Say1
Saat f: ae:ne sinden
Saat segeneginden |seceneginden geneg
Arasinda 6zelligini| Arasinda Arasinda
Hiicrelere saat sabah sekiz ile aksam)| . Kten s gmnys isini ozelligini svle bi
108 ||5 arasinda saat verileri girilmesini segtikten sonra en ) oze et sectikten sonra Boyle bir ayar
az alanina 8 en sectikten sonra yoktur.

istiyorsam hangi ayar1 yapmaliyim?

fazla alamina 5
girmeliyiz?

en az alanina 08
en fazla alanina
17 girmeliyiz?

en az alanina

08:00 en fazla
alanina 17:00

girmeliyiz?

109

Dogrulama se¢eneginde hangi
sekmeler mevcuttur?

Ayarlar-Bilgi-
Uyari

Ayarlar-Girdi
Iletisi-Uyar1

Ayarlar-Bilgi-
Hata Uyarisi

Ayarlar-Girdi
Iletisi-Hata
Uyarisi

108




Ek C. Testler Tablosunun Yapisi ve Tablo Dokiim Verisi

Tablo 5. Testler Tablosunun Yapisi

Alan |Tiiri Bos |Varsayilan
id int(10) Evet |[NULL
kisiidd  |int(10) Evet |[NULL
testid |smallint(5) Evet |[NULL
sl smallint(1) Evet
s2 smallint(1) Evet |0
s3 smallint(1) Evet |0
s4 smallint(1) Evet |0
s5 smallint(1) Evet |0
s6 smallint(1) Evet |0
s7 smallint(1) Evet |0
s8 smallint(1) Evet |0
s9 smallint(1) Evet |0
s10 smallint(1) Evet |0
dogru |smallint(2) Evet |0

Tablo 6. Testler Tablosunun Veri Dokiimii (Sistemdeki Sinavlarin Cevaplari)

id kisiid testid sl (s2 (s3 |[s4 |[s5 |s6 [s7 [s8 [s9 |s10 [dogru
1 5 1 I 0 (4 (0 0o o {3 (o [0 |3 3
2 5 2 Lt (4 3 (4 (0 |3 2 (3 [4 1
3 6 1 3014 12 3 3 1 [t 1 (2 (2 3
6 6 3 3 4 [0 [0 (0 (0 (2 {0 {0 [O 2
7 6 4 L it (0o 2 (1t 2 [0 o Jo (2 0
8 6 6 I 0 (0 o (0 o jJOo o jo (3 0
9 7 1 2 0 0 (0 0o (0 (0 {0 {0 O 0
10 7 2 4 [0 O JO 0o o (0o |4 (2 |2 3
11 7 3 L4 (r 2 3 (1 (2 2 (3 (2 9
12 7 4 0O [0 (0 O (0 O Jo (o Jo (O 0
13 7 5 2 2 (0 o (0o 2 |3 (0 [0 (|4 2
14 7 7 I3 3 (4 (3 (12 (2 (3 (3 (2 8
15 7 8 2 |1 0o (0 o (0o (0 o {0 O 2
16 7 9 I I3 (1 o (0 2 |2 (4 (2 [0 5
17 7 10 2 4 (2 1 (1t o jo o o (o 4
18 9 1 3014 4 2 12 2 |14 3 (3 (3 9
19 9 2 4 |4 2 0 |2 [0 0o |0 (o O 3
20 9 3 L4 (r 2 3 (1 |2 2 (2 (2 8
21 9 4 2 12 (2 2 (2 2 [2 2 [2 (2 5
22 9 5 2 14 (2 I3 (2 |2 |4 |4 |4 (4 8
Devam
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Ek D1. Uyeler Tablosunun Yapisi

Tablo 7. Uyeler Tablosunun Yapisi

Alan Tiirii Bos |Varsayilan
id int(10) Evet |NULL
adsoyad varchar(50) Evet |NULL
email varchar(50) Evet |NULL
sifre varchar(30) Evet |NULL
cinsiyet varchar(10) Evet |NULL
medenihal varchar(10) Evet |NULL
gun smallint(2) Evet |NULL
ay smallint(2) Evet |NULL
yil smallint(4) Evet |NULL
meslek varchar(50) Evet |NULL
tahsil varchar(50) Evet |NULL
bilgiegitim varchar(50) Evet |NULL
ders1 enum('1’, '0") Evet |1
ders2 enum('1’, '0") Evet |0
ders3 enum('l’, '0") Evet |0
ders4 enum('1l’, '0") Evet |0
ders5 enum('1’, '0") Evet |0
seviye smallint(1) Evet |1
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Ek D2. Uyeler Tablosunun Veri Dokiimii

Tablo 8. Deney Grubunun Uye Kayit Dokiimii

id |adsoyad email sifre ||cinsiyet {[medenihal |gun|jay|yil [meslek tahsil bilgiegitim ||ders1|ders2|ders3|ders4 ||dersS|seviye
11 |nahit coskun nahitcoskun @mynet.com Bay Evli 17 |1 1952[|Ogretmen Lisans Hayir 1 1 1 1 1 5
12 |giilseren turgay gulseren-turgay @hotmail.com Bayan |Bekar 20 [111]{1961|Emekli Lisans Hayir 1 0 1 1 1 5
13 |giiler as¢1 guler_asci@yahoo.com Bayan (Bekar 29 |1 [1985||issiz Lisans Evet 1 1 1 1 1 5
14 |faatma kahraman fatma.kahraman47 @hotmail.com Bayan (Bekar 16 (|9 [[1947|Emekli Yiiksek Okul |Hayir 1 0 1 1 1 5
16 |ismail demirciler rubiyen @mynet.com Bay Bekar 1|1 [1978]ssiz Lise Hayir 1 1 1 1 1 5
17 |layse mine kut mine.kut@hotmail.com Bayan (Bekar 29 {7 |[(1961|Emekli Lise Hayir 1 1 0 0 0 2
18 [leyla gelik leylacelik61 @hotmail.com Bayan (Evli 1 |3 [[1961|Emekli Lise Hayir 1 1 0 0 0 2
25 |lemrah emrah2790 @mynet.com Bay Bekar 15 |8 [[1986[/Ogrenci Lisans Evet 1 1 0 1 1 5
26 |lercan tunca etuncal @hotmail.com Bay Evli 13 |3 |[1976|Memur Lise Hayir 1 1 1 1 1 5
29 |demet dal demetdal @hotmail.com Bayan (Evli 16 [10]{1977|Ev hanim1 Lise Hayir 1 1 1 1 1 5
30 [|Asiye aybar aybarasiye @hotmail.com Bayan (Evli 24 [12[1985||issiz Lisans Hayir 1 1 1 1 1 5
32 |miinevver atatiire  |munevveratature@mynet.com Bayan (Evli 25 {9 |[1950[Memur Lise Hayir 1 0 0 0 0 1
33 |[Neslihan Karakatas [neslihancinisli@mynet.com Bayan |Bekar 22 (18 [1969|issiz Lisans Hayir 1 1 1 1 1 5
35 |sunay Aybirdi sunayaybirdi@mynet.com Bayan | Seciniz 1 [10{1973||ssiz Lise Hayir 1 0 1 1 1 5
36 |rengin kokkaya renginkokkaya@mynet.com Bayan (Evli 4 ||6 [[1947|Emekli ilkokul Hayir 1 1 0 0 0 2
37 |limmiihan bilge ummuhan_bilge @mynet.com Bayan |Bekar 4 |1 [1988||issiz Lise Evet 1 0 1 1 1 5
38 |lgulnur unal gulnur.unal@hotmail.com Bayan (Bekar 21 [|12|{1959]Ev hanim1 Lise Hayir 1 1 0 0 0 2
39 |lasiye yavuz yasi_906 @hotmail.com Bayan (Evli 24 (3 |0 memur Yiiksek Okul |Hayir 1 1 1 1 1 5
40 (hamide danig hamide-danis @hotmail.com Bayan [Evli 3 [110][1986]lissiz Lise Hayir 1 1 1 1 1 5
41 |figen keskin figen.keskin72 @mynet.com Bayan (Evli 5 [|11}{1972|[Ev hanumi Lise Hayir 1 1 1 1 1 5
42 |sibel aydogan sibelaydogan @ gmail.com Bayan (Bekar 11 [112}{1980|issiz Lisans Evet 1 1 1 1 1 5
43 |Is;n KUTAY isin.kutay49 @mynet.com. Bayan [Dul 26 (8 [[1949|Emekli Yiiksek Okul |Hayir 1 1 1 1 1 5
47 |[nerzan sezginer www.nerzans @ gmail.com Bayan (Evli 4 |[11[1956|Ev hanimi Lise Hayir 1 1 0 1 0 4
48 |sibel akbulut sibelakbulut@hotmail.com Bayan |Bekar 9 |9 [[1984|issiz Lise Hayir 1 1 1 1 1 5
49 |omur tokay omurtokay58 @mynet.com Bayan (Evli 4 |7 [[1958|Emekli Lise Hayir 1 1 1 1 1 5
50 |[Sirem Alkan sirem.alkan @mynet.com Bayan (Evli 16 [|11]{1988|&#304;&#351;ci |[Lise Evet 1 0 1 0 0 3
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id |adsoyad email sifre ||cinsiyet {[medenihal |gun|jay|yil [meslek tahsil bilgiegitim ||ders1||ders2|ders3|ders4 ||dersS|seviye
51 |Alaaddin Murat amurat_@hotmail.com Bay Evli 2 |4 [1970|O&#287;retmen |Lisans Hayir 1 0 1 0 0 3
52 |tulin gungoren tulingungoren @ gmail.com Seciniz |Seciniz 0 |0 [0 Seciniz Seciniz Seciniz 1 0 1 0 0 3
53 |[Yagmur aksu aksu_yagmur @hotmail.com Bayan |Bekar 20 [12(1985[O0&#287;renci  ||Lise Hayir 1 1 1 1 1 5
54 |jseda isildar drseda@hotmail.com Bayan (Evli 3[4 |[1959]|Doktor Yiiksek Lisans |Hayir 1 1 0 0 0 3
61 |[fatma kahraman fatma.kahraman47 @hotmail.com Bayan (Bekar 16 (|9 [[1947|Emekli Lisans Hayir 1 0 0 0 0 3
63 |[fatma batmaz batmazf @mynet.com Bayan (Evli 13 [|11}{1943|Emekli Seciniz Hayir 1 0 0 0 0 3
68 |sacide cimilli sacidecimilli@hotmail.com Bayan (Evli 11 |14 [[1946|06gretmen Yiiksek Okul [Evet 1 1 0 0 0 3
69 |rengin kokkaya renginkokkaya@hotmail Bayan (Evli 4 ||6 [[1947|Emekli &#304;lkokul |Hayir 1 0 0 0 0 3
72 (sunay aybirdi suna__15@hotmail.com Bayan (Bekar 1 [110}[1973issiz Lise Hayir 1 1 1 1 1 5
73 |kemal aydogan ozi_pusat@hotmail.com Bay Bekar 18 |13 [[1994|068enci Tlkogretim Hayir 1 1 1 1 1 5
74 (Nuri sipahi cebu82 @hotmail.com Bay Bekar 6 |2 |[1982]dgrenci Yiiksek Okul |Hayir 1 1 1 1 1 5
76 |[Emre ALOGLU aloglu_emre @hotmail.com Bay Bekar 13 |18 |[1984|odgrenci Lisans Evet 1 1 1 1 1 5
78 |Nihan OZENMIS  [lozenmisnihan @hotmail.com Bayan (Bekar 19 |12 |[1981|issiz Seciniz Evet 1 1 1 1 1 5
79 |atakan kog atakankoc@msn.com Bay Bekar 0 |7 [0 igsiz Lisans Evet 1 1 1 1 1 5
80 |turgut berkol turgutberkol @mynet.com Bay Evli 18 [|11}{1937|Emekli Seciniz Hayir 1 0 0 0 0 3
81 |Duygu ERYILMAZ (|duygueryilmaz @hotmail.com Bayan (Bekar 25 (8 |[1984|dgrenci Lisans Evet 1 1 1 1 1 5
83 [lahmet s6zmen ahmetsozmen @live.com Bay Evli 7 |3 [[1969|Memur Lise Hayir 1 1 1 1 1 5
84 |giil cinar gul.cinar@hotmail.com Bayan (Bekar 28 (3 |0 Ogretmen Yiiksek Okul |Hayir 1 1 1 1 0 4
85 |muriel bourlard murielbourlard @ mynet.com Bayan | Seciniz 0 |0 [0 Di&#287;er Lisans Hayir 1 1 1 0 0 3
86 |nerzan sezginer nerzans @gmail.com Bayan (Evli 4 |[11/1956|Di&#287;er Lise Hayir 1 1 1 1 1 5
92 (rahmi rahmiatay. @ mynet.com Bay Dul 1 |11 [[1950|Emekli Lisans Hayir 1 1 1 1 1 5
93 [halime arikan halimearikan @mynet.com Bayan (Evli 1 |7 |62 |Emekli Lise Hayir 1 1 1 1 1 5
94 (nazife giilben naz@hotmail.com Bayan (Bekar 27 |7 |[1957|Emekli Yiiksek Okul |Hayir 1 1 1 1 1 5
95 (Seda ISILDAR drseda@hotmail.com Bayan (Evli 3[4 |[1959]|Doktor Yiiksek Lisans [Hayir 1 0 0 0 0 1
96 |(fatma kahraman fatma.kahraman Bayan (Bekar 16 (|9 [[1947|Emekli Lise Seciniz 1 0 0 0 0 1
97 |Arzu Bal abal_2004 @yahoo.com Bayan (Bekar 25 [12[1974(O&#287;retmen |Lisans Evet 1 1 1 0 0 3
98 (Mehmet Erol merolnet@ gmail.com Bay Evli 21 |2 [[2102|[Emekli Yiiksek Okul |Hayir 1 0 0 0 0 3
99 |asiye yavuz yasi_906 @hotmail.com Bayan (Evli 24 {13 |[1957|Y6netici Lisans Evet 1 0 0 0 0 3
100(ali as&#305;m alicim @hotmail.com Bay Bekar 24 (8 |[1982[Memur Lisans Evet 1 1 0 0 0 2
101 |ayla bedirli abedirli@gmail.com Bayan (Bekar 6 (310 Ogretmen Yiiksek Okul (Evet 1 1 1 0 0 3
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Ek E. Kullaniaa Kayit Kod Dokiimii

<style type="text/css">
<!--
#Layer] {
position:absolute;
left:12px;
top:10px;
width:696px;
height:474px;
z-index:1; }
-->
</style>
<form name="forml" method="post" action="index.php?sayfa=kayitekle.php"><br>
<table width="80%" border="0" align="left" cellpadding="0" cellspacing="0">
<tr>
<th width="23%" scope="col"><div align="left">Ad</div></th>
<th width="77%" scope="col">
<div align="left">
<input name="ad" type="text" id="ad">
</div></th> </tr> <tr>
<td><div align="left">Soyad</div></td>
<td><div align="left">
<input name="soyad" type="text" id="soyad">
<div></td>  </tr> <tr>
<td><div align="left">E-Mail<br>
(Kullanic1 Adiniz1 Giriniz) </div></td>
<td><div align="left">
<input name="email" type="text" id="email">
</div></td>  </tr> <tr>
<td><div align="left">sifre</div></td>
<td><div align="left">
<input name="sifre" type="password" id="sifre">
Sifre Tekrar
<input name="sifre2" type="password" id="sifre2" />
</div></td>  </tr> <tr>
<td><div align="left">Cinsiyet</div></td>
<td><div align="left">
<select name="cinsiyet" id="cinsiyet">
<option>Seciniz</option>
<option>Bay</option>
<option>Bayan</option>
</select>
</div></td>  </tr> <tr>
<td>Medeni Hal </td>
<td><div align="left">
<select name="medenihal" id="medenihal">
<option>Seciniz</option>
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<option>Dul</option>
<option>Evli</option>
<option>Bekar</option>
</select>
</div></td>  </tr> <tr>
<td><div align="left">Dogum Tarihi </div></td>
<td><div align="left">
<select name="gun" id="gun" >
<option>Gunler</option>
<option>01</option>
<option>02</option>
<option>03</option>
<option>04</option>
<option>05</option>
<option>06</option>
<option>07</option>
<option>08</option>
<option>09</option>
<option>10</option>
<option>11</option>
<option>12</option>
<option>13</option>
<option>14</option>
<option>15</option>
<option>16</option>
<option>17</option>
<option>18</option>
<option>19</option>
<option>20</option>
<option>21</option>
<option>22</option>
<option>23</option>
<option>24</option>
<option>25</option>
<option>26</option>
<option>27</option>
<option>28</option>
<option>29</option>
<option>30</option>
<option>31</option>
</select>
<select name="ay" id="ay" >
<option value="00">Aylar</option>
<option value="01">Ocak</option>
<option value="02">Subat</option>
<option value="03">Mart</option>
<option value="04">Nisan</option>
<option value="05">Mayis</option>
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<option value="06">Haziran</option>
<option value="07">Temmuz</option>
<option value="08">Agustos</option>
<option value="09">Eylul</option>
<option value="10">Ekim</option>
<option value="11">Kasim</option>
<option value="12">Aralik</option>
</select>
<input name="yil" type="text" id="yil" />
</div></td>  </tr> <tr>
<td><div align="left">Meslek</div></td>
<td><div align="left">
<select name="meslek" id="meslek">
<option>Seciniz</option>
<option>isci</option>
<option>Memur</option>
<option>Ogretmen</option>
<option>Doktor</option>
<option>Avukat</option>
<option>Y onetici</option>
<option>Ogrenci</option>
<option>Emekli</option>
<option>Serbest Meslek</option>
<option>issiz</option>
<option>Ev Hanimi</option>
<option>Diger</option>
</select>
</div></td>  </tr> <tr>
<td><div align="left">Tahsil</div></td>
<td><div align="left">
<select name="tahsil" id="tahsil">
<option>Seciniz</option>
<option>ilkokul</option>
<option>ilk&gretim(ortaokul)</option>
<option>Lise</option>
<option>Yiiksek Okul</option>
<option>Lisans</option>
<option>Yiiksek Lisans</option>
<option>Doktora</option>
</select>
</div></td>  </tr> <tr>
<td><div align="left">Daha Once<br>
Bilgisayar Egitimiitimi<br>
aldmiz mi1?
</div></td>
<td><div align="left">
<select name="bilgiegitim" id="bilgiegitim">
<option>Seciniz</option>
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<option>Evet</option>
<option>Hay1ir</option>
</select>
</div></td>  </tr> <tr>
<td><div align="left"></div></td>
<td><label>
<div align="left">
<input name="Kayit" type="submit" id="Kayit" value="G&ouml;nder">
</div>
</label></td> </tr> <tr>
<td><div align="left"></div></td>
<td><div align="left"></div></td>
</tr>
</table>
</form>

Ek F. Dersler.php Sayfasinin Kod Dokiimii

<style type="text/css">

<!--

a:link { text-decoration: none; }
a:visited { text-decoration: none; }
a:hover { text-decoration: none; }
a:active { text-decoration: none; }
--> </style>

<?php

if($_GET]['gits']){ echo $_GET]('gits"]."sinavi<br>";
$gits=$_GET][ 'gits'];
$nesne=new DB($host,$user,$pass,$db);
$nesne->connect();
$nesne->select();
$gkullanici=$_SESSION[ "ukullanici"];
$bas=$_GET('gits']*10;
$son=$bas+9;
$sql="SELECT * FROM "“sinav: WHERE "id" >= '$bas' and “id" <= '$son"";
$nesne->query($sql);
>
<form name="forml" method="post" action="index.php?sayfa=kar.php">
<table>
<tr align="left">
<th width="477" scope="col"> <div align="left"><?php echo $_GET['gits']; 7>
</div></th> </tr>
<?php
$soruno=1;
$sabit="s";
while($nesne1=$nesne->fetchArray()){
// sorular getiriliyor
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>
<tr>  <th><p align="left"> <br>
<?php
$sira=$nesnel[0]+1;
echo "Soru_ $sira :$nesnel[1]"; 7>
<?php $sabit="s".$soruno; ?>
</p>
</th> </fr> <tr>
<th> <div align="left">
<table width="479">
<tr>
<th width="471"><div align="left">
<label> A
<input type="radio" name="<?=$sabit?>" value="1" />
<?php echo $nesnel[2]; ?></label>

</div></th> </tr> <tr>
<td><div align="left">
<label> B

<input type="radio" name="<?=$sabit?>" value="2">
<?php echo $nesnel[3]; ?> </label>

</div></td> </tr> <tr>
<td><div align="left">
<label> C

<input type="radio" name="<?=$sabit?>" value="3">
<?php echo $nesnel[4]; ?></label>

</div></td> </tr> <tr>
<td><div align="left">
<label> D

<input type="radio" name="<?=$sabit?>" value="4">
<?php echo $nesnel[5]; ?></label>
</div></td> </tr>
<?php $soruno++; 7>
</table>
<?php echo $nesnel[$i]; 7> </div></th>
</tr>
<?php }
>
</table> <p>
<input type="hidden" name="gits" value="<?=$gits?>">
<input type="submit" name="Submit" value="Tamam">
</p></form>
<php }
/[Dersler izleme alani
if($_GET('git'])
{ echo $_GET]['git'].". Dersi Izliyorsunuz";
>
video eklenecek alan<br />
<?php }
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>
<form action="" method="get">
<?
$nesne=new DB($host,$user,$pass,$db);
$nesne->connect();
$nesne->select();
$gkullanici=$_SESSION[ "ukullanici"];
$sql="SELECT * FROM “uyeler WHERE “email" = '$gkullanici';
$nesne->query($sql);
$nesne1=$nesne->fetchArray();
>
<table width="75%" border="0" cellspacing="0" cellpadding="0">
<tr>  <th colspan="4" scope="col">
<?php
if ($_SESSION["ukullanici"]=="misafir"){
7><blockquote>
<div align="left">
<p><font color="#FF0000" size="+3" face="Times New Roman, Times,
serif">Dikkat!</font></p>
</div>
</blockquote>
<div align="center"><font size="+3" face="Times New Roman, Times, serif">
<font color="#000066" size="+1">Ders ve sinavlar1 gorebilmeniz icin
Kullanic1 Adiniz ve Sifrenizle Giris Yapmalisiniz</font></font> </div>
<php } 7>
</th> </tr>
<?php
for ($t=12;$t<=16;$t++){
if($nesnel[$t]){
$i=$t-11;
>
<tr>
<td width="29%"><a
href="index.php?sayfa=dersler.php&git=<?=$i?>">Ders<?php echo $i; 7>
(izle) </a></td>
<td width="20%"><a href="index.php?sayfa=dersler.php&gits=<?=3$i*2-
17>">Sinav
<?php echo 1; 7> </a></td>
<td width="24%"><a
href="index.php?sayfa=dersler.php&gits=<?=$i*2?>">Sinav
<?php echo 2; 7> </a></td>
<td width="27%">Durum</td>

</tr>
<Mphp} }
$nesne->close();
>
</table>
</form>
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Ek G. Degiskenlerin ve Meniilerin Kod Dokiimii

<?php

ob_start();

session_start();

if(!$_SESSION['ukullanici']){ session_register(‘ukullanici');
$ukullanici="misafir";}

if(!$_SESSION['udurum']){ session_register('udurum’);  $dersl="ders1";}

if(!$_SESSION['uyeid']){ session_register('uyeid');}

if(!$_SESSION['seviye']){ session_register('seviye');}

if(!$sayfa){ $sayfa="anasayfa.php";}

$menuust["anasafya"]="anasayfa.php";
$menuust["dersler"]="dersler.php";
$menuust[ "hakkimizda"]="hakkimizda.php";
$menuust|[ "iletisim"]="iletisim.php";
$menuust["yardim"]="yardim.php";
$menuust["cikis"]="cikis.php";

$menusag["Uzaktan Egitim Nedir?"]="iletisim.php";
$menusag["Neden Uzaktan Egitim"]="iletisim.php";
$menusag["Uzaktan Egitimin Tarih¢esi"]="iletisim.php";
$menusag["Tiirkiyede Uzaktan Egitim Uygulamalari"]="iletisim.php";
$menusag["Uzaktan Egitimin Tiirkiye Icin Onemi"]="iletisim.php";
$menusag["Uzaktan Egitimin Tiirleri"]="iletisim.php";
$menusag["Uzaktan Egitimin Ozellikleri"]="iletisim.php";
$menusag["Uzaktan Egitimin Avantajlari-Dezavantajlari"]="iletisim.php";
$menusag["Uzaktan Egitimde Rol Alan Kisiler"]="iletisim.php";
$menusag["Uzaktan Egitim Nasil Uygulanir"]="iletisim.php";
$menusag["Uzaktan Destekleyici Egitim"]="iletisim.php";

>

Ek H. index.php Sayfasmin Kod Dékiimii

<?php include("degisken.php");

include("dosyalar/db.php");

>

<!DOCTYPE html PUBLIC "-//W3C//DTD XHTML 1.0 Transitional//EN"
"http://www.w3.org/TR/xhtml1/DTD/xhtml1-transitional.dtd">

<html xmlIns="http://www.w3.0rg/1999/xhtml">

<head>

<meta http-equiv="Content-Type" content="text/html; charset=iso-8859-1" />
<title>UzaKtan Egitim</title>

<style type="text/css">

<!--

#Layer] {
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position:relative;
left:0;
top:0;
width:1000;
height:100;
z-index:1;
color: #000000;
background-color: #FFFFCC;
text-align: center;
border-top-color: #0033FF;
border-right-color: #0033FF;
border-bottom-color: #0033FF;
border-left-color: #0033FF;
vertical-align: middle;
white-space: normal;
background-attachment: fixed;
background-repeat: no-repeat;
background-image: url(resim/img03.gif);}
#Layer2 {
position:absolute;
left:79px;
top:85px;
width:177px;
height:7px;
z-index:2;}
#Layer3 {
position:absolute;
left:1px;
top:103px;
width:200;
height:600;
z-index:1;}
#Layer4 {
position:absolute;
left:201;
top:100px;
width:800;
height:600;
z-index:1;
background-color: #CCCCCC;
clip: rect(auto,auto,auto,auto);
padding-left: 210px;}
#Layer5 {
position:absolute;
left:3px;
top:117px;
width:199px;
height: 146px;
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z-index:1;
background-color: #FFCCFF;}
#Layer6 {
position:absolute;
left:2px;
top:248px;
width:199px;
height:168px;
z-index:5;}
a:link {
text-decoration: none;}
a:visited {
text-decoration: none;}
a:hover {
text-decoration: none;}
a:active {
text-decoration: none;}
-->
</style>
<link href="css/menul.css" rel="stylesheet" type="text/css" />
</head>
<body>
<table width="80%" border="0" align="center" cellpadding="0" cellspacing="0">
<tr>
<th colspan="3" valign="top" scope="col">Uzaktan Egitim </th>
</tr> <tr> <th colspan="3" valign="top" scope="col">

<div align="left" id="sarkan_menu">
<ul>
<?php

foreach ($menuust as $m=>%$1){
echo "<li><a href= 'index.php?sayfa=$l&id=$m'>$m</a></1i>";
echo " "
} >

</ul>

</div></th> </tr> <tr>

<td width="23%" valign="top">
<?php
if ($_SESSION["ukullanici"]<>"misafir"){
// kullanici giris yaptigindan gozukecek

echo " <br/>";

echo " <br/>";
echo " <br/>";
echo "<strong>Hopgeldiniz<br/>";
echo $gkullanici=$_SESSION[ "ukullanici"];
echo " <br/>";
echo " <br/>";
echo " <br/>";
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echo " <br/>";
echo "<strong>Sitenin Amaci</strong><br/>";
echo "<strong>Sitenin Kullanimi<br/>";}
else
{ >
<form id="form1" name="form1" method="post"
action="index.php ?sayfa=giris.php">
<div align="left">Kullanici Adi<br />
<input name="kullanici" type="text" />
<br />
sifre<br />
<input name="sifre" type="password" id="sifre" />
<br />
<input name="giris" type="reset" value="Sil" />
<input name="giris" type="submit" id="giris" value="Giri&#351;" />
<br />
<a href="index.php?sayfa=unuttum.php">sifremi Unuttum</a> <br />
<a href="index.php?sayfa=yeniuyekayit.php">Yeni Kullanici;</a>
</div>
</form><br /><?php } 7></td>
<td width="57%" valign="top"><?php @include($sayfa); 7>
<div align="left"></div></td>
<td width="20%" valign="top"><7php
foreach ($menusag as $m=>$1){
echo "<a href= '?sayfa=$1&id=$m'>$m</a>";
echo "<br/>";
} ></td> </tr> <tr>
<td colspan="3"><div align="center">Tugrul AKTAS; </div></td>
</tr></table></body></html>

Ek 1. Kayitekle.php Sayafasinin Kod Dokiimii

<?php //

$ad=$_POST["ad"];
$soyad=$_POST["soyad"];
$email=$_POST["email"];
$sifre=$_POST]["sifre"];
$sifre2=$_POST|"sifre2"];
$cinsiyet=$_POST["cinsiyet"];
$medenihal=$_POST["medenihal"];
$gun=$_POST["gun"];
$ay=$_POST["ay"];
$yil=$_POST["yil"];
$meslek=$_POST["meslek"];
$tahsil=$_POST] "tahsil"];
$bilgiegitim=$_POST["bilgiegitim"];
$adsoyad=$ad." ".$soyad;
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$nesne=new DB($host,$user,$pass,$db);
$nesne->connect();

$nesne->select();

$sql="INSERT INTO “uyeler" ( “id" , “adsoyad™ , “email" , “sifre" , “cinsiyet" ,
“medenihal” , “gun’ , "ay", “yil" , “meslek” , “tahsil” , “bilgiegitim" )

VALUES (NULL, '$adsoyad’, '$email’, '$sifre’, 'Scinsiyet’, '$medenihal’, '$gun’,
‘$ay’, '$yil', '$Smeslek’, '$tahsil’, '$bilgiegitim')";

$nesne->query($sql);

$nesne->close();?>

Ek J. Uye Girisi Kontrolii Kod Dokiimii

<?php
$kullanici=trim($_POST["kullanici"]);
$sifre=trim($_POST]|"sifre"]);
if($sifre and (eregi(" @",$kullanici))){
/[kontrol alani
$nesne=new DB($host,$user,$pass,$db);
$nesne->connect();
$nesne->select();
$sql="SELECT * FROM “uyeler" WHERE “email" = '$kullanici' and “sifre” =
'$sifre' LIMIT 1";
$nesne->query($sql);
$nesnel=$nesne->fetchArray();
if($nesnel){
$_SESSION["ukullanici"]=$nesnel[2];
$_SESSION["udurum"]=$nesnel[17];
$_SESSION["uyeid"]=$nesnel[0];
$_SESSION["seviye"]=$nesnel[17];
>
<meta http-equiv="Refresh" content="0;URL=index.php">
<?php
}

$nesne->close();
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Ek K. Sakarya Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Elektronik ve Bilgisayar
Egitimi Ana Bilim Dah Tez Calismasi: “Yaygin Egitimde Bilgisayar Egitimi
Programlarimin Uzaktan Destekleyici Egitimle Verilmesine Dair Ornek
Uygulama”

On Test — Son Test

Ad: SoyAd:
Dogum Tarihi: Cinsiyet: [l Bayan [l Bay

Medeni Durum: [ Evli [1 Bekar

Meslek: [ Issiz L Memur [ Isci "I Emekli
"] Serbest "1 Ogrenci  [] EvHanimi [ Diger
Ogrenim Durumu: [ Tlkokul [ Tlkdgretim (Ortaokul) I Lise
) OnLisans [ Lisans ) I Yiiksek Lisans
] Doktora ] Universite Ogrencisi

Soru 1) Bir Siitun ile satirin kesistigi yere ne ad verilir?
a) Ad Kutusu b) Formiil Kutusu ¢) Adres d) Hiicre

Soru 2) Excel dosyasinda varsayilan (standart) olarak kag¢ adet caligma sayfasi
vardir?
a) l b) 2 c)3 d) 4

Soru 3) Excel’de goriiniim meniisiinde hangi secenek yoktur?
a) Ara¢ Cubuklar1  b) Formiil Cubugu ¢) Durum Cubugu  d) Cetvel

Soru4) Excel’de A ve G siitunlarini se¢gmek i¢in fare ile beraber hangi tusa
basilmalidir?
a) Ctrl b) Shift c) Alt d) Alt Gr

Soru 5) Hangi menii Excel’de yer almaz?

a) Veri Meniisii b) Tablo Meniisii c) Araglar Meniisii ~ d) Pencere Meniisii
Soru 6) B5:D9 araliginda kag hiicre vardir?

a)s b) 10 c) 15 d) 12

A

Soru7) 1 ZFFFF Qekil ne anlama gelir?

a) Hiicre Bos b) Say1 hiicreye sigmiyor ¢) Metin sigmiyor  d) Formiil yanlis
Soru 8) Yazi tipi ile ilgili secenek hangi meniide yer alir?

a) Bicim->Yazitipi b) Goriiniim->Yazitipi
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¢) Bicim->Hiicreler d) GOriiniim->Hiicre

Soru 9) Bir¢ok sayfadan olusan (yiizlerce maddelik alt alta bir liste) bir listeyi
yazdirmak istedigimizde ¢ikt1 alacagimiz her sayfanin basinda, listenin basliklarinin
da olmasi i¢in hangi komutu vermeliyiz?

a)Goriiniim=> Ozel Goriiniimler

b) Ekle>Listeye Baslik Ekleme

¢) Ekle->Calisma Sayfas1i=> Yazdirilacak Liste=>Uste Yenilenecek Bilgiler
d) Dosya=>Sayfa Yapis1=> Calisma Sayfasi=>Uste Yenilenecek Bilgiler

Soru 10) Cok sayida ¢aligma sayfasindan olusan Excel dosyamizda tiim sayfalarin
ciktilarint almak icin en kisa yontem hangi yoldur?

a) Her caliyma sayfasinda ayr1 ayr1 “yazici diigmesi” kisayoluna basarak
ciktr aliriz.

b) Herhangi bir ¢calisma sayfasindayken Dosya—> Yazdir secenegini secerek
ciktr aliriz.

¢) Herhangi bir ¢alisma sayfasindayken Dosya—> Yazdir->Tiim Calisma
Sayfalar1 secenegini segerek ¢ikti aliriz.

d) Herhangi bir ¢alisma sayfasindayken Dosya—> Yazdir->Tiim Calisma
Kitab1 segenegini secerek cikti aliriz.

7] Soru 11) Sekilde cemberle isaretlenen bolgeye imlecimizi getirdigimizde ve

farenin sol tusunu basili tutarak asagi dogru biraz ¢ekip biraktigimizda ne
| é.' lur?

a) Secili olan 1 ve 2 sayis1 birakilan yere taginir

b) Secili olan iki sayi ¢ekilen yere kadar tekrarlanir (1-2-1-2-1-2-1-2...)
C) Cekilen iki say1 kendi aralarindaki farka gore artarak ¢ogalir (1-2-3-4-5...)

d) Secili olanlardan sadece alttaki 2 sayis1 birakilan yere taginir.

NOT: [12..16] arasindaki sorular asagidaki tabloya gore cevaplandirilacaktir!

A B Soru 12) =ortalama(A1:A5) islevinin sonucu nedir?
; g a) 3 b) 6 c)4 d)5
i lig Soru 13) Asagidaki islevlerin hangisinin sonucu 9’dur?
= - a) =ortalama(A4;A6) b) =A2*A3
B 3 c) =A4+A6-A3 d) =A4*A5-A2
7

Soru 14) =eger(ortalama(A1:A3)=4;A1*A3;A17A3) islevinin sonucu nedir?
a) 20 b) 625 c) 125 d) 225

Soru 15) =Yuvarla(A1/2;0) islevinin sonucu nedir?
a) 3 b) 2 c) 2,5 d) 2,75

Soru 16) =ortalama(A3+A4+A5+A6) formiiliiniin sonucu nedir?
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a) 4,33 b) 5 c)8 d) Hicbiri
NOT:[17..19] arasindaki sorular asagidaki tabloya gore cevaplandirilacaktir.

A B C D
1 |Oriin Birim Fiyat Kilo Toplam Tutar | Soru 17) X ile belirtilen hiicreye
2 |Sebze 1500.000) 2 X=? yazilmasi gereken formiil
3 |Meyve 1.000.000 5 ? hangisidir?
ZSL Temizlik Mal. 5.000.000 2 ? a) =B2*2
5 b) =Carpim(B2*2)
7 c) =B2*C2
& |Toplam Y=? d) =Carpim(B2*C2)
8 |Meveut Para | 30.000.000
10 |Kalan Para z=?

Soru 18) X ile belirtilen hiicreye yazilmasi gereken formiil hangisidir?
a) =Toplam(B2:B4) b) =Topla(D2;D4) ¢) =Topla(D2:D4) d) =Toplam(D2:D4)

Soru 19) X ile belirtilen hiicreye yazilmasi gereken formiil hangisidir?
a) =B8 b) =Cikarma(B9-B8) ¢) =B9-B8 d)=toplam(B9-BS8)

NOT:[20..29] arasindaki sorular asagidaki tabloya gore cevaplandirilacaktir.

A | B | C | D | E | F | G
1 |ADI  [+]YASI [+|Dogdugu Ay [~|MESLEK [+|SEHIR [~|HOBi [v|FOBi [+]
2 AL 35|Haziran MAK. MOH  [KOCAELI [MUZIK  [KARANLIK
3 |MEHMET 26| Agustos INSAAT MUH [ANKARA  [RESIM [ YANLIZLIK
4 [HASAN 32|0cak MAK. MOH  [BURSA  [SPOR  [SINAv
5 [MURAT 45|0cak INSAAT MUOH [isT SPOR  |KARANLIK
6 |AYSE 36|Subat GIDAMUH  [SAKARYA [SPOR  [YANLIZLIK
7 [FATMA 32|Mart MAK. MOH  [BOLU RESIM _ [SINav
8 |SINEM 27| Aralik MAK. MOH  [KOCAELI [MUZIK  [KARANLIK
9 |[EVRIM 33|Kasim INSAAT MUH [ANKARA  [SANAT  [SINAY
10 [DEREN 33]0cak MAK. MUH  [BURSA  [SANAT  [KARANLIK
11 [BATUHAN 26| Eylil INSAAT MUH [isT MUZIK  [SINay
12 [AYKIZ 30| Termmuz GIDAMUH  [sakarya MOZIK  [SiNay
13 [AYCAN 29[Ekim MAK. MOH  [BURSA  |RESIM _ [SINAY
14 (AL 27 [Kasim MAK. MOH  [iST RESIM _ [VANLIZLIK
15 [VELI 23| Ternmuz INSAAT MUH [SAKARYA [RESIM [VANLIZLIK
16 [HASAN 26|Haziran MAK. MOH  [BURSA  [MUZIK  [KARANLIK
17 [MURAT 27| Agustos INSAAT MUH [SAKARYA [SANAT  [YANLIZLIK
18 [AYSE 26| Mart GIDAMUH [BURSA  [SANAT  [KARANLIK
19 [FATMA 22|Mayis MAK. MOH  [sakarya [MOZIK  [siNay

Soru 20) Bir listede en fazla kag kritere gore siralama yapabiliriz?
a)l b) 3 ©)5 d)7

Soru 21) “Dogdugu Ay” Kriterine gore artan siralandiginda bastan 3. kisinin ad1

nedir?
a) Sinem b) Hasan ¢) Murat d) Deren
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Soru 22) Al:G19 araligmi sectikten sonra ara¢ c¢ubugundan 24 diigmesine
tikladigimizda ne olur?

a) Tim kriterleri kendi arasinda artan arralamaya sokar.

b) Verileri ADI kriterine gore artan siralamaya sokar.

¢) YASI kriteri say1 oldugundan verileri bu alana gore artan siraya sokar.
d) Kriter se¢medigimizden siralama yapmaz.

Soru 23) A1:G19 araligini segtikten sonra Veri—>Sirala secenegini tiklayip siralama
Olciitiinii verirken Bashk Satirmin siralamaya girmemesi icin burada hangi butona
tiklamaliy1z.

a) Baglik Satir1 Yok b) Baslik Satir1 Var

c¢) Basglik Satirin1 Yok Say d) Baslik Satirsiz

Soru 24) “YAS” kriterine gore artan “SEHIR” kriterine gore azalan siralamasi
yapildiginda bastan 4. kisinin Hobisi nedir?
a) Miizik b) Resim ¢) Sanat d) Spor

Soru 25) Herhangi bir listelenmis veri grubuna filitre uygulama yontemlerinden
hangisi yanligtir?

a) Verinin tiimii segilir ve Veri->Filtre uygula-> Otomatik Filtre Uygula se¢ilir.

b) Verinin herhangi bir yeri segilir ve Veri=> Filtre uygula> Otomatik Filtre
Uygula secilir.

¢) Verinin bashg segilir ve Veri—> Filtre uygula—> Otomatik Filtre Uygula se¢ilir.

d) Calisma sayfasinin herhangi bir yeri secilir ve Veri=>Filtre Uygula=> Otomatik
Filtre Uygula secenegi secilir.

Soru 26) Listede sadece yas1 25 ile 30 arasindakileri gormek istiyorsak nasil bir filtre

uygulariz?
Filre dlgitis: Filre Blgiitii:
YASI YASI
egittir w | |25 bk tiir v | (24
@wve Oveya Ove @) veya
egittir w | |30 kiigUktir v |3
a) b)
Filtre dlgiti: Filtre dlgltl:
gl ¥asI
SRS SARES biylktr o [z4
@ve O veys @ve O veya
C) s v 2@ d) kigktir w | (31
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Soru 27) Listede sadece admin ikinci harfi “E” olan kisileri gérmek i¢cin ADI
kriterinde 0l¢iit olarak ne vermeliyiz?

BT A0I

egittir © |NES v I7E
a) b)

BT ADI

egittir v | [E* esittir v | |g
c) % d

Soru 28) Bir iist tabloda en fazla kag kritere gore filtre uygulayabiliriz?
a)3 b) 4 c)6 d)7

Soru 29) Sadece Makine Miihendislerini listede gérmek i¢in nasil filtre uygulariz?
a) Bu sekmeye gecerek ok isaretine basip Mak. Miih.’ii isaretleriz

b) Bu sekmeye gecerek ok isaretine basip Ozel isaretini secip Olciit kismi
MESLEK

U it Makine Mihendisi
karsimiza  geldiginde et -3

seklinde yazip entera basariz.

c¢) Bu sekmeye gecerek ok isaretine basip 0Ozel isaretini secip Olciit kismi
MESLEK

exgittir w | |Makine

karsimiza  geldigindel seklinde
yazip entera basariz.

d) Bu sekmeye gecerek ok isaretine basip 0Ozel isaretini secip Olg¢iit kismi
MESLEK

ile baglar w | |Makine

karsimiza  geldiginde seklinde

yazip entera basariz.

Soru 30) Hiicrelere veri girilirken bu verilerin belli bir aralikta (sayi, tarih, saat...
araligr) girilmesini istiyorsak buislemi nereden yapariz?

a) Veri—> Kisitlama b) Veri—> Aralik Belirleme
c¢) Veri=> Veri Dogrulama d) Veri=>Filtreleme

Soru 31) Hiicrelere veri girilirken hata uyarisinin karsimiza gelmesi i¢in hangi ayari
yapariz?

a) Hiicre Kilitlemeden—>Hata Uayrisi b) Veri Kisitlamadan—>Hata Uyarisi
¢) Veri Filtrelemeden—>Hata Uyarisi d) Veri Dogrulamadan—> Hata Uyarisi

Soru 32) Girdi iletisi nedir?

a) Hiicreye veri girerken kullaniciy1 karsilayan hos geldin yazisidir.

b) Hiicreye veri girerken hangi verilerin girilebilecegini belirten kullanici
tarafindan yazilan yazidir.

c) Bilgisayar tarafindan; veri girilirken yapilan hata uyaridir.

d) Verinin dogru olarak girildigini kullaniciya belirten yazidir.

Soru 33) Sayfa yapis1 penceresinde Olgek boliimiinden ne ayarlanir?
a) Ekran goriiniimiinii belli oranda yakinlastirabilir/uzaklastirabiliriz
b) Yazdigimiz yaziyi ¢ikt1 alirken belli oranda yakinlastirabilir/uzaklastirabiliriz.
¢) Yazdigimiz yaziyi ¢ikti alirken belli oranda kiiciiltiip/biiyiiltebiliriz.
d) Yazdiracagim sayfanin kagidina gore kagidin 6lgeklendirilmesidir.
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