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SIMGELER VE KISALTMALAR LIiSTESI
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OZET

Anahtar kelimeler: Kurumsal Kaynak Planlama, Kurumsal Yazilimlar, Isletmelerde
Beceri Egitimi, Web Tabanli Yazilimlar

Yapilan arastirmada ¢ogu meslek lisesinin isletmelerde beceri egitiminin takibi i¢in
herhangi bir yazilim kullanmadigi gériilmektedir. Bu amaglarla kullanilan yazilimlar
da, mesleki egitimin en 6nemli ayagini olusturan okul-isletme isbirligini saglama ve
devamli hale getirme adma bir katki saglamamaktadir. Ayrica meslek liselerinde
isletmelerde beceri egitimini denetleyecek Ogretmenlerin ¢esitli kriterlere gore
gorevlendirilmesini saglayabilecek bir yazilim bulunmamaktadir.

Giintimiizde 6zel sektorde tiim is siireglerinin takibi amaciyla Kurumsal Kaynak
Planlama (ERP) yazilimlarinin kullanimimin giderek daha fazla yaygilastigi
goriilmektedir. Isletmelerde, bircok modiilden olusan ve sektdr ihtiyaglarma gore
cesitli modiiller segilerek uygulamaya konulan hazir ERP  yazilimlan
kullanilmaktadir. Kamu kurumlarinda ise hazir yazilim ¢éziimlerinin uygulanmasi
zor oldugundan genellikle kurumun ihtiyacina yonelik ERP yazilim c¢oziimleri
iiretilmekte ve uygulanmaktadir.

Bu c¢alismada ERP yazilimlari ve okullardaki kullanim alanlar1 dikkate alinarak,
meslek liselerinde isletmelerde beceri egitimi géren 6grencilerin egitiminin takibinin
saglanmasi amaciyla konum tabanli bir gorev dagitim portali tasarimi
gergeklestirilmektedir. Ayni zamanda okul — isletme isbirliginin gelistirilmesine
katki sunacagi diigiiniilen portal, okullarin egitim verdikleri alanlarda faaliyet
gosteren ve iletisim halinde olduklar1 bir igletme veritabanina sahip olmalarini da
saglayacaktir.

Calismanin birinci boliimiinde calismaya neden ihtiya¢ duyuldugu ve calismanin
neyi amacladigi anlatilmaktadir. Ikinci bélimde ERP’nin ne oldugu ve nerelerde
kullanildig1 ile ilgili bilgiler verilmistir Ugiincii béliimde uygulamada kullanilan
teknolojiler anlatilmis ve dordiincii boliimde de ayrintili olarak hazirlanan ¢alismaya
yer verilmistir. Besinci bolimde uygulamanin sonuclart ve gelistirme Onerileri ile
caligma sonlandirilmagtir.
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LOCATION BASED TEACHER ASSIGNMENT PORTAL FOR
INTERNSHIP MANAGEMENT

SUMMARY

Keywords: Enterprise Resource Planning, Enterprise softwares, Enterprise softwares
in schools, web based applications

The result of researches show us that there are few existing softwares used at
vocational high schools for tracking internship of students at the companies. The
existing ones used for this purpose, is not effective in providing communication
between school and companies. On the other hand, there is not any software that
automatically assigns teachers based on different criterians to track internship at
companies. This work responds to this need also.

Nowadays the use of ERP Softwares has been gradually increased for the purpose of

management of all business processes. The proper off-the-shelf ERP Softwares
which made up of various modules are used as per requirements in the companies.
But in Public Sector because the off-the-shelf softwares are not easy to use, ERP
Softwares are created from scratch as per institute requirements.

By mentioning about ERP softwares and usage of them at schools, the track and
management of the training of students based on a map-based portal design is created
for the vocational high schools and companies. The portal is supposed to make a
major contribution to the communication of school - company, at the same this
system will provide benefit of having a company database for the schools of their
education areas.

In first phase of this work, it is aimed to explain why we need this work and what
purpose of this work is. In second phase, definition of ERP and information about its
usage area is given. In third phase, technologies used in developed software and in
fourth phase the work is described in detail. In the fifth phase, the work completede
with the results and suggestions.



BOLUM 1. GIiRiS

Giliniimliz kosullarinda calisma ortamlarinda bilginin kullanimi ve ydnetiminin
onemi acikca bilinmektedir. Organizasyonlarin, degisimi takip edebilmek ve
rekabette avantajli olabilmek i¢in dogru bilgiye en hizli sekilde ulasabilmeleri
gerekmektedir. Yazilim sektoriindeki hizli gelisimle birlikte kurumlar, bilgi akigini
biitiinlestirmek, is siirecleri ve birimler arasinda ger¢ek zamanli baglanti kurabilmek
amacityla ERP yazilimlarin1 kullanmaya baslamislardir. ERP yazilimlar1 bilgi
akisinin  biitiinliigiinii  saglayarak is siireglerini  kisaltmakta ve kurumlarin

verimliligini artirmaktadir.

ERP yazilimlar1 kurumlarda bilgi akisinin biitiinlesmesini saglayan is siirecleri ve
birimler arasinda gercek zamanli baglanti kurmay1 saglayan yazilimlardir. Tim
bilgilerin bir araya getirildigi biitiinlesik bir diizen saglayan ERP yazilimlari

kurumlarin verimliligini, kalite ve rekabet edebilirligini artirmaktadir.

Ozel sektdrde genellikle, birgok modiilden olusan ve sektdr ihtiyaglara gore cesitli
modiiller se¢ilerek uygulamaya konulan ERP yazilimlar1 kullanilmaktadir. Fakat
kamu kurumlarinda, hem maliyet agisindan hem de hazir modiillerin uygulamasinin
zorlugundan hazir yazilim ¢ézlimleri yerine kurumun ihtiyacina yonelik ERP yazilim

¢oziimleri iretilmekte ve uygulanmaktadir.

Tiirkiye’de egitim kurumlarinin birgogunda ERP yazilimlar1 gibi tiim siireclerin
yonetimini saglayan tek bir yazilim ¢oziimii kullanilmamaktadir. Bunun yerine MEB
bilinyesinde hazirlanmis olan ve fakli siireclerin takibi i¢in kullanilan 6zel yazilim
¢oziimleri bulunmaktadir. Fakat meslek liselerinde isletmelerde beceri egitimi goren
ogrencilerin egitiminin takibi amaciyla kullanilan yazilim ¢6ziimleri sinirl sayidadir.
Oysaki mesleki egitimin en Onemli ayagmi isletmelerde beceri egitimi

olusturmaktadir.



1.1. Literatiir Taramasi

Maurya ve arkadaglar1 [1] cesitli avantajlarini ortaya koyarak, egitim kurumlarinda
ERP yazilimlarinin kullanilmasint 6nermislerdir. Bu avantajlar1 su sekilde

listeleyebiliriz;

- Egitim kurumlarinda kullanilacak olan bir ERP yaziliminin, bilgilerin tek bir
merkezde kayit edilmesine olanak tanimasi ve bdylece tek bir gegerli bilginin
olusacak olmasi,

- Kurumun is akist ve verimliligini artirmast,

- Egitimde en 6nemli iliski olan dgrenci - 6gretmen iliskisine yeni bir etkilesim
ortami katmasi,

- Ebeveynlerin ikisinin de ¢alismak zorunda kaldig1 glinimiizde dgrencilerinin
performans bilgilerini okula gelmek zorunda kalmadan takip edebilecek

olmasi.

Cobanoglu, Tuncel [2] isverenlerin, okul sanayi isbirliginin yetersizligini, meslek
liselerinin en Onemli sorunu olarak gordiiklerini belirtmislerdir. Beceri egitimi
konusunda okul - isletme baginin daha giiglii olmas1 gerektigini, 6grencilere meslek
se¢imi konusunda daha bilimsel bir yaklagimin benimsenmesi gerektigini belirterek,
okullara teknolojik destegin saglanmasini 6nermislerdir. Bu noktada, meslek okullari
ile 1§ cevreleri arasindaki etkilesimin ve isbirliginin arttirilmasinin zorunlulugunu

belirtmislerdir.

Summak ve arkadaslari [3] okullarda kullanilan e-okul sistemiyle en fazla etkilesim
icerisinde yer alan okul yoneticilerinin sistemi genel olarak faydali bulduklarini
belirtmiglerdir. Sistemi kullanarak somut kazanimlar elde edildigini ve islevleri
sayesinde yiiksek kalitede snuglar elde edildigini belirtmislerdir. Ayrica MEB
biinyesinde, e-okul sistemiyle ilgili olumsuz diisiincelerin giderilmesine katk1
saglayacak egitimler, seminerler diizenlemesini, sistemde kullanicilarin gortsleri
dogrultusunda yenilemeler ve giincellemeler yapilarak eksikliklerin giderilmesi

gerektigini onermislerdir.



Sahin ve Baturay [4] MEB biinyesinde kullanilan MEBBIS portalinin
kullanilabilirliginin degerlendirildigi ¢alisma sonucunda, yapilan arastirmaya katilan
ogretmenlerin  portalin  kullanilabilirligine iliskin genel olarak olumlu goriis
bildirdiklerini belirtmislerdir. Yalnizca web sitesinde gezinirken hata yaptiklar
zaman hatalarin kolay ve hizli diizeltilmesi konusunda kararsiz kaldiklarindan, bu

sikintinin giderilmesi i¢in web sitesinde gelistirmeler yapilmasini 6nermislerdir.

Berberler [5] MEBBIS ve E-okul uygulamalarinin her yerden ve istenilen zamanda
ulagilabilmesinin, gerek yoneticilere gerekse Ogretmenlere ¢ok fazla zaman
kazandirdigini, bdylece sorumlu olduklari goérevlerini daha verimli yerine
getirebildiklerini  belirtmistir. Yapilan c¢alismada MEBBIS bilgi teknolojileri
uygulamalarinin kamu yonetiminde 6nemli bir sorun olan hantallik ve kirtasiyeciligi
azalttigin1 ifade etmistir. Ayrica sistemin MEB merkez ve tasra teskilatlarinda
organizasyonel isleyisteki verimsizlik ve etkinsizligi azaltigimi ve bu tir

uygulamalarin bilgi toplumuna gegis siirecine biiyiik katki sagladigini belirtmistir.

Bildirici ve Boge [6] ticretsiz web harita hizmeti ve teknolojisi olan Google Maps ile
birlikte sunulan ve {¢iincii parti web sayfalarina Google Maps tarafindan saglanan
haritalar1 eklemek i¢in kullanilan Google Maps API programlama arayiiziinden

faydalanarak cesitli harita uygulamalar1 gergeklestirmislerdir.

1.2. Tez Cahismasinin Amaci ve Katkilari

Bu ¢alismanin amaci mesleki egitimin en Onemli ayagini olusturan isletmelerde
beceri egitiminin takibinin gergeklestirilebilecegi konum tabanli bir portal tasarimi
yapmaktir. ERP yazilimi kategorisinde yer alan bu yazilim yardimiyla meslek
liselerindeki 6nemli bir is yiikiinlin ortadan kalkacagi ve okul isletme iletisiminin
giiclenecegi diistiniilmektedir. Tasarim yapilirken beceri egitiminin en énemli ayagi
olan O6grencilerin egitiminin Ogretmenler tarafindan denetlenmesi siireci dikkate

alinacaktir.

Bu calisma yapilirken asagidaki ihtiyaclara cevap verecek diizeyde bir calisma

olmas1 hedeflenmistir.



- Meslek lisesi 6grencilerinin beceri egitimi igin bulduklari igsletme bilgilerini
girebildikleri ve kendileri igin yapilan gorevlendirmeleri takip edebildikleri
bir portal olmasi,

- Koordinatér miidiir yardimcisinin girilen isletmeleri onaylayabilmesi ve tim
isletmeler girildikten sonra kisa bir zaman igerisinde igletmeler i¢in 6gretmen
gorevlendirmelerini yapabilmesi,

- Ogretmenlerin sisteme giris yaparak kendileri icin yapilan gorevlendirmeleri
harita lizerinden gorebilmeleri,

- Yapilan gorevlendirmelerin, Ogretmenlerin toplam goérev saatleri ve
isletmelerin uzakliklar1 ¢ercevesinde miimkiin oldugunca adil olarak
gerceklestirilebilmesi,

- Ogrencilerin egitim gordiikleri isletmelerle ilgili bir isletme veritabam
olusturulabilmesi ve bir sonraki yil yapilan degerlendirmelere gore

ogrencilerin bu isletmelere yonlendirilmesi.

Calismanin  meslek liselerinin ihtiyaglarina cevap verebilmesinin yaninda
isletmelerde egitim goriilen diger mesleki egitim kurumlari ve meslek yiiksekokullart

icin de uyarlanabilmesi miimkiindiir.

1.3. Tez Organizasyonu

Calismanin ikinci bolimiinde ERP sistmleri tanmitilmis, kurumlara sagladigi
faydalardan, kamu kurumlarinda ve okullarda ERP yazilimlarinin kullanim
alanlarindan  bahsedilmistir. Uglincii boliimde yapilan calismada kullanilan
teknolojilerden bahsedilmistir. Dordiincii boliimde, hazirlanan portal ayrintili olarak
tanitilmistir. Besinci boliimde uygulamanin sonuglart ve gelistirme Onerileri ile

caligma sonlandirilmastir.



BOLUM 2. ERP YAZILIMLARI

Giliniimliz kosullarinda calisma ortamlarinda bilginin kullanimi ve ydnetiminin
onemi acgik¢a bilinmektedir. Organizasyonlar, degisimi takip edebilmek ve rekabette
avantajli olabilmek i¢in dogru bilgiye en hizli sekilde ulasabilmeleri gerekmektedir.
Yazilim sektoriindeki hizli gelisimle birlikte kurumlar, bilgi akisini biitiinlestirmek,
is siirecleri ve birimler arasinda gercek zamanli baglanti kurabilmek amaciyla ERP

yazilimlarini kullanmaya baslamiglardir.

2.1. ERP Nedir?

Yasanan gelismelerle birlikte isletmeler, yeni yonetim ve is yapma yaklasimlari
gelistirmisler ve bilgisayar yazilimlar1 giderek firmalarda hakimiyet kurmustur. Bu
gelismelerin sonuglarindan birisi de uluslararasi literatiirde bilinen kisaltmasiyla

ERP'dir [7].

ERP, kurumlarin tim mal ve hizmet siireclerini biitiinlesik bir veri/bilgi yonetim
sistemi destegiyle yonetmesini saglayan genis kapsamli ve modiiler yapiya sahip bir
yazilim paketidir [8]. ERP’nin ne oldugunu tam olarak irdeleyebilmek i¢in taniminda
yer alan kavramlardan birkag tanesini incelemek gerekmektedir. Oncelikle, ERP nin
en onemli Ozelligi biitiinlesik bir veri/bilgi sistemine sahip olmasidir. Verilerin tek
merkezde kaydedilmesi ve kayitlarda tekrara sebebiyet vermemesi, birimler arasinda
veri transferi yapilmasi yerine tek bir veritabani kullanilarak biitiin birimlerin
kullanimina agik olmasi énemli bir ihtiyagtir. ERP igletmelerde bu veri paylagimini
organize eder ve farkli birimlerin bilgilere es zamanli erisimini saglar. ikinci olarak
ERP yazilimlarinin en 6nemli yan1 modiiler yapida olmalar1 ve farkli 6zelliklerdeki

isletmeler i¢in uygun modiil se¢imiyle adaptasyon saglayabilmeleridir.



2.2. ERP Sistemlerinin Temel Ozellikleri

ERP sistemlerinin genel ozellikleri; sektore, firma biiylikliigline ya da firmanin

yaptig1 Ozellestirmelere gore farklilik gosterebilmesine karsin soyle 6zetlenebilir [9].

- Biitiinlesme

- Fonksiyonellik

- Esneklik

- Modiilerlik

- Cok yerden igletme olanagi
- Bilgiye hizli erisim

- Ekip yonetimi

- Yeniden yapilanma

- Evrensellik

2.2.1. Biitiinlesme

ERP sistemleri; geleneksel yazilim sistemlerinden farklilasmigtir. Satin alma, iiretim
planlama, satis, depo yonetimi, muhasebe ve insan kaynaklar1 gibi farkl
fonksiyonlarmin timii birimler aras1 siireclerden olusan bir is akisinda

birlesmektedir.

2.2.2. Fonksiyonellik

ERP sistemlerinin isletmelerin ¢esitli ihtiyaglar1 ig¢in bir ¢ok farkli fonksiyonellikleri
vardir. Uriin tasarimi, satis ve miisteri iliskileri, satinalma ydnetimi, malzeme
yonetimi, finans ve muhasebe, iliretim yonetimi, insan kaynaklar1 yOonetimi gibi
birgok ihtiyaca cevap verebilmektedir. Sektorlerin kendilerine 6zgii is siireglerinin de
eklenmesiyle, ERP sistemleri insaat, ulagim, iiretim gibi pek ¢ok sektoriin 6zel

ihtiyaclarini da karsilayabilmektedir.



2.2.3. Esneklik

ERP sistemlerinin organizasyon yapisi esnektir. Genis yelpazedeki is siirecleri
icerisinden, firmalar igin, ihtiyaglart g6z Oniine alinarak secilen modiiller
uygulanabilmektedir. Bu esneklik sayesinde firmalar, degisimi avantaja

dontstiirebilmektedirler.

2.2.4. Modiilerlik

ERP sistemleri modiiler bir yapiya sahiptir. Modiiller ayr1 ayr1 kullanilabilmekle
birlikte firmalar, ihtiyaglarin1 karsilamak tizere sisteme diledikleri kadar modiil
ekleyebilmektedirler. ERP sistemlerinde kullanilan modiiler yap1 firmalara kademeli

uygulama imkani da saglamaktadir.

2.2.5. Cok yerden isletme olanag

ERP sistemleri ile isletmeler, farkli bolgelerdeki fabrika ve subelerindeki is
stireglerini birlestirebilmektedirler. Firmalar ERP sistemlerini tiim birimlere ayr1 ayri
entegre ederek, islemlerini digerlerinden bagimsiz olarak gergeklestirebilirler.
Birbirinden uzakta bulunan bu sistemler arasinda diizglin bir iletisim

saglanabilmektedir.

2.2.6. Bilgiye hizh erisim

Isletmelerde siire¢ tabanli islemler isletme verimliligini arttirmaktadir. ERP’nin
birbiriyle iligkili stiregleri birlestirmesinyle, her bir ¢alisan gerekli bilgiye hizli bir
sekilde ulasabilmektedir. Giincel ve tutarl bilgi olusturularak c¢alisanlar dogru bilgiyi
zamaninda alabilmektedirler.

2.2.7. EKip yonetimi

ERP sistemleri, is akislarini biitiinglestirerek yonetmeyi saglarlar. Ekip yonelimi,

bolim bazinda diisiince ve goriisii, organizasyon bazinda goriis ve kiiresel bir



yaklagimla degistirerek, tistiinliik ve isteklendirme saglar. ERP, calisanlarin ekip

halinde ¢alismasina yardime1 olur.

2.2.8. Yeniden yapilanma

ERP biinyesinde yer alan biitiinlesmis siirecler, isletmelerin ihtiyaglarimi karsilamak
iizere, geleneksel yap1 ve organizasyon yeOntemlerini yeniden yapilandirma
potansiyeline sahiptir. Bu agidan, ERP sistemlerinin proje yonetimi ile ilgili
modiilleri vardir ve yazilimin sisteme dahil edilmesi sirasinda siireglere,
organizasyonlara ve fonksiyonlara iliskin yapilmas: gerekenler konusunda projeyi
yonlendirme yetenegine sahiptir. Giincel yazilimlarin bazilar1 bu yapinin bir adim
Otesinde, siire¢ yonetimine gegisi saglayacak altyapiya sahiptirler ve projenin geneli

bu gecisi hedeflemistir.

2.2.9. Evrensellik

ERP yazilimlarinin evrenselligi vardir ve bu alanda isletmelere uzman destegi
saglamak daha kolaydir. ERP firmalarinin, evrensel degismeleri ve teknolojik

degismeleri yazilimlarina ilave etmeleri gerekmektedir.

ERP yazilimlari sadece belirli fonksiyonel birimler yerine tiim is siireglerini bir biitiin
olarak otomasyona doniistiirmede isletmelere yardimci olmaktadirlar. Atdlye
faaliyetlerinden, yoneticilerin performans izleme faaliyetlerine kadar biitiin
faaliyetler i¢in kesintisiz bir biitiinlestirme, ¢esitli bilgisayar donanim ve yazilim
platformlarin1 bir digeri ile uygun hale getiren ERP uygulamalar1 sayesinde

basarilmistir.



Ozellestirme Ihtiyag dogurur Ekohr;g;mk

Ortak

Genel icin A ngfﬁz
Destekler | hazilanmistir

\ Icerir

A

, Paket Yiiksek
Stireg Odakl Uygulamalar Islevsellik
Y
Bakis acisi “\_Bir 6rnegidir Birlestirir
e ERP _| Istemci/Sunucu
Islem Odaki < Sistemleri | Kullanir Teknolojisi
Sonuclar ;
ol | Bir parcasidir
‘ Bittinlesik ‘ Bilyitiilebilir
Bitiinlesik | halegetirir | kurum s kilar
Veritabani | Altyapisi

Sekil 2.1. ERP sisteminin 6zellikleri [10]

2.3. ERP Yazihim Sistemlerinin Faydalari

Siiregleri, personeli, tedarik¢i ve miisterileri birbirine baglayan ve biitiinciil bir ortam
olusturan ERP’nin temel {stiinliigli, is stliregleri arasinda iligkisel bir baglanti
kurabilmesi ve veri tutarliligi ile giivenligini saglamig olmasidir [11]. ERP
yazilimlariin faydalarin1 ele alirken farkli sektorlerdeki isletmelerin farkli
beklentilerinin olabilecegi goz ard1 edilmemesi gerektigini ve imalat sektoriindeki bir
firmayla yazilim sektoriindeki bir firmanin beklentilerinin ayni olmayabilecegini

belirtmektedir.

Genel manada ERP yazilimlarinin sagladigi faydalardan bir kismi sdyle siralanabilir;

- Etkin stok yonetimi ve denetimiyle, stok maliyetlerinin ve elde bulundurma

maliyetlerinin diismesine katkida bulunur.

- Bolgeler ve/veya isyerleri arasinda malzeme, iscilik, makine-techizat, bilgi

gibi liretim ve dagitim kaynaklarinin ortaklaga ve verimli kullanimini saglar.
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- Gergek zamanli kar-zarar ve maliyet analizlerinin yapilabilmesini saglar.

- Uretim kosullarindaki degisime hizli bir sekilde tepki vererek rekabet

giicliniin arttirilmasina katki saglar.

- Misteri hizmet seviyelerini gelistirerek miisteri memnuniyetinin artmasini

saglar.

- ERP yazilimlan dil, cografya ve zaman sinirlarini ortadan kaldirir.

- ERP vyazilimlarni sadece tiim organizasyonu bir uctan diger uca
biitiinlestirmekle kalmaz ayrica karar verme mekanizmalarin1 hizlandirir ve

kolaylastirir.

- ERP yazilimlariyla birlestirilmis ve biitiinlesik bilgi saglanarak, kaynaklarin
daha etkin kullanilmas1 gergeklestirilebilir.

- ERP yazilimlar1 daha dogru ve tutarli raporlarin otomatik olarak

hazirlanmasini saglar.

- Bilgi gercek zamanda hazir halde bulunur ve son kullanicilar ihtiyag

duyduklar1 bilgiye kolaylikla erisebilir.

- En giincel bilgiye en hizli sekilde ulasma imkanmin getirdigi {ist diizey bilgi

biitiinlestirmesi sayesinde dokiim kontrolii ve arz/talep dengesi saglanir.

2.4. ERP Sistemlerinin Uygulama Siireci

ERP sistemlerinin uygulama siireci Sekil 2.2 de akis semasi ile 6zetlenmistir [12].
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isletmenin ihtiyaglarini
Belirle

N1

Son Kullanicilari Bilinglendir

v

Proje Ekibi Olustur

v

HAYIR —
— BITIR

ERP Gerekli mi?

Yazilim secimi icin danismanlik hizmeti al

HAYIR —
—_— BITIR

Uygun Moddl var mi?

\l/ EVET

On Uygulama Denemesi

v

ERP Sistemini Yukle

Sistemi Yapilandir

Verileri DonUstiir ve Test Et

Sistemi Calistir

Sekil 2.2. ERP Yazilimlar1 uygulama siireci akis semast

Yukaridaki akis semasinda yer alan siirecler bir ERP uygulamasia uyarlanacak

olursa, asagidaki adimlar gergeklestirilir;

Adim 1: Yoneticiler ERP uygulamasina karar vermeden once isletmenin donanim,
yazilim, veritabani sistemlerinin kullanilabilirligini analiz ederek bir fizibilite
caligmas1 yapmalidirlar. Ayn1 zamanda iyilestirme hedeflerini belirlemeleri ve bu

pahal1 yatirimi muhtemel getirilerini hesaplamalar1 gerekmektedir.
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Adim 2: ikinci en énemli etkinlik uygulama siirecinde yer alacak son kullanicilarin

konuyla ilgili bilgilendirilmesi ve egitilmesi olmalidir.

Adimm 3: Projeye liderlik edecek yoneticiler belirlenmeli ve proje ekibi

olusturulmalidir.

Adim 4: ERP’nin uygulanmasi1 karar1 verildikten sonra sistemin uygunlugunu
denetlemek i¢in ve en iyi yazilim ¢6ziimiini belirlemek i¢in bir ERP danisman ekip
gorevlendirilir. Cogu durumda bu ekip isletmenin farkli birimleri i¢in uygun

modulleri de belirler.

Adim 5: Sistem uygulamaya koyulmadan Once yoneticiler, son kullanicilar,

miisteriler ve saticilar dahil tiim ekiple denenmelidir.

Adim 6: Sistem kurulumunda yazilim ayarlari, donanim satin alimi, yazilim testi gibi

islemler gerceklestirilir.

Adim 7: Isletmenin veritabaninda bulunan veriler kurulan ERP sistemine uygun hale

getirilmeli ve sunucu ve ag alt yapisi giiclendirilmelidir.

2.5. Kamu Kurumlarinda ERP Kullanimi

Kamu kurumlan ile 6zel sektoriin ERP ¢oziimleri acisindan c¢ok farkli yonleri
bulunmaktadir. Kamu kurumlarinda finans, tedarik, vergi ve gelir yonetimi, miisteri
ve paydas portallar1 ve tam sistem entegrasyonu gibi temel gereksinimler
bulunmaktadir. Fakat biit¢elerin diisiik olmasi, beklentilerin ¢ok yiiksek olmasindan
dolayr mevcut ERP yazilimlarimin entegrasyonunda basarisizlik ihtimali ¢ok

yuksektir [13].

Kamu kurumlainda bu sistemlerin isleyebilmesi i¢in asagidaki maddelerin eksiksiz

olarak yer almas1 gerekmektedir.
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- Tim birimler aras1 tam uyum,
- Veri giriglerinin tam ve zamaninda yapilmasi,

- Sistemden alinmasi istenen karar destek kistaslarimin belirlenmesi,

Belirtilen bu bilesenler hem yazilimsal hem de is giicii olarak tamamlandiginda,
kaynaklarin planlanmasi1 i¢in kazanilan zaman ve maliyetler kuruma yarar

saglayacaktir.

ERP sistemini uygulayan kamu kurumlarinda

- Performansta artis,
- Kaynaklarin verimli kullanima,
- Stratejilere uygun isletme yonetimi,

- Kesintisiz bilgi paylasimi

konularinda olumlu yonde degisimler beklenmektedir

Bu degisimlere paralel olarak insanin sistemi yonetmesi ile sistemin insan1 yonetmesi
arasindaki farkliligin kurum lehine olacak kamusal kazanimlari arasinda, insan
hatasinin ve keyfiyetin ortadan kaldirilmasi, bilingsiz kontrol operasyonlarinin oniine
gececek kontrol mekanizmalarinin gelisimi, kurum tarafindan bu alanda yapilan

yatirimin kisa zamanda geri donmesini de saglamis olacaktir [14].

2.6. Okullarda Kullanilan ERP Yazilimlari

Ozel sektdrde is ve hizmet siireglerini iyilestirmek amaciyla kullanilan ERP paket
yazilimlarinin yerini kamuda ve okullarda farkli yazilim ¢6zlimleri almaktadir.
Bunun en biiyiik nedeni mevcut ERP yazilimlarmin kamu ve okullara
uyarlanmasinin gii¢ olmasi ve yiiksek maliyetleridir. Okullarin biiyiik bir kisminda
ogrenci, Ogretmen, yonetici, personel ve velileri iceren tiim hizmet siireclerinin
takibini saglayan yaygin olarak kullanilan bir ERP yazilimi kullanilmamaktadir.

Tiirkiye’de MEB, igerisinde barindirdig: bir¢ok birimin is ve islemlerinin takibi icin
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internet tabanli gesitli yazilimlar gelistirmis ve bunlar tek bir portal catisi altinda

toplamustir.
2.6.1. Mebbis

MEB Bilisim Sistemleri olarak adlandirilan portal, 6gretmen, 6grenci ve yoneticilerle

ilgili bircok modiilii i¢erisinde barindiran kapsamli bir portaldir.

\

MIlIL EQitim Bakaniig

smebbis

Bilisim Sistemlieri

-

MEBBIS Modiilleri Duyurular

" Devlet Kurumlari Modiilii Ozel MTSK Modili KursiyerNet (Tim Ogretmenlerimize Bilisim Egitimi)
® _— Ozel Ogretim Kurumlari Modli
(3 Y e-Yatirim Iglemleri U N = g
o » Meis Modiili Ozdrli Birey Modulu 2009-2013 Stratejik Plam Paydas Anket islemleri igin
A —
“ Meis Sorgu Modili RAM Motuly tikdaymniz.
~ TKB Modualu

e

TAR]
L '
""a
eligi

e-Alacak Modulu
e-Burs Moduli
Evrak Modulu
Tefbis

Kitap Se¢im Moduli

Ogretmenevleri Modili

Performans Yonetim Sistemi

EBITEFO-BITEFO Modiili
MEB internete Erigim Moduli

Merkezi Sistem Sinaviar Ucret Tahakkuk islemleri
Icin tiklaywiz.

v lizi kay riigin tiklayimz.
Ogretmenevi Faaliyet Modiili Okul Vaka Analizi kayit islemieri icin tiklayin:

Faaliyet Modila
Yonetici Modila

e-Sorusturma Modula
EgiTek Sinav Moduli

S | Tesis Modulu

ova Ll et e-Talep Modili

€ Mezun Mal Hizmet ve Yapim
ilkégretim Kurum Standartlar Moduld ,," " 5 D

-

Kurum Listesi (Deviet/Ozel)

MEBBIS

Sekil 2.3. Mebbis portali ana sayfa goriimii

Portal yardimiyla yoneticiler, 6gretmenler ve 6grenciler kendilerini ilgilendiren
bir¢ok islemi internet lizerinden gerceklestirebilmektedir [15]. Mebbis igerisinde yer

alan modiiller;

- Personel Islemleri

- e-Okul

- E-Akademi

- Halk Egitim

- Agik Ogretim Kurumlari
- e-Yurt

- e-Tasmir



Devlet Kurumlar1 Modiilii
e-Yatirim Islemleri
Meis Modiili

Meis Sorgu Modiili
e-Alacak Modiilii
e-Burs Modiilii

Evrak Modiili

Tefbis

Kitap Secim Modiilii
Doner Sermaye Modiilii
EgiTek Smav Modiili
Sosyal Tesis Modiilii

e-Mezun

[kdgretim Kurum Standartlart Modiilii

Ozel MTSK Modiilii

Ozel Ogretim Kurumlar1 Modiilii

Oziirlii Birey Modiilii
RAM Modiili
TKB Modiili

Ogretmenevleri Modiilii

Performans YoOnetim Sistemi
EBITEFO-BITEFO Modiilii
MEB Internete Erisim Modiilii

Ogretmenevi Faaliyet Modiilii

Faaliyet Modiilii

Y Onetici Modili

Okul Gelisim Programi Modiili

Mal, Hizmet ve Yapim Harcamalari

2.6.2. E-Okul yazilhm

15

Tiirkiye’de MEB onayiyla 2005 yilinda altyapr g¢alismalarina baslanilan e-Okul

projesi, 6grenci kayitlarinin internet ortamindan alinmasi; velilere 6grencilerle ilgili
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devam-devamsizlik, karne notlar1 gibi verileri izleme sansini sunan, okullarimiza da

is ve islemlerini daha hizli yerine getirme avantajini saglayan bir yazilimdir [16].

ISTANBUL / KUCUKCEKMECE / Nahit Mentese Teknik ve

_ Endiistri Meslek Lisesi (344577)

09:55
Kurum Islemleri Okul Bilgileri OO0K0100
Editim Ggretim Danemi: > i i-(0a
2 ! 2 P eg = K, GENEL KURUM ISLEMLERI - (Ogretmen u& @ E
2013-2014 1L Dénem | | 7 = | =H Kullamasi)
Okl Tilrii: -
Endiistri Meslek Lisesi | » | Okul Bilgileri
B Okul Bilgileri i
< Kurum Kedu 1 344577 Yer!eslm :
Okul Bigier Yeri
@ Bilgi Girig iglemleri Kurum Adi . ?ﬁggsﬂfﬂfjsfﬁzzgw Durumu :
@ Resim iglemleri =
[ Not Islemleri Kurum Tiirii + Endustri Meslek Lisesi '_(,BEBI'I."‘ :
([ Dal iglemleri
o L F = . [KEMALPASA
HE! H -
@ Sepmeli Ders islemleri I o ] Adres MH.EAGLAR.CD. |
St tylerler] ilcesi + kOcOrgermECE velefon , piasesra0
[ SorumlulukiTasdikname
T Beldesi ] Faks Mo : [2125720480
— Koyi : I:l ?:;as' + http:f/nahitmenteseeml.
. e
=] Ana Menu Saymanhk Kodu : [34186 E-Posta : [344577@meb.gov.tr
Pansiyon
Kurum Tipi : Kapasite s [ ]
ERKEK

Sekil 2.4. E-Okul yazilimi kurum islemleri sayfa goriintisii

Uygulanmasina 2007-2008 egitim 6gretim yili basinda gegilen proje ile okul oncesi
ve ilkogretim Ogrencilerinin biitlin iglemleri elektronik ortamda yapilmaya
baslanilmistir. Ogrencilerle ilgili (devam-devamsizlik, 6gretmen, davranis puanlari,
kimlik, adres, veli, not, puan, okudugu kitap, haftalik ders programi, duyuru, alinan
belgeler gibi) biitiin bilgilerin fonksiyonel, anlik ve gercek veriler olarak olusmasi

amaclanmustir.

E-Okul sistemi ile tim ilkogretim ve liselerde standart bir yapi olusturularak
uygulamalardan kaynaklanan hatalar biiyilkk oranda ortadan kaldirilmis, ders
cizelgelerinin olusturulmasindan, karne ve diploma diizenlemeye kadar her alanda

cok 1yi bir yap1 kurulmustur. Bu sayede yasanan bir¢ok sorun ortadan kalkmistir.



BOLUM 3. PORTAL GELISTIRMEDE KULLANILAN
TEKNOLOJILER

Gelistirilen portal web tabanli oldugundan html ve css teknolojilerinin yaninda web
programlama dili olarak PHP programlama dili kullanilmistir. Ayrica portal
icerisindeki etkilesimli harita uygulamalari Google Maps Api kullanilarak
gerceklestirilmistir. Veritabant yonetimi i¢in MySQL kullanilmis olup istemci
tarafinda calisacak olan uygulamalar icin bir javascript kiitiiphanesi olan Jquery ile

kodlama tercih edilmstir.
3.1. Html

Gilinlimiizde internet iizerinden bilgi paylasimi amaciyla kullanilan, internet
sitelerinin goriiniimiinii olusturmak i¢in kullanilan ve zengin metin isaret dili (hyper
text markup language) olarak adlandirilan dildir. Yazi, goriintii, video gibi verileri ve
bunlari i¢eren sayfalari olusturmak ve bunlar1 iceren sayfalar1 birbirine baglamak i¢in

HTML kullanilir.

W3C tarafindan standartlagtirilan HTML, etiket ismi verilen ¢esitli basliklardan
olusur. Bu etiketler yardimiyla web sayfalarinin yapist olusturulur ve sayfalarin
tarayict adim verdigimiz uygulamalarla diizgiin olarak goriintiilenmesi saglanir. ¢
ice etiketler kullanilarak sayfanin hiyerarsisi olusturulur ve olusturulan yap1

belirlenen standartlari barindiran bir web tarayicisi yardimiyla goriintiilenir.
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1 <html Lang="tr">

2 <head>
3 <title>Document</title>
4 </head>
5  <body>
<div>
7 <table>
8 <tr>
9 <th>Ad1 Soyadi</th>
10 <th>Gérevi</th>
11 </tr>
12 <tr>
13 <td>Mehmet Risti MERCAN</td>
14 <td>0gretmen</td>
15 </tr>
16 </table>
17 </div>
18  </body>
19 </html>

Sekil 3.1. HTML kod yapis1 6rnegi

Temel bir html sayfast yapt olarak <htmtl> <head> </head> <body>
</body></html> etiketlerini icerir. Head etiketleri igerisinde sayfayla ilgili

tanimlamalar yapilirken, sayfa icerigi body etiketleri i¢erisinde yer alir.

Gilinmiizde web sitelerinin biiylik ¢ogunlugu halen 1999 yilinda gelistirilip standart
haline getirilmis olan HTML 4.01 versiyonu ile olusturulmustur. Bununla birlikte
2008 yilinda gelistirilen HTML 5 versiyonunun kullanimi da giderek
yayginlasmaktadir [17].

HTML 5 versiyonuna web siteleri igerisinde daha anlamli bir yap1 olusturmak
amactyla yeni etiketler eklenmistir. Bu etiketler yardimiyla web sitelerindeki

igerikler arama motorlar1 tarafindan daha anlaml bir sekilde kaydedilebilmektedir.

div class="makale"> article:
hi-Makale Basligi</hl> h1: Makale Basligi</hl:
p :Makale Icerigi</p: p>Makale Icerigi</p>
div class="makaleDetaylari": detailssDetaylar</details>

Detaylar article:
divz
dive
HTML 4.01 Kod drnegi HTML 5.0 kod drnegi

Sekil 3.2. HTML 4 ve HTML5 Kodlari karsilastirmast
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HTMLS cogunlukla web siteleri olusturmak i¢in kullanilmaktadir. Bunun yaninda
hizla gelisen mobil teknolojiler i¢in de uygulama gelistirmeye imkan saglamaktadir.
Ayrica HTMLS ile birlikte gelen canvas etiketi i¢erisinde javascript progamlama dili

kullanilarak ¢esitli grafik ve animasyonlar gelistirilebilmektedir.

Sekil 3.3. HTMLS5 Canvas uygulamasi 6rnegi (Liquid Parts) [18].

3.2. CSS

Basamakli Bigim Sayfalari, kisa adiyla CSS, Html’e ek olarak web sayfalarinda yer
alan nesneleri bi¢imlendirme alaninda fazladan olanaklar sunan bir web

teknolojisidir.

CSS internet sayfalari i¢in hazir sablonlar olusturma olanag: verdigi gibi, bagimsiz
olarak yazilarin stilini, yani renk, yaz tipi, biiyiikliik gibi 6zelliklerini degistirmek

icin de kullanilabilir. En 6nemli 6zelligi kullanimindaki esnekliktir.

Web sayfalarinda ayni1 bi¢imlendirme Ozelligine sahip olan nesnelerin
bi¢cimlendirmelerini her sayfada ayr1 ayri tekrar belirtmek yerine, CSS yardimiyla bir
sefer tanimlayip biitin web sayfalarinda ortak olarak kullanilabilir. Béylece hem

sayfa boyutunun kii¢iilmesini saglar hem de giincelleme yapmayi kolaylastirir.
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html
2 head
style
4 # {
gof
1 background:url( g)
11 style
1 head
1 body
15 div id="alar
div = 1080 div
diy
body}
html

Sekil 3.4. CSS kod yapist drnegi

CSS kodlari, HTML kodlarinin igine yazilabildigi gibi harici bir CSS dosyasi
icerisine de yazilabilir. Tiiriine gére <BODY> veya <HEAD> béliimlerinde yer
alabilirler. Ayrica <link rel="stylesheet” type="text/css” href="stil.css” /> koduyla
CSS dosyasi calisma sayfasina eklenebilir. CSS kodlarin1 ayr1 dosyada veya
dosyalarda saklamak, degisik HTML sayfalarinca kullanilabilmelerini saglar.

CSS 3 versiyonunun ¢ikmastyla birlikte web sitelerinin goriintimiinii tek bagina CSS
ile olusturabilme adina 6nemli gelisme kaydedilmistir. CSS3 ile gelen yeni 6zellikler
sayesinde web sitesi projelerine daha az resim kullanarak da gorsellik
kazandirilabilmektedir. Renk gecisi, metinlere golge vermek, kutulara gdlge vermek,
kenarlart yuvarlatma gibi 6zellikler resim kullanimini azaltmigtir. Ayrica animasyon,
gecis efektleri ve doniistiirme 6zellikleri ile artik CSS kullanarak animasyon yapmak
da mimkiindiir. Tim bunlarin yaninda CSS3 halen gelistirilmekte olan bir

standarttir.

3.3. PHP

PHP sunucu tarafli ¢alisan ve html kodlar1 arasina gomiilebilen web tabanli bir
programlama dilidir. PHP kodlari, igerisinde php modiilii yer alan bir sunucu
tarafindan derlenir ve bunun sonucunda web sayfasi olusturulur. Kodlar ayr1 bir

sayfada yazilip web sayfasindan cagrilabildigi gibi sayfa igerisine de eklenebilir.
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<html lang="tr">
<head>
3 <title>PHP Uygulamasi</title>
4 </head>
5  <body>
<?php
$toplam=32;
echo "Toplam=".$toplam;
2>
12 </body>
11 </html>

Sekil 3.5. PHP kod yapisi 6rnegi

PHP kodlar1 <?php ... 7> etiketleri arasina yazilir ve bu kodlarin sunucu tarafindan

derlenebilmesi i¢in php kodlar1 igeren sayfalarin uzantilari “.php” olmak zorundadir.

PHP programlama dilini ¢alisir duruma getirebilmek i¢in Oncelikle yapilmasi
gereken, Apache sunucusunu kurmaktir. Apache sunucusu, PHP dilinde yazilmis
kodlarin, istemciler tarafindaki internet tarayici yazilimlari tarafindan dogru bir
sekilde goriintiilenebilmeleri igin gereken yorumlama ve derleme islemlerini

gerceklestirmektedir.

PHP programlama dilinin avantajlar1 arasinda bir¢ok madde sayilabilir. Hemen
hemen her platformda ¢alisabiliyor olmasi (Windows, Linux, MacOS vb.), pek cok
veritaban1 arayiizii barindirmas1 (MySQL, MS SQL, Oracle, Informix, PostgreSQL

vh. ) ve agik kaynak kodlu olmasi PHP’nin en 6nemli avantajlaridir.
3.4. MySQL

MySQL, alti milyondan fazla sistemde yiiklii bulunan coklu is parcacikli, ¢ok
kullanicilt, hizli ve saglam bir veritabani yonetim sistemidir. PHP ile birlikte web-
veritabanit uygulamalarinda ¢ok yaygin olarak kullanilir. Cok hizli, glivenilir ve
kullanim1 kolaydir. Farkli karakter setlerini ve onlara gdre siralama yapilmasini

destekler.

Ozellikle web uygulamalar1 i¢in olduk¢a hizli olan MySQL veritaban1 ydnetim
sistemi tablo basina 8 Terabyte a kadar veri depolayabilmektedir. Windows’un yani

sira Linux, OS/2, Solaris, AIX ve bir¢ok isletim sistemini desteklemesi nedeniyle
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cok yaygm bir kullanim alanina sahiptir. MySQL in ajantajlarin1 su sekilde

siralayabiliriz.

- Esneklik ve ¢ok kullanic1 destegi
- Hizli ve kararl1 bir yap1 izlemesi
- Ucretsiz olmas1

- Kullanim kolaylig1

- Platform bagimsizlig

- Smurlarinin yiiksek olmasi

141 SELECT staj.staj_id, isletme.isletme_id, isletme.isletme_adi FROM isletme
142  INNER JOIN staj ON isletme.isletme_id=staj.isletme_id

143  INNER JOIN ogrenci ON staj.ogrenci id=ogrenci.ogrenci id

144  INNER JOIN sinif ON ogrenci.sinif id=sinif.sinif id

145  INNER JOIN bolum ON sinif.bolum_id=bolum.bolum_id

146  WHERE isletme.isletme_ilce LIKE '¥".%ilceadi."¥’

147  AND bolum.bolum_id='".$bolumid."’

148  AND staj.okul_id="".%okulid.

149  AND staj.staj onay="1'

15@  AND staj.staj_id NOT IN (SELECT staj_id FROM gorev)”;

Sekil 3.6. MySQL sorgu 6rnegi

3.5. Javascript

Javascript, HTML kodlarinin arasinda yazilan ve web sayfalarina dinamiklik
kazandiran istemci tabanli ¢alisan kodlardir. Internet tarayicilari, bu kodlari
yorumlayarak sayfadaki HTML nesnelerinde degisiklik yapilmasina olanak verir.
Yani javascript kodlari, sunucumuzda yorumlanmak yerine, bizim bilgisayarimiz

iizerinde ¢aligirlar. Bu da web sayfalarina dinamiklik katar.

Javascript kodlar sayfaya 2 farkli yontemle eklenebilir. HTML kodlarinin arasinda,
“<script type="text/javascript”> Kodlar </script>" etiketleri kullanilarak eklenebilir..
Basit uygulamalar i¢in yazmasi kolay bir yontemdir. Biiylik ¢capli uygulamalar igin
ise, javascript kodlart ayr1 bir dosyada yazilarak, HTML i¢indeki, “<head></head>"
etiketlerinin arasina, <script type="text/javascript” src="dosya_adi.js”> </script>

seklinde bir tanimlamayla sayfaya yiiklenebilir.
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3.6. Jquery

Jquery bir javascript kiitiiphanesidir. Yazilimcilarin islerini kolaylastiran oldukca
genis bir kiitiiphanedir. Javascript kodlariyla uzun uzadiya yazilan kodlar Jquery

yardimiyla ¢cok daha az satirda yazilabilmektedir.

1 <html lang="tr">
2  <head>

3 <title>Document</title>
< <script type="text/javascript” src="jquery.js"></script>
5  </head>
<body>

<script type="text/javascript">
$(Document).ready(function(){

9 $('#buton').click(function(){
10 alert("Butona tiklandi");
11 1)

12 1)

13 </script>
14 </body>

15 </html>

Sekil 3.7. Jquery &rnek kod yapisi

Jquery kiitiiphanesini kullanabilmek i¢in 6nceden kiitiiphaneyi kod sayfasinda
cagirmak gerekmektedir. Bunu <script type="text/javascript” src="jquery.js’>

</script> kodlariyla yapabiliriz.

Web sitelerinde ve mobil uygulamalarda kullanimak {izere Jquery kiitiiphanesiyle
olusturulmus 6zel bir arayiiz paketi bulunmaktadir. Jquery UI olarak isimlendirilen
bu arayiiz paketi ile web sayfalarina onceden hazirlanmis olan takvim, form

elemanlari, menii elemanlari, diyalog Kutulari gibi web elemanlari eklenebilmektedir.

Jquery UI paketi <head> etiketleri arasinda jquery kiitiiphanesi eklendikten sonra
sayfaya eklenebilmektedir. Jquery Ul oldukga diisiik boyutlara sahip olan bir
javascript dosyasi ve yine diisiik boyutlara sahip olan bir c¢ss dosyasindan olusan bir
pakettir. Sekil 3.8 de Jquery UI kullanilarak olusturulan bir tarih segici ve sayfaya

eklemek i¢in gerekli kodlar goriintiillenmektedir.



<html lang="en"> Dats
<head>
<meta charset="utf-8"> 0
<titlexjQue qtles
<Llink rel=’ i/1.108.3/themes/smoothness/ jquery Su
<script src

t script>
<script src="ht y-ui.js"></script>
<Llink rel="sty 25"
<script>
s{function() {

5({ "sdatepicker” ).datepicker()

w

12
19

;fécript> 22
</head>
<body>

<p>Date: <input type="text" id="datepicker"></p>

</body>
</html>

Sekil 3.8. Jquery UI kullanilarak sayfaya eklenen tarih segici 6rnegi

3.7. Google Maps Api

Mo
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Google firmasinin web programecilari i¢in api hizmetini sundugu Google Maps Ap1

kullanicilarin internet sayfalarina interaktif haritalar eklemelerine olanak verir. Uydu

goriintiisi ve normal harita gorlintiileri de iceren bu harita uygulamasiyla kullanicilar

bu uygulamanin API sini kullanarak kendi web sitelerine 6zgli uygulamalar

gelistirebilmektedirler. Haritanin sayfaya eklenebilmesi i¢in dncelikle Google Maps

API javascript dosyasinin eklenmesi ve daha sonra haritanin eklenecegi bir alanin

tanimlanmas1 gerekmektedir. Sekil 3.9°da bunun i¢in gerekli olan kodlar yer

goriintiilenmektedir.

html:
head:
titlexGoogle Harita Ekleme</title:

text/css" >
s {width:68@8px; height:488px;}

lass="map-canvas">
. Harita Buraya Gelecek...|

Sekil 3.9. Google Maps Api javascript dosyasinin sayfaya eklenmesi

text/javascript” src="http://maps.google.com/maps/api/js?sensor=false"=</script>

Calisma sayfasina haritayr goriintiilemek igin gerekli kodlarn yer aldigi api

dosyasini ekledikten sonra, haritay1 olusturacak kodlarin ve harita alninin eklenmesi

gerekir. Sayfamizda haritayr olusturmak igin gerekli olan temel kodlar Sekil

3.10°daki gibidir.



25

(script type="text/javascript”>
function initialize() {
var myLatlng = new google.maps.LlatLng(lat,lng);
var mapOptions = {
zoom: 11,
center: mylLatlng,
mapTypeld: google.maps.MapTypeId.ROADMAP

var map = new google.maps.Map(document.getElementById( map-canvas'), mapOptions);

var marker = new google.maps.Marker({
position: myLatlng,
map: map,
draggable:true,
title: 'Okulun Konumuna Tasiyiniz'

1)s
¥

google.maps.event.addDomListener(window, 'load’', initialize);
</script>

Sekil 3.10. Web sayfasina basit bir harita eklemek i¢in gerekli kodlar

Kodlar ekledigimizde harita sayfamizda bu sekilde goriintiilenmektedir.
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Harita verileri 2013 Basarsoft Google  Kullamim Sartlan

Sekil 3.11. Sayfaya eklenen harita goriintiisii

Gogle Maps sayfamiza javascript koduyla eklenebildigi gibi embed edilerek de
eklenebilmektedir. Google Maps in web uygulamalarinda kullanilabilmesi i¢in bir
APl key e ihtiyag  duyulmaktadir.  <script  type="text/javascript”
src="https://maps.googleapis.com/maps/api/js?key=API_KEY &  sensor =
SET_TO _TRUE_OR_FALSE”> </script> seklinde bir kod ile sayfaya

eklenebilmektedir.
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3.8. Sublime Text

Sublime text acik kaynak kodlu c¢apraz platform bir kaynak kod diizenleme

editoriidiir. Phyton programlama dili kullanilarak gelistirilen Sublime text paket

yOnetim sistemi yardimiyla gelistirilen ¢ok sayida eklenti barindiran bir uygulamadir.

Cok sayida programlama dili i¢in s6zdizimi tanima ve renklendirme yetenegine sahip

olmas1t ve fticretsiz kullanilabilmesi sayesinde tercih edilen bir metin editori

olmustur.

Sublime text editoriinlin birgok Snemli avantaji bulunmaktadir. Bunlardan bazilart

asagida listelenmektedir.

Metin editor 6zelligi

Satir numaralarini goriintiileme

Tam ekran goriintiileme 6zelligi

C, C++, C#, CSS, D, Erlang, HTML, Groovy, Haskell, HTML, Java,
JavaScript, LaTeX, Lisp, Lua, Markdown, Matlab, OCaml, Perl, PHP,
Python, R, Ruby, SQL, TCL, Textile ve XML gibi birgok programlama
dilinin kod yazimlarinda kodlar1 renklendirme.

Belirtilen zamanda otomatik kaydetme 6zelligi

Kisisellestirlebilir kisayol tuslar1 ve ara¢ gubugu

Otomatik tamamlama 6zelligi ile 6zellikle kod yaziminda hiz kazandirma
Paragraf bicimlendirme

Coklu renk secenekleri

Beliritlen klasor igerisindeki dosyalarda arama yapabilme

Yazim denetimi

Python eklenti destegi

Kolon goriiniimii ile sayfalar arasi kolay ulagim

Cok sayida eklenti destegi ile yeni 6zellikler ekleyebilme

Tema destegi

Sik tasarim ve kullanici dostu arayiiz ile kolay kullanim



BOLUM 4. ISLETMELERDE BECERI EGITIiMiI TAKIBi iCiN
KONUM TABANLI GOREV DAGITIM PORTALI

Bu boliimde hazirlanan portalin tanitimi yapilmaktadir. Oncelikle portal igin
hazirlanan veritabani tasarimi anlatilmakta daha sonra da portal tanitilmaktadir.
Portal 3 ana kisimdan olugmaktadir. Bunlar okul ekrani, 6gretmen ekrani ve 6grenci
ekranidir. Ogrencilerin beceri egitimi icin bulduklari isletmelerin bilgilerini portala
kendileri giris yapabilmektedirler. Portalin en 6nemli kismini, beceri egitiminin
takibi icin yapilan gorev dagitimi algoritmasi olusturmaktadir. Olusturulan algoritma

yardimiyla gorev dagitiminda 6gretmenler igin en yiiksek fayda hedeflenmistir.

4.1. Veritabani Tasarimi

Veritabani tasarimi i¢in PhpMyAdmin uygulamasi ve Mysql kullanilarak olusturulan
veritabani agagidaki tablolar1 icermektedir.

- Okul

- Bolum

- Okul_bolum

- Sinif

- Personel

- Personel _tur

- Isletme

- Isletme_sorumlu

- Ogrenci

- Staj

- Gorev

- Kulanici

- Kullanici_tur
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personel_tur okul isletme staj kullanici
¥ personel_tur_id ¥ okul_id ¥ isletme_id ¥ staj_id # kullanici_id
personel_tur_adi okul_adi isletme_adi ogrenci_id kullanici_tur_id
okul_adres isletme_tel isletme_id kullanici_mail
okul_tel isletme_adres okul_id kullanici_sifre
okul_lat isletme_ilce bas_tarihi giris_ok
okul_Ing isletme_lat bit_tarihi
isletme_Ing kayit_tarihi
mesafe staj_onay
personel bolum arac_mesafe isletme_sorumiu_id
¥ personel_id ¥ Bolum_id
bolum:id Bolum:adi isetme_sorumlu =
personel_adi ¥ sorumlu id gorev kul.lamcl_tut
personel_mail ( 3 = ¥ gorev_id ¥ kullanici_tur_id
okul_bolum isletme_id . res 3
personel_tel i,\?: ,,,,,,, - S personel_id kullanici_tur_adi
:e:o;'nkel_Adtres z:z:bi‘:u’“—'d sorumlu_tel staj_id
p:rsz:\e-ls_laaat bolum_id sorumlu_mail
personel_ing
okul_id sinif
ersonel_tur_id B ciripd i
:orev da_gitir_n ¥ s!n!f_:dv SEgEEnc
= sinif-adi ¥ ogrenci_id
gorev_onay bolum_id S
gy ogrenci_adi
okuliid ogrenci_no
ogrenci_tc
ogrenci_tel
okul_id
sinif_id
Sekil 4.1. Portal i¢in olusturulan veritabanina ait tablolar
Olusturulan tablolar iligkisel veritabant yontemi kullanilarak birbirlerine

baglanmiglardir. Portal icerisinde kaydedilecek olan bilgiler i¢in kullanilacak olan

veritabani tasarimi su sekilde yapilmistir;

Oncelikle portal web tabanli oldugundan birden fazla okul igin kullanilabilecek
sekilde tasarlanmigstir. Okul bilgileri i¢in okul tablosu kullanilmis ve okula ait genel
bilgilerin bu tabloya kaydedilmesi saglanmistir. Meslek liselerinde her okulda farkl
boliimler olabilecegi icin genel bir boliim tablosu olusturulmus ve bdliim isimleri bu
tabloda tutulmustur. Okullarin kendilerine ait ekledikleri boliimler okul bolum
tablosunda okul id ve bolum id bilgileriyle saklanmaktadir. Isletmelerde beceri
egitimi gorecek olan smiflara ait sinif bilgileri sinif tablosunda saklanmaktadir.
Okulda calisan 0gretmen, idareci ve miidiirden olusan personel bilgilerinin gorev
bilgileri personel_tur tablosundan se¢ilmekte ve gorev tiiriiyle birlikte diger personel

bilgileri igin personel tablosu kullanilmaktadir.

Portala giris yapacak olan idareci ve Ogretmenlerin kullanici bilgileri kullanici
tablosunda tutulmaktadir. Ogrencilerin giris yapabilmesi i¢in 6grenci tablosundaki

kimlik no ve okul no alanlar1 kullanilmaktadir.
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Ogrencilerin ya da idarecilerin girdigi staj bilgilerinde yer alan isletme bilgileri icin
isletme tablosu, isletme egitim sorumlusu i¢in isletme sorumlu tablosu

kullanilmaktadir. Staja ait bilgiler ise staj tablosu igerisine eklenmektedir.

Tiim bilgiler girildikten sonra yapilan 6grencilerinin staj egitimini denetleyecek olan

ogretmenlerin gorevlendirmelerine ait bilgiler ise gorev tablosunda saklanmatadir.

4.2. Giris Ekram

Portal okul, 6gretmen ve Ogrencilerin kullanimi i¢in olusturulmustur. Dolayisiyla
girig sayfasinda okul, 6gretmen ve dgrenci girisleri ayri ayr1 yapilmaktadir. Okul ve
Ogretmen girislerinde e-posta adresi ve sifre kullanilirken Ogrenci girislerinde
kullanict adi ve sifre tercih edilmemistir. Ogrencilerin e-posta adresleri
olmayabilecegi, her 6grenci i¢in kullanict ad1 ve sifre iiretilip bunlarin 6grencilere
tek tek dagitilmasin zorlugu ve sifreleri unutma ihtimalleri diistiniilerek &grenci

giriglerinde kimlik numarasi ve okul numarasi kullanilmasi uygun goriilmiistir.

BETAP - Konum Tabanl BecepEg' i Tq lgB
T T O E ol e

Kullanici Tard— Okul v
!' | Kullanici Adi | Email Adresiniz
Sifre Sifre

i lg.prta

0o otle

Sekil 4.2. Portal giris sayfasi
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4.3. Okul Sayfasi

Okul ana sayfasinda okulla ilgili tanimlamalar, 6grencilerin girdigi stajlarin onaylari,

gorevlendirme islemleri gibi islemler yapilabilmektedir.

4.3.1. Tamimlamalar

Tanimlamalar kisminda okula ait temel bilgiler, personel bilgileri, boliim bilgileri,

smif bilgileri ve 6grenci bilgilerinin tanimlamasi ve diizenlemesi yapilabilmektedir.

4.3.1.1. Okul bilgileri

Okul adi, adresi, telefon numarasi ve konum bilgileri bu boliimde kayit edilmektedir.
Okulun konumu harita lizerinden segilerek kaydedilmektedir. Bu kisimda harita
iizerinde okulun yerini isaretlemesi istenmektedir. Harita iizerinden konum belirlenip

kaydedildikten sonra kayitli bilgiler asagidaki sekilde gosterilmektedir.

OKUL Okul Yonetim Sayfasi - Hosgeldin Hamit IZDAS
Okul Bilgileri

Okul Bilgileri

STAJ BILGILERI

zi Mah. Namik Kemal Cad. No:61 Sancaktepe - ISTANBUL

. - Harita = Uydu
GOREV DAGITIMI ] : -
(+] Al
I+ Nisanice E
= Umraniye
Uskudar Y ? Pagakoy
i )
IR ‘
A l'&q o
= Y %100 PHanus =1 Samandira ==
7 - = ik Atasehir Gy
ISLETME BILGILERI [Parki 2 Kadikoy : Yeso
8 ooz}
Sultanbeyli

Kumna

Harita verileri ©2013 Basarsoft, Google | Kullanm Sartlan

Sekil 4.3. Okul bilgileri goriintilleme sayfasi
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4.3.1.2. Boliim bilgileri tammlama

Bu kisimda Bolim ekleme ve eklenen boliimleri listeleme silme islemleri
yapilmaktadir. Okulda egitim verilen bdliimler boliim ekle sayfasinda listelenen
boliimler arasinda secilerek eklenebilmektedir. Boliimler &grenci ve personel
bilgileri girilmeden &nce secilmelidir. Ogrenci, personel ve simf bilgileri hangi

boliime ait olduklar1 belirtilerek girilmek zorundadir.

Alan (Bolum) Bilgileri

Alan Bilgileri

STAJ BILGILERI
Kayith Bolumler Bolum Ekle

Bolim Ekle
GOREV DAGITIMI Biligim Teknolojileri Elektrik Elektronik Tekstil [ ingaat
Biiro Yénetimi Gocuk Gelisimi ve Saghd Denizzilik [ Endustrivel Otomasyon
[ Gida Teknolojisi [ Grafikve Fotograf [ Halka lligkiler ] Kimya Teknolojisi
) MakineTeknolojisi 1 Metal Teknolojisi ) Mobilya ve Dekorasyon [E] Muhasebe ve Finansman
iSLETME BILGILERI Motorlu Araclar Radyo Televizyon Yivecek Icecek Hizmetleri

Sekil 4.4. Boliim ekleme ekrani

Kayith boliimler kisminda ekledigimiz boliimler listelenmektedir. Kullanict bir

boliimii silmek istediginde bu sayfadan silebilmektedir.

Boliimlerin eklenecegi sayfada, halihazirda MEB biinyesinde yer alan meslek
liselerinde egitim verilen boliimler sisteme eklenmistir. Bu boliimlerin disinda bir
boliim eklenebilmesi igin de ayrica yeni boliim tanimlama ekrani bulunmaktadir. Bu
ekran yardimiyla sistemde yer almayan bdliimler de okulda egitim verilen bdliimler

listesine eklenebilmektedir.
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Okul Yonetim Sayfasi - Hosgeldin Hamit IZDAS

Alan (Bolum) Bilgileri

Alan Bilgiler

STAJ BILGILERI
Kayith Bélimler Balum Ekle

Kayith Bolimler

Balim Adi islem

Biligim Teknolojileri Sil

Grafik ve Fotograf

kigin bdlim ekle secenedine tidayiniz.

Sekil 4.5. Kayith bolimleri listeleme

4.3.1.3. Ogretmen tanmimlama

Hazirlanan portalin amaglarindan bir tanesi de isletmelerde gorevlendirilecek olan
Ogretmenin  otomatik olarak  belirlenebilmesidir. Bu nedenle Ggretmen
gorevlendirilirken evinin bulundugu yerin konumu da dikkate alinabilecek
secenekler arasinda yer almaktadir. Ogretmen eklenirken konum bilgisi énem arz

etmektedir.

Ogretmen ekleme sayfasinda Adi Soyadi, Gérevi (Okul Miidiirii, Miidiir Yardimcist,
Ogretmen), boliimii, eposta adresi ve haftalik gorev saati bilgileri istenmektedir.
Bunun disinda 6gretmenin evinin konumu biliniyorsa girilebilmektedir. Kayit
yapilan 6gretmenin eposta adresine otomatik olarak iiretilen sifre gonderilmektedir.
Ogretmen sayfaya giris yaparken eposta adresini ve bu sifreyi kullanmaktadir. Ayrica
program yardimiyla otomatik gorev dagitimi yapilirken haftalik gorev saati dikkate

alindigindan bu kisimda kag saat gorev aldigi da girilmek zorundadir.
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OKUL Okul Yonetim Sayfasi - Hosgeldin Hamit IZDAS

Cxrsen Personel Bilgileri

STAJ BILGILERI

Yeni Personel Ekle Kayitli Personeller

Yeni Personel Ekleme Formu

GOREV DAGITIMI Adi Soyadi Adi Soyad bo e <) i " Nishakh Harita | Uydu
~ - @ SI$|I Emirgan Polonez -
Gorev Okul Midiri  [w] "+ Bke] Kosy ‘»'sr:':l’
o o - | ~Besiktas Regadiye Merkez Mh
Bélimi Bilisim Teknolojileri _v_] - ga . .2
. Beyoglu Oy @ N.;umeg o
istanbul 02 'a3ak0y “Kittdogmus
. S = oy o P 21 Samandira <
ISLETME BILGILERI Haft Koord. Saati Koordinatorlik Saat Kadikby Emifli A
Sultanbeyli @ =
Maltepe
Kinaliada
Kartal Pos ] w

Harita verileri ©2013 Basarsoft, Google  Kullamm Sartlan

Sekil 4.6. Ogretmen tanimlama ekrani

Bu sayfada ayn1 zamanda kayith 6gretmenlerin listesi de goriilebilir. Yonetici isterse
listedeki Ogretmenleri silip diizenleyebilmektedir. Listede kaydedildikten sonra
Ogretmenlerin portala girip sifrelerini degistirip degistirmedikleri ve konumlarini

giincelleyip gilincellemedikleri bilgisi de goriilebilmektedir.

- Hosgeldin Hamit IZDAS

e mener Personel Bilgileri

STAJ BILGILERI
Yeni Personel Ekle Kayith Personeller

Kayith Personeller

GOREV DAGITIMI Garev Adi Soyadi Email Tel Balim Girig Konum iglem
MOdur Y ardimeist Murat CESITGH BiisimTeknolofieri Yapimadi  Goncelend  Sil
Midiir Y ardimcisi Harmit ZDAS Biligim Tekr Yapimadi Giincellend Si
Madir Yardimeisi Binyamin GOKPINAR BiligimTekr Yapimadi Gancellend Si
Ogretmen Mehmet MERCAN menmEL mercan@ BiigimTeknalajie Yapidit Guncelend Sl
Ogretmen Gékhan Erkol gokhan.erkol@75dmoem k12.tr 5053244434 BiligimTeknolojileri Yapimadi Glncellend Si
Ogretmen Taner BALCI taner.balci@ moeml K12.ir BiigimTeknolojieri Yapimadi Guncellend Si
Ogretmen Fatih GOKGIMEN fatin_go vem k124 BiigimTeknolajieri Yapidit Guncelend Sl
Ofretmen Ayhan OZTURK ayhan. azturl moemi k12t BilisimTekr Yapimadi Glncelend Si
Ogretmen Murettin Hocca nurettin@7Sdnmoenl k12 tr BiligimTeknolojiler Yapildt Glncellend Sil

Sekil 4.7. Kayitli personellerin bilgilerini goriintiileme ekrant
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4.3.1.4. Ogrenci tammlama

Ogrenci tanimlama kisminda 6grencilerin (ad1 soyadi, sinifi, okul no, tc kimlik no,
telefon) bilgileri girilebilmektedir. Ogrenciler portala giris yaparken kimlik no ve

okul no bilgilerini kullanmaktadirlar.

Ogrenci ekleme ekraninda iki farkli yontem kullanilmaktadir. Kullanici isterse
ogrencileri teker teker ekleyebilir. Ya da onceden sayfaya yiiklenmis ve alanlar
belirtilmis olan excel tablosunu indirip e-okul sisteminden elde ettigi Ogrenci
bilgilerini bu tablo igerisine kaydedebilir ve tabloyu sayfaya yiikleyebilir. Burada
excel dosyasi yliklenirken olusabilecek tekrar kayitlar kontrol edilmekte ve yiikleme
yapildiginda Veritabaninda olan ve tekrar yiiklenmek istenen kayitlarin

yiiklenmedigi belirtilmektedir.

Okul Ydnetim Sayfasi - Hosgeldin Hamit [ZDAS
a— e - - - Ll
Ogrenci Bilgileri

Kayith Ogrenciler Odrenci Ekle

Dosyadan YUkle
Odrencileri eklemek istediging Excell dosyasini secip y Ukle butonuna basinez. Ornek Excell dosyastOdrencierxlsx
Ogrenci Ekle
ISLETME BILGILERI Ogrencileritektek eklemek icin bu formu kullanine.
Ad Soyadi Adi Soyad
Sinifi 124 =]
Email
TC Kimlik Mo TC No
Telefon

(111-1111111)

Sekil 4.8. Ogrenci tanimlama ekrani

Kayith o6grenciler kisminda bolim ve smf bilgilerine gore 6grenciler listelenip

ekleme c¢ikarma islemleri yapilabilmektedir. Bu sayfada staj bilgilerinin sisteme
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girilip girilmedigi ve staj yerinin onaylanip onaylanmadigi bilgileri de

goriintiilenebilmektedir.

Okul Yan ayfasi - Hosgeldin Hamit [ZDAS

Ogrenci Bilgileri

STAJ BILGILERI

Kayth Ogrenciler Ogrenci Ekle

Kayith Ogrenciler

GOREV DAGITIMI No Adi1 Soyadi Sinifi Balimii TC Tel iglem

23 Osman MOLLA 128 Biigim Teknolofleri T N o
151 AHUMET GULER 128 Bilisim Tekno — N
906 AHWET SENLIKDGLU 128 Biligim Teknalojileri I -

AL SiPsH 128 Bilisim Teknolajileri ] _ sil
2099 BERK GUL 128 Biigim Teknolojie I T
1068  BERKANDERELI 128 Biligim Teknolojieri I _ s
827 CH COKUZLUDGLU 128 Biligim Teknolojieri ] .

Sekil 4.9. Ogrenci Bilgilerini goriintiileme ekrani

4.3.2.Staj bilgileri

Staj bilgileri kisminda staj kaydi ekleme, Ogrencilerin sisteme giris yaparak
ekledikleri staj bilgilerini inceleyerek onaylama, onaylanmis olan stajlarin listesini

goriintiileme ve staj iptali gibi islemlerin yapilabildigi sayfalar yer almaktadir.

Isletmelerde staj yapacak olan Ogrenciler genelde staj yerlerini kendileri
bulmaktadirlar. Bu nedenle staj bilgilerinin girisi ¢ogunlukla 6grenciler tarafindan
yapilacaktir. Bilgilerini kaydetmeyi basaramayan ogrencilerin kaydini yonetici de
yapabilmektedir. Bunun i¢in yonetici sayfasinda da staj bilgilerinin eklenebilecegi
bir alan olusturulmustur. Bu alan yardimiyla dilerse yonetici tiim staj bilgilerini

ogrencilerin insiyatifine birakmadan kendisi tanimlayabilir.
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4.3.2.1. Staj kayit ekrani

Staj kayd1 eklenirken asagidaki bilgiler girilmektedir.

Isletmenin konumu: En onemli bilgilerden birisi isletmenin konumudur. Kayit
yapilmadan Once mutlaka, harita iizerindeki isaretleyici isletmenin bulundugu
konuma siiriiklenip birakilmalidir. Bu islem yapildiginda, sistem arka planda
otomatik olarak isletmenin enlem, boylam bilgilerini ve hem okula olan kus ugusu
mesafesini hem de aracla mesafesini hesaplamaktadir. Bu bilgiler kayit yapilan
sayfada gosterilmektedir. Ayrica isaretlenen yerdeki adres ve ilge bilgisi de haritadan
otomatik olarak alinmaktadir. Adres bilgisi 6grencideki adres ile isaretlenen yerin

adresinin uyusup uyusmadiginin kontrolii i¢in gosterilmektedir.

Isletme konum bilgisi ve isletmeyle okul arasindaki ara¢ mesafesi bilgisi daha sonra
Ogretmenlere gorevlendirme yapilirken kullanilacaktir. Ayrica O6gretmenlerin
sayfasinda isletmenin konumunu gostermek icin kullanilacaktir. Bu sayede

ogretmenler kontrol i¢in gidecekleri isletmeleri daha kolay bulabileceklerdir.

Isletmenin Adi: Isletme adi girilirken otomatik tamamlama 6zelligi kullanilmustir.
Isletme Adi yazilmaya baslandiginda girilen bilgilere uygun kayitlar bulunursa
listelenmekte ve kayit tekrarmin Oniine gegilmektedir. Sayfa yenilenmeden yapilan

bu islem i¢in Ajax teknolojisi kullanilmistir.

Isletme Egitim Sorumlusu: Bu kisma isletmede dgrencinin egitiminden sorumlu olan
kisinin bilgisi girilecektir. Bu kisi ayn1 zamanda gorevli 6gretmenle muhatap olacak

olan kisidir.
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Yeni Kayit Haritada Staj Yerinin Konumunu isaretleyin
e i Harita = Uydu
| 2 "
L o 2 6, Kiiblay Ca : &
GOREV DAGITIMI & Ly Oudodgy % Mehmet Akl 2
/ Ersoy Parki > 3 o

ISLETME BILGILERI

(E80 10-2 1 w & # ®, Samandira

Harita verileri 2013 Basarsoft, Google ' Kullanm Sartlan

Staj Bilgilerini Girin
Ogrenciyi Segin

alnizca saj kayd yapiimayan dgrenciler listelen

Bolim Seg -

isletme Bilgilerini Girin

Sancaktepe

Mesafe ve koordinat bilgilen haritadan otomatik olarak alinmaktadir.

Sekil 4.10. Staj bilgileri kayit ekrant

4.3.2.2. Onay bekleyen stajlar

Ogrencilerin portala giris yaparak kendi girdikleri staj bilgileri onay bekleyen stajlar
kisminda goriintiilenmektedir. Yonetici bu sayfada onay bekleyen stajlardan herhangi
biri i¢in goriintiile butonunu tiklayarak o6grenci bilgilerini ve isletme bilgilerini
inceleyebilmektedir. Ogrencinin egitimi i¢in uygun gordiigii isletmeyi staj baslangig
ve bitis tarihlerini girerek bu sayfada onaylayabilmektedir. Uygun goriilmeyen stajlar
icin reddetme secenegi bulunmaktadir. Reddedilen stajlar i¢in 6grenci farkli bir

isletme bulup tekrar giris yapmalidir.
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Okul Yonetim Sayfasi - Hosgeldin Hamit IZDAS
Onay Bekleyen Stajlar

STAJ BILGILERI

Staj Bilgileri

e
OrenciAd: Osman MOLLA
. .

SinifilNo:  Biligim Teknolojileri 12A 2342

Onay Bekleyenler

GOREV DAGITIMI )
Igletme Ad:  Cocuk Kutiiphanesi

igletme Adresi:  Fetih Mh., Libadiye Caddesi No:2, 34758

isletme Tel: 2

Egitim Sorumlusu:  Betul MERCAN

ISLETME BILGILERI Baglangic Tarihi Bitig Tarihi

Onay Bekleyenler

Bolimii Adi Soyadi No Sinifi igletme Adi iige iglem

Biligim Teknolojileri Osman MOLLA 2342 12A Cocuk Kitiphanes Atasehir Gariintlle

Sekil 4.11. Onay bekleyen stajlar ekrani

4.3.2.3. Onaylanan stajlar

Onaylanan stajlar sayfasinda mevcut donemde onaylanan tiim stajlarin listesi yer
almaktadir. Bu sayfada Ogrencilere ait staj yerlerinin tamami liste seklinde yer
almakla birlikte, yoneticinin, istedigi 6grencinin staj bilgilerini goriintiileyebilmesi
icin her Ogrencinin staj bilgisinin yanina bir baglanti eklenmistir. Bu baglanti

kullanilarak istenilen 6grencinin bilgileri harita lizerinde goriintiilenir.

Yonetici dilerse stajin onayini bu sayfa yardimiyla iptal edebilir. Onayi iptal edilen
stajlar sistemden silinmez ve heniiz onaylanmayan stajlar sayfasinda goriintiilenir.
Kabul edilmeyen staj bilgilerinin sistemden silinmesi islemi i¢in onay bekleyen

stajlar sayfasi kullanilir.
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Onaylanan Stajlar

STAJ BILGILERI
Staj Bilgileri

= T

OgrenciAd: AHMET GULER

Onaylananlar

SinifilNo:  Biligim Teknolojileri 12B 151
GOREV DAGITIMI i
Igletme Adi:  jstanbul Uskudar Lisesi

i§le!me Adresi: icadiye Mh., Barigtk Sokak No:18, 34200 Uskddar/Istanbu
igletme Tel:

Egitim Sorumlusu: O

Harita Verileri | Kullanim Sartlan

iSLETME BILGILERI Baglanaig/Bitis 01.12.2013 31.12.2013
Onayi iptal Et
Onay Bekleyenler
Bolimii Adi Soyadi No Sinifi isletme Adi iige islem
Biligim Teknolojileri AHMET GULER 151 12B Istanbul Uskidar Lises Uskidar Gorintile
Biligim Teknolojileri 1952 128 Erenkdy Semt Poliklinigi Kadikd Gorintile
Biligim Teknolojileri MERVE AVCI 1994 128 Hasan Tahsin llkdgretim Okulu Umraniye Gorintiile

Sekil 4.12. Onaylanan stajlarin listelendigi sayfa

4.4. Gorevlendirme bilgileri

Ogrencilerin staj bilgilerinin girisi tamamlandiktan sonra, isletmelerde dgrencilerin
staj egitimlerini denetleyecek olan Ogretmenlere gorev dagitimi yapilmasi
gerekmektedir. Ayrica gorevlendirilen 6gretmenlerin bilgileri de bu bdliimden

goriintlilenebilmektedir.

4.4.1. Gorev dagitim algoritmasi

Gorev dagitimi ekraninda tiim staj yapilacak isletmelerin, tiim gorevlendirilecek
Oogretmenlerin  ve  okulun  konumu  harita  iizerinde  isaretleyicilerle
goriintiilenmektedir. Isaretleyicilerin iizerine gelindiginde isletmenin adi, hangi
ilcede oldugu ve okula uzaklik bilgileri goriintiilenmektedir. Gorevlendirme iki
sekilde yapilabilmektedir. Gorev dagitimi yapilirken 3 etken dikkate alinmaktadir.
Bunlar 6gretmenlerin koordinatorliik saatleri, isletmelerin okula uzakliklar1 ve
ogretmenlerin evlerinin konumlari. Gorevlendirme yapilirken adil bir dagitim olmasi

acisindan asagidaki kurallar dikkate alinmistir.
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Kural 1. Okula uzak olan igletmelere gidecek olan &gretmenlere daha az gorev

verilirken, okula yakin isletmelere gidecek 6gretmenlere daha fazla gérev verilmesi

Kural 2. Haftalik gorev saati az olan 6gretmenlere daha az, haftalik gorev saati ¢ok

olan 6gretmenlere daha ¢ok gorev verilmesi

Bu hususlar dikkate alinarak asagidaki kisaltmalar kullanilarak olusturulan formiil
yardimiyla &gretmenlere ayri ayri verilmesi uygun goriilen toplam km miktar

cikarilmistir. (Denklem 1.1)

- Personele dagitilabilecek toplam km TX
- Isletmelerin okula uzakliklart X
- Personellerin haftalik gérev saatleri t

- Segilen personelin haftalik gorev saati S

Tx=="*s (1.1)

4.4.1.1. Tekil gorev dagitim

Yonetici harita ilizerinde goriintiilenen isletmelerin ve 6gretmenlerin konumlaria
bakarak teker teker atama islemi yapabilmektedir. Sayfada her Ogretmen igin
atanabilecek ortalama km bilgisi 6gretmenlere gorev eklerken goriintiilenmektedir.
Ayrica harita iizerinde goriintiilenen isletmeleri temsil eden simgeleirn iizerine
gelindiginde isletme isimiyle birlikte okula uzakliklari da goriintilenmektedir.
Boylece yonetici isterse tiim gorev dagitimini kendi insiyatifiyle tek tek yapabilir.
Eklenen her gorev sonrasinda dgretmenin gorev Isitesi giincellenir ve simdiye kadar
ka¢ ka¢ km verildigi bilgisiyle birlikte ka¢ km daha gorev verilebilecegi bilgisi de

tablo lizerinde goriintiilenir.

Atama isleminin asamalar su sekildedir.
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Pelitli

Gorev Dagitimi

ISLETME BILGILERI

Tekil Gorev Dagit (?)

Dafjitim yapilacak fretmenlesin blimani seginiz
Biligim Teknolojileri [
Swasiyls Gwetmen, ilge ve Isletmeyi segip Girev Ekle butonuna basiniz

Ogretmen Secin [+] icesegn [+] Goreviendirilecek igletmeyi Secin [+] Gorev Ekle

Sekil 4.13. Koordinatér 6gretmen gorevlendirme ekrant

Oncelikle gérevlendirme yapilacak olan dgretmenlerin ve dgrencilerin boliimii
secilmelidir.

Boliim segildikten sonra boliime ait 6gretmenlerin listesi otomatik olarak liste
kutusuna yiiklenecektir.

Ogretmenler listesinden bir 6gretmen segilerek hangi ilgeden gorev verilmek
isteniyorsa o il¢e se¢ilmelidir.

Iice secildiginde o ilcede bulunan isletmelerin isimleri ayri bir listede
goriintiilenir.

Bu listeden isletme segilerek Gorev Ekle butonuna basildiginda 6gretmenin
gorev listesine isletme eklenecektir.

Secili Ogretmene ait gorevlerin listesi ayn1 zamanda bir tabloda
gorlintiillenmektedir. Bu tabloda ayrica 6gretmene toplam ka¢ km gorev
verildigi, ka¢ km daha gorev verilebilecegi goriintiilenmektedir. Gorev limitini
asanlar i¢in uyar1 mesaj1 goriintiilenir. Fakat tekil gérev dagitiminda bu bilgiler
uyari mahiyetindedir. Gorevlendirmeye bir siirlama getirmez. Yonetici bir
ogretmene diledigi kadar gorev verebilir.

Ogretmene gorevlendirme islemi tamamlandiginda “Géreve Kapat” butonuna
basilirsa veya 6gretmen gorev limitini doldurduysa kalan igletmeler otomatik

dagitildiginda o Ogretmene baska gorev atanmaz. Gorevlendirmeye
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kapatilmayan Ogretmenlere otomatik gorevlendirme yapildiginda limitini

doldurana kadar gorev verilir.

- Goreve kapatilan O6gretmenler ve gorevlendirme yapilan isletmeler haritada

gorlintiillenmez. Boylece kalan isletmeler goriintiilenerek daha saglikli bir

atama islemi yapilabilir.

Tekil Gorev Dadit (?)

Dafitim yapilscak sdretmenlerin bBIGMENG seginiz
Biligim Teknolojileri [~

Swasiyls Sretmen, ilge ve lsletmeyi secip Gérev Exle butonuna basiniz

HamitiZDAS [+] = cesecn [+] Goreviendirilecek isletmeyi Secin [+

Hamit iZDAS - Gorev Listesi | Toplam 30.66 km Gérev verileb

G.No  Odfrenci Adi No Sinifi Boliim

1 MUSTAFA TOPRAK 805 12B Biligim Teknolojileri
OMNUR BEYHATUN 2978 128 Biligim Teknolaojileri
ENES TEPE 1387 128 Bilisim Teknolojileri

Maksimum gdrev sayisim tamamlad.

Sekil 4.14. Tekil gorev dagitimu i¢in kullanilan ekran

4.4.1.2. Otomatik gorev dagitimi algortimasi

Otomatik dagitim islemi wuzak isletmelerden

Gorev Ekle Goreve Kapat

iige Mesafe islem

Kadi! Sil
Fikirtepe Mahallesi Muhtarigi Kadik 16.86 sil

Atagehir 453 Sil

Toplam Km 38

baslanarak  gergeklestirilir.

Ogretmenlerin haftalik gorev saatleri de dikkate almarak her bir Ogretmenin

alabilecegi maksimum gorev km bazinda hesaplanir. Gorevlendirilen dgretmenlere

oncelikli olarak birbirine yakin isletmeler dagitilir. Dagitim yapilirken uzaktaki

isletmelere gorevlendirilen 6gretmenlere daha az isletme atanir.

Sistemde otomatik gorev dagitimi ve tek tek goérev dagitimi islemleri birbirinden

bagimsiz degildir. Otomatik gorev dagitimi yapildiktan sonra yonetici isterse belirli

isletmeleri 6gretmenlerin gorev listesinden silip bir baska 6gretmene atayabilirler.

Sistemin bu sekilde c¢alismasi ve yoneticiye miidahale imkani vermesi gorev

dagumina esneklik kazandirmaktadir.
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Tekil Gorev Dagit (?)

Daditim yapilacak djretmenierin balimand seginiz.

‘ Biligim Teknolojileri [«

Sirssiyls Ofretmen, ilge ve islstmeyi secip Garev Exle butonuna basiniz.

‘ Hamit iZDAS [=] || ice Segin  [+] H Goreviendirilecek Isletmeyi Secin [+ ] |

Hamit iZDA§ - Gorev Listesi | Toplam 30.65 km Gorev verilebilir.

Bu personele gorev eklemeyi Tekrar gorev yebil icin Goreve Ac butonuna tklayniz.
GMNo  Ogrenci Ad No Sinifi Bo&lim igletme Adi iige Mesafe iglem
1 MUSTAFA TOPRAK 808 12B Biligim Teknolojileri Marmara Universitesi Kadikiy 16.62 Sil
2 ONUR BEYHATUN 2978 12B Biligim Teknolaojileri Fikirtepe Mahallesi Muhtarhigi Kadikdy 16.86 Sil
3 ENES TEPE 1387 12B Biligim Teknolojileri Ferhat Ig Merkezi Atagehir 453 Sil
Maksimum gorev sayisini tamamlad Toplam Km 38

Otomatik Gérev Dagit

Kalan igletmelerin otomatik dagtmadan dnce elle gorev verdiginiz Ogretmenleri Gareve kapatiniz.

Sekil 4.15. Otomatik gorev dagitma ekrani

Asagida otomatik gorev dagitimi i¢in olusturulan algoritma yer almaktadir.

Algoritma: Gorev dagitim algoritmasi

dongii i=1, personel sayisi, 1

Personel dagitilan km=0

Personel dagitilian_km ye okulan_en uzak isletme mesafesini ekle

Personele dagitilabilecek toplam km hesapla

Personele dagitilan_km < personele dagitilabilecek toplam_km * 0.85 ise

Isletmeye en yakin isletme bul

Isletmeye en_yakin personele gorev ekle isletmeye en_yakin_isletme

Bitir
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Algoritmanin akis semasi agsagidaki sekildedir;

[ BASLA ]

Personel_sayisi_hesapla

Dongli Baslat
(i=1 den
i=personel_sayisikadar)

Personele_dagitilan_km=0
Okula_en_uzak_isletme bul
Personele_dagitilan_km ye okula_en_uzak_isletme_km ekle
isletmeye_en_yakin_personel sec¢
Personele_dagitilabilecek_toplam_km hesapla
isletmeye_en_yakin_personel gérev ekle okula_en_uzak_isletme

v

Personele_dagitilan_km<
personele_dagitilabilece
k_toplam_km * 0.85

isletmeye_en_yakin_isletme bul
— Personele_dagitilan_km ye isletmeye_en_yakin_isletme_km ekle
Personele gorev ekle isletmeye_en_yakin_isletme

v
[ BITIR ]

Sekil 4.16. Otomatik gorev dagitim algoritmasi akis semast

Bu boliimde dagitim yapilirken haritada birbirine yakin olan adreslerin tespiti igin
Haversine formiilii kullanilmaktadir. Bu formiil yardimiyla sorgu yapilirken enlem
boylam degerleri verilen koordinata en yakin enlem ve boylamdaki adres tablodan

secilir.
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4.4.1.3. Haversine formiilii

Haversine formiilii koordinatlar1 (enlem, boylam) verilen iki nokta arasindaki

mesafeyi bulmak i¢in kullanilan bir formildiir. [19]

d: iki nokta arasindaki mesafe
r: diinyanin yarigapi
?1,02: 1. ve 2. Noktanin enlem degerleri

A1 A2: 1. ve 2. noktanin boylam degerleri

6\ 1-—cos(@
haversine(8) = sin? (§> - T()

d

= 2r arcsin (\/haversine((z)z — 04) + cos(®,) cos(P,)haversine(4, — Al))

Sekil 4.17. de Haversine formiilii kullanarak olusturulan SQL sorgusu Yyer

almaktadir.

6371 x 2 x ASIN ( SQRT ({ POWER( SIN{( oniglat —estlat ) x pi() / 180 /2),2)+
COS (origlat x pi) / 180) x COS(dest lat x pi() / 180) x POWER(SIN((orig.lon —
estlon) x pi() / 180/ 2), 2}) ) AS dista.ncel

Sekil 4.17. Haversine formiilii kullanilarak olustutulan sql sorgusu

Sorguda 6371 diinyanin yarigapi, orig.lat baslangi¢ noktasinin enlemi, dest.lat bitis
noktasiin enlemi, orig.lon baglangi¢c noktasinin boylami, dest.lon bitis noktasinin

boylami, distance ise sonucun aktarilacagi mesafe degiskeni olarak tanimlanmistir.
4.4.1.4. Dagitilan gorevler

Dagitma islemi bittikten sonra yapilan gorevlendirme islemini ayrintili gérmek icin

gorevler ekrani kullanilmaktadir. Bu ekran agildiginda secili olan bdliime ait tlim
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gorevlendirmeler Ogretmen ismi sirasina gore listelenmekte ve harita {izerinde
gosterilmektedir. Kullanict isterse farkli bir boliimii se¢ip o boliime ait
gorevlendirmeleri de listeleyebilir. Bir boliime ait gérevlendirmelerin tamamini iptal
etmek i¢in bolimdeki tim 6gretmenler segili iken tiim gorevlendirmeleri iptal et

butonuna basilir. Boylece o boliime ait gorevlendirmeler iptal olur.

Gorevlendirme listesinde 6gretmen adi, 6grenci adi, sinifi, numarasi, isletme adi,

ilgesi ve isletmenin okula olan uzakligi goriintiilenmektedir.

Okul Yonetim sI - Hosgeldin Hamit [ZDAS
Ic[ﬁ] Hadimbkay Mimarsinan Mahmutsevketpaga o Ahmetli Gavirbas aigakese Harita |
oao) Merke
= i Sazfid Cebeci ,  bazo]
Omerli ﬁB)aj'a:re Samlar S ‘ rgan Polones Erenler Gé

Tui 4 fey! ,usu Sirapinar
srh— Mh I Alib ¢
- Alkent 2000 Esenler Aesdile Mokmem 3 Ulupelit pozo]
i k B tag lerkez M| Teke
-yu}lrhcﬂrcmsr*e m {£80 | ,
36 - i Gmerli
Bagcilar LEN . Alemdag Imer
Esenyurt K Beyoglu airtep! Barajt
ilyikgekmece N ] k
X Kuqukcekmece, istanbul Pﬁﬁ""°y Kurtdogmusg
Beylikdiizi amandira S

Kaifks
Balurkdy. Y Ahath

o Sultanbeyli FEm Gbeyt

tep
Fatih Cumakdy
Kinaliada Khrtal &

Mollafeneri

g o gekerpinar o i Ha.i(ave;ri?ﬁgi:313sasarsoﬂ Soogle  Kullamm
q) Okulun Koenumu , Odretmenierin Kenumu , isletmelerin Konumu
Gérevlendirmeler
Grevlerini gérintilemek igin Bolim ve Ofretmen seciniz
Biligim Teknolojileri |Z| Tiim Gdretmenler |z| Tum Goreviendirmeleri iptal Et
Secilen bolimdeki tim ogretmen ve isletmeler gdriintileniyor.
GMNo  Odretmen Adi Ogrenci Adi No Simifi igletme Adi iige Mesafe
1 Ayhan OZTURK MEDINE ASLAN 862 128 Balarkdy Ruh ve Sinir Hastaliklan Hastanesi Balarkd 41.04
2 Bilnyamin GOKPINAR OZGE SULTAN YANIKARA 1007 128 Ozel Yizyl 160 Ve Lisesi Saryer 39.06
3 Fatih GOKCIMEN ENES TEPE 1387 128 Ferhatls Merkezi Atagehir 453
4 Fatih GOKCIMEN SINAN GUNER 743 12B Renkli Kigk Gocuk Evi Kadiky 13.91
Fatih GC}\CiI.IEII CEM DOKUZLUOGLU 827 128 Sangazi Belediyesi Kilittagi Uretim Tesisi Sancakiepe 17
6 Fatih GOKGIMEN YUNUS EMRE ALABA3 792 128 Elysium Life Evleri Sancakiepe 4.47
7 Fatinh GOKGIMEN MERVE AVCI 1994 128 Hasan Tahsin llkddretim Ckulu Umraniye .31
8 Fatih GOKCIMEN IBRAHIM SEVIM 1055 128 Modoko Mabilya Sitesi Umraniye 437
9 Fatih GOKCIMEN ALl SIPAHI 647 128 Teletag likddretim Okulu Umraniye 217
10 Gikhan Erkol BERK GUL 2099 12B Sabiha Gikgen Anadolu Kiz Meslek Lisesi Kartal 20.76
11 Gokhan Erkol YUNUS GURD 956 128 Qzel Maltepe Dinya Hastanesi Maltepe 2216

Sekil 4.18. Tiim gorevlendirmelerin listelendigi sayfa

Sayfada boliim secildiginde bir baska listede o boliime ait 6gretmenler goriintiilenir.

Bu listeden 6gretmenlerden biri se¢ildiginde o dgretmene ait olan gdrevlendirmeler
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tabloda listelenecektir. Ayrica harita lizerinde sadece o Ogretmene ait olan

gorevlendirmeler goriintiilenir.

KUKGERMESE m ——ye—y ’
Galii Baajmlar m g il Alemdag %meflu
Esenyurt €yogiu Umraniye Q Nisantep A
liiyiikgekmece :
S Kiiglikgekmece istanbul [0-2 ] Pagakdy “kurtdogmus
Beylikdtizi e LEX-Samandira o
- aaikoy .
. Gagheyl
Balrkdy Sultanbeyli Emm SO
tepe
Fatih
Kinaliada
Kartal
[ 0-4 ] Mollafeneri
Ciejejnle Adalar Tepecik
) J LIy Pelitli Harita veriler &201
Q Okulun Kenumu , Ogretmenlerin Konumu , igletmelerin Konumu
Gorevlendirmeler
Gorevlerini girintilemek igin B&I0m ve Ogretmen seciniz
Biligim Teknolojileri [w] = Gékhan Erkol [=] Goreviendirmeyi iptal Et
Gokhan Erkol - Gorev Listesi | Toplam 45.97 km Garev verilebilir.
GMNo  Ogrenci Adi No Sinifi igletme Adi iige Mesafe
1 BERK GLIL 2099 128 Sabiha Gikcen Anadolu Kiz Meslek Lisesi Kartal
% YUNUS GURUD 956 12B Ozel Maltepe Dinya Hastanesi Maltepe 2216
3 km daha gdrev verilebilir Toplam Km 4292

Sekil 4.19. Secilen 6gretmenin gorevlerinin listelendigi sayfa ornegi 1

Sekil 4.19°da da goriildiigii gibi 6gretmenlerin gorevlendirme bilgileri ayr1 ayri
goriintiilendiginde Ogretmenin gorevlendirlidigi isletmeleirn konumu, 6gretmenin
oturdugu yerin konumu ve okulun konumu harita {izerinde ayrintili olarak
gorlintiillenmektedir. Ayrica 6gretmene toplam ka¢ km gorev verilebilecegi, verilen
toplam km ve ka¢ km daha gorev verilebilecegi bilgileri de tabloda yer almaktadir.
Boylece yonetici dagitilan gorevler hakkinda ayrintili olarak degerlendirme

yapabilmektedir.

Bu boliimde o6gretmenlerin gorev listeleri ayrintili olarak incelenip saglikli bir
sekilde gorevlendirme yapilip yapilmadigi belirlenebilir ve gerekirse c¢esitli

degisiklikler yapilarak yeniden gorevlendirme islemi yapilabilir.
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o p gy . aamaa s
= Omerli ..aF;I:PIIre Samlar Cebeci Sislhi +{Emirgan Pétoncs 0020 e
Tt 4 ley ' = y < Korusu Sirapinar
& —JMh' Alkent 2000 Esenler ety Sy Resadiye Meorkm‘:l,{,'h A
Tilikeekmece m A B |I-(ta$ B
Galli Bagcilar LEX il EH Alemdag Gmegli
Esenyurt Beyoglu Umraniye Nisantep batg
3iiyiikgekmece P g
AL Kiiciikgekmece istanbul Pagakoy Kirdogmusg
Beylikdiizii oo EEX-Samandira o
2 adikoy .
o Gogheyl
Balirkdy Sultanbeyli Emm 2
Maltepe
Fatih
Kinaliada
Kartal
03] Mollafeneri
Adalar Tepecik
LD Pelitli Harita veriler @201

Gorevlendirmeler
Gorevlerini girintdlemek icin B&lim ve Ogretmen seginiz
Biligim Teknolojileri [+| |~ Murat GESITCI [=] Goreviendirmeyi iptal Et

Murat GESITGI - Gérev Listesi | Toplam 30.65 km Gorev verilebilir

G.MNo  OgrenciAdi No Sinifi igletme Adi iige Mesafe
1 BERKAN DERELI 1068 128 Darphane Besiktas 2314
2 KAAN SENTURK 931 128 Balmumcu Mahalle Muhtaridi Besiktas 232
Maksimum gérev sayisinitamamladi. Toplam Km 46.34

Sekil 4.20. Secilen 6gretmenin gorevlerinin listelendigi sayfa rnegi 2

4.5. Ogretmen Sayfasi

Ogretmen sayfas1 6gretmenlerin bilgilerini giincellemek ve kendilerine yapilan
gorevlendirmeleri gorebilmek i¢in kullandiklar1 sayfadir. Bu sayfa yardimiyla gorevli
olduklari isletmelerin konumunu haritadan goriip kolayca yerini bulabileceklerdir.
4.5.1.Kisisel bilgileri diizenleme

Ogretmenlerin kayitlar1 yapilirken eposta adreslerine rastgele iiretilen 6 haneli bir
sifre gonderilmektedir. Ogretmenler sayfaya eposta adresleri ve bu sifrelerini

kullanarak giris yapmaktadirlar.

[k kez sayfaya giris yapan dgretmenlerden sifrelerini degistirmeleri istenmektedir.
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Kigisel Bilgiler

Sifrenizi degistirin
Eski Sifre
Yeni Sifre

Yeni Sifre (tekrar)

Kaydet

Sekil 4.21. Ogretmen sifre degistirme sayfasi

Sifrelerini degistiren 0gretmenler kisisel bilgiler sayfasina yonlendirilir. Bu sayfada
ogretmenin Oncelikle haritadan evinin konumunu isaretlemesi daha sonra kisisel
bilgilerini girip bu bilgileri kaydetmesi gerekmektedir. Yonetici sayfasinda
Ogretmenlerin giris yapip yapmadiklar1 ve bilgilerini giincelleyip giincellemedikleri

goriilebilmektedir.

MERCAN

Kigisel Bilgiler

Kisisel Bilgilerinizi Dizenleyin

£

A Qe e - i FoeL %
Adi Soyad Mehmet MERCAN \Q[ﬁ] sultangiftigi Harita | Uydu
Email mehmet.mercan@75dmoeml.k12.ir T e
+
A— g ca 7
Telefon 5053122087 ol ?
\ ) ) para Yol miaggh o4 Alatdric g
Adres Sarngazi Merkez Mh., Yenice Sokak, 347 = e Er.
vza oy 3
41.004 is,
Lat 1.0048 bl geyretvoly e
Lng 201994 §
igehir ERD 0sman
Gazi Mh
Oturdugunuz yerin konumunu girmeden kaydetmeyiniz. e m

Harita veriler 2013 Basarsoft Google * Kullanim $artlan

Kaydet

Sekil 4.22. Ogretmen kisisel bilgileri diizenleme sayfasi
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45.2. Gorevler

Gorevler sayfasinda Ogretmenler gorevlendirildikleri isletmelerin  konumlarini

haritadan gorebilmektedirler. Ayrica gorevlendirildikleri isletme bilgileri ve o

isletmede staj yapacak olan 6grencilerin bilgileri tablo yardimiyla listelenmektedir.

AN

0

{0-1] ; g Sultangiftlidi ¢ Harita
Al Ymraniye s Tasltepe o B
2 flemong 8 Devlet Ormani “?
%, -
Uskiidar A, 5
“mdag oo Pagakdy
5 G Bardi Yolu' —ateglcl
anbul "‘% 019 A s | Bt ot el
L
Sea of’ % 5 %C . Y
Nt " T 20 2836|208 =BG 1 o e oy, s amandira
| s 02 ] L0-4
. = 2 :
g*g 3 i) Atagehir B0 0sman
% % % O IKOY 80 Kayisdad, oa 10-4 | Gazi Wh
% % Gzgtiriiik Z ‘ 2 | EBD }
ko %, Parki 3 il & o
'%i " T 0 & Ry 0-4 |
—~ | By &, Kayisdagi i %
iz, 5, Ormani 2% * -
E Kan, oy R Harita verileri ©2013 Basarsoft, Google  Kullamm
Q Okulun Konumu , Dgretmenlerin Konumu , igletmelerin Konumu
Mehmet MERCAN - Staj Gorevleri
GHNo  Ogrenci Adi No Sinifi Igletme Adi iige Adres Il Eat. Sorumlusu
renkdy Mh., boyu So 4-24 .
1 DAMLA YILMAZLAR 1952 12B Erenkdy Semt Poliklinigi Kadikiy F‘:n; v h _Hat Y akiez Eren KOYLU
34710 Kadikéylistanbul
2 SiNAN GUNER 743 12B Renkli Kok Cocuk Evi Kadikdy Ere et Ertem Alp Miirtiwet Saygl
7 ( 10 Kadikdy/lstanbu
olkan Sokak Mo:3
3 MUSTAFA TOPRAK 805 128 Marmara Universtesi Kadiko Mh. Volkan Sokak N Selman PAK

34710 Kadikiy/istanbul

Sekil 4.23. Ogretmen gorevler sayfast

4.6. Ogrenci Sayfasi

Ogrenciler portala tc kimlik no ve okul no bilgilerini girerek giris yapabilmektedirler.
Giris yapan Ogrenciler staj bilgilerini girmemislerse staj bilgilerini girme sayfasina
yonlendirilecektir. Bilgilerini daha once kaydeden Ogrenciler ise staj bilgilerini

goriintiileme sayfasina yonlendirilecektir.

4.6.1. Staj bilgilerini girme

Ogrenciler staj bilgilerini girerken dncelikle staj yerinin konumunu harita {izerinden

belirlemeleri gerekmektedir. Isletme harita {izerinden belirlendikten sonra haritadan
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okula uzaklik bilgileri, bulundugu ilge, enlem boylam bilgileri ve adres bilgileri
otomatik olarak alinir. Bu bilgilerle birlikte isletme adi, isletme egitim sorumlusunun

adi, 1sletmenin telefon numarasi bilgileri de girilerek kaydedilmesi gerekmektedir.

Haritada Staj Yerinin Konumunu isaretleyin

T, S .
! - ) ﬂ% 2| Harita | Uydu
{nl B & b = R Il Wt el
2 @ A KL o
et kS A ubilay Cd & =
. Duduiy Vo, € Mehmet Akif & )
ot e Ersoy Parki & -
1 &, x 3
| = = 0} 4 5
@ =1 ot &
b 7 5 A %, SRy Uk .
& & i) C oévn AN %
Iy 539 cd ] Atatiirk o L5
Z = gara) Yolu i il
%o Ged Sl o e
o - o ¥ o T A
L=Tes 4 Gal
IR (47 =-Ra\
£ Y = m ] £a Cq
o . SR £ z
e B RS - &
b, SRR O i 28 F o &
}'".G.f q;”‘ < = =, P o3
(% [ é & -;_,j &
Ig I_ — - b -
T, Fogud -8 %, Samandira
e R —- :
OB, ot e Yolu)
8ol b — :
= i Em?f‘_ge cd Y- b, Harita verileri 22013 Basarsoft. Gosgle - Kullamm Sartlan

f yapilacak igletmenin konumuna tagiyin

En yakin -eglegen adres:
Emek Mh., Hamik Kemal Caddesi, 34735 istanbul, Tiirkiye

Staj Bilgilerini Girin

igletme Bilgilerini Girin

Izletme adi yazilirken listede cikiyorsa listeden seciniz.

Sancakiepe

Sekil 4.24. Ogrenci staj bilgileri kayit sayfasi

4.6.2. Staj bilgilerini goriintiileme

Staj bilgilerini goriintiileme ekraninda 6grenci daha onceden girmis oldugu staj
bilgilerini ve yoneticinin staji onaylayip onaylamadig1 ve gorevlendirme yapildiysa

kendisi i¢in hangi 6gretmenin gorevlendirildigini gérebilmektedir.



52

Staj Bilgileri
Orenci Adr:

: SinifilNo:
igletme Ad::
isletme Adresi:
isletme Tel:
Egitim Sorumlusu:
Onay Durumu:

Google ‘ Py ita Veri I ; S
OO0 \ 2N, Harita Verileri | Kullamim Sartlan Gorevli Ogretmen:

AHMET GULER

Bilisim Teknolojileri 128 151

istanbul Uskudar Lisesi

Icadiye Mh., Barigik Sokak No:18, 34200 Uskudar/istanbul

2165435455

Taner BALCI

(Onaylanan stajlarda yalnizca ilgili Midir Yardimeisi degigiklik yz

Sekil 4.25. Staj1 onaylanmis ve gérevlendirme yapilmis 6grenci sayfasi

Staj Bilgileri

Orenci Adr:

SinifilNo:

G()OSIC ' Harita Verileri | Kullamim Sartlan

Sekil 4.26. Staji onaylanmamis 6grenci sayfasi

isletme Ad:
igletme Adresi:
isletme Tel:
EQitim Sorumlusu:
Onay Durumu:

Gorevli Ogretmen:

Osman MOLLA

Bilisim Teknolojileri 12A 2342

Cocuk Kutiphanesi

Fetih Mh., Libadiye Caddesi No:2, 34758 Atagehir/istanbul
2165477458

Betil MERCAN

Henuz stajiniz onaylanmad

Heniiz géreviendirme yapiimadi.

Bilgileri Duzenle



BOLUM 5. SONUCLAR VE ONERILER

Meslek liselerinde isletmelerde beceri egitiminin takibini kolaylastirmasi i¢in yapilan
bu calisma okul — isletme iliskilerinin gelistirilmesine de katki saglamaktadir.

Gergeklestirilen portal yardimiyla asagidaki sonuglara ulasilmistir;

- Portal yardimiyla daha Once staj yapilan isletmelerdeki isletme egitim
yetkililerin isim ve telefon bilgilerine kolayca ulasilabilecek ve hem
stajyer ihtiyaglart hem de isletme egitimiyle ilgili karsilikli durum
degerlendirmesi  yapilabilecek bir ortam olusturulmasina imkan
saglayacaktir.

- Uzun zaman alan staj bilgilerinin kaydi ve isletmeler igin
gorevlendirilecek ogretmenlerin belirlenme siireci ¢ok kisa bir siire
icerisinde gerceklestirilebilmektedir.

- Gorevlendirmeler otomatik olarak yapilabilmekte ve 6gretmenler icin en

yiiksek fayda saglayanak sekilde gergeklestirilmektedir.

Bununla birlikte sistemin gelistirmeye ¢ok miisait oldugu sdylenebilir. Bu sistemin
tek okul yerine biitlin okullar: icerebilecek sekilde yeniden ele alinmasiyla okullarin
isletmelere kolayca ulasabilecegi ve isletmelerin stajer ihtiyaglarini bildirebilecegi,
staj bagvurularinin internet lizerinden gerceklestirlebilecegi biiyiik ¢apli bir portal
haline donistiiriilebilir.  Bunun yaninda siirecte rol alanlarin egitim siirecini
isletmede alman egitimin ogrenciye katkisi, 6grencinin staj icin yeterli altyapiya
sahip olup olmadigi, okulda verilen egitimin yeterliligi gibi alanlarin isletme,
ogretmen, Ogrenci ve okul ekseninde degerlendirilebildigi bir ortama da
doniistiiriilebilir. Boylece isletmelerde beceri egitimiyle ilgili temel sorunlar ortaya

koyulup bunlar i¢in ¢oziim yontemleri gelistirilebilir.
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