T.C.
SAKARYA UNIVERSITESI
EGITiM BIiLIMLERIi ENSTITUSU
EGITIiM BILIMLERI ANABILIM DALI
EGITIiM YONETIMIi VE DENETIMI BiLiM DALI

OGRETMEN ADAYLARININ OZYETERLILIK iNANCLARIYLA YASAM
BOYU OGRENME EGIiLiIMLERi ARASINDAKI iLiSKi
(SAKARYA UNIiVERSITESI ORNEGI)

YUKSEK LiSANS TEZI

INCI ILGIN

DANISMAN
PROF. DR. OSMAN TiTREK

TEMMUZ 2020






T.C.
SAKARYA UNIVERSITESI
EGITiM BIiLIMLERIi ENSTITUSU
EGITIiM BILIMLERI ANABILIM DALI
EGITIiM YONETIMIi VE DENETIMI BiLiM DALI

OGRETMEN ADAYLARININ OZYETERLILIK iNANCLARIYLA YASAM
BOYU OGRENME EGIiLIMLERiI ARASINDAKI iLiSKi
(SAKARYA UNIiVERSITESI ORNEGI)

YUKSEK LiSANS TEZI

INCI ILGIN

DANISMAN
PROF. DR. OSMAN TiTREK

TEMMUZ 2020



BILDIRIM
Sakarya Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Tez-Proje Yazim Kilavuzu’na uygun olarak

hazirladigim bu ¢aligmada:

e Tezde yer verilen tiim bilgi ve belgeleri akademik ve etik kurallar ¢cer¢evesinde elde

ettigimi ve sundugumu,
e Yararlandigim eserlere atifta bulundugumu ve kaynak olarak gosterdigimi,
e Kullanilan verilerde herhangi bir degistirmede bulunmadigimu,

e Bu tezin tamamin1 ya da herhangi bir boliimiinii bagka bir tez ¢alismasi olarak

sunmadigimi

beyan ederim.

07.07.2020

Inci ILGIN



ONSOZ

Arastirmam boyunca bana yardimei olan danismanim Prof. Dr. Osman TITREK ’e ve yiiksek
lisans egitimim boyunca ders aldigim Dog. Dr. Mustafa Bayrakei ve Dr. Ogrt. Uyesi Mehmet
Ali Hamedoglu’na;

Beni her zaman yiireklendirerek, destegini esirgemeyen, ne zaman ihtiyacim olsa yardimima

yetisen Dr. Ogt. Uyesi Gézde Sezen Giiltekin hocama yaptig1 yardimlar ve destekler igin;

Yaptiklart fedakarliklar, gosterdikleri sabirlar ve verdikleri emekler ile beni yetistiren ve her
zaman yanimda olan annem Fevziye ILGIN, babam Liitfii ILGIN’a ve ailemin diger liyeleri

ablam Ipek OBEKGIL ve kardesim Goktug ILGIN’a;

Tanistigimiz andan itibaren her zaman yanimda oldugu gibi bu siire¢te de yanimda olup her

destegi saglayan canim dostum Selen CILMEN’e;

En icten tesekkiirlerimi sunarim.

Inci ILGIN



OZET

OGRETMEN ADAYLARININ OZYETERLILIK iNANCLARIYLA YASAM
BOYU OGRENME EGIiLIMLERiI ARASINDAKI iLiSKi
(SAKARYA UNIiVERSITESI ORNEGI)

Inci ILGIN, Yiiksek Lisans Tezi
Danisman: Prof. Dr. Osman TITREK
Sakarya Universitesi, 2020.

Bu arastirmanin amacit 2019 — 2020 egitim Ogretim yilinda giiz doneminde Sakarya
Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi’nde 6grenim gérmekte olan iigiincii ve dérdiincii simf
tiniversite O0grencileri ile pedagojik formasyonda egitim goren Ggrencilerin yasam boyu
ogrenme egilimleriyle 6zyeterlilik algilar arasindaki iliskinin okudugu bdliim, cinsiyet ve
mezun olunan lise tiirii degiskenleri acisindan farklilik gosterip gostermedigini belirlemek
amaciyla yapilmistir. Ogretmen adaylarimin dzyeterliliklerini belirlemek igin “Genel
Ozyeterlilik Olgegi” ve yasam boyu dgrenme egilimleri belirlemek i¢in de “Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Olgegi” kullamlmustir. Yapilan analizler sonucunda elde edilen
bulgulara gore egitim fakiiltesi 6grencilerinin boliimlerindeki farklilik onlarin yasam boyu
ogrenme egilimlerinin gelisime agik olma durumlarimi etkilemektedir. Ayrica 6gretmen
adaylarimin boliimleri, onlarin 6zyeterlilik algilarmi bir ise baslama durumunu etkiledigi
goriilmiistiir. Pedagojik formasyon egitimi alan 6grencilerin de béliimlerindeki farklilasma
onlarin hem o6zyeterlilik algilarinda hem de yasam boyu 6grenme egilimlerini etkiledigi
yapilan testler sonucunda tespit edilmistir. Formasyon egitimi alan 68rencilerin boltimleri,
yasam boyu 6grenme egilimlerinin biitiin boyutlarim etkilerken; 6zyeterlilik algilarinda
sadece bir ise baslama durumunu etkilemedigi tespit edilmistir. Ayrica formasyon egitimi
alan Ogretmen adaylarinin cinsiyetleri, onlarin Ozyeterlilik algilarinda zorluklarla
karsilastiklarinda yrlmama durumunu etkiledigi goriilmiistiir. Iki grup dgretmen adayinin
yasam boyu 0grenme egilimleri ve 6zyeterlilik algilar karsilastirildiginda ise formasyon
egitimi alan 6gretmen adaylarinin hem yasam boyu 6grenme egilimleri hem de 6zyeterlilik

algilan egitim fakiiltesi 68rencilerine oranla daha ytiksek diizeyde tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Yasam boyu 6grenme, 6zyeterlilik algisi, egitim fakiiltesi, formasyon



ABSTRACT

THE RELATIONSHIP BETWEEN LIFELONG LEARNING TENDENCIES AND
PERCEPTIONS OF SELF-EFFICACY OF TEACHER CANDIDATES
(THE CASE OF SAKARYA UNIVERSITY)

Inci ILGIN, Master Thesis
Supervisor: Prof. Dr. Osman TITREK
Sakarya University, 2020

In this study, it was aimed to determine whether the relationship between lifelong learning
tendencies and perceptions of self-efficacy of third- and fourth-year university students and
pedagogical formation students who are studying at Faculty of Education in Sakarya
University during the fall semester of 2019-2020 academic year differs in terms of
department, grade, gender and types of high school graduated. “General Self-Efficacy Scale”
was used to determine the self-efficacy of teacher candidates, and “Lifelong Learning
Tendency Scale” was used to determine their lifelong learning tendencies. According to the
findings obtained from the analysis, the difference in department variable affects the
openness to improvement sub-dimension of the tendency to lifelong learning of the Faculty
of education students. It was also found that the departments of teacher candidates affected
the initiative sub-dimension of self-efficacy. As a result of the tests conducted, the
differentiation in the departments of the students in pedagogical formation education was
determined to affect both their perceptions of self-efficacy and their tendency to lifelong
learning. While the departments of pedagogical formation students affected all sub-
dimension of the tendency to lifelong learning, it was found that their perceptions of self-
efficacy do not affect only the initiative sub-dimension. In addition, it was observed that the
gender of the teacher candidates receiving pedagogical formation education had an effect
the sub-dimension of persistence when they experienced difficulties in their perceptions of
self-sufficiency. When the two groups of teacher candidates' lifelong learning tendencies
and perceptions of self-sufficiency were compared, both lifelong learning tendencies and
perceptions of self-sufficiency were found to be higher than the students of the faculty of

education.

Keywords: Lifelong learning, perceptions of self-efficacy, faculty of education,

pedagogigal formation
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BOLUM I

GIRIS

Bilgi, teknoloji, kiiltiir ve daha bir¢ok alanda hizla degisim ve gelisim i¢inde oldugumuz bu
cagda mevcut bilgiler ile yapilan isi siirdiirme giderek zorlagmaktadir. Ogrenme
ithtiyacindaki artis mevcut becerilere yenilerini katma ihtiyacini ortaya ¢ikarmaktadir (Ayra
ve Kosterelioglu, 2015). Yeni becerilerin 6grenilmesi, bir gereksinim ve bir zorunluluk
haline gelmesi, egitim sistemine de yansimistir. Egitimin insan yasamimin belirli bir
donemine sinirlandirilmadigr gliniimiiz diinyasinda en geligmis tilkeler de dahil olmak tizere
biitiin diinya, egitim sistemlerinde niteligin arttirilmas1 ve gelistirilmesi i¢in ¢aligmalarini
stirdiirmektedirler (Coskun ve Demirel, 2012). Bu arayisin iiriinii olan yagsam boyu 6grenme
de her yastan bireylerin, yer, zaman ve mekan fark etmeksizin d6grenmelerine olanak
saglayan bir kavram olarak ortaya ¢ikmistir. Yasam boyu 6grenme, dogumdan itibaren
ailede baglayan, orgiin egitimde devam ettirilen ve yaslilik doneminde de siirdiiriilen bireyin

yasamindaki tiim 6grenmeleri i¢ine alan bir kavramdir (Coskun ve Demirel, 2012).

UNESCO ve Avrupa Birliginin ¢alismalariyla yasam boyu 6grenme ile yetiskin egitiminin
birbirleriyle iliskisi kurumsallasmis iki kavram olmustur (Murphy, 2000°den aktaran
Gencel,2013). Gelencksel egitimde var olan programlar ile ¢agdas egitimin sundugu
firsatlar1 birlestirmenin de Otesinde yasam boyu Ogrenme kisinin mevcut fikirlerini

etkileyerek onlarin 6grenmelerini destekler (Avrupa Komisyonu, 2002).

Yasam boyu Ogrenmenin temelinde 6grenme istegi oldugu takdirde zaman ve mekan
sinirlamast olmaksizin her yerde ve her zaman 6grenmenin gerceklesebilecegi diisiincesi
mevcuttur (Coskun ve Demirel, 2012). Gencel (2013)’e gore ise yasam boyu 6grenmenin
kapsami; Orgilin ve yaygin 6grenme, teknik ve mesleki egitim, hizmet 6ncesi, hizmet igi ve
hizmet dis1 tim 6grenme siiregleridir. Teknolojideki ilerlemeler ve bilgiye ulagsmadaki
kolayligin dogal sonucu olarak yasam boyu Ogrenme programlari, yiiksek Ogretim
programlarina dahil edilmesi zorunlu hale geldi (Jarvis, 2007’den aktaran Sahin ve Arcagok,
2014). Bireylerin orgiin egitime basladigi andan itibaren, yasam boyu Ogrenme
yeterliklerinin kazandirilmasi gerekmektedir. Bu agidan bakildiginda, 6gretmenlerin yasam
boyu O6grenme nitelikleri de sorgulanmali ayrica yasam boyu 6grenme becerileri olan

ogretmenlerin yetistirilmesinin tizerinde durulmalidir (Budak, 2009). Konokman ve Yelken

1



(2014) de kisilere yasam boyu Ogrenme bilgi ve becerilerinin kazandirilmasi igin
yiiksekogretim basamaginin 6dnemli bir kurum oldugunu ve yasam boyu Ogrenmenin
yiikksekdgretimden ayr1 diisiiniilemeyecegini belirtmislerdir. Bu baglamda da gelecegi
sekillendiren 0gretmenlerin egitimde yasam boyu 0grenme yeterliliklerini benimsemis ve
ogrencilerine aktarabilmesi bir gereklilik olmustur. Ogretmenleri yetistiren egitim

fakiiltelerine de bu yiizden biiyiik gorevler diismektedir.

Ozyeterlilik, ilk olarak 1977 yilinda Albert Bandura’min Sosyal Bilissel Kuram’inda
tanimlanan bir kavramdir. Bandura (1977)’ya gore 6zyeterlilik kisinin spesifik bir is, gorev,
faaliyet ya da alanini ilgilendiren duruma 6zel kisisel yetenekleriyle ilgili olusturduklar
inanglar1 ve algilanidir. Kisilerin hayatlarini etkileyecek durumlar karsisinda gosterecekleri

performansa iligskin inanglar1 6zyeterlilik inancidir (Koksoy,2017).

Bandura (1997) 6zyeterlilik inancinmi etkileyen dort ana kaynaktan bahsetmistir. Bunlar;
1)Dolayl (Temsili) Deneyimler

2) Sosyal (Sozel) Tkna

3) Duygusal ve Psikolojik Durumlar

4) Performans Basarilar (Kisisel Deneyimler)

Demirdag (2015)’¢ gore kaynaklardan en etkilisi kisinin bireysel yasaminda tecriibe ettigi
deneyimleri sonucundaki ¢ikarimlari olan dogrudan deneyimlerdir. Sosyal ikna, bireye o isi
yaparken g¢evresindeki insanlar tarafindan sOylenen ikna edici sozler ile basarili olmaya
tesvik edilmesidir (Cubuk¢u ve Girmen, 2007). Temsili deneyimler ise, hedef aktivitesi
belirli bir birey ya da bir grup d6grencinin baska biri tarafindan modellenmesidir. Duygusal
ve psikolojik durum, kisinin korku, kaygi veya heyecan durumunu kontrol edip etmemesine
bagli olarak kabiliyet ya da yetersizlik hissine neden olur (Tufan, 2016). Tiim bu degiskenler
bireyin 6zyeterlilik algisin etkilemektedir (Cubukgu ve Girmen, 2007).

Yasam boyu 0grenme kavrami, sosyal sistemin bir pargasi olan insanin 6grenmeye daha
besikte basladigin1 ancak bu 6grenmenin mezarda son buldugunu ifade eder. Yani insanlarin
bilgileri artik sadece hayatlarinin belirli donemlerinde okula giderek aldiklari egitimle sinirh
halde degildir. Istedikleri bilgileri kurslara yazilarak, online egitimlerle, dzel derslerle her
yerde ve her yasta alabilmektedirler. Bu egitimler isterlerse onlarin meslekleriyle alakali
olsun, isterlerse de ilgilendikleri konularla ilgili olsun bu tamamen kisinin 6grenme istegine

bagl bir durumdur. Ozyeterlilik algisi ise kisinin bir isi yapabilecegine dair inancidir. Bu



yiizden bireyin bir isi yapabilecegine dair inanci yiiksekse yagsam boyu 6grenme egilimi de
o oranda yiiksek olacagi disiiniilmektedir. Bireyin formal olarak egitim hayatina son
verdikten sonra kendini gelistirmek i¢in ¢abalamasi, kendini gelistirecegine ait 6zyeterlilik
algisinin yiiksek olmasi bu iki kavrami benimsemis kisilerle miimkiin olabilir. Burada da
ozellikle ogretmenlere onemli gorevler diismektedir. Ogrencilerine formal egitim
hayatlarinda yasam boyu 6grenme egilimleri ve yiiksek Ozyeterlilik algis1 kazandirmasi
onlarin ileride bu 6zelliklere sahip bireyler olmasini saglayacaktir. Fakat 6gretmenlerin ilk
olarak bu kavramlari kendilerinin igsellestirmeleri gerekmektedir. Ogretmen, dgrencinin rol
modeli oldugu icin kendini stirekli olarak yenileyen ve bunun i¢in 6zyeterlilige sahip
ogretmeninin oldugunu goren Ogrenci de onu 6rnek alarak davraniglarini sergileyecektir.
Ogretmenlerin bu kavramlara ait eksikliklerinin heniiz sahaya ¢ikmadiklari egitim
fakiiltelerinde tespit edilerek giderilmesi, onlarin 6grencileriyle bir araya geldiklerinde daha
giiclii nesiller yetistirilmesi i¢in 6nem arz etmektedir. Bu baglamda yapilan aragtirma, egitim
fakiiltesinde lisans egitimi goren ve formasyon egitimi almakta olan 6gretmen adaylarinin
ozyeterlilik algilar1 ve yasam boyu 6grenme egilimlerini belirleyerek iki kavram arasindaki

iliskinin tespitine yonelik gerceklestirilmistir.

1.1. Arastirmanin amaci ve 6nemi

Bilgi degisiminin hizla yasandig gliniimiiz diinyasinda yasam boyu 6grenme Yyeterliliklerine
sahip bireyler yetistirmek egitim sisteminin inkar edilemez bir gercegi haline gelmistir.
Sosyal sistem olan okulun en stratejik pargalarindan biri 6gretmenlerdir (Bursalioglu, 201,
s42). Ogretmenler, egitim sistemindeki 6nemli yerleri geregince egitimi baslatan, gelistiren
ve uygulayan kisilerdir. Bu ylizdendir ki toplumlarin kaliteli 6gretmen yetistirme
konusundaki ¢abalar1 ve kaygilar1 her zaman giincel konulari olmustur. (Ogretmenlik
Meslegi Genel Yeterlikleri, 2017). Ogretmenligin ilk basamagi olan egitim fakiiltelerinde
verilen egitimin 6nemi biiyliktiir. Hizmet 6ncesi verilen egitimde dgretmenlerin 6zyeterlilik
inanglar1 onlarin 6gretmenlikteki tutumlarini, dolayisiyla yasam boyu 6grenme egilimleri
etkileyecegi diisiiniilmektedir. Ogretmen adaylarinin dzyeterlilik inanglarinin belirlenmesi,
eksikliklerinin giderilmesine yonelik 6nlemlerin alinmasi, yasam boyu 6grenmeye iliskin
olumsuz diistincelerinin olumluya ¢evrilmesi i¢in de 6zyeterlilik inanglar1 ve yasam boyu
ogrenme yeterlikleri ile ilgili algilarinin belirlenmesi gerekmektedir. Sorunlarin tespiti ve iyi

analiz edilmesi, dogacak baska sorunlarin Onceden miidahale edilmesinde OGnem



tagimaktadir. Ayrica arastirmada elde edilen bulgularin ileride bu konu {izerinde ¢aligsmak

isteyen uygulayici ve arastirmacilara katki saglayacagr diisiiniilmektedir.

Gliniimiiz cagin gerektirdigi iki kavram olan yasam boyu Ogrenme ve Ozyeterlilik
kavramlarina sahip bireyler yetistirmede Ogretmenlerimize biiyiik sorumluluklar
diismektedir. Bireylerin yasam boyu 6grenmeyi benimsemesinde ve oOzyeterlilik inanct
geligtirmesinde d6gretmenlerin 6ncelikle rol model olarak yol gostericilik gorevini tistlenmesi
bu acidan 6nem arz etmektedir. Bu yeterliliklere sahip Ogretmenlerin yetismesi de bu
kavramlarin Oncelikle egitim fakiiltelerindeki Ogrencilere ve formasyon egitimi alan

ogretmen adaylarina benimsetilmesinden gececegi diisiincesiyle bu caligma gelistirilmistir.

Ogretmen adaylarmin Ozyeterlilik inanglarinin ve yasam boyu 6frenme egilimlerinin
belirlenmesiyle iki kavram arasindaki iligkinin incelenmesinin 6nemli oldugu
distintilmiistiir. Ayrica daha 6nce egitim fakiiltesinde lisans egitimine devam etmekte olan
Ogretmen adaylarn ve formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarinin goriislerinin birlikte
calisiilmamasindan kaynakli da literatiirdeki c¢alismalardan 6zgilin olup, alana katkida

bulunacag diisiintilmektedir.

1.2. Problem ciimlesi

Yapilan calismamn problem ciimlesi “Ogretmen Adaylarimin Ozyeterlilik Inanglariyla

Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Arasinda Iliski Var Midir?” olmustur.

1.2.1. Alt problemler

1) Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi dgrencilerinin yasam boyu ogrenme
egilimi diizeylerinin boyut ve alt boyutlarinin 6grenim gérmekte olduklarr boliim, cinsiyet

ve mezun olduklar lise tiirii degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

2) Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin genel 6zyeterlilik algilarimin
boyut ve alt boyutlarinin 6grenim gérmekte olduklari boliim, cinsiyet ve mezun olduklar

lise tiirli degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

3) Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi dgrencilerinin yasam boyu &grenme
egilimlerinin boyut ve alt boyutlarinin ve genel 6zyeterlilik algilar1 boyut ve alt boyutlarmin

arasinda anlamli bir iligki var midir?



4) Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi’nde formasyon egitimi alan dgrencilerinin
yasam boyu O0grenme egilimi diizeylerinin boyut ve alt boyutlarinin 6grenim gormekte
olduklar1 boliim, cinsiyet ve mezun olduklar lise tiirii degiskenine gore anlamli farklilik

gostermekte midir?

5) Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi’nde formasyon egitimi alan 6grencilerinin
genel ozyeterlilik algilarinin boyut ve alt boyutlarinin 6grenim gormekte olduklart boliim,

cinsiyet ve mezun olduklari lise tiirii degiskenine gore anlaml farklilik gostermekte midir?

6) Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi’nde formasyon egitimi alan 6grencilerin
yasam boyu 6grenme egilimlerinin boyut ve alt boyutlarinin ve genel 6zyeterlilik algilar

boyut ve alt boyutlarinin arasinda anlamli bir iligki var midir?

7) Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin yasam boyu 6grenme
egilimleri ve formasyon egitimi alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda

boyut ve alt boyutlarina gore anlamli bir iliski var midir?

8) Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi dgrencilerinin genel dzyeterlilik algilar ve
formasyon egitimi alan Ogrencilerin genel Ozyeterlilik algilari arasinda boyut ve alt

boyutlarina goére anlamh bir iligki var midir?

1.3. Varsayimlar

e Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi dgrencileri sorular1 kendilerini yansitacak
sekilde cevaplamislardir.
e Arastirmada kullanilan veri toplama araglari, arastirmanin amacina ulagmak i¢in

yeterli bilgiyi tasiyacak niteliktedir.

1.4. Stmirhliklar

Bu arastirma;

e 2019-2020 egitim-6gretim yili giiz déneminde Sakarya Universitesi Egitim
Fakiiltesi’nde lisana egitimlerine devam etmekte olan 329 6grencinin ve yine ayni

donemde formasyon egitimi alan 334 6grencinin goriisleri ile sinirlidir.



e Arastirmada kullanilan “Genel Ozyeterlilik Olgegi” ve “Yasam Boyu Ogrenme

Egilimleri Olgegi”ndeki yer alan sorular ile smirlidr.
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ARASTIRMANIN KURAMSAL CERCEVESI VE iLGILi ARASTIRMALAR

2.1. Ozyeterlilik kavramm
2.1.1. Ozyeterliligin tanim

Sosyal Biligsel Teori’ye gore 0Ozyeterlilik inanci, kisinin belirledigi performansi
gosterebilmek igin bir dizi etkinligi diizenleyerek basarili bir sekilde yapabilmesine ve bunu
yaparken ortaya cikabilecek durumlar ile bas edebilecegine iliskin yargisidir (Bandura,
1982). Kisinin karsilastign durumda gegmis tecriibeleriyle harmanlayarak nasil ve ne kadar
siire ¢aba gosterecegine dair kisisel yeterlilik inancidir (Cankir, 2016). Ozyeterlilik, kisinin

belirli bir gérevi basarabilecegine dair kisisel inancidir (Koksoy, 2017).

Ozyeterlilik kavram, bireyin yetenekleriyle ya da yeteneklerine ne kadar hakim olduguyla
ilgili degildir. Bu kavram kisinin kendi yeteneklerine, becerilerine olan inanciyla ilgilidir.
Ozyeterlilik, yetenekli olmak demek degildir; bireyin mevcut kaynaklarina giivenmesi
demektir (Yildirm ve Ilhan, 2010). Kisilerin kendilerine bir amag belirleyip bu amaca
ulagsmak i¢in gosterdikleri c¢abayla birlikte bu yolda Onlerine ¢ikan engellere karsi
gosterdikleri direng ve tepkileri onlarin 6zyeterlilik algilarim olusturmaktadir (Akkoyunlu,
Orhan ve Umay, 2005). Algilanan 6zyeterlilik, bireylerin eylem ve davramis se¢imini, ne
kadar caba gosterdiklerini, engeller ve caydiricilarla karsilastiklarinda ne kadar siire

dayanabileceklerini etkilemektedir (Bakan, Dogan ve Yilmaz, 2017).

Bandura (1997)’ya gore ozyeterliligi yiiksek bireylerle diisiik bireyleri ayirt eden en 6nemli
ozellik, ozyeterliligi yiiksek bireylerin basarisizliklarla karsilastiklarinda ¢abuk toparlanip
yaptiklari islerde israrci olmalari, bagka bir degisle yilmadan o isi yapmaya devam
etmeleridir. Ozyeterlilik inanc1 yiiksek olan birey konuya iliskin kendine giivenmektedir ve
bu durum davramislarina olumlu sekilde yansimaktadir (Bandura, 1977). Eger birey bir
konuda 6zyeterlilik inanc1 yiiksek ise, o konu iizerinde daha istekli ve kararli bir sekilde
cabalar (Schunk, 2014, s. 107°den aktaran Dénmez ve Ramazan, 2017). Kramer ve Winter
(2008)’1n yaptiklari aragtirmada, bireylerin 6zyeterlilik algilan yiiksek ise sosyal yasamdaki
firsatlar1 degerlendirmede 6zyeterlilik algilar1 diisiik olan bireylere gore daha aktif olduklar

sonucunu elde etmislerdir (aktaran Cetin ve Basim, 2010). Sonug olarak 6zyeterlilik algisi



bireylerde yiikseldikge hedefler ve bu hedeflere ulasmadaki ¢aba da artmaktadir (Cetin ve
Basim, 2010).

Ozyeterlilik; eylemin planlanmasi, gerekli becerilerin fark edilmesi ve bu becerilerin
orgiitlenmesi, karsilasilan zorluklar sonucunda kazanilan tecriibelerin gézden gecirilmesiyle
meydana gelen giidiilenme seviyesi ogelerini icermektedir (Yildirrm ve ilhan, 2010).
Ozyeterlilik inanci, kisin var olan beceri ya da yetenekleri demek degildir. Onun bir durumla
karst karsiya kaldiginda isi halledebilmesindeki inangla agiklanabilir bir kavramdir (Evers
ve digerleri, 2002, s.229’dan aktaran Bolat 2011). Bir bagka deyisle bireyin sahip oldu

yetenekler, beceriler ile bireyin 6zyeterliligi farklilik gosterebilir.

Birey herhangi bir is1 yapabilecek kapasiteye sahipken ozyeterliligi diisiik oldugu igin
basarisiz olmaktan korkup ise hi¢ baslamayabilir ya da eylemin sonucunda basarisiz
olacagimi diislindligli i¢in basarisiz olabilir. Baska bir deyisle kisi herhangi bir durumun
istesinden gelebilecek bir donanima ve yeterlilige sahipken Ozyeterlilik inanci diisiik
olabilir. Diisiik 0Ozyeterliligin dogal sonucu olarak da kisi eylemi gerceklestirdiginde
basarisiz olacaktir ya da eylemi hi¢ gergeklestirmeyecektir (Ozerkan,2007). Ozyeterlilik
inancinin bireyin hayatinda yeri sadece olumsuz olarak yer almamaktadir. Yani birey gerekli
donanima sahip olmadig halde 6zyeterlilik inanc1 yiiksek oldugu i¢in basarili olabilir ya da
eyleme gegme konusunda 6zyeterlilik inanci bireyi tesvik edici olabilir. (Bolat, 2011). Her
iki durum sonucunda da basar kesinlik géstermez. Bireyin gereken yeterliliklere sahip olup
olmamasi sonuca iliskin beklenti diizeyi ile baglantilidir (Bandura, 1977:193). Ozet olarak
kisilerin bir iste basarili olabilmeleri is ortaminin sagladigi imkanlarin yani sira bireysel

ozelliklere de baghdir (Calik ve Naktiyok, 2018).

Ozyeterlilik algis1 ilk defa 1977 yilinda Bandura tarafindan ortaya atildiginda “Belirli bir is,
gorev, faaliyet ya da alami ilgilendiren duruma 6zel bireysel yeteneklerle ilgili inang ve
algilar” olarak kavramlastirilmistir (aktaran Sandik¢i, 2017). Daha sonraki yapilan
caligsmalarla ve gelistirilen genel 6zyeterlilik 6lgceginin de katkisiyla 6zyeterliligin sadece
duruma 6zel degil, genel boyutu da 6nem kazanmistir. Bu baglamda 6zyeterlilik kavramini
iki baslik altinda incelemek miimkiin olmustur (Bandura, 82; Jacobs, Maddux, Mercandante,
Prentice-Dunn, Rogers, Sherer, 1982). Bunlar; duruma 0zel Ozyeterlilik ve genel

ozyeterliliktir.



2.1.1.1. Duruma ozel 6zyeterlilik

Bireyin spesifik bir gorev, is, faaliyet ya da alami etkileyen kisisel yeterlilikle ilgili inanglari
ve algilarimi kapsamaktadir. Baska bir deyisle, insanin kendisine ait genel yargist farkli
deneyimler yoluyla basarili ya da basarisiz sonuglar elde etmesiyle olusur. Olusan bu genel
yargl, duruma Ozel beklentiye etki eder. (Schwarzer ve Fuchs 1995°ten aktaran Goziim,
1999).

2.1.1.2. Genel ozyeterlilik

Birbirinden farkli deneyimlerdeki basar1 ve basarisizliklari da i¢ine alan ge¢mis yasam
tecriibelerinin birikimidir. Genel 6zyeterlilik, kisiye 6zel deneyimleri i¢ine almasi nedeniyle
duruma 6zel 6zyeterliligin faaliyet alaninda olan hedeflerin belirlenmesi ve kisinin faaliyet

performansi lizerinde benzer etkiler olusturdugunu ifade etmektedir (Dogrusoz, 2008).

2.1.2. Ozyeterliligin kaynaklar

Ozyeterlilik bireyde zamanla gelisen ve degisen bir inangtir. Ozyeterlilik inancimin gelisimi,
Bandura’nin Sosyal Ogrenme Kuramimn 6zelliklerine gore, sembolik dil yoluyla etkilenir.
Bu sembolik dil, kisinin kendisini gbzlemlemesinde ve yansitmasinda, diger insanlarla
kurdugu neden ve sonug iligkilerini anlamlandirmasi gibi biligsel 6zelliklerde kullanilir.
Ayrica kisinin ¢evresinden aldigi sosyal tepkiler, bu bilissel 6zellikler araciligiyla
ozyeterlilik inanc1 dogrudan etkiler (Unay, 2012). Ozyeterlilik deneyimler yoluyla zamanla
artan karmasik, sosyal, biligsel, fiziksel veya dilsel becerilerinden meydana gelmektedir
(Durmaz ve Oren, 2017). Randhawa (2004)’e gére de bireyin edindigi deneyimler
ozyeterlilik algisim etkilemektedir ve bireyin edindigi deneyimleri zihinsel bir
degerlendirmeden sonra kendine entegre etmesiyle kisinin kendi Ozyeterliliginin
belirlendigini 6ne stirmektedir. Bandura (1977) kisinin 6zyeterliligini etkileyen ve birbiriyle
etkilesim iginde olan kaynaklari Dolayli (Temsili) Deneyimler, Sosyal (Sozel) Ikna,
Duygusal/ Psikolojik Durumlar ve Kisisel Deneyimler seklinde dort ana baslikta toplamistir.
Bu kaynaklar Sekil 1’ de gosterilmistir:



Ozyeterliligin

Kaynaklar1
|
I I I I
Dolayl (Temsili) Sosyal (Sozel) Duygusal ve Performans
Deneyimler ikna Psikolojik Basarilar1 (Kisisel
Durumlar Deneyimler)

Sekil 1. Ozyeterliligin Kaynaklar1 (Bandura 1977°den uyarlanmustir.)

2.1.2.1. Dolayh (temsili) deneyimler

Bagka bireylerin basarilarin1 gozlemek, bireyde basarili olabilecegi diisiincesi saglayabilir
(Y1lmaz, Koseoglu, Gergek ve Soran, 2004). Birey; kendisiyle benzesim kurdugu insanlarin
caba gostererek basar1 elde ettiklerini gordiiglinde onlarin Sahip olduklar1 yetenekleri,
kendisinin sahip oldugu yeterliliklerle karsilastirarak kendi yeterliliklerine olan inanci
artmaktadir. Bu durumun tersi de pek tabi miimkiin olabilir. Yani, birey benzesim kurdugu
insanlarin yliksek ¢aba sarf etmelerine ragmen basarisiz oldugunu gorerek, kendi
yeterliliklerine iliskin kararliliklarin1 zayiflatmakta ve ¢abalarini azaltmaktadir (Durmaz ve
Oren, 2017).

2.1.2.2. Sosyal (sozel) ikna

Bireyin bir davranis1 basariyla sonuglandirabilecegine dair tesvik edici sdylemler onun
cesaretlenerek Ozyeterlilik inancinin degismesine yol agabilir (Yilmaz ve digerleri, 2004).
Bireye verilen bir gorevi yerine getirirken ona gerekli donanima sahip oldugu sozel olarak
belirtilirse basarisizlikla karsilastifinda kendinden ve yeterliliklerinden stiphe duymak

yerine daha fazla ¢aba gostererek gorevi tamamlamaya calisacaktir. (Bandura 1997).

2.1.2.3. Duygusal ve psikolojik durumlar

Kisinin bir eyleme baslayacagi zaman fiziksel ve ruhsal olarak kendini iyi hissetmesi, onun
eyleme baslama olasiligini yiikseltir (Yilmaz ve digerleri, 2004). Bireylerin stres tepkilerini

azaltmak, olumsuz duygusal egilimlerini degistirmek ve fiziksel durumlarinin yanlis
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anlagilmasin1 6nlemek, kisilerde 6zyeterlilik inancini arttirict etki yapmaktadir (Durmaz ve

Oren, 2017).

2.1.2.4. Performans basarilar: (kisisel deneyimler)

Kisinin direkt olarak kendisinin deneyimleyip basarili veya basarisiz deneyimlerle elde ettigi
bilgilerdir. Ozyeterliligin kaynaklari igerisinde en etkili olani kisinin bizzat yasadig
deneyimlerdir (Shunk ve Meece, 2005°ten aktaran Unay, 2012). Kisinin yapmis oldugu
islerde elde ettigi basar1 onun ileride yapacag islerde de basar1 gostereceginin isaretidir ve
kisiyi benzer isler yapma konusunda giidiilemektedir (Yi1lmaz ve digerleri, 2004). Basarilar,
kisilerin 6zyeterlilik inanglarin1 olumlu bir sekilde etkilerken, basarisizliklar 6zyeterlilik
inancim diisiirmektedir. Eger 6zyeterlilik inanci olusmadan 6nce basarisiz bir deneyim
gecirilmigse birey yiiksek olasilikla 6zyeterliligi ile ilgili olumsuz inanglar gelistirecektir

(Cubukcu ve Girmen, 2007).

Ozyeterlilik inancini olusturan faktdrler arasinda, kisisel basar1 ve basarisizliklar, ¢evredeki
kisilerin basar1 ve basarisizliklar1 ve duygusal faktorler bulunmaktadir (Cassidy ve Eachus,
2002’den aktaran Deveci, Aydin, Benli ve Tek, 2017). Birey daha 6nce bir deneyimi basarili
bir bigimde tamamlamissa, baskasinin bir gorevi basarili bir bigimde yerine getirmesini
gézlemlememigse, bir gorevi tamamlama konusunda pozitif geri bildirim almigsa veya
fiziksel ipuglarina giivenmisse Ozyeterlilik inanci kazanabilecektir (Zulkosky, 2009’dan
aktaran Sandikgi1, 2017).

2.1.3. Ozyeterlilik inancim harekete geciren siirecler

Bireyler daha 6nceki deneyimlerine dayanarak veya cevrelerinden edindikleri bilgilerle bir
eyleme baslarlar. Ozyeterlilik algisinin performans iizerinde farkli etkileri bulunan siiregleri
Bandura (1995) dort ana kategoriye ayirmustir. Bunlar: bilissel, giidiisel (giidiilenme),

duyussal ve sec¢im siirecleridir.

2.1.3.1. Bilissel siirec

Bireyler bir olay hakkinda ge¢mis bilgi ve deneyimlerinden yararlanarak Ongoriide
bulunurlar ve 6ngoriiler gelecege doniik oldugundan belirsizdir, kesin degildirler. Kisilerin
bu belirsizliklerde, karmasik durumlarda veya baski altindaki durumlarda etkin biligsel
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stireclerini kullanarak problem ¢ézmesi onun yiliksek 6zyeterlilik algisina sahip oldugunu
gosterir (Bandura, 1997). Yiiksek 6zyeterlilik algisina sahip bireyler bilissel siireglerini iyi
kullanabilirler. Onlerine ¢ikabilecek zorluklari onceden kestirip performanslarinin iyi
sonuglanmas igin stratejik hamleler yapabilirler (Turcan, 2011). Ozyeterliliklerinden emin
olan kisiler risklere odaklanmaktansa Onlerine c¢ikabilecek firsatlara odaklanirlar.
Ozyeterliligi  diisik olan bireyler ise genelde kotii sonuglar1 diisiindiikleri igin
performanslarini olumsuz etkileyecek basarisiz senaryolar lizerinde yogunlasirlar (Giilpinar,

2012).

2.1.3.2. Duyussal siire¢

Bireyin hisleri, diisiinceleri, davramslart gibi duygusal siirecleri barindiran eylemlerin
kontroliinde 6zyeterlilik yadsinamaz bir etkiye sahiptir. Giilpinar (2012)’ye gore 6zyeterlilik
algisi kisinin durumlar1 yorumlamasina, kavramsal olarak betimlemesine ve duygusal olarak
endiselenmesine boylece bireyde 6nyargilarin olugsmasina neden olabilir. Kisaca 6zyeterlilik
algis1 ve duygular birbirinden etkilenmektedir. Ozyeterlilik algis1 yiiksek olan birey eylemini
gerceklestirirken zorluklarla karsilastiginda kaygi ile stres seviyesi az olurken, 6zyeterlilik
inanc1t az olan bireyin hem stres ve kaygi diizeyi artmakta hem de ¢oziim yolu bulma

konusunda bakis agis1 daralmaktadir (Cubukgu ve Girmen, 2007).

2.1.3.3. Se¢im siireci

Ozyeterlilik inanglar kisilerin hem segtigi faaliyet tiiriinii hem de segtigi ¢evreyi etkileyerek
secimleri lizerinde etkili olmaktadir. Kisiler bu se¢cimleri yaparken kendi yeterliliklerini agan
durumlan tercih etmekten uzak dururlar ve kendi kapasitelerine uygun olanlar segerler
(Giilpinar,2012). Giiclii ozyeterlilik algisi, cabalarim1 ve basarilart giliglendirmektedir.
Basarisizligin kendi yeteneklerindeki yetersizlikten kaynaklandigimi diisiinen bireylerin
diisiik ozyeterlilik algis1 vardir ve nedensel yiiklemeler giidiilenmeyi, performans ve

duygusal tepkileri de etkilemektedir (Cubukcu ve Girmen, 2007).

2.1.3.4. Giidiillenme Siireci

Ozyeterlilik algilari, bireylerin hos olmayan bir durumla ya da sorunla karsi karsiya

kaldiklarinda, gosterecekleri ¢gaba ve bu sorun veya durumla karsilastiklarinla ona ne kadar
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siire ayiracaklarint belirlemektedir (Turcan, 2011). Bireyler bir sorun karsisinda ne
yapabilecekleri ya da problemle nasil basa ¢ikacaklari onlarin Ozyeterlilik algilariyla
ilgilidir. Ozyeterlilik inanc1 yiiksek olan kisiler gelecege yonelik kendileri i¢in amaglar
belirleyebilmektedirler (Cubukgu ve Girmen, 2007). Ozyeterlilik inanc1 diisiik olan kisiler
basarisizliklarin1 beceriksizliklerine baglarken, yiiksek olan bireyler basarisizliklarini
yetersiz c¢aba gostermelerine baglarlar. (Bandura,1995). Bireyin gilidiilenmesi ig¢in
ozyeterlilik algis1 6nemlidir ve kisi hedefine varmak i¢in ¢esitli denemeler yaparak kendini
giidiiler. Boylece neyi yapip neyi yapamayacagl konusunda ¢esitli inanglar edinmis olur

(Giilpinar, 2012).

2.1.4. Ozyeterliligin egitim orgiitlerindeki 6nemi ve 6gretmen 6zyeterliligi

Ogretmenlerin mesleklerinde kendilerini yeterli hissedip hissetmeme durumlar1 son
zamanlarda sik¢a giindeme gelen konulardandir. Ogretmenin mesleklerini daha iyi
yapabilmesi i¢in kendini yeterli hissedip hissetmemesi, onlarin 6zyeterlilik inang¢larim
olusturmaktadir. Sahin (2010:26)’e gore, 68retmen Ozyeterliligi su sekilde tanimlanmastir:
“Ogretmenlerin dgretme ve dgrenme siirecini basarili sekilde siirdiirebilmeleri ve dgrenci

davraniglarim degistirebilmeleri igin gerekli yeterlikler hakkindaki inanglaridir.”

Ogretme islevini verimli sekilde yerine getirebilmede gerekli davranislari gdsterecekleri
konusundaki kisisel inamiglart olan 6gretmen Ozyeterliligi (Ayra ve Kosterelioglu, 2015),
Ogretmenin basarilt ve verimli bir O6grenme ortami sunabilmesi i¢in kendisinin
ogretmenligine iliskin 6zyeterlilik inancina baglidir (Akkoyunlu ve digerleri, 2015). Bu
baglamda bakildiginda 6gretmenlerin mesleklerine yonelik 6zyeterlilik duygusunun noksan
olmasi, onlarin alan bilgilerine olan hakimiyetlerine bakilmaksizin 6grenme ve Ogretme

stire¢lerinde verimliliklerini azaltan bir durum olusturur (Sahin, 2010:27).

Ogretmenlerin, kendilerinden beklenen yeterliliklerin farkinda olup bu yeterlikleri yerine
getirmek i¢in ¢aba harcamalar1 ayn1 zamanda kendilerine duyduklari giiveni ve basarili
olacaklarina iliskin inan¢larim1 da yiikseltecektir. Bu inan¢ Ozyeterlilik inanci veya
ozyeterlilik algis1 kavramlariyla ifade edilir ve bu inancin yiiksek olmasiyla 6gretmenlerin

ogrencilerinin yasamlarina olumlu yonde katkilar saglar (Yorganci ve Bozgeyikli, 2016).

Egitim ve dgretim siireglerinde 6gretmenlerin kendi kapasitelerine inanarak yeteneklerine
giivenmesi onlarn 6zyeterlilik inanglari ile ilgilidir. Ozyeterlilik inanci yiiksek olan

Ogretmenler; Ogrencilerin basarilarin1  destekler, pozitif bir simf ortami olusturur,
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problemlerle karsilastiginda daha dayaniklidirlar ve tiikenmislik sendromu ile karsilagsma
oranlart daha diisiiktiir (Woolfolk, 2006, s. 402’den aktaran Dénmez, Ramazan, 2017).
Ogretmen ozyeterlilik inancimn yiiksek olmasi, ogrencilerin dzyeterlilik inanglarim,
tutumunu, basarilarini; 6gretmenin egitim siirecindeki roliinii, sinif i¢i davraniglarini pozitif
yonde etkilemektedir. Bu yiizdendir ki 6gretmenlerin 6zyeterlilik inancinmin nasil gelistigi,
ozyeterlilik diizeyleri yiiksek Ogretmenlerin nasil yetistirilecegi ve 0gretmen zyeterlilik

inancina nelerin etken oldugu 6énemli bir konudur (Senol ve Ergiin, 2015).

Ogretmenlerin 6zyeterlilik inanci, 6grencilerinde bir performans ilerlemesi kaydettiklerinde
artar ve 0grencilerinin gelecekte gosterecekleri performanslarinda daha iyimser olmalarina
neden olur. Aksi durumlarda ise, yani 6grencilerinde tekrarlayan basarisizliklar gérmek
ogretmenlerde Ozyeterlilik inancinin diismesine, motivasyonun azalmasina neden olur

(Guskey, 1988; Ross, 1998; Tschannen-Moran, Hoy ve Hoy, 1998’den aktaran Tufan, 2016).

2.2. Yasam boyu 6grenme kavrami
2.2.1. Yasam boyu 6grenme kavramimin tanim

Teknolojide yasanan hizli gelismeler ve degismelerle birlikte kiiltiirel ekonomik ve siyasi
alanlarda da devrim sayilabilecek degisiklikler ve yenilikler olmaktadir. Degisime neden
olanin bile gecerliligini kisa siirede kaybettigi giiniimiiz ¢aginda degisimin ana maddesi
iiretilip kullanilan ve kolayca paylasilabilen bilginin niteligi ve niceligidir. Bakildigi zaman
yasadigimiz bu ¢aga, bilgi cagi denilmekte ve bu cagin gerektirdigi sekilde yasamlarini
stirdiiren toplumlara da bilgi toplumlar denilmektedir (Polat ve Odabas, 2008). Bilginin
siirekli gelisen, degisen ve yenilenen yapisiyla bilgi toplumunda yasayan bu bireyler de
mevcut bilgilerini siirekli giincelleme zorunlulugu hissetmeye basladilar. Bireyler, var olan
bilgilerdeki hizl1 degisim ile ona ulasmada ve edinmede farkli ve yeni arayislara girerken,
yeni bilgiler 6grenmeye duyulan gereksinim de bu arayisin dogal sonucu olarak ortaya
cikmistir (Giines, 2016). Bu gereksinimin giderilebilmesi de egitim sisteminin bu hizli ¢aga
ayak uydurmasi ile miimkiin olacaktir. Egitimin ¢caga ayak uydurabilmesi de ancak ve ancak
onun ¢ok yonlii bir yapiya sahip olarak, yasamin her alaninda ve her yerinde kilit bir yapida
olmastyla miimkiindiir. Bunun saglanabilmesi ise egitim sisteminde yasam boyu 6grenme

stirecini dikkate almaktan gegmektedir.

Egitim; okul 6ncesinde, okul hayatinda ve okuldan sonraki hayatta da yani insanin 6grenme

yetenegi var olduk¢a dnemini kaybetmeyen ve yasam boyu devam eden bir siirectir (Ayra
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ve Kosterelioglu, 2015). Ozellikle kiiresellesen diinyada yasayan 21. Yiizyil bireyleri bilgide
yasanan degisim ve gelisimleri takip edebilmek ve yeni bilgileri 6grenebilmek i¢in bitmeyen
bir 6grenme siireci igine girmislerdir. Bu da 6grenmeyi belirli kaliplar i¢ine sokmadan her

yerde, her yasta 6grenmeyi yani yasam boyu 6grenme kavramini 6nemli hale getirmistir.

Klasik anlayisa gore 6grenme, okul sinirlari igerisindeki formal 6grenme ile kisithidir. Fakat
gliniimiizde 6grenme, okul sinirlarini agarak insan hayatinin belli donem ve belli mekan ile
sinirlt kalamayacagi anlayisina dayanmaktadir. Diinyadaki gelismis iilkeler de bu degisime
ayak uydurarak egitim sistemlerini gelistirip kaliteli hale getirmek icin ¢alismalar
yapmaktadirlar. “Yasam Boyu Ogrenme” kavrami da insanlarin ihtiya¢ duyduklar bilgi ve
becerileri istedikleri zaman ve yerde 6grenebilmelerine olanak saglayarak degisen 6grenme

anlayistyla 6nem kazanmistir (Ayaz, 2016).

Yasam boyu 6grenme, mevcut okul sistemi icerisinde var olan egitim ve Ogrenmeleri
kapsamanin yani sira yas ve mekan gibi sinirlamalari ortadan kaldirarak hayatin her alaninda
ve her aninda egitim ve 6grenmenin olabilecegini savunmaktadir (Bagci, 2011). Orgiin,
yaygin, teknik, mesleki, hizmet i¢i ve hizmet dis1 tiim egitim ve 6gretimleri biinyesinde
barindiran yasam boyu 6grenme bu yiizdendir ki evde, okulda, iste yani bireyin bulundugu

her ortamda ve her zamanda gergeklesebilir (Giiniig, Odabas1 ve Kuzu, 2012).

Bireylerin Ogrenmelerini  hayatlarina gecirebilmeleri, 6grenmeyi 6grenmeleri  ve
ogrenmelerinin devamliligini saglayabilmeleri i¢in yasam boyu 6grenme kavrami ortaya
cikmistir (Boyaci, 2019). Yasam boyu o6grenme, egitim ile iliskilendirilen bir kavram
olmasina ragmen egitim sistemini haricindeki tiim potansiyeli i¢ine alarak mevcut egitim

sistemini yeniden diizenlemeyi amaglamaktadir (Akbas ve Ozdemir, 2002).

Bir egitim yaklasim olan yasam boyu 6grenme, genis kapsamli olup tiim diinyanin yakindan
ilgisini gekmektedir (Ozen, 2011). Yasam boyu dgrenme kavrami, diinyada neredeyse her
iilkenin egitim politikasinda yer almakla birlikte, gelismis iilkelerce vatandaglarina
kazandirilmak istenen temel beceriler arasina girmektedir (Kilig, 2015). Devlet Planlama
Teskilatmn “Hayat Boyu Egitim veya Orgiin Olmayan Egitim Ozel Ihtisas Komisyon
Raporu”nda (2001) yasam boyu 6grenme kavrami Kendini gelistirmek ve yenilemek isteyen
kisilere, ailelere, kadinlara, gocuklara, yaslilara ve biitiin sivil toplum orgiitlerine Oneriler
basligr altinda toplanmustir. Ayrica raporda "yasam boyu 6grenme" yaklagiminin basarisi;

sosyal agidan uyumluluk, ekonomik bilyiime, demokrasi ve igsizligin ortadan kaldirilmasi
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konulartyla iliskilendirilerek, besikten mezara 6grenme kavramini da toplumsal hafizamiza

yerlestirecegi ifade edilir.

Yasam boyu &grenme; “Tiirkiye Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi, 2014 — 2018”
(2014)’ de “Toplumsal, kisisel, sosyal bir bag icinde olan ve kisinin hayati boyunca
gerceklestirdigi bilgi, beceri ve yeterliliklerini gelistirmeye yonelik biitiin 6grenme
etkinlikleri” olarak tanimlanmustir. Ayrica belgede dgrenmenin “besikten mezara” kadar
devam etmekte olan bir siire¢ oldugunu ve belirli bir yag ve ortam sinirlamasi olmaksizin
her yasta ve her yerde gerceklesebilecegi belirtilmistir. Yasam boyu 6grenme kavramu,
orgiin, yaygin ve serbest 6grenme olarak biitiin egitim ve 6gretim gesitlerini biinyesinde

bulundurmaktadir.

Ogrenenin kendisinin grenme sorumlulugu alarak konunun igerigini kendisinin belirledigi
yasam boyu 6grenmede egitim ile ilgili belirlenen kararlarda kisilerin beklenti, talep, gelisim
diizeyi, yas ve yetenekleri de dikkate alinir. Bireyleri bir ise hazirlamanin yan1 sira onlari
hayata da hazirlama amaci tasiyan bu siirecte kisilerin orta ve uzun donem ihtiyaglarini da
g0z Oniine alarak hazirlanir Ayrica 6grenmenin bireyin istedigi yerde, formda ve zamanda
ger¢eklesmesi de yasam boyu Ogrenmenin baslica 6zelliklerini olusturmaktadir (Kaya,
2018).

Yasam boyu 6grenme ile ilgili tanimlamalar, kavram ortaya ¢iktigindan beri yapilmaktadir.
Tanimlamalar, yapilan alana, kisiye, mekana ve zamana gore farklilik gosterse de Akgaalan
ve Arslan (2016, s.15) tarafindan biitiin tammlamalarin ortak noktalar1 su sekilde

listelenmistir:

e “Ogrenme okul 6ncesi yillarindan baslar ve emeklilik sonrasi yillarina kadar devam eder.
e Resmi ve resmi olmayan egitim siireclerini kapsar.

o Gelecegin bilgi toplumu i¢in bir zorunluluktur.

o Sosyal degisimlere uyum saglamak i¢in gereklidir.

e Yasina, cinsiyetine ve statiisiine bakilmaksizin her bireyin evrensel 6grenme firsatlarindan
faydalanmasim saglar.

¢ Egitim kurumlarinin disinda gergeklesen 6grenme faaliyetlerinin 6nemini kabul eder.

e Insanin bilgiyi bulma, gelistirme ve bagimsiz Ve aktif bir sekilde kullanma becerilerini
edilmesine yardimet olur.

e Insanlarin otonom 6grenmeye yonelmesi i¢in bir motivasyon kaynagidir.

o Sinirsiz 6grenme veya yasam boyu 6grenme edinimi saglar.”
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Yasam boyu 6grenme, belirli bir yasa ve kuruma bagli kalmadan, insanin kisisel olarak
bilgiye ulagsmadaki istegiyle ortaya ¢ikan ve gelecegin bilgi toplumunda artik bir zorunluluk

haline gelen bir kavram olmustur.

2.2.2. Yasam boyu 6grenmenin tarihcesi

1970’lerde yasam boyu Ogrenme c¢agrisi Avrupa’nin politik arenasinda ortaya ¢ikmaya
baslanmistir. Insan dmriiniin tiimiinde yasam boyu &grenmeyi savunan raporlar “Avrupa
Konseyi”, “Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii (OECD)” ve “Birlesmis Milletler
Egitim, Bilim ve Kiiltiir Kurumu (UNESCO)” olan {i¢ biiyiik uluslararasi kurulustan
cikmistir (Akgaalan ve Arslan, 2016). Yasam boyu 6grenme, ilk defa 1970 yilinda Paul
Lengrand tarafindan UNESCO Konferansi’nda sunulan “Yasam Boyu Ogrenmeye Giris”
isimli bildirisi, egitimde mevcut olan yapiy1 degistirmek i¢in kilit rol istlendigi bir kavram
olarak kendini gostermistir. 1972 yilinda ise “Diinya Egitiminin Bugiinii ve Yarin1” isimli
raporu yayimlayan Uluslararasi Egitimi Gelistirme Komisyonu, yasam boyu 6grenmenin
mecburiyetini vurgulamistir. Bu rapora gore, bireyleri heniiz mevcut olmayan bir topluma
hazirlamak maksadiyla resmi veya resmi olmayan yollarla yasam boyu devam edecek ve bir

egitimin olmasi gerekliligi sonucuna varilmistir (Glines, 2016: 24-25).

Dehmel ise 2006’da yayimladigr makalesinde yasam boy 6grenmenin tarihsel gelisim ve

degisimini {i¢ ana baslikta toplamistir (Dehmel 2006: 50-52):

2.2.2.1. Yasam boyu 6grenme kavraminin ilk zirve asamasi: 1970’lerin basi

Yasam boyu 6grenme 1970’lerin basindan ortasina kadar olan zamanda ilk defa uluslararasi
bir tartisma konusu halini almistir. OECD, UNESCO ve Avrupa Konseyi gibi uluslararasi
kuruluglar yasam boyu 6grenme kavraminmi ele almaya baglamiglardir. Bu dénemde
dikkatleri tizerine ¢eken OECD’nin yayimladigi belge “Learning to Be: the World of
Education Today and Tomorrow ” olmustur. Bunun disinda bu zamanda OECD’nin yani sira
Avrupa Konseyi de yasam boyu 6grenme konusunda birgok farkli aragtirmalar yapmustir. Bu
zamanda, yasam boyu 6grenme kavramu i¢in hiimanist idealler, kiiltiirel ve sosyal amaglar

oncelikli olan kavramlardir.
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2.2.2.2. Tlginin azaldig1 dénem: 1970'lerin ortalarindan 1990'larin basina

1970"erin ortasindan 1990'1arin basina kadar, uluslararasi ve hiikiimetler aras1 organlar konu
hakkinda 6nceki doneme gore nispeten az sey sOylenmistir ve yasam boyu 6grenme fikriyle
birlikte insancil idealler de politika glindeminden neredeyse kaybolmustur. Bu azalan ilginin
aciklamasi aslinda ¢ok yonliidiir, ancak ¢ogunlukla ekonomik kriz ve bunun sonuglari
goriilmiistiir. Hiikiimetlerin giindemini, ekonomik krizler ve bunlarin getirdigi sikintilar
mesgul etmistir ve ekonomik yoniiyle daha ¢ok 6n plana ¢ikan bir yasam boyu 6grenme
kavrami olugsmaya baslamistir. Fakat 1990arin basina dogru yasam boyu 6grenmeye ilgi,
cesitli diizeylerde tekrar etkileyici bir sekilde artmistir.

2.2.2.3. Yasam boyu 6@renmenin ikinci zirve agsamasi: 1990'larin basindan giiniimiiz

1990"arin basindan bu yana, yasam boyu 6grenme giderek daha genis bir uluslararas1 odak
noktasi olmustur. Kavramin baslangi¢taki hiimanist anlayis yerini faydact ve ekonomik bir
anlayisa birakmustir. Kavram bir bakima anlamsizlasmaya baglamistir. Cilinkii 6zel

ihtiyaclara gore uyarlanabilen elastik bir yapiya doniigsmiistiir.

Kiiresellesme, yeni bilgi teknolojilerinin yiikselisi veya i¢inde yasadigimiz toplum, yalmzca
ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan kullanilan yagsam boyu 6§renme ihtiyacini hakli
cikarmustir. Bu kuruluglar arasinda 6zellikle yeni stratejileri tartisan OECD, UNESCO ve
Avrupa Komisyonu yasam boyu Ogrenme kavraminin gelistirilmesini tesvik etmeye

calismustir.

Cesitli uluslararasi kuruluslarda yasam boyu 68renmenin 6n plana ¢ikmasiyla bir¢ok iilke
yasam boyu 6grenmenin 6nemini gorerek gelisimi i¢in 6zenli bir ¢aba igerisine girmistir. Bu
¢abanin sonucunda da, bir zamanlarin yaygin goriisii olan “Lisans egitiminden sonra bireyin
egitim hayat1 bitmistir” fikri ile “Egitim hayatinin yasam boyu bir siire¢ olarak devam ettigi”

goriisii yer degistirmistir (Candy, 2000°den aktaran Yurdakul, 2016).

2.2.3.Yasam boyu 6grenmenin amag¢ ve onemi

Bilim ve teknolojinin hizla artmasiyla kiiresellesen diinyamizda bilgiye ulasmak artik ¢ok
kolay hale gelmistir. 21. ylizyil bireyleri artan bilgi birikiminde kendilerini stirekli
yenilemek, degistirmek, gelistirmek mecburiyetinde hissederek bir nevi zorunlu ve siirekli

bir 6grenme siireci igerisine girmektedirler (Ayaz, 2016). Yasam boyu 6grenme kavrami,
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her alanda farkli bakis agilar1 bulunmasina ragmen yasamsal derecede 6nemli ve ¢cagimiz

bireylerinin elde etmesi gereken 6nemli becerilerden biri haline gelmistir (Senyuva, 2013).

2000 yilinda Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan “Hayat Boyu Ogrenme Memorandumu”
yayimlanmistir. Memorandumda yasam boyu Ogrenme kavramanin ana temalari ve

gereklilikleri su 6geler altinda toplanmustir (A Memorandum on Lifelong Learning, 2000):
1. Herkes i¢in yeni becerilerin gelistirilmesi
2. Insan kaynaklarina daha fazla yatirimin yapilmasi
3. Ogretme ve 6grenmede yeniliklere gidilmesi
4. Egitimde her tiirlii yasantinin degerlendirilmesi
5. Rehberligin ve danigsmanligin yeniden gézden gegirilmesi
6. Ogrenmedeki erisim zorlugunu ortadan kaldirmak

Memodram, yasam boyu Ogrenmenin olabilmesi igin 6grenmenin Oniindeki engellerin
kaldirilarak kisisel deneyimlere ve yasantilara firsat verilmesiyle miimkiin olabilecegini
ifade eder. Ayrica bireylerin yeni beceriler kazanirken uygulanan rehberlik ve danismanligin

da 6nemli oldugunu vurgulamaktadir.

Ulkemizde de “Hayat Boyu Egitim veya Orgiin Olmayan Egitim Ozel Thtisas Komisyon
Raporu”’nda (2001) yasam boyu 6grenme kavraminin ii¢ ana amaci asagida verildigi sekilde
aciklanmaktadir (Devlet Planlama Teskilati, 2001);

Kisisel Gelisme: Yasam boyu Ogrenmede firsatlar yaratarak bireylerin gelisimini
saglamaktadir. Vatandaslarin yaslarina bakilmaksizin her insanin 68renme ihtiyacinm
karsilayarak ve egitim olanaklarindan esit sekilde faydalanmasini saglayabilmektir. Her
anlamda kalkinma siirecine katilmak, yasam standartlarin1 daha iist seviyeye tasiyabilmek,
onurunu koruyarak yasamak ve calismak, 6grenmeyi devam ettirebilmek amaciyla ihtiyaci

olan her cesit 6grenme ve bilingli bir sekilde kararlar almayi icine almaktadir.

Toplumsal Biitiinlegsme: Yasam boyu 6grenme var oldugundan beri sadece belirli bir kesimin
faydalandigi bir siire¢ olmustur. Fakat yasam boyu 6grenme bundan sonraki zamanda
herkese firsatlarini esit bir sekilde sunarak hem firsat esitligi hem de demokratik yapiy1

giiclendirerek toplumsal biitiinlesmeyi amaglamaktadir.
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Ekonomik Biiyiime: Verimi arttirarak, ekonomik biiylime ve yeni izler yaratmay1 6zendirmek
icin gereken diizenlemeleri yapmak. Bunlara ek olarak da beceri olusturmada kosullari ve

firsat esitligini gergeklestirmeyi kapsamaktadir.

2.2.4. Yasam boyu 6grenme yeterlilikleri

Yasam boyu 6grenme, kisilerin yasamlari boyunca elde ettikleri yetenek ve yetkinlikleri
gelistirmelerine ek olarak mesleki olarak da basari elde edebilmeleri i¢in zorunluluk haline
gelmistir (Boyaci, 2019). Besikten mezara tiim insan yasamini kapsayan bir 6grenme siireci
olan yasam boyu 6grenme, cesitli bilgi ve becerilerin kazanilmasina ek olarak kazanilanlarin

da giincellenmesini icermektedir (Baris ve Tosun, 2011).

Yasam boyu ogrenmenin etkili sekilde hayata gecirilebilmesi, yasam boyu Ogrenme
becerilerinin iyilestirilmesi ile miimkiin olacaktir (Demirel, 2009). 2002 yilinda “Avrupa
Birligi Egitim ve Kiiltiir Komisyonu” tarafindan yasam boyu 6grenme yeterliligine sahip
bireylerde olmasi gerekli sekiz ana 6zellik belirlemistir. Bu yeterlilik alanlari; ana dilde
iletisim, yabanci dilde iletisim, matematiksel bilim ve teknolojide temel yetkinlikler, sosyal
ve yurttaghk ile ilgili yeterlilikler, dijital yeterlilik, girisim ve girisimcilik duygusu,
Ogrenmeyi Ogrenme, Kkiiltiirel biling ve ifadelendirmeden olusmaktadir (European

Commission, 2002).

2.2.4.1. Ana dilde iletisim

Ana dilde iletisim, kavramlar1 ifadelendirebilme ve yorumlayabilme yetenegi; duygu,
diistince ve izlenimlerini yazili ve sozel bi¢imde (dinleyebilme, konusabilme, okuyabilme
ve yazabilme) dile getirebilme ve yorumlamadir. Ayrica egitim ve 6gretim; is, ev, serbest

zaman gibi tim toplumsal ve kiiltiirel ortamlarda kisilerle etkilesimde bulunabilme

becerisidir (Figel, 2007).

2.2.4.2. Yabana dilde iletisim

Yabanci dilde iletisim, temel beceri boyutlarini genis dl¢iide anadilde iletisimle paylasir. Bu
becerilere ek olarak ise yabanci dilde iletisimde miizakere, kiiltiirlerarasi anlayis ve
arabuluculuk becerilerini de kapsar. Bireyin yeterlilik diizeyi dort boyut (dinleme, konusma,

okuma ve yazma) arasinda farklilik gosterebilir. Ayrica farkl diller arasinda, o kisinin sosyal

20



ve kiiltiirel arka planina, ¢evresine, ihtiyaglari ve /veya ilgi alanlarina gore de yeterliligi

farklilik tasiyabilir (Figel, 2007).

Yasam boyu 6grenmede iletisim becerisinin 6nemi biiyiik oldugu icin ana dilde etkili bir
sekilde iletisim kurmanin yani1 sira yasam boyu 6grenme yeterliligine sahip kisinin yabanci

dil ile iletisim kurabilme becerisinin bulunmasi 6nemlidir (Karakus, 2013)

2.2.4.3. Matematiksel, bilim ve teknolojide temel yetkinlikler

Avrupa Birliginin yayimladig1 ve editrliigiinii Jan Figel’in yapti§1 Yasam Boyu Ogrenme
Icin Temel Yeterlilikler, Avrupa Referans Cergevesi kitabinda iigiincii yeterlilik alam olan

matematiksel, bilim ve teknolojide temel yeterlilik kapsaminda iki tanim mevcuttur. Bunlar:

Tamim A: Matematiksel yeterlilik, matematiksel diisiinmeyi gelistirir ve bu yeterliligi
uygulayarak bir dizi giinlik problemin ¢oziilmesini saglar. Bilgiye ek olarak zaman ve
etkinlikler de 6nem tasimaktadir. Matematiksel yeterlilik, ¢esitli seviyelerde matematiksel
diistinme (mantiksal, mekansal diigiinme) ve sunum (modeller, formiiller, yapilar, grafikler,

cizelgeler) bigimlerini kullanmada yetenek ve istekliligi kapsamaktadir (Figel, 2007).

Tamim B: Bilimsel yeterlilik, sorular1 belirlemek ve bir kanita dayandirarak sunuca
varabilmek maksadiyla natiirel diinyanin agiklanmasi i¢in kullanilan bilgi ve metodolojideki
yetenek ve istekliliktir. Teknolojik yeterlilik, bilgi ve metotlarin kisilerin algilanan ihtiyag
ve istekleri dogrultusunda kullanilmasidir. Bilimsel ve Teknolojik yeterlilik, insan
etkinliklerinin neden oldugu degisimi anlama ve her bir kisinin vatandas olarak

sorumluluklarini ifade eder (Figel, 2007).

2.2.4.4. Dijital yeterlilik

Dijital yeterlilik, Bilgi Toplumu Teknolojisinin (Information Society Technology- IST) iste,
bos zaman etkinliklerinde ve iletisimde giivenli ve kritik kullanimini icerir. Bilgi Iletisim
Teknolojisi (BIT) tarafindan desteklenen temel beceriler sunlardir: Bilgisayarlarin erisim,
depolama, iiretim, sunum ve bilgi aligverisinde bulunmak, iletisim kurmak ve internet yolu
ile ortak calisma aglarina katilmaktir (Figel, 2007). Giiniimiizde Bilgi ve Iletisim
Teknolojilerinin (BIT) tiim diinyaya bilginin yayilmasi ve bilgiye erisimdeki masraflarin

azalmasina yonelik caligmalarinda biiytlik katkis1 bulunmaktadir (Berberoglu, 2010).

21



2.2.4.5. Ogrenmeyi 6grenme

Ogrenmeyi 6grenme, dgrenmeyi siirdiirme ve organize etme yetenegidir. Kisinin kendi
ogrenmesi de dahil olmak tizere hem kisisel hem de gruplar halinde zaman ve bilginin etkili
yonetimidir. Bu yetkinlik, kisinin 6grenme siireci ve ihtiyaclari hakkinda farkindalik, var
olan firsatlari belirleme ve basarili bir sekilde 6grenmek i¢in engelleri asabilme yetenegini
kapsar. Ogrenmeyi d6grenme yetkinligi, yeni beceri ve bilgilerin kazanilmasi, islenmesi ve
dziimsenmesinin yani sira rehberligi istemek ve kullanmak anlamina gelir. Ogrenmeyi
ogrenme Ogrencileri, is yeri, ev, egitim ve Ogretim ortamu gibi farkli yerlerde bilgi ve
becerileri kullanmak ve uygulamak icin daha Onceden var olan 6grenme ve yasam
tecriibelerinin lizerine eklemesi i¢in hareketlendirir. Bireyin yeterliligi icin motivasyon ve

gliven ¢ok onemlidir (Figel, 2007).

2.2.4.6. Sosyal ve yurttashk ile ilgili yeterlilikler

Bu yeterlilik alani; kisisel, kisilerarasi ve kiiltiirleraras1 yeterliligi igerir. Kisileri sosyal ve
calisma hayatinda 6zellikle de giderek daha farklilasan toplumlar etkili ve yapici bir sekilde
katilmaya, gerektiginde ¢atismayr ¢ozmeyi donatan her tiirlii davranis bigimini kapsar.
Sosyal ve yurttaslik ile ilgili yeterlilik, kisileri toplumsal ve politik kavramlar ve yapilar
hakkinda bilgi sahibi olmasina, aktif ve demokratik bir katilim taahhiidiine dayanarak,

yurttaglik hayatina tam olarak katilmasi i¢in donatir (Figel, 2007).

2.2.4.7. Girisim ve girisimcilik duygusu

Girisim ve girisimcilik duygusu, bir bireyin fikirlerini harckete gegirme yetenegi anlamina
gelir. Yaratici, yeniliklere agik olma ve risk alabilmenin yani sira hedeflere varabilmek igin
projeleri planlama ve yonetme yetenegini de kapsar. Bu yeterlilik, bireyleri yalnizca evdeki
ve toplumdaki giinliik yagsamlarini1 desteklemekle kalmayarak, ayni zamanda isyerlerinde de,
calismalarinin baglaminin farkinda olmalarim saglayarak firsatlar1 yakalayabilmek igin de
onlar1 destekler. Sosyal veya ticari faaliyete katkida bulunanlarin ihtiyag duydugu daha

spesifik bilgi ve beceri igin de ana bir zemin hazirlar (Figel, 2007).
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2.2.4.8. Kiiltiirel bilin¢ ve ifadelendirme yeterliligi

Miizik, edebiyat, gorsel sanatlar ve sahne sanatlari da i¢ginde bulundurarak farkli ortamlarda,
deneyimlerin, fikirlerin ve duygularin yaratici bir sekilde ortaya koyulmasinin dnemini
takdir etmedir (Figel, 2007).

Yasam boyu 6grenmede Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen ana dilde iletisim, yabanci
dilde iletisim, matematiksel bilim ve teknolojide temel yetkinlikler, sosyal ve yurttaslik ile
ilgili yeterlilikler, dijital yeterlilik, girisim ve girisimcilik duygusu, 6grenmeyi 6grenme,
kiiltirel biling ve ifadelendirmeden olusmaktadir. Bu yeterlilik alanlari gelistirilmesi
gerektigi diisiiniilen kisisel basari, vatandaslik bilincine sahip olma, sosyal yasamin i¢inde

olabilme ve istihdami1 saglamak i¢in gerekli olan yeterliligi kapsamaktadir.

2.2.5. Yasam boyu 6grenmede 63retmenin rolii ve 6nemi

Bilginin niteliginin ve niceliginin hizli degiserek bilgiye erisimin ¢ok kolay hale geldigi bilgi
caginda toplumsal yapilar da degiserek yeni formlara biirlinmeye baslamistir. Bu yapilardan
en ¢ok etkilenen siliphesiz egitim sektorli olmustur (Ayra ve Kosterelioglu, 2015). Klasik
egitim anlayisinda 6gretmenden veya belirli kaynak kitaplardan alinan bilgi gliniimiizde
teknolojinin de ilerlemesiyle, istedigimiz zamanda, yerde ve sekilde elde edebilecegimiz bir

yap1 haline gelmistir.

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun 43. maddesinde 6gretmenlik mesleginin tanimi

su sekilde yapilmaktadir:

“Ogretmenlik, Devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili yénetim gdrevlerini iizerine alan
ozel bir ihtisas meslegidir. Ogretmenler bu gérevlerini Tiirk Milli Egitiminin amaclarma ve
temel ilkelerine uygun olarak ifa etmekle yiikiimliidiirler. Ogretmenlik meslegine hazirlik
genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon ile saglanir.”

Tanimdan da goriildiigii lizere Ogretmenlik meslegi 6zel uzmanlik bilgisi ve becerisi
gerektirmektedir. Dogrudan insan1 merkeze alan, insanlara bilgi aktaricis1 ve onlar1 egiten
bir meslek olmasi yoniiyle de statii ve sayginligi toplum tarafindan kabul edilmistir ve kutsal
bir meslek olarak goriiliir (Ayra ve Kosterelioglu, 2015). Ancak bilgi teknolojisindeki hizli
geligsmeler, 0gretme-6grenme siirecinde kullanilmakta olan yeni ydntem ve yaklasimlar
ogretmenler i¢in yasam boyu 6grenme becerilerinin de ¢ok énemli bir yeterlilik alani olarak

goriilmesini saglamistir (Selvi, 2011).

Yasam boyu 6grenme mesleki gelisim ile beraber ortaya ¢ikmis bir kavramdir ancak

giiniimiizde 6grenmede devamliligr ifade etmektedir. Ogrencilerin, 6grenmeyi dgrenme ve
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yagam boyu becerilerini gergeklestirecek olanlar da 6gretmenlerdir (Sahin, Saritas ve
Catalbag, 2019). Haliyle okullar 6grencilere yasam boyu o6grenme yeterliliklerinin
kazandirilmasindan sorumlu olan kurumlarin baginda gelmektedir. Okullarin yap1
taglarindan biri olan O6gretmenlerin de Ogrencilere yasam boyu Ogrenme becerilerini
kazandirabilmeleri i¢in Oncelikle bu becerilere kendilerinin sahip olmasi ve bunlarn
ogrencilerinin kazanmasina yonelik etkinlikler, uygulamalar yapmalar1 gerekmektedir.
Yasam boyu 6grenme becerileri ile donatilmig dgretmenlerin olmasi, okullarda etkili bir

egitim-6gretim ortami olusturulmasi ile yakindan iligkilidir (Selvi, 2011).

Ogretmenlerin, 6grencilerine dgrenmeyi dgrenme becerilerini kazandiracak uygulamalari

Simsek (2008’den aktaran Altin, 2018, s.14) su sekilde siralanustir:

—_

. “Soru sormaya tesvik etmek,

. Diistinme yeteneklerini gelistirmek,

. Hayal kurma, mizah, oyun faaliyetleri,

. Sosyal gercek yasam ile ilgili problem ¢dzme becerilerini gelistirmek,
. 5N 1K sorularina cevap verme yeteneklerini gelistirmek,

. Grup galismalarina yer vermek,

. Sebep sonug iliskisi kurma becerisini gelistirmek,

. Sinirlar i¢inde kalmadan, esnek diigiinebilme becerilerini gelistirmek,

O 0 39 O L A~ W N

. Bilgi edinme kaynaklarini ¢ogaltici anlayis gelistirmek.”

Elbette 6gretmenlerin 6grencilerine yasam boyu 6grenme ve 6grenmeyi 6grenme becerileri
kazandirabilmeleri igin ilk olarak bu becerilere sahip olmalar1 gerekmektedir. Ogretmenlik
meslegine dair uzmanlik bilgisinin verildigi yiiksekogretim kurumlarindaki hizmet 6ncesi
egitimlerde, yasam boyu 6grenme becerilerinin 6gretmen adaylarina kazandirilmasi oldukga
onemlidir. Yiksekogretim kurumlarinin fiziksel yapisi, izlenen egitim programlari, 6gretim
iiyelerinin nitelikleri ve siniflarda uygulanan yontem ve teknikler, 6lgme ve degerlendirme
yaklagimlari, Ogrencilerin yasam boyu Ogrenme yeterliliklerini artiracak big¢imde

diizenlenmelidir (Unal, 2019).

Ogretmen adaylarimin yasam boyu o6grenen Kkisiler olarak mezun olup mesleklerine
baslamasi onlarin ileriki yasamlarinda ve meslek hayatlarinda yasam boyu 6grenen ve
etrafina da bunu Ogreten bireyler olmasim saglayacaktir. Kisinin yiiksekogretim
kademesinden mezun olduktan sonra bile 6grenme ihtiyact duymasi, bu gereksinimini
karsilamak i¢in farkli girisimlerde bulunmasi, 6grenmeden zevk almasi, 6grendiklerini
glinliik hayatinda kullanmasi, yeni bilgi iiretmesi, liretilen bilgiler arasinda baglanti kurmasi,

yaratici olmasi ve kendine giivenmesi baslica amaclaridir (Unal, 2019). Bu baglamda da
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egitim fakiiltesindeki 6gretmen adaylarinin, kendi 6grenme sorumluluklarini alarak yasam
boyu Ogrenmelerine dair farkindaliklarinin yiikseltilmesine dair etkinliklerin olmasi
gerekmektedir. Ayrica d6gretmen adaylarina lisans egitimlerinde okutulan derslerin yasam
boyu 6grenme yeterliliklerine katki saglayici sekilde tasarlanmasi ve gergeklestirilmesi,

onlarin bu kavrama iliskin yeterlilik kazanmalarina fayda saglayacaktir (Selvi, 2011).

2.3. Ilgili arastirmalar
2.3.1. Ozyeterlilik ile ilgili yapilan arastirmalar

Lorsbach ve Jinks (1999), 6grenme ortaminin diizenlenmesi ile 6zyeterlilik inanci arasindaki
iliskiyi incelemek amaciyla “Self-Efficacy Theory and Learning Environment Research”
isimli ¢alisma yiriitmiislerdir. Calisma sonunda elde edilen bulguya gore 6gretmenlerin
ozyeterlilik inanglart yliksek oldugu takdirde zaman yonetimi ve Ogretim ortamlarini

diizenleme konusunda basarili olduklart tespit edilmistir.

Randhawa (2004), performans basarilarinda 6z-etkinligin roliinii vurgulamak amaciyla
ozyeterlilik ve is performansi arasindaki iligkiyi incelemistir. Bunun i¢in de veriler Ulusal
Siit Arastirma Enstitiisii'nden 150, Karnal ve Haryana'daki Tarim Uzantis1 merkezlerinden
150 olmak tizere toplam 300 bilim adamindan toplanmistir. Arastirmanin sonucuna gore ise
0zgl ozyeterlilik ve is performansi arasinda anlamli ve pozitif yonlii korelasyon vardir. Bu
sonu¢ c¢alisanlarda yiliksek is Ozyeterliliginin, yiiksek is performansi sergileyeceklerinin
gostergesidir. Arastirmaya katilan iki grup bilim adami arasindaki farklart 6lgmek igin
karsilastirmali analiz sonucuna gore ise, iki grubun 6zyeterlilik ve is performansinin 6nemli

Olctide farkli olmadigini ortaya konmustur.

Lewandowski (2005) 6gretmenlerin 6zyeterlilik algilarim ve liderlik ve mesleki gelisimin
etkisini incelemek amaciyla “A Study of the Relationship of Teachers' Self-Efficacy and The
Impact of Leadership and Professional Development” isimli doktora tezinde yiiz doksan iki
Ogretmenin goriislerini alarak gerceklestirmistir. Arastirma sonucuna gore yiiksek
Ozyeterlilige sahip 6gretmenlerin dgrencilerine daha ¢cok zaman ayirdiklar ve 6zyeterliligi

diisiik olan 6grencilerle ilgilenirken daha fazla ¢caba gosterdikleri sonucuna varilmaistir.

Cubukcu ve Girmen (2007), yaptiklar ¢calismada 6gretmen adaylarinin sosyal 6zyeterlilik
algilarimt belirlemeyi amaglamistir. Ogretmen adaylarmin sosyallik tanimlamas i¢inde
“Sosyal ozyeterlilik algilar1 nasildir, sosyal 6zyeterlilik algilart cinsiyet, devam ettikleri

sinif, devam ettikleri brang (program) ve mezun olduklar1 ortadgretim programina gore
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farklilik gostermekte midir?” sorularina cevap aramislaridir. Bu baglamda 6gretmen
adaylarinin sosyal ozyeterlilik algilart orta diizeyde ¢ikmustir. Cinsiyet ve mezun olunan
ortadgretim programinin bu algida etkili olmamasina karsin devam ettikleri bransin

(program) ve sinifin etkili faktdrler oldugu sonucuna varmislardir.

Klassen ve Chiu (2010)’nun “Effects on Teachers’ Self-Efficacy and Job Satisfaction:
Teacher Gender, Years of Experience, and Job Stress” isimli ¢aligmalarinda 6gretmenlerin
ozyeterlilik inanglari, is doyumlar1 ve is stresleri arasindaki iligkileri aragtirmislardir. Bu
baglamda ¢ikan sonuca gore 6zyeterlilik inanci yiliksek olan 6gretmenlerin mesleki doyum

diizeylerinin yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Eraslan ve Cakict (2011)’min yapmis olduklarn “Pedagojik Formasyon Programi
Ogrencilerinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlar1” adli calismada amag formasyon
egitimi alan 6grencilerin sinif, cinsiyet, mezun olunan lise, boliim, tiniversiteye gelmeden
once yasadiklar1 yerlesim yeri ve tiniversite tercihinde egitim fakiiltesinin olup olmamasi
gibi degiskenlerle 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini ortaya ¢ koymaktir. Bu
baglamda arastirma sonucunda &grencilerin meslege yonelik tutumlar1 arasinda cinsiyet,
boliim ve tlniversite tercihinde egitim fakiiltesi olmamasi degiskenlerinde anlamli farklilik
bulunmustur. Arastirmaya katilan 6grencilerin mezun olduklan lise degiskenine ve simif
degiskenine (3. simif — mezun) gore anlaml farklilik gostermedigi sonucu elde edilen

bulgular arasindadir.

Turcan (2011), “Ilkdgretim Okulu Ogretmenlerinin Ozyeterlilik Algilar ile Is Doyumlar
Arasindaki Iliskinin Incelenmesi” isimli yiiksek lisans tezinde ilkogretim okulu
ogretmenlerinin ozyeterlilik algilari; 6gretim stratejileri, sinif yonetimi, 6grenciyle etkilesim
ve genel Ozyeterlilik agisindan nasildir? sorusuna yanit aramustir. Bu kapsamda Konya
merkez ilgelerindeki 400 simif 6gretmeni ve brans Ogretmeni ile birlikte c¢alismistir.
Arastirma sonucunda elde ettigi bulgulara gére O6gretmenlerinin genel olarak 6zyeterlilik
algilarinin yeterli oldugu sonucu gikmugtir. Ogretmenler, lgegin alt boyutlarindan dgretim
stratejisi ve sinif yonetiminden kendilerini yeterli gérmektedirler fakat 6grenciyle iletisim
alt boyutunda yeterli 6zgiivene sahip olmadiklarin1 goérmiistiir. Arastirmanin bir diger
sonucu ise ilkogretim dgretmeleri is doyumu diizeylerine gore kendilerini basarisiz olarak
algilamaktadirlar. Ozyeterlilik algilart ile is doyumu diizeyleri arasindaki iliskide ise anlamlt
ve pozitif bir sonug elde etmistir. Bu da ilkdgretim 6gretmenlerinin 6zyeterlilik algis1 arttik¢a

is doyumu diizeyinin artmast anlamina gelmektedir.
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Uysal ve Kosemen (2013) pedagojik formasyon egitimi alan &grencilerin  genel
ozyeterlilikleri ile epistemolojik inanglar1 arasindaki iliskiyi belirlemek amaciyla 2012-2013
bahar yariyilinda Bati Karadeniz Bolgesindeki ve Ege Bolgesindeki iiniversitelerde
pedagojik formasyon egitimi alan Ogrencilerin goriislerini almislardir. Bu baglamda
pedagojik formasyon 6grencilerinin genel 6zyeterlilik diizeyleri yliksek seviyede ¢ikarken;
epistemolojik inanglar yiiksek derecede sofistike bulunmamustir. Epistemolojik inang ve
genel Ozyeterlilik arasinda orta derecede bir korelasyon bulunmustur. Genel 6zyeterlilik
inanglar1 cinsiyet de8iskenine gore farklilasmazken; 6grenim goriilen iiniversiteye gore
farklilasmaktadir.

Cocuk, Yokus ve Tanriverdi (2015), “Pedagojik Formasyon Ogrencilerinin Ogretmenlige
Mliskin Ozyeterlilik ve Metaforik Algilari: Mersin Universitesi Ornegi” isimli ¢aligmalarinda
ogretmenlik meslegine dair 6zyeterlilik algilari ile pedagojik formasyon egitimi ve
ogretmenlige ait metaforik algilarint belirlemeyi amaglamislardir. Bu baglamda arastirmada
pedagojik formasyon egitimini tamamlayan adaylarin 6gretmen 6zyeterlilik seviyesi yiiksek
derecede tespit edilmistir. Ozyeterlilik diizeyleri yas ve cinsiyet degiskenine gore farklilik
gostermezken okuduklart bolim degiskenine gore manidar bir farklilasma gostermektedir.
Formasyon egitimine devam eden Ogretmen adaylarimin, ogretmenlik meslegine dair
metaforlarin gogunun olumlu metaforlar oldugu goriilmiistiir. Yapilan arastirmada, olumsuz

metaforlarin ¢ocugunun formasyon programu ile alakali oldugu sonucu elde edilmistir.

Ates (2016), “Akdeniz Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretmen Adaylar1 ve Antalya’da
Gérev Yapan Ogretmenlerin Ozyeterlilik Algilarinin Karsilastirilmas1” isimli yiiksek lisans
calismasinda Antalya ilindeki merkez ilgelerindeki 380 6gretmen ve 216 egitim fakiiltesi son
sinif 6grencisiyle ¢alismistir. Elde edilen bulgulara gére Antalya ili merkez ilgelerde gérev
yapan Ogretmenlerin brans ve okul tiirii degiskenlerine gére manidar farklilik bulurken
cinsiyet, yas, kidem, okulun bulundugu ¢evrenin sosyo-ekonomik durumu ve egitim diizeyi
degiskenlerine gore anlamli farklilik bulmamustir. Akdeniz Universitesi Egitim Fakiiltesi son
siif Ogretmen adaylarinin Ozyeterlilik algi durumlarn ise cinsiyet, yas ve brans
degiskenlerine gore anlamli bir fark gostermemistir. Ayrica 6gretmenler ile 0gretmen
adaylariin ozyeterlilik algilarimi  karsilagtirmis  6gretmenlerin  6zyeterlilik algilarinin

ogretmen adaylarindan daha yiiksek diizeyde oldugu tespit etmistir.

Baka¢ ve Ozen (2016), pedagojik formasyon egitimi alan ogrencilerin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlart ve 6zyeterlilik inanglar arasindaki iliskiyi ortaya koymak ve

cesitli degiskenler acgisindan incelemek maksadiyla calisma yapmislardir. Yiriitiilen
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calismada pedagojik formasyon egitimi alan Ogrencilerin ogretmenlik meslegine dair
tutumlariyla 6zyeterlilik inang seviyeleri arasinda pozitif yonli, diisiik seviyede ve manidar
iliski bulunmustur. Ayica yiiriitiilen calismada 6gretmenlik meslegine yonelik dzyeterlilik
inang dizeyleri calisma durumu ve cinsiyet degiskenlerine gore manidar bir sekilde

farklilagsmazken, boliim degiskenine gore farklilagsma gostermistir.

Bostanci ve Yurdakul (2016), “Ogretmenlerin Okullarin Orgiitsel Narsisizm Diizeylerine
Yénelik Goriisleri ile Ozyeterlilik Algilar1 Arasindaki iliski” isimli ¢alismasinda 2014-2015
ogretim doneminde Usak ilinde c¢alisan 344 ortaokul o6gretmeniyle yiiriitmislerdir.
Arastirmanin sonucuna gore Ogretmenler, okullarin narsizim diizeyini orta diizeyde
algilamaktadirlar. Ogretmenlerin okullardaki drgiitsel narsizm seviyesine yonelik goriisleri
cinsiyet ve ayni okulda ¢alisma siiresine gore manidar farklilik gostermezken mesleki
kidemlerine gore liderlik, bobiirlenme, kendine hayranlik ve taninma istegi boyutlarinda
anlamh farklilik gostermektedir. Arastirmanin bir diger sonucuna gore ise ortaokul
ogretmenlerinin dzyeterlilik algilar yiiksek diizeyde ¢ikmustir. Ogretmenlerin 6zyeterlilik
algis1 cinsiyet degiskenine gore, baslama boyutunda farklilagirken, yllmama ve siirdiirme
cabasi/israr boyutlarinda farklilasmanmustir. Ogretmenlerin ayn1 okulda calisma siiresi,
mesleki kidem ve calistiklar1 okuldaki 6gretmen sayis1 degiskenlerine gore 6zyeterlilik algis
farklilik gostermemistir. Yapilan arastirmadan ayrica ogretmenlerin, okullarin orgiitsel
narsizm ve boyutlarina ait goriisleriyle 6zyeterlilik ve 6zyeterliligin boyutlarina yonelik

algilar1 arasinda olumlu ve olumsuz yonde iliskilere rastlamiglardir.

Dadandi, Kalyon ve Yazict (2016)’nin egitim fakiiltesinde 6grenim goren dordiincii simf
ogrencileri ile formasyon egitimi almakta olan 6grencilerin mesleki 6zyeterlilik inanglari,
mesleki kaygilar1 ve 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlart arasindaki iliskiyi incelemek
maksadiyla toplam 677 dgrencinin gorlslerine bagvurmuslardir. Arastirmada elde edilen
sonuclara gore, 6gretmen adaylarinin, meslege dair kaygi diizeyleri, 6zyeterlilik inanglari ve
tutumlar1 arasinda manidar farklilik tespit edilmistir. Egitim fakiiltesindeki ogrencilerin
mesleki kaygilart formasyon egitimi almakta olan 6grencilere gore yiiksek seviyededir.
Ogretmen adaylarinin 6gretmenlige yonelik tutumlart ve mesleki 6zyeterlilik inanglari

bakimindan bir farklilik iki grup arasinda bulunmamistir.

Dolapg1 ve Demirtag (2016), 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine dair diistinceleri
ve algiladiklar1 6zyeterlilik arasindaki iliskiyi gorebilmek maksadiyla yaptiklar ¢alismada
Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesinde lisans egitimi alan iigiincii sinif 640

ogretmen adayinin goriislerini almislardir. Arastirma soncunda, Ogretmen adaylarmin
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kaynastirma egitimine iligskin 6zyeterlilik algilari ile boliim, cinsiyet ve kaynastirma egitimi
dersi alma degiskenleri arasinda farkliligi manidar bulmuslardir. Buna ek olarak dgretmen
adaylarinin ozyeterlilik algilar ile kaynastirma egitimi yeterliliklerinin de pozitif yonlii

artmasi arastirmanin bir diger sonucudur.

Ekici (2017)’nin “Okul Oncesi Ogretmen Adaylar ile Pedagojik Formasyon Egitimi Alan
Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlige Yonelik Oz Yeterlik Inanglarnin Karsilastirilmasi”
isimli aragtirmasinda dordiincii sinif okul 6ncesi 6gretmenligi lisans programi dgrencileri ve
pedagojik formasyon egitimi almakta olan 6gretmen adaylari ile yiirlitmiistiir. Arastirmanin
sonucuna gore lisans egitimi almakta olan okul Oncesi Ogretmenligi o&grencileriyle
formasyon egitimi almakta olan Ogrencilerin &gretmenlik meslegine dair ozyeterlilik
inanclar1 arasinda manidar bir farklilasma goriilmistiir. Ayrica Ogretmen adaylarinin,
ogretmenlik meslegine dair 6zyeterlilik inanglart medeni durum ve yas degiskenlerine gore
manidar farklilik géstermemektedir. Fakat 6gretmenlik meslegini tercih nedeni ve mezun
olunan/6grenim goriilen iniversite tiirli degiskenlerine goére, anlamli seviyede farklilik

gostermektedir.

Bektas ve Karagdz (2017)’iin Akdeniz Universitesi Egitim Fakiiltesinde formasyon egitimi
almakta olan ve son sinifta lisans egitimi alan 6gretmen adaylarinin 6zyeterliliginin tutum
ve motivasyon tizerine etkisini irdelemek amaciyla bir arastirma yapmiglardir. Arastirmada
elde edilen bulgulara bakildiginda, 6zyeterlilik 6l¢eginin alt boyutlart olan baslama,
yilmama, siirdiirme ile motivasyon 6l¢eginin alt boyutlar1 olan basari, iligki, gii¢ tizerinde

anlamli bir farklilik mevcutken tutum alt boyunda anlamli bir farklilik saptanmamustir.

Kaplantas Giirbiiz (2017)’iin “Pedagojik Formasyon Programi Ogrencilerinin Bilissel
Esneklik ve Oz Yeterlik Diizeyleri” isimli yiiksek lisans tezinde 2015-2016 egitim dgretim
yilinda Abant Izzet Baysal Universitesinde, formasyon egitimi almakta olan dgrencilerin
biligsel esneklik diizeyleri ve 6zyeterlilikleri arasinda iligkiyi ortaya koymay1 amaglamustir.
Bu dogrultuda ¢ikan sonuglar su sekilde olmustur: Ogretmen adaylarinin Slgegin toplam
puaninda ve tiim alt boyutlarinda bilissel esneklik ve Ozyeterlilikleri yiiksek diizeydedir.
Bilissel esneklik ile 6zyeterlilik diizeyine iliskin diigiinceleri arasinda da pozitif yonde, orta
seviyede ve manidar iliski vardir. Ayrica 6zyeterlilik diizeyleri cinsiyet ve mezun olduklary/
olacaklari bolim degiskenlerine gore manidar farklilik gosterirken; yas ve mezuniyet

durumu degiskenleri anlamli farklilik gostermemektedir.
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Recepoglu (2017), “Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Mesleki Ozyeterlilik Algilar ile
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Motivasyonlar1 Arasindaki Iligkinin Incelenmesi” isimli
doktora tezinde 2014-2015 egitim-6gretim yilinda iilkemizde egitim veren {iniversitelerin
egitim fakiiltelerinde lisans egitimi almakta olan sosyal bilgiler 6gretmen adaylan ile
caligmasim yiiriitmiistiir. Arastirmanin sonucuna gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin
mesleki 6zyeterlilik algilari ile meslege dair motivasyonlar arasinda orta seviyede ve pozitif
bir iliski mevcuttur. Arastirmaya katilan O0gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik motivasyon algilar1 yliksektir. Ayrica 6zyeterlilik algilar1 da oldukga yeterli diizeyde
sonucu ¢ikmustir. Aragtirmanin bir diger sonucuna gore 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine dair motivasyonlari ile 6zyeterlilik algilart simf diizeyi degiskenine gére manidar
bir farklilik gdstermistir. Ogretmen adaylarmnin, 6gretmenlik meslegine dair motivasyonlar
ve Ozyeterlilik algilar1 birinci siniftayken en yiiksek seviyede oldugu tespit edilirken,

dordiincii sinifa geldiklerinde en diisiik seviyededir.

Sandik¢1 (2017), Elazig il merkezinde mevcut rekreasyonel alanlarda sportif rekreasyon
etkinliklerine katilan ve katilmayan yetiskin bireylerin fiziksel aktivite diizeyleri ile genel
ozyeterlilik inancglar1 arasindaki iligkinin incelenmesi amaciyla yapmis oldugu doktora
tezinde toplam 954 kisi degerlendirmeye almistir. Arastirmanin sonucuna gore katilimcilarin
fiziksel aktivite diizeyleri ile genel Ozyeterlilik inanglar1 arasinda anlamli bir iliski
cikmamustir. Fakat fiziksel aktivite diizeyleri ile genel 6zyeterlilik inanci alt boyutlar1 olan
yilmama ve siirdiirebilirlik arasinda pozitif yonlii zayif diizeyde anlamh iligki ortaya
cikmistir. Bunlara ek olarak arastirmada katilimcilarin rekreasyonel alanlarda sportif
etkinliklere katilim durumlar1 ve fiziksel aktivite diizeyleri arasinda pozitif yonde, zayif

diizeyde manidar bir iliski belirlemistir.

Tirkeli, Haza, Tekkursun Demir ve Namli (2017) nin pedagojik formasyon egitimi almakta
olan spor bilimleri fakiiltesi lisans 6grencileri ve buradan mezun égrencilerin 6zyeterlilikleri
ve ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarim ortaya koyarak, ozyeterlilik ile tutum
kavramlar1 arasindaki iliskiyi arastirmak amaciyla “Beden Egitimi ve Spor Alaninda
Pedagojik Formasyon Alan Ogrencilerin Ogretmen Ozyeterlilikleri Ile Meslege Yonelik
Tutumlarinin Incelenmesi” ¢alismasim yapmuslardir. Arastirmada elde edilen bulgulara gére
ozyeterlilik algilar cinsiyet degiskeni 6zyeterlilik dl¢eginin alt boyutunda anlaml farklilig
kadinlarin lehine oldugunu gostermektedir. Ayrica yas degiskeni 6zyeterlilik algisina gore
anlaml farklilik gosterirken; medeni durum ve mezun ya da 6grenci olma durumu anlaml

farklilik gostermemektedir.
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Yenice ve Alpak Tung (2017)’un “Pedagojik Formasyon Programina Katilan Ogretmen
Adaylarmin Ogretmenlige iliskin Tutumlari ile Mesleki Oz Yeterliklerinin Incelenmesi”
isimli arastirmalarinda pedagojik formasyon egitimi almakta olan 6gretmen adaylarinin,
ogretmenlik meslegine iliskin tutum ve mesleki 6zyeterlilikleri aralarindaki baglantiyi
belirlemeyi amaglamislardir. Arastirma sonucunda elde edilen sonuglara gore 6gretmen
adaylarinin, ogretmenlik meslegine dair tutumlari ve mesleki o6zyeterlilikleri olumlu
diizeydedir. Calisma grubuna dahil 6gretmen adaylarinin, dgretmenlik meslegine iliskin
tutumlar1 ve mesleki ozyeterlilikleri arasindaki iliskinin ise pozitif yonld, orta seviyede

oldugu sonucu elde edilmigtir

Acar (2019), Ankara’daki Rehberlik ve Arastirma Merkezinde ¢alisan 68retmenlerin genel
ozyeterlilik diizeyleri ve is doyumu diizeyleri, genel 6zyeterlilik ile i doyumu arasindaki
iliskiyi ve genel Ozyeterliligin is doyumu {iizerindeki etkisini incelemistir. Arastirma
sonucunda elde edilen bulgular kapsaminda, 6gretmenlerin genel 6zyeterlilik puanlarinin ve
is doyumu diizeylerinin cinsiyete, mesleki kideme, kurumda calisma stiresine, ¢alisilan
boliime, alana gore anlamlhi bir farklilik bulmamistir. Ayrica Rehberlik ve Arastirma
Merkezinde ¢alisan rehberlik 6gretmenlerinin genel 6zyeterlilik alt boyutu olan yilmama
diizeylerinin 6zel egitim Ogretmenlerinden yiiksek oldugu sonucunu bulmustur. Bunun
yaninda genel 6zyeterlilik ile is doyumu arasinda anlamli, olumlu ve diisiikk seviyede bir
iliski oldugu, genel 6zyeterliligin toplam is doyumu iizerinde anlamli hem de etkili oldugunu

sonucuna varmistir.

Kahraman ve Celik (2019) pedagojik formasyon egitimi almakta olan O6grencilerin,
ozyeterlilik inanglar1 ile mesleki kaygi diizeyleri arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in
Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi’'nde pedagojik formasyon egitimi almakta olan
ogrenciler ile birlikte ¢alismislardir. Yapilan ¢alismada, 6gretmen adaylarinin 6zyeterlilik
algilariyla mesleki kaygilar arasinda negatif yonlii bir iliski goriilmiistiir. Ozyeterlilik algt
diizeyleri cinsiyete gore anlaml farklilik gostermemistir. Mesleki bilgi diizeyi algilar diisiik
olan 6gretmen adaylarinin yiiksek olanlara gore 6zyeterlilik inanglarinin daha diisiik oldugu

tespit edilmistir.

2.3.2. Yasam boyu 6grenme ile ilgi yapilan arastirmalar

Coskun (2009), yapmus oldugu “Universite Ogrencilerinin Yasam Boyu Ogrenme

Egilimlerinin Baz1 Degiskenler Agisindan Incelenmesi” isimli doktora tezinin temel amact
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lisans egitimi almakta olan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimlerini belirlenmektir.
Ayrica iiniversitede egitim almakta olan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimlerini simf
diizeyi, liniversite, cinsiyet, fakiilte, 6grenim dili, Giniversiteye giris puan tiirli, lisansiistii
calisma yapma arzulari, akademik basar1 algilari, gelecekteki isinde basarili olma inanci
degiskenleri ile iligkisini ortaya koymayir amag¢lamistir. Bu baglamda ortaya ¢ikan temel
sonuglardan ilki arastirmaya katlan tiniversitede egitim goren Ogrencilerin yasam boyu
ogrenme egilimleri diisiik seviyede olmasidir. Ayrica iiniversite 6grencilerinin; yasam boyu
o0grenme algilar {iniversite, cinsiyet, fakiilte, liniversiteye giris puan tiirii, gelir diizeyi,
ogrenim dili, lisansiistii ¢alisma istekleri, akademik basart algilari, gelecekteki is basarisina
iligkin inanclar1 degiskenlerine gére anlamh farklilik gosterirken istatistiksel olarak anlamli

bir fark bulunmayan tek degisken sinif degiskenidir.

Izci ve Kog (2012)’un 2009 — 2010 egitim-6gretim doneminde, Inonii Universitesinin egitim
fakiiltesinde Tiirk¢e, matematik ve sinif 6gretmenliginde lisans egitimi almakta olan son
sinif 387 Ogretmen adayi ile yiirlitmiis olduklar ¢alismada amag¢ 6gretmen adaylarinin,
yasam boyu 6grenme kavramina ait diisiincelerini farkli degiskenlerle incelemektir. Yapilan
calisma sonunda ortaya ¢ikan bulgularda, O6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme
kavramina ait giiglii bir duyarliliga sahip oldugu sonucu ¢ikmistir. Ayrica yapilan
arastirmada ele alinan degiskenlere gore ¢ikan sonuclara bakildiginda 6gretmen adaylarinin,
yasam boyu 6grenme kavramina ait goriislerinde cinsiyet, okuduklar1 boliim, internetten
yararlanma durumlari, kiitiiphaneden yararlanma durumlari, degiskenlerine gore anlamli

fark oldugu sonucu elde edilmistir.

Erdogan (2014)’1n 6gretmen adaylarinin meslege yonelme, akademik brans memnuniyetleri,
kariyerlerini gelistirme isteklerinin yasam boyu 6grenme yeterliliklere etkisini incelemek
amaciyla “Ogretmen Adaylarinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerine Etki Eden Faktorler”
isimli tez ¢alismas1 yapmustir. Arastirma sonunda elde edilen sonuglara gore yasam boyu
ogrenme egilimleri yiiksek seviyede bulunan 6gretmen adaylarinin, akademik brans
memnuniyetleri orta seviyede, mesleki yonelme ile kariyer gelistirme arzulart da disiik
seviyede bulunmustur. Ayrica yagsam boyu 6grenme yeterlilikleri ortalamadan biraz fazladir.
Yasam boyu 6grenme egilimlerinde cinsiyet degiskeni manidar bir farklilagsma gosterirken,
sinif diizeyinde anlamli bir fark ¢ikmamugtir. Meslege yonelim ile kariyer gelistirme
isteginin yasam boyu 6grenme egilimine etkisi ise anlamlidir ve ortalama bir seviyededir.
Ayrica 6grencilerin, yasam boyu yeterliliklerinin yasam boyu 6grenme egilimleri tizerindeki

etkisi de anlaml1 ve genis diizeydedir. Arastirma sonucunda elde ettigi bir bagka sonuca gore
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adaylarin yasam boyu 6grenme egilimlerinin, yasam boyu 6grenme yeterlilikleri ve kariyer
gelistirme istegi arasinda ortalama seviyede, pozitif yonde, manidar olarak anlamli ¢ikmustir.
Son olarak 6grencilerin, akademik brans memnuniyetleriyle yasam boyu 6grenme egilimleri

arasindaki iliski diisiik seviyede, pozitif yonli ve anlamlidir.

Sahin ve Arcagok (2014), Canakkale’de yirmi ilkogretim okulundaki degisik branslarda
calismakta olan 6gretmenlerin katilimiyla tamamlamis olduklart “Ogretmenlerin Yasam
Boyu Ogrenme Yeterlikleri Diizeyinin Cesitli Degiskenler Agisindan Incelenmesi” adli
calisma bulunmaktadir. Arastirmanin sonucunda elde edilen bulgularda 6gretmenlerin,
yasam boyu o6grenme yeterlilikleri cinsiyet degiskenine gére manidar bir farklilasma
sergilemektedir. Ogretmenlerin branglari, 6grenim durumlari, mesleki kidemlerine gore

manidar farklilik elde edilmistir.

Tunca, Sahin ve Aydin tarafindan (2015) egitim fakiiltesinde lisans egitimi almakta olan
ogrencilerin, yasam boyu Ogrenme egilimlerinin tespit edilmesi ve cgesitli degiskenler
acisindan incelenmesi amaciyla Dumlupinar Universitesinin egitim fakiiltesinde egitim
almakta olan 286 6grenci ile ¢alismalarini yliriitmiislerdir. Arastirma sonucunda elde edilen
bilgiler, egitim fakiiltesi 6grencilerinin yasam boyu 0grenme egilim diizeylerinin disiik
seviyede oldugunu gostermektedir. Cinsiyet degiskenine gore farklilasma gostermemistir.
Yasam boyu Ogrenme egilimi, 2.00 - 2.99 akademik basar1 arasinda olan Ogretmen
adaylarimin, 3.00 - 4.00 arasinda akademik basarisi olan dgretmen adaylarina gore daha
yiiksek diizeyde oldugu da elde edilen diger bulgular arasindadir. Simif degiskeninden elde
edilen verilerde de birinci sinifta olan 6gretmen adaylarinin tist simflardaki 6grencilere gore
daha diisiik diizeyde oldugu goriilmiistiir. Arastirmada son olarak aylik ge¢im gideri
degiskenine de bakilmistir ve aylik gideri 500 - 1000 TL arasinda olan 6grencilerin yagam
boyu 6grenme egilimlerinin, 250 - 500 TL arasinda olan 6grencilere nazaran daha fazla

seviyede oldugu tespit edilmistir.

Ergiin ve Kurnaz (2017) calismalarinda uzaktan egitim ile formasyon egitimi almakta olan
ogretmen adaylarinin, uzaktan egitimle ilgili 6grenme deneyimlerine goriislerini ortaya
koymayr amaclamislardir. “Uzaktan Egitim Yoluyla Pedagojik Formasyon Egitimi Alan
Ogretmen Adaylarinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Incelenmesi” baslikli calismada
uzaktan egitim araciligiyla formasyon egitimi gérmekte olan 6gretmen adaylarinin yagam
boyu 6grenme egilimleri diisik diizeyde tespit edilmistir. Arastirmada elde dilen diger
bulguya gore, 6gretmen adaylarimin g¢evrimici derslere katilma sikligi ile yasam boyu

ogrenme egilimleri arasinda anlaml bir farklilik oldugudur.
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Karahan (2017) egitim fakiiltesi ile fen edebiyat fakiiltesi 6grencileri arasindaki yasam boyu
ogrenme egilimlerinin, meslege yonelik tutumlartyla iligkisini incelemek amaciyla yapmis
oldugu “Tiirkge Ogretmenligi ve Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Ogrencilerinin Yasam
Boyu Ogrenme Egilimlerinin Meslege Yonelik Tutumlan Ile iliskisi” adli bir arastirma
yapmustir. Arastirmada ortaya c¢ikan bulgularda ortalamalara bakildiginda Tirk Dil
Edebiyati 6grencilerinin daha iyi durumda oldugu tespit edilmistir. Yasam boyu 6grenme
egilimlerinin Olgeginde her iki grupta da cinsiyet, mezun olunan lise tiirii ve bolim
degiskenlerinde farkliliga rastlanmamustir. Yas degiskenine gore ise anlamli farklilik tespit

edilmigtir

Altin (2018), ortadgretim Ogretmenlerinin goriislerine dayanarak, onlarin yasam boyu
ogrenme egilimlerini ortaya koymak maksadiyla yiiriittiigii “Ortadgretim Ogretmenlerinin
Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin incelenme” isimli yiiksek lisans tezinde Zonguldak ili
Eregli ilgesindeki 221 ortadgretim 6gretmeni ile ¢alismistir. Arastirmanin sonucunda elde
ettigi bulgulara gore ortadgretim Ogretmenlerinin yasam boyu 6grenme egilimleri yiliksek
seviyededir. Ayrica ¢alismaya katilan 6gretmenlerin; ¢alisma alani, cinsiyet, mesleki kidem,
gorev yaptiklar1 okul tiirii, mezun olduklar yiiksek 6gretim kurumu, kisisel/ mesleki gelisim
ile ilgili kurs, seminer, sempozyum vb. ¢alismalara katilma istekleri degiskenlerine gore
egilimlerinde istatistiksel olarak manidar farklilasma goériilmemistir. Fakat 6gretmenlerin

egilimleri, lisansiistii egitim yapma isteklerinde farklilasma gostermistir.

Altintas (2019), sinif 6gretmeni adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimleriyle lisansiistii
egitime iliskin tutumlan arasindaki iligskiyi incelemek amaciyla yiiksek lisans caligmasini
Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi sinif dgretmenliginde lisans egitimi almakta olan
ogretmen adaylari ile ylritmistiir. Elde bulgularda 6gretmen adaylari yasam boyu 6grenme
egilimine sahiptirler ve adaylarin lisansiistli e8itime iliskin tutumlan yiiksek diizeydedir.
Ogretmen adaylarimin yasam boyu 6grenme egilimleri sinif degiskeninde manidar bir
farklilagsma gostermezken cinsiyet degiskeninde anlamli farklilik gdstermistir. Ayrica
Yasam boyu Ogrenme egilimi sosyo-ekonomik diizey degiskeninde yalnizca merak
egitime iligkin tutumlar ise sinif diizeyinde anlaml farklilik gostermistir fakat cinsiyet ile
sosyo-ekonomik diizey degiskenlerine gére manidar bir farklilagma yoktur. Arastirmanin bir
diger sonucuna gore ise 0gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimi ve lisansiistii
egitime iligkin tutum puanlart arasinda pozitif yonlii, orta seviyede ve manidar bir iligki

bulunmustur.
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Arslan (2019), “Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Diizeyleri ve Oz Yénetimli Ogrenme
Diizeyleri Arasindaki Iliskinin Incelenmesi: Karma Yontem” isimli yiiksek lisans
calismasinda Ogretmenlerin, yasam boyu Ogrenme ile 6z-yonetimli 6grenme diizeyleri
arasindaki iligkiyi ve bu iki yap1 agisindan cinsiyet, brang ve kidem degiskenlerine gore
farklilagip farklilasmadigim arastirmistir. Arastirmada Kocatepe/Kartepe’de ilkokul ve
ortaokulda gorev yapan toplan 363 6gretmenin goriislerine gére 6gretmenlerin yasam boyu
ogrenme beceri diizeyleri ile 6z yonetimli 6grenme beceri diizeyleri arasinda pozitif yonlii
ve orta diizeyde iliski mevcuttur. Arastirmaya katilan Ogretmenlerin cinsiyet, brans ve
mesleki kidem degiskenlerine gore yasam boyu 6grenme seviyeleri manidar bir farklilagsma
gostermemektedir. Yapilan ¢alismada, 6gretmenlerin 6z-yonetimli 6grenme becerileri 8 alt
boyutta ve cinsiyet, kidem, brans degiskenlerine gore farklilasip farklilasmadigi
arastiritlmistir. Boyutlarin  higbirinde, 6gretmenlerin kadin ve erkek olmasi agisindan
farklilasma bulunmamaktadir. Calismanin sonucu brans ve kidem degiskenleri agisindan

yalnizca siireci degerlendirme alt boyutunda manidar bir farklilasma elde edilmistir.

Bahadir (2019), tniversitede lisans egitimi alan Ogrencilerin yasam boyu Ogrenme
egilimlerinin, yasamin anlamm ve farkli demografik degiskenler ile iliskisini incelenmek
amaciyla Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi’ndeki 321 &grenci ile tez ¢alismasini
ylriitmistiir. Arastirma sonunda ulasilan sonuca gore iiniversitede lisans egitimi alan
ogrencilerin yagsam boyu 6grenme egilimlerinin ortalamanin {izerinde, yani yiiksek seviyede
tespit edilmistir. Cinsiyet ve algilanan akademik basar1 degiskenleri anlamli farklilik
gosterirken; sinif diizeyi, algilanan sosyo-ekonomik diizey, diinyaya gelis sirasi, baba egitim
diizeyi, anne egitim diizeyi, ailenin yasadigt yer degiskenleri anlamhi farklilik
gostermemektedir. Arastirmada iiniversite Ogrencilerinin yasamin anlami oOlgeginden
aldiklar1 puanlar1 demografik degiskenlere gore incelenmistir. Cinsiyet, algilanan akademik
basar1 seviyesi, smif diizeyi, algilanan sosyo-ekonomik diizey, diinyaya gelis sirasi, baba
egitim diizeyi, ailenin yasadigi yer degiskenlerine gore anlamli farklilik gostermemistir.

Fakat anne egitim diizeyi degiskenine anlamli bir farklilik gésterdigi sonucu elde edilmistir.

Boyact (2019), “Ogretmen Adaylarinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri ile Dijital
Okuryazarlik Diizeyleri Arasindaki iliski (Diizce Universitesi Ornegi)” isimli yiiksek lisans
tezinde 6gretmen adaylarindan elde edilen veriler dahilinde ¢ikan sonuca gore yasam boyu
ogrenme egilimleriyle ilgili puanlar yas ve sinif diizeyi degiskenlerinde istatistiksel olarak
manidar bir farklilagma gostermemistir. Cinsiyet, boliim ve internette gegirilen giinliik vakit

degiskenlerine gére manidar farklilasma gostermektedir. Ogretmen adaylarinin, dijital
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okuryazarlik diizeylerine iligkin puanlar1 incelendiginde ise giinliik internet kullanimi
degiskenine gore istatistiksel olarak manidar farklilasma gostermezken; cinsiyet, sinif, yas
ve boliime gére manidar farklilasma gostermektedir. Ogretmen adaylarinin yasam boyu

ogrenme egilimleriyle dijital okuryazarlik diizeyleri ise dogrusal, pozitif, orta seviyededir.

Bulag (2019), “Ogretmen Adaylarinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Incelenmesi”
isimli yiiksek lisans tezinde 0gretmen adaylarinin yagsam boyu 6grenme egilimlerini tespit
etmek maksadiyla, Amasya Universitesi’nde egitim fakiiltesinde lisans egitimi almakta olan
394 son siif d6gretmen adayi ile galisilmistir. Bunlardan da kirkiyla yari yapilandirilmig
goriisgme formu kullanilarak goriilmeler gergeklestirilmistir. Bulgularin analiz edilmesiyle
ogretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimleri orta diizeyin iizerinde bulunmustur.
Bulgularda baba ve anne egitim durumlari ile okul basari not ortalamasi1 degiskenlerinde
manidar farklilasma goériilmemistir. Ogrenim gdrmiis olduklar1 program, cinsiyet, dgrenim
gordiikleri programu tercih etme durumlari, internetten giinliik faydalanma durumlan ve
lisansiistii ¢alisma yapmak istemeleri degiskenlerinde ise manidar bir farklilasma
gorlilmiistiir. Yar1 yapilandirilmis goriisme verileri dogrultusunda da 6gretmen adaylarinin
ogrenmeye istekli, merakli ve yasam boyu 6grenmeyi devam ettirmek igin ¢aba gosteren

kisiler olduklar1 sonucu elde edilmistir.

Satiroglu (2019), yapmis oldugu “Simf Ogretmeni Adaylarinin Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Farkli Degiskenler Agisindan Incelenmesi (Erzincan Ili Ornegi)” isimli yiiksek
lisans tezinde Erzincan Binali Yildirrm Universitesi Egitim Fakiiltesi simf 6gretmenligi
lisans programindaki 6gretmen adaylariyla calismasim yiiriitmiistiir. Ogrencilerin sinif,
cinsiyet, lisansiistii egitim gorme istegi, kitap okuma siklig1, mesleki ve kisisel gelisimlerine
katki saglayacak faaliyetlere katilma durumu degiskenleri ile yasam boyu 6grenme egilimi
arasinda manidar farklilagsma tespit edilmistir. Fakat mezun olunan lise, aile ekonomik
durumu, anne ve baba egitim durumu, yabanci dil seviyesi, ailenin ikamet ettigi yer ve kuliip
faaliyetlerine katilma durumu degiskenleri ile yasam boyu 6grenme egilimi arasinda

manidar farklilasma bulunmamustir.

Sahin, Saritas ve Catalbas (2019) tarafindan simf 6gretmen aday:1 6gerencilerin, yasam boyu
o0grenme egilimlerinin cinsiyet, mezun olduklar lise tiirli, kurslara katilma durumlar ile
katildiklar kurs tiirli degiskenlerine gore degisip degismedigini belirlemek amaciyla “Simif
Ogretmeni Adaylarimn Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri” galismasini yapmuslardir. Bu
amag dogrultusunda Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Simf Egitimi Anabilim

dalinda lisans egitimi alan 155 dordiincii simif 6grencisiyle ¢alismislardir. Arastirmanin
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sonucuna gore cinsiyet degiskenine gore kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin yasam boyu
ogrenme egilimlerinde kadin Ogretmen adaylart lehine manidar farklilik oldugu
gozlenmistir. Mezun olunan lise tiirline degiskeninde manidar farklilik goriilmezken,
kurslara katilim durumlari incelendiginde, kursa katilan 6gretmen adaylarinda yasam boyu
ogrenme egilim puanlarinin daha iist diizeyde saptanmistir. Fakat kurs tiiriine gore 6gretmen
adaylarinda yasam boyu 6grenme egilim puanlarinin manidar farklilasma gostermedigi

bulunmustur.

2.3.3. Yasam boyu 6grenme ve ozyeterlilik iliskisi ve ilgili aragtirmalar

Eksioglu, Tarhan ve Giindiiz (2017)’iin 6grencilerin yagsam boyu 6grenme egilimlerinin,
kisilik oOzellikleri ve oOzyetkinlik beklentisinin yordayiciliginin belirlenmesi amaciyla
yiiriittiikleri “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri ile Ozyetkinlik Beklentisi ve Kisilik
Ozellikleri Arasindaki Iliskinin Incelenmesi” isimli calismada ii¢ farkli {iniversitede (Bartin,
Sakarya ve Nevsehir Universitesi) formasyon egitimi almakta olan dgrencilerden veri
toplamislardir. Elde edilen bulgulara gore 6grencilerin kendilerini gelistirme konusunda ve
yeni seyleri 6grenmede istekli olmadiklari gériilmiistiir. Erkeklerin yasam boyu 6grenme
egilimleri kadinlara oranla yiiksek seviyede tespit edilmistir. Bunlara ek olarak kisilerin
deneyime agiklik ve duygusal dengesizlik hususlari ile yasam boyu 6grenme egilimleri

arasinda ters orant1 oldugu belirlenmistir.

Erdamar ve digerlerinin (2017) ortak vyiiriittiigii “Lise Ogretmenlerinin Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri ve Egitsel internet Kullanma Oz-Yeterlik Inanclar™ arastirmasinda
Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Genel Midiirligli tarafindan hizmet i¢i seminer
diizenlenmistir. “Ogrenme-dgretme kuram ve yaklasimlar1 ve ogretim teknolojileri ve
materyal tasarimi” olan bu hizmeti¢i seminer kapsaminda 158 Anadolu lisesinde gorev
yapmakta olan Ogretmenin gorlisii alinmustir. Arastirmanmin  sonucunda, ¢alismaya
katilanlarin yasam boyu Ogrenme egilimleri yiiksek seviyede ve kadinlardan yana
bulunmustur. Egitsel internet kullanim 6zyeterlilik algilar yeterli seviyede c¢ikarken iki
degisken arasindaki iliski pozitif yonlii ve orta seviyede tespit edilmistir. Bu ¢alisma
grubundaki 6gretmenlerin, yagsam boyu 6grenme egilimleri branglar1 ve meslekteki kidem
degiskenlerine gore; egitsel internet kullanim 6zyeterlilik algilar da cinsiyetler, branslar1 ve
meslekteki kidemleri degiskenlerine gére manidar bir farklilagma gdstermedigi sonucu elde

edilmistir.
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Selguk (2016) “Ogretmen Adaylarinin Yasam Boyu Ogrenme Yeterlik Algilar1 ve Oz-
Yeterlik Inanglarinin Ogretmen Yetistirme Programi Kapsaminda Incelenmesi” isimli
doktora tezinde Celal Bayar Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde lisans egitimi almakta olan
ticlincii ve dordiinci siniflar 6gretmen adayi ile calismistir. Calismanin sonucuna gore lisans
egitimi almakta olan 6grencilerin, 6gretmen yetistirme programi ¢er¢evesinde yasam boyu
ogrenme kavramina dair yeterlilik algilariyla 6zyeterlilik inanglar1 arasinda olumlu ve

yiiksek seviyede manidar iliski oldugunu tespit etmistir.

Ayra ve Kosterelioglu (2015) 6gretmenlerin mesleki 6zyeterlilik algilariyla yasam boyu
ogrenme egilimleri arasindaki baglantiyr belirlemek amaciyla Hakkari ilinin Yiiksekova
ilgesindeki merkez ilkdgretim ve ortadgretim okullarinda ¢alismakta olan {i¢ yiiz altmus iki
ogretmen ile ¢alismalarin1 tamamlamislardir. Arastirmanin sonucuna gore Ogretmenlerin
mesleki 6zyeterlilik algilariyla yasam boyu 6grenme egilimleri iyi seviyede bulunmustur.
Arastirmanin bir diger sonucuna gore 6gretmenlerin mesleki 6zyeterlilik algilar1 ve yasam
boyu ogrenme egilimleri arasinda olumlu yonde ve disiik seviyede manidar iliskinin

oldugunu ifade etmistirler.

Karaduman (2015)’1n yiiksek lisans tezinde ozyeterlilik algis1 ve yasam boyu 6grenme
egilimi arasindaki iliskiyi ortaya koymak amaciyla iiniversite 0grencileri ile caligmustir.
Bartin Universitesinde 1. ve 4. simflarda lisans egitimi alan Ogrencilerin yasam boyu
ogrenme egilimleri ve ozyeterlilik algilarini sinif, cinsiyet, fakiilte, anne ve babanin meslegi,
anne ve babanin egitimi, serbest zaman aktiviteleri ve gelir diizeyi degiskenleri agisindan
incelemistir. Ogrencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri ve ozyeterlilik inanglar1 yiiksek
bulunurken, iki kavram arasindaki iligkinin olumlu yonlii ve manidar olarak bir farklilik
gosterdigi sonucu elde edilmistir.

Kiremit ve Gokler (2010)’in “Fen Bilgisi Ogretmenligi Ogrencilerinin Biyoloji Ogretimi ile
Igili Oz-Yeterlik Inanglarini Karsilastirilmas1” ¢alismasinda 2004 — 2005 egitim ve 6gretim
doneminde tli¢ iiniversitenin (Pamukkale Universitesi, Mugla Universitesi, Dokuz Eyliil
Universitesi) fen bilgisi 6gretmenligi béliimiinde lisans egitimi almakta olan birinci ve
dordiincii simif 665 6gretmen adayinin goriislerine basvurulmustur. Bu arastirmadan elde
edilen bulgular 1s18inda O6gretmen adaylarinin yaslari ve okuduklarn simif yiikseldikge
biyoloji dgretimine dair 6zyeterlilikleri de artmaktadir. Bir diger bulguda ise 6gretmen
adaylarimin cinsiyetlerinin biyoloji 6gretimine dair ozyeterlilik inancinda manidar bir

farklilagma gosterdigidir.
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2.4. Literatiir taramasi sonucu

Yasam boyu dgrenme, insan hayatimin tamamim kaplayan bir siirectir. insanlar ihtiyaclari,
istekleri ve ilgileri dogrultusunda 6grenmeye ihtiyag duyarlar. Ihtiyagtan kaynaklanan
ogrenme genellikle 6rgiin egitim kurumlarinda verilen egitimle olan 6grenmelerdir. Egitimin
goriildiigi kurumlarda 6grenme, egitimle birlikte yiriitiiliir. Egitim siireci devam ederken
istek ve ilgiler dogrultusunda bir¢ok 6grenme etkinlikleri de gerceklestirilir. Yagamin iginde
olan 6grenme; hem egitimi desteklemekte hem de 6grenme siirecini daha kaliteli hale
getirmektedir. Cesitli etkinliklere katilip, 6grendikleri ile mutlu olan ve egitimini destekleyip
giiclendiren bireyler, egitim kalitelerini ve basarilarim da arttirmis olurlar. Meslek
yasamlarim etkinlik, kurs ve seminer gibi 6grenmelerle giliclendiren bireyler caligma

hayatlarinda daha basarili ve daha mutlu olurlar.

Ozyeterlilik inanci, bireyi basariya gotiiren basamaklardan belki de en Onemlisidir.
Ozyeterlilik inancina sahip olan bireyler, ¢alisma hayatlarinda da giinliik yasamlarinda da
bu inanca sahip olmayan bireylere oranla basarty1 daha kolay elde ederler. Ozyeterlilik
inancina sahip 6gretmenler, 6grencilerini hayata hazirlarken giiven ve basar1 yollarim da
onlara Ornek olarak gostermis olurlar. Kendini gelistirmis, gerekli bilgilerle donatmis
ogretmen, yiliksek Ozyeterlilik inancina sahip olarak 6grencilerine bu agidan 6nemli rol

model olurlar.

Ozyeterlilik inanc1 yiiksek olan Ogretmen, Ogrencilerine yasam boyu istedikleri ise
baglamalar1 konusunda tesvik edici olurlar. Onlara zorluklarla karsilastiklarinda yilmadan
devam etme ve basladiklari isi tamamlama konusunda ornek olarak, bu davranislar
kazanmalarim1 saglarlar. Literatiir taramasi sonucunda da goriildiigii gibi yasam boyu
ogrenme ve Ozyeterlilik algis1 birbiriyle iliskili iki kavramdir. Yasam boyu 6grenmenin
onemini fark etmis ve uygulayan 6gretmen, O0grencileri karsisinda Ozyeterlilik inanc1 da
yiikksek olan Ogretmendir. Herhangi bir isi baglatip, siirdiiriip, tamamlayacagina olan
Ozyeterlilik inanci tam olan Ogretmen, Ogrencilerine yasam boyu Ogrenme yollarim

gosterebilen en glizel rol modeldir.
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BOLUM 111

YONTEM

Bu boliimde; arastirmanin modeli, evren ve 6rneklemi, aragtirmada kullanilan veri toplama

araglari, veri toplama siirecleri ve verilerin analizine dair bilgiler bulunmaktadir.

3.1. Arastirma modeli

Bu arastirmada Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan
tictincii ve dordiincii sinif ile pedagojik formasyon Ogrencilerinin 6zyeterlilik inanglarini,
yasam boyu 6grenme egilimlerini ve arasindaki iliskiyi 6grenim gérmekte olduklari boliim,
cinsiyet ve mezun olunan lise tiirlii degiskenleri acisindan tespit etmek amaciyla iliskisel
tarama modeli kullanilarak simflandirilmistir. Iliskisel tarama modeli iki ya da daha ¢ok
sayidaki degisken arasindaki degisimin varligim veya derecesini belirlemeyi amagladigi i¢in

(Karasar, 2017, 5.114) yapilan arastirma i¢in bu yontem uygun gériilmiistiir.

3.2. Arastirmanmin evreni ve orneklemi

Arastirmanin evreni Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi’nde 2019-2020 giiz
yariyilinda egitim gérmekte olan tigiincii ve dordiincli siniftaki 6grencilerin toplami olan
1915 kisi ve Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi’nde pedagojik formasyonda
egitim goren 769 kisiden olusmaktadir. Arastirmanin 6rneklemini ise kolay ulasilabilirlik
orneklem yontemi kullanilarak evrene uygun olarak Sakarya Universitesi Hendek Egitim
Fakiiltesinden 331 Ogrenci ve pedagojik formasyonda egitim goren 346 Ogrenciden

olusmaktadir.

Arastirmanin 6rnekleminde yer alan egitim fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan 6grencilerin
demografik Ozelliklerinin dagilimi Tablo 1’de, pedagojik formasyon egitimi alanlarin

demografik 6zelliklerine gére dagilimi Tablo 2’de verilmistir.

40



Tablo 1

Egitim Fakiiltesinde Ogrenim Gormekte Olan Ogrencilerin Demografik Ozelliklere Gore

Dagilimi

Degisken Kategori N Yiizde (%)
Kadin 254 78,4

Cinsiyet
Erkek 68 21,0
Ingilizce Ogretmenligi 19 59
Simf Ogretmenligi 38 11,7
Okul Oncesi Ogretmenligi 74 22,8
Fen Bilgisi Ogretmenligi 64 19,8

Bolim ' )
[Ikogretim Matematik Ogretmenligi 23 71
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 27 83
Tiirk¢e Ogretmenligi 14 43

Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik (PDR) 65 20,1

Anadolu Lisesi 182 56,2

Genel Lise 35 10,8

Meslek Lisesi 35 10,8
Mezun Olunan Lise

Imam Hatip Lisesi 13 4,0

Anadolu Ogretmen Lisesi 34 10,5

Diger 21 6,5

Tablo 1°de goriildiigii lizere egitim fakiiltesinde Ogrenim goérmekte olan G6grencilerin
%78,4’1 (254) kadin, %21,0°1 (68) ise erkektir. %0,6’s1 (2) 6grenciler tarafindan yanit
verilmedigi i¢in veri kayb1 olmustur. Buradan 6rneklemde 6grencilerin bilyiik ¢cogunlugu
kadin oldugu sdylenebilmektedir. Ogrencilerin okuduklar1 béliimler incelendiginde
ornekleme diger boliimlere gore okul Oncesi 6gretmenligi boliimiinden %22,8 oranla (74

kisi) daha fazla katilim oldugu sdylenebilir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin
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mezun olduklart lise tiiriine baktigimizda ¢ogunlugunun Anadolu lisesi mezunu oldugu

goriilmektedir.

Tablo 2

Formasyon Egitimi Gormekte Olan Ogrencilerin Demografik Ozelliklere Gére Dagilimi

Degisken Kategori N Yiizde (%)
Kadin 320 71,9
Cinsiyet
Erkek 89 27,8
Tarih 49 15,3
Cografya 26 8,1
Konservatuvar 41 12,8
Felsefe 41 12,8
Bolum
Sosyoloji 46 14,4
Tirk Dili ve Edebiyati 62 19,4
Spor Bilimleri Fakiiltesi (SBF) 28 8,8
Mlahiyat 27 8,4
Anadolu Lisesi 118 36,9
Genel Lise 82 25,6
Meslek Lisesi 81 25,3
Mezun Olunan Lise _
Imam Hatip Lisesi 12 3,8
Anadolu Ogretmen Lisesi 3 9
Diger 22 6,9

Tablo 2’de goriildiigi lizere egitim fakiiltesinde formasyon egitimi alan Ogretmen
adaylarinin %71,9’u (320) kadin, %27,8’1 (89) ise erkektir. %0,3’1i (1) 6grenciler tarafindan
yanit verilmedigi i¢in veri kaybi1 olmustur. Buradan Orneklemde ogrencilerin biiylik

cogunlugu kadin oldugu sdylenebilmektedir. Ornekleme katilan dgrencilerin béliimlerin
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arasinda diger boliimlere gore sayica fazla olanin 62 kisinin katilimiyla Tiirk dili ve edebiyati
bolimii oldugu goriilmektedir. Tabloya gore formasyon egitimi goéren Ogrencilerin
cogunlugunun mezun olduklart lise tiiriine gore %36,9 (118 kisi) oranla Anadolu lisesi

mezunun oldugunu sdyleyebiliriz.

3.3. Veri toplama araclari ve veri toplanma siirecleri

Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi’ne egitim gdrmekte olan iigiincii ve dordiincii sinif
ogrencileri ve formasyon egitimi alan 6grencilerin 6zyeterlilik inanglarin1 6lgmek amaciyla
Yildirim ve IThan (2010)’1n Tiirkge formunun gegerlilik ve giivenilirlik ¢aligmasim yaptiklar:
“Genel Ozyeterlilik Olgegi” kullamlmistir.  Arastirmada Ogretmen adaylarimin
ozyeterliliklerini 6l¢mek icin kullamlan Genel Ozyeterlilik Olgeginin; Baslama, Yilmama
ve Siirdiirme Cabasi/Israr olmak tizere 3 alt boyutu bulunmaktadir. Ayrica besli Likert tipli
olan Olcek, on yedi maddeden olugmaktadir. Aragtirmada 6gretmen adaylarinin yasam boyu
ogrenme egilimleri diizeylerini 6lgmek icin ise Erdogan ve Arsal (2016) tarafindan
gelistirilen on yedi maddelik besli Likert tipli “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi”
kullamlmustir. Kullanilan 8lgek Ogrenmeye Yonelim ve Gelisme Agiklik olmak iizere 2 alt

boyuttan olugsmaktadir.

Sakarya Universitesinde egitim fakiiltesinde 2019-2020 giiz déneminde egitim gdrmekte
olan ve yine ayni1 donemde formasyon egitimi alan dgrencilerden veriler gonilliiliik esasi
temel alinarak toplanmustir. Ogretmen adaylarindan verilerin toplanmasi dlgeklerin basilip
arastirmaci tarafindan bizzat sunularak toplanmasiyla olmustur. Sakarya Universitesi
Hendek Egitim Fakiiltesi’nde egitim gbren Ogrencilere uygulanan 331 6l¢ekten 7 tanesi;
Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi'nde formasyon egitimi alan &grencilere
uygulanan 346 Olcekten ise 26 tanesi eksik ve hatali tanimlanarak iptal edilmistir. Toplam

644 olcek degerlendirmeye alinmustir.

3.4. Verilerin analizi

Arastirma kapsaminda toplanan verilerin ¢éziimlenmesi i¢in SPSS 25.0 Paket Programi

kullanilmugtir. Analizde hangi testlerin uygulanacagini karar verebilmek icin ilk olarak
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verilerin normallik varsayimlarini saglayip saglamadigina bakilmistir ve ona gore gidilecek

yola karar verilmistir.

Arastirmaya katilan katilimcilarin “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri” ve “Genel
Ozyeterlilik” &lgeklerinden aldiklar1 puanlarin normallik degerlerine bakmak amaciyla
Olceklerin boyut ve alt boyutlarinin carpiklik ve basiklik degerleri incelenmistir. Bu
kapsamda Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi’'ndeki 6grencilerden toplanan
verilerin degerleri Tablo 3’te sunulmustur. Hendek Egitim Fakiiltesi’nde fomasyon egitimi

alan 6grencilerden toplanan verilerin degerleri ise tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 3

Egitim Fakiiltesindeki Ogrencilerin Yamtlarina Gére Olceklerin Boyut Ve Alt Boyutlarinin
Carpiklik — Basiklik Degerleri

Olgek Boyut ve Alt Boyutlar Carpiklik — Basiklik Deger
) Skewness -,163
YBO- Toplam Puan
Kurtosis ,037
o Skewness -,130
YBO- Ogrenmeye Yonelim
Kurtosis ,083
) Skewness -,362
YBO- Gelisime Aciklik
Kurtosis ,604
) Skewness -,384
Ozyeterlilik- Toplam Puan
Kurtosis ,108
) Skewness -,548
Ozyeterlilik- Baglama
Kurtosis ,338
) Skewness -,466
Ozyeterlilik- Yilmama
Kurtosis ,364
) Skewness ,054
Ozyeterlilik- Stirdiirme Cabasi/Israr
Kurtosis ,168
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Tablo 3 incelendiginde 6lgeklerin basiklik-¢arpiklik degerleri ““-1,5 ile +1,5” arasinda bir
deger oldugu goriilmektedir. Cikan sonuca gore 6l¢eklerdeki dagilimin normal oldugu
sonucuna ulasilmistir (Tabachnick ve Fidell, 2014). Bu baglamda verilerin analizinde

parametrik testlerin kullanilmasi uygun goriilmiistiir.

Tablo 4

Formasyon Egitimi Alan Ogrencilerin Yamitlarina Gére Olgeklerin Boyut ve Alt

Boyutlarimin Carpiklik — Basiklik Degerleri

Olgek Boyut ve Alt Boyutlar Carpiklik — Basiklik Deger
) Skewness -, 763
YBO- Toplam Puan
Kurtosis ,892
o Skewness -,149
YBO- Ogrenmeye Yonelim
Kurtosis -,140
) Skewness -,626
YBO- Gelisime Aciklik
Kurtosis ,673
) Skewness -,352
Ozyeterlilik- Toplam Puan
Kurtosis ,043
) Skewness -, 763
Ozyeterlilik- Baglama
Kurtosis ,892
) Skewness -,212
Ozyeterlilik- Yilmama
Kurtosis ,224
) Skewness ,095
Ozyeterlilik- Siirdiirme Cabasy/Israr
Kurtosis -,125

Tablo 4’e bakildiginda formasyon egitimi alan dgrencilerin 6lgeklere verdikleri cevaplarin
analizlerinde basiklik-carpiklik degerleri “-1,5 ile +1,5” arasinda bir deger oldugu

goriilmektedir. Cikan sonuca gore Olgeklerdeki dagilimin normal oldugu sonucuna
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ulasilmustir (Tabachnick ve Fidell, 2014). Bunun sonucunda verilerin analizinde parametrik

testlerin kullanilmasi uygun gortilmiistiir.

Hem egitim fakiiltesinde O0grenim goren Ogrenciler hem de formasyon egitimi alan
ogrencilerin dlgeklerin ve alt boyutlarin puanlarina iliskin normallik testleri sonucunda
biitiin puan tiirlerinin normal dagildig1 goriilmektedir. Verilerin analizinde alt problemlere
iligkin yiizde, aritmetik ortalama, frekans ve standart sapma degerlerine bakilmistir. Cinsiyet
degiskeninde iki grup bulundugundan bu gruplarin ortalamasim karsilagtirmak amaciyla
bagimsiz 6rneklemler t-testi kullanilmistir. Boliim ve lise tiirti degiskeninde ise ikiden fazla
grup bulundugundan bu gruplarin ortalamalarini karsilastirmak amaciyla tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) kullanilmistir. Farkin kaynaginin bulunabilmesi i¢in de ¢oklu grup
karsilastirmalar i¢in “Tukey-LSD” testleri kullamlmustir. iki 6l¢ek arasindaki iliskinin ortaya
konmasi, bu iligskinin hangi yonde oldugunu ve siddetinin belirlenmesi amaciyla Pearson
korelasyon katsayis1 hesaplanmustir ve anlamlilik diizeyi ,05 olarak kabul edilmistir. iki
farklr grup 6grenci arasindaki iligkinin kiyaslanabilmesi amaciyla da iligkili 6rneklemler t-
testi uygulanmustir. Ayrica istatistiksel anlamliligin yani sira etki biiyiikliigiiniin de bilinmesi
gerekmektedir (Morgan, Leech, Gloeckner ve Barret, 2004, s.89). Bu baglamda da anlaml
farklilik bunun degiskenlerde etki biiyiikliikleri de hesaplanmustir.
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BOLUM 1V

BULGULAR

Bu boliimde yontem bdliimii veri analizi kisminda yazildigi gibi aragtirmanin amacina uygun
elde edilen bulgular sunulacaktir. Arastirma problemleri sirasiyla ilgili bulgular tablolar ve

aciklamalar kullanilarak incelenmistir.

4.1. Birinci alt probleme iliskin bulgular

Bu béliimde “Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi dgrencilerinin yasam boyu
o0grenme egilimi diizeylerinin boyut ve alt boyutlarinin 6grenim gérmekte olduklar1 boliim,
cinsiyet ve mezun olduklart lise tiirii degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?”
sorusuna ait bulgular yer almaktadir. Bu kapsamda 6gretmen adaylarinin diisiincelerinin
dagilimi betimsel istatistiklere gore incelenmis ve elde edilen sonuclar tablolastirilarak

sunulmustur.

Tablo 5

Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Diizeylerinin Boyut ve Alt

Boyutlarimn Cinsiyet Degiskenine Gére Incelenmesi

Olgek Boyut ve Alt Boyutlar1  Cinsiyet N X SS sd t p

) Kadin 254 4,1156 ,37465 320 1,308 ,192
YBO Toplam Puan
Erkek 68 4,0464 ,43436

o Kadin 254 4,0655 ,40471 320 1,082 ,280
YBO Ogrenmeye Y o6nelim
Erkek 68 4,0035 ,47231

) Kadin 254 42076 ,46305 320 1,299 ,195
YBO Gelisime A¢iklik
Erkek 68 4,1250 ,47610

*p< .05, **p< .01
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Tablo 5°te Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi'nde egitim gérmekte olan
ogrencilerin cinsiyet degiskenin yasam boyu 6grenme egilimleri diizeylerinin boyut ve alt
boyutlarinin iizerinde anlamli bir etkisinin olup olmadigini ortaya koymak i¢in iliskisiz
orneklemler i¢in t testi uygulanmistir. Cikan sonuglara gore aragtirmaya katilan 6grencilerin
yasam boyu 0grenme egilimleri toplam puani cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik
gostermemektedir [tzo0= 1,308, p>.05]. Egitim fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan
ogrencilerin yagsam boyu 6grenme egilimlerinin 6grenmeye yonelim alt boyutunda cinsiyete
gore anlamli bir farklilik gostermemektedir [tz20= 1,082, p>.05]. Yasam boyu 6grenme
egilimleri diizeyinin gelisime aciklik alt boyutunda da cinsiyet degiskenine gore anlamli bir
farklilik goriilmemektedir [tzo0= 1,299, p>.05]. Bu baglamda yasam boyu 6grenme boyut
ve alt boyutlarinin cinsiyet degiskenine gére manidar bir farklilasma gostermedigi sonucu

cikarilmaktadir.

Tablo 6

Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Diizeylerinin Boyut ve Alt

Boyutlarimn Béliim Degiskenine Gére Incelenmesi

Olgek Boyut

WA Ve Ko gl g
Boyutlar ynag p
YBO Sr;‘;'i"ar 1857 7 265 1,799 ,087 ,038
Toplam
Puan Gruplarici 46,589 316 147
Toplam 48,446 323
. Gruplar 1935 7 977 1,508 ,135 ,034
YBO arast
Ogrenmeye Grupl
Yénelim igir“p ar 54728 316 173

Toplam 56,666 323

Gruplar 3543 7 463 2108 034* 046 172
arasi
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1>3

Cruplar g6 613 316 211
N i¢l 4>2
YBO
Gelisime 5>2
AgiklikToplam 69,856 323 2<6
2<7

*p< .05, **p< .01, 1=Sinif Ogretmenligi, 2=11kdgretim Matematik, 3= PDR, 4=Okul Oncesi
Ogretmenligi, 5= Fen Bilgisi Ogretmenligi, 6= Sosyal Bilgiler, 7= Tiirk¢e Ogretmenligi

Tablo 6°da yer alan ANOVA testi sonuglart incelendiginde, 6gretmen adaylarinin yasam
boyu 6grenme toplam puanlarinin 6grenim goérmekte olduklar1 boliim tiirii degiskenine gore
anlamh bir fark gostermedigi goriilmiistiir [F(7.316y= 1,799; p>.05]. Yasam boyu 6grenme
egilimleri alt boyutu olan 6grenmeye yonelim boyutunda bir farklilagma bulunmamustir [F 7.
316= 1,598; p>.05]. Yasam boyu 6grenme egiliminin diger alt boyu olan agiklik boyutunda
ise Ogretmen adaylarinin boliimlerine gore anlamli bir farklilik elde edilmistir [F(7.316)=
2,198; p<.05]. Test sonucu hesaplanan etki biyiikligii (n2=,46) bu farkin orta diizeyde
oldugunu gostermektedir. Yapilan LSD coklu karsilastirmalar sonucunda anlamli farkin
[Ikogretim Matematik Ogretmenligi boliimiinde okuyan 6grenciler ile Simf Ogretmenligi,
Okul Oncesi Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ve
Tiirkce Ogretmenligi boliimii arasinda Ikdgretim Matematik Ogretmenligi bdliimii aleyhine
bir iliski bulunmustur. Bunlara ek olarak Simf Ogretmenligi ve PDR béliimleri arasinda da
Simf Ogretmenligi boliimii lehine bir iliski goriilmiistiir. Tablo 6°da elde edilen verilere gore
egitim fakiiltesinde 68renim gormekte olan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri
boliim degiskenine gore sadece gelisime acgiklik alt boyutunda anlamli bir farklilagma
gostermisler, Ol¢egin toplam puaninda ve Ogrenmeye yonelim alt boyutunda bolim

degiskenine gore farklilagsma gostermemislerdir.

Tablo 7

Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Diizeylerinin Boyut ve Alt

Boyutlarinin Mezun Olunan Lise Tiirii Degiskenine Gore Incelenmesi

Olgek Boyut ve Alt  Varyansin Kareler s Kareler
Boyutlar Kaynagi Toplamm Ortalamasi
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Gruplar arast ~ ,409 5 ,082 550 ,738
YBO Toplam Puam

Gruplar i¢i 46,718 314 ,149
Toplam 47,127 319
. Gruplar aras1  ,830 5 ,166 ,956 ,445
YBO Ogrenmeye
Yonelim Gruplar igi 54,527 314 174
Toplam 55,357 319
Gruplar arast1 ~ ,027 5 ,005 ,025 1,000
YBO Gelisime .
Aciklik Gruplar igi 67,820 314 ,216
Toplam 67,847 319

*p< .05, **p< .01

Tablo 7°de yer alan ANOVA testi sonuglart incelendiginde, 6gretmen adaylarinin yasam
boyu 6grenme egilimleri toplam puanlarinin mezun olduklar lise tiirii degiskenine gore
anlaml bir fark gostermedigi goriilmiistiir [F(s.314= ,550; p>.05]. Ogretmen adaylarini
yasam boyu 6grenme alt boyutu olan 6grenmeye yonelime gore farklilasma goriilmemistir
[F5-314= ,956; p>.05]. Yasam boyu Ogrenme egiliminin gelisime agiklik boyutunda da
mezun olunan lise tiirli degiskenine gore anlamli bir farklilik bulgusu elde edilmemistir [F s.
314y= ,025; p>.05]. Bu durumda 6gretmen adaylar farkl: lise tiirlerinden mezun olsalar dahi
yasam boyu Ogrenme egilimleri boyut ve alt boyutlarinda degisiklik gostermedigi

sOylenebilir.

4.2. Ikinci alt probleme iliskin bulgular

Bu béliimde “Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi &grencilerinin genel
ozyeterlilik algilarinin boyut ve alt boyutlarinin 6grenim gormekte olduklar: boliim, cinsiyet
ve mezun olduklari lise tiirli degiskenine gore anlamli farklilik géstermekte midir?”” sorusuna
ait bulgular yer almaktadir. Bu kapsamda 6gretmen adaylarinin diisiincelerinin dagilim

betimsel istatistiklere gore incelenmis ve elde edilen sonuglar tablolastirilarak sunulmustur.
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Tablo 8

Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Genel Ozyeterlilik Algilarinin Boyut Ve Alt Boyutlarinin

Cinsiyet Degiskenine Gore Incelenmesi

Olgek Boyut ve Alt Boyutlar Cinsiyet N X ss sd t p

Genel Ozyeterlilik Toplam Kadim 254 35932 ,53271 320 -668 504

Puani Erkek 68 36410 48724

) Kadin 254 3,6364 ,66241 320 -,001 ,999
Genel Ozyeterlilik- Baglama
Erkek 68 3,6365 ,62387

) Kadin 254 3,5946 ,59703 320 -1,407 ,160
Genel Ozyeterlilik- Yilmama
Erkek 68 3,7088 ,58685

Genel OZyeterhhk- Surdurme Kadln 254 3,4614 ,61122 320 '986 ,325

Cabasi/Israr Erkek 68 3,5413 52105

*p< .05, **p< .01

Tablo 8 incelendiginde egitim fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan 6gretmen adaylarinin
genel ozyeterlilik diizeyleri incelendiginde cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermedigi
goriilmektedir [tz0)= -,668, p>.05]. Ogretmen adaylarmin genel dzyeterlilik diizeylerinin
baslama alt boyutunda farklilagmamaktadir [t@z0= -,001, p>.05]. Genel Ozyeterlilik
diizeylerinin yilmama alt boyutunda da anlamli bir farklilik gdstermedigi sonucu elde
edilmistir  [t@0= -1,407, p>.05]. Son olarak da Ogretmen adaylarinin genel
Ozyeterliliklerinin siirdiirme c¢abasi/israr alt boyutunda da farklilasmadigi sonucu elde
edilmistir [t@= -986, p>.05]. Bu durumda Sakarya Universitesi Hendek Egitim
Fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan egitim fakiiltesi 6grencilerinin genel 6zyeterliliklerinin
boyut ve alt boyutlarimin cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi

goriilmektedir.
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Tablo 9

Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Genel Ozyeterlilik Algilarinin Boyut ve Alt Boyutlarinin

Boéliim Degiskenine Gore Incelenmesi

Olgek Boyut Varyansin Kareler Kareler Anlaml
ve Alt - sd P n2 K
Boyutlar Kaynagrt  Toplam Ortalamasi Far
Gruplar 5000 7 432 1,610 ,132 ,034
Genel arasi
Ozyeterlilik
Toplam iGir“p'ar 84819 316 268
Puam ¢
Toplam 87,843 323
Gruplar 79545 7 1035 2518 016% 052 <2
arasi
2>3
Genel Gruplar 159,883 316 411 2>4
Ozyeterlilik- '€ 5>3
Baglama 5> 4
Toplam 137,128 323 6>3
6>4
Gruplar 5211 7 387 1,100 ,363 ,023
arasi
Qenel
Ozyeterlilik- Qruplar 111291 316 352
Yilmama ici
Toplam 114,002 323
Gruplar ;883 7 269 763 619 016
Genel arasi
Ozyeterlilik- Grunlar
Siirdiirme et P 111,460 316 ,353
Cabast/Israr ¢
Toplam 113,343 323

*p< .05 , **p< .01, 1= Ingilizce Ogretmenligi, 2= Simf Ogretmenligi, 3= Ilkdgretim

Matematik Ogretmenligi, 4= Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, 5= Okul Oncesi Ogretmenligi,

6= Fen Bilgisi Ogretmenligi.
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Tablo 9°da yer alan ANOVA testi sonuglar incelendiginde egitim fakiiltesinde 6grenim
gormekte olan dgretmen adaylari okuduklart boliime gore genel ozyeterlilikleri toplam

puaninda anlamli bir farklilagma géstermemisleridir [F(7-316= 1,610; p>.05].

Ogretmen adaylarinin genel 6zyeterliliklerinin baslama boyutunda okuduklari béliime gore
manidar olarak farklilastig1 goriilmektedir [F(7.316)= 2,518; p<.05]. Test sonucu hesaplanan
etki bliylikliigii (n2=,052) bu farkin orta diizeyde oldugunu gostermektedir. Yapilan LSD
¢oklu karsilastirmalar sonucunda anlamli farkin simf 6gretmenligi boliimii — Ingilizce
ogretmenligi, simif 6gretmenligi — okul 6ncesi 6gretmenligi ve simif 6gretmenligi — fen bilgisi
ogretmenligi arasinda sinif 6gretmenligi lehine oldugu tespit edilmistir. Ayrica okul oncesi
ogretmenligi — ilkogretim matematik 6gretmenligi ve okul Oncesi 6gretmenligi — sosyal
bilgiler 6gretmenligi arasinda bulunan iliskinin okul 6ncesi 6gretmenligi lehine oldugu
goriilmiistiir. Bunlara ek olarak fen bilgisi 6gretmenligi —ilkdgretim matematik 6gretmenligi
ve fen bilgisi 6gretmenligi — sosyal bilgiler 6gretmenligi boliimii arasinda bulunan anlamli

iliskide de fen bilgisi 6gretmenligi lehine sonug elde edilmistir.

Genel ozyeterliligin ikinci alt boyutu olan yilmamada, 6gretmen adaylarin okuduklar
boliime gore anlamli bir farka rastlanmamustir [F7.316= 1,100; p>.05]. Genel 6zyeterliligin
son boyutu olan siirdiirme ¢abasi/ 1srar boyutunda da boliim degiskenine gore anlamli bir

fark elde edilmemistir [F(7.316)= ,763; p>.05].

Bu baglamda Tablo 9’a gére Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesinde 6grenim
gormekte olan 6gretmen adaylarinin genel Ozyeterlilik diizeyleri okuduklar1 boliime gore
sadece baslama boyutunda anlamli bir farklilik gosterirken 6lgegin toplam puaninda ve
yilmama alt boyutuyla silirdiirme ¢abasi/israr alt boyutunda manidar farklilik

gostermemislerdir.

Tablo 10

Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Genel Ozyeterlilik Algilarimn Boyut Ve Alt Boyutlarinin

Mezun Olunan Lise Tiirii Degiskenine Gore Incelenmesi

Olgek Boyut ve Alt Varyansin Kareler Kareler

Boyutlar Kaynagi Toplam sd Ortalamasi P
Genel Ozyeterlilik Gruplar aras1 1,462 5 ,292 1,085 ,368
Toplam Puamn: Gruplarici 84,569 314 269
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Toplam 86,031 319

Gruplar arast 3,060 5 ,612 1,458 ,203

Genel Ozyeterlilik-

Baslama Gruplari¢i 131,784 314 420

Toplam 134,844 319

Gruplar arast1 2,000 5 ,400 1,144 337

Genel Ozyeterlilik-

Yilmama Gruplarigi 109,755 314 350

Toplam 111,754 319

Gruplar aras1  ,983 5 ,197 554 735

Genel Ozyeterlilik-

Siirdiirme Cabasi/Israr Gruplar ici 111,372 314 355

Toplam 112,355 319

*p< .05 , **p< .01

Tablo 10°da yer alan ANOVA testi sonuglarina gore Sakarya Universitesi Egitim
fakiiltesinde 6grenim gormekte olan 6gretmen adaylarinin genel 6zyeterlilik diizeylerinin
mezun olduklari lise tiiriine gore farklilasmadigi bulgusu elde edilmistir [F5314= 1,085;
p>.05]. Genel 6zyeterliligin alt boyutlarindan biri olan baglama boyutuna gore anlamli bir
farklilik bulunmamaktadir [F5-314= 1,458; p>.05]. Bir diger alt boyutu olan yilmamaya gore
de mezun olunan lise tiiriine gore farklilasma s6z konusu olmamustir [F 5.314= 1,144; p>.05].
Genel Ozyeterliligin son boyutu olan siirdiirme ¢abasi/israra gore de 6gretmen adaylarinin
mezun olduklart lise tiiriine gore anlamli bir farklilik bulunmamistir [F 5.314= ,554; p>.05].
Bu baglamda o6gretmen adaylar1 farkli lise tiirlerinden mezun olsalar dahi ve genel

ozyeterlilikleri boyut ve alt boyutlarinda degisiklik gdstermedigi sOylenebilir.

4.3. Uciincii alt probleme iliskin bulgular

Bu béliimde “Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi dgrencilerinin yasam boyu 6grenme
egilimlerinin boyut ve alt boyutlarinin ile genel 6zyeterlilik algilar1 boyut ve alt boyutlarinin
arasinda anlaml bir iligki var midir?” sorusuna ait bulgular yer almaktadir. Bu kapsamda
ogretmen adaylarinin diigiincelerinin dagilimi betimsel istatistiklere gore incelenmis ve elde

edilen sonuglar tablolastirilarak sunulmustur.
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Tablo 11

Egitim Fakiiltesi Ogrencilerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Boyut ve Alt
Boyutlarimn, Genel Ozyeterlilik Algilarimin Boyut Ve Alt Boyutlar: Arasindaki Iligkinin

Incelenmesi
X ss 1 2 3 4 5 6 7
1 4100 ,387 1 ,936**  \814**  554**  AT7T**  481**  384**
2 4,051 ,418 ,936** 1 ,557**  B56**  488**  471**  375**
3 4190 465 ,814** 557** 1 ,389**  319**  357**  288**
4 3,615 /521 ,554**  556** 389** 1 ,939*%*  814**  G31**
5 3635 ,651 477** ,488** [ 319** 939** 1 ,626**  336**
6 3,618 594 481**  471** 357**  814** 626** 1 ,324**

7 3,479 592 ,384** 375** 288** | 531** | 336** ,324** 1

*p< .05, **p< .01, 1= YBO Toplam Puan, 2= YBO Ogrenmeye Y&nelim, 3= YBO Gelisime
Aciklik, 4= Genel Ozyeterlilik Toplam Puan, 5= Genel Ozyeterlilik- Baslama, 6= Genel
Ozyeterlilik- Yilmama, 7= Genel Ozyeterlilik- Siirdiirme.

Tablo 11°de Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi’nde dgrenim gormekte olan
Ogrencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri toplam puanlari ve alt boyutlariyla genel
ozyeterlilik toplam puanlar1 ve alt boyutlar1 arasinda bir iligskinin olup olmadigini1 gérmek
amaciyla Pearson moment ¢arpim korelasyon igslemi uygulanmistir. Bu dogrultuda yasam
boyu 6grenme egilimleri toplam puaniyla 6grenmeye yonelim alt boyutu arasinda pozitif ve
giiclii bir iliskinin oldugu s6z konusudur (r=,936; p<.01). Benzer sekilde yasam boyu
ogrenme toplam puanimin aciklik alt boyutuyla (1=,814; p<.01), genel o6zyeterlilik toplam
puamyla (r=,554; p<.01), genel 6zyeterlilik baslama alt boyutuyla (r=,477; p<.01), genel
ozyeterlilik yilmama alt boyutuyla (r=,481; p<.01) ve genel Ozyeterlilik siirdiirme
cabasi/israr alt boyutuyla (r=,384; p<.01) da pozitif yonlii gii¢lii bir iligski oldugu sonucu elde

edilmistir
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Yasam boyu 6grenme egilimi dlgeginin alt boyutu olan grenmeye yonelimin ise yasam
boyu 6grenme egilimi alt boyutu olan gelisime agiklik alt boyutunda pozitif ve giiclii bir
iliski tespit edilmistir (r=,557; p<.01). Yasam boyu 6grenme egilimi 6grenmeye yonelim alt
boyutunun benzer sekilde genel ozyeterlilik toplam puamyla (r=,556; p<.01), genel
Ozyeterlilik baglama alt boyutuyla (r=,488; p<.01), genel 6zyeterlilik yilmama alt boyutuyla
(r=,471; p<.01) ve genel dzyeterlilik siirdiirme ¢abasi/israr alt boyutuyla (r=,375; p<.01) da
pozitif yonli giiglii bir iliski oldugu tespit edilmistir.

Yasam boyu 6grenme Olgeginin gelisime aciklik alt boyutuyla genel 6zyeterlilik toplam
puam arasindaki iliskiye bakildiginda da pozitif yonlii ve giiclii bir iliski bulunmustur
(r=,389; p<.01). Gelisime ag¢iklik alt boyutunun genel dzyeterlilik baslama alt boyutuyla
(r=,319; p<.01), genel Ozyeterlilik yilmama alt boyutuyla (r=,357; p<.01) ve genel
ozyeterlilik siirdiirme cabasi/israr alt boyutuyla (r=,288; p<.01) da pozitif yonlii gii¢lii bir

iliski oldugu sonucu yapilan testler sonucunda elde edilmistir.

Genel 6zyeterlilik 6l¢eginden elde edilen verilerin toplam puanlarinin baslama alt boyutuyla
(r=,939; p<.01), genel Ozyeterlilik yilmama alt boyutuyla (r=,814; p<.01) ve genel
ozyeterlilik siirdiirme ¢abasi/israr alt boyutuyla (r=,531; p<.01) da pozitif yonlii gii¢lii bir
iliski oldugu goriilmektedir.

Genel Ozyeterlilik baglama alt boyutuna bakildiginda Ozyeterlilik yilmama alt boyutu
(r=,624; p<.01) ve siirdiirme cabasi/israr alt boyutlariyla (r=,336; p<.01) pozitif yonlii ve
giiclii bir iliski elde edilmistir.

Genel ozyeterliligin siirdiirme ¢abasi/israr alt boyutuyla siirdiirme ¢abasi/israr alt
boyutlariyla (r=,324; p<.01) pozitif yonlii ve giiclii bir iliski oldugu sonucuna varilmistir.
Bu baglamda egitim fakiiltesindeki 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri 6l¢egine
verdikleri cevaplarin boyut ve alt boyutlar1 ile genel ozyeterlilik Olgegine verdikleri
cevaplarin boyut ve alt boyutlar1 arasinda pozitif yonlii ve giiclii bir korelasyon iliskisi

oldugu sonucunu elde etmekteyiz.

4.4. Dordiincii alt probleme iliskin bulgular

Bu boliimde “Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde formasyon egitimi alan
ogrencilerinin yagam boyu 6grenme egilimi diizeylerinin boyut ve alt boyutlarinin 6grenim
gormekte olduklar1 boliim, cinsiyet ve mezun olduklar lise tiirii degiskenine gore anlamli

farklilik gostermekte midir?” sorusuna ait bulgular yer almaktadir. Bu kapsamda 6gretmen
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adaylarinin diisiincelerinin dagilimi betimsel istatistiklere gore incelenmis ve elde edilen

sonuglar tablolastirilarak sunulmustur.

Tablo 12

Egitim Fakiiltesinde Pedagojik Formasyon Alan Ogrencilerin Yasam Boyu Ogrenme

Egilimleri Diizeylerinin Boyut ve Alt Boyutlarimn Cinsiyet DegSiskenine Gore Incelenmesi

Olgek Boyut ve Alt Boyutlar1 ~ Cinsiyet N X ss sd p

) Kadin 230 4,2623 ,35053 317 ,158 ,874
YBO Toplam Puani
Erkek 89 4,2551 ,40376

- Kadin 230 4,1985 ,38108 317 -413 ,680
YBO Ogrenmeye Yo6nelim
Erkek 89  4,2187 ,41986

) Kadin 230 4,3792 ,44554 317 1,030 ,304
YBO Gelisime Ac¢iklik
Erkek 89 4,3217 ,45221

*p< .05, **p< .01

Tablo 12de egitim fakiiltesinde formasyon egitimi almakta olan 230 kadin ve 89 erkek
ogrenciden olusan 319 kisilik grupta yasam boyu 6grenme diizeylerinin boyut ve alt
boyutlarinin cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigi
incelenmistir. Yasam boyu Ogrenme egilimleri boyut olarak incelendiginde cinsiyet
degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermemektedir [tizir= ,158, p>.05]. Formasyon
egitimi almakta olan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin 6grenmeye yonelim alt
boyutu cinsiyete gore anlaml bir farklilik gostermemektedir [t@ziny= -,413, p>.05]. Yasam
boyu 6grenme egilimleri diizeyinin gelisime aciklik alt boyutunda da cinsiyet degiskenine
gore anlamli bir farklilik goriilmemektedir [tz172= 1,030, p>.05]. Bu baglamda Sakarya
Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesinde pedagojik formasyon egitimi almakta olan
ogrencilerinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin boyut ve alt boyutlarinin cinsiyet

degiskenine gore anlaml bir farklilik gostermedigi gortilmektedir.
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Tablo 13

Egitim Fakiiltesinde Pedagojik Formasyon Alan Ogrencilerin Yasam Boyu Ogrenme

Egilimleri Diizeylerinin Boyut Ve Alt Boyutlarimn Béliim Degiskenine Gore Incelenmesi

Olgek
Boyut ve Varyansin  Kareler sd Kareler = P 5 Anlamli
Alt Kaynagi Toplamu Ortalamasi T Fark
Boyutlari
Gruplar 5456 7 a7 3754 001%* 07 1772
arasi
1>3
iir“p'ar 39,254 312 ,126 1<8
Toplam 2<8
Puam 3<8
Toplam 42,560 319 4<8
5<8
6<8
Gruplar 5909 7 570 3,066 ,000%* 08 2
arasi 1 > 5
Gruplar 41865 312 144 1<8
161 2<7
YBO 2<8
Ogrenmeye
Y Onelim 3<7
3<8
Toplam 48,857 319 4<8
5<7
5<8
6<8
Gruplar 5950 7 462 2381 022% 05 1772
arasi 1 > 3
YBO Cruplar — e0524 312 104 2<8
Gelisime 11 3<8
Aciklik 4<8
Toplam 63,757 319 5<8
6<8
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7<8

*p< .05, **p< .01, 1= Tarih, 2= Cografya, 3= Konservatuvar, 4= Felsefe, 5= Sosyoloji, 6=
Tiirk Dili ve Edebiyati, 7=Spor Bilimleri Fakiiltesi, 8= Ilahiyat.

Tablo 13’te pedagojik formasyon alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin boyut
ve alt boyutlariyla birlikte okuduklari boliim degiskenine gore farklilasip farklilasmadigini
gormek amaciyla ANOVA testi uygulanmistir. Uygulama sonucunda anlamli farklilik
cikanlarda hangi boliimlerde farklilasma oldugunu belirlemek amaciyla tamamlayici
karsilastirma tekniklerinden LSD teknigi uygulanmistir. Formasyon egitimi alan
ogrencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri toplam puanlart boliim degiskenine gore
anlaml farklilik gostermistir [F(7.312= 3,754; p<.01]. Test sonucu hesaplanan etki biiyiikliigi
(n2=,07) bu farkin orta diizeyin tizerinde oldugunu gostermektedir. Bu farklilagsma; tarih -
cografya boliimleri arasinda tarih lehine, tarih - konservatuvar boliimleri arasinda tarih
lehine, cografya — SBF arasinda da SBF lehine ¢ikmustir. Ayrica ilahiyat —tarih, ilahiyat —
cografya, ilahiyat — konservatuvar, ilahiyat — felsefe, ilahiyat — sosyoloji, ilahiyat — Tiirk dili
ve edebiyat1 boliimleri arasinda bulunan anlamli farkliligin hepsinde ilahiyat boliimii lehine

oldugu tespit edilmistir.

Egitim fakiiltesinde formasyon egitimi almakta olan G6grencilerin yasam boyu &grenme
egilimlerinden 6grenmeye yonelim alt boyunda da istatistiksel bir farklilik tespit edilmistir
[Fz-312= 3,966; p<.01]. Test sonucu hesaplanan etki biiyiikligii (n2=,08) bu farkin orta
diizeyin tizerinde oldugunu gostermektedir. Bu farklilik, tarih — cografya ve tarih — sosyoloji
boliimleri arasinda tarih lehine; cografya — SBF, SBF — konservatuvar ve SBF — sosyoloji
boliimleri arasinda SBF lehine anlamli farkliliklar bulunmustur. Bunlara ek olarak tarih —
ilahiyat, cografya — ilahiyat, konservatuvar — ilahiyat, felsefe —ilahiyat, sosyoloji — ilahiyat,
Tiirk dili ve edebiyati — ilahiyat boliimleri arasinda da anlamli farkliligin ilahiyat lehine

oldugu sonucuna varilmstir.

Yasam boyu Ogrene egiliminin agiklik alt boyutunun formasyon 6grencilerinde bolim
degiskenine gére manidar bir sekilde farklilagtigr goriilmiistiir [F (7.312= 2,381; p<.05]. Test
sonucu hesaplanan etki blyiikligi (n2=,05) bu farkin orta diizeyde oldugunu
gostermektedir. Bu farklilagsmanin hangi gruplar arasinda oldugu yapilan ¢oklu analizler
sonucunda su sekilde tespit edilmistir: tarih — cografya ve tarih — konservatuvar bolimleri

arasinda tarih lehine; Bu boliimlere ek olarak cografya — ilahiyat, konservatuvar — ilahiyat,
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felsefe — ilahiyat, sosyoloji — ilahiyat, Tiirk dili ve edebiyati — ilahiyat ve SBF — ilahiyat
boliimleri arasinda da anlamli fark bulunmustur. Bu farkliliklarin hepsinde ilahiyat lehine
sonuglar elde edilmistir. Bu baglamda Sakarya Universitesi’nde pedagojik formasyon
egitimi alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme boyut ve alt boyutlarinin okuduklari boliim

degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterdigi sonucu elde edilmistir.

Tablo 14

Egitim Fakiiltesinde Pedagojik Formasyon Alan Ogrencilerin Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Diizeylerinin Boyut ve Alt Boyutlarimin Mezun Olunan Lise Tiirii Degiskenine

Gore Incelenmesi
Olgek Boyut ve Alt  Varyansin Kareler 4 Kareler E P
Boyutlar Kaynagi Toplami Ortalamasi
Gruplar arast 530 5 ,106 , 793 556
YBO Toplam Puant
Gruplar igi 41,731 312 ,134
Toplam 42,261 317
o Gruplar arasi 673 5 , 135 ,878 ,496
YBO Ogrenmeye
Yonelim Gruplar ici 47,798 312 ,153
Toplam 148,471 317
Gruplar arasi ,502 5 , 100 497 779
YBO Gelisime ..
Aciklik Gruplar igi 62,996 312 ,202
Toplam 63,498 317

*p< .05, **p< .01

Tablo 14’te arastirmaya katilan formasyon egitimi alan dgrencilerin yasam boyu 6grenme
boyut ve alt boyutlarinin mezun olduklar lise tiirtine gore anlamli bir fark olup olmadigini
gormek amaciyla ANOVA Testi sonuglar verilmistir. Cikan sonuglara gore yasam boyu
ogrenme egilimleri boyutunda bu grupta formasyon egitimi alan 6grencilerde mezun olunan
lise tiiriine gore farklilik gostermemektedir [F(s.312=,793; p>.05]. Yasam boyu 6grenme alt

boyutu olan 6grenmeye yonelimde de formasyon Ogrencileri mezun olduklari lise tiiriine
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gore manidar bir farklilik gostermemislerdir [F 5.312= ,878; p>.05]. Yasam boyu 6grenmenin
gelisime aciklik alt boyutunda da istatistiksel olarak bir farklilik bulunmamustir [Fs.310=
,497; p>.05]. Bu baglamda Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi’'nde pedagojik
formasyon egitimi alan 6grencilerin farkli lise tiirlerinden mezun olsalar dahi yasam boyu

ogrenme egilimleri boyut ve alt boyutlarinin degisiklik gostermedigi sdylenebilir.

4.5. Besinci alt probleme iliskin bulgular

Bu béliimde “Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi’'nde formasyon egitimi alan
ogrencilerinin genel 6zyeterlilik algilarinin boyut ve alt boyutlarinin 6grenim gérmekte
olduklar1 boliim, cinsiyet ve mezun olduklar lise tiirii degiskenine gore anlamli farklilik
gostermekte midir?” sorusuna ait bulgular yer almaktadir. Bu kapsamda 6gretmen
adaylarimin distincelerinin dagilimi betimsel istatistiklere gore incelenmis ve elde edilen

sonuglar tablolastirilarak sunulmustur.

Tablo 15

Egitim Fakiiltesinde Pedagojik Formasyon Egitimi Alan Ogrencilerinin Genel Ozyeterlilik

Algilarimn Boyut Ve Alt Boyutlarimin Cinsiyet Degiskenine Gore Incelenmesi

Olgek Boyut ve Alt Boyutlar1  Cinsiyet N X ss sd t P

Kadin 230 3,7763 ,52317 317 ,191

Genel Ogzyeterlilik Toplam 1,311

Puamn
Erkek 89 3,8658 ,60389

) Kadm 230 3,8431 ,65121 317 -216 ,829
Genel Ozyeterlilik- Baglama
Erkek 89 3,8613 ,73683

Kadin 230 3,7474 ,64055 317 ,002**

Genel Ozyeterlilik- Yilmama 3,051

Erkek 89 3,9910 ,63669

) Kadin 230 3,6240 ,60043 317 -599 ,549
Genel Ozyeterlilik- Siirdiirme
Erkek 89 3,6704 ,66949

*p< .05, **p< .01
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Tablo 15’te egitim fakiiltesinde pedagojik formasyon egitimi almakta olan 230 kadin ve 89
erkek O0grenciden olusan 319 kisilik grupta genel 6zyeterliliklerin boyut ve alt boyutlarin
cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigi incelenmistir. Egitim
fakiiltesinde formasyon egitimi alan Ogretmen adaylarimin genel Ozyeterlilik diizeyleri
incelendiginde anlamli bir farklilik gostermedigi goriilmektedir [tzi= -1,311, p>.05].
Formasyon egitimi alan 0gretmen adaylarinin genel Ozyeterlilik diizeyleri baslama alt
boyutunda farklilasmamaktadir [t@17)= -,216, p>.05]. Pedagojik formasyon egitimi alan
ogrencilerin genel Ozyeterlilik diizeylerinin yilmama alt boyutunda cinsiyet degiskenine
gore anlamli bir farklilik gosterdigi sonucu elde edilmistir [tzi= -3,051, p<.01]. Bu
farkliligin kaynaginin belirlenmesi i¢in ortalamalar1 dikkate alindiginda erkeklerin (Xerkek=
3,9910) kadinlara (Xkagim=3,7474) oranla bir isi yaparken y1lmamalari yani ¢abuk toparlanip
o eylemde daha 1srarci olmalar seklinde yorumlanabilir. Son olarak da 6gretmen adaylarinin
genel 6zyeterliliklerinin siirdiirme ¢abasi/israr alt boyutunda da farklilagsmadigi sonucu elde
edilmistir [t@7= -,599, p>.05]. Bu baglamda Sakarya Universitesi Hendek Egitim
Fakiiltesinde pedagojik formasyon egitimi almakta olan &grencilerinin  genel
ozyeterliliklerinin sadece yllmama alt boyutunda cinsiyet degiskenine gére anlaml farklilik

gosterdigi sonucu elde edilmistir.

Tablo 16

Egitim Fakiiltesinde Pedagojik Formasyon Egitimi Alan Ogrencilerinin Genel Ozyeterlilik

Algilarimin Boyut Ve Alt Boyutlarimn Béliim DeSiskenine Gore Incelenmesi

Oleek Boyut v vansin Kareler Kareler Anlamlt
Ve Alt Kaynagi Toplam S Ortalamasi P n2 Fark
Boyutlar ynag P
Gruplar 5 666 7 809 2,817 ,007** 05 1<8
arasi
2<8
Genel ~~ Gruplar g4 310 287 2<3
Ozyeterlilik  ici
2<4
Toplam
Puani 2<%
Toplam 95309 319 1<7
2<7
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4<7

5<7
6<7
Gruplar ¢ o5 7 g62 1036 064 04
arasi
C}enel
Ozyeterlilik- - Gruplar 445 951 317 45
Baslama i¢l
Toplam 144,996 319
Gruplar 15583 7 1512 3838 001** 07 172
arasi
1>6
Gruplar 195891 312 304 2<3
I¢1 2<4
Genel 2<5
Ozyeterlilik- 2<7
Yilmama 2<8
Toplam 133,474 319 3>6
4<7
5<7
6<7
Gruplar ¢ o087 48 2560 014* 05 L1<7
arasi 2 < 3
Genel Gruplar 115590 312 370 2<6
> . ici
Ozyeterlilik- 2<7
Stirdiirme 2<8
Cabasi
4<7
Toplam 122,231 319
4<8
5<7

*p< .05, **p< .01, 1= Tarih, 2= Cografya, 3= Konservatuvar, 4= Felsefe, 5= Sosyoloji, 6=
Tiirk Dili ve Edebiyati, 7=SBF, 8= Ilahiyat.

Tablo 16’da pedagojik formasyon alan &grencilerin genel 6zyeterlilik algilarinin boyut ve
alt boyutlarinin okuduklar1 boliim degiskenine gore farklilasip farklilagmadigini gérmek
amaciyla ANOVA testi uygulanmigtir. Uygulama sonucunda anlamli farklilik ¢ikanlarda
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hangi boliimlerde farklilasma oldugunu belirlemek amaciyla tamamlayict karsilastirma
tekniklerinden LSD teknigi uygulanmistir. Egitim fakiiltesinde pedagojik formasyon alan
ogretmen adaylarinin genel Ozyeterlilikleri toplam puaninin boliim degiskenine gore
istatistiksel olarak anlamli bir farklilasma gosterdigi goriilmektedir [F(7-312= 2,817; p<.01].
Test sonucunda hesaplanan etki biyiikligi (n2=,05) bu farklilasmanin orta diizeyde
oldugunu gostermistir. Anlamli farkliligin hangi boliimler arasinda oldugunu gorebilmek
amaciyla yapilan testlerde tarih — SBF, tarih — ilahiyat boliimleri arasinda tarih aleyhine
farklilik tespit edilmistir. Ayrica cografya — konservatuvar, cografya — felsefe, cografya —
sosyoloji, cografya — SBF, cografya —ilahiyat boliimleri arasinda bulunan anlamli farkliligin
cografya aleyhine oldugu goriilmiistiir. SBF — felsefe, SBF — sosyoloji, SBF — Tiirk dili ve
edebiyat1 boliimleri arasinda tespit edilen anlaml farkliligin da SBF’de 6grenim gérmekte

olan 6grenciler aleyhine oldugu tespit edilmistir.

Genel Ozyeterliligin alt boyutlarindan biri olan baslama boyutuna gore de bu grup
formasyon egitimi alan 6grencilerin boliim degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik gostermedigi tespit edilmistir [F(7.312= 1,936; p>.05].

Pedagojik formasyon egitimi alan 6grencilerin genel 6zyeterliligin bir diger alt boyutu olan
yilmama boyutuna goére boliim degiskeninde farklilagtig: tespit edilmistir [F(7.312= 3,838;
p<01]. Test sonucu hesaplanan etki biiyiikliigii (n2=,07) bu farkin orta diizeyin iizerinde
oldugunu gostermektedir. Bu farkliligin hangi boliimler arasinda oldugunu tespit etmek
amaciyla yapilan testler sonucunda tarih — cografya ve tarih — Tirk dili ve edebiyati
boliimleri arasinda tarih lehine; cografya — konservatuvar, cografya — felsefe, cografya —
sosyoloji, cografya — SBF ve cografya — ilahiyat boliimleri arasinda manidar bir farklilik
tespit edilmistir. Bu gruplardaki farkliligin hepsinin cografya boliimii aleyhine oldugu
sonucuna yapilan testlerle varilmistir. Yilmama alt boyutunda Tirk dili ve edebiyati—
konservatuvar boliimleri arasinda da konservatuvar bolimii lehine bir farklilik tespit
edilmistir. Bu boliimlere ek olarak felsefe — SBF, sosyoloji — SBF ve Tiirk Dili ve edebiyati
— SBF arasinda da SBF lehine manidar farkliklar elde edilmistir.

Egitim fakiiltesinde formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarinin genel 6zyeterliligin son alt
boyutu olan siirdiirme ¢abasi/israr alt boyutunda da boliim degiskenine gore istatistiksel
olarak bir farklilasma gozlenmistir [f(7-312= 2,560; p<05]. Test sonucu hesaplanan etki
biiyiikligii (n2=,05) bu farkin orta diizeyde oldugunu gostermektedir. Cografya —
konservatuvar, cografya — Tiirk dili ve edebiyati ve cografya — SBF arasinda goriilen

farklilasma cografya boliimii aleyhine olurken; felsefe — ilahiyat ve cografya — ilahiyat
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boliimleri arasinda olan manidar farkin ilahiyat boliimii lehine oldugu sonucuna vartlmigtir.
Siirdiirme g¢abasi/israr alt boyutunda bu boliimlere ek olarak ayrica tarih — SBF, felsefe —
SBF ve sosyoloji — SBF arasinda da anlamli farki SBF lehine bulunmustur. Bu baglamda
Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi’nde pedagojik formasyon egitimi alan bu
ogrencilerin genel Ozyeterlilikleri algilar1 6lgegin sadece baslama alt boyutunda bolim
degiskenine gore farklilik gostermezken Olcegin toplam puani ile yilmama ve siirdiirme

cabasi/israr alt boyutlarinda manidar bir farklilagsma gostermistir.

Tablo 17

Egitim Fakiiltesinde Pedagojik Formasyon Egitimi Alan Ogrencilerinin Genel Ozyeterlilik
Algilarimin  Boyut Ve Alt Boyutlarimin Mezun Olunan Lise Tiirii Degiskenine Gore

Incelenmesi
Olgek Boyut ve Alt  Varyansin Kareler od Kareler E P
Boyutlar Kaynagi Toplami Ortalamasi
Gruplar aras1 ~ ,599 5 , 120 395 ,852
Genel Ozyeterlilik .
Toplam Puani Gruplar igi 94,665 312 ,303
Toplam 95,264 317
Gruplar aras1 1,577 5 315 687 ,634

Genel Ozyeterlilik-

Baslama Gruplar i¢i 143,301 312 459

Toplam 144,877 317

Gruplar aras1 1,208 5 242 572 721

Genel Ozyeterlilik- 5\ jarici 131752 312 422

Yilmama

Toplam 132,960 317

Gruplar aras1 1,618 5 324 ,837 ,524
Genel Ozyeterlilik- 5 avici 120611 312 387
Siirdiirme

Toplam 122,229 317

*p< .05, **p< .01
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Tablo 17°de Formasyon egitimi alan toplam 331 6grencilerin genel dzyeterlilik diizeylerinin
boyut ve alt boyutlarinin mezun olduklar lise tiirtine gore anlamli bir fark olup olmadigini
gormek amaciyla ANOVA Testi sonuglart verilmistir. Egitim fakiiltesinde formasyon
egitimi alan O0gretmen adaylarinin genel Ozyeterlilikleri toplam puanina gore lise tiirl
degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi sonucu elde edilmistir [Fs.312= ,395;
p>.05]. Genel ozyeterliligin baslama boyutu incelendiginde ise bu gruptaki formasyon
ogrencilerinin mezun olunan lise tiirline gore istatistiksel olarak bir farklilik gostermedigi
gortilmiistiir [Fs.312= ,687; p>.05]. Bir diger alt boyutu olan yilmamaya gore de formasyon
ogrencilerinde bir farklilik goriilmemistir [Fs.312= ,572; p>.05]. Genel 6zyeterliligin son alt
boyutu olan siirdiirme cabasi/israrda da formasyon Ogrencilerinin lise tiirline gore bir
farklilik gostermedigi sonucu elde edilmistir [Fs.312= ,837; p>.05]. Bu baglamda Sakarya
Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi’nde pedagojik formasyon egitimi alan 6grencilerin
farkl lise tiirlerinden mezun olsalar dahi genel 6zyeterlilikleri boyut ve alt boyutlarinin

degisiklik gostermedigi sdylenebilir.

4.6. Altinc alt probleme iliskin bulgular

Bu bolimde “Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde formasyon egitimi alan
Ogrencilerin yagsam boyu 6grenme egilimlerinin boyut ve alt boyutlarinin ve genel
ozyeterlilik algilar1 boyut ve alt boyutlarinin arasinda anlaml bir iligki var midir?” sorusuna
ait bulgular yer almaktadir. Bu kapsamda 6gretmen adaylarinin diisiincelerinin dagilimi

betimsel istatistiklere gére incelenmis ve elde edilen sonuglar tablolastirilarak sunulmustur.

Tablo 18

Formasyon Egitimi Alan Ogrencilerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Boyut ve Alt
Boyutlarimin, Genel Ozyeterlilik Algilarimin Boyut Ve Alt Boyutlari Arasindaki Iliskinin

Incelenmesi
X SS 1 2 3 4 5 6 7
1 43641 ,44706 1 ,933**  817**  498**  434**  425**  336**
2 42049 39135 ,933** 1 556**  B58**  491**  A72**  362**
3 4,3641 44706 ,817** 556** 1 258**  216** 225**  196**
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4 3,8008 54660 ,498** 558** 258** 1 ,931**  [B26** | 522**
5 3,8472 67419 ,434** 491** 216** 931** 1 ,625** ,306**
6 3,8160 ,64685 ,425** 472** 225** | 826** 625** 1 ,351**

7 3,6360 ,61901 ,336** ,362** ,196** 522** 306** ,351** 1

*p<.05, **p< .01, 1= YBO Toplam Puan, 2= YBO Ogrenmeye Yénelim, 3= YBO Gelisime
Aciklik, 4= Genel Ozyeterlilik Toplam Puan, 5= Genel Ozyeterlilik- Baslama, 6= Genel
Ozyeterlilik- Yilmama, 7= Genel Ozyeterlilik- Siirdiirme.

Tablo 18°de Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi’nde pedagojik formasyon
egitimi alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri toplam puanlar ve alt puanlariyla
genel Ozyeterlilik toplam puanlar ve alt boyutlar1 arasinda bir iliskinin olup olmadigini
gérmek amaciyla Pearson moment ¢arpim korelasyon islemi uygulanmistir. Bu dogrultuda
yasam boyu 0grenme egilimleri toplam puanmiyla 6grenmeye yonelim alt boyutu arasinda
pozitif ve gii¢lii bir iligkinin oldugu s6z konusudur (r=,933; p<.01). Benzer sekilde yasam
boyu 6grenme toplam puaninin agiklik alt boyutuyla (r=,817; p<.01), genel 6zyeterlilik
toplam puamyla (r=,498; p<.01), genel 6zyeterlilik baslama alt boyutuyla (r=,434; p<.01),
genel ozyeterlilik yilmama alt boyutuyla (r=,425; p<.01) ve genel O6zyeterlilik siirdiirme
cabasi/israr alt boyutuyla (r=,336; p<.01) da pozitif yonlii gii¢lii bir iliski oldugu sonucu elde
edilmistir

Yasam boyu 6grenme egilimi 6l¢eginin alt boyutu olan 6grenmeye yonelimin ise yasam
boyu 6grenme egiliminin alt boyutu olan gelisime agiklik alt boyutunda pozitif ve gii¢lii bir
iliski tespit edilmistir (r=,556; p<.01). Yasam boyu 6grenme egilimi 6grenmeye yonelim alt
boyutunun benzer sekilde genel ozyeterlilik toplam puamyla (r=,558; p<.01), genel
ozyeterlilik baslama alt boyutuyla (1=,491; p<.01), genel 6zyeterlilik yilmama alt boyutuyla
(r=,472; p<.01) ve genel 6zyeterlilik siirdiirme ¢abasi/israr alt boyutuyla (r=,362; p<.01) da
pozitif yonlii giiclii bir iliski oldugu tespit edilmistir.

Yasam boyu 6grenme Olgeginin gelisime agiklik alt boyutuyla genel 6zyeterlilik toplam
puant arasindaki iliskiye bakildiginda da pozitif yonlii ve gii¢lii bir iligki bulunmustur

(r=,258; p<.01). Gelisime agiklik alt boyutunun genel 6zyeterlilik basglama alt boyutuyla
(r=,216; p<.01), genel ozyeterlilik yilmama alt boyutuyla (r=,225; p<.01) ve genel
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ozyeterlilik stirdiirme cabasi/israr alt boyutuyla (r=,196; p<.01) da pozitif yonli giiclii bir

iligki oldugu sonucu yapilan testler sonucunda elde edilmistir.

Genel 6zyeterlilik 6l¢eginden elde edilen verilerin toplam puanlarinin baglama alt boyutuyla
(r=,931; p<.01), genel Ozyeterlilik yilmama alt boyutuyla (r=,826; p<.01) ve genel
Ozyeterlilik siirdiirme ¢abasi/israr alt boyutuyla (r=,522; p<.01) da pozitif yonli giiclii bir
iliski oldugu goriilmektedir.

Genel ozyeterlilik baslama alt boyutuna bakildiginda 6zyeterlilik yilmama alt boyutu
(r=,625; p<.01) ve siirdiirme ¢abasi/israr alt boyutlariyla (r=,306; p<.01) pozitif yonlii ve
giiclii bir iligki elde edilmistir.

Genel 6zyeterliligin yilmama alt boyutu ile siirdiirme gabasi/israr alt boyutu (r=,351; p<.01)
arasinda pozitif yonlii ve gii¢lii bir iliski oldugu sonucuna varilmistir. Bu baglamda egitim
fakiiltesinde pedagojik formasyon egitimi alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri
Olcegine verdikleri cevaplarin boyut ve alt boyutlari ile genel 6zyeterlilik 6l¢egine verdikleri
cevaplarin boyut ve alt boyutlar1 arasinda pozitif yonlii ve giiglii bir korelasyon iligkisi

oldugu sonucunu elde etmekteyiz.

4.7. Yedinci alt probleme iliskin bulgular

Bu béliimde “Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi dgrencilerinin yasam boyu 6grenme
egilimleri ve formasyon egitimi alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda
boyut ve alt boyutlarina gore anlamli bir iliski var midir?” sorusuna ait bulgular yer
almaktadir. Bu kapsamda Ogretmen adaylarinin diiglincelerinin  dagilimi  betimsel

istatistiklere gore incelenmis ve elde edilen sonugclar tablolastirilarak sunulmustur.

Tablo 19

Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri ve Formasyon Egitimi
Alan Ogrencilerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Arasinda Iliskinin Boyut ve Alt

Boyutlarina Gore Incelenmesi

Olgiim N X ss sd d p
EF-YBO Toplam Puani 320 4,102 ,388 319 -5171 -289 ,000**
PF-YBO Toplam Puam 320 4,261 ,365
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EF-YBO Ogrenmeye Yonelim 320 4,051 ,421 319 -4,651 -259 ,000**
PF-YBO Ogrenmeye YoOnelim 320 4,204 ,391
EF-YBO Gelisime Aciklik 320 4,195 465 319 -4,490 -251 ,000**

PF-YBO Gelisime Acgiklik 320 4,364 447

*p< .05 , **p< .01, EF= Egitim Fakiiltesi Ogrencileri, PF= Pedagojik Formasyon

Ogrencileri.

Tablo 19°da Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde okuyan &grencilerle pedagojik
formasyon alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimlerini kiyaslamak amaciyla yapilan
iliskili drneklemler t testi sonucu verilmistir. iki grup arasinda yasam boyu 6grenme toplam
puanlarinda anlamli bir fark goriilmistiir [tz19)= -5,171; p<.01]. Test sonucu hesaplanan etki
diizeyi ise bu farklihigin az diizeyde oldugunu gostermektedir (d= -,289). Yasam boyu
o0grenme Olgeginin alt boyutu olan 6grenmeye yonelim boyutunda da iki grup arasinda
istatistiksel olarak bir farklilasma bulunmustur [t(319)= -4,651; p<.01]. Bu farklilagsmanin etki
biiytikliigline bakildiginda ise az diizeyde oldugu sonucu elde edilmistir (d= -,259). Yasam
boyu 6grenme egilimleri gelisime agiklik alt boyutunda egitim fakiiltesi dgrencileri ve
pedagojik formasyon egitimi goéren 6grenciler arasinda da istatistiksel olarak bir farklilagsma
bulunmustur [t19)= -4,490; p<.01]. Bu farklilasmanin da etki biiyiikliigline bakildiginda ise
yine diistik diizeyde oldugu sonucu elde edilmistir (d= -,251). Bu baglamda bakildiginda
yasam boyu Ogrenme egilimleri iki grupta da toplam puan ve alt boyutunda anlamli

farkliliklar gostermistir.

4.8. Sekizinci alt probleme iliskin bulgular

Bu béliimde “Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi grencilerinin genel 6zyeterlilik algilar:
ve formasyon egitimi alan Ogrencilerin genel Ozyeterlilik algilar1 arasinda boyut ve alt
boyutlarina gore anlamli bir iligki var midir?” sorusuna ait bulgular yer almaktadir. Bu
kapsamda ogretmen adaylarinin diislincelerinin dagilimi betimsel istatistiklere gore

incelenmis ve elde edilen sonuglar tablolastirilarak sunulmustur.
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Tablo 20

Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Genel Ozyeterlilik Algilarin ve Formasyon Egitimi Alan
Osrencilerin Genel Ozyeterlilik Algilart Arasinda Iliskinin Boyut ve Alt Boyutlarina Gore

Incelenmesi

Olgiim N ss sd d p

EF-Ozyeterlilik Toplam Puan 320 3,600 /523 319 -4,673 -261 ,000**

PF-Ozyeterlilik Toplam Puam 320 3,800 ,546

EF-Ozyeterlilik-Baslama 320 3,632 ,654 319 -3,994 -223 ,000**
PF-Ozyeterlilik-Baslama 320 3,847 674
EF-Ozyeterlilik-Yilmama 320 3,615 595 319 -4,050 -,226 ,000**
PF-Ozyeterlilik-Y1lmama 320 3,816 ,646

EF-Ozyeterlilik-Siirdiirme Cabas1 320 3,479 594 319 -3,186 -,178 ,002**

PF-Ozyeterlilik-Siirdﬁrme Cabas1 320 3,636 ,619

*p< .05 , **p< .01, EF= Egitim Fakiiltesi Ogrencileri, PF= Pedagojik Formasyon
Ogrencileri.

Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde okuyan dgrencilerle pedagojik formasyon egitimi
alan oOgrencilerin genel Ozyeterlilik algilarimi  kiyaslamak amaciyla yapilan iligkili
orneklemler t testi sonucu tablo 20°de verilmistir. Iki grup arasinda genel 6zyeterlilik toplam
puanlarinda anlaml bir fark goriilmistiir [tz19)= -4,673; p<.01]. Test sonucu hesaplanan etki
biiyiikliigii bu farkin orta diizeyin altinda oldugunu gostermektedir (d= -,261). iki grubun
genel Ozyeterliligin alt boyutlarinda farklilasip farklilagsmadigina baktigimizda baslama alt
boyutunda istatistiksel olarak bir farklilagsma elde edilmistir [tz19= -3,994; p<.01]. Bu
farklilagsmanin etki biiylikliigiine bakildiginda ise ¢ok diisiik seviyede oldugu sonucuna
varilabilir (d= -,223). Genel O6zyeterliligin yilmama alt boyutunda da yapilan testler
sonucunda anlamli fark elde edilmistir [t@ig= -4,050; p<.01]. Yilmama boyutunun
farklilagsmasinin etki biiyiikliigii hesaplandiginda ise baslama boyutuyla hemen hemen ayni
seviyede bulunmustur (d= -,226). Genel 6zyeterlilik 6lgeginin son alt boyutu olan siirdiirme

cabasi/israr boyutunda iki grubunun anlamli bir sekilde farklilastigi sonucu yapilan testlerle
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elde edilmistir [tz19= -3,186; p<.01]. Bu boyutun etki biiyiikliigii hesaplandiginda ise ¢ok
diisiik diizeyde oldugu tespit edilmistir (d= -,178). Sonu¢ olarak bakildiginda 6gretmen
adaylarinin egitim fakiiltesinde egitim almalar1 ve pedagojik formasyon egitimi almalari

genel 6zyeterlilik algilarinda boyut ve alt boyutlariyla bir farklilasmaya yol agmaktadir.
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BOLUM V

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu boliimde arastirmanin bulgular kisminda elde edilenlerle ilgili sonug, tartisma ve

Onerilere yer verilmistir.

5.1. Sonug ve tartisma

Bu aragtirma, egitim fakiiltesinde lisans egitimi alarak 6gretmen olan 6grencilerle formasyon
egitimi alarak Ogretmen olan Ogrencilerin yasam boyu o6grenme egilimleri ve genel
ozyeterlilik diizeylerini saptayarak bu iki degisken arasindaki iliskiyi ortaya koymak
amaciyla yapilmistir. Bu boliimde, arastirma problemi ve alt problemlerine iligkin elde

edilen sonuclar ve bunlara ait tartismalar yer alacaktir.

5.1.1. Birinci alt probleme iliskin tartiysma ve sonug¢lar

Arastirmanmin birinci alt probleminde “Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi
Ogrencilerinin yasam boyu 6grenme egilimi diizeylerinin boyut ve alt boyutlarinin cinsiyet,
O0grenim gormekte olduklar1 boliim ve mezun olduklar lise tiirii degiskenine gore anlamli

farklilik gostermekte midir?”” sorusunun cevabi aranmaistir.

e Egitim fakiiltesinde 6grenim gormekte olan 6grencilerin yasam boyu 6grenme
egilimleri 6lgegin toplam puani ve alt boyutlari, cinsiyet ve mezun olunan lise tiirii

degiskenine gore anlamli bir farklilik géstermemektedir.

Arastirma sonucuna gore cinsiyet degiskeninin 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme
egilimleri lizerinde anlamli bir farklilik géstermedigi sonucu elde edilmistir. Bu baglamda
literatiirde yapilan arastirmalar tarandiginda ¢ikan sonucun birgok arastirma ile tutarlilik
gosterdigi gorlilmistiir. Sahin ve Arcagdk (2014)’lin 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme
yeterlilik diizeylerini inceledigi arastirmasinda cinsiyet degiskenine anlamli farklilik
bulunmamistir. Yine 6gretmenler {izerinde caligmalarini yiiriiten Altin (2018) ve Arslan
(2019) da cinsiyet degiskeninin yasam boyu 6grenmede anlamliligina rastlamamislardir.

Ogretmen adaylarmin yasam boyu dgrenme egilimlerinin belirlenmesi amaciyla yapilan
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arastirmada da cinsiyet degiskeninde anlamli bir farklilasma goriilmemistir (Tunca vd.,
2015). Ogretmen adaylarinin yasam boyu dgrenme egilimlerinin cinsiyet degiskenine gore
farklilagsmamasi, onlarin ayni meslegi yapabilmek i¢in bir araya gelmelerinden ve ayni

fakiiltede egitim gérmelerinden kaynaklaniyor olabilir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulguyu desteklemeyen arastirmalara da alanyazin
taramasinda rastlanmistir. Coskun (2009) Universite dgrencilerinin yasam boyu &grenme
egilimlerini cinsiyet degiskenine gore farklilastigini ve bu farkin kiz &grenciler lehine
oldugunu tespit etmistir. Izci ve Kog (2012) 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenmeye
iligkin goriislerinde cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik gosterdigi sonucunu yaptigi
arastirma sonucunda ortaya koymuslardir. Cinsiyet degiskenine gore hem anlamli farkliligin
goriilmesi hem de goriilmemesinin nedeninin arastirmalara katilan katilimcilardaki
cesitlilikten ve arastirmalarda kullanilan 6lgme araclarimin farkliligindan kaynaklantyor

olabilir.

e Egitim fakiiltesinde 6grenim gormekte olan 6grencilerin yasam boyu 6grenme
egilimleri okuduklar: boliim degiskenine gore sadece gelisime agiklik alt
boyutunda anlamli bir farkliik gdstermektedir. Olgegin toplam puamnda ve
O0grenmeye yonelim alt boyutunda boliim degiskenine gore anlamli bir farklilik

gostermemektedir.

Egitim fakiiltesi 6grencilerinin okuduklar1 boliim degiskenine gére yasam boyu 6grenme
egilimleri gelisime aciklik alt boyutunda farklilastigi bulgusu elde edilmistir. Cikan anlamli
farkliliklara bakildiginda yasam boyu 6grenme egilimi sozel dersler agirlikli boliimlerde

sayisal dersler agirlikli boliimlere oranla daha yiiksek seviyede oldugu sdylenebilir.

Izci ve Kog (2012) simif, matematik ve Tiirkce dgretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme
goriislerini inceledikleri arastirmalarinda Tiirkge 0gretmenligi 6grencileri lehine anlaml
fark elde etmislerdir. Ogretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimlerini incelemek
amactyla Amasya Universitesi Egitim Fakiiltesi 6grencileri ile gerceklestirilen yiiksek lisans
tezinde 6grenim gormekte olduklarr boliime gore anlamli farklilik ilkdgretim Matematik
Ogretmenligi (IME) béliimii ile Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi boliimii
arasinda IME lehine bulunmustur (Bulag, 2019). Boyaci (2019)’un da Diizce Universitesi
Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylar ile yaptig1 yiiksek lisans tezinde anlamli farkliligin elde
edilmesi de arastirmada elde edilen bulguyu destekler niteliktedir. Ayrica Sahin ve Arcagok

(2014)’tin 6gretmenlerin yagsam boyu 6grenme yeterliliklerini ¢esitli degiskenler agisindan
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inceledikleri arastirmasinda arastirmaya katilan Ogretmenlerin branslart yasam boyu

ogrenme yeterlilikleri ile anlaml1 farklilik gostermistir.

e Egitim fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan 6grencilerin yasam boyu 6grenme
egilimleri Olgegin toplam puani ve alt boyutlari mezun olunan lise tiirii

degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermemektedir.

Egitim fakiiltesindeki 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin mezun olunan lise
tiirli degiskenine gore anlamhi farklilik géstermedigi bulgusu elde edilmistir. Sahin, Saritag
ve Catalbag (2019) tarafindan yapilan arastirmada sinif 6§retmeni adaylarinin yagam boyu
ogrenme egilimlerinin lise tiirii degiskenine gore farklilasmadig goriilmiistiir. Ayrica
Satiroglu (2019) Erzincan Binali Yildirim Universitesi Egitim Fakiiltesi simif dgretmenligi
boliimii 6grencilerinin yasam boyu oOgrenme egilimlerini lise tiirli degiskenine gore

farklilasip farklilasmadigini arastirmis ve anlamli bir farklilik elde etmemistir.

Bu baglamda arastirma sonucunda elde edilen bilgi, literatiirdeki ¢alismalar ile
desteklenmektedir. Ogrencilerin her ne kadar farkli lise tiirlerinden mezun olsalar dahi belli
bir ama¢ ugruna ayni boliimde egitim aliyor olmalari onlarin yasam boyu Ogrenme

egilimlerinde bir farklilagmaya gitmemis oldugunu gosteriyor olabilir.

5.1.2. ikinci alt probleme iliskin tartisma ve sonuclar

Arastirmanin ikinci alt probleminde “Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi
ogrencilerinin genel 6zyeterlilik algilarimin boyut ve alt boyutlarinin 6grenim gérmekte
olduklar1 boliim, cinsiyet ve mezun olduklar lise tiirii degiskenine gore anlamli farklilik

gostermekte midir?” sorusunun cevabi aranmustir. Ulasilan sonuglar su sekildedir:

e Egitim fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan 6grencilerin genel dzyeterliliklerinin
Olgegin toplam puani ve alt boyutlari cinsiyet degiskenine goére anlamli bir

farklilik gostermemektedir.

Egitim fakiiltesinde lisan egitimi alan 6grencilerin 6zyeterlilik algilar cinsiyet degiskenine
gore farklilasmamaktadir. Bagka bir deyisle aragtirmaya katilan 6gretmen adaylarinin
cinsiyetleri ne olursa olsun 6zyeterlilik algilar1 degismemektedir. Alanyazin incelendiginde
bu bulguyu destekleyen calismalar bulunmustur (Acar, 2019; Ates, 2016; Cubukcu ve
Girmen, 2017; Recepoglu, 2017). Ayrica 6gretmenler ile yapilan ¢aligmalarda da cinsiyet

degiskeninin 6zyeterlilik algisini etkilemedigini gosteren ¢alismalar mevcuttur. Ates (2016),
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Antalya ilindeki merkez il¢elerindeki 6gretmenler ile yiiriitmiis oldugu yiiksek lisans tezinde
cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik bulamazken; Turcan (2011) da ilkogretim okulu

ogretmenlerinin 6zyeterlilik algilari ile cinsiyetleri arasinda bir iliski bulamamustir.

e  Egitim fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan d6grencilerin genel 6zyeterliliklerinin
okuduklart boliim degiskenine gore sadece baslama alt boyutunda anlamli bir
farklilik gostermektedir. Olgegin toplam puaninda, yllmama alt boyutunda ve

stirdiirme ¢abasi/israr alt boyutunda manidar farklilik gostermemektedir.

Ogretmen adaylarinin dzyeterlilik algilarinin Slgegin baslama alt boyutunda farklilastig:
sonucu, yapilan testler ile elde edilmistir. Sinif 6gretmenligi boliimii ve okul Oncesi
ogretmenligi bolimiinde okuyan Ogretmen adaylarimin diger bdliimlerde okuyan
ogrencilerden bir ise baslama 6zyeterlilik algilarinin daha yiiksek ¢iktig tespit edilmistir.
Egitim hayatina ilk defa baslayacak olan 6grenciler ilk olarak ya okul oncesi 6gretmeni ya
da simf 6gretmeni ile tamisirlar. Ogrencileri ilk defa okula baslayacag igin bu béliimlerde
okuyan Ogretmen adaylarinin da bir ise baglamadaki egiliminin yiiksek c¢ikmasi buna
yorumlanabilir. Bu iki boliime ek olarak fen bilgisi 6gretmenligiyle ilkogretim matematik
ve sosyal bilgiler 6gretmenligi boliimii arasinda da anlaml iliski fen bilgisi 6gretmenligi
lehine tespit edilmistir. Fen bilgisi 6gretmenliginin de diger iki bolime gore bir ise
baglamadaki Ozyeterliliginin yliksek olmasi onlarin laboratuvar dersleri almasina
baglanabilir. Alinan laboratuvar derslerinde bir deneye/ise baslama, siirdiirme ve
tamamlama becerileri kazanmis olmalari, onlarin ozyeterlilik algilarim1 da etkilemis
olabilecegi diisiiniilmektedir. Elde edilen anlamli farkliligin literatiir taramasi sonucunda
bulunan arastirmalarla tutarlilik gosterdigi goriilmistiir (Ates, 2016; Cubukg¢u ve Girmen,
2007; Dolapg1 ve Demirtas, 2016; Turcan, 2011). Arastirma sonunda elde edilen bulguya
gore 6gretmen adaylarinin bir ise baslamadaki 6zyeterliliklerinde okuduklar1 boliimiin etkili

bir faktér oldugu sonucuna varilabilir.

e Egitim fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan 6grencilerin genel dzyeterliliklerinin
Olcegin toplam puani ve alt boyutlart mezun olunan lise tiirii degiskenine gore

anlamli bir farklilik géstermemektedir.

Egitim fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan 6gretmen adaylarinin hangi lise tiiriinden mezun
olurlarsa olsunlar 6zyeterlilik algilarinin etkilenmedigi bulgusu Cubukcu ve Girmen (2007),

Recepoglu (2017) tarafindan yapilan aragtirma sonuglar ile tutarlilik gostermektedir. Egitim
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fakiiltesinde 6grenim gdren dgretmen adaylarinin lise tiirlerindeki farklilik ne olursa olsun

ayn1 amag ugruna bir araya geldiklerinde 6zyeterliliklerinin etkilenmedigi soylenebilir.

5.1.3. Uciincii alt probleme iliskin tartisma ve sonuclar

Arastirmanin iigiincii alt probleminde “Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin
yasam boyu 6grenme egilimlerinin boyut ve alt boyutlarinin ve genel 6zyeterlilik algilar
boyut ve alt boyutlarinin arasinda anlamli bir iliski var midir” sorusunun cevab1 aranmustir.

Ulagilan sonuglar su sekildedir:

e Yasam boyu 6grenme egilimleri toplam puanin 6grenmeye yonelim ve agiklik alt
boyutuyla arasinda pozitif ve giiclii bir iliski bulunmaktadir.

e Yasam boyu Ogrenme Olgeginin alt boyutlarinin kendi aralarinda ve genel
ozyeterlilik toplam puam ile baslama, yilmama, siirdiirme cabasi/israr alt
boyutlariyla da pozitif ve giiglii bir iliskisi bulunmaktadir.

e Yasam boyu Ogrenme toplam puaninin genel Ozyeterlilik toplam puani ve
baglama, yilmama, siirdiirme ¢abasi/israr alt boyutlariyla pozitif yonlii gli¢lii bir
iliski bulunmaktadir.

e Genel Ozyeterlilik dlgeginden elde edilen verilerin toplam puanlarinin baslama,
yilmama ve siirdiirme g¢abasi/israr alt boyutuyla pozitif yonlii giiglii bir iliski
bulunmaktadir.

e  Genel Ozyeterlilik 6l¢eginin alt boyutlarinin kendi aralarinda pozitif ve gii¢lii bir

iliski bulunmaktadir.

Egitim fakiiltesindeki Ogrencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri 6lgeginden aldiklar
toplam puanin alt boyutlar1 arasindaki ve alt boyutlarinin kendi arasindaki korelasyon iliskisi
incelendiginde pozitif ve giiclii bir iliski s6z konusudur. Ogrencilerin genel 6zyeterlilik
Olceginden aldiklar1 toplam puanin alt boyutlar1 arasindaki ve alt boyutlarimin kendi
arasindaki korelasyon iliskisi incelendiginde pozitif ve gii¢lii bir iliski mevcuttur. Yasam
boyu 6grenme egilimi dl¢eginden elde edilen toplam puan ve alt boyutlara dair puanlarin
genel ozyeterlilik dlgegi toplam puani ve ii¢ alt boyutu ile arasindaki korelasyon iligkisi de

pozitif yonlii ve giiclii bulunmustur.

Alanyazin taramasi sonucunda elde edilen bulguyu destekleyen arastirmalara bakildiginda;
(Selguk, 2016). Karaduman (2015)’n iniversite Ogrencilerinin yasam boyu Ogrenme
egilimleri ile Ozyeterlilik algilart arasindaki iliskiyi arastirdigi yiiksek lisans tezinde,
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iiniversite 6grencilerinin yasam boyu 6grenme egilimleri ile 6zyeterlilik algilar1 arasinda ise
pozitif ve aynm1 yonde anlamli bir iliskinin oldugunu tespit ettigi goriilmektedir.
Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri ile mesleki &zyeterlilik algilar1 arasindaki
iligkiyi belirlemek amaciyla yapilan arastirma sonucunda da yasam boyu 6grenme egilimi
ve mesleki 6zyeterlilik algisi arasinda pozitif yonli diisiik diizeyde anlamli bir iliski tespit
edilmistir (Ayra ve Kosterelioglu, 2015). Selguk (2016) 6gretmen adaylarinin yagsam boyu
ogrenme yeterlilik algilar1 ve oOzyeterlilik inanglarinin 6gretmen yetistirme programi
dahilinde inceledigi doktora tezinde de Ogretmen adaylarinin yasam boyu Ogrenme
yaklagimina yonelik yeterlilik algilart ve 6zyeterlilik inanglart arasinda pozitif yonde,

yiiksek diizeyde anlamli bir iliski oldugunu tespit etmistir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulguya gore 6gretmen adaylarinin yagsam boyu 6grenme
egilimleri ile genel 6zyeterlilik algilar arasinda gii¢lii bir iliskinin oldugu sdylenebilir. Buna

gore yasam boyu 6grenme egilimi artan 6grencilerde genel 6zyeterlilik algis1 da artmaktadir.

5.1.4. Dordiincii alt probleme iliskin tartisma ve sonuglar

Arastirmamin  dordiincii alt probleminde “Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde
formasyon egitimi alan 6grencilerinin yagsam boyu 6grenme egilimi diizeylerinin boyut ve
alt boyutlarinin 6grenim gérmekte olduklart boliim, cinsiyet ve mezun olduklar lise tiirti
degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?” sorusunun cevabi aranmistir. Elde

edilen bulgular su sekildedir:

e Pedagojik formasyon egitimi alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri
Olgegin toplam puani ve alt boyutlari, cinsiyet degiskenine gore anlamli bir

farklilik gostermemektedir.

Egitim fakiiltesinde formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarinin cinsiyetlerinin kadin ya da
erkek olmasi onlarin yagsam boyu 6grenme egilimlerinde bir farklilasma gostermemektedir.
Karahan (2017), Tiirkge 0gretmenligi lisans 6grencileri ile Tirk dili ve edebiyatt boliimii
ogrencilerinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin her iki grupta da cinsiyet degiskenine gore
anlaml farklilik gostermedigini tespit etmistir. Ayrica egitim fakiiltesinde 6grenim goren
ogretmen adaylar1 ve 6gretmenler ile yapilan ¢alismalarda da cinsiyet degiskeninin anlaml
farkliliklar gostermedigi sonuglarinin elde edildigi bulgulari yapilan alanyazin taramasinda
bulunmustur (Altin, 2018; Arslan, 2019; Sahin ve Arcagdk, 2014; Tunca vd., 2015).

Pedagojik formasyon egitimi zaten hali hazirda lisans egitimi almakta olan ya da almis olan
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ogrencilerin ekstra bir sertifika progranmna dahil olmasidir. Ogretmen adaylarimin
cinsiyetlerinin onlarin yasam boyu 6grenme egilimini etkilememesinin nedeni hali hazirda

bir yagsam boyu 6grenme programinin igerisinde olmalarindan kaynaklanabilir.

e Pedagojik formasyon egitimi alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri
Olcegin toplam puani ve alt boyutlart okuduklar: boliim degiskenine gore anlamli

bir farklilik géstermektedir.

Egitim fakiiltesinde formasyon egitimi alan o6grencilerin okuduklari/mezun olduklar
boéliimlerin yasam boyu 6grenme egilimleri dlgegine verdikleri puanlarin toplaminin ve
olgegin alt boyutlar olan 6grenmeye yonelim ve gelisime agiklik boyutlarinda manidar bir
farklilasma bulgusu elde edilmistir. Yasam boyu 6§renme egilimin boyut ve alt boyutlarinda
ilahiyat boliimiin hemen hemen biitiin diger boliimlerle manidar farkliliklar gosterdigi tespit
edilmistir. Bu farkliligin kaynaginin lisans egitimini ilahiyat boliimiinden alan 6gretmen
adaylarinin aldiklar1 egitimden oldugu diisiiniilmektedir. Din egitiminin yogun olarak
gorlildiigii ilahiyat boliimiinde lisans egitimini tamamladiktan sonra da yediden yetmise
biitiin herkesle biitiinlesebilmek i¢in, Ogretmen adaylarmin yasam boyu Ogrenme
egilimlerinin diger boliimlere oranlara daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Bu baglamda
formasyon egitimi alan Ogretmen adaylarinin yasam boyu Ogrenme egilimlerinin
okuduklari/mezun olduklart boliimler agisindan farklilik géstermektedir yorumu yapilabilir.
Yapilan alanyazin taramasinda 6gretmen adaylarinin ve 6gretmenlerin yagsam boyu 6grenme
egilimlerinin boliim degiskenine gore anlamli farklilik gosterdigi arastirmalara ulasilmistir
(Boyaci, 2019; Bulag, 2019; izci ve Kog, 2012; Sahin ve Arcagok, 2014) ve elde edilen
bulguyu da desteklemektedir.

e Pedagojik formasyon egitimi alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri
Olcegin toplam puani ve alt boyutlari, mezun olunan lise tiirii degiskenine gore

anlamli bir farklilik géstermemektedir.

Pedagojik formasyon egitimi alan 6grencilerin mezun olduklari lise tiiriine gére yasam boyu
ogrenme egilimlerinin degisip degismedigine bakilmistir. Bu baglamda yapilan analizlerde
yasam boyu 6grenme egilimi ile lise tiirli arasinda manidar bir iligski bulunmamugstir. Bagka
bir deyisle 6grenciler hangi liseden mezun olurlarsa olsunlar yagsam boyu 6grenme egilimleri
degisiklik gostermemektedir. Karahan (2017), Tiirkce 6gretmenligi lisans 6grencileri ile
Tiirk dili ve edebiyati boliimii 6grencilerinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin mezun

olduklar lise tiiriine gore anlamli farklilik tespit etmemistir. Ayrica egitim fakiiltesi
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Ogretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin mezun olduklari lise tiiriine gore
farklilik gostermedigi arastirmalarin mevcut olmast da (Satiroglu, 2019; Sahin vd., 2019)

arastirmada elde edilen bulguyu desteklemektedir.

5.1.5. Besinci alt probleme iliskin tartisma ve sonuclar

Arastirmanin besinci alt probleminde “Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde formasyon
egitimi alan 6grencilerinin genel 6zyeterlilik algilarinin boyut ve alt boyutlarinin 6grenim
gormekte olduklart boliim, cinsiyet ve mezun olduklar lise tiirli degiskenine gore anlamli
farklilik géstermekte midir?” sorusunun cevabi aranmistir. Yapilan analizler sonucunda su

bulgular elde edilmistir:

e Pedagojik formasyon egitimi alan 6grencilerin genel 6zyeterlilik 6l¢eginin toplam
puant, baglama ve siirdiirme ¢abasi/israr alt boyutlarinda cinsiyet degiskenine gore
anlamli bir farklilik géstermezken yilmama boyutunda cinsiyet degiskenine gére

anlamli farklilik goriilmiistiir.

Formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarimin cinsiyetleri fark etmeksizin Ozyeterlilik
algilar1 Slgegin toplam puani, baslama ve siirdiirme cabasi/israr alt boyutunda degisiklik
gostermemektedir. Alanyazinda formasyon 6grencilerinin cinsiyet degiskenine gore anlamli
farkliliklarin bulunmadig ¢alismalara ulasilmistir (Bakag ve Ozen,2016; Cocuk vd., 2015;
Kahraman ve Celik, 2015; Uysal ve K&semen, 2013) . Bu baglamda elde edilen ¢alismalar

alanyazinla uyustugu goriilmektedir.

Olgegin yilmama alt boyutunun ise cinsiyet degiskenine gore farklilastign ve erkeklerin
lehine bir farklilasma oldugu bulgusuna ulasilmistir. Bu sonuca bakarak erkeklerin
kadinlara oranla bir isi yaparken yilmamalari, daha ¢abuk toparlayip o eylemde israrci
olmalari seklinde yorumlanabilir. Eraslan ve Cakic1 (2011), Tiirkeli vd. (2017) ve Kaplantas
(2017)’1n yaptiklarn arastirmalarda da cinsiyet degiskeni ve Ozyeterlilik algis1 arasinda

iliskinin elde edilmesi de bulguyu destekler niteliktedir.

e Pedagojik formasyon egitimi alan Ggrencilerin genel Ozyeterlilik 6l¢eginin
baslama alt boyutu okuduklar: béliim degiskenine gore anlamli bir farklilik
gostermezken; Olgekten elde edilen toplam puan ile yilmama ve siirdiirme
cabasi/israr alt boyutlar1 okuduklar1 boliim degiskenine goére anlamli farklilik

gostermektedir.
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Egitim fakiiltesinde formasyon egitimi alan O6grencilerin okuduklari/mezun olduklar
boliimlerin genel 6zyeterlilik 6lgegine verdikleri puanlarin dlgegin alt boyutu olan baslama

boyutunda farklilagsmadig1 sonucu elde edilmistir.

Ozyeterliligin, o6gretmen adaylarinin lisans egitimi aldiklar1 boliime gore degisip
degismedigini gormek amaciyla yapilan testlerde SBF ile diger boliimler arasinda da anlamli
farklar dikkat gekicidir. Bu farklilik 6lgegin toplam puan ile yilmama ve siirdiirme
cabasi/israr alt boyutlarinda tespit edilmistir. Ozyeterlilik lgeginin toplam puan ile y1lmama
ve siirdiirme ¢abasi/israr alt boyutlarinda tespit edilen cografya boliimii ile diger boliimler
arasindaki anlamli farkliliklarda da cografya boliimii aleyhine sonuglar géze ¢carpmaktadir.
Cografya boliimiiniin diger boliimlere oranla daha diistik 6zyeterlilik algisinin olmasinin
nedeni mezun olduktan sonra i imkaninin daha az olmasindan kaynaklaniyor olabilir. Bu
boliimde lisans egitimi almakta olan G6grenciler zaten bu bdliimden mezun olsalar da

mesleklerini yapamayacaklarini diisiindiiklerinden diistik 6zyeterlilige sahip olabilirler.

Formasyon egitimi almakta olan 6gretmen adaylartyla ¢alismalarini yapan Eraslan ve Cakici
(2011), Cocuk vd. (2015), Baka¢c ve Ozen (2016), Kaplantas (2017) da 6grencilerin
okuduklari/mezun olduklar1 boliimlerle 6zyeterlilik algilar1 arasinda anlamli farkliliklar elde
etmislerdir. Bu baglamda bakilacak olursa formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarinin
okuduklari/mezun olduklar1 boliimler onlarin bir iste olumsuzlukla karsilastiklarinda
yilmadan devam etmelerini ve ise basladiktan sonra devaminmi getirme durumlarin

etkilemektedir.

e Pedagojik formasyon egitimi alan 6grencilerin genel 6zyeterlilik 6lgeginin toplam
puan1 ve alt boyutlar, mezun olunan lise tiirii degiskenine gore anlamli bir

farklilik géstermemektedir.

Formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarinin mezun olduklar lise tiirii degiskenine gore
farklilagmadiklari sonucu elde edilmistir. Eraslan ve Cakici (2011)’nin pedagojik formasyon
ogrencileri ile yaptiklar1 ¢alismada 6gretmenlik mesle8ine yonelik tutumlar 6grencilerin
mezun olduklari lise tiiriine gore farklilik gostermemesi elde edilen bulguyu desteklemistir.
Bu baglamda 6gretmen adaylarinin hangi liseden mezun olurlarsa olsunlar 6zyeterlilik

algilarinin degismedigini sdylemek miimkiindiir.
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5.1.6. Altinci alt probleme iliskin tartisma ve sonuclar

Arastirmanin altinci alt probleminde “Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde pedagojik
formasyon egitimi alan Ogrencilerin yasam boyu Ogrenme egilimlerinin boyut ve alt
boyutlarinin ve genel 6zyeterlilik algilart boyut ve alt boyutlarinin arasinda anlamli bir iligki

var midir?” sorusunun cevabi aranmistir. Elde edilen bulgular su sekildedir:

¢ Yasam boyu 6grenme egilimleri toplam puanin 6grenmeye yonelim ve agiklik alt

boyutuyla arasinda pozitif ve gii¢lii bir iliski bulunmaktadir.

e Yasam boyu Ogrenme Olgeginin alt boyutlarinin kendi aralarinda ve genel
ozyeterlilik toplam puami ile baslama, yilmama, siirdiirme cabasi/israr alt

boyutlariyla da pozitif ve gii¢lii bir iliskisi bulunmaktadir.

e Yasam boyu Ogrenme toplam puanmmnin genel Ozyeterlilik toplam puam ve
baslama, yilmama, siirdiirme ¢abasi/israr alt boyutlartyla pozitif yonlii giiglii bir

iliski bulunmaktadir.

e Genel Ozyeterlilik dlgeginden elde edilen verilerin toplam puanlarinin baslama,
yilmama ve silirdiirme g¢abasi/israr alt boyutuyla pozitif yonlii giiglii bir iliski

bulunmaktadir.

e  Genel Ozyeterlilik 6l¢eginin alt boyutlarinin kendi aralarinda pozitif ve gii¢lii bir

iliski bulunmaktadir.

Formasyon egitimi alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri dlgeginden aldiklar
toplam puanin alt boyutlar1 arasindaki ve alt boyutlarmin kendi arasindaki korelasyon
iliskisine bakildiginda pozitif ve giiclii bir iliski oldugu goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin
genel Ozyeterlilik Olgeginden aldiklar1 toplam puanin alt boyutlar1 arasindaki ve alt
boyutlarinin kendi arasindaki korelasyon iligkisi pozitif yonlii ve giicliidiir. Yasam boyu
ogrenme egilimi dlgeginden elde edilen toplam puan ve alt boyutlara dair puanlarin genel
Ozyeterlilik dlcegi toplam puani ve ii¢ alt boyutu ile arasindaki korelasyon iligkisi de pozitif
yonli ve gliclii oldugu tespit edilmistir. Formasyon egitimi alan 6grencilerin yasam boyu
ogrenme egilimleri ve Ozyetkinlik beklentisi arasindaki iliskiyi inceleyen Eksioglu vd.
(2017) de arastirmada elde edilen bulguyu destekler nitelikte sonug elde etmislerdir. Bu
baglamda bakacak olursak formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarinin yasam boyu

ogrenme egilimleri ve 6zyeterlilik algilar1 arasinda gii¢lii bir iliski s6z konusudur.
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5.1.7. Yedinci alt probleme iliskin tartisma ve sonuclar

Arastirmanin yedinci alt probleminde “Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin
yasam boyu 6grenme egilimleri Ve formasyon egitimi alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme
egilimleri arasinda boyut ve alt boyutlarina gore anlamli bir iliski var midir?” sorusunun

cevab1 aranmistir. Bu soru ¢ergevesinde elde edilen bulgular su sekildedir:

e Egitim fakiiltesi 6grencilerinin yagsam boyu 6grenme egilimleri ve formasyon
egitimi alan Ogrencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri hesaplanan toplam
puanlarin karsilastirilmasinda anlamli farklilik géstermektedir.

e Egitim fakiiltesi 6grencilerinin yagsam boyu 6grenme egilimleri ve formasyon
egitimi alan 6grencilerin yasam boyu 6grenme egilimleri dl¢eginin 6grenmeye
yonelim alt boyutunda anlamli farklilik gostermektedir.

e Egitim fakiiltesi 6grencilerinin yasam boyu 6grenme egilimleri ve formasyon
egitimi alan Ogrencilerin yasam boyu o6grenme egilimleri 6l¢eginin gelisime

agiklik alt boyutunda anlamli farklilik gostermektedir.

Egitim fakiiltesinde lisans egitimi alan 6gretmen adaylarn ile pedagojik formasyon egitimi
alan 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin dlgegin toplam puan ve alt
boyutlar1 arasinda yapilan karsilastirma sonucunda anlamh farklilik elde edilmistir. Elde
edilen bu farkliligin pedagojik formasyon lehine olmasi lisans egitimlerini alirken ya da
tamamladiktan sonra bir sertifika programinin iginde bulunmalar baska bir ifadeyle zaten

yasam boyu 6grenme programina dahil olmalari1 bu farkliliginin nedeni olarak goriilebilir.

5.1.8. Sekizinci alt probleme iliskin tartisma ve sonuclar

Arastirmanmin  sekizinci alt probleminde “Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi
Ogrencilerinin genel Ozyeterlilik algilar1 ve formasyon egitimi alan Ogrencilerin genel
Ozyeterlilik algilar1 arasinda boyut ve alt boyutlarina gore anlamli bir iliski var midir?”

sorusunun cevabi aranmistir. Elde edilen bulgular su sekildedir:

e Egitim fakiiltesi 6grencilerinin genel 6zyeterlilik algilar1 ve formasyon egitimi
alan Ogrencilerin genel oOzyeterlilik algilari hesaplanan toplam puanlarin

karsilastirilmasinda anlamli farklilik gostermektedir.
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e Egitim fakdltesi 6grencilerinin genel dzyeterlilik algilar1 ve formasyon egitimi
alan ogrencilerin genel Ozyeterlilik algilar1 Slgeginin baslama alt boyutunda
anlamli farklilik gostermektedir.

e Egitim fakiiltesi 6grencilerinin genel 6zyeterlilik algilar1 ve formasyon egitimi
alan Ogrencilerin genel Ozyeterlilik algilart 6l¢eginin yilmama alt boyutunda
anlamli farklilik gostermektedir.

e Egitim fakiiltesi 6grencilerinin genel 6zyeterlilik algilart ve formasyon egitimi
alan ogrencilerin genel ozyeterlilik algilar1 6lgeginin siirdiirme ¢abasi/israr alt

boyutunda anlamli farklilik gostermektedir.

Egitim fakiiltesinde lisans egitimi goren 6gretmen adaylari ile pedagojik formasyon egitimi
goren Ogretmen adaylarinin Ozyeterlilik algilart 6lcegin boyut ve alt boyutlarina gore
karsilastirilarak anlamli farklilik elde edilmistir. Bu farkliliklarin hepsi pedagojik formasyon
egitimi alan 6gretmen adaylarn lehinedir. Egitim fakiiltesi 6grencilerinin ve formasyon
egitimi alan 68rencilerin 6zyeterlilik algilarinin karsilastirildig alanyazin ¢calismalart da elde
edilen bulguyu destekler nitelikte sonuglar vermistir (Bektas ve Karagoz, 2017; Dadand1 vd.,
2016; Ekici, 2017). Formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarinin zaten bir lisans egitimleri
goriliyor ya da gormiis olmalarina ek olarak bir programin i¢cinde olmalar1 onlarin 6zyeterlilik
algilarimin egitim fakdiltesi 6gretmen adaylarindan daha yiiksek ¢ikmasina neden olmus

olabilir yorumunu yapmak miimkiindjir.

5.2. Oneriler

Bu bdliimde arastirmanin sonucglarina ve ileride yapilacak caligmalar i¢in arastirmacilara

yonelik onerilere yer verilmistir.

5.2.1. Arastirma sonuc¢larina dayah oneriler

e Ogretmen adaylarinin yasam boyu &grenme egilimlerini arttirmak amaciyla
{iniversiteler biinyesinde kuliip etkinlikleri arttirilabilir. Ogrencilerin bu
etkinliklere katilim1 ve kuliip agmalar tegvik edilebilir.

e  Ogretmenlik meslegine basladiklarinda katilacaklari hizmetigi egitimlerin dnemi
vurgulanarak bu egitimlerin onlarin gelisimi i¢in birer firsat oldugu

akademisyenlerce daha ¢ok vurgulanabilir.
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Ozyeterlilik algisim arttiran en 6nemli kaynak kisisel deneyimlerdir. Bu yiizden
ogretmen adaylarinin dzyeterlilik algilarinin gelisimini saglamak i¢in daha fazla

tecriibe edinebilecekleri okul deneyimi dersleri arttirilabilir.

5.2.2. Gelecek arastirmacilara yonelik oneriler

Egitim fakiiltesi 6grencileri ve pedagojik formasyon egitimi alan 0grencilerin
yasam boyu 0grenme ve Ozyeterlilik algilarinin karsilastirilmasi sonucu egitim
fakiiltesi 6grencilerin formasyon 6grencilerinden iki kavramda da diisiik sonuglar
elde edilmesinin nedenini arastirmak i¢in ¢alismalar yapilabilir.

Hem yasam boyu 6grenme egilimlerinde hem de 6zyeterlilik algilarinda iki grup
Ogretmen adaylarinda boliim degiskenine gore c¢ikan farkliligi daha iyi analiz
edebilmek i¢in nitel arastirma yapilabilir.

Yapilan arastirma Sakarya Universitesi Hendek Egitim Fakiiltesi iigiincii ve
dordiincii sinuif lisans 6grencileri ve ayni fakiiltede pedagojik formasyon egitimi
alan dgrencilerden olusmaktadir. Orneklem grubu genisletilip farkli boliimler ve

farkl1 tiniversiteler arasinda uygulanabilir.
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Ek 2. Arastirmada kullanilan o6lcekler

Degerli Ogrenciler,
Bu aragtirmanin sonuglari, aragtirmaci tarafindan bilimsel amagla kullamilacaktir.
Bu nedenle higbir soruyu atlamaksizin tiim sorular igtenlikle dogru olarak yanitlamaniz 6nemlidir.

Katkiniz igin simdiden gok tesekkiir ederim.
Inci ILGIN

Sakarya Universitesi
Egitim Y6netimi ve Denetimi
Yiiksek Lisans Ogrencisi

KIiSISEL BILGILER:

1) Ogrenim Gérmekte Oldudunuz BOIUm: «::iamiuassinsin s

2) Kaginci sinifta 6grenim gormektesiniz? 10 20 30 40 Diger..ccoeeeeeeiicenn.

3) Cinsiyet: Kadino Erkek o Diger o

4)Mezun Olunan Lise Tiirii: Anadolu Lisesi o Genel Lise o Meslek Lisesi 0 Diger...........c.u.uueenen...

YASAM BOYU OGRENME EGILIMLERI OLCEGIH

Kesinlikle
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katiliyorum
Kesinlikle
Katiliyorum

1. Kendi yeterliliklerime uygun 6grenme hedefleri belirlerim

2. Ogrenme igin gerekli kaynaklar 6nceden hazirlarim

3. Ogrenme konusuna uygun 6grenme strateji kullanmanin
geregine inanirim

4. Ogrenme siirecinde zamani iyi degerlendirmek igin ¢alisma
plani yaparim :
5. Yeni bir bilgi ile karsilagtigimda grenebilecegim konusunda
kendime giivenirim

6. Ogrenme siirecinde kendi kendimi giidiilemeyi tercih ederim

7. Ogrenme konular zor olsa bile §grenmeye ¢aligmaktan
vazgegmem
8. Yeni seyler 6grenmekten zevk alinnm

9. Ogrenmede siirecinde ihtiyag duydugumda yardim
istemekten cekinmem.

10. Bir konuyu 6grenmenin kendi sorumlulugum olduguna
inanirim

* 11. Yeni seyler 6grenmenin kendimi gelistirmeme katk1
sagladigini diisiiniirim

12. Internetin farkl kiiltiirleri tanimamu sagladigim diisiiniiriim.

13. Kigsisel ya da mesleki gelisimim i¢in gerekli farkli
alanlardaki bilgi ve becerilerle ilgili egitim almayi isterim

14. Bilgi ve teknolojilerdeki hizl1 degismelerden dolay:
bilgilerimi yenilemek i¢in siirekli grenmeye ihtiyag duyanim
15. Meslegimde kargilasabilecegim problemleri ¢6zmek igin
caba sarf ederim

16. Mesleki yetersizliklerimi gidermek i¢in egitim alma yollar1
ararim.

17. Mesleki kariyerde ilerlemeye 6nem veririm

D —— T S
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GENEL OZYETERLILIK OLCEGI

Kesinlikle

Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle

Katiliyorum

1. Planlar yaparken, onlar hayata gegirebilecegimden eminimdir.

2. Sorunlarimdan biri bir ise zamaninda baglayamamamdir.

3. Eger bir isi ilk denemede yapamazsam bagsarana kadar ugraginm.

4. Belirledigim 6nemli hedeflere ulasmada, pek bagsarili olamam.

5. Her seyi yarim birakirm.

6. Zorluklarla yiz yiize gelmekten kaginirim.

7. Eger bir is cok karmagik gériiniiyorsa onu denemeye bile
girigmem. .

8. Hosuma gitmeyen bir sey yapmak zorunda kaldigimda onu
bitirinceye kadar kendimi zorlarim.

9. Bir sey yapmaya karar verdigimde hemen ise girigirim.

10. Yeni bir sey denerken baslangigta basarili olamazsam ¢abucak
vazgegerim.

11. Beklenmedik sorunlarla kargilagtigimda kolayca onlarin
tistesinden gelemem.

12. Bana zor goriinen yeni seyleri 6grenmeye ¢alismaktan kaginirim.

13. Bagansizhk benim azmimi arttirir.

14. Yeteneklerime her zaman gok giivenmem.

15. Kendine giivenen biriyim.

16. Kolayca pes ederim.

17. Hayatta karsima gikacak sorunlarin goguyla bas edebilecegimi
sanmiyorum.
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Ek 3. Olcek kullanma izinleri
Yasam boyu 6grenme egilimleri 6lcegi izni

Re: Yasam Boyu Ogrenme Egilim Olcedi izni

Duygu Gir <dgur@sakarya.edu.tr=
@ 5 9 >

13.11.2018 Sal 22:38

Siz ¥

Iyi gunler, Olcegdi gerekli atiflan yaparak kullanabilirsiniz. Calismanizda kolayliklar dilerim
DUYGU GUR ERDOGAN

e Virls bulunmuyor. www.avast.com

inci llgin <incilgin@hotmail.com:, 13 Kas 2018 Sal, 12:04 tarihinde sunu yazdr:
iyi gtinler,
Sakarya Universitesi Egitim Yénetimi ve Denetimi yiiksek lisans &grencisiyim. Izniniz olursa gelistirdiginiz Yasam Boyu Ogrenme
Egilim Olgegini calismamda kullanmak istiyorum.
Calismalarinizda basarilar dilerim.

Saygilarimia
inci ILGIN

Genel ozyeterlilik olcegi izni

Re: Genel Ozyeterlilik Olcegini izni

J1L %

@ ozyeterlilik olcegi.doc
42 KB

Merhaba, )
Genel Ozyeterlilik Olcedini calismanizda elbette kullanabilirsiniz.

Ters puanlanan maddelere, gecerlik ve guvenirlik ile ilgili bilgilere makalede aynntil sekilde yer verilmistir. Puan arttikca
ozyeterlilik inanci artiyor.

Ekte dlcek formunu gdnderiyorum.

Kolay gelsin

Iyl calismalar

Fatma Yildinm

On Wednesday, October 2, 2019, 2:40:05 PM GMT+3, inci ilgin <incilgin@hotmail.com> wrote:
iyi ginler,
Ben inci llgin. Sakarya Universitesi Egitim Yonetimi ve Denetimi yiiksek lisans 88rencisiyim. izniniz olursa gelistirdiginiz Genel

Ozyeterlilik Olcegini caismamda kullanmak istiyorum.
Calismalarinizda basanlar dilerim.

Saygilarimla
Inci ILGIN
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