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OZET

UNIVERSITE OGRENCILERINDE KADERCILIK EGILiMi VE KiSILER ARASI
YETERLIGIN INCELENMESI

Melek KAYA, Yuksek Lisans Tezi
Danigman: Dr. Ogr. Uyesi Betiil DUSUNCELI
Sakarya Universitesi, 2020.

Bu arastirmanin temel amaci iiniversite dgrencilerinin kadercilik egilimi ile kisiler arasi
yeterlikleri arasindaki iligkinin incelenmesidir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Sakarya
Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde 6grenim gdren 653 &grenci olusturmaktadir.
Arastirmada Kisisel Bilgi Formu, Kadercilik Egilimi Olgegi ve Kisiler Aras1 Yeterlik
Olgegi Yetigkin Formu kullamlmistir. Arastirma modeli olarak iligkisel tarama yontemi
secilmistir. Veriler sosyal bilimler i¢in uygun olan veri analiz programi ve istatiksel
tekniklerle analiz edilmistir. Verilerin normal dagilima sahip olup olmadigini saptamak
icin Shapiro-Wilks ve Kolmogorov-Smirnov normallik testleri kullanilmistir. Normal
dagilim gosteren veriler icin Tek Yonli ANOVA testi, normal dagilmadigi belirlenen
veriler icin parametrik olmayan Mann Whitney U Testi, Kruskal Wallis Testi, Spearman
Sira Farklar1 Korelasyonu (R) Testleri uygulanmistir. Yapilan analizler sonucunda,
tiniversite 6grencilerinin kadercilik egilimleri 6l¢eginin kisisel kontrol alt boyutu ile kisiler
aras1 yeterlik 6lgeginin giiclinii ortaya koyma ve duygusal destek saglama alt boyutlar1 ve
kisiler aras1 yeterlik 6l¢egi toplam puanlari arasinda negatif yonlii orta diizeyde istatistiksel
olarak anlamli bir iligki bulunmustur. Kadercilik egilimi ve alt boyutlar1 ile cinsiyet, sinif
diizeyi, 6grenim goriilen boliim ve tercih edilen miizik tiirii arasinda anlamli iligkiler
saptanmistir. Kadercilik egilimi ve alt boyutlar: ile yetisilen aile tiirii arasinda anlamli bir
iliski bulunamamustir. Elde edilen bulgular alan yazimi ¢ergevesinde tartigilmistir.

Arastirma sonuglar1 ve gelecek aragtirmalar i¢in 6neriler sunulmustur.

Anahtar kelimeler: Kadercilik, Kadercilik egilimi, Kisiler arasi iliski, Kisiler aras1

yeterlik.



ABSTRACT

EXAMINING FATALISM OF TENDENCY AND INTERPERSONAL
COMPETENCE OF UNIVERSITY STUDENTS

Melek KAYA, Master Thesis.
Supervisor: Asist. Prof. Dr. Betiil DUSUNCELI
Sakarya University, 2020.

The aim of this study is to examine the relationship between university students' fatalism
tendency and interpersonal competencies. Study group consisted of 653 students from
Sakarya University Education Faculty. In the study, Personal Information Form, Fatalism
Tendency Scale and Interpersonal Competence Scale Adult Form were used. This study
was conducted using relational scanning method. The data were analyzed with data
analysis program and statistical techniques suitable for social sciences. Kolmogorov-
Smirnov and Shapiro Wilk normality tests were applied in order to determine whether the
data obtained correspond to the normal distribution. One-Way ANOVA test was used for
normally distributed data, Mann Whitney U Test, Kruskal Wallis Test, Spearman Sequence
Difference Correlation (R) Tests were used for non-normally distributed data. As a result
of the analyzes, it was found that there was a negative and medium level statistically
significant relationship between the personal control sub-dimension of the fatalism
tendency scale and the total scores of the interpersonal competence scale. It was found that
there was a negative and medium level statistically significant relationship between the
personal control sub-dimension of the fatalism tendency scale and demonstrating the
power sub-dimension and providing emotional support sub-dimension of the interpersonal
competence scale. Significant relationships were found between the fatalism tendency and
sub-dimensions of fatalism tendency and gender, grade level, education department and
preferred music genre. No significant relationship was found between the fatalism
tendency and the type of family raised. The findings were discussed within the framework
of the literature. Suggestions for the results of the research and future research were

presented.

Keywords: Fatalism, Fatalism tendency, Interpersonal relationship, Interpersonal

competence.
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BOLUM I

GIRIS
Bu bélimde problem durumu, arastirmanin amacit ve Onemi, problem clmlesi, alt

problemler, sayiltilar, sinirliliklar ve tanimlara yer verilmistir.

1.1 Problem durumu

Insan davramslar1 ve eylemleri yillardir sosyoloji, psikoloji, din gibi bircok alanda
aragtirmacilar tarafindan merak konusu olmus ve bu konuda ¢ok sayida calismanin
yapilmasina neden olmustur. Bu c¢alismalar incelendiginde insanin yasami ve
davraniglariyla ilgili kavramlarin birden ¢ok alanda arastirmalara konu edildigi goriilebilir.
Bu kavramlardan birinin de kadercilik oldugunu sdylemek miimkiindiir. Din, saglik gibi
alanlarda yapilan aragtirmalarda sik¢a karsimiza ¢ikan kadercilik kavraminin psikoloji

alanindaki ¢calismalarda da karsimiza ¢ikmaya basladigi sdylenebilir.

Insanlar yasamlarinda Kkarsilastiklart durumlari farkli bigimlerde agiklayabilmektedir.
Saglikli bir yasam stirdiiren kisilerin bir kismi1 kendine dikkat ettigi i¢in saglikli oldugunu
diistiniirken bir kismi bunun bir sans oldugunu diistinebilmektedir. Bazi kisiler insanlarla
iliski kurmak i¢in ¢aba gostermediginden yalniz kaldigina inanirken bazilar1t bunun
imkansizliklar nedeniyle olduguna inanmaktadir. Sans ya da imkansizlikla ilgili diisiince
ve inanglara sahip olan kisinin yasaminda olup bitenlerin kendi kontrolii disinda
gerceklestigine inandigir sOylenebilir (Burger, 2004, ¢ev.2006). Kimi insanlar kendi
kontrolleri disindaki bu durumlar kaderci bir anlayisla agiklayabilmektedir. Kadercilik
egilimi kisinin yasamina miidahale edemeyecegi, yasaminda olup bitenlere iligkin kisisel
denetiminin olmadigi inanci veya basina gelenleri sans ve batil inang gibi nedenlere

baglamasiyla ilgilidir.

Yasamdaki olaylarin i¢sel nedenlerden kaynaklandigi inancinda olan kisilerin, kendi
kontrolii disindaki bir etkenden kaynaklandigi inancinda olan kisilere gore kisilerarasi
iligkilerde daha samimi davrandiklari, kendilerine giivenlerinin yiiksek oldugu,
bagimsizligmin farkinda ve psikolojik olarak daha saglikli olduklari bilinmektedir. Dis
etkenlere bagl kisiler ise her seye hemen inanabilme egiliminde olduklarindan toplum

kurallarina daha ¢ok uysalar da ¢abuk kandirilabilmektedir (Dingyiirek, Caglar ve Birol,



2010). Bu durumda kisinin kadercilik egiliminin davranislarini ve kisiler arasi iligkilerini
etkiledigi diisiiniilebilir.

Canli bir varlik olarak insanin; ihtiyaclarin1 karsilayabilmek, sikintilarin1 giderebilmek ve
daha saglikli bir ¢evre olusturabilmek icin kisiler arasi iliskilere gereksinimi vardir
(Sullivan, 1953). Bu gereksinimin Onemli bir noktasi da bagkalar1 tarafindan kabul
gdrmeye dayali bir etkilesimi devam ettirme seklinde olmasidir. Ozellikle geng yetiskinlik
donemi olarak gorilen 18-26 yas araliginda bireyler bu gereksinimi gidermek igin gayret
etmektedir. Bu gayret; saglikli bir kimlik olusturma, baskalar1 ile samimi etkilesime
girebilme, sosyal hayata adapte olabilme, hiir bir sekilde yasamini devam ettirebilme gibi
gelisimsel gorevleri de tamamlamaya yoneliktir. Boylece kisiler arasi iliskilerin saglikli

kurulmasi bireyin saglikli gelisimi i¢in de 6nem kazanmaktadir (Mosher ve Danoff-Burg,

2007; Moss ve Schwebel, 1993; Ponzetti ve Cate, 1988’den aktaran Sahin ve Gizir, 2013).

Sosyal bir varlik olmanin geregi olarak diger insanlarla birlikte yasamak, bazilari igin
oldukca kolay bir siirecken bazi kisiler i¢in oldukga zorlayici olabilmektedir. Birlikte
yasamakta ve etkilesim kurmakta zorlanan insanlar, digerleri tarafindan “cekingen,
utangac, korkak” gibi tamimlanmaktadir. Insanlar arasindaki bu iki ayrim da o6zellikle
sosyal yasaminda basarisiz olarak goriilenler igin ¢6ziilmesi gereken psikolojik bir sorun

olarak ortaya ¢ikmaktadir (Bacanli, 1999).

Insanlar yakin iliskiler kurmaya ve baglanmaya giiclii bir ihtiyag duymaktadir. Insan bu
ithtiyacin1 destekleyici arkadashik iliskileri ve evlilik yoluyla giderebilmekte ve bdylece
kendisini fizyolojik ve psikolojik olarak daha saglikli hissetmektedir. Bireysellesmenin
artmas1 ve evlilik baglan ile arkadashik baglarmin azalmasi toplumun genel sagligi ve
huzuru a¢isindan 6zellikle Bat1 toplumlarini olduk¢a endiselendirmektedir (Myers, 1999).
Bireyin kendini iyi hissetmesi ve psikolojik olarak saglikli bir yasam siirdiirmesinde
anlamli ve kaliteli kisiler aras1 iliski kurmasi olduk¢a 6nemlidir. Ayn1 zamanda kisiler arasi
iliskilerdeki sorunlar da farkli birgok sorunu beraberinde getirmektedir. Bu anlamda
gergeklestirilen psikososyal miidahaleler insanlarin genel iyilik diizeylerini ve yasam
stirelerini artirmaktadir (Diener ve Seligman, 2004). Kisiler arasi iligkilerin kurulmasi ve
stirdiiriilmesinde gerekli olan becerileri ifade eden kisiler arasi yeterligin gelistirilmesi de
bu noktada Onemlidir. Buhrmester (1990), kisiler arasi yetkinlik diizeyi diisiik olan

genclerin samimi bir etkilesim kurup siirdiirmekte zorlanabileceklerini ifade etmektedir.



Sonug olarak; yasamimizdaki olaylara miidahale edip edemeyecegimize iliskin inancimiz
bizim diger insanlarla etkilesime girme ve bu etkilesimi siirdiirme konusunda belirleyici
olabilir. Kadercilik egilimi yiiksek olan bir kisinin karsilastigit durumlarin 6nceden
belirlendigine veya kontrol edemeyecegine iliskin inanct onun harekete gecmesini

engelleyebilir ve kisiler arasi yeterliklerini azaltabilir.

1.2 Arastirmanin amaci ve 6nemi

Yasamiyla ve var olusuyla ilgili anlamlandirma istegi bireyin yasamini saglikli bir sekilde
strdirmesinde oldukca onemlidir. Birey karsilastigi olaylart anlamlandirmaya calisirken
olaylarin nedenleriyle ilgili birtakim c¢ikarimlarda bulunmaktadir. Boylece kendisine
mantikli bir sebep bularak olay1 anlamli kilmakta ve ruh sagligin1 korumaktadir. Bireyin
karsilastigi olaylar kimi zaman onun i¢in zorlayici, travmatik ve beklenmedik
olabilmektedir. Bu olaylar karsisinda neden bulmakta zorlanan kisi dogaiistii giiclere
yiiklemeler yaparak olayr kendisi i¢in anlaml hale getirebilmektedir. Ozellikle Tanr

inancina sahip dinlerde bu yiiklemeler kader kavramina olabilmektedir (Kilit, 2019).

Gilinden giine gelisen ve degisen diinyada insanlar kisiler arasi iliskilerinde c¢ok sik
sorunlarla karsilagabilmekte ve bu sorunlar insanlarda psikolojik olarak olumsuzluklara
neden olabilmektedir. Sorunlarla basa ¢ikmada bireyin kisiler arasi iliskilerdeki becerileri
ve yeterlikleri 6nem kazanmaktadir. Kisiler arasi yeterlikleri yiiksek olan bireylerin
yasamindaki tiim iligkilerinde kendisini daha 1iyi, daha mutlu hissettigi ve depresyon gibi

olumsuzluklar1 daha az yasadig1 goriilmektedir (Baytemir, 2016).

Her bireyin kadercilik egilimi anlaminda gosterdigi farklilik; olaylara ve durumlara bakis
acisinin da farklhilik gostermesine ve kisiler arast iliskilerinde de bu farkliliktan
etkilenmesine neden olabilir. insanlarin kisiler arasi iliskilerinde gosterdigi iliski baslatma,
catisma ¢ozme gibi becerilerinin yeterlilik diizeyinin, olaylarin 6nceden belirlenmisligi ve
alimyazisinin degismezIligi 1ile 1ilgili olan kadercilik egilimlerinden etkilenebilecegi
diisiiniilebilir. Bu nedenle arastirmanin amaci {iniversite 6grencilerinin kadercilik egilimi

ile kisiler aras1 yeterlikleri arasindaki iligkinin incelenmesidir.

Kadere iliskin g¢alismalara literatiirde oldukg¢a sik rastlamak miimkiindiir. Kadercilik
egilimi kavrami ise yurt icinde ve 0zellikle yurt disinda saglik ¢alismalarinda karsimiza
cikmaktadir (Powe, 1995; Straughan ve Seow, 1998; Mayo, Uredo ve Parker, 2001; Powe



ve Finne, 2003; Beeken, Simon, Wagner, Whitaker ve Wardle, 2011; Coskun, 2019; Selvi,
2019). Psikoloji alaninda da 6nemli oldugu diisiiniilen kadercilik egilimi kavrami igin
Olcek gelistirme g¢alismasi Kaya ve Bozkur (2015) tarafindan yapilmistir. Tirkiye’de
kadercilikle ilgili ¢alismalarin da Ozellikle bu c¢alismanin ardindan arttigi gorilmiistiir
(Kaya ve Bozkur, 2017; Yavan, 2017; Orhan, 2018; Coskun, 2019; Selvi; 2019).
Universite dgrencilerinin kadercilik egilimi ile kisiler arasi yeterligi arasindaki iliskinin bir
calismaya konu olmadigi goriilmiistiir. Bu durum g¢alismanin orijinal oldugunu ortaya

koymaktadir.

Kader ve kadercilik olgusuyla ilgili din, saglik gibi alanlarda calismalara olduk¢a sik
rastlanirken; psikoloji alaninda bu kavramlarla ilgili daha smirli sayida g¢alismaya
rastlanmistir. Farkli bir bakis acisiyla degerlendirilmesi kadercilikle ilgili bilinenleri daha
iyi anlama ve agiklama agisindan islevsellige katki saglamaktadir. Ayn1 zamanda kisiler
aras1 yeterliklerin kazandirilmasma yonelik yapilan c¢aligmalarin  kisinin psikolojik
saghigina olumlu katki saglamasi ve kaderciligin bu konuda etkili olup olmadiginin

bilinmesi, bu ¢aligmalarin planlanmasinda 6nemli katkilar saglayabilir.

Bir insanin yasamindaki basar1 ve basarisizliklarda kendi ¢cabasinin m1 yoksa dis etkenlerin
mi etkili olduguna iliskin inanct onun davranislarini etkilemektedir (Phares, 1957). Bu
durumda bireyin kadercilik egiliminin insanlarla iliskisinde sorumluluk alma ve gaba
gosterme davramigini etkileyecegi diisiiniilebilir. Universite dgrencilerinin kisiler arasi
yeterliginin kadercilik egilimiyle iliskisinin belirlenmesi, onlarin kigiler arasi iligkilerini
gelistirmesinde ve bu konuda yeterlik kazanmasinda yapilacak olan c¢alismalara katki

saglayabilir. Bu durum yapilan calismanin gerekliligini ortaya koymaktadir.

Kadercilikle ilgili ¢alismalarn 1990’11 yillar ve 2000°1i yillarin basinda Ozellikle yurt
disinda saglik alaninda yapildigi goriilmektedir (Powe, 1995; Straughan ve Seow, 1998;
Mayo, Uredo ve Parker, 2001; Powe ve Finne, 2003). 2010°1u yillardan itibaren psikoloji
alaninda da kadercilik kavramina agirlik verilmeye baslanmasi (Kaya ve Bozkur, 2015;
Kaya ve Bozkur, 2017; Yavan, 2017; Orhan, 2017; Orhan, 2018; Aydin, 2019; Kilit, 2019)
ve kadercilik egilimi ile kisiler aras1 yeterlik arasindaki iligkiyi konu edinen bir c¢alisma

olmamasi bu ¢aligmanin giincelligini ortaya koymaktadir.



1.3 Problem ctimlesi

Aragtirmanin problem ciimlesi “Universite dgrencilerinin kadercilik egilimleri ile kisiler

arasi yeterlikleri arasinda anlamli bir iliski var midir?”” seklinde belirlenmistir.

1.4 Alt problemler

Bu arastirmanin amaci {iniversite 6grencilerinin sahip oldugu kadercilik egilimi ile kisiler

arasi yeterlikleri arasindaki iligskinin incelenmesidir. Bu amactan hareketle olusturulan alt

problemler su sekildedir:

1.

Universite dgrencilerinin kadercilik egilimleri cinsiyete gore anlaml bir farklilik
gostermekte midir?

Universite dgrencilerinin kadercilik egilimleri simf diizeyine gore anlamli bir
farklilik gostermekte midir?

Universite Ogrencilerinin kadercilik egilimleri 6grenim gordiigii boliime gore
anlamli bir farklilik gdstermekte midir?

Universite dgrencilerinin kadercilik egilimleri tercih etti§i miizik tiiriine gore
anlamli bir farklilik géstermekte midir?

Universite dgrencilerinin kadercilik egilimleri yetistigi aile tiiriine gore anlamli bir

farklilik gostermekte midir?

1.5 Varsayimlar

1. Arastirmaya katilan 6grenciler, ¢alisma evrenini temsil edici niteliktedir.
2. Ogrenciler veri toplama araglarindaki maddeleri igtenlikle yanitlamistir.
1.6 Simirhliklar
1. Bu arastirma Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde 2019-2020 egitim-6gretim
yilinda 6grenim goren 6grencilerle sinirhidir.
2. Arastirma, arastirmaya katilmay1 kabul eden 6grencilerle sinirlidir.
3. Aragtirmada toplanan veriler, 6l¢me araglarinda yer alan maddelerle sinirlidir.



1.7 Tanimlar

Kadercilik egilimi: Bireyin yasaminda karsilastigt bazi durumlarin digsal bir kuvvet
tarafindan 6nceden olusturuldugu ve bireyin bunu degistirmeye giicliniin yetemeyecegine

iliskin yonelimleridir (Kaya ve Bozkur, 2015).

Kisiler arasi yeterlik: Bireyin toplumdaki diger bireylerle toplum kurallarina uygun ve

basarili bir bigimde kurdugu etkilesim ve iliskilerdir (Baytemir, 2016).



BOLUM II

ARASTIRMANIN KURAMSAL CERCEVESI VE ILGILI ARASTIRMALAR

2.1 Kadercilik egilimine iliskin kuramsal ¢erceve ve ilgili arastirmalar
2.1.1 Kader ve kadercilik kavramlari

Kader ve kadercilik kavrami; ilk duyuldugunda dini bir kavrami cagristirabilirken
sosyoloji, psikoloji, siyaset gibi bir¢cok alanda ele alinabilen ve bu alanlar1 etkileyen 6nemli
kavramlardan biri olarak diisiiniilebilir. Insan, yasamindaki temel bir giidii olarak hayatin
ve hayattaki var olusunu sorgulamaktadir. Frankl’a (2009) gore insan yasami boyunca
varolugsal anlam arayisi i¢cindedir ve bunu yapmadiginda bu kisiyi nevroza gotiiriir.
Varolussal bir anlam belirlemek kisiyi daha ¢ok insan yapmakta ve kisi yasamini anlamli
kilabilmek igin bir eser ortaya koyma, etkilesime girme ve aci karsisinda tepkisini belirtme
yollarindan birini segmektedir. Buradan hareketle insanin varolusu, amaglar1 ve eylemleri
hakkinda bir sorgulama i¢inde oldugunu ve bu sorgulama sonucunda belirli yargilari

oldugunu soyleyebiliriz.

Insanlar yasamlarmi sorguladiklarinda bunun cevabini anlamsizlik ve bosluk seklinde
buluyorlarsa burada nihilizmden so6z edilebilir. Nihilizm; hayatin boslugu ve higligi
diisincesi dogrultusunda sirdirilen bir yasam bigimi olarak tanimlanabilmektedir
(Cevikbas, 2010). Soz konusu ozellikle kaygili bir kisiyse, nihilizm bu kisinin zaten
inanmaya meyilli oldugu insanin 6zgilir olmadigi diisiincesini giiclendirmekte ve dis
kosullarin yasamini belirlendiginin kabuliinii artirmaktadir (Frankl, 2009). Insanlarin
yasamin anlamini sorgulamasinin yaninda yasamina ne kadar miidahale edebilecegi ve ne
kadarinin kendi c¢abasiyla sekillendigiyle ilgili inanct da onemlidir (Carkoglu ve

Kalaycioglu, 2009).

Kaderciligin temelinde “Insan davranislarinda 6zgiir miidiir, 6zgiirse bunun 6l¢iisii nedir?,
Insan davranislarinda 6zgiir degilse neden davranislarindan sorumludur?” sorularma cevap
aramak yatmaktadir (Celik, 2015). Kader konusunda tartisilan sorular ve konular
neticesinde insanlar kaderciligi kabul edenler ve kaderciligi inkédr edenler olarak ikiye

ayrilmistir (Namli, 2018).



Kader kelimesi Tiirk Dil Kurumu’nda yazgi es anlamiyla verilmis, yazgi kelimesinin ise
“Tanri'nin uygun gérmesi, Tanri'nin istegi, kader, ezeli takdir, yazi, alin yazisi, hayat,
mukadderat, takdiriilahi” olarak tanim1 yapilmistir. Kader kelimesi ayn1 zamanda mecazen
“genellikle kaginilmaz koti talih” anlamina gelen Arapga bir kelime olarak tanimlanmaistir.
Kazang (2007)’a gore kader, Allah’in yasamda meydana gelen biitiin her seyi ve her olayz,
Ozellikle insanin sorumlu oldugu davraniglart ezelden beri tasarlayip uygun zaman ve

sartlarda olusturmasidir.

Kadercilik genel anlamda; kisinin hayatin daha onceden belirlendigi, bu belirlenmede
tabiatlstu bir glciin etkili oldugu, ne yapilirsa yapilsin bu belirlemenin ve yazginin
degistirilemeyecegi, insanin kontrol etme giiciiniin olmadigi ve bunu kabullenmesi
gerektigine iliskin inanci seklinde tanimlanabilir (Kasapoglu, 2008). Kam (2003)’a gore de
kadercilik dogaiistii bir gii¢ tarafindan hayatin akisinin 6nceden belirlendigi bu nedenle de

insanin ne kadar tedbir alsa da yazgisini degistiremeyecegi seklindedir.

Kadercilik inanci kisinin davraniglarina etki etmesi ve yasaminda izlerinin goriilmesiyle
Oonem kazanan, yasamin belirli kuvvetler tarafindan 6nceden tayin edildigi anlamina gelen
bir inanctir. Kadercilik kavrami kader kavramindan farkli olarak insanin 6zgiir olmadigi
diisiincesi, basina gelenler karsisinda itaat etmesi gerekliligi ve bu yasadiklarini

normallestirilmesiyle ayrilir (Macit, 2014).

Kadercilikle benzer, karistirilan kavramlardan birinin de determinizm oldugu sdylenebilir.
Determinizm temelde bir nedensellik sorgulamasidir. Yasamda karsilasilan olaylara
gecmisteki bir olaym neden olup olmadigiyla ilgilenir ve simdiki bir olayin ge¢misteki bir
olayin nedeninin sonucu oldugunu O6ne siirer (Ajdukiewicz, 1994). Bu anlamda
determinizm bir tiir belirlenmisgliktir. Determinizme gore simdinin olaylar1 ge¢cmisteki
olaylara gore belirlenir denilebilir ve bu anlamda kadercilik anlayisiyla benzerdir. Fakat
kadercilik anlayisinda bir nedensellikten s6z edilmez. Frankl (2009)’a gore determinizm
insanin tamamen belirlenmis oldugu diisiincesiyle oldukca tehlikeli bir durumdur. insan
tamamen belirlenmis degildir, yasamin akisina uyum saglayip saglamamay1 bile kendisi

belirlemektedir.

Insanlarin kadere iliskin inanglar1, onlarin olaylara yiikledikleri anlamlarmn bir gdstergesi
olabilmektedir. Insanlar &zellikle kendileriyle ilgili olumsuz bir durumla karsilastiginda
bunun nedenini Allah ve kader gibi durumlara yiiklemektedir. Ozellikle dini inanglari

giiclii olan kisilerde bu yiiklemeler oldukca fazla goriilmektedir (Yaparel, 1994).



2.1.2 Batil inang¢ ve sans

Batil inang; sebebi belirlenemeyen, toplumsal olarak ortaya ¢ikan ve kisinin davraniglarini
etkileyen inanislardir (Ozgiiven, 2013). Manti§a uygun olmayan, akil dis1 inamslar batil
inanglar1 olusturur. Cok eksilere dayanan bu inanglarin ¢ogu bilimsel dayanagi olmayan
inanglardir ve aile biiyiiklerinden veya birtakim yanlis bilgilere sahip din adamlarindan
kusaktan kusaga aktarilarak olugmakta ve silirdiiriilmektedir. Bu inanglar birden ¢ok
toplumda goriilebilmekte ya da benzerlik gostermektedir (Yilmaz, 2008). Ne kadar akil
dis1 olsa da insanlar bu inanglar1t mantikli hale getirmektedir. Yasaminda da buna benzer
ornekler aramakta, inancini giiglendirmek icin kendisine dnciiliikk edecek birisini bulmak
istemektedir. Bu kisiyi bulamasa bile yine de kendisine birtakim dayanaklar

olusturmaktadir (Arslan, 2004).

Sayilar, birtakim nesneler ve taslar yaygin batil inaniglardandir. Bu inanislar Tiirk
kiiltiirinde de olduk¢a yaygin goriilmektedir bu nedenle de &nemlidir. Ornegin; Tiirk
kiiltiirlinde tahtalara vurmak, nazar boncugu kullanmak, muska tasimak olduk¢a sik

karsilasilan inanglar arasindadir (Cigekler, 2019).

Insanlar 6zellikle korktugu, anlayamadig: ve kontroliiniin olmadigm hissettigi durumlar
karsisinda anlamlandirma cabasi i¢ine girmektedir. Bu nedenle de birtakim batil inanglar
gelistirmekte ya da batil inanglarla durumu agiklamaktadir. Her ne kadar belirsizligin daha
cok goriildigli onceki zamanlarda batil inanglar daha ¢ok goriilse de hala yaygin bir
sekilde devam etmektedir (Giiliis, 2016). Insani belirsizliklerden kurtarmasi ve
rahatlatmas1 agisindan kisinin yasaminda etkili olan batil inanglar; kisinin tutum ve
davraniglarin1 da etkileyebilmektedir. Bu nedenle psikolojik saglik anlaminda batil

inanislar 6nemlidir (Ogenler ve Yapici, 2011).

Yasamda olup bitenleri digaridaki etkenlere baglayan kisiler kimi zaman bunu sans
kavramiyla agiklamaktadir. Sans; mantikla agiklanamayan bazi olaylarin nedeni olarak
gorulen kuvvet, birisinin ¢abasindan ¢ok tesadiifen olusan durum anlamlarina gelmektedir
(TDK, 2020). Ozellikle distan denetimli olan kisiler c¢abalarmin etkili olacagina
inanmamakta ve ¢ogu basarisim sansla agiklamaktadir. Ornegin; i¢sel denetimli dgrenciler
simnavdan yiiksek puan aldiklarinda bunu ¢ok calismalarina baglarken, digsal denetimli
Ogrenciler bunu sans gibi digsal bir faktore baglayabilmektedir. Ayni sekilde diisiik puan
alan igsel denetimli 6grenciler bunu yeterince ¢alismamasina baglarken, digsal denetimli

Ogrenciler bunu kotii sansa baglayabilmektedir. Bu durum bir sonraki sinava iliskin



davraniglarim1 da belirlemektedir. i¢sel denetimli olanlar notunu yiikseltmek icin neler
yapabilecegine bakarken, digsal denetimli olanlar biiylik oranda ¢alismayacaktir (Burger,

2004, cev.2006).

Phares (1957), bir deneyinde sansa inanmanin beklentileri belirlemedeki roliinii
aragtirmistir. Deneyde iki deney grubu belirlemis ve bu iki gruba da ayni gorevleri
vermistir. Her gorevden sonra denegin basarili ya da basarisiz oldugunu agiklamis ve
bunun kaynaginin bir deney grubuna kendi becerisi oldugunu, diger deney grubuna
tamamen sans oldugunu ifade etmistir. Sonrasinda beceriye iliskin doniit verilen deneklerin
basar1 durumunda bir sonraki gorevde de basarili olacagina inandigi, sansa iligkin doniit
verilen deneklerin basar1 durumunda sansin1 o gérevden yana kullandig1 i¢in bir sonraki
gorevde basarisiz olacagina inandigr goriilmiistiir. Bu deneyle birlikte bir kisinin
basarisinin ya da basarisizliginin; kendi ¢abasina m1 yoksa dis etkenlere mi bagl oldugunu

bilmesinin, davraniglarini ve yargilarini degistirdigi goriilmiistiir.

Phares’in deneyinden sonra konuyla ilgili yapilan calismalarda da benzer sonuglara
ulasilmistir. Beceri gruplarinin basar1 beklentilerinin, basariy1 kendi ¢abalarina atfettikleri
icin daha anlamli ve sistematik oldugu goriilmistiir. Sans gruplarinin basartya iliskin
cabalarinin beceri gruplarindan daha az oldugu goriilmiistiir. Bu g¢alismalarla bireylerin
beklentilerinin Slgiilebilecegi ve icten denetimli ve distan denetimli olmanin degisebilir bir
kavram oldugu kanitlanmistir (Phares, 1957; James, 1957; James ve Rotter, 1958; Phares,
1962).

2.1.3 Kaderciligin gelisimi

Insanin eylemleri hakkinda Aristotales’ten simdiye kadar birgok filozof fikir iiretmis ve bu
konuda cesitli tanimlamalar ve agiklamalarda bulunmustur. Konuyla ilgili ¢ok sayida
aragtirma yapilsa da tam olarak bir fikir birligine varilamamistir. Fakat hem Dogu’da
yapilan hem de Bati’da yapilan ¢alismalarda, insanin eylemlerinde iradesinin oldugu veya

olmadig1 seklinde iki farkli yone odaklanildigi goriilmiistiir (Sensazli, 2019).

Insanin kaderciligin etkisinde oldugu inanci ilk ¢ag mitolojilerinde yayginlasmaya
baslamistir ve bircok Yunan efsanesinin merkezinde insanin kaderini kontrol eden bir
giiciin oldugu diisiincesi yatmaktadir (Kasapoglu, 2008). Islam oncesi Arap toplumlarinda
da kader inancina rastlanmig, Ozellikle Emeviler doneminde hilafetten saltanata

gecilmesiyle birlikte halkin saltanati kabul etmesini kolay kilmak icin kader inanci
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olugmus; giiniimiizde dini boyutun tartigilmasinin aksine o zamanlar siyasi boyutu

genellikle tartisilmistir (Celik, 2015).

Tarihsel olarak gegmise dogru gidildiginde dogaiistii bir giiciin varligina inanma olan
teizmin daha yogun oldugu goriilmektedir. Ozellikle dindar kisilere gore kainat1 yaratan ve
yoneten bir Tanr1 vardir bu nedenle kainat bagimsiz bir hakikat degildir. Bu durum
Islamiyet, Hiristiyanlik, Yahudilik gibi dinlerde acikca goriilmektedir (Yaran, 2004). Tanr1
inancinin var oldugu inanmislarda kadercilik goriisii oldukca 6nemli yer tutmaktadir.
Hiristiyanlikta insan fiillerini tamamen reddeden ve Tanri’nin istegi ile her seyin oldugunu
savunan Martin Luther ve onun fikrini savunanlarin kat1 bir kaderci anlayis igerisinde
oldugunu sdylemek miimkiindiir. Islam diisiincesindeki Cebriye anlayis1 da buna paralel
bir sekilde insan fiillerinde yalnmizca Tanri’nin etkisi oldugunu savunmaktadir. Fakat
zamanla Tanr1 inangli dinlerde; Tanri’nin 6zgiir olmasina isaret edilerek, 6zgiir insanlar
yaratabilecegi ve insanda bulunan ruh ve beyin sayesinde 6zgiir bir iradesi olugsabilecegi

fikri olusmaya baslamistir (Taslaman, 2014).

Hiristiyanliktaki kader anlayisi temelde bazi insanlarin Tanri tarafindan insanliktan dnce
bagislanmak i¢in secilmis olduklari, digerlerinin ise ezelden gelen giinahlar1 nedeniyle
bundan yoksun birakildig1 anlayis1 gergevesinde sekillenmistir. Insanlarin iyi ya da kotii
davranislar gostermesi de bu secilmislikten kaynaklanmaktadir. Ozellikle Kalvanizm gibi
anlayislarda insanin iyi davranmasinin kaderine hicbir etkisi yoktur zaten gilinahkarlikla
lanetlenen kisilerin iyi davranmasi da miimkiin degildir. Fakat Katolik anlayisla birlikte
insanlarin 1yi davraniglarinin  bagislanmalarina etkisi oldugu diisiincesi olusmaya

baslamistir (Tarakgi, 2010).

Islamiyet’te kader anlayis1 ii¢ ayr1 anlayista ele alinabilmektedir. Cebriye anlayigina gore
Allah’1n insanlar i¢in dnceden belirledigi bir kader vardir ve insan bu kadere gore yasar.
Mutezile anlayisina gore ise, sz konusu insanin eylemleri oldugunda insanin 6zgiir oldugu
kabul edilmektedir. Insan davranislarinda &nceden belirlenmislik yoktur, insan kendi
fiillerini kendi yaratir bu nedenle de davraniglarindan sorumludur. Ehli siinnet anlayisinda
ise Onceki iki anlayis arasinda bir uzlasi goriilerek kaderle ilgili konularda Allah’in
giicliniin oldugu fakat insanin davraniglarini yapip yapmama konusunda se¢im yapma

Ozgiirliigiiniin oldugu savunulmaktadir (Kazang, 2007; Kilit, 2019; Sensazli, 2019).

Miisliimanlikla birlikte kadercilik, ozellikle inkarcilarin fatalizme yonelik inanglar

seklinde goriilmiistiir. islam dininde kadere inanma yalmzca Allah’in iradesine inanma ve

11



her seyin dnceden belirlenmisligini kabul etme seklinde degildir. Insanin da bir iradesi ve
sorumluluklart vardir ve bu iki iradenin dengelenmesi ile kendisine iki yonli bir kader
anlayis1 gelistirir. Fatalizm anlamindaki kadercilik ise bireyin olaylar iizerindeki kisisel
kontroliinii tamamen yok saymasi ve dnceden belirlenmisligi kabul etmesi seklinde bu

duruma tek yonlii bakmasiyla olusmaktadir (Kasapoglu, 2008).

18. yiizyilda Fransiz astronom ve matematik¢i Laplace, bilimsel anlamda determinizm
goriisiinii ifade eden ilk insanlardan biri olmustur. Laplace’e gore kainattaki biitliin her
seyin o andaki konumunu, 6ncesini, sonrasini ve her bir ayrintisin1 bilen; “Laplace cini”
de denilen ustiin bir zekd vardir. Bu zekaya gore su anda nerede ne yapiyorsak, bu
aragtirmanin satirlarin1 okuyacagimizin bile daha dnceden bilinebilmesi gerekirdi. Buradan
hareketle Laplace’in yasamdaki tiim olaylarin dnceden belli olduguna iliskin bir kadercilik

anlayisina sahip oldugu sdylenebilmektedir (Taslaman, 2014).

Glinimiize bakildiginda Tiirkiye’de insanlarin biiyiikk bir kismi yasamina miidahale
edemeyecegini diistinmekte ve yasamin gidisatina etki edebilmenin miimkiin olmadigin
diisiinmektedir (Carkoglu ve Kalaycioglu, 2009). Konuya iliskin arastirma sonuclar1 Sekil

1’de gosterilmistir.
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Turkiye’de insanlarin dindarlik diizeylerini diger iilkelerle karsilastirmay1 amaclayan bir
aragtirmada bilimsel dayanagi olmayan batil inanglardan nazar boncuguna, burglara,
falcilara ve tifiiriikcililere inanma diizeylerinin belirlenmesine yer verilmistir. Bu calisma
sonucunda Tiirkiye diger lilkelerle karsilastirildiginda nazar boncuguna inanma konusunda
diinya ortalamasinda yer alirken; falcilara, tfiiriik¢iilere ve burglara inanma konusunda
diinya ortalamasinin oldukca altinda kalmistir (Carkoglu ve Kalaycioglu, 2009). Sekil 2 ve

Sekil 3’te arastirma sonuglar1 goriilmektedir.
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Sekil 2. “Nazar boncugu bazen kotiiliikklerden korur.” goriisiiniin dogruluguna katilma

oranlar1 grafigi
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Sekil 3. “Bazi falcilar gercekten gelecegi goriip olacaklari biliyorlar.” goriisiiniin

dogruluguna katilma oranlar1 grafigi

2014 yilinda Diyanet Isleri Baskanlhigi tarafindan yapilan “Tiirkiye’de Dini Hayat
Aragtirmas1” sonuglarma gore Tiirkiye’de yasayan kisilerin %99,2’si Islam dinine
inandigint belirtmistir. “Meydana gelen ve gelecek olan her sey Allah’in izniyle
gerceklesir.” Onermesine katilanlarin oran1 %97,9 olarak bulunmustur. Dilek agacina ¢aput
baglamak ve suya para atmak gibi batil inanglara inanmayanlarin orani ise %93,4’°tur

(Diyanet Isleri Bagkanligi, 2014).

2.1.4 Kader ve psikoloji iliskisi

Kisinin yagamina iliskin algilarinin, ¢ikardigir anlamlarin, gosterdigi davranislarin, sahip
oldugu tutumlarin ve yargilarin psikoloji ile sekillendigi ve kisinin psikolojisini etkiledigi
sylenebilir. Insan igin kaderin anlami ve kadere ydnelik yargilari; davranislarmi ve
dolayisiyla ruhsal saghigimi etkilemekte bu da kader kavraminin psikolojik agidan

incelenmesini gerekli kilmaktadir (Kartopu, 2013). Insanlar bir taraftan her istedikleri

14



gerceklessin isterken bir taraftan da bunu saglamak i¢in gereken caba ve yiikten kagmak
isterler. Iste bu zitlik kaderle ilgili arastirmalarda oldukg¢a &nemlidir (Kandemir, 2006). Bu
caba ve yikten kagma istemiyle insanlar ¢evrelerinde karsilastiklart veya duyduklar
olaylar1 kimi zaman-6zellikle anlamada ve agiklamakta zorlandiklarinda- dogaiisti
kuvvetlere; kimi zaman da kendi cabalara, kendisi tarafindan olustuguna inandig:
birtakim etkenlere yiikleyerek anlamlandirmaya calisirlar (Kartopu, 2013). Genellikle
inanc1 olmayan kimseler sans ve doga gibi kavramlara inangli kimseler ise bunu kadere
yuklemektedir. Bu kader algis1 kisinin davranislarinda 6zgiir olmadigin1 diisiinmesi ve
sorumluluk almamas: seklinde olustugunda psikolojik olarak olumsuz bir durum ortaya
cikmaktadir (Kilit, 2019).

Kader kavraminin psikolojik kavramlarla yakindan iligkili oldugu goriilmektedir. Bu
anlamda ozellikle savunma mekanizmalar1 ve bu mekanizmalarin kullaniminda
kaderciligin etkisinden sdz etmek miimkiindiir. Ornegin, insanlar olumsuz, rahatsiz edici
hatiralariyla basa ¢ikamadiklarinda bunun kader oldugu seklinde yorumlayarak bilingaltina
itme davranis1 gostermekte yani bastirma savunma mekanizmasini kullanmakta veya
kadere inanan kisi yanlis davraniglarma mantikli sebepler arayarak mantiga biirlime
yollarindan biri olarak bunu kader inancina baglamaktadir. Sonu¢ olarak buna benzer
mekanizmalart da kullanarak kisi yasadigi olumsuzluklar1 kadere yiiklemekte ve kendini
rahatlatmis olmaktadir (Kandemir, 2006). Kadercilik egiliminde yer alan olaylarin
olusumundaki kendi kontroliiniin olmadig1 diisiincesi, savunma mekanizmalarindaki
olumsuz olaylar1 dis etkenlere baglamayla oldukc¢a benzerdir. Aradaki farkin savunma
mekanizmalarinin  6grenilmemis, kadercilik davraniglarinin ise 6grenilmis davraniglar

oldugunu séylemek miimkiindiir (Kaya ve Bozkur, 2017).

Savunma mekanizmasiyla hareket eden kisiler bu savunma mekanizmalarini farkinda
olmadan, otomatik bir sekilde tamamen olumsuz durumdan bir an 6nce kurtulmak igin
kullanmaktadirlar. Eger bireyler olumsuz durum karsisinda bilingli bir sekilde, gayret
ederek ¢oziim ariyorsa burada normal basa ¢ikma yontemi goriilmektedir. Basa ¢ikma
yontemleri durumun asil sebebiyle basa ¢ikmaya ¢alisan problem odakli ve durumun sebep
oldugu duyguyla basa ¢ikmaya c¢alisan duygu odakli basa ¢ikma yontemi olarak ikiye
ayrilir. Kisi dini olarak basa ¢ikmada savunma mekanizmalarini kullandiginda sorunlarin
istesinden gelmede basarisiz olmakta; fakat oOzellikle problem odakli basa c¢ikma
yontemlerini kullandiginda basarilt olabilmektedir (Aydin, 2019). Dini basa ¢ikma

yontemlerinden kadercilik kullanildiginda ve 6zellikle kat1 bir kadercilik inancinda insan
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pasif, Tanr aktif durumdadir. Kendi yasamini kontrol etmede pasif olan birey, basina
gelen olumsuz olaylarda da dnceden belirlenen ve degismeyecek olan kaderini yasadigini
belirterek kendine kaderi bir savunma mekanizmasi olarak kullanmaktadir. Bdylece
kendini psikolojik anlamda daha iyi hissetmektedir. Fakat asir1 bir kadercilik anlayis1 ise
kisinin kendisini ¢aresiz hissetmesine ve hayata daha karamsar bakmasina neden

olabilmektedir (Batman, 2008).

Kadercilikle iliskili olabilecegi diistiniilen psikolojik kavramlardan biri de Maslow’un
kendini gergeklestirme kavramidir. Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisinin basamaklarinda yer
alan ait olma, sevgi ve saygi ihtiyaglar1 bireyin gevresiyle etkilesimiyle karsilayabilecekleri
ihtiyaglaridir (Yazgan Inan¢ ve Yerlikaya, 2012). Ihtiyaclarin1 gidermek adina kendi
hareketlerini ¢evredekilerin tepkilerine ve davranislarina gore olusturur. Bu ihtiyaglarini
karsilayabilmek igin disa bagimli hale gelir. Bu da bireyin kendi kaderini
olusturamayacag1 ve kaderinin gevresindeki diger bireylerle sekillenecegi anlamina gelir.
Yalnizca kendini gergeklestirme basamagindaki kisiler ihtiyaclarini dogal bir sekilde
karsilayabildiklerinden ¢evreye daha az bagimli olurlar ve kendi kaderlerini icsel bir
sekilde kendileri belirler. Kendini gerceklestirme siirecinde olan kisilerin ¢evreye daha az
bagimli olmasi kotii sans, talihsizlik gibi olumsuzluklara daha az inanmasmi saglar

(Maslow, 1962, ¢ev.2001).

Denetim odag1 veya kontrol odagi kavrami kadercilikle oldukga iliskilidir. Kazandig1 bir
spor karsilagsmasinda galibiyetini o giine kadar gosterdigi ¢abalara baglayan kisiler oldugu
kadar tesadiifen o giin iyi atiglar yapip sansin ondan yana oldugunu diisiinen insanlar da
vardir. Bu iki farkli bakis agis1 kontrol odagi kavramiyla ilgilidir. Eger insanlar yasadiklar
olaylar1 etkileyebildiklerine, sonucu iyi veya kotii ne olursa olsun basina gelenlerin
davraniglarindan kaynaklandigina inaniyorsa igsel kontrol odagina; fakat yasadiklarinin
kendi kontrolii disinda gerceklesti§ine inantyorsa dissal kontrol odagina sahip oldugu
soylenebilir (Burger, 2004, ¢ev.2006). Icten denetimli olmak; kisinin yasadiklarmm ve
yasaminin kontroliinliin kendisinde olduguna iliskin inanca sahip olmasidir. Distan
denetimli olmak ise kisinin yasadiklarinin ve yasaminin kontroliiniin kendi diginda bir
giicte (sans, kader, Tanr1) olduguna iligskin inanca sahip olmasidir (Yesilyaprak, 1990).
Kisinin olaylar karsisinda kendisi disindaki bir faktoriin kontroliine yonelik inanci
kadercilik egiliminin distan denetimlilikle benzerlik gosterdigi kisim olarak gdsterilebilir.

Kadercilik egiliminde bu faktor Tanri, sans ya da batil inanglar seklinde goriilebilmektedir.
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2.1.5 Kader ve kadercilikle ilgili arastirmalar

Alan yazini incelendiginde kader ve kadercilikle ilgili 6zellikle yurt disinda yapilan
caligmalarin saglik alaninda ve kanser hastalarima yonelik oldugu goriilmektedir.

Tirkiye’de ve yurt disinda yapilan ¢alismalara asagida kisaca yer verilmistir.

Powe (1995), ABD’de yashh Kafkasyalilar ve Afrikali Amerikalilar arasinda kanser
kaderciligini incelemistir. Arastirmada “Powe Fatalism Scale” kullanilmistir. Arastirma
sonuclarina gore egitim ve gelir diizeyi diistiik¢ce kanser kaderciliginin arttig1 ve Afrikali
Amerikalilar ve kadmlarin ortalama kanser kaderciliklerinin daha yiiksek oldugu

bulunmustur.

Straughan ve Seow (1998), 50-65 yas araligindaki bir¢ok kiiltiirden kanser hastasi 339
kadinla saglik arama davranis1 ve kadercilikle ilgili bir arastirma yapmuistir. Arastirma
sonucuna gore gelir seviyesi ve egitim diizeyi arttikga kadercilik egilimi azalmakta, yas
arttikga kadercilik egilimi azalmaktadir. Sans ve kadercilik inancinin Cinli kadinlarda

Malezyali kadinlardan daha fazla oldugu goriilmiistiir.

Kandemir (2006) tarafindan Tiirkiye’de, i¢inde yiiksekogrenim diizeyinde 6grencilerin de
yer aldigi 400 yetiskin ile yapilan arastirma kader inancinin psikoterapik agidan
incelenmesini amaglamaktadir. Arastirma sonucunda; olaylar tizerinde hem kendisinin hem
de Tanri’nin etkisinin oldugu diisiintilen Ehlisiinnet kader inancinin, bu inanca sahip olan

kisilerin ruh sagligina olumlu katki sagladigi gortiilmistiir.

Carkoglu ve Kalaycioglu (2009) tarafindan Tiirkiye genelinde 1500 kisi ile din ve degisim
konulu bir saha ¢alismas1 yapilmistir. Elde edilen sonuglar 1998 yilinda diinya genelinde
yapilan aragtirma ile karsilastirilmistir. Arastirma sonuglarina gore Tiirkiye’deki deneklerin
yalnizca %281 hayatin akisinda kisisel kontroliiniin oldugunu belirtmistir. Yaklasik %50
gibi bir grubun da “hayatimizi degistirebilmek i¢in yapabilecegimiz ¢ok az sey vardir”
ifadesine katildig1 goriilmistiir. Tiirkiye nin arastirma sonuglarinn, Filipinler ve Portekiz
gibi Katolik tlkelerle benzerlik gosterirken; ABD, Kanada, Norveg gibi iilkelerle zit

durumda oldugu goriilmiistiir.

Shen, Condit ve Wright (2009), ABD’de yetiskinlerle kadercilik 6lgeginin psikometrik
ozelligi ve dogrulanmasi ile ilgili bir ¢aligma gerceklestirmistir. Calismada kaderciligin alt
boyutlari; onceden belirleme, sans ve karamsarlik olarak belirlenmistir. Arastirma
sonucuna gore egitim ve gelir diizeyi arttik¢a kadercilik egilimi azalmaktadir. Irk veya

etnik kokenin kadercilik tizerinde belirleyiciliginin olmadig: tespit edilmistir.
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Kartopu (2013), 376 kisilik 6gretmen ve Ogrenci grubuyla gerceklestirdigi ¢alismasinda
kayginin kader algilart ile iligkisini incelemistir. Yapilan calismada insanlarin kadere
iliskin inan¢larinin, algilarinin ve kaderci davraniglarinin kaygi diizeyini etkileyen faktorler

arasinda yer aldig1 goriilmiistiir.

Kaya ve Bozkur (2017)’un iiniversite dgrencileri ile yaptig1 ¢alismada kadercilik egilimi
ile Ozyeterlik inanct ve savunma mekanizmalar1 arasindaki iliski incelenmistir.
Arastirmada Kadercilik Egilimi Olgegi kullanilmistir. Arastirma sonucunda dzyeterlik
inanc1 diistiikge kadercilik egiliminin arttigi bulunmustur. Arastirma sonuglarina gore
Ozyeterligi diisiik olan bireylerin yiiksek olan kisilere gore kisisel kontrolii azalmakta ve
yasantilarin1 kader, sans gibi faktorlere baglama oranlar1 artmaktadir. Ayn1 zamanda
kadercilik egilimi arttik¢a olgun olmayan savunma bi¢imleri de artmaktadir. Sans ve batil

inan¢ olgun olmayan savunma bigimlerinin yordayicisi olarak bulunmustur.

Orhan (2017) Kadercilik Egilimi Belirleme Olgegi’ni gelistirmek icin 654 yetiskinle bir
calisma gerceklestirmistir. Calisma sonucunda egitim seviyesi arttikca kadercilik

egiliminin diistiigii, yas arttik¢a kadercilik egiliminin de arttig1 tespit edilmistir.

Orhan (2018), 446 vyetiskinle issizlik, istthdam ve is arama siireglerinde kadercilik
egiliminin etkisini incelemistir. Arastirmasinda Kadercilik Egilimi Belirleme Olgegi
kullanilmistir. Arastirma sonucunda kadercilik egilimi yiiksek olan kisilerin is arama
stirecinde sosyal iligkileri ve digsal araglari daha ¢ok kullandiklarini, kadercilik egilimi
diisiik olan kisilerin ise dogrudan yoOntemleri daha fazla kullandiklar1 saptamigtir.
Aragtirma sonucuna gore kadercilik egilimi, yas arttik¢a artmakta fakat egitim durumu ve

gelir diizeyi arttik¢a azalmaktadir.

Kilit (2019) yetiskinlerde kader algisi ile psikolojik iyi olus arasindaki iligkiyi incelemistir.
Aragtirmanin 6rneklemini 914 yetiskin birey olusturmaktadir. Arastirma sonucunda bireyin
davraniglarinda ve olaylar1 degerlendirmesinde hem kendisinin hem de Tanrinin iradesini
kabul etmek anlamia gelen Ehlisiinnet kader algis1 yiiksek olan bireylerin psikolojik 1yi
olus diizeylerinin de yiliksek oldugu goriilmiistiir. Bireyin degerlendirmelerinde yalnizca
Tanrinin iradesini kabul eden bir kader algis1 olan Cebriye inanc1 ylikseldik¢e psikolojik

1yi olug diizeyi azalmaktadir.

18



2.2 Kisiler arasi yeterlikle ilgili kuramsal ¢erceve ve ilgili arastirmalar
2.2.1 Kisiler arasi iliski kavram

Insanin yasamim siirdiirebilmesi ve ihtiyaclarmi karsilayabilmesi diger insanlarin
varligiyla miimkiin olabilmektedir. Bu nedenle insanlar var oldugundan bu yana &zellikle
ihtiyaclarin1 karsilayabilmek adina birbiriyle iletisim ve etkilesim halinde olmuslardir. Her
bir insanin birbirinden farkli kisilik ve karakterde olmasi, davraniglarinin ve tepkilerinin
farkli olmas1 birbirleri ile olan iligski ve iletisimin farklilasmasina sebep olmustur. Bu
farkliliklar da insanlar i¢in merak konusu olmus ve yillardir insanlar arasindaki iligki ve
iletisim {izerine pek cok arastirma yapilmistir. Kisiler arasi iliski kelimesinin anlamina
bakildiginda; Tirk Dil Kurumu'nda “Bireyler arasindaki toplumsal etkilesim veya
karsilasma.” seklinde tanimlanmaktadir (TDK, 2020). Plutchik (1997) ise kisiler arasi
iligskiyi kisinin digerleri ile olan iligkilerindeki duygu, diisiince ve davranis tarzlari olarak
tanimlanmistir. Plutchik’in  kisiler arasi iliski kavrami kisiler arasi iletisimi de
kapsamaktadir. Imamoglu (2008) ise kisiler arasi iliskiyi en az iki kisi arasinda farkli
gereksinimlerle ortaya c¢ikan ve farkli yogunluklarda yasanabilen karsilikli iligkiler olarak

tanimlamaktadir.

Kigiler arasi iliskiler; birka¢ kisi arasinda birbirileri hakkindaki duygu, diisiince, algi,
davranislar, tepkiler ve beklentilerle ilgilidir (Heider, 2013). Kisiler arasi iliskilerdeki
problemler topluma yansiyarak toplumsal problemleri olusturur. Saglikli bir toplum i¢in
saglikli kisiler arasi iligkiler kurulmasi sarttir (Ciiceloglu, 2006). Bu iligkilerin avantajlari
oldugu kadar dezavantajlari da bulunmaktadir. Bireyin kendini olumlu ve olumsuz
yonleriyle kabul etmesi, kendisini digerlerinin goziinden gormesiyle kendisini daha
yakindan tanimasi, yasant1 zenginligi, sosyallesme gibi avantajlartyla kisiler arasi iligkiler
oldukca faydalidir. Bunun yami sira arkadas gruplarinda zarar verici davranislarin
edinilmesi, kisinin digerleriyle gecirdigi vaktin artmasiyla kendine vakit ayirramamasi ve
diger kisiler nedeniyle mutsuzluk, kirginlik, {iziintii gibi duygularin yasanmasi da kisiler

arasl iligkilerin dezavantajlar1 olarak goriilebilmektedir (Kaya, 2011a).

Avantaj ve dezavantajlarin yani sira kimi insanlar kisiler arasi iliskilerinde basarili
olabilirken kimi insanlar bunu basarmakta zorlanmaktadir. Ozellikle bu iliskilerde basarisiz
olan bireyin bu basarisizligi yagamini saglikli bir sekilde devam ettirmesinde agilmasi

gereken bir sorun olarak karsisina ¢ikmaktadir. Bu sorunun ¢oziilmesi i¢in sosyal
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becerilerin gelistirilerek bireyin kisiler arasi iliskilerde daha yeterli hale getirilmesine

calisilmaktadir (Bacanli, 1999).

2.2.2 Kisiler arasi iliskinin kuramsal acidan degerlendirilmesi
2.2.2.1 Sigmund Freud ve Psikanaliz

Kisiler arasi iligkiler kavrami psikanaliz ¢ercevesinde incelenecek olursa 0zellikle
Freud’un kisiler arasi iliskiden ziyade icgiidiilere onem verdigi gorilmektedir. Fakat
bireyin toplum igindeki kural ve davranislar igsellestirilmesi anlamina gelen siiperego
kavraminin kisiler arasi iliskiyle ilgili oldugu sdylenebilir. Siiperego toplumun inandigi ve
kabul ettigi dogrulara gore sekillenir, kisiligin ahlaki ve vicdani yaniyla ilgilidir (Kaya,
2011b). Insanlar toplum icinde kabul gormeyecek diirtiilerini ifade ettiklerinde bu
durumdan utanmakta ve siiperego tarafindan cezalandirilacaklarini diisiinmektedirler. Ego
ve siiperego arasinda ¢ikan bu catigmalar kisinin ahlaki kaygi yasamasina neden olur
(Yazgan Inan¢ ve Yerlikaya, 2012). Bu kaygidan kagmmak icin de bireyin kisiler arasi

iliski ve iletisimi 6nemli hale gelebilmektedir.

Freud’a gore kisiligin gelisimi bes evreden olusur. ilk evre olan oral dénemde bebegin
anne ile olan iliskisi olduk¢a Onemlidir. Annesi bebegin sosyallesmesinde ve istendik
davraniglar gelistirmesinde oldukca etkilidir. Bebek anne babasi araciligiyla diirtiilerini
toplumsal olarak uygun bir hale getirerek karsilamay1 6grenmektedir. ikinci evre olan anal
evrede toplumu temsilen anne baba tarafindan verilen tuvalet egitimi olduk¢a 6nemlidir.
Cocuklar toplumun bu yaptirimlari ve kendi istekleri arasinda bir gatisma yasamaktadir
(Miller, 2001, ¢ev.2017). Gelisimin tigiincii evresi fallik donemde gocugun cinsiyetinin
farkina varmasiyla haz kaynagi tamamen genital organlara yonelmektedir. Bu dénemde
kizlarda babalarina, erkeklerde annelerine karst bir hayranlik gelismektedir ve karsit
cinsiyetteki ebeveynle iliskiler olduk¢a &nemlidir (Yazgan inang ve Yerlikaya, 2012).
Dordincu evre olan gizil donemle birlikte ¢ocugun ilgisi aileden arkadaslarina dogru
kaymaktadir. Cocuk toplumla iligki kurabilmek icin gereken toplumsal becerileri bu
donemde edinmektedir. Son evre olan genital donemde cinsel gelisime bagl olarak bireyin
tiim 1ilgisi kars1 cinse kaymakta ve karsi cinsle olan iliskiler onem kazanmaktadir (Yazgan
Inang, Bilgin ve Kilig Atici, 2010). Freud’'un bu ddnemlerin basariyla
gerceklestirilememesinde ortaya ¢iktigini ifade ettigi fiksasyonlar yani saplantilar bireyin

gelecekteki yasaminda kisiligini ve dolayisiyla kisiler arasi iligkilerini etkilemektedir
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(Burger, 2004, ¢ev.2006; Yazgan Inang, Bilgin ve Kilig Atici, 2010; Miller, 2001,
cev.2017).

2.2.2.2 Alfred Adler ve Bireysel Psikoloji

Psikodinamik kuramcilardan Alfred Adler, Freud’un aksine bireysel psikoloji ve sosyal
psikolojiyi bir biitiin olarak ele almistir. Kisiyi anlamanin baskalariyla olan iliskilerini
incelemekten gectigini savunmaktadir. Adler’e gore kisi, digerleriyle iliski kurmak icin
dogustan bir potansiyele sahiptir ve buna sosyal ilgi adin1 vermektedir. Adler’in kuraminda
birey ¢evreden gelen olumlu bildirimlerle motive olur ve toplumsal bir ¢ikar icin kendi
ihtiyacini erteleyebilir. Bu nedenle sosyal ilgi kisinin saglikli gelisimi agisindan oldukga
Oonemlidir. Adler karakter tipolojisini de sosyal ilgi kavrami iizerinden olusturmus ve
kisinin yasamindaki goérevlerini yerine getirmedeki sosyal ilgisi ve etkinlik derecesini dlgiit

olarak kullanmustir (Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2012).

Adler tli¢ yasam gorevinin herkes tarafindan basarilmasinin 6nemli oldugunu savunur. Bu
yasam gorevleri; arkadaslik kurma, yakin iligski olusturma ve topluma katki saglamadir
(Corey, 2005, ¢ev.2008). Bu yasam gorevlerinin de 6zellikle kisiler arasi iliskilere yonelik
oldugu goriilmektedir. Adlere’e gore insan1 tanima sanatinin en 6nemli noktalarindan birisi
de toplumsal olusudur. Toplumsallasma ile birbirini daha 1yi anlayan kisiler birbirleriyle
daha iyi bir ortam kurmakta ve toplumu daha glvenli hale getirmektedir (Adler, 1927,
cev.2010).

2.2.2.3 Abraham Maslow ve Himanist Psikoloji

Maslow’un insan sagligina iliskin anlayisinda insanin degistirilemez bir i¢sel dogas1 vardir.
Bu igsel doga insanin kendine &zgii olan kismi ile gevreyle ortak olan kismindan
olusmaktadir. Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisinde fizyolojik ihtiyaglarin tamamlanmasiyla
birlikte bireyde psikolojik ihtiyaglar bas gostermektedir. Birey diisiik ihtiyaclar
karsilandiktan sonra insanlarla iliski kurmak, bir topluluga ait olmak isteyecektir (Burger,
2004, ¢ev.2006). Maslow’a gore sevgi, ait olma, gilivenlik gibi gereksinimler en az su,
yiyecek, mineraller kadar 6nemli temel gereksinimlerdir. Bu ihtiyaglarin karsilanamamasi
durumunda duygu durum bozukluklart meydana gelmektedir. Maslow’un yillarca siiren
arastirmalarinda elde ettigi en ¢arpict sonuglarda biri de insanlarin ait olma, giivende olma,

sayginlik istegi gibi ihtiyaglarin karsilanmasiyla hastaliklarin da ortadan kalkmasidir. Bu
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tir rahatsizliklarin giderilmesi ve psikolojik ihtiyaclarin doyurulmasi da kisiler arasi
iligkileri gerekli kilmakta ve cevre ile olan iliskiler bireyin yasaminda dnemli bir yer
tutmaktadir (Maslow, 1962, cev.2001). Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisi Sekil 4’te

gosterilmektedir.

ahlak,
dogalhik,
yaraticihik,
onyargili olmama,
problem ¢ozme,
hakikatin kabult

Kendini gergeklestirme
Ozsayg), ozgiiven, basan,
baskalarnina sayg),
Saygi baskalarindan saygi

arkadaslik, alle, mahremiyet

Sevgi/ait olma

beden, i, kaynaklar, ahlak, aile, saglhk ve \

Giivenlik mulkiyetgavenligl A\

nefes alma, yemek, su, seks, uyuma, bosaltim

Fiziksel

Sekil 4. Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi (Maslow, 1943).

2.2.2.4 Erik Erikson ve Psikososyal Gelisim Kurami

Erik Erikson’un psikanalitik kuraminda Freud’un aksine toplumsallagsma agirlik
kazanmistir. Ergenlikten sonra da gelisim donemlerinin devam ettigini belirterek insan
yasamini sekiz gelisim donemine ayirmistir. Birbirinin zitti durumlardan olusan gelisim
evrelerinde kisi yasadigi toplumdan ve ¢evresindeki kisilerle iligskisinden oldukga etkilenir
(Yazgan Inang, Bilgin ve Kili¢ Atic1, 2010). Ornegin; yasamin ilk evresi olan giivene karsi
giivensizlikte bebek annesiyle olumlu bir iligki gelistirir, anne sayesinde ihtiyaglarini
giderir ve gerekli sevgiyi edinirse giiven duygusu gelisir. Ayni sekilde 3-6 yas doneminde
cocuklarda baslayan merak duygusu ¢ocugu ¢evreye daha da yakinlagtirir. Merak ihtiyacini
gidermek ic¢in birtakim girisimlerde bulunur. Bu ihtiyaci uygun bir sekilde karsilanirsa
cocuk, kisiler arasi iligkilerinde girisimci olabilecektir. Fakat bu merak duygusu elestirilir
ve uygun bir sekilde karsilanmazsa cocukta sugluluk duygularn gelisecektir. (Gegtan,
1988). Erikson’un kuraminda Freud’un kuramiyla benzerlikler goriilebilmektedir. Fakat

Erikson ¢evrenin ve toplumun kisilik olusumunda etkisini daha fazla vurgulamistir.
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Erikson’a gore kisinin ¢evresi gelisim evrelerindeki bunalimlar1 daha da arttiracagi gibi

bunalimlarin ¢6ziimiinii kolaylastirici da olabilmektedir (Miller, 2001 ¢ev.2017).

Freud ve Erikson’un dénemlerinin karsilastirilmasi Tablo1’de verilmistir.

Tablo 1

Freud ve Erikson'un Donemlerinin Karsilastirmasi

Donemve  Freud Erikson Etkilenen Kisiler Kazanilmasi Olasi
Yas Aralig1 En lIyi Ozellikler
0-1 yas Oral Temel Glvene Anne ya da onun Guven ve iyimserlik

Kars1 Giivensizlik  yerine gegen

yetiskin
1-3 yas Anal Bagimsizliga Anne-baba ya da Kendi kendini
Karg1 Utangaclik ~ onun yerine gecgen kontrol etme
kisi duygusu ve yeterligi
3-6 yas Fallik Giriskenlige Kars1 Temel olarak aile Amachlik,

Sucluluk yonlulik,
etkinlikleri baglatma
yetenegi

6-12 yas Gizil Basariya Kars1 Okul, arkadas ve Okulla iliskili

Asagilik komsular becerilerde yeterlik

12-18 yas Genital Kimlik Akran gruplari, Essiz benlik imaji,
Kazanmaya Kars1  lider modelleri kendine uygun bir
Rol Karmasasi kimlik segcme

Geng Dostluk Dostlar; flort, Bagkalariyla yakin

Yetigkinlik Kazanmaya Kars1  yarigma ve isbirligi  dostluklar kurma ve

Yalnizlik
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Orta Uretkenlige Karst  Ev ve is arkadaslar1 ~ Aile, toplum ve yeni

Yetigkinlik Duraklama nesillerin gelisimine
katkida bulunma,
ilgilenme

fleri Benlik Tiim insanlik Eksiklik ve

Yetigkinlik Biitiinliigiine yetersizlikleriyle

Kars1 Umutsuzluk kendini kabul etme,

olumle yuz ylze
gelmekten

korkmama

(Senemoglu, 2009).

Tablo 1’de yer alan hem Erikson hem de Freud’un kuraminda kisinin gelisimsel donemi
ozelliklerine ve bu donemin sonuglarina bakildiginda; hem kisinin gevresi ile iligkilerinden
etkilendigi hem de bu dénemlerin olumlu ge¢gmesi sonucunda kazandig1 6zelliklerin kisiler

arasi yeterligini saglamada katkis1 oldugu sdylenebilir.

2.2.2.5 Harry Stack Sullivan ve Kisiler Arasi iliskiler Kuram

Onceki psikodinamik kuramlardan kisiler arasi iliskilere verilen 6nemle ayrilan ve
kuraminin ismini de buradan alan kisiler arasi iligki kuramina gore toplumsal bir varlik

olarak insan diger insanlarla siirekli iligki ve iletisim halindedir.

Kisiler aras1 iligkileri genis bir sekilde ele alarak bunu bir kuram haline getiren ilk
Amerikali kuramci Harry Stack Sullivan’dir. Sullivan’a gore insan cevresiyle birlikte
gelisir ve insanin g¢evresindeki diger kisiler olmadan bir kisilik gelistirmesi miimkiin
degildir. Bu nedenle de bir kisinin kisiligine iliskin bilgi edinmenin yolu kisiler arasi
iliskilerindeki davranislarini incelemekten ge¢mektedir. Sullivan kisiligin i¢giidiiler
tarafindan belirlendigi goriisiinii reddetmektedir. Sullivan’a gore kisiligi biyolojik etmenler

degil kisiler arasi iligkileri belirlemektedir. (Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2012).

Sullivan (1953)’a gore kisilik iligki durumlar1 disinda incelenemez bu nedenle kisilerin

kendileri degil davranislart iizerinde durulmalidir. Bir insani anlamak i¢in onun
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davramiglarina bakilmalidir. Oyle ki insanlarm tepkileri de karsidan gelecek olan
davraniglara gore degismektedir. Bu da kisiler arasi iligkileri birey i¢in 6nemli hale
getirmektedir. Boylece kisinin bireysel anlamdaki gereksinimleri toplumsal olarak anlam

kazanmis olmakta ve kisi toplumsal olarak reddedilme korkusuyla kaygi gelistirmektedir.

Sullivan, insanlarin zamanla bu kaygiyr gidermede ve kayginin olusturdugu olumsuz
duygularla bas etmede birtakim teknikler gelistirdigini savunmaktadir. Kaygi yaratan
durumu gérmezden gelme ve yok saymayla ilgili olan secici dikkatsizlik ve kendisi ve
digerleri ile ilgili olusturulan zihinsel imgelerle ilgili olan kisisellestirmeler bunlara

ornektir (Burger, 2004, ¢ev.2006).

Ozellikle sizofreni hastalar ile ¢alisan Sullivan, bu ¢alismalarinda sizofrenik hastaliklarmn
cogunun kisiler arasi iliskilerdeki kaygidan kaynaklandigini anlamistir. Ona gore kisiler
aras1 iligkilerde kurulan yakinliklar kisilerin saglhikli bir gelisim gdstermesini
saglamaktadir. Gelisim donemlerinde kimi zaman kaygi yasanabilmektedir (Doksat, Gonen
ve Beskardes, 2004). Sullivan’a gore kisilik gelisimini etkileyen yedi onemli gelisim

evresi Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2

Sullivan’in Geligim Evreleri

Evre Gostergesi

Bebeklik Dogum anindan, iletisim araci niteliginde
olmayan s6zlii konugsmanin ortaya ¢ikisma

kadar strer.

Birinci Cocukluk Yagitlar ve biiyiiklerle ¢cok agik olmayan
etkilesim Oriintiilerinin ortaya ¢ikisma

kadar surer.

Ikinci Cocukluk Ayni1 yas grubunda ve es cinsiyetten
kisilerle yakin iliski kurma Oriintiilerinin

ortaya ¢ikisina kadar surer.

Ergenlik Oncesi Yetiskin cinselligin belirtilerinin ve karsi
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cinsten kisilere ilgi duymanin ortaya

cikisina kadar siirer.

Ik Ergenlik [lk cinsel iliski deneyimlerinin ortaya

cikisma kadar stirer.

Ikinci Ergenlik Karsi cinsten bir insanla sevgi iligkisinin

baslamasina kadar siirer.

Yetiskinlik Oturmus bir meslek yasami, yetiskin
arkadasliklar, uzun siireli cinsel iliski

goralur.

(Gectan, 1988; Burger, 2004, ¢cev.2006).

Tablo 2’de yer alan gelisim donemleri ve Ozelliklerine gore bireyin gelisimi ¢evreden
oldukca etkilenmektedir. Ornegin; bir annenin ¢ocuguna kars: gosterdigi sicakliga zamanla
alisan cocuk kendisi de sicak davranislarda bulunmaya baslamaktadir. Benzer sekilde
kaygili bir annenin bu kaygisini hisseden bebekte bir gerilim olusmakta, bebek bu gerilimi
azaltmak icin de yine ¢evreyle iliskilerine yonelmektedir. Birinci ¢ocukluktaki ayni
cinsiyetteki kisilerin saglikli rol-model alinmasi, ikinci ¢ocukluktaki okulla birlikte gelen
aile dist olumlu toplumsallagmalar, ergenlik Oncesi donemdeki ayni cins gergek
arkadasliklarin kurulmasi, ilk ergenlik donemindeki karsi cinsle kurulan saglikl iliskiler ve
ikinci ergenlik donemindeki toplumsal goérev ve sorumluluklarin yeterince yerine
getirilmesi gibi kisiler arasi iliskilerdeki beceriler yetiskinlik doneminde bireyi gercek bir
insan yapmaktadir (Gegtan, 1988).

Kisiler arasi iliskiler kuramsal acidan degerlendirildiginde ¢ogu kuramda saglikli kisiler
arasi iliskinin insan1 gelistirdigi, sagliksiz kisiler arasi iligkilerin insanda anksiyete ve
gerilime yol agtig1 sOylenebilir. Bu durumda bireyin saglikli iligkiler gelistirebilmesi i¢in

caba gostermesinin ona fayda saglayacagini ifade etmek dogru olacaktir.
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2.2.3 Kisiler arasi iliskilerde sosyal beceri ve sosyal yeterlik

Insan yasamu icin gerekli ve son derece 6nemli olan kisiler arasi iliskilerin varlig1 kadar ne
derece saglikli kuruldugu da onemli olabilmektedir. Saglikli kisiler arasi iliskiler kurmay1
etkileyen pek ¢ok faktoriin yaninda bunlardan en 6nemlisi de sosyal beceri faktoriidir (Uz
Bas, 2017). Saglikl1 toplumlar saglikli kisilerden olugsmakta ve kiginin saglikli olabilmek
ve kalabilmek, ¢evresiyle saglikli iligkiler kurabilmek i¢in birtakim becerilere sahip olmasi
gerekmektedir. Bu becerilerin bir kismu kisilik olarak dogustan getirilirken bir kismi ise
cevreden edinilmektedir. Bu nedenle sosyal beceri edinebilmek igin kimi zaman insanlarin
caba gostermesi gerekir. Bu beceriler; iletisim becerileri, problem ¢ozme, etkili karar
verme, empati, stres ve Ofkeyle bas etme, atilganlik ve O6zsaygiyr gelistirme, catisma

cozme, karar verme, zaman yonetimi gibi becerilerdir (Kaya, 2011b).

Yetigkinler i¢in sosyal beceriler genel anlamda 6 grupta toplamistir (Akkok, 1999; Bacanli,
1999; Kaya, 2011b):

e [.Grup Baslangi¢ Sosyal Beceriler; dinlenme, bir konusmay1 baslatma, konusma, soru
sorma, tesekkiir etme, kendini tanitma, baskalarini tanitma, 6vme.

e 2.Grup lleri Sosyal Beceriler; yardim isteme, katilma, agiklama yapma, agiklamalari
izleme, Oziir dileme, baskalarini ikna etme.

o 3.Grup Duygularla Bas Etme Becerileri; kendi duygularini1 tanima, duygularini ifade
etme, baskalarinin duygularini anlama, birilerinin 6fkesiyle bas etme, yakinlik ifade
etme, korkuyla basa ¢ikma, kendini ddiillendirme.

o 4.Grup Saldirganliga Alternatifler; izin isteme, bir seyleri paylasma, bagkalarina
yardim etme, uzlasma, kendini denetleme, haklarin1 savunma, satagsmaya karsilik
verme, bagkalarini rahatsiz etmekten kaginma, kavgadan uzak durma.

o 5.Grup Stresle Basa Cikma Becerileri; sikdyet etme, sikayete cevap verme, oyun
sonrast centilmenlik, saldirganlikla basa ¢ikma, terk edilmekle basa ¢ikma, bir
arkadasi savunma, propagandaya karsilik verme, basarisizliga karsilik verme,
karmasik mesajlarla basa ¢ikma, mazeretle basa ¢ikma, zor bir konugsmaya hazirlanma,
grup baskisiyla basa ¢ikma.

e 6.Grup Planlama Becerileri; bir sey yapmaya karar verme, soruna yol agan seye karar
verme, hedef belirleme, yeteneklere karar verme, bilgi toplama, sorunlart 6nem

acisindan diizenleme, bir karara varma, bir is lizerinde yogunlasma.
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Sosyal yeterlik kavraminin ise sosyal beceri kavrami ile olduk¢a karistirilan bir kavram
oldugunu sodyleyebiliriz. Yeterlik kelimesi; bir isi yapma giiciinii saglayan 6zel bilgi,
ehliyet, gorevini yerine getirme giicii, yeterli olma durumu anlamlarina gelmektedir (TDK,
2020). Birgcok kavram, 6zellik ve beceri ile iliskisi olmasi agisindan yeterlik kavraminin
tanimin1 yapmanin zor oldugunu ifade eden Waters ve Sroufe (1983), sosyal yeterlik
kavramini kisinin duygu, diisiince ve davraniglarimi birbirleri ile uyumlu ve dizenli bir
sekilde kullanarak var olan kaynaklarmi kendi gelisimine katki saglayacak bi¢imde

kullanabilmesi seklinde tanimlamaktadir.

Bir baska deyisle sosyal yeterlik bagkalar1 ile iyi gecinmek, yakin iligkiler kurmak ve
topluma uygun dondtler vermekle ilgilidir. Toplumdaki bilissel yetenekler, duygusal
stirecler, davranig becerileri, kisisel ve kiiltiirel degerlerdeki cesitlilik sosyal yeterlik
kavraminin anlasilmasini zorlastirsa da genel olarak sosyal yeterlik gelisimsel 6zelliklere,
spesifik sosyal durumlara, kiiltiirel 6zelliklere ve kiiltiirel beklentilere baglidir (Weiner ve
Craighead, 2010).

Sosyal beceri ve sosyal yeterlik kavrami arasindaki farka bakildiginda sosyal beceri
kavram1 bir kisinin yasadigi cevredeki kisilerle iyi iligkiler gelistirmesini saglayan
davraniglarken; sosyal yeterlik ise bu davraniglarin ¢evredeki kisiler tarafindan da kabul
gormesiyle ilgilidir (Onalan, 2006). Birbiriyle benzer bu iki kavram birbirinin yerine
kullanilsa da sosyal yeterlik kavrami, sosyal beceriyi de icine alan daha kapsamli bir
kavramdir. Sosyal yeterlige sahip kisilerin sosyal becerilerinin de iyi oldugunu sdylemek
miimkiindiir. Fakat sosyal becerilere sahip bir kisi bunlari dogru bir sekilde

kullanamadiginda sosyal yeterligin varligindan s6z etmek miimkiin olmaz (Hops, 1983).

2.2.4 Kisiler arasi yeterlik

Bacanli (1999); sosyal ¢alisma alaninda sosyal zeka, sosyal beceri, sosyal yeterlik, kisiler
aras1 yeterlik gibi kavramlar hakkinda tam bir goriis saglanamadigin1 ve bu kavramlarin
¢ogu zaman birbiri yerine kullanildigini belirtmektedir. Bu kavramlardan sosyal zeka
oldukca eskilere dayanmaktadir. 1920’11 yillarda 6zellikle Thorndike’in ii¢ zeka tiirlinden
birinin sosyal zeka oldugunu belirtmesiyle 6nem kazanmistir. Daha sonralar1t Goleman’in
sosyal zekanin ikinci kismi olarak sosyal beceriyi gostermesiyle sosyal beceri kavrami da
alanda yerini almistir. “Kisi sosyal olarak becerikliyse, sosyal olarak yeterlidir.” diisiincesi

nedeniyle sosyal yeterlik kavram1 da kavram karmasasi yaratmistir (Goleman, 1998).
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Sosyal yeterlik kavrami; insanlarin birbirlerini etkilemeleri ve birbirlerinden etkilenmeleri,
karsilikli iletisim ve iliski i¢ine girmeleri yani kisiler aras1 birtakim becerileri igerdiginden
daha ¢ok sosyal yeterlik yerine kisiler arasi yeterlik kavrami tercih edilmeye baslamistir
(Sahin ve Gizir, 2013). Bu diisiinceden hareketle Buhrmester, Furman, Wittenberg ve Reis
(1988), kisiler arasi yeterligi birtakim gorev alanlarima goére incelemistir. Uzun siiren
caligmalar sonucunda psiko-sosyal gelisime paralel bes kisiler arasi yeterlik alani
belirlemislerdir. Kisiler arasi iligkilerin olusmasinda ve devam ettirilmesinde 6nemli olan
bu bes alan; iliski baslatma, giiciinii ortaya koyma, kendini agma, duygusal destek saglama

ve catisma ¢ozme seklindedir.

2.2.4.1 Kendini agma

Her birey 6znel diinyasindan ¢ikarak ¢evresindeki insanlarla iletisim haline girer. Birey
ancak bu sekilde var olabildigi i¢in zihnindekileri karsisindaki kisiye aktarabilme giicii
toplumsal olarak oldukga 6nemli bir yetenektir (Cliceloglu, 1994). Kisiler arasi iligkilerde
yeterligin saglanmasi i¢in gerekli olan ve iletisim becerileri seklinde kendini gosteren
kendini a¢ma, kisilerin iligskilerinden doyum almasini saglamaktadir. Kendini agma bir
kisinin kendisiyle ilgili duygu, diisiince ve ihtiyaglar ile ilgili bilgileri diger bir kisiye
s0zlii olarak bildirdigi bir siiregtir (Sahin, 2011).

Kendini agma boyutu; kisinin kendisiyle ilgili bilgileri diger kisilerle paylasabilmesiyle
ilgilidir (Buhrmester ve digerleri, 1988). Bu bilgi paylasimi genel bir konusmada diisiince
ve ihtiyaglarin paylasimi seklinde olurken anlamli ve yakin bir iliskide duygu paylasimi
seklinde de olabilmektedir. Kendini agmanin anlamli olabilmesi i¢in karsilikli olarak
bireylerin kendileri ile ilgili bilgileri paylasirken diirlist olmalar1 beklenmektedir. Kendini
karsidakine uygun bir bigimde agan bir birey karsidan geri bildirim almakta ve boylece
kendisini daha iyi tanimaktadir. Ayni zamanda karsidaki ile yakin ve anlamli iligkiler de
kurulmaktadir. Bu avantajlarinin yani sira kendini agmanin birtakim dezavantajlar1 da
olabilmektedir. Bazen paylasilan bilgiler kars1 tarafta olumsuz bir izlenim birakabilmekte
veya aradaki iligki bozuldugunda kars1t taraf bu  bilgileri kisinin aleyhine
kullanabilmektedir. Bu nedenle kendini agma dogru zamanda, dogru kisilere ve dogru bir
sekilde yapildiginda saglikli olmaktadir (Kaya, 2011a). Kendini agma, kendini agan ve

kendine acilan kisi, konusulan konu, agilma bigimi gibi bir¢ok etkeni i¢inde barindiran
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karigik bir kavram olmasina ragmen kisiler arasi iliskilerin varligi ve siirdiiriilmesi i¢in

olmazsa olmazlardandir (Giiltekin, 2001).

2.2.4.2 Tliski baslatma

Genel anlamda iliski baslatma; kisinin yeni etkilesimlere girmeye istekli olmasiyla, bu
konuda giriskenlik gdstermesiyle ilgilidir (Buhrmester ve digerleri, 1988). iliskiyi
baslatmada ilk izlenimler olduk¢a énemlidir. Iliskiyi baslatip baslatmama veya siirdiiriip
siirdirmeme konusunda edinilen ilk izlenimler olduk¢a 6nemlidir. Karsidaki kisinin
fiziksel olarak goriiniimiiniin ¢ekici gelmesi, saygin biri olmasi, iliski baslatacak kisi ile
benzer degerlere sahip olmasi, jest ve mimiklerinin iliski baslatacak kisi i¢in hos

algilanmasi gibi durumlar iligki baglatmak i¢in olumlu ilk izlenimlerdendir (Kaya, 2011a).

Sosyal iligkilerde yasanan gerginlik, fizyolojik uyarilmalarda artis sosyal kaygiy1
olusturmaktadir. Ozellikle sosyal kaygisi olan kisilerin iliski baslatmada zorlandiklarim
sOyleyebilmek miimkiindiir. Sosyal kaygisi yiiksek insanlar karsisindaki kisi ile
iligkilerinin olumsuz gececegini diisiiniir ve bunu kanitlamak istercesine karsisindaki kiside
onu reddedici davranislar aramaktadir. Bu olumsuz ve kdétiimser bakis agist nedeniyle
insanlar iligkinin baglamasina izin vermeden kendisini geri ¢ekmektedir (Burger, 2004,

cev.2006).

2.2.4.3 Glcun0 ortaya koyma

Guclnt ortaya koyma; Kisinin bagkalariyla olan iligkilerinde kendini gdstermesi,
karsisindaki kiside bir etki birakmasi ve hakkini savunmasiyla ilgilidir (Buhrmester ve
digerleri, 1988). Giinliik yasamda var olan problemlerin birgogu bireyin kendisini karsi
tarafa dogru ifade edememesinden kaynaklanmaktadir. Birey kendisini ifade ederken bazen
cekingen kalabilmekte bazen de saldirganca davranabilmektedir. Cekingen kaldiginda
ithtiyaglarim1 ~ karsilayamamakta, saldirgan oldugunda ise c¢evre ile iliskileri
bozulabilmektedir. Kisinin kendisini en uygun ifade etme sekli bu iki zitligin ortasinda yer
alan giivengenlikle olmaktadir (Acar, 2010). Bu noktadan hareketle giicilinii ortaya koyma

boyutunun biiylik oranda giivengenlikle ilgili oldugunu sdyleyebilmek miimkiindiir.

Giivengenlik karsisindakini de kendisi kadar degerli gorme ve kendisine oldugu kadar

karsisindakine de saygi gostermeyle ilgilidir. Giivengen davramig gosteren bir kisi

30



diisiincelerini, duygularmi, algilarini; kendini iiste c¢ikarmadan ve karsisindakini
kicimsemeden uygun bir bigcimde ifade etmektedir. Yani hem kendisine hem de

karsisindakine saygi gostererek kendisini karsisindakine anlatma bigimidir (Uz Bas, 2017).

Literatiir incelendiginde atilganlik kavraminin giivengenlik kavrami ile aynmi anlamda
kullanildigr goriilmiistiir (Ciiceloglu, 1994; Dinger, 2005; Giines, Arslan ve Eliiisiik, 2014;
Kaya ve Karaca, 2018). Kaya ve Karaca (2018), atilganlik kavramini kisinin bagkalarinin
hakkina saygi duymak sartiyla kendi hakkini savunmasi, duygu ve diisiincelerini agikga,
gercekei bir sekilde karsi tarafa iletmesi seklinde netlestirmistir. Atilganhikla ilgili
uygulanan egitimlerin kisilerin atilganlik diizeylerini artirdig1 (Ekinci ve Tiirkles, 2008) ve
kisiler arasi problemleri ¢6zmede etkili bir yontem oldugu (Giines ve digerleri, 2014)

goriilmiistiir.

2.2.4.4 Catisma ¢cozme

Catisma kelimesi Tiirk Dil Kurumu’nda ¢atigmak fiili olarak gegmekte ve gatigmak fiili de
birine catmak veya catilmak, kavga etmek, s6z veya iddialarin birbirini tutmasi1 anlamina
gelmektedir (TDK, 2020). Insan iliskilerinde ¢atisma; taraflar arasinda birbirinden farkli
degerler oldugunda veya bir tarafin yaptigr davranis, soyledigi s6z veya savunmasi diger
tarafin gereksinimi karsilamadiginda bu iki tarafin anlasmazlik yagamasi nedeniyle ortaya
cikar. Catismalarda her iki tarafin da gereksinimi s6z konusudur. Catismaya sebep olan
durum ne ise iki tarafta da problem yaratmaktadir. Bu nedenle catisma i¢in tek tarafli bir

gereksinimden stz edilemez (Gordon, 2013).
Galtung’a gore catigmalar 4 sekilde goriilmektedir:

o [.Mikro ¢atisma: kisinin kendisi ve baskalar1 ile yasadigi catisma,
e Meso ¢atigma: toplumsal olarak orta dlgekli catisma,
e Makro ¢atisma: uluslararasi boyutta catisma,

e Mega catisma: bolgeler ve medeniyetler boyutunda ¢atisma.

Galtung 6zellikle mikro catismalarda; catismanin asil sebebini, saldirgan ve Ortbas edici
catigsma stillerine sahip kisilerin tezatliklarin iistesinden gelememesiyle aciklamaktadir. Bu
tiir catismalarda ¢atismanin derinine inerek, her iki tarafi da memnun edecek “hem ... hem

de ...” seklinde bir iist ¢oziim yoluna ulasilmasi gerektigini savunmaktadir (Cihangir,
2018).
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Kisiler aras1 yeterlikte ¢atisma ¢dzme boyutu da kisinin kisiler arasi iligkilerinde yasadigi
anlagsmazliklarla bas edebilmesiyle ilgilidir (Buhrmester ve digerleri, 1988). Catismayla
karsilasan bireyler catismayla basa c¢ikabilmek ve bu catismayr ¢ozebilmek icin
birbirlerinden farkli davranabilmektedir. Bu davranislar kendi isteklerine ve
karsisindakinin isteklerine 6nem verme durumuna gore degismektedir. Bu duruma gore
arastirmacilar bes farkli catisma ¢6zme davranist belirlemistir. Bunlar; kavga ve zorlama,
kacinma, uyma, uzlagsma ve isbirligi-problem ¢6zme seklindedir (Johnson ve Johnson,

1996a; Johnson, Johnson, 1996b; Rahim ve Bonoma, 1979).

Baz1 bireyler kendi diisiince ve gayelerini digerine onaylatmak i¢in digerinin ihtiyaglarini
diisiinmeksizin kavga ve zorlama yolunu se¢mektedir. Bazi bireyler karsi tarafa karsi
kazanamayacagini diislinerek kendi ihtiyaglarindan vazgegmekte ve catismay1 ¢dzmek igin
emek gostermeden kacinma yolunu se¢mektedir. Kendi ihtiyaclarindan vazgecip karsi
tarafin gliciinden ¢ekindigi i¢in kars1 tarafin soziinli dinleyen bazi kisiler ise uyma yoluna
gitmektedir. Bazen de bireyler isteklerinin bir kismindan feragat ederek uzlasma yoluna
gitmektedir. Fakat empati kurma, etkili dinleme, uygun iletisimle her iki tarafin da
gereksinimlerinin karsilandig1 en uygun ¢oziim yolu isbirligi ile problem ¢ozmedir (Kaya,

2011a).

“Catismalart1 Asarak Doniistirmek: Catisma Coziimiine Giris” kitabinda Galtung,
catismalarin ciddiye alinmasinin ve asilmasinin 6nemli oldugunu, catisma ¢dziimlerinde
sonucun iki tarafi i¢in de tatmin edici olmasi gerektigini belirtmektedir. Catismalarin
altinda yatan sebep birbiriyle uyusmayan celiskili gereksinimlerdir ve bu gereksinimler
kimi zaman ozgiirliik, yasami siirdiirme gibi yasamsal gereksinimler olabilmektedir. Bu
gereksinimler s6z konusu oldugunda ise kazan-kaybet gibi pazarliklar ise yaramamakta ve

siddeti onlemek catigmay1 6nlemenin Oniine ge¢gmektedir (Cihangir, 2018).

2.2.4.5 Duygusal destek saglama

Kisiler aras1 yeterligin duygusal destek saglama boyutu; kisinin baskasinin yasadigi bir
sorunda onun yaninda olabilmesi, ona yardim edebilmesi ve duygusunu paylasabilmesi ile
ilgilidir (Buhrmester, 1988). Duygu paylasimi kisiyi ruhsal anlamda doyurmaktadir. Kisi
bu paylasimi farkli sekillerde ortaya koyabilmektedir. Dokunmak, kucaklasmak ve

sarilmak bunlara 6rnek gosterilebilir. Yapilan arastirmalar temasin insan sagligi agisindan
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olduk¢a o6nemli oldugunu gdstermektedir ve Ozellikle reklam sektdrii bunu bir arag

kullanmaktadir (Sagiroglu, 2012).

Karsilikli duygular1 anlayabilme ve paylasabilme duygudaslikla ilgilidir. Duygudasligin
saglanamadig1 yerde kaba kuvvet 6n plana ¢ikmaktadir. Kaba kuvvetle iligkilerin stirdiigii
bir toplum ise kisa siirede yok olmaya mahkimdur. Duygudaslik sayesinde insanlarin
Ozgirliige, adalete ve hakkaniyete olan inanci artmakta, bdylece daha demokratik bir

toplum olusmaktadir (Uslu, 2012).

Kisiler aras1 yeterlikler basaril1 bir sosyal iliski i¢in oldukca 6nemli becerilerdir. Bireylerin
bu becerileri edinememesi gibi bir durumda bireyde de sosyal anksiyete olusmasi
kaginilmazdir. Her ne kadar tam olarak nedeni kanitlanamasa da sosyal beceri egitimlerinin

sosyal anksiyeteyi azalttig1 yapilan aragtirmalar sonucu goriilmiistiir (Bacanli, 1999).

2.2.5 Kisiler arasi yeterlikle ilgili yapilan arastirmalar

Kisiler arasi yeterlikle ilgili alan yazini incelendiginde; kisiler arasi yeterligin yurt ici ve
yurt disindaki arastirmalarda psikolojik iyi olus, 6znel iyi olus, evlilik doyumu, arkadaslik
iligkileri ve uyumluluk degiskenleri ile iliskisi incelenmistir. Bu ¢calismalara asagida kisaca

yer verilmistir.

Buhrmester ve digerleri (1988), ABD’de Universite 6grencilerinin kisiler arasi yeterlik
alanlarinin belirleme ¢alismasinda 6grencilerin kendilerini algilayislar: ile akranlarinin
algist karsilastirilarak birbiri ile anlamli derecede farklilik gosteren bes temel kisiler arasi
yeterlik alani belirlemistir. Bu yeterlik alanlari; iliski baslatma, giiciinii ortaya koyma,

kendini agma, duygusal destek saglama ve ¢atisma ¢cozme seklindedir.

Buhrmester (1990), ABD’de ergenlik ©ncesi (10-13 yas) ve ergenlik (13-16 yas)
doneminde olan dgrencilerle arkadaslik, uyumluluk ve kisiler arasi yetkinligi incelemeyi
amacgladigi bir c¢alisma gergeklestirmistir. Arastirmada iki asamali bir yOntem
kullamlmustir. Ilk asamada birbirlerini arkadas olarak goren ciftler belirlenmis, ikinci
asamada ciftler karsilikli olarak arkadaslariyla yakinliklarina puan vermistir. Arastirma
sonucunda, kisiler arast yetkinlikten yoksun olan ergenlerin yakin iliskiler olusturma ve
stirdiirmede giicliikler yasamasinin oldukc¢a yiiksek bir ihtimal oldugunu ifade emektedir.
Ergenlik doneminde arkadaslarla kurulan yakinliklarin artmasinin ergenlerin kisiler arasi

yeterliligini de artirdigini ifade etmistir.
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Hansen, Nangle ve Meyer (1998), ABD’de sosyal beceri midahaleleri ile ergenlerin
yetkinligini artirmayi amaglayan bir calisma yapmistir. Calismaya ergenlerin akranlari,
aileleri ve ogretmenleri de dahil edilmistir. Bu calismada, ergenlerin sosyal beceri
miidahalesi ile ele alinan konularla ilgili hedeflenen davranislari gosterme dereceleri
potansiyellerinin {izerinde gozlemlenmistir. Anlamli davramis degisikliklerinin kalict
olmasini saglamada sosyal beceri miidahalelerinin Onemli o6l¢iide katki sagladigi

gorilmistiir.

Kisiler aras1 yetkinligin saglanmasinda énemli bir rol oynayan, kisiler aras1 yeterligin alt
boyutlarindan biri kendini agma becerisidir. Aglamaz (2006), lise 6grencilerinin kendini
acma ve saldirganlik diizeyi arasindaki iligkiyi arastirdigi calismada, kendini agmanin
olmas1 gereken diizeyden daha az ya da daha ¢ok olmasi durumunda bireyin uyumsuz
davraniglarinin ortaya ¢ikmasiyla birlikte kisiler arasi iliskilerinin olumsuz etkilenecegini

gostermistir.

Segrin ve Taylor (2007), ABD’de psikolojik iyi olma ve sosyal beceri arasindaki iliskiyi
incelemistir. Calismanin 6rneklemi yetiskinlerden olusmaktadir. Arastirma sonucuna gore

sosyal beceri arttikca psikolojik iyi olma diizeyi de artmaktadir.

Canbay (2010), lise 6grencilerinin 6znel iyi olus diizeyleri ile sosyal beceri diizeyleri
arasindaki iligkiyi incelemistir. Arastirmayir Ankara’da genel lise tiirlinde okuyan
ogrencilerle gerceklestirmistir. Arastirma sonuglarina gore kiz 6grencilerin sosyal beceri
diizeyi erkek Ogrencilerden daha yiiksektir. Sosyal beceri diizeyi arttikca 6znel iyi olus

diizeyi de artmaktadir.

Kandemir (2006), lise d6grencileri ile ergenlerde ebeveyn ve akrana baglanma ile 6znel iyi
olus arasinda kisiler arasi yeterligin araci roliinli incelemistir. Veri toplama araci olarak
Kisiler Arast Yeterlik Olgegi kullanilmistir. Arastirma sonuglarina gore kisiler arasi
yeterlik 6znel iyi olusu dogudan etkilemektedir. Cinsiyet acisindan bu etki erkekler igin

anlamli bulunmustur.

Habibova (2019), calisan kadinlarin evlilik doyumunun yordayicisi olarak kisiler arasi
yeterlik ve ig-aile catismasini yonetme 6z yeterligine iligkin bir ¢alisma gerceklestirmistir.
Calismada Kisiler Aras1 Yeterlik Olgegi kullanilmistir. Yapilan calismada kisiler arasi
yeterlik diizeyleri yiiksek olan kadinlarin evlilikten aldiklar1 doyumlarin da yiiksek oldugu

tespit edilmistir.
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BOLUM III

YONTEM

Bu boliimde aragtirmanin modeli, evreni, 6rneklemi, arastirmada kullanilan veri toplama

araglari, verilerin toplanmasi ve verilerin analizi tanimlanacaktir.

3.1 Arastirmanin modeli

Bu arastirmada iligkisel tarama (korelasyon) yontemi kullanilmistir. Korelasyon yontemi
en az iki degisken arasindaki iliskiyi 6l¢mek i¢in kullanilmaktadir (Biiytlikoztiirk, Kilig,
Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2017). Bu arastirma tiniversite 6grencilerinin
kadercilik egilimi ve kisiler arasi yeterligi arasindaki iliskiyi gosteren nicel bir
aragtirmadir. Universite dgrencilerinin kadercilik egilimi ve kisiler aras1 yeterligini 6lgmek
amaciyla hazirlanan veri toplama araclart 2019-2020 egitim-6gretim yili Sakarya
Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde dgrenim goren 653 6grenciye uygulanmis, veriler sosyal

bilimler i¢in uygun olan veri analiz programi ve istatiksel tekniklerle analiz edilmistir.

3.2 Evren ve 6rneklem

Bu arastirmanin evrenini 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Sakarya Universitesi Egitim
Fakiiltesi’nde egitim goren Ogrenciler olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemi igin
Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi’nden uygun ornekleme ydntemi ile 653 dgrenciye
ulagilmistir. Bu yontem zaman, emek ve paranin kisith olmasindan dolayr kolay
ulagilabilen kisilerin ornekleme alindigir bir yontemdir. (Biyiikoztirk, Kilig Cakmak,
Akgun, Karadeniz ve Demirel, 2017).

3.3 Veri toplama araglar

Bu arastirmada veri toplama araglar1 olarak Kadercilik Egilimi Olcegi ve Kisiler Arasi
Yeterlik Olgegi Yetiskin Formu olmak iizere iki dlgek ve demografik bilgilerin yer aldig1

Kisisel Bilgi Formu kullanilmistir. Bu araglara iliskin bilgiler asagida verilmistir.
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3.3.1 Kadercilik egilimi dl¢egi

Arastirmada ogrencilerin kadercilik egilimlerini 6lgmek amaciyla Kadercilik Egilimi
Olgegi kullanilmistir. Olgek 2015 yilinda Kaya ve Bozkur tarafindan gelistirilmistir. Olgek
5’li likert tipi derecelemeden olusan 24 maddeden olusmakta ve 4 alt boyutu
bulunmaktadir. Bu alt boyutlar; kisisel kontrol, 6nceden belirlenmislik, sans ve batil inang
seklindedir. Kisisel kontrol boyutu 2, 6, 8, 11, 14 ve 21. maddelerden olugmaktadir ve bu
boyutta maddeler tersten puanlanmaktadir. Olgegin tiim alt boyutlarindan aliman puanlar
toplanarak toplam kadercilik egilimi puani elde edilmektedir. Puan yiikseldik¢e kadercilik
egilimi yiikselmektedir. Olgegin gecerlilik puani faktdr analiziyle bulunmus ve .57-.76
katsay1 araligindadir. Giivenirlik puani ise Cronbach Alfa katsayist .86, test-tekrar test
katsayis1 .72 seklindedir (Kaya ve Bozkur, 2015).

3.3.2 Kisiler arasi yeterlik dl¢egi yetiskin formu

Buhrmester ve digerleri (1988) tarafindan gelistirilen 6l¢egin Tiirk¢e’ye uyarlanmasi
Kemal Baytemir (2014) tarafindan liseye devam eden ergenlerle yapilan ¢alisma sonucu
gerceklesmistir. Olcegin yetiskin formu i¢in 2016 yilinda Baytemir tarafindan {iniversite
ogrencileriyle gegerlik ve giivenirlik ¢alismas1 yapilmistir. Olgek 40 maddeden olusan 5°li
likert tipi bir dlgektir. Olgekte 8’er maddeden olusan 5 alt boyu bulunmaktadir. Bu alt
boyutlar; iligkiyi baslatma, giiciinii ortaya koyma, catisma ¢ozme, kendini agma ve
duygusal destek saglama seklindedir. Olgekten toplam puan almabilmekte ve alinan toplam
puanin yiiksekligi bireyin kisiler aras1 yeterliginin yiiksekligini belirtmektedir. Olgegin
giivenirligi i¢in Cronbach Alfa degerlerinin alt boyutlar i¢in .79 ile .86 arasinda degistigi,
dlgegin tiimii icin de .94 oldugu goriilmiistiir. Olgegin gecerlik ¢alismasinda dlgiit gecerligi
kullanilmis ve Kisiler Arasi Yeterlik Olgegi ile Algilanan Sosyal Yetkinlik Olgegi
arasmdaki korelasyon katsayisinin .70 oldugu goriilmiistiir. Olgegin yap1 gegerligi igin
dogrulayici faktor analizi kullanilmis; tiim t degerlerinin 8.07 ve 16.05 arasinda degistigi

ve modelin uyum degerlerinin yeterli oldugu goriilmiistiir (Baytemir, 2016).

3.3.3 Kisisel bilgi formu

Aragtirma i¢in ¢esitli demografik bilgilerin elde edilmesi amaciyla aragtirmaci tarafindan
olusturulan bir formdur. Formda; cinsiyet, sinif, 6grenim goriilen bolim, tercih edilen

miizik tiirii ve yetisilen aile tiirli degiskenlerine yer verilmistir.

36



3.4 Verilerin toplanmasi ve analizi

Arastirmada kullanilan 6lcekler icin, 6lg¢egi gelistiren kisilerden kullanim izni alindiktan
sonra bu ol¢eklere Kisisel Bilgi Formu da eklenerek uygulama formu olusturulmustur. Veri
toplama aracinin uygulanabilmesi i¢in Sakarya Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik
Kurulu’ndan onay alinmistir. Gerekli izinlerin alinmasi sonrasi uygulama formu Sakarya
Universitesi Egitim Fakiiltesi’ndeki ogrencilere smiflarinda dagitilmistir. Calismaya
yalnizca goniillii olan 6grenciler katilmistir. Veriler toplandiktan sonra sosyal bilimler igin

uygun olan bir veri analiz programina girilerek analizi yapilmistir.

Verilerin analizinde ilk olarak verilerin normal dagilima sahip olup olmadigina bakilmistir.
Verilerin normallik derecelerini belirlemede grup biiylikliigii 50°den kiigiik oldugunda
Shapiro-Wilks, grup biiyikligii 50’den biiyiik oldugunda Kolmogorov-Smirnov testi
kullanilmaktadir (Biiytikoztiirk, 2018). Arastirmada kullanilan veri sayisinin 50°den biiyiik
olmast nedeniyle Kolmogorov-Smirnov testi sonuglari géz Oniinde bulundurulmustur.
Normal dagilim gosteren veriler i¢in Tek Yonli ANOVA testi, normal dagilmadig:
belirlenen veriler icin nonparametrik analizler olan Mann Whitney U Testi, Kruskal Wallis

Testi, Spearman Sira Farklar1 Korelasyonu (R) Testleri uygulanmstir.
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BOLUM 1V

BULGULAR

Bu calismada {iniversite dgrencilerine Kadercilik Egilimi Olgegi (KEO) , Kisiler Arasi
Yeterlik Olgegi (KYO) ve Kisisel Bilgi Formu uygulanmustir. Bu 6lgme araclariyla elde

edilen verilerin sonucunda elde edilen bulgular bu boliimde sunulmaktadir.

4.1 Calisma grubuna iliskin bulgular

Calisma grubuna iliskin bulgulara Tablo 3’te yer verilmektedir.

Tablo 3

Calisma Grubuna Ait Demografik Bilgiler

Frekans Yzde
Cinsiyet Kadn 477 73.0
Erkek 176 27.0
Toplam 653 100.0
Siif 1.sif 171 26.2
2.smf 93 14.2
3.smif 201 30.8
4.smf 188 28.8
Toplam 653 100.0
Bolim Yabanci Diller Egitimi 46 7.0
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Okul Oncesi Egitimi 95 14.5

Sinif Egitimi 32 4.9
Tiirkce Egitimi 64 9.8
Sosyal Bilgiler Egitimi 38 5.8
Matematik Egitimi 23 3.5
Fen Bilgisi Egitimi 66 10.1
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 179 27.4
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri 46 7.0
Egitimi

Ozel Egitim 64 9.8
Toplam 653 100.0

Aragtirmaya katilan tiniversite 68rencilerinin %731 kadin, %27’si1 erkek; %26.2°si 1. sinif,
%14.2’si 2. simif, %30.8’1 3. siif ve %28.8’1 ve 4. siif dgrencisidir. Ogrencilerin %7’si
Yabanci Diller Egitimi, %14.5i Okul Oncesi Egitimi, %4.9’u Sinif Egitimi, %9.8’i Tiirkce
Egitimi, %5.8’1 Sosyal Bilgiler Egitimi, %3.5’1 Matematik Egitimi, %10.1°’1 Fen Bilgisi
Egitimi, %27.4’ii Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik, %7’si Bilgisayar ve Ogretim

Teknolojileri Egitimi ve %9.8’i ise Ozel Egitim programlarinda egitim almaktadir.

4.2. Problem ciimlesine iliskin bulgular

“Universite 6grencilerinin kadercilik egilimleri ile kisiler arasi yeterlilikleri arasinda
anlaml bir iligki var midir?* seklinde belirlenen problem ciimlesinin analiz yontemine
karar verebilmek icin Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro Wilk normallik testi yapilmistir.

Yapilan normallik testi sonuglar1 Tablo 4’te verilmistir.
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Tablo 4

Kadercilik Egilimleri ve Kisiler Arasi Yeterliliklere Ait Normallik Testi Sonuglart

Kolmogorov-Smirnov Shapiro-Wilk

[statistik Sd p Istatistik sd p
Kadercilik Egilimi .052 653 .000  .987 653 .000
Onceden Belirlenmislik .070 653 .000 .982 653 .000
Kisisel Kontrol 110 653 .000  .953 653 .000
Batil inang .096 653 .000 .952 653 .000
Sans .073 653 .000 .986 653 .000
Kisiler Arast Yeterlik .033 653 .082  .996 653 .123
[liski Baglatma .055 653 .000 .994 653 .008
Gucunl Ortaya Koyma .048 653 .001 994 653 .011
Catisma Cozme .055 653 .000 .994 653 .013
Kendini Agma .063 653 .000 .991 653 .001
Duygusal Destek Saglama .078 653 .000 .986 653 .000

Tablo 4 incelendiginde Kadercilik Egilimi 6l¢egi toplam puani ve alt boyutlarina ait
puanlar ile Kisiler Aras1 Yeterlik Olgegi alt boyutlarma ait puanlarin normal dagilima sahip
olmadiklart (p<.05), toplam puanlarinin normal dagilima sahip oldugu (p>.05)
goriilmektedir. Analize dahil edilecek tiim degiskenler normal dagilima sahip olmadig1 i¢in
parametrik olmayan yoOntemlerden Spearman Sira Farklari Korelasyon yoOntemi

kullanilmistir. Elde edilen bulgular Tablo 5°te verilmistir.
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Tablo 5

Universite Ogrencilerinin Kadercilik Egilimleri ile Kisiler Arasi Yeterlikleri Arasindaki

Lliski

Kisiler Aras1 Yeterlik
Miski Glcunt Catisma Duygusal  Kisiler
Baglatma Ortaya COzme Kendini Destek Arast
Koyma Acma Saglama  Yeterlik
Onceden r -.015 -084  .050 -007  .059 .013
Belirlenmislik
p .700 .031 .206 .861 134 .749
N 653 653 653 653 653 653
Kisisel r -.227 -.317 -.234 -.069  -.380 -.319
Kontrol
p .000 .000 .000 .080 .000 .000
N 653 653 653 653 653 653
g |
5, Batil Inang r -.053 -.137 -.141 .048 -.144 -.113
0
=
5 p .173 .000 .000 223 .000 .004
3
v;
N 653 653 653 653 653 653
Sans r -.008 -.065 -.123 .066 -.054 -.049
p .831 .095 .002 .091 A71 212
N 653 653 653 653 653 653
Kadercilik r -.086 -.204 -.132 .025 -.161 -.142
Egilimi
p .027 .000 .001 .526 .000 .000
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N 653 653 653 653 653 653

Tablo 5 incelendiginde Universite &grencilerinin Kadercilik Egilimi Onceden
Belirlenmislik alt boyutu ile Kisiler Aras1 Yeterlik 6lgegi Giiclinii Ortaya Koyma alt
boyutu puanlar1 arasinda negatif yonli istatiksel olarak anlamli ancak diisiik bir iliski
bulunmaktadir (p<0.05). Kadercilik Egilimleri 6l¢eginin Kisisel Kontrol alt boyutu ile
Kisisel Yeterlik olgeginin Gliciinii Ortaya Koyma ve Duygusal Destek Saglama alt
boyutlar1 ve Kisisel Yeterlik dl¢cegi toplam puanlari arasinda negatif yonli orta diizeyde,
Kisisel Yeterlik dl¢eginin Iliski baslatma alt boyutu arasinda negatif yonlii diisiik diizeyde

istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulunmaktadir (p<0.05).

Kadercilik Egilimi o6lcegi alt boyutu Batil Inang ile Kisisel Yeterlik oOlcegi alt
boyutlarindan Giiclinii Ortaya Koyma, Catisma C6zme ve Duygusal Destek Saglama
puanlar1 ve Kisisel Yeterlik dlgcegi toplam puanlari arasinda negatif yonlii istatistiksel
olarak anlamli ancak diisiik bir iliski bulunmaktadir (p<0.05). Kadercilik Egilimi Sans alt
boyutu puani ile Kisiler Arasi Yeterlik Catisma Cézme alt boyutu puani arasinda negatif
yonlii istatistiksel olarak anlamli ancak diisiik bir iliski bulunmaktadir(p<0.05). Kadercilik
Egilimi olgegi toplam puam ile Kisiler Arasi Yeterlik dlgegi alt boyutlarmdan Iligki
Baglatma, Giiciinii Ortaya Koyma, Catisma C6zme, Duygusal Destek Saglama puanlari ve
Kisisel Yeterlik 6lgegi toplam puanlart arasinda negatif yonli istatistiksel olarak anlaml

ancak disiik bir iligki bulunmaktadir(p<0.05).

4.3 Alt problemlere iliskin bulgular
4.3.1 Birinci alt probleme iliskin bulgular

“Universite ogrencilerinin kadercilik egilimleri cinsiyete gore anlamli bir farkhilik
gostermekte midir?” alt probleminin analiz yontemine karar verebilmek icin yapilan

normallik testi sonuglar1 Tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 6

Universite Ogrencilerinin Kadercilik Egilimlerinin Cinsiyete Gore Normallik Testi

Sonuclari
Kolmogorov-Smirnov Shapiro-Wilk

Cinsiyet Istatistik sd P [statistik sd p
Onceden Belirlenmislik Kadin .061 477 .000 .987 477 .000

Erkek  .087 176 .003 976 176 .004
Kisisel Kontrol Kadin  .108 477 .000 .958 477 .000

Erkek  .111 176 .000 .942 176 .000
Batil inanc Kadin  .095 477 .000 .959 477 .000

Erkek  .125 176 .000 918 176 .000
Sans Kadin  .085 477 .000 .985 477 .000

Erkek  .119 176 .000 .967 176 .000
Kadercilik Egilimi Kadin  .037 477 148 .993 477 .034

Erkek  .084 176 .004 970 176 .001

Tablo 6 incelendiginde tiniversite 6grencilerinin Kadercilik Egilimleri toplam puani ve alt
boyutlarina ait puanlar cinsiyete gore normal dagilima sahip olmadigi goriilmektedir
(p<0.05). Universite dgrencilerinin Kadercilik Egilim diizeylerinin cinsiyetlerine gore
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan parametrik olmayan analiz

yontemlerinden Mann Whitney U testi sonuglar1 Tablo 7°de verilmistir.
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Tablo 7

Cinsiyete Gore Mann-Whitney U Testi Sonuglart

Cinsiyet N Sira ort.

Sira toplami

Onceden Belirlenmislik Kadin 477 346.25 165161.50 32793.500 .000
Erkek 176 274.83  48369.50

Kisisel Kontrol Kadin 47732541 155219.50 41216.500 .722
Erkek 176 331.32 58311.50

Batil inang Kadin  477337.30 160892.50 37062.500 .021
Erkek 176 299.08 52638.50

Sans Kadin 477 328.38 156639.50 4131.500 .756
Erkek 176 323.25 56891.50

Kadercilik Egilimi Kadin 477 337.18 160835.50 37119.500 .023
Erkek 176 299.41 52695.50

Tablo 7 incelendiginde iiniversite dgrencilerinin Kadercilik Egilimi 6lgeginin Onceden
Belirlenmislik, Batil Inang¢ alt boyutlarina ait puanlar1 ve Kadercilik egilimleri toplam
puanlar1 cinsiyetlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir (p<0.05).
Kadin dgrencilerin Onceden Belirlenmislik, Batil Inang ve Kadercilik egilimleri toplam
puanlar1 erkek Ogrencilere gore istatistiksel olarak daha yiiksektir. Universite
ogrencilerinin Kadercilik Egilimi 6lgeginin Kisisel Kontrol ve Sans alt boyutlarina ait

puanlar cinsiyetlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermemektedir (p>0.05).
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4.3.2 Ikinci alt probleme iliskin sonuclar

“Universite 6grencilerinin kadercilik egilimleri simf diizeyine gore anlaml bir farklilik
gOstermekte midir?” alt probleminin analiz yOntemine karar verebilmek igin yapilan

normallik testi sonuclar1 Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8

Universite Ogrencilerinin Kadercilik Egilimlerinin Sumf Diizeylerine Gére Normallik Testi

Sonuclari
Kolmogorov-Smirnov ~ Shapiro-Wilk
Simif [statistik sd P Istatistik sd P
Onceden Belirlenmislik l.sif .081 171 .009 971 171 .001
2.smif 076 93 .200 990 93 .706
3.smuf  .080 201 .004 .985 201 .029
4.smif 089 188 .001 978 188 .004
Kisisel Kontrol l.siaf  .107 171 .000 944 171 .000
2.smif 104 93 .015 961 93 .007
3.smif 130 201 .000 .958 201 .000
4.simf 127 188 .000 922 188 .000
Batil Inang Lsmf 117 171 .000 947 171 .000
2.smif 104 93 .015 .948 93 .001
3.smif 116 201 .000 .953 201 .000
4.smif .094 188 .000 .949 188 .000
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Sans Lsimif .073 171 .027 .985 171 .063

2.smif 132 93 .000 976 93 .082
3.smf  .068 201 .024 .982 201 012
4.smif .103 188 .000 978 188 .005
Kadercilik Egilimi Lsmif .078 171 .012 970 171 .001
2.smif  .048 93 .200 992 93 .858
3.smf  .058 201 .095 .987 201 .056
4.smf .075 188 .012 .985 188 042

Tablo 8 incelendiginde iiniversite 6grencilerinin Kadercilik Egilimleri toplam puani ve alt
boyutlarina ait puanlar siif diizeylerine goére normal dagilima sahip olmadigi
goriilmektedir (p<0.05). Universite dgrencilerinin Kadercilik Egilim diizeylerinin siif
diizeylerine gore farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan parametrik

olmayan analiz yontemlerinden Kruskal Wallis testi sonuglar1 Tablo 9°da verilmistir.

Tablo 9

Sinif Diizeyine Gore Kruskal Wallis Testi Sonuglari

Sinif N Siraort. Ki-kare p  Farklilik
Onceden Belirlenmislik ~ 1.smmf 171 346.35 4.148 .246

2.s1mif 93 331.52

3.smif 201 327.89

4. smmif 188 306.22
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Kisisel Kontrol

Batil Inang

Sans

Kadercilik Egilimi

1.simf

2.smif

3.smif

4. smif

1.simf

2.smif

3.smif

4. smif

1.sinif

2.smif

3.smif

4. smif

1.sinif

2.smif

3.smif

4. smmif

171 297.63

93 327.75

201 365.87

188 311.79

171 330.04

93 343.85

201 332.29

188 310.24

171 326.66

93 344.44

201 338.28

188 306.63

171 334.04

93 339.14

201 342.05

188 298.50

14.008

2.444

3.739

6.199

.003

485

291

102

1.stmif<3.sinif

4. s1if<3.siif

Tablo 9 incelendiginde iiniversite 6grencilerinin Kadercilik Egilimleri 6lgeginin Kisisel
Kontrol alt boyutuna ait puanlar1 sinif diizeylerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik
gostermektedir (p<0.05). Bu farklilik 3. smif &grencileri ile 1. ve 4. smif Ogrencileri

arasinda olup, 3. siif G6grencilerinin kisisel kontrol alt boyutu puanlar1 1. ve 4. smif
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dgrencilerin kisisel kontrol alt boyutu puanindan daha yiiksektir. Universite dgrencilerinin
Kadercilik Egilimleri 6lgeginin Onceden Belirlenmislik, Batil inang, Sans alt boyutlar1 ve
Kadercilik egilimleri toplam puanlar1 smif diizeylerine gore istatistiksel olarak anlamli

farklilik gostermemektedir (p>0.05).

4.3.3 Ugiincii alt probleme iliskin sonuglar

“Universite 6grencilerinin kadercilik egilimleri 6grenim gordiigii béliime gore anlamly bir
farkliik gostermekte midir?” alt probleminin analiz yontemine karar verebilmek icin

yapilan normallik testi sonuglar1 Tablo 10’da verilmistir.

Tablo 10

Universite Ogrencilerinin Kadercilik Egilimlerinin Ogrenim Goriilen Béliime Gore

Normallik Testi Sonuclart

Kolmogorov-Smirnov Shapiro-Wilk

Bolm Istatistik sd P Istatistik sd p

Onceden Belirlenmislik Yabanci Diller Egitimi .154 46 .008 .931 46 .009
Okul Oncesi Egitimi  .088 95 .069 .983 95 .267
Sinif Egitimi 136 32 140 .970 32 491
Tiirk¢e Egitimi .092 64 .200 .986 64 .664
Sosyal Bilgiler Egitimi .126 38 .133 .957 38 .149
Matematik Egitimi .164 23 110 .942 23 .203
Fen Bilgisi Egitimi 119 66 .022 .975 66 .204
Rehberlik ve .075 179 .016 .985 179 .057
Psikolojik Danigma
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Kisisel Kontrol

Batil Inang

Bilgisayar ve Ogretim .146

Teknolojileri Egitimi

Ozel Egitim A12
Yabanci Diller Egitimi .149
Okul Oncesi Egitimi ~ .140
Smif Egitimi 135
Tiirk¢e Egitimi .156
Sosyal Bilgiler Egitimi .091
Matematik Egitimi .099
Fen Bilgisi Egitimi .082

Rehberlik ve 133
Psikolojik Danigma

Bilgisayar ve Ogretim .154

Teknolojileri Egitimi

Ozel Egitim 119
Yabanci Diller Egitimi .170
Okul Oncesi Egitimi ~ .175
Sinif Egitimi .108
Tiirkce Egitimi 114

Sosyal Bilgiler Egitimi .113

49

46

64

46

95

32

64

38

23

66

179

46

64

46

95

32

64

38

.016

.045

012

.000

147

.000

.200

.200

.200

.000

.008

.026

.002

.000

.200

.039

.200

935

.952

.855

949

979

.881

.967

.962

972

.940

944

961

851

.928

.966

925

.958

46

64

46

95

32

64

38

23

66

179

46

64

46

95

32

64

38

.013

014

.000

.001

783

.000

312

511

.148

.000

.028

041

.000

.000

397

.001

.169



Sans

Kadercilik Egilimi

Matematik Egitimi
Fen Bilgisi Egitimi

Rehberlik ve
Psikolojik Danigma

Bilgisayar ve Ogretim

Teknolojileri Egitimi
Ozel Egitim

Yabanci Diller Egitimi
Okul Oncesi Egitimi
Sinif Egitimi

Tiirkce Egitimi

Sosyal Bilgiler Egitimi
Matematik Egitimi
Fen Bilgisi Egitimi

Rehberlik ve
Psikolojik Danisma

Bilgisayar ve Ogretim

Teknolojileri1 Egitimi
Ozel Egitim
Yabanci Diller Egitimi

Okul Oncesi Egitimi

50

.106

.095

.090

111

128

102

102

145

105

110

191

.095

.085

.158

.094

.098

.049

23

66

179

46

64

46

95

32

64

38

23

66

179

46

64

46

95

.200

.200

.001

199

011

.200

.016

.085

.078

.200

.029

.200

.003

.006

.200

.200

.200

.964

951

.960

934

917

.962

976

.948

975

981

919

977

981

934

974

.980

991

23

66

179

46

64

46

95

32

64

38

23

66

179

46

64

46

95

551

012

.000

012

.000

142

072

129

222

152

.063

249

017

012

.206

.609

.748



Sinif Egitimi 107
Tiirk¢e Egitimi .085
Sosyal Bilgiler Egitimi .129
Matematik Egitimi 155
Fen Bilgisi Egitimi .093

Rehberlik ve .058
Psikolojik Danigma

Bilgisayar ve Ogretim .144

Teknolojileri Egitimi

Ozel Egitim 103

32

64

38

23

66

179

46

64

.200

.200

115

162

.200

.200

.018

091

.967

973

967

.966

971

.988

934

.950

32 .425

64 .172

38 .325

23 591

66 .127

179 .126

46 .012

64 .012

Tablo 10 incelendiginde tiniversite 6grencilerinin Kadercilik Egilimleri toplam puani ve alt

boyutlarina ait puanlar 6grenim gordiikleri boliimlere gére normal dagilima sahip olmadig1

goriilmektedir (p<0.05). Universite 6grencilerinin Kadercilik Egilim diizeylerinin 6grenim

gordikleri bolumlere gore farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan

parametrik olmayan analiz yontemlerinden Kruskal Wallis testi sonuglar1 Tablo 11°de

verilmistir.

Tablo 11

Osrenim Goriilen Bolime Gore Kruskal Wallis Testi Sonuclart

Bolum N Siraort. Ki-kare p

Onceden Yabanci Diller 46 363.70 25.266
Belirlenmislik Egitimi
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Farklilik

Egitimi

.003  Ozel Egitim<Tiirkce



Kisisel Kontrol

Okul Oncesi 95 319.53
Egitimi

Siif Egitimi 32 318.05

Turkce 64 355.66
Egitimi
Sosyal 38 313.04
Bilgiler
Egitimi

Matematik 23 343.43
Egitimi

Fen Bilgisi 66 383.36
Egitimi

Rehberlik ve 179 312.31
Psikolojik

Danigmanlik

Bilgisayar ve 46 366.96

Ogretim
Teknolojileri

Egitimi
Ozel Egitim 64 244.16

Yabanci Diller 46 273.14 12.877
Egitimi
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.168

Ozel Egitim<Fen Bilgisi
Egitimi

Ozel Egitim< Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri

Egitimi



Batil Inanc

Okul Oncesi 95 317.60
Egitimi

Sif Egitimi 32 374.47

Turkee 64 317.94
Egitimi
Sosyal 38 372.74
Bilgiler
Egitimi

Matematik 23 339.70
Egitimi
Fen Bilgisi 66 296.62
Egitimi

Rehberlik ve 179 342.22
Psikolojik

Danismanlik

Bilgisayar ve 46 299.21
Ogretim

Teknolojileri

Egitimi

Ozel Egitim 64 342.00

Yabanct Diller 46 252.16 23.758 .005
Egitimi

Okul Oncesi 95 306.06
Egitimi

53

Yabanci Diller
Egitimi<Sosyal Bilgiler
Egitimi



Sans

Siif Egitimi 32 392.14
Turkee 64 296.74
Egitimi

Sosyal 38 391.61
Bilgiler

Egitimi

Matematik 23 382.83
Egitimi

Fen Bilgisi 66 338.42
Egitimi

Rehberlik ve 179 336.83
Psikolojik

Danismanlik
Bilgisayar ve 46 350.42
Ogretim

Teknolojileri

Egitimi

Ozel Egitim 64 295.03
Yabanci Diller 46 278.67
Egitimi

Okul Oncesi 95 330.09
Egitimi

Simif Egitimi 32 379.52
Turkege 64 293.13
Egitimi

10.140

54

339



Kadercilik
Egilimi

Sosyal
Bilgiler
Egitimi

Matematik
Egitimi

Fen Bilgisi
Egitimi

Rehberlik ve
Psikolojik
Danigmanlik
Bilgisayar ve
Ogretim
Teknolojileri

Egitimi

Ozel Egitim

Yabanci Diller 46

Egitimi

Okul Oncesi
Egitimi
Smif Egitimi
Tirkge
Egitimi

Sosyal
Bilgiler
Egitimi

38 363.18

23 359.85

66 319.26

179 325.97

46 337.74

64 334.60

292.26

95 310.33

32 383.22

64 309.95

38 371.72

14.537
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Matematik 23 377.43
Egitimi

Fen Bilgisi 66 347.25
Egitimi

Rehberlik ve 179 325.58
Psikolojik

Danismanlik
Bilgisayar ve 46 354.78
Ogretim

Teknolojileri

Egitimi

Ozel Egitim 64 284.09

Tablo 11 incelendiginde iiniversite 6grencilerinin Kadercilik Egilimleri 6lgeginin Onceden
Belirlenmislik ve Batil Inang alt boyutlarina ait puanlar1 dgrenim gordiikleri boliimlere
gore istatistiksel olarak anlamli farklihk gostermektedir (p<0.05). Bu farklilik Onceden
Belirlenmislik alt boyutu icin Ozel Egitim-Tiirkge Egitimi; Ozel Egitim-Fen Bilgisi
Egitimi; Ozel Egitim-Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi béliimleri arasindadir.
Ozel Egitim Boliimii 6grencilerinin Onceden Belirlenmislik boyutu puanlar1 Tirkge
Egitimi, Fen Bilgisi Egitimi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi boliimii
ogrencilerinin Onceden Belirlenmislik boyutu puanlarindan istatistiksel olarak daha
diisiiktiir. Batil Inang alt boyutu icin ise farklilik Yabanci Diller Egitimi-Sosyal Bilgiler
Egitimi boliimleri arasinda olup Sosyal Bilgiler Egitimi boliimii 6grencilerinin Batil Inang
alt boyutu puanlar1 Yabanci Diller Egitimi boliimii 6grencilerinin Batil Inang alt boyutu
puanlarindan daha yiiksektir. Universite dgrencilerinin Kadercilik Egilimleri 6lgeginin
Kisisel Kontrol, Sans alt boyutlar1 ve Kadercilik egilimleri toplam puanlari 6grenim

gordukleri bollime gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermemektedir (p>0.05).
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4.3.4 Dordiincii alt probleme iliskin sonuclar

“Universite 6grencilerinin kadercilik egilimleri tercih ettigi miizik tiiriine gore anlamli bir
farkliik gostermekte midir?” alt probleminin analiz yontemine karar verebilmek icin

yapilan normallik testi sonuglar1 Tablo 12°de verilmistir.

Tablo 12

Universite Ogrencilerinin Kadercilik Egilimlerinin Miizik Tercihlerine Gére Normallik

Testi Sonucglart

Kolmogorov-Smirnov ~ Shapiro-Wilk

Mizik Istatistik sd Istatistik sd Istatistik sd
Onceden Belirlenmislik  Klasik Batt 109 22 .200 975 22 .820
Turk Sanat 130 26 .200 975 26 .750
Miizigi
Rap 072 61 .200 979 61 .368
Tiirk Halk Miizigi .130 38 .107 .958 38 162
Turkge Pop .068 165 .063 .988 165 180
Yabanci Pop 116 43 172 962 43 162
Rock 171 17 .200 .883 17 .036
Arabesk-Fantezi .093 38 .200 .966 38 .289
Ozglin Muzik .068 47 .200 984 47 754
Diger 116 122 .000 970 122 .008
Kisisel Kontrol Klasik Bati 155 22 181 911 22 .051
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Batil inang

Turk Sanat
Miizigi

Rap

Tiirk Halk Miizigi
Turkce Pop
Yabanci Pop
Rock
Arabesk-Fantezi
Ozgiin Muizik
Diger

Klasik Bati

Turk Sanat
Miizigi

Rap

Tiirk Halk Miizigi
Turkce Pop
Yabanci Pop
Rock
Arabesk-Fantezi

Ozgiin Muizik

159

133

148

116

133

135

161

152

.087

243

.180

105

104

079

183

157

156

.108

58

26

61

38

165

43

17

38

47

122

22

26

61

38

165

43

17

38

47

.090

.009

.036

.000

.053

.200

.014

.009

.024

.002

.030

.094

.200

.015

.001

.200

.020

.200

912 26

941 61

931 38

940 165

947 43

942 17

919 38

945 47

939 122

.854 22

.896 26

961 61

951 38

972 165

930 43

875 17

917 38

936 47

.030

.005

022

.000

.045

.346

.009

.029

.000

.004

.013

.052

.098

.002

012

.026

.008

.013



Sans

Kadercilik Egilimi

Diger
Klasik Bat1

Turk Sanat
Miizigi

Rap

Tiurk Halk Miizigi
Turkce Pop
Yabanci Pop
Rock
Arabesk-Fantezi
Ozgiin Miizik
Diger

Klasik Bati

Turk Sanat
Miizigi

Rap

Tiirk Halk Miizigi
Turkce Pop
Yabanci Pop

Rock

117

124

116

144

120

.085

120

167

116

145

.083

139

118

.066

137

.038

.093

157

59

122

22

26

61

38

165

43

17

38

47

122

22

26

61

38

165

43

17

.000

.200

.200

.003

187

.006

125

.200

.200

.014

.040

.200

.200

.200

.068

.200

.200

.200

921 122

967 22

970 26

964 61

973 38

981 165

970 43

929 17

974 38

961 47

979 122

952 22

970 26

.988 61

957 38

995 165

986 43

932 17

.000

633

615

071

482

024

.306

210

.504

119

.056

339

.613

.820

149

879

.856

231



Arabesk-Fantezi .111 38 .200 .938 38 .036
Ozgiin Muizik 118 47 101 948 47 .037

Diger .069 122 .200 .986 122 233

Tablo 12 incelendiginde tiniversite 6grencilerinin Kadercilik Egilimleri alt boyutlarina ait
puanlar tercih ettikleri mizik tirine gore normal dagilima sahip olmadigr (p<0.05),
Universite 6grencilerinin Kadercilik Egilimleri toplam puanlarinin tercih ettikleri muzik
turiine gére normal dagilma sahip oldugu gériilmektedir (p>0.05). Universite
ogrencilerinin Kadercilik Egilim 6lgegine ait alt boyutlarinin tercih ettikleri mizik tirine
gore farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan parametrik olmayan
analiz yontemlerinden Kruskal Wallis testi sonuglari Tablo 13’te verilmistir. Universite
ogrencilerinin Kadercilik Egilim 6l¢egine ait toplam puanlarmin tercih ettikleri muizik
turiine gore farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan parametrik

yontemlerden Tek Yonlii ANOVA analizi sonuglar1 Tablo 14’te verilmistir.

Tablo 13

Miizik Tercihlerine Gére Kruskal Wallis Testi Sonuglar

Mdizik Turt N Swraort. Ki-kare p  Farklilik

Onceden Klasik Bati 22 298.25 30.087 .000 Ttrkce Pop>Rock
Belirlenmislik
Turk Sanat 26 224.81 Tirkce Pop>Ozgiin
Miizigi Muzik
Rap 61 292.15

Turk Halk 38 331.49
Miizigi

Turkce Pop 165 327.45
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Kisisel Kontrol

Batil Inanc

Yabanci Pop
Rock

Arabesk-

Fantezi
Ozgiin Muizik
Diger

Klasik Bati

Turk Sanat
Miizigi

Rap

Turk Halk
Miizigi

Turkce Pop
Yabanci Pop
Rock

Arabesk-
Fantezi

Ozglin Muzik
Diger

Klasik Bat1

43 322.29

17 194.03

38 266.83

47 232.37

122 269.17

22 266.86

26 252.92

61 279.22

38 317.95

165 295.28

43 270.42

17 279.62

38 296.62

47 302.65

122 293.03

22 263.73

61

4.229

18.539

.896

.029 Tiurkce Pop>Turk Sanat
Miizigi



Sans

Turk Sanat
Miizigi

Rap

Turk Halk
Miizigi

Turkce Pop

Yabanci Pop

Rock

Arabesk-

Fantezi
Ozgiin Muizik
Diger

Klasik Bati

Turk Sanat
Miizigi

Rap

Turk Halk
Miizigi

Turkce Pop

Yabanci Pop

26 244.15

61 290.68

38 325.26

165 326.93

43 259.44

17 242.00

38 276.41

47 294.00

122 263.39

22 249.34

26 239.94

61 303.14

38 31441

165 315.21

43 277.92
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Tirkge Pop>Yabanci
Pop

Tiirk¢ce Pop>Diger Miizik

Tiirk Halk Miizigi>Tiirk
Sanat Miizigi

Turk Halk
Miizigi>Yabanci Pop

Tiirk Halk Miizigi>Diger
Muzik

12.983 .163



Rock 17 258.76

Arabesk- 38 305.79
Fantezi

Ozgin Miizik 47 250.87

Diger 122 278.50

Tablo 13 incelendiginde iiniversite 6grencilerinin Kadercilik Egilimleri dlgeginin Onceden
Belirlenmislik alt boyutuna ait puanlar1 miizik tercihlerine gore istatistiksel olarak anlamli
farklilik géstermektedir (p<0.05). Bu farklilik Tiirk¢e Pop miizik tercih eden 6grenciler ile
Rock Miizik, Ozgiin Miizik ve Diger Miizik tercih eden 6grenciler arasinda olup, Tiirkge
Pop miizik tercih eden dgrencilerin Onceden Belirlenmislik alt boyutuna ait puanlar1 Rock
Miizik, Ozgiin Miizik ve Diger Miizik tercih eden dgrencilerin Onceden Belirlenmislik alt
boyutuna ait puanlarindan daha yiiksektir. Universite dgrencilerinin Kadercilik egilimi
dlgeginin Batil Inang alt boyutuna ait puanlar1 miizik tercihlerine gére istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik gostermektedir (p<0.05). Bu farkliliktan biri Turkce Pop tercih eden
ogrenciler ile Turk Sanat Miizigi, Yabanci Pop ve Diger Miizik tercih eden 6grenciler
arasinda olup; Tiirkce Pop miizik tercih eden 6grencilerin Batil Inang alt boyutuna ait
puanlar1 Tlrk Sanat Miizigi, Yabanct Pop ve Diger Miizik tercih eden 6grencilerin Batil
Inang alt boyutuna ait puanlarindan daha yiiksektir. Bir diger farklilik Tiirk Halk Miizigi
tercih eden Ogrenciler ile Tiirk Sanat Miizigi, Yabanci Pop ve Diger Miizik tercih eden
ogrenciler arasinda olup; Tiirk Halk Miizigi tercih eden &grencilerin Batil Inang alt
boyutuna ait puanlar1 Tirk Sanat Miizigi, Yabanc1i Pop ve Diger Miizik tercih eden
ogrencilerin Batil Inang alt boyutuna ait puanlarindan daha yiiksektir. Universite
ogrencilerinin Kadercilik Egilimleri 6lgeginin Kisisel Kontrol ve Sans alt boyutlar1 miizik

tercihlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermemektedir (p>0.05).
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Tablo 14

Miizik Tercihlerine Gore Tek Yonlii ANOVA Testi Sonuglart

Kareler Toplami Sd  Kareler Ortalamasi F P
Gruplararasi 4504.050 9  500.450 3.249 .001
Gruplarici 87657.338 569 154.055
Toplam 92161.389 578

Tablo 14 incelendiginde {iniversite dgrencilerinin Kadercilik Egilimleri toplam puanlari
muzik tercihlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gdostermektedir (p<0.05). Bu
farklilik Tiirkge Pop miizik tercih eden 6grenciler ile Diger Miizik (Hepsi vb.) tercih eden
Ogrenciler arasinda olup, Tiirkce Pop miizik tercih eden 6grencilerin Kadercilik Egilimleri
Toplam puanlar1 Diger Miizik tercih eden Ogrencilerin Kadercilik Egilimleri Toplam

puanlarindan daha yiiksektir.

4.3.5 Besinci alt boyuta iliskin sonuclar

“Universite ogrencilerinin kadercilik egilimleri yetistigi aile tiiriine gore anlamli bir
farkliik gostermekte midir?” alt probleminin analiz yontemine karar verebilmek icin

yapilan normallik testi sonuglar1 Tablo 15°te verilmistir.

Tablo 15

Universite Ogrencilerinin Kadercilik Egilimlerinin Yetistirildikleri Aile Tiiriine Gore

Normallik Testi Sonuclart

Kolmogorov-Smirnov Shapiro-Wilk

[statistik Sd [statistik Sd [statistik Sd
Aile
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Onceden

Belirlenmislik

Kisisel Kontrol

Batil inanc

Sans

Kadercilik Egilimi

Cekirdek

Genis

Diger

Cekirdek

Genis

Diger

Cekirdek

Genis

Diger

Cekirdek

Genis

Diger

Cekirdek

Genis

Diger

.080

.057

103

.108

.100

125

.096

115

216

.076

100

194

.059

047

137

o11

99

15

511

99

15

511

99

15

ol1

99

15

o11

99

15

.000

.200

.200

.000

.016

.200

.000

.002

.058

.000

.015

133

.000

.200

.200

976

991

972

953

.950

.958

951

953

879

.985

981

.958

984

994

976

ol1

99

15

511

99

15

511

99

15

ol1

99

15

ol1

99

15

.000

.732

.885

.000

.001

.661

.000

.001

.046

.000

.158

.661

.000

923

.938

Tablo 15 incelendiginde iiniversite 6grencilerinin Kadercilik Egilimleri alt boyutlarina ait
puanlan ile Kadercilik Egilimleri toplam puanlar yetistirildikleri aile tilirtine gore normal
dagilima sahip olmadig1 goriilmektedir (p>0.05). Universite 6grencilerinin Kadercilik
Egilim diizeylerinin yetistirildikleri aile tiiriine gore farklilik gosterip gostermedigini
belirlemek amaciyla yapilan parametrik olmayan analiz yontemlerinden Kruskal Wallis

testi sonuglar1 Tablo 16’da verilmistir.
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Tablo 16

Yetistirilen Aile Tiiriine Gore Kruskal Wallis Testi Sonuclari

Onceden Belirlenmislik

Kisisel Kontrol

Batil inang

Sans

Kadercilik Egilimi

Aile Turi

Cekirdek

Genis

Diger

Cekirdek

Genis

Diger

Cekirdek

Genis

Diger

Cekirdek

Genis

Diger

Cekirdek

Genis

Diger

N

511

99

15

511

99

15

511

99

15

511

99

15

511

99

15

Sira ort.

315.53

315.49

210.40

313.58

307.53

329.40

314.97

311.55

255.50

314.74

314.64

242.80

316.66

308.68

216.73

Ki-kare

4.974

222

1.598

2.343

4.534

P

.083

.895

450

310

104
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Tablo 16 incelendiginde iiniversite dgrencilerinin Kadercilik Egilimi Olgeginin Onceden
Belirlenmislik, Kisisel Kontrol, Batil Inang ve Sans alt boyutlar ile Kadercilik Egilimleri
toplam puanlar yetistirildikleri aile tiirline gore istatistiksel olarak anlamli farklilik

gostermemektedir (p>0.05).
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BOLUM V

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Aragtirmanin giris kisminda da ifade edildigi gibi arastirmanin amaci {niversite
Ogrencilerinin sahip oldugu kadercilik egilimi ile kisiler arasi yeterlikleri arasindaki
iliskinin incelenmesidir. Ayn1 zamanda calismada {niversite O0grencilerinin kadercilik
egilimleri cesitli degiskenler (cinsiyet, sinif diizeyi, 6§renim goriilen bolim, tercih edilen
miizik tiiri, yetigilen aile tiirii) agisindan incelenmistir. Problem climlesi ve alt
problemlerin degerlendirilmesi arastirmanin sonuglarina ve ilgili alan yazina gore

yapilmistir.

5.1 Sonug ve tartisma
5.1.1 Kadercilik egilimi ve Kisiler aras1 yeterlige iliskin sonuclar

Arastirmanin temel amaci Universite Ogrencilerinin kadercilik egilimi ile kisiler arasi
yeterligi arasindaki iliskinin incelenmesidir. Universite dgrencilerinin Kadercilik Egilimi
Onceden Belirlenmislik alt boyutu ile Kisiler Arasi Yeterlik 6l¢egi Giiciinii Ortaya Koyma
alt boyutu puanlar1 arasinda negatif yonlii istatiksel olarak anlamli ancak diisiik bir iligki
bulunmaktadir (p<0.05). Kadercilik Egilimleri 6l¢eginin Kisisel Kontrol alt boyutu ile
Kisisel Yeterlik 6l¢eginin Giiciinii Ortaya Koyma ve Duygusal Destek Saglama alt
boyutlar1 ve Kisisel Yeterlik dl¢egi toplam puanlari arasinda negatif yonlii orta diizeyde,
Kisisel Yeterlik 6lceginin Iliski baslatma alt boyutu arasinda negatif yonlii diisiik diizeyde
istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulunmaktadir (p<0.05).

Kadercilik Egilimi &lgegi alt boyutu Batil Inang ile Kisisel Yeterlik 6lcegi alt
boyutlarindan Giiclinii Ortaya Koyma, Catisma (C6zme ve Duygusal Destek Saglama
puanlart ve Kisisel Yeterlik 6lgegi toplam puanlart arasinda negatif yonlii istatistiksel
olarak anlamli ancak diisiik bir iliski bulunmaktadir (p<0.05). Kadercilik Egilimi Sans alt
boyutu puani ile Kisiler Aras1 Yeterlik Catisma Cozme alt boyutu puani arasinda negatif
yonlil istatistiksel olarak anlamli ancak diisiik bir iliski bulunmaktadir(p<0.05). Kadercilik
Egilimi olgegi toplam puam ile Kisiler Arasi Yeterlik &lgegi alt boyutlarmdan Iligki

Baslatma, Giiciinii Ortaya Koyma, Catisma Cozme, Duygusal Destek Saglama puanlar1 ve
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Kisisel Yeterlik olcegi toplam puanlar1 arasinda negatif yonlii istatistiksel olarak anlamli

ancak diistik bir iligki bulunmaktadir (p<0.05).

Alan yazininda kadercilik egilimi ile kisiler aras1 yeterlik arasindaki iliskiyi inceleyen bir
calisma bulunmamaktadir. Ancak kisiler arasi yeterlik ile 6znel iyi olus (Diener ve
Seligman, 2004; Segrin ve Taylor, 2007; Canbay, 2010; Baytemir, 2016), kisiler arasi
yeterlik ile ¢alisan kadinlarda evlilik doyumu (Habibova, 2019), sosyal yeterlik ile
mutluluk (Argyle ve Lu, 1990; Lyubomirsky, King ve Diener, 2005) arasinda pozitif yonli
anlaml iliskiler tespit edilmistir. Ayn1 zamanda kadercilikle ilgili olarak olumsuz kader
algisi ile kaygi (Kartopu, 2013) arasinda pozitif yonlii; cebriyyeci kadercilik (her seyin
Tanr tarafindan belirlendigi inanci) ile psikolojik iyi olus (Kilit, 2009), kadercilik egilimi
ile 6z yeterlik (Omu ve Reynolds, 2014; Kaya ve Bozkur, 2017) arasinda negatif yonli
iligkiler tespit edilmistir. Bu arastirmalardan hareketle kisiler arasi yeterlik degiskeninin
pozitif yonlii iliskisi olan degiskenler ile kadercilik egilimi degiskeninin negatif yonlii
iliskisi oldugu goriilmistiir. Bu durum, bu ¢alismadaki kadercilik egilimi ve alt boyutlar
ile kisiler arasi yeterlik ve alt boyutlari arasindaki anlamli iligkilerin negatif yonli olmasini

destekler niteliktedir.

Arastirma sonuglari degerlendirildiginde kadercilik egilimi ile kisiler arasi yeterlik
arasinda negatif yonli iligski tespit edilmistir. Bu dogrultuda kadercilik egilimi arttik¢a
kisiler aras1 yeterligin azaldig1 sOylenebilir. Ayn1 zamanda kadercilik egilimi toplam puan
ve tiim alt boyutlar1 puanlarinin kisiler aras1 yeterligin en az bir alt boyutu ile anlamli iliski
icinde oldugu tespit edilmistir. Bu iligskilerin de tiimiiniin negatif yonlii oldugu
goriilmistiir. Kisiler aras1 yeterlik ve her bir alt boyutu, bireyin diger kisilerle olan
iliskisinde ortaya koyabildigi birtakim becerilerle ilgilidir. Yagaminda olup biten her seyin
daha 6nceden bir gii¢ veya sans tarafindan belirlendigi ve bu olan bitenler iizerinde kontrol
giicliniin olmadigina iligkin inanci1 yiiksek olan kisinin kisiler aras1 yeterliklerini gelistirme
konusunda herhangi bir ¢caba gostermenin faydasiz oldugunu diistinmesi normaldir. Ciinkii
bu inancgtaki biri i¢in ne yaparsa yapsin kontrol edebilecegi seyler smirlidir ve her sey
olacagina varir. Bu nedenle kadercilige iliskin egilimin artmasi kisiler arasi yeterligin

gelismesine yonelik ¢abay1 dolayisiyla kisiler aras1 yeterligi azaltacaktir.

Kisiler arasi yeterlik kavraminda uygunluk ve etkililik 6zellikleri yer almaktadir. Kisiler
arast yeterligin uygunlugu toplumsal kurallara aykir1 olmayacak bir bigimde olmasini,
etkililigi ise bagaril1 bir sekilde yerine getirilmesini ifade etmektedir (Spitzberg ve Cupach,
1979; Morreale Spitzberg ve Barge, 2007). Kisiler arasi yeterligin etkililik 6zelliginin
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kadercilik egilimi inancindaki olaylara miidahale etmenin faydasiz olmasi diisiincesi ile

celistigini sOylemek mumkindur.

Kadercilik egilimi ve alt boyutlari ile kisiler aras1 yeterligin en ¢ok giiciinii ortaya koyma
alt boyutu arasinda anlamli iligkiler tespit edilmistir. Giliciinli ortaya koyma bir kisinin
diisiincelerini, duygularini, algilarini; kendini tste ¢ikarmadan ve karsisindakini
kiicimsemeden uygun bir bicimde ifade etmesi, hakkini savunmasiyla ilgilidir. Bu
anlamda iliski baslatma, kendini agma ve duygusal destek saglama alt boyutlar1 kisinin
kendisini ifade edebilmesiyle ilgiliyken glcinl ortaya koyma boyutu bunu nasil yaptigi ile
ilgili oldugundan biraz daha fazla caba gerektirebilir. Bu nedenle kadercilik egilimi, kisisel
kontrol eksikligi, dnceden belirlenmislik inanct ve batil inanci yiliksek kisilerin gliciinii

ortaya koymada yetersiz olduklar1 s6ylenebilir.

5.1.2 Kadercilik egilimi ve cinsiyete iliskin sonuclar

Bu calismanin sonuglarina gore tiniversite 0grencilerinin Kadercilik Egilimi 6lgeginin
Onceden Belirlenmislik, Batil Inang alt boyutlarina ait puanlar1 ve Kadercilik egilimleri
toplam puanlari cinsiyetlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir.
Kadimn &grencilerin Onceden Belirlenmislik, Batil inang ve Kadercilik egilimleri toplam
puanlart erkek Ogrencilere gore istatistiksel olarak daha yiiksektir. Universite
ogrencilerinin Kadercilik Egilimi 6lgeginin Kisisel Kontrol ve Sans alt boyutlarina ait

puanlar cinsiyetlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermemektedir.

Alan yazinindaki calismalarda (Sentiirk, 2013; Kaya ve Bozkur, 2017; Uzuntarla ve
Uzuntarla, 2019; Aydin ve Ceylan, 2020) kadinlarin erkeklere oranla daha fazla kaderci
egilime sahip olduklar1 tespit edilmistir. Buna paralel olarak kadercilik egiliminin alt
boyutlarindan olan batil inangla ilgili yapilan ¢alismalarda da bu calismaya benzer sekilde
kadinlarin batil inang diizeylerinin erkelere oranla daha yiiksek oldugu saptanmistir (Dag,

1999; Arslan, 2004; Tuncel, 2014).

Kaderci inanislarin gesitlerine yonelik yapilan ¢alismalardaki bulgular da bu c¢alismadaki
bulgular1 destekler niteliktedir. insanlarin kisisel kontroliiniin oldugu ve her seyin énceden
belirlenmedigi ile ilgili olan miitezile kader algisina erkeklerin kadinlara gore daha fazla
sahip oldugu goriilmiistiir (Kilit, 2019). Karenogullar1 (2019), lise 6grencileri ile ylriittigu
calismasinda erkeklerde cebriye yani her seyin dnceden belirlendigine iliskin inancin daha

yiiksek oldugunu, kadinlarda ise belirli seylerin onceden belirlendigi fakat insanin
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fiilerinde 6zgiir oldugu inanci olan ehlisiinnet goriisiiniin daha yiiksek oldugunu tespit
etmistir. Kartopu (2013)’nun erkeklerin hi¢ kaderci atifta bulunmama ya da tamamen atifta
bulunmay1 kadinlardan daha ¢ok kullandigi, kadinlarin daha ¢ok kismi atifta bulunduklar

sonucuna ulastigi ¢alismasi da bu ¢alismalara paralellik gostermektedir.

Din kavrami, psikolojik olarak basa ¢ikmakta zorlandigi olaylarla karsilastiginda insana
bunlarin sebebini Tanriya veya kadere yiikleme imkani sunar ve bdylece psikolojik olarak
olumlu bir katki saglar. Kadinlarin toplumsal rolleri ve giinliilk yasamdaki izlenimlerin de
etkisiyle kadinlarin erkeklerden daha dindar olmaya meyilli olduklar1 sdylenebilmektedir
(Beit Hallahmi ve Argyle, 1997; Yavuz, 2009; Cirhinlioglu ve Ok, 2011; Yapici, 2012).

Kadinlarin dindarliga daha meyilli olmalarinin kadercilik egilimlerini artirdig1 sdylenebilir.

5.1.3 Kadercilik egilimi ve sinif diizeyine iliskin sonuclar

Universite 6grencilerinin Kadercilik Egilimleri 6lgeginin Kisisel Kontrol alt boyutuna ait
puanlart sinif diizeylerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir. Bu
farklilik 3. smif Ogrencileri ile 1. ve 4. simf Ogrencileri arasinda olup, 3. sif
Ogrencilerinin kisisel kontrol alt boyutu puanlar1 1. ve 4. simif d6grencilerin kisisel kontrol
alt boyutu puanlarindan daha yiiksektir. Universite dgrencilerinin Kadercilik Egilimleri
olgeginin Onceden Belirlenmislik, Batil inang, Sans alt boyutlar1 ve Kadercilik egilimleri
toplam puanlart smif diizeylerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik

gostermemektedir.

Alan yazimi incelendiginde; Egitim Fakiiltesine yonelik herhangi bir ¢alismaya
rastlanmamistir. Yapilan arastirmalarda bireylerin egitim durumlart ile kaderci
yaklagimlar1 arasinda anlamli farkliliklar oldugu ve egitim seviyesi arttikca kaderci
yaklasimlarin azaldig1 goriilmiistiir (Aslantekin, Erdem, Aslan ve Goktas, 2005; Savage,
Dumas ve Stuard, 2013; Kilit, 2019; Aydin ve Ceylan, 2020). Simf diizeyi dikkate
alindiginda; smif diizeyi ylikseldik¢e felaketlerin alinyazisi oldugu, yasanilmasi gereken
bir kader oldugu anlayisindan uzaklasildigi (Karenogullari, 2019); kadere kismen atif
yapmanin arttigt goriilmistiir (Kartopu, 2013). Bu durum egitim seviyesi arttikca

sorgulama ve sliphenin de artmasiyla agiklanabilir.

Bu c¢alismada kisisel kontrol eksikligi alt boyutunda anlamli farkliliklar goriilmiistiir.
Kisisel kontrol alt boyutunda puanlar 1., 2. ve 3. sinifa kadar artis gostermis fakat 4. sinifta

yeniden gerilemistir. Diger arastirmalara gore farklilasan bu sonucun nedeni olarak
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caligmanin, digerlerinden farkli bir Orneklemde yapilmis olmasi disiiniilebilir. Ayni
zamanda calisma egitim fakiiltesinde 0grenim goéren O6grencilerle yapildigindan 4. siif
Ogrencilerinin okulu bitirebilme, KPSS’den yliksek puan alarak atanabilme siireclerinde
kisisel calismalarinin ve c¢abalarinin farkina varmalariyla olaylar {izerinde kisisel

kontroliiniin oldugu diisiincesinin artmis olabilecegi sdylenebilir.

Ayrica egitim gorme diizeyinin artmasiyla birlikte kisinin hayatindaki belirsizlikler
azalmakta, 0z yeterligi artmakta ve kisi olaylarin nedenlerini daha ¢ok igsellestirmekte ve
kadercilik egilimi diismektedir (Orhan, 2018). Bu durum 4.sinifla birlikte kisisel kontrol

puanlarinin azalmasini agiklayict niteliktedir.

5.1.4 Kadercilik egilimi ve 6@renim goriilen boliime iliskin sonugclar

Universite dgrencilerinin Kadercilik Egilimleri 6lgeginin Onceden Belirlenmislik ve Batil
Inang alt boyutlarma ait puanlari dgrenim gérdiikleri boliime gore istatistiksel olarak
anlamli farkhilik gostermektedir. Ozel Egitim Boliimii 6grencilerinin - Onceden
Belirlenmislik boyutu puanlar Tiirk¢e Egitimi, Fen Bilgisi Egitimi, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi boliimii dgrencilerinin Onceden Belirlenmislik boyutu puanlarindan
istatistiksel olarak daha diisiiktiir. Batil Inang alt boyutu icin ise Yabanci Diller Egitimi-
Sosyal Bilgiler Egitimi boliimleri arasinda olup Sosyal Bilgiler Egitimi bolimi
ogrencilerinin Batil Inang alt boyutu puanlari Yabanci Diller Egitimi boliimii
ogrencilerinin Batil Inang alt boyutu puanlarindan daha yiiksektir. Universite
ogrencilerinin Kadercilik Egilimleri 6lgeginin Kisisel Kontrol, Sans alt boyutlar1 ve
Kadercilik egilimleri toplam puanlart 6grenim gordiikleri bolime gore istatistiksel olarak

anlaml farklilik gostermemektedir.

Alan yazini incelendiginde kadercilik egilimine iliskin egitim fakiiltesi 6zelinde bir ¢alisma
yapilmadigr bu nedenle de 6grenim goriilen boliimle ilgili herhangi bir arastirmanin
olmadig1 goriilmistiir. Kadercilik egilimi kisinin; hayatin onceden belirlendigi, bu
belirlenmede bir giiciin etkili oldugu, ne yapilirsa yapilsin bu belirlemenin
degistirilemeyecegi, insanin kontrol giiciiniin olmadigina iligkin inancidir (Kasapoglu,
2008). D1s denetim odagi ise kisinin hayatinin ve hayatiyla ilgili denetimin kendisi diginda
bir giicte olduguna iliskin inancidir (Yesilyaprak, 1990). Bu noktada kisinin kontrol
giiciiniin olmamasi1 ve olup bitenleri dis bir giice atfetmesi bakimindan bu iki kavramin

birbiriyle iliskili oldugu sdylenebilir. Denetim odagi ile 6grenim goriilen boliim arasinda
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anlamli bir iliskinin olmadig1 arastirmalar mevcuttur (Aricak, 1995; Yanilmaz, 1999; Sahin
ve Kiiciiksiileymanoglu, 2015). Literatiirde Keles (2010), 6gretmen adayi olan yiiksek
lisans Ogrencilerinin alan egitimi ve bazi psikososyal degiskenlere gbére denetim odagi
egilimleri ile 6grenme stilleri tercihlerini arastirdig1 ¢alismasinda Ingilizce 6gretmenligi
bolimiinde okuyan dgrencilerin diger bdlimlere (smif 6gretmenligi, felsefe-psikoloji ve

rehberlik ve psikolojik danisma) gore daha dis denetim odakli olduklarini tespit etmistir.

Ozel egitim boliimiiniin 6nceden belirlenmislik puaninin diger béliimlerden daha diisiik
olmasinda bu bdéliimde 6grenim goren Ogrencilerin cesitli fiziksel, zihinsel ve 6grenme
engeli olan Ogrencilerle calisacak olmalari ve bu alanda egitim almalar1 etkili olabilir.
Ozellikle cevresel faktorlerin neden oldugu engeller ya da bu faktorlerin engelli birey icin
olumlu ya da olumsuz katkisinin kisinin yasamini degistirmesi nedeniyle, kiside her seyin
onceden belirlenmedigi inanc1 kuvvetlenebilir. Engelli bireyler ve g¢evresinin ¢abalarinin
siiregte etkili oldugu diisiincesi de higbir seyin degistirilemez oldugu diisiincesi ile

celismektedir.

Batil inanglar toplumun ortak bir tasarimidir ve nesilden nesle aktarilir. Batil inanglarin
olusumunda sosyal yapi1 oldukca etkilidir. Bir toplumun aile yapisi, din, siyaset, ekonomi
gibi dgeleri batil inanglarin olusumunda rol oynamaktadir (Arslan, 2004). Bu durum sosyal
bilgiler egitimi bolimiinin yasamin insani ve toplumsal yonlerini inceleyen, Tirk toplum
yapistyla iligkili bir bolim olmasi nedeniyle farkli bir kulturin dil egitiminin oldugu,
Amerikan edebiyati, Ingiliz edebiyati gibi farkli kiiltiirlerin egitimine iliskin derslerin
goriildiigii yabanci diller egitimi b6liminden batil inang olarak daha yiiksek puan almasini

aciklar niteliktedir.

5.1.5 Kadercilik egilimi ve tercih edilen miizik tiiriine iliskin sonuclar

Universite 6grencilerinin Kadercilik Egilimleri 6lgeginin Onceden Belirlenmislik ve Batil
Inan¢ boyutlarina ait puanlar1 miizik tercihlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik
gostermektedir. Tiirkge Pop miizik tercih eden &grencilerin Onceden Belirlenmislik
boyutuna ait puanlari Rock Miizik, Ozgiin Miizik ve Diger Miizik tercih eden 6grencilerin
Onceden Belirlenmislik boyutuna ait puanlarindan daha yiiksektir. Tirkge Pop miizik
tercih eden dgrencilerin Batil inang boyutuna ait puanlar1 Tiirk Sanat Miizigi, Yabanci Pop
ve Diger Miizik tercih eden &grencilerin Batil Inan¢ boyutuna ait puanlarindan daha

yuksektir. Tiirk Halk Miizigi tercih eden dgrencilerin Batil Inang alt boyutuna ait puanlar
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Tiirk Sanat Miizigi, Yabanc1 Pop ve Diger Miizik tercih eden dgrencilerin Batil inang alt
boyutuna ait puanlarindan daha yuksektir. Universite 6grencilerinin Kadercilik Egilimleri
Olceginin Kisisel Kontrol ve Sans alt boyutlar1 miizik tercihlerine gore istatistiksel olarak

anlaml farklilik gostermemektedir.

Universite dgrencilerinin Kadercilik Egilimleri toplam puanlar1 mizik tercihlerine gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir. Tiirkge Pop miizik tercih eden
ogrencilerin Kadercilik Egilimleri Toplam puanlar1 Diger Miizik tercih eden 6grencilerin

Kadercilik Egilimleri Toplam puanlarindan daha yiiksektir.

Alan yazini incelendiginde miizik tercihleri ile muhafazakarlik arasinda anlamli iligki tespit
edilmistir. Muhafazakar kisilerin dinledigi miizik tiirleri, muhafazakar olmayan kisilerin
dinledigi miizik tiiriinden farklidir ve muhafazakarlarin kendi i¢inde dinledigi miizik tiirleri
birbiriyle benzerlik géstermektedir (Glasgow, Cartier ve Wilson, 1985). Miizik tarzi, etnik
koken, yas, cinsiyet, miizik egitimi, kiltiirler arast hosgorii ve Malezyali 6grencilerin
miizik tercihleri arasindaki iligkilerin incelendigi arastirmada her etnik grubun kendi
kiiltiirtine iliskin miizik tiirlerini digerlerine oranla daha yiiksek diizeyde tercih ettikleri
saptanmigtir (Shah, 2006). Bu durumda toplumsal yapiin miizik tercihini etkileyen bir
faktor oldugu sdylenebilir. Bu ¢alismanin Tiirkiye’de yapilmis olmast nedeniyle kisilerin
muzik tercihlerinde Tirk toplumunun etkisini gérmek mumkundur. Tirkge pop mizik
tiirliniin en ¢ok tercih edilen tir olmasi ve anlamli iligkiler sunmasi bu durumla
iliskilendirilebilir.

Bir toplumun cografi ve kiiltiirel 6zellikleri, degerleri bireylerin hayata iligkin algilarini ve
inanc¢larin1 6nemli Olglide etkilemektedir ve kadercilik inanci da bundan etkilenmektedir.
Ornegin; diisiik sosyoekonomik diizeyde bulunan kisilerin arabesk kiiltiiriine daha fazla
sahip oldugu ve bu arabesk kiiltiirde kaderci soylemlerin olduk¢a yogun oldugu
goriilmektedir (Ersanli, 2012). Bu kiiltiirdeki s6ylemler genel anlamda hayatin zorluklar
karsisinda kendi sorumlulugunu tamamen goz ardi ederek yasadigi her seyin Allah
tarafindan belirlendigi ve buna karsi koyamayacaklari i¢in teslim olmalar1 seklindedir

(Oge, 2014).

Bu calismada Onceden Belirlenmislik, Batil Inan¢ alt boyutlar1 ile genel Kadercilik
egiliminde Tirkce Pop miizik dinleyenlerin diger miizik tiirlerinden anlamli yiiksek
puanlar almasiin toplumsal ve kiiltiirel etkilerden kaynaklandigi sdylenebilir. Miizik de

toplumun bir degeri olarak inanglardan etkilenmektedir. Dine inanmanin yiiksek oldugu bir
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toplumda o toplumun kiiltiirel miizigi de bu durumdan etkilenebilir ve inang¢h kisiler bu
miizik tiirinli kendilerine yakin gorebilirler. Ayn1 zamanda pop miizigin giincel, degisken
ve gelip gecici olusu kadercilik egilimi ile paralellik gosterebilir. Her seyin onceden
belirlendigini ve miidahale edemeyecegini diisiinen kisi, kendisine uygun olan miizigi
sorgulamak ve kendisine bir tarz olusturmak yerine o anda hangi miizik tiirii popiiler ise o

miizigi dinlemeye meyilli olabilir.

Rock miizik dinleyenlerin olaylara genis acidan bakabilme ve 0zgiirliigii savunma gibi
Ozellikleri bulunmaktadir (Erdal ve Ok, 2012). Benzer sekilde 6zgiin miizik de siyasi ve
toplumsal igerikli evrenselligin vurgulandigi protest bir turdir (Dénmez, 2016). Pop muzik
kavrami ise popiiler miizigin igerisinde daha giincel, eglenceye doniik ama daha gegcici,
sosyal ve kiiltiirel etkenlere bagl bir kavramdir (Ciftci, 2010). Ozgiirliigiin ve evrenselligin
vurgulandig1 bir miizik tiirli olan rock miizik ve 6zgiin miizigi tercih eden kisilerin; kisinin
davraniglarinda 6zglir olmadigi ve her seyin Onceden belirlendigi bir inanca sahip
olamayacagi daha olasidir. Bu durum kadercilik egiliminde 6nceden belirlenmislik alt
boyutunda rock ve 6zgiin miizik dinleyenlerin Tiirk¢ce pop dinleyenlere oranla daha diisiik

puana sahip olmasini agiklayabilir.

Batil inang, bireyin davraniglarinda etkili olan toplumsal birtakim inanglardir. Batil
inanglar, kiiltiirden kiiltiire degismekle birlikte kiiltiirii etkiler ve kiiltiirden etkilenir
(Ozguiven, 2013). Kiiltiiriin &nemli bilesenlerinden biri de miiziktir. Ozellikle halk
miiziginin kiiltiiriin birgok degerini yansittig1 goriilmektedir. Tirk Halk Miizigi’nin,
tanimina bakildiginda halkin duygu, diislince ve yasantilarini ifade ettigi, nesilden nesile
aktarilan, her ulusun kendi deger ve geleneklerini yansitan bir miizik tiiri oldugu
sOylenebilmektedir (Ergiin, 1990; Kinik, 2011; Toptas ve Giiler, 2016; Turhan ve Kova,
2016). Baht, talih gibi anlamlarda kullanilan felek kavrami Tirk Halk miiziginin bir
pargast olan tilirkiilerde karsimiza cikabilmektedir (Sen, 2017). Halk miizigi sanatsal bir
cabadan uzak, kurallara uyma kaygis1 giitmeksizin tamamen igten gelen duygularla
oOlusturulmaktadir. Sanat miiziginde ise en basta kurallara uygun sanatsal bir eser olusturma
s0z konusudur (Ergin, 1990; Kinik,2011; Pelikoglu, 2011). Halk miiziginin sanat miizigi
ve yabanci pop miizige gore daha kiiltiire bagli olmasi, kiiltiirden etkilenen batil inangla
paralellik gostermektedir. Bu durum batil inang diizeyi yiiksek kisilerin Tiirk Halk Miizigi
ve Tiirk kiiltliriine ait olan Tiirkge pop miizigi daha fazla tercih etmelerini acgiklayic

olabilir.
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Bu arastirma sonuglarina bakildiginda tercih edilen miizik tiirii olarak Tlrkce popu
secenler orneklemin %25’ini olusturmaktadir. Giileryiiz ve Gengdogan (2010)’1n ¢aligmasi
da pop miizigi en ¢ok Ogrencilerin tercih ettigi bulgusuyla bu ¢alismanin sonucunu
desteklemektedir. Bu durum Tirkce pop miizigi tercih edenlerle ilgili anlamli iliskilerin

diger miizik tiirlerini tercih edenlerden daha fazla olmasini agiklayici olabilir.

5.1.6 Kadercilik egilimi ve yetisilen aile tiiriine iliskin sonuclar

Universite dgrencilerinin Kadercilik Egilimleri toplam puanlari yetistirildikleri aile tiiriine
gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermemektedir. Alan yazini incelendiginde de
yetisilen aile tiirii ile kadercilige iliskin yapilan herhangi bir calismaya rastlanmamustir.
Kadercilik egiliminde yetisilen aile tiirii disinda baska alanlardaki degiskenlerin iliskili

olabilecegi sdylenebilir.

5.2. Oneriler
5.2.1 Arastirmanin sonuclaria dayah o6neriler

Bu arastirmanin sonucunda kisisel kontrol eksikligi kadercilik egilimine sahip iiniversite
ogrencilerinin duygusal destek saglama, giiciinii ortaya koyma ve kisiler arasi yeterlik
becerilerinin diisiik oldugu bulunmustur. Kisiler arasi iliskiler ve yeterliklere iliskin
yapilan aragtirmalarda atilganlik egitimlerinin kisiler arasi iligkileri ve yeterlikleri
gelistirdigi yoniinde bir sonuca ulasilmistir (D6nmez, 2007; Ekinci ve Tiirkles, 2008;
Giines, Arslan ve Eliiisiik, 2014; Demirelli, 2019). Ayni sekilde akran yardimciligi ve
akran egitimleri projelerinin de problem ¢6zme becerilerine ve olumlu sosyal beceriler
gelistirmeye katkis1 oldugu tespit edilmistir (Zincir, Erten, Sevig ve Ozkan, 2014; Taskin,
2019). Bu baglamda tiniversitelerde kisiler arasi iligkiler, sosyal beceriler veya atilganlikla
ilgili bir ders ya da kisiler aras1 yeterlik anlaminda yetersizligi tespit edilen 6grencilere
yonelik proje ¢alismasi diizenlenebilir. Ozellikle akran yardimciliginin da etkili oldugu
projeler 6grencilerin kisiler arasi yeterliklerini artirarak kadercilik egiliminin olumsuz
etkilerini azaltabilir. Insan iliskileri ve iletisim dersi icerigi kisiler arasi yeterlikleri
artiracak ve daha uygulamaya doniik olacak bigimde yeniden sekillendirilebilir. Arastirma
sonuclarinda 1.siniftan 4.sinifa kadar kadercilik egiliminin artis gosterdigi, 4.smifta
yeniden azaldigi tespit edilmistir. Bu nedenle bu dersin 6zellikle iiniversitenin ilk yillarinda

yer almasi daha yararli olabilir.
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Universite ogrencilerinin ilgi alanlar1 belirlenerek sosyal aktivitelerin artirilmasi ve
cesitlendirilmesi kisiler arasi yeterlik diizeyini artirarak kadercilik egilimi diizeylerini
azaltabilir. Ozellikle batil inan¢ diizeyinin yiiksek oldugu Sosyal Bilgiler Egitimi
boliimiine ve kadercilik egilimleri erkeklere gore daha yiiksek olan kadinlara yonelik

aktiviteler faydali olabilir.

Tiirkce pop miizigi tercih eden kisilerin her seyin Onceden belirlendigi igin
degistirilemeyecegine iliskin inang¢larinin ve kadercilik egilimlerinin daha yiiksek oldugu
tespit edilmistir. Bu sonugtan yola ¢ikarak miizik tiirliniin insanlarin kadercilik egiliminde
etkili oldugu soylenebilir. Bu durum miizigin olusturulmasini da 6nemli kilmaktadir.
Ozellikle miizik iireten sanatgilarin, iirettigi eserlerin sadece popiler olmasina
cabalamamalar1 bunun yaninda toplumu etkileme, yonlendirme konusunda da sorumluluk

sahibi olduklarinin farkinda olmalar1 dnemlidir.

Kaderciligin dini boyutu da diisiintilecek olursa dinin dogru bir sekilde algilanmasinin ve
Ogrenilmesinin de onemli oldugu sdylenebilir. Din ve inaniglarla ilgili verilen veya
verilecek egitimlerin ozellikle kadercilik konusuna yonelik daha dogru bilgilerle
genisletilmesi ve insanlara psikolojik olarak da olumlu katki saglayacak sekilde

diizenlenmesi faydali olabilir.

Psikolojik olarak yardim sunan psikoloji, rehberlik ve psikolojik damisma gibi uzmanlik
alanlar1 yardim sunarken ozellikle kisiler arasi iligkilerinde problem yasayan danisanlarin
kadercilik egilimleri {izerinde ¢alisabilir ve Bilissel Davranis¢1 Terapi ve Akilci Duygusal
Davranig¢1 Terapi gibi terapi kuramlar1 kullanilarak mantik dis1 inanglar veya otomatik

diisiinceler iizerinde calisilabilir.

5.2.2 Gelecek arastirmalar i¢in oneriler

Bu arastirma Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi 6grencileri ile gergeklestirilmistir.
Farkli illerde, farkli {niversitelerde, farkli fakiiltelerdeki Ogrencilerle birlikte calisma
yapilarak arastirmanin kapsami genisletilebilir. Universite Ogrencileri ile yapilan bu
caligma farkli 6rneklemler secilerek farkli ¢alisma gruplariyla (yetiskinler, lise 6grencileri

vb.) tekrarlanabilir.

Universite dgrencilerine yonelik kadercilik egilimi ve kisiler aras1 yeterlik degiskenleri ile

daha fazla arastirma yapilarak daha gelismis sonuglar elde edilebilir.
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Bu aragtirmada cinsiyet, sinif diizeyi, 6grenim goriilen boliim, tercih edilen miizik tiirii ve
yetisilen aile tiirii degiskenlerine yer verilmistir. Daha sonra yapilacak arastirmalarda daha
farkli degiskenlere (yas, algilanan sosyoekonomik diizey vb.) yer verilerek arastirma
derinlestirilebilir. Bu aragtirmada kadercilik egilimi degiskeni ile demografik degiskenler
arasindaki iliski incelenmistir. Bu iligkilere yonelik genis ve ayrintili bilgi elde edilebilmesi

icin her bir degiskenle ilgili farkli calismalar yapilabilir.

Ozellikle smif diizeyinde elde edilen sonuglara yonelik olarak, kadercilik egilimi gelisim
psikolojisi acisindan ele alinarak boylamsal ve nitel ¢alismalar yapilabilir. Béylece daha

anlamli1 ve derin sonugclar elde edilebilir.
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Ek 2. Uygulanan Olgek
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Kisiler Arasi Yeterlik Olgegi

Yeni tanistiginiz bir kisiye "beraber oyun oynamak veya sinemaya gitmek gibi bir
seyler yapalim" demede

Anlasmazliklari, durumu daha ¢ok kotilestirmek yerine daha iyi hale getiren bir yolla
¢6zmede

Yasadiginiz anlasmazliklari hem karsi tarafi hem de kendinizi kirmadan ve
gicendirmeden ¢6zmede

etmede
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Ek 3. Uygulanan Olgek

17

18
19
20
21
22

23

24

Kadercilik Egilimi Ol¢egi

Hayatimizda olacak seyler 6nceden belirlenmistir.

Bazi nesnelerin (nazar boncugu, tiitsii, sans yuziugi vb.) koruyucu olduguna

inanirim.

Bazi nesnelerin ugursuzluk getirdigine inanirim.

insanlarin yasamlarindaki mutsuzluklar kéti sanslarina baghdir.

Kot seylerin gelip beni bulduguna inanirim

Kendi irademle bazi seylere yon verebilecegime inanirim

Bazi insanlarin dogustan sansli olduklarina inanirim

Hig kimse yazgisini degistiremez

Bazi ritliellerin (tahtaya vurmak, sag ayakla odaya girmek vb.) koruyucu

olduguna inanirim.

Kaderimiz bizi nereye savurursa oraya gideriz

insan kendi tercihlerini kendisi yapar.

Bazi durumlarin (kara kedi gérmek, gece tirnak kesmek,

getirecegine inanirim.
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Ek 4. Uygulanan Olgek
KIiSISEL BiLGI FORMU
Sevgili 6grenciler;

Asagida yiiksek lisans calismasi kapsaminda, ¢esitli konular ile ilgili baz1 diisiinceler
bulunmaktadir. Liitfen bunlar1 dikkatlice okuyunuz. Sizden istenen her diisiinceyle ilgili
gorilislinlizii belirlemeniz ve gorilislinlize uygun olan secenegi isaretlemenizdir. Bu
diisiincelerin dogrusu ya da yanlisi yoktur, énemli olan kendi diisiincenizi samimi bir

bi¢imde ifade etmenizdir. Ilgi ve katkilarmiz igin tesekkiir ederim.
Melek KAYA
Sakarya Universitesi
Egitimde Psikolojik Hizmetler

Yiiksek Lisans Ogrencisi

Cinsiyet: ( ) Kadin ( ) Erkek
Smf: ()1 ()2 ()3 ()4 ()Diger

Okudugu Béliim: ( ) Yabanci Dil ( )Okul Oncesi ( ) Sif Ogrt. () Tiirkge
Egitimi ( ) Sosyal Bilgiler Egitimi () Matematik Egitimi ( ) Fen Bilgisi Egitimi ()
PDR ( )BOTE ( ) Ozel Egitim () Diger

Tercih Edilen Mizik Turi: ( ) Klasik Batt () Turk Sanat M. ( ) Rap ( )Turk Halk M.
( ) Tiirkge Pop ( ) Yabanci Pop ( ) Rock ( ) Arabesk-Fantezi ( ) Ozgin Muzik

( ) Diger-Belirtiniz................ Yalnizca bir tane isaretleyiniz.
Yetistiginiz Aile Tiirii: ( ) Cekirdek Aile(Anne-baba-kardes)
( ) Genis aile(Anne-baba-kardes-nine- dede-amca-hala)

() Diger(belirtiniz)...........cceeune.....
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