T.C.
SAKARYA UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTIiTUSU
EGIiTiM BILIMLERi ANABILiM DALI
EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIMi BiLiM DALI

OGRETMEN ADAYLARININ TRANSAKSIYONEL UZAKLIK ALGILARI VE
0Z YONETIMLI OGRENME BECERILERI ARASINDAKI ILISKININ
INCELENMESI

YUKSEK LiSANS TEZIi

TUBA NUR UZUNDIiZ

DANISMAN
DOC. DR. SUBHAN EKSIiOGLU

TEMMUZ, 2022






T.C.
SAKARYA UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTIiTUSU
EGIiTiM BILIMLERi ANABILiM DALI
EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIMi BiLiM DALI

OGRETMEN ADAYLARININ TRANSAKSIYONEL UZAKLIK ALGILARI VE
OZ YONETIMLI OGRENME BECERILERI ARASINDAKI ILISKININ
INCELENMESI

YUKSEK LiSANS TEZIi

TUBA NUR UZUNDIiZ

DANISMAN
DOC. DR. SUBHAN EKSIiOGLU

TEMMUZ, 2022



BiLDIiRIM

Sakarya Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Tez Yazim Kilavuzu’na uygun sekilde

hazirladigim bu ¢aligmada:

e Tezde yer verdigim tiim belge ve bilgileri akademik ve etik kurallara uyurakelde

ettigimi ve sundugumu,

e (alisma dahilinde faydalandigim eserlere atifta bulundugumu ve kaynakgada yer
verdigimi,

e Kullanilan verilerde herhangi bir degisiklik yapmadan ham verileri kullandigimi,

e Bu tezin herhangi bir bolimiinii veya tamamini farkli bir tez caligmasi olarak

sunmadigimi

beyan ederim.

Tuba Nur UZUNDIZ



ON SOZ
Son iki yildir igerisinde bulundugumuz pandemi siireci bize bir¢ok seyin yaninda dijital
diinyay1 daha iyi anlamamiz ve kullanmamiz gerektigini de 6gretti. Tezim i¢in bu konuyu

sectigim donemde bdyle bir salginin hayatimizi timiiyle degistireceginden haberdar

olmasam da igsel motivasyonum her zaman g¢evrim i¢i ortamlara beni yakin kildi.

Zamandan ve mekandan bagimsiz olarak 6grenme siire¢lerinin devam etmesi igin gevrim
i¢i ortamlara ihtiya¢ duyulmaktadir. Cevrim i¢i 68renme siirecinde karsilasilan iletisimsel
sorunlarla beraber transakyionel uzaklik kavrami ortaya ¢ikmaktadir. Bu baglamda ¢evrim
ici 0grenme ve transaksiyonel uzaklik kavramlarmin birbiriyle yakin iligkili oldugu
sOylenebilir. Bu iliski g6z oniinde bulunduruldugunda mevcut aragtirmanin problemlerine

cevap bulmak alan i¢in biiyiik 6nem arz etmektedir.

Bu arastirma ile 6gretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilar1 ve 6z yonetimli
ogrenme becerileri arasindaki iligkinin belirlenmesi ve c¢esitli degiskenler agisindan bu

iligkinin irdelenerek alana anlamli katkilar saglanmas1 umut edilmektedir.

2019 yilinda yiiksek lisans egitimime bilimsel veriler 1518inda aragtirma yapmak ve
yaptigim arastirmalar sonucunda alana katki saglamak amaciyla basladim. Bu amag
dogrultusunda neticeye ulasirmay1 heyecanla bekledigim tez siirecimin basindan sonuna
kadar bilgisi, tecriibesi ve tiim iyi niyetleriyle her daim yamimda olan destegiyle beni
giiclendiren ¢ok kiymetli danismanim Dog. Dr. Subhan Eksioglu’na, tiim hayatim boyunca
sevgilerini ve desteklerini kalbimde hissettigim aileme, bana olan inanciyla kosulsuz
sartsiz yanimda olan ve beni her daim destekleyen Serkan Sen’e sonsuz tesekkiirlerimi

sunarim.



OZET

OGRETMEN ADAYLARININ TRANSAKSIYONEL UZAKLIK ALGILARI VE
OZ YONETIMLi OGRENME BECERILERiI ARASINDAKI ILISKiNIN
INCELENMESI

Tuba Nur UZUNDIZ, Yiiksek Lisans Tezi
Danisman: Dog. Dr. Subhan EKSIOGLU
Sakarya Universitesi, 2022

Bu arastirmanin amaci Ogretmen adaylarin transaksiyonel uzaklik algilar ile 6z
yonetimli 6grenme becerileri arasinda iliski olup olmadigini ortaya koymaktir. Bu amag
dogrultusunda o6gretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilari ve 6z yonetimli
ogrenme becerileri cinsiyet ve sinif diizeyi degiskenleriyle incelenmistir. Bu dogrultuda
arastirma modeli olarak nicel arastirma yontemlerinden, iligkisel tarama modeli
kullanilmistir. Arastirmanm &rneklemini  Sakarya Universitesinde 2020-2021 egitim
O0gretim yilinin bahar doneminde Ogrenim goren 439 Ogretmen adayi olusturmustur.

Orneklem belirlenirken basit segkisiz drneklem ydntemi kullanilmustir.

Arastirmada veri toplama araci olarak Horzum (2011) tarafindan gelistirilen
“Transaksiyonel Uzaklik Algis1” 6lcegi ve Askin-Tekkol ve Demirel (2018) tarafindan
gelistirilen “Oz-Yonetimli Ogrenme Becerileri Olgegi” ile birlikte dgretmen adaylarmin
demografik bilgilerini igeren kisisel bilgi formu kullanilmigtir. Kullanilan 6lgeklerden ve
kisisel bilgi formundan elde edilen veriler SPSS 21 programu ile analiz edilmistir. Verilerin
analizi i¢in Oncelikle basiklik ve carpiklik katsayilarma bakilmistir. Yapilan analiz
sonucunda verilerin normal dagilim gosterdigi sonucuna varilmistir. Buna bagl olarak
aragtirma problemlerini incelemek amaciyla parametrik testler kullanilmistir. Cinsiyet
degiskeni iki kategoriden olustugu i¢in gruplari karsilagtirmak amaciyla Bagimsiz Gruplar
T Testi; sif diizeyi degiskeni ikiden fazla kategoriye sahip oldugu i¢in Tek Yonli
Varyans Analizi (ANOVA) testi, transaksiyonel uzaklik algist ve 6z yonetimli 6grenme
becerisi arasindaki iliskiyi incelemek amaciylaPearson Momentler Carpimi Korelasyonu

kullanilmistir.

Arastirma sonucunda, transaksiyonel uzaklik ve 0z yonetimli 68renme degiskenleri
arasinda sayisal veriler dogrultusunda orta diizeyde pozitif ve anlaml bir iligki oldugu

tespit edilmistir. Bununla birlikte cinsiyet degiskeni acisindan Ogretmen adaylarinin



transaksiyonel uzaklik algilar1 ve 6z yonetimli 6grenme becerilerinde anlamli bir fark
olmadig tespit edilmistir. Son olarak dgretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilart
ve 0z yonetimli 6grenme becerilerinde siif diizeyi degiskeni agisindan anlamli bir fark
olmadig1 sonucuna varilmistir. Mevcut arastirma sonuglar1 alan yazin kapsaminda detayl

sekilde tartigilmis ve dnerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Transaksiyonel uzaklik, Oz ydnetimli 6grenme, Ogretmen aday1



ABSTRACT

EXAMINATION OF THE RELATIONSHIP BETWEEN PRE-SERVICE
TEACHERS PERCEPTIONS OF TRANSACTIONAL DISTANCE AND THEIR
SELF-DIRECTED LEARNING SKILLS

Tuba Nur UZUNDIZ, Master Thesis
Supervisor: Assoc. Prof. Dr. Subhan EKSIOGLU
Sakarya University, 2022

The aim of this study is to reveal whether there is a relationship between pre-service
teachers’ perceptions of transactional distance and self-directed learning skills. For this
purpose, pre-service teachers’ perceptions of transactional distance and self-directed
learning skills were examined taking variables of gender and grade level into
consideration. For this purpose, the relational survey model, one of the quantitative
research methods, was used as the research model. The sample of the study consisted of
439 pre-service teachers studying at Sakarya University. Simple random sampling method

was used while determining the sample.

In the research, the "Transactional Distance Perception” scale developed by Horzum
(2011), and the "Self Directed Learning Skills Scale" developed by Askin-Tekkol and
Demirel (2018) and a personal information form containing the demographic information
of the pre-service teachers were used. The data obtained from the scales used and the
personal information form were analyzed with the SPSS 21 program. For the analysis of
the data, the kurtosis and skewness coefficients were firstly examined. As a result of the
analysis, it was concluded that the data showed a normal distribution. As a result,
parametric tests were used to examine the research problems. Since the gender variable
consists of two categories, the Independent Groups T-Test was used to compare the
groups; and because the grade level variable has more than two categories, the One-Way
Analysis of Variance (ANOVA) test was used, and lastly; Pearson Product-Moment
Correlation was used to examine the relationship between the perception of transactional

distance and self-directed learning ability.

As a result of the research, it has been determined that there is a moderate positive and
significant relationship between the transactional distance and self-directed learning

variables in line with the numerical data. However, it was determined that there was no



significant difference in the perceptions of transactional distance and self-directed learning
skills of pre-service teachers in terms of gender variable. Finally, it was determined that
there was no significant difference in the perceptions of transactional distance and self-
directed learning skills of pre-service teachers in terms of grade level variable. The results
of the research were discussed in detail within the scope of the literature and suggestions

were made.

Keywords: Transactional distance, Self-directed learning, Pre-service teachers
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BOLUM I

GIRIS

Aragtirmanin bu bdliimiinde problem durumu ve alt problemler, aragtirmanin 6nemi,

sinirliliklar, varsayimlar ve tanimlara yer verilmektedir.

1.1. Problem durumu

Teknolojinin hizla degismesi hayatin her alanini oldugu gibi egitim 6gretim faaliyetlerini
de etkilemektedir. Tim teknolojik gelismelere ayak uydurmaya calisan egitim Ogretim
faaliyetleri glinlimiizde de ¢evrim ig¢i sistemlerle es zamanli, es zamansiz ve harmanlanmis
sekliyle varligini siirdiirmektedir. Bu cer¢eveden bakildiginda c¢evrim ic¢i 6grenme
faaliyetleri, 6grenen ve 6gretenin ayni yerde ve ayni zamanda olmaksizin 6grenen-6grenen,
Ogrenen-Ogreten, Ogrenen-icerik arasinda etkili bir iletisim saglayarak dgrenme-6gretme
stirecinin yonetilebilmesidir (Moore ve Kearsley, 1996). Cevrim i¢i 6grenme siireclerinde
Ogrenen ve Ogreten arasindaki cografi mesafenin egitim siireci iizerinde belirli etkileri
vardir ve Moore, bu fiziksel mesafenin aslinda psikolojik ve iletisimsel bir mesafe
oldugunu kuramlastirmistir (Moore, 1993). Kuramlastirilan bu kavram alanyazinda
“Transaksiyonel Uzaklik” olarak gegmektedir. Moore (1993), kuramlastirdig
transaksiyonel uzaklik kavramini, 68renen ve Ogreten arasinda olusabilecek yanlig

anlasilmalara neden olan psikolojik ve iletisimsel mesafe olarak tanimlamaktadir.

Ozellik giiniimiizde internetin yaygin olarak egitim dgretim faaliyetlerinde kullanilmasiyla
beraber asenkron 6grenme materyalleri bireysel 0grenenler i¢in 6nemli bir ara¢ haline
gelmektedir. Bu agidan bakildiginda bireyin herhangi bir kosul, zaman, yontem kullandigi,
inisiyatif alarak sectigi ve elde ettigi kisisel gelisimine katki saglayacak bilgi, beceri ve
basar1 6z yonetimli 6grenme olarak tamimlanmaktadir (Gibbons, 2002). Oz yonetimli
Ogrenme, Ogrenenin ne ogrenecegini, ne zaman Ogrenecegini, nasil Ogrenecegini ve
ogrendiklerini nasil degerlendirecegini belirlemek konusunda kendinin sorumlu oldugu bir
stirectir (Guglielmino ve Guglielmino, 2001). Bu agidan mevcut arastirma, transaksiyonel
uzaklik ile 6z yonetimli 6grenme kavramlarini birlikte ele alarak bu iki kavram arasinda
ilski olup olmadigi sorusuna yanit aramig ve bu kavramlar cinsiyet ve smif diizeyi

agisindan incelemistir.



1.2. Arastirmanin amaci ve 6nemi

Bu arastirma 6gretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilari ile 6z yonetimli 6grenme
becerileri arasinda bir iliski olup olmadigini ortaya koymay1 amaglamistir. Arastirma nicel
yontemlerden iliskisel tarama modeli ile desenlenmektedir. Arastirma Sakarya Universitesi
Egitim Fakiiltesinde Ogrenim gormekte olan Ogretmen adaylarii kapsamaktadir.
Arastirmda O6gretmen adaylarinin cinsiyet ve siif diizeyine gore transakiyonel uzaklik
algilar ile 6z yonetimli 6§renme becerileri arasinda bir iliski olup olmadigini belirlemeyi
amaclanmistir. Arastirma son zamanlarda uzaktan egitime duyulan bilylik talep
dogrultusunda kisinin kendi 6grenmesini yonetme ve uzaktan egitime duyulan ihtiyaglar
gibi konulara deginmeye ¢aligmaktadir. Gerek 6z yonetimli 6grenme gerekse dgretmen-
ogrenci arasindaki algilanan uzaklik kavramlarinin mevcut ve sonraki arastirmalar igin yol
gosterici bir nitelik tasimas1 beklenmektedir. Uzaktan egitim denildiginde aklimiza once
Ogretmen ve Ogrencinin ayni ortamda olmaksizin yiiriittiigii bir siire¢ oldugu gelir. Bu
anlamda bakildiginda 6grenci-6gretmen arasindaki uzaklik uzaktan egitim siireci i¢in 6nem
arz eden bir durumdur. Bu konu aklimiza transaksiyonel uzaklik kavramini getirmektedir.
Alan yazinda transaksiyonel uzaklik kavrami ile ilgili Tiirkiye’de yapilan ¢aligmalarin ¢cok
olmamasi nedeniyle bu kavram daha az c¢alisilir ve bilinir hale gelmektedir. Mevcut
arastirma, transaksaksiyonel uzaklik ve 6z yonetimli 6grenme kavramlarini birlikte ele
alarak uzaktan egitim ortamlarinda Ogrenen ve Ogreten arasinda yasanan duygusal
uzakligin yani sira Ogrenenin kendi inisiyatifiyle Ogrenme silirecini tamamlamasin

biitiinlesik olarak ortaya koymasi agisindan énemlidir.

1.3. Problem ciimlesi

Ogretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilari ile 6z yonetimli 6grenme becerileri

arasinda bir iligki var midir?

1.4. Alt problemler

1-Ogretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilari ne diizeydedir?



2- Ogretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilari;

o Cinsiyetlerine,

¢ Smif diizeylerine gore farklilasmakta midir?
3- Ogretmen adaylarinin 6z yonetimli 6grenme becerileri ne diizeydedir?
4- Ogretmen adaylarinin 6z yonetimli dgrenme becerileri;

¢ Cinsiyetlerine,

¢ Smif diizeylerine gore farklilasmakta midir?

1.5. Varsayimlar

Kullanilan o6lg¢eklere verilen yanitlar Ogretmen adaylarmin gercek goriislerini

yansitmaktadir.

1.6. Stmirhiliklar

Arastirma, Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesinde 2020-2021 &gretim yilinda &grenim

goren Ogretmen adaylari ile sinirlidir.

1.7. Tanimlar

Transaksiyonel Uzaklik: Transaksiyonel uzaklik, 6greten ve 6grenen davranislart arasinda
yanlig anlamalara yol acabilecek psikolojik ve iletisimsel bosluktur dolayisiyla yalnizca
fiziksel bir uzaklik s6z konusu degildir (Moore ve Kearsley, 1996).

Oz Yonetimli Ogrenme: Bu kavram, 6grenen bireylerin 6grenmeye yonelik ihtiyaglarini
belirleme, 6grenme faaliyetleriyle ilgili hedeflerini ortaya koyma, 6grenme siireglerinde
ihtiya¢ duyabilecekleri kaynaklari belirleme, bu kaynaklar: kullanabilecek uygun 6grenme
yontemlerini  segerek kullanma ve son olarak hedeflenen 06grenme c¢iktilarini
degerlendirirken bir bagkasinin yardimiyla ya da kendi kendine inisiyatif almalar1 seklinde

tanimlanmaktadir (Knowles, 1975).



BOLUM 11

ARASTIRMANIN KURAMSAL CERCEVESI VE ILGILI ARASTIRMALAR

Aragtirmanin bu boliimii transaksiyonel uzaklik ve 6z yonetimli 6grenme ile ilgili kuramsal

cerceveyi ve bu iki kavrami inceleyen farkli yurti¢i ve yurtdisi ¢alismalart igermektedir.

2.1. Kuramsal c¢erceve

2.1.1.Uzaktan egitim

Uzaktan egitim kavrami Wisconsin Universitesi'nin 1892 yili katalogunda ilk olarak
karsimiza ¢ikmistir, bu kavram iiniversitenin yonetiminden sorumlu olan William Lighty
tarafindan 1906 yilinda yaymlanan bir yazida kullanilmistir (isman, 2008). Uzaktan egitim,
Ogrenen, O0greten ve fiziksel olarak farkli konumlarda bulunan ders materyallerini iletisim
teknolojileri araciliryla bir araya getirir. Iletisim teknolojilerindeki cesitlenme ve gelisme,
uzaktan egitim taniminda farklilasmalara neden olmaktadir (Hogiik, 2011). Bunun beraber

uzaktan egitim kavraminin alan yazinda farkli bircok tanimi bulunmaktadir.

e Uzaktan egitim, 6gretimin 0grencinin 6grenmesinden farkli bir yerde gerceklestigi
ve Ogretmen ile Ogrenci arasindaki iletisimin bilgi teknolojileri ve kurumsal
organizasyonlar tarafindan saglandigi hem Ogretme hem de planli 6grenmenin
birlesimidir (Moore ve Kearsley, 2012).

e Uzaktan egitim, cesitli segenekler sunarak 6grencilerin 6grenme siirecini destekler
ve Ogrenci ile 0gretmen arasindaki fiziksel mesafe arasindaki boslugu doldurur
(Yousuf, 2007).

e Uzaktan egitim, elektronik medya veya kisiye 6zgii 6grenim materyalleri kullanan

bir egitim modelidir (Kaya, 2002).

Bu tanimlardan yola ¢ikarak uzaktan egitimde vurgulanan ortak payda, 6grenen ile bilgi
kaynagi arasindaki cografi uzakliktir (Basarici, 2012). Bununla beraber uzaktan egitim

tanimlarinin bulustugu noktalar su sekilde siralanabilir (Ozkaya, 2013):

e Mekandan bagimsizlik

e Zamandan bagimsizlik



e {letisim teknolojilerinden faydalanma

o Kisiye 0zgili materyallerin kullanilmasi

e Ozel dgretim ydntemlerinin kullanilmas:
¢ Esnek bir yapida olmasi

e Formal bir yapida olmasi

Hiltz ve Turoff (2005), yalnizca ¢evrim i¢i 6grenmenin uzaktan egitim ve geleneksel
uygulama sistemleri ile olan iliskisini yordamaz. Uzaktan egitim vegevrim i¢i 6grenme

arasinda bir iliski oldugu bilinmekle beraber kesin bir tanimlama ifadesi bulunmamaktadir.

2.1.2. Cevrim i¢i 6grenme

Cevrim i¢i Ogrenme, internet yardimiyla asenkron veya senkron olmaksizin 6grenme-
Ogretme siirecinin gergeklesmesi olarak ifade edilir (Morrison, 2003). Holmes ve Gardner
(2006), ¢evrim i¢i 6grenmeyi zamana ve mekana bagli olmaksizin 6grenme etkinliklerinin
internet aracilifiyla gerceklestirilmesi olarak tanimlamaktadirlar. Bir diger tanimda ise
cevrim i¢i 6grenme, 6grenen bireylerin sanal egitim materyallerini asenkron veya senkron
olmaksizin ulasip 6grenmelerini gerceklestirmeleri olarak tanimlanmistir (Khan, 2000). Bu
tanimlardan yola c¢ikarak c¢evrim i¢i Ogrenme, Ogrenen ve Ogretenin ayni ortamda
bulunmasina gerek olmadan (Huang, 2002), 6grenenlerin dgreten ve diger 6grenenler ile
etkilesim halinde olmalar1 ve 6grenme-Ogretme arag-gereglerine ulasabilmek amaciyla
bilisim teknolojilerinden yararlandiklari bir 6grenme-6gretme siireci olarak ifade edilebilir
(Ally, 2004). Cevrim i¢i Ogrenme, Ogretmen ve Ogrencilerin zamandan ve mekandan
bagimsiz bir bigimde 6Zgrenme-6gretme ortamlarinda bulunmalarina imkan saglamaktadir.
Cevrim i¢i 6grenme ile birlikte 6grenenler ayn1 yerde ve ayni zamanda bulunmadan,
Ogrenci-ogrenci, Ogrenci-ogretmen, 6grenci-igerik arasinda etkili bir iletisim saglayarak

O0grenme-6gretme siireci yonetilebilmektedir (Moore ve Kearsley, 1996).

Egitim talebinin artmasina karsilik verebilmek adina teknolojik ve pedagojik alandaki
gelismelerin ¢evrim i¢i 6grenmenin yayginlagsmasina neden oldugu diisiiniilmektedir. Bach,
Haynes ve Smith (2006) bu yayginlasmayr Sekil 1’de verilen degiskenler cercevesinde
aciklamaktadir.



Hizla
Gelisen
Teknoloji

Ogrenenlerin
Bilgi
Teknolojileri
Yeterliligi

Yiiksekogre-
time Artan
Talep

Cevrim Ici

Ogrenme

Rekabetci
Kiireselles-
me

Ogrenenlerin
Yasam Tarzi

Cevrimigi
Teknolojilere
Erisim
Kolaylig

Sekil 1. Cevrim i¢i 6grenmenin gelisimini etkileyen faktorler (Bach, Haynes ve Smith,

2006)

Cevrim i¢i 6grenmeyi gelisimsel anlamda etkileyen temel faktorlere bakildiginda, bilhassa
yiiksekOgretime artan talebin ve teknolojilerin hizli bir sekilde gelismesinin 6ne ¢iktig
sonucuna varilabilir. Ogrenenlerin, cevrim i¢i 6grenme ortamlarinda kullanilan gelismis
araglar ile ortama daha kolay uyum saglayabilecegi, iist biligsel diisiinme becerilerini
gelistirebilecegi ve anlamli 6grenmeleri gerceklestirebilecegini sdylemek miimkiindiir
(Curdie-Meade, 2012). Farkli 6grenme ortamlarini karsilastiran arastirmalar incelendiginde
¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinin birgok acidan geleneksel 6grenme ortamlari kadar etkili

oldugu ifade edilmektedir (Faulconer, Griffith, Wood, Acharyya ve Roberts, 2018).

2.1.3. Transaksiyonel uzaklik kuram

Transaksiyonel uzaklik kurami, 1972 yilinda ortaya atilmis ve Ogretmen ile G&grenci
arasindaki mesafenin yalnizca cografi degil, ayn1 zamanda pedagojik oldugunu ifade

etmektedir (Moore, 1973). Moore, transaksiyonel uzaklik kuramini Dewey ve Bentley’in
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transaksiyon kavramindan yola g¢ikarak ortaya koymustur (Moore, 1993). Uzaktan
egitimde 6grenci ve dgretmen arasindaki cografi mesafenin egitim siireci lizerinde belirli
etkileri vardir ve Moore, bu fiziksel mesafenin aslinda psikolojik ve iletisimsel bir mesafe
oldugunu kuramlastirmistir (Moore, 1993). Transaksiyonel uzaklik, 6grenen ve G6greten
arasinda olusabilecek yanlis anlasilmalara neden olan psikolojik ve iletisimsel mesafe
olarak ifade edilmektedir (Moore, 1993). Mclsaac ve Gunawardena (1996)' ya gore
transaksiyonel uzaklik, yalnizca uzaktan egitim ortamlariyla sinirli olmayip geleneksel

egitim ortamlar1 i¢in de gecerli bir kavramdir.

2.1.3.1. Transaksiyonel uzaklik kuram alt boyutlari

Moore (1993)’a gore transaksiyonel uzaklik kuraminin ii¢ temel boyutu bulunmaktadir.
Bunlar, pedagojik uzaklik olarak da ifade edilen transaksiyonel kavrami, 6grencinin kendi
O6grenmesini kontrol etmesi olarak tanimlanan kendi kendine eylem kavrami ve son olarak
egitim-6gretim ortami igerisindeki varliklarin birbiriyle olan baglantisini ifade etmek i¢in

kullanilan etkilesim kavramidir.

Transaksiyon kavram

Transaksiyon kavrami, bir olayda g¢evre, bireyler ve davranis kaliplar1 arasindakietkilesimi
ifade etmektedir (Dewey ve Bentley, 1949; Boyd ve Apps, 1980; Moore ve Kearsley,
2012). 1k olarak John Dewey’in ortaya att1§1 transaksiyon kavrami, Boyd ve Apps (1980)
tarafindan davranis modellerinin ¢evre ve bireylerle etkilesimi olarak gelistirilmistir.
Transaksiyon kavrami ayni zamanda ortamdan bagimsiz olmaksizin, ortamdaki etkilesimin
farkinda olma anlami tagimaktadir. Tiirk¢e alan yazinda transaksiyon kavrami, sozliik
anlamiyla eylem, is, islem, geg¢is, bilgi aktarimi gibi kavramlarla agiklanmaktadir (Akpinar,

2019).

Kendi kendine eylem

Kendi kendine eylem, 6grenenin kendi 6grenme yasantisint mekandan bagimsiz olarak

yonetmesi olarak tanimlanabilir. Kendi kendini yonlendirme kavrami; 6z yonetim,
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bagimsiz 6grenme ve bir bagina olma anlamlarini tasimaktadir. Kendi 6grenmesini kendi
yoneten birey dis kaynaklardan olabildigince az etkilenerek 6grenme yasantisin1 hayata
gecirmektedir. Bu durum, 6grenme yasantilarinda kisinin kendi kontroliinii eline almasi, 6z

yonetimli 6grenme i¢in ayirt edici bir 6zellik haline gelmektedir (Brookfield, 1985).

Etkilesim

Wagner (1994) etkilesimi, uzaktan egitime bagli olarak tanimlamaktadir. Bu tanima gore
minimum iki nesne ve iki hareketin dahil oldugu bir olay ger¢eklesmesi ve gergeklesen bu
olayla karsilikli olarak etkilenme olustugu takdirde etkilesim meydana gelmektedir.
Simpson ve Galbo (1986)’ya gore etkilesim ise, hareketlerdeki karsilikli gelismeyi temel
olan ve karsilikli iligkinin sonu olamayan yanitlaridir. Bu tanima gore 6grenen-dgreten
arasindaki etkilesimin bir sonu olmast dolayisiyla tezatlik olusturmaktadir (Beylik, 2016).

Etkilesim tiirleri arasindaki iliski Sekil 2°te gosterilmektedir.

Ogreten

Ogrenen dyliz

Sekil 2 . Etkilesimin dort boyutu arasindaki iliski (Bouhnik ve Marcus, 2006)

Sekil 2, wuzaktan egitim programlarinda etkilesimin dort boyutuna ait iliskiyi
vurgulamaktadir. Modelde 6gretmen piramidin en tepesinde yer alir, 6grenciler ise paralel

diizlemde birbirleri ile iletisim halindedir ayrica 6gretmen 6grenciler arasindaki iletigime



de katilir. Bu etkilesimlerin tiimii igerik ve arayiiziin olusturdugu ortamda gergeklesir ayni

zamanda da bu ortamdan etkilenir (Bouhnik ve Marcus, 2006).

Ogrenen-icerik etkilesimi

Ogrenen-igerik etkilesimi, egitim programi ile etkilesime giren Ogrencileri ifade
etmektedir. igerikle etkilesim, dgrenci, dgretmen veya Ogretim kurumunun yardimiyla,
yeni bilgilerle karsilasan 6grencinin bu bilgiyi mevcut bilgisiyle birlestirerek yeni bilgiler
olusturmasina yaramaktadir. Moore (1989), bu sekilde bir etkilesim olmadan, egitim
olamayacagini, c¢linkii egitim siirecinin Ogrencinin icerikle entelektiiel etkilesimini
gerektirdigini ve bu da 6grencinin anlayisinda, 6grencinin bakis agisinda veya 6grencinin
zihninin biligsel yapisinda degisikliklere yol agtigimi belirtmektedir. Ogrenci ile dersin
konusu arasindaki uygun etkilesim bi¢imini se¢mek, 6grenme deneyimini 6grenci igin

daha degerli hale getirmektedir (Bouhnik ve Marcus, 2006).

Osrenen-6greten etkilesimi

Ogrenen-6greten etkilesimi, dgrenciler ve egitmen arasindaki iletisime odaklanmaktadir.
Moore (1989)’a gore, 6grenen-6greten etkilesimi esnasinda, egitmen 6grenciyi dgrenmeye
kars1 motive etmeli, 6grencinin ilgisini ¢ekmeli olusan bu ilgiyi ise devam ettirmeli ve
artirmalidir. Egitim aragtirmacilarina gore, Ogretmenlerin sézel (mizah vb.) ve sozel
olmayan (goz temasi, mimik vb.) davranislari, 6grencilerle olan psikolojik mesafeyi
azaltabilir ve bu sayede 6grenme artirilabilir (Bouhnik ve Marcus, 2006). Cevrim i¢i egitim
ortamlarinda da, 6gretmenler ile dgrenciler arasindaki etkilesimler bir o kadar 6nemlidir
(Swan, 2001). Moore (1980), g¢evrim igi Ogrenme ortamlarinda Ogrenen Ve Ogreten
arasindaki var olan fiziksel mesafe ile beraber olusabilecek psikolojik ve iletisimsel
boslugu transaksiyonel uzaklik olarak tanimlamistir. Transaksiyonel uzaklik kuraminda,
ogrenciler ve 6gretmen arasindaki diyalogu arttirmanin, aralarindaki bosluklar1 kapatmada
onemli bir faktor oldugunu One siirmektedir. Bu tanimla beraber, ¢evrim i¢i 6grenme
siirecinde 6grenenler ve 0greten arasinda daha fazla iletisim kurmaya 6zen gosterilmesi

gerektigini vurgulamaktadir (Bouhnik ve Marcus, 2006).



Osrenen-6grenen etkilesimi

Moore'un tigilincii etkilesim tiirii, 6grenenlerin kendileri arasindaki etkilesimidir (Moore,
1989). Ogrenen-ogrenen etkilesimi, kiiciik gruplarla 6grenenler veya kendi kendine
Ogrenen bireyler arasindaki etkilesimi ifade etmektedir (Moore, 1989). Kisinin bilgisindeki
bosluklarin, bu kisinin smif arkadaslarinin bilgisi 1ile telafi edilebilecegi ve
tamamlanabilecegi gercegi, bir grupta 6grenmenin 6nemli bir avantajini olusturmaktadir
(Picciano, 2002). Yapilan arastirmalar, geleneksel veya sanal Ogrenme ortamlarinda
Ogrenenler arasindaki iletisimin Onemini ve gerekliligini vurgulamaktadir. Bu durum
Ogrenenler i¢in, fikirlerini baskalariyla paylasmanin veya baskalariyla ayni fikirde olmanin
ogrenme siirecinde temel bir ihtiya¢ haline gelmektedir (Bouhnik ve Marcus, 2006).
Uzaktan egitim ortamlari, e-posta, ¢evrim i¢i konferanslar ve sohbet odalar1 gibi araglari

kullanarak akranlar arasinda etkilesim saglamaktadir.

Ogrenen-arayiiz etkilesimi

Etkilesim kavrami, Moore’un ortaya atmis oldugu ii¢ tip etkilesime dayanmaktafakat bu
durum 6grenene bilgiyi aktarmak icin kullanilan teknolojilerin géz ardi edilmesi anlamina
gelmektedir (Hillman, Willis ve Gunawardena, 1994). Anderson ve Garrison (1998),
etkilesim kavraminda siniflandirma konusunda eksikliklerin bulunmas1 sonucunda yeni bir
siiflamanin yapilmasi gerektigini ileri stirmiislerdir. Arayiiziin kendisi, 6grenciler arasinda
yeni ve farkli etkilesim tiirleri olusturabilen 6zel bir ortam olarak goriilebilir (Bouhnik ve
Marcus, 2006). Gugliemo ve Trentin (1998), ¢cevrim i¢i 6gretim tasarimcist deneyimlerine
dayanarak, etkilesim gereksinimlerini karsilamak adma kullanim agisindan kullanigh

arayiize sahip ortamlar yapilandirmak 6grenimi daha keyifli ve sorunsuz kilmaktadir.

2.1.3.2. Transaksiyonel uzaklik kuram bilesenleri

Moore, fiziksel mesafenin islem mesafesinin belirleyicisi olmadigini, daha =ziyade
transaksiyonel uzakligin diyalog, yap:1 ve 6grenci 6zerkliginin bir fonksiyonu oldugunu
teorize etmektedir (Moore ve Kearsley, 2012). Moore uzakligi, “6greten-dgrenen” ve

“Ogrenen-0grenen” arasinda gergeklesen cift yonlii etkilesim ve iletisime temel olusturan
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diyalog, “6grenen-icerik” ve “Ogrenen-arayiiz” etkilesimi esnasinda Ogrencilerin ders
icerik ve etkinlikleriyle bireysel ihtiyaclarini gidermelerine yarayan bilesenleri bir arada
tutan yapr olarak iki boyut olarak ifade etmektedir. Ozerklik ise &grenenin bireysel
Ogrenmesine karar vererek ve deneyimlerinden yola c¢ikarak Ogrendiklerini

yapilandirmasidir (Akpinar, 2019).

Yapi

Yapi bileseni, hazirlanan 6gretim programinin medyanin farkli araglariyla sunulabilmesine
imkan saglayacak sekilde yapilandirilmasi olarak ifade edilmektedir (Moore, 1990). Moore
(1991)’a gore yap1 bileseni 6grenenin bireysel 6grenme gereksinimlerini hangi diizeyde
sagladig1 seklinde agiklanabilir. Bir programin yapisi, 6gretenin duygusal 6zelliklerinden,
iletisim  medyasmin dogasindan ve egitim kurumlar1 tarafindan getirilen diger
kisitlamalardan etkilenir (Moore, 1993). Farkli tanimlarda yapiy1 etkileyen hiz, dizilis,
anlik mesaj ve igerik organizasyonu (Saba ve Shearer, 1994), 6gretim tasarimi (Bunker ve
diger., 1996), etkinlikler ve 6grenci sayisi (Bischoff ve diger., 1996), 6grenci destegi ve
cevrim i¢i senkron olmayan etkilesimin kapsami (Chen, 2001a; Chen, 2001b) gibi farkli
faktorlerden bahsedilmektedir.

Diyalog

Diyalog bileseni, 6grenen ve Ogreten arasinda gerceklesen bilgi aktarimi ve bu aktarilan
bilgiyi yanitlama sirasindaki iletisim olarak tanimlamakta ve diyalogu saglayan iletisim
aracinin 6nemini vurgulamaktadir (Moore, 1991). Moore’a gore kitle iletisim araglarinda
gerceklesen programlar gibi tek yonlii bir bilgi akismin saglandigi egitim-0gretim
ortaminda 6greten ve 6grenen arasindaki iletisim hi¢ kurulmayabilir ya da ¢ok az diizeyde
iletisim saglanabilir. Bununla beraber yazi yoluyla gergeklesen egitim-ogretim ortami,
Ogreten ve 6grenen arasindaki etkilesimle beraber diyalog sayisinin artmasi saglanmaktadir
(Moore, 1991). Moore (1993) diyalogu, her bir taraf tarafindan maksatli, yapici ve degerli
olan olumlu 6zelliklere sahip bir dizi etkilesim olarak tanimlamaktadir. Moore (1993)’a
gore, iletisimsel medya, igerik, Ogrenen oOzelligi, Ogreten Ozelligi ve Ogrenen sayisi

diyalogu etkiler. Ancak, daha sonraki ¢aligmalarda yapilan tanimlarda diyalogu etkileyen
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iletisim uzunlugu (Bunker, Gayol, Nti ve Reidell, 1996), ve iletisim sayis1 (Bischoff,
Bisconer, Kooker ve Woods, 1996; Chen ve Willits, 1998) gibi farkli faktorlerden
bahsedilmektedir.

Ozerklik

Ozerlik bileseni, dgrenenin tiim ogrenme siireci iginde hedeflerini, deneyimlerini ve
programi degerlendirmeyi 6gretenin degil 6grenenin belirlemesi seklinde tanimlanmaktadir
(Moore, 1990). Ogrenen ozerkligi, dgrenenin egitim programi ile ilgili hedeflerini,
ogrenme deneyimlerini ve karar verme yeteneklerini ifade eder (Moore, 1993). Daha
sonraki calismalarda, O6grencinin bagimsizlifi veya karsilikli bagimliligi, 6grencinin
Ozerkligini belirleyen en onemli faktor olarak ifade edilmektedir (Chen ve Willits, 1998;
Chen, 2001a; Chen, 2001b). Ozerklik, dgrenenin bagimli ya da bagimsiz olarak egitim-
Ogretim ortamina katilim algisidir, bu da 6grenenin hem kendi 6z yonetimli 6grenmesini
hem de isbirlikli 6grenmesini kapsamaktadir (Moore, 1991). Moore ve Kearsley (1996)’e
gore uzaktan egitim ortamlarinda 6grenen 6zerkligi incelendiginde, basariin belirleyicisi
olarak Ogreten ve kurumun programin yapisina uygun arag-gere¢ temin edebilmesi ve

ogreten-6grenen arasindaki diyalogu kaliteli ve yeterli diizeyde saglanabilmesidir.

2.1.3.3. Transakiyonel uzaklik kuraminin bilesenleri arasindaki iliski

Transaksiyonel uzakligin boyutu diyalog, yap1 ve 6grenci 6zerkligine baglidir; diyalog ve
transaksiyonel uzaklik arasindaki iligki ters orantilidir, yap1 ve transaksiyonel arasindaki
iligki ise dogru orantilidir (Moore, 1993). Eger bir 6gretim programi yiiksek diizeyde
diyaloga ve diisiik diizeyde yapiya sahipse, transaksiyonel uzaklik minimum diizeydedir,
bununla beraberbir 6gretim programi diisiik diizeyde diyaloga ve yiiksek diizeyde yapiya
sahipse, transaksiyonel uzaklik maksimum diizeydedir (Darrin, 2005). Bu iligki Tablo 1’de

goriilmektedir.
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Tablo 1

Uzaktan Egitim Programlarinda Transaksiyonel Uzaklik Diizeyleri

Etkilesim Seviyesi Program Sekli

Tam Transaksiyonel Uzaklik Diisiik Diyalog, Diisiik Yap1
Yiiksek Transaksiyonel Uzaklik Diisiik Diyalog, Yiksek Yap1
Orta Transaksiyonel Uzaklik Yiiksek Diyalog, Yiiksek Yapi
Diisiik Transaksiyonel Uzaklik Yiiksek Diyalog, Diisiik Yap1

Kaynak: Horzum (2013)

Tablo 1’e bakildiginda, transaksiyonel uzaklikligin dort diizeyi vardir; eger bir dgretim
programu diisiik diyalog ve diisiik yapida ise tam transaksiyonel uzaklik, diisiik diyalog ve
yiiksek yapiya sahipse yiiksek transaksiyonel uzaklik, eger program yiiksek diyalog ve
yiiksek yapiya sahipse orta transaksiyonel uzaklik son olarak 6gretim programi yliksek
diyalog ve diisiik yapiya sahip ise diisiik transaksiyonel uzaklik diizeyine sahiptir seklinde
ifade edilebilir.

Bir uzaktan egitim programda bagartyr sinamak, kurumun ve ogretenin, etkili diyalog ve
Ogrenenin 6z yonetimli 6grenmesini yonetmesine imkan saglayacak sekilde yapilandirilan
arag-gereclere bagl olarak ger¢eklesmektedir (Moore, 1991). Transaksiyonel uzaklik ve
yap1 arasinda negatif yonlii bir iligki oldugu ifade edilebilir. Bununla beraber programin
yapist esneklige ugradikca transaksiyonel uzaklik azalmakta, diyalog azaldiginda ise
transaksiyonel uzaklik artmaktadir (Geng-Kumtepe, 2014). Ozerlik agisindan &grenenin
kendi o6greniminin kontroliinii saglamas1 transaksiyonel uzaklikligi yiiksek olan bir

ortamda daha etkili ger¢ceklesmektedir (Rabinovich, 2009).

2.1.4.0z yonetim

Tarihte uzun zaman 6nce, “yonetim” kavraminin sistematik bir hale gelmesinden 6nce bile,
etkili yoneticilerin kendi O0grenmelerinin sorumlulugunu tstlendigi goriilmektedir. Son
zamanlarda, “yonetim” in yonetim ¢aligmasindan ayr1 olarak incelenecek bir konu oldugu
fikri ortaya cikmistir (Cunningham, 1994). Revans (1977), yoOnetimsel Ogrenme
konusundaki yazilarinin ¢ogunda yapilmis farkli ¢aligmalar: tarihsel olarak siralamaktadir.

Brockett ve Hiemstra (1991)’a gore, 6grenmede 6z yonetim, bir 6grenme siirecinin hem
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dissalhem de igsel Ozelliklerini yani 6grenme deneyimi i¢in kendi sorumlulugunu

istlendigini ifade etmektedir.

Kendi kendini yoneten c¢alisma ekipleri isyerinde yaygin olarak kullanilmaktadir (Lawler,
1998). Buna paralel olarak, yliksekdgretim ortamlarinda lidersiz veya kolaylagtirilmamais
O0grenme gruplarinin 6nemi ve kullanimi artmaktadir (Lizzio ve Wilson, 2005).
Yiiksekogretim ortamlarinda, 6z-yonetim genellikle yar1 6zerk bir niteliktedir; grup icin
gorev/igerik bir kisi tarafindan belirlenir ve grup iiyelerine devredilen bu goérevi toplu
olarak gerceklestirme siireci seklinde ilerlemektedir (Lizzio ve Wilson, 2005). Bu tiir 6z-
yonetim beklentileri genellikle pragmatik (maliyet, zaman) veya egitimsel (68renci
merkezli 6grenme, 6z yonetimli 6grenme) terimlerle belirlenir. Bununla birlikte, 6z-
yonetimli calisma ekipleri sinirlt bir basariya sahip oldugu gibi, 6grenme gruplarinin
basarisi, liyelerinin memnuniyeti ve elde edilen egitim sonuclarinin kalitesi agisindan da

onemli 6l¢iide degisebilmektedir (Thoms, Pinto, Parente ve Urch-Drusket, 2002).

2.1.5.0z yonetimli 63renme

Yenilik¢i kuruluslar, artik “0gretmen liderli model” olarak da adlandirilan geleneksel
Ogretim modelinden ziyade “6z-yonetimli 6grenme” olan Ogrenenin kendi 6grenmesini
yonettigi modelleri tercih etmektedir (Cotter, 1995; Piskurich, 2000; Senge, 1990; Watkins
ve Marsick, 1993). Oz yonetimli 6grenme, Ofrenenin ne oOgrenecegini, ne zaman
Ogrenecegini, nasil Ogreneceginive Ogrendiklerini nasil degerlendirecegini belirlemek
konusunda kendinin sorumlu oldugu bir siiregtir (Guglielmino ve Guglielmino, 2001).
Knowles (1975), 6z yonetimli 6grenmeyi, bireylerin bagkalarmin yardimi olmaksizin,
ogrenme ihtiyaclarini ve 6grenme hedeflerini belirleme buna yonelik uygun 6grenme
stratejileri olusturmasi, O6grenme sonuglarini degerlendirmesi, 6grenme igin insan ve
malzeme kaynaklarin1  belirlemesi, se¢me ve uygulama konusunda inisiyatif
aldigibirsiirecolarak  tanimlamaktadir. Gibbons (2002) 06z yonetimli Ogrenmeyi,
bireyinherhangi bir kosul, zaman, yontem kullandig, inisiyatif alarak sectigi ve elde ettigi
kisisel gelisimine katk1 saglayacak bilgi, beceri ve basar1 seklinde tanimlamaktadir. Farkli
bir tanimda ise, 0z yoOnetimli 6grenmenin, genel ve sonlu davraniglar kiimesiolarak
goriilmesi bununla beraber 6z yonetim ile baslatilan bir 6grenme siirecinde 6grenenin

kendine olan inancit veya kendini gerceklestiren bir Ogrenenin ideal durumu olarak
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tanimlanmaktadir (Kasworm, 1983). Guglielmina (1978), 6z yonetimli 6grenmenin sekiz

bileseni oldugunu ifade etmektedir. Bunlar;

Ogrenme firsatlarinin agiklig,

Etkili bir 6grenen,

Ogrenmede inisiyatif ve bagimsizlik,

Kisinin kendi 6grenme sorumlulugunu iistlenmesi,
Ogrenme sevgisi,

Yaraticilik,

Gelecege yatkinlik,

L N o g A~ w D e

Temel ¢alisma becerilerini ve problem ¢ozme becerilerini kullanabilme.

Ogretmenin bir bilgi dagiticist degil, bir akil hocast veya yardimci olarak goriilmesi,
Ogrencinin bagkalarinin bilgisinin pasif bir alicis1 degil, bir diisliniir ve bilgi yaraticisi
olmasi, 6z yonetimli 6grenme yaklasiminin 6nemli bir unsurudur (Guglielmino ve
Guglielmino, 2001). Mevcut arastirmalar, 6z yonetimli 6grenmenin asagidaki nedenlerden

dolay1 daha verimli ve etkili oldugunu ortaya koymaktadir (Durr, 1992; Piskurich, 1993):

e Ogrencinin dzel ihtiyaglari icin daha biiyiik bir katki sunar.

e Ogrenme siirecinde daha fazla esneklik sunar.

e Problem ¢6zme becerilerinin gelistirilmesi agisindan hem acil hem de uzun vadeli
kazanclar gelistirir.

e Yiiksek derece odaklanmis 6grenme saglayabilir.

e Ogrenme maliyeti %33'ten %50'ye diisiiriilebilir (Durr, 1992).

Ozerklik, secim ve 6z yonetimli 6grenme ile ilgili genel becerilerin gelisimini 6n plana
cikaran Ogrenci merkezli bir pedagojiyi benimsemenin Ogrenci Ogrenmesi iizerindeki
yararl etkileri olmaktadir (Harrison 1996). Long (1989), 6z yonetimli 6grenme teorisi
yapisini sosyolojik, pedagojik ve psikolojik boyutlari agisindan incelemenin 6nemli
oldugunu ifade etmektedir. Brockett ve Hiemstra (1991), 6z yonetimli 6grenme terimini,
ithtiyaglarin degerlendirilmesi, 6grenme kaynaklarinin giivence altina alinmasi, 6grenme
etkinliklerinin uygulanmasi ve 6grenmenin degerlendirilmesi gibi etkinliklere odaklanan
bir 6gretim siireci olarak gormektedir. Mevcut arastirmalara gore, yetiskin dgrenimindeki
su anki odagin doniistiiriicii 6grenmeye odaklandigini ve 6z yonetimli 6grenmenin 10 ila

20 yil once daha fazla ilgi duyuldugu ifade edilmektedir (Donaghy, 2005). Patterson,
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Crooks ve Lunyk-Child (2002), kisinin 6z yonetimli 6grenme saglayabilmesi igin, alti

nitelige sahip olmasi gerektigini ifade etmektedirler. Bunlar;

e Ogrenme gereksinimlerinin farkinda olunmasi,
e Ogrenme hazir bulunuslulugu,

¢ Bilginin kavranmasi,

¢ Bilginin yonetimi,

o Elestireldiislinebilme,

e Elestirel degerlendirebilme.

2.15.1. Oz yonetimli 6grenme kavraminn tarihsel gelisimi

Oz yonetimli 6grenme, klasik antik gaglardan beri varligm siirdiirmektedir. Problem
¢Ozme, elestirel diisiinme, inisiyatif ve diisiince i¢eren 6z yonetimli 6grenme yaklagiminin
kokleri Sokratik yonteme dayanmaktadir. Klasik antik ¢agda, 6z yonetimli 6grenme, farkl
Yunan filozoflarinin yasamlarinda 6nemli bir rol oynamistir. Bazi tarihi 6z yonetimli
ogrenenler arasinda Biiyiik Iskender, Sezar ve Descartes vardi. Somiirge Amerika'daki
sosyal kosullar ve buna karsilik gelen resmi egitim kurumlariin eksikligi pek ¢ok insanin
0z yonetimli O6grenme saglamasmi gerektiriyordu (Hiemstra, 1994). Oz yonetimli
0grenmeyi anlamaya yonelik ilk bilimsel ¢abalar, Amerika Birlesik Devletleri'nde yaklasik
150 yil once gergeklesmistir. Craik (1840), birka¢ kisinin 6z yOnetimli Ogrenme
yonelimleri oldugunu ifade etmistir. Ayn1 zamanlarda Biiylik Britanya'da Smiles (1859),
kisisel gelisimin degerini destekleyen “Kendi Kendine Yardim” adli bir kitap yaymlamistir
(Hiemstra, 1994). Thorndike ve meslektaglar1 (1928), yetiskin 6grenme kitabin1 yazmislar
vedgrenmenin daha once inanildig1 gibi 20 yasindan ziyade 45'te zirveye ulastigi sonucuna
varmiglardir. Bu caligmayla birlikte yetiskin 6grenme yetenegini anlamak i¢in bir ¢aba
baglatilmistir (Salkind, 2008). Bununla birlikte, son otuz yilda, 6z yonetimli 6grenme
Oonemli bir arastirma alani haline gelmistir (Houle, 1961). Benzer zamanlarda Rogers
(1961), insanlarin daha 6z-yonelimli olmalarina yardimci olmak i¢in "miisteri merkezli"
terapi ile ilgili caligmistir. Roger (1961)’a gore, 6z-yonelimin tanimi "kisinin segtigi ve
sonuglardan 6grendigi anlamina gelmektedir”. Johnstone ve Rivera (1965)’nin “Goniilli
Ogrenme” adli kitab1 6z yonetimli 6grenme adina degerli bir ¢alisma halini gelmistir.
Houle' un doktora dgrencilerinden biri olan Tough, 6z yonetimli 6grenen bireyleri daha iyi

anlamaya yonelik yapilan caligmalara onciiliik edenlerdendir. Oz y&netimli &grenme
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faaliyetlerini ve daha sonraki arastirmalar1 ek konularla analiz etme konusundaki tez
calismasi, bir kitap olan The Adult's Learning Projects (1979) ile sonuclanmistir. Bu
calisma, ¢esitli yerlerde ve ¢esitli popiilasyonlarla bir¢ok benzer calismayi tesvik etmistir

(Brockett ve digerleri, 2000).

Gibbons ve digerleri (1980), kendi alanlarinda uzman olan 22 kisinin biyografileriyle
icerik analizi gergeklestirmislerdir. Igerik analizi yapilan biyografiler arasinda Walt
Disney, Virginia Wolff ve Malcom X gibi isimlerde bulunmaktadir (Owen, 2002). Spear
ve Mocker'm (1984), organizasyon kosullar1 iizerine yaptigi calisma, bir 68rencinin 6z
yonetimli Ogrenmeye yonelik motivasyon saglamasinin ¢evresel kosullarla dogrudan
iliskisi oldugunu gostermektedir (Hiemstra, 1994). Bununla beraber Long ve digerleri
(1987), 6z yonetimli 6grenme iizerine her yil gerceklesen uluslararasi bir sempozyum
kurmuslardir. 90’11 yillarda ise Pilling (1991), “Oz Yoénetimli Ogrenme Alg1” 6lgegini
gelistirmistir. Guglielmino, daha sonra bir¢ok arastirmaci tarafindan 6z-yonelimli hazirlig
Olemek veya 6grencilerin 6z-yonelimli 6grenme yonlerini ¢esitli 6zelliklerle karsilagtirmak
i¢in kullanilan bir arag olan “Oz Yénelimli Ogrenmeye Yénelik Hazirbulunusluk™ dlgegini

gelistirmistir (Hiemstra, 1994).

2.1.5.2. Oz yonetimli 6grenme modelleri
Yapilan arastirmalar sonucunda 6z yonetimli 6grenme konusunda pek cok farkli fikir

oldugu goriilmektedir. Mevcut arastirma dahilinde 6z yonetimli 6grenme konusunda one

¢ikmis bes model ele alinmaktadir. Bu modeller;

Garrison'un modeli: Uc boyutlu 6z yonetimli 6&renme

Garrison (1997), 6z yonetim, sorumluluk ve motivasyonu biitiinlestiren bir 6z yonetimli
o6grenme modeli ortaya koymustur. Garrison’a gore, 6z yonetim, gérev kontrol konulari ile
ilgilenmektedir. Ogrenme hedeflerinin, yani 6grenme siireciyle iliskili dis faaliyetlerin
sosyal ve davranigsal uygulamasina odaklanir. Sekil 3’te Garrison’un 6z yonetimli

ogrenme modelindeki bilesenlerin iliskisine yer verilmektedir.
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Oz Yonetimli
Ogrenme

Oz Yonetim Kontrol Motivasyon

Sekil 3. Garrison (1997) 'un 6z yonetimli 6grenme modeli

Egitim baglaminda 6grenme ile ilgili bu faktorlerin, Garrison’un 6z yonetimli 6grenme
tanimini, 6grencilerin kisisel sorumluluk almaya motive olduklar1 ve biligsel ve baglamsal

(6z-yonetim) siireglerin kontrol edildigi bir yaklagim olarak vurguladigini belirtmek

gerekmektedir (Shahrouri, 2016).

Candy’nin 0z yonetimli 6grenme modeli

Candy (1991), 6z yonetimli 6grenmeyi, kisisel ozellikler ve 6grenme ortamlart olmak
tizere iki baslik altinda agiklamaktadir. Model bu ana bagliklar altinda ise alt boyutlara
ayrilmaktadir. Sekil 3’te Candy’nin 6z yonetimli 6grenme modelinin boyutlar

gorilmektedir.
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Kisilik Ogrenme

Ozellikleri Ortamlari

B s = - Ogrenen A
Oz Yonetim Ozerklik Kontrolii Oz Ogrenme

Herhangi Bir Formal Egitim ,i\lllgﬁﬁ?j;
. Konuyu Ogoiirliik Talebi Kurumlarinda e
Ogrenmede Oz zguriux laleol Ogrenmeyi Fgfefzme
Yonetime Sahip Ditmsileie Yllr<sall mi

Olma akalama

Sekil 4. Candy (1991) 'nin 6z yonetimli 6grenme modeli

Candy (1991) modelinde, formal ve informal egitim ortamlarini birbirinden ayirmaktadir.
Bu agidan bakildiginda model 6z yonetimli 6grenmenin informal egitim ortamlarindan
farkli olarak formal egitim ortamlarinda kullanilmas1 konusunda egiticilere fikir
vermektedir. Candy (1990) 6z yonetimli 6grenmeyi etkileyen bireysel faktorleri su sekilde

siralamaktadir:

¢ Kisinin kendi 6grenmesini kendi yonetmesi ve gelistirmesi konusunda algisi
¢ Kisinin bilgiye yonelik durusu

¢ Kisinin 6grenmeye yonelik gorev yaklagimi

¢ Kisinin kendine 6zgii bir 6grenme girisimine yonelik bakis agisi

¢ Kisinin 6grenme konusundaki amag ve niyeti

¢ Kisinin ge¢mis 6grenmeleri

¢ Kisinin yonlendirmelere veya rehberlige olan bakis acisi

¢ Kisinin 6grenmede yardima kars1 bakis agisi

¢ Yon gostericinin kendi kendine 6grenmeye yonelik algis1 (Candy, 1990).
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Brockett ve Hiemstra 6z yonetimli §8renme modeli

Brockett ve Hiemstra (1991), “Bireysel Sorumlulugu Yonlendirme” ismini verdikleri
modeli boyutlarla agiklamaktadirlar bu boyutlar arasindaki iligkiye Sekil 4’te yer

verilmektedir.

Bireysel
Sorumluluk

Oz Ogrenenin
Yonetimli Oz
Ogrenme Y onetimi

Ogrenmede
)
Y 6netim

Sekil 5. Brockett ve Hiemstra (1991)'nin 6z yonetimli §grenme modeli

Bireysel sorumlulugu yonlendirme modeline bakildiginda en tepede bireysel sorumluluk
yer almaktadir. Bireysel sorumluluk, bireyin Ogrenimini planlamasi, uygulamasi ve
degerlendirmesini ifade etmektedir. Ogrenenin 6z ydnetimi kavrami bireyin igsel diinyasi
ile iligkilendirilmektedir. Diger bir kavram olan 6grenmede 6z yonetim ise, bireyin hem dis
hem de igsel olarak Ogrenime yonelik sorumlulugu seklinde ifade edilebilir. Tiim bu
kavramlar baglaminda bireyin bulundugu cevresel faktorler de goz ardi edilmemelidir

(Brockett ve Hiemstra, 1991).

Grow’un asamali 0z yonetimli 6grenme modeli

Grow (1991)’a gore 6z yonetimli 6grenme dort asamali olarak gerceklesmektedir. Bu

asamalarin 6grenen ve dgreten agisinda 6zellikleri Tablo 2’de verilmektedir.

20



Tablo 2

Grow (1991)'un Oz Yénetimli Ogrenme Modeli

Asamalar Ogrenen Ogreten

Asama 1 Bagimli Otorite, Egiten

Asama 2 Mgili Giidiileyici, Rehber
Asama 3 Dahil Kolaylastirici

Asama 4 Oz Yonetimli Danisman, Yetki Veren

Asamalara bakildiginda her asamanin 6grenen ve 6greten tarafinda belli bir durumu oldugu
goriilmektedir. Ogrenenin bagimli oldugu durumda &greten yonetici konumunda,
Ogrenenin konuya ilgili oldugu durumda 6greten daha ¢ok rehber olmakta, yine 6grenen
konuya dahil ise bu durumda 6greten kolaylastirici rolii gormekte son olarak ise 6grenen
kendi 6grenimini yonetiyorsa dgreten yalnizca yetki ve danigmanlik veren kisi konumunda

olmaktadir.

Tough’un 6z yonetimli 68renme modeli

Tough (1971)’un ardisik model olarak adlandirdigi 6z yonetimli 6grenme modelinde

adimlar asagidaki sirayla yer almaktadir.

e Ogrenme amacin1 belirleme

e Ogrenmeyi planlama

e Ogrenme igin arag-gere¢ ve maddi kaynak bulma
e Ogrenmeye uygun ortam bulma

o Materyal ve kaynak bulma

e Kaynak kisi belirleme

e Motive olma
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e Ogrenme giicliikleriyle bas etme
¢ Kendine inanma

e Ogrenmenin sonunda ortaya ¢ikan hedefleri gerceklestirme (Tough, 1971).

2.1.5.3. Oz yonetimli 6grenmenin felsefi temelleri

Hiimanizm

Oz yonetimli 6grenmenin altinda yatan baskin teorik yonelim hiimanizmdir (Cafferella,
1993). Hiimanizm, 6grencilerin kendini ger¢eklestirmeye dogru itildigine inanmaktadir
(Owen, 2002). Hiimanist ¢evrenin birincil islevi, bireysel O6grenme ihtiyaglarini
hizlandirmak amaciyla gergeklesmektedir (Owen, 2002). Hiimanist bakis agisi, 6grenci
gelisimi ve sorumlulugu son derece dnemsemektedir (Owen, 2002). Kisisel sorumluluk
yonelimi modeli, yetiskin 6greniminde hiimanizm ve 6z yonelim arasindaki baglantiyi

gostermektedir (Brockett ve Hiemstra, 1991).

Davraniscilik ve yveni davraniscilik

Davraniscilik, istenen tepkilerin giiclendirilmesinden kaynaklanan ve cevresel etkilerle
sekillenen 6grenme Onciiliine dayanmaktadir (Ross, 2002). Brockett ve Hiemstra (1991),
davranigciliga dayanan ve 0z yonetim anlamanin anahtar1 olan {i¢ uygulama
sunmaktadirlar. Bunlar, dgrenme sozlesmeleri, beceri tabanli 6gretim teknikleri ve 6z
degisim seklinde ifade edilmektedir. Penland (1981), 6z yonetimli 6grenmenin Yyeni
davranigh bir perspektifte anlasilabilecegini 6ne stirmektedir. Brockett ve Hiemstra (1991)
ise, klasik davranig¢iligin yalnizca davranigin bir belirleyicisi olarak cevreyle ilgilendigi

durumlarda, yeni davranisgilik birey ve gevrenin etkilesimini vurgulamaktadir.

Elestirel bakis acilari

Oz yonetimli 6grenmenin elestirel bakis acilar1, Paulo Freire, Jack Mezirow ve Stephen D.
Brookfield tarafindan benimsenmektedir (Owen, 2002). Freire (1970), vicdanilestirme
olarak adlandirilan yetiskinlik 6zelligi icin, alicilar olarak degil ama 6zneler olarak, hem

yasamlarin1 sekillendiren sosyo kiiltiirel gercekligin hem de bu gercekligi doniistiirme
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kapasitelerinin derinlesen bir farkindaliga ulastiklari siire¢ oldugunu ifade etmektedir.
Mezirow (1991)’un perspektif donisiimii olarak adlandirilan elestirel goriisii, ©on
varsayimlarimizin diinyamizi algilama, anlama ve hissetme seklimizi nasil ve neden
kisitladiginin  elestirel bir sekilde farkina varma siirecidir; ayrimci, gegirgen ve
biitiinlestirici perspektif ve karar verme veya bu yeni anlayislara gore baska sekillerde
hareket etme olarak ifade edilmektedir. Brookfield (1990)’in 6z yonetimli grenmenin
elestirel bakis agilari, varsayimlari tanimlamayi, dogrulugu analiz etmeyi ve yeniden
yapilandirmay1 iceren elestirel diisiinceden sonra Oonemli yasam olaylarim1 kaydetmeyi

iceren kritik olaylara odaklanir.

Yapilandirmacilik

Yapilandirmacilik, dogumdan itibaren insanlarin bir arastirma ve kesif yolculuguna
ciktiklarini ve boylece 6grenmenin anlam insa etmek ve anlayislar1 doniistiirmek i¢in aktif
bir siire¢ oldugunu savunuyor. Bu nedenle, iki kisi ayn1 deneyimlere sahip olmamakta ve
her kisi kendi gerceklik anlayigini olusturmaktadir (Owen, 2002). Candy (1991)’e gore, 6z

yonetimli 6grenme ile biiyiik ilgisi olan ii¢ alana bulunmaktadir. Bunlar;

e insan varolusuyla ilgili hipotezler

¢ Bilginin dogas1

e Ogrenmenin anlami
Owen (2002)’e gore, eger bir kisi yapilandirmaci bakis agisin1 kabul ederse, o zaman
insanlarin diinyalarin1 nasil gordiiklerine dair benzersiz bakis agilarina sahip olduklarim
kabul etmelidir. Yapilandirmacilik ideallerinin, 6grenmeyi anlamada merkezi bir konuma
sahip olduguna ve 6z yonetimli 6grenmenin dogasi géz 6niinde bulunduruldugunda 6nemli

bir baslangi¢ noktasi haline gelmektedir (Candy, 1991).

2.2. Tigili aragtirmalar

2.2.1. Transaksiyonel uzaklik ile ilgili arastirmalar

2.2.1.1. Yurticinde yapilan arastirmalar
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Akpmar (2019), calismasinda pedagojik formasyon 6grencilerinin transaksiyonel uzaklik
algilarinin; cevrim i¢i Ogrenmede algilanan engel Olg¢eginin alt boyutlar1 tarafindan
yordanip yordanmadigini ortaya koymay1 amaglamistir. Bu amag¢ dogrultusunda Sakarya
Universitesi pedogojik formasyon programinda 6grenim gdren 310 Ogrenciden veri
toplanmistir. Arastirma sonucunda, pedogojik formasyon programinda O0grenim goéren
ogrencilerin transaksiyonel uzaklik algisinin ¢evrim i¢i 0grenmede algilanan engeller

acisindan anlamli bir degisken oldugu sonucuna varilmistir.

Ikiel, Horzum ve Ungéren (2019), yaptiklar1 ¢alismada pedagojik formasyon 6grenimi
goren Ogrencilerin kisilik 6zellikleriyle karma 6grenme ortamlarinda uygulanan programa
dair transaksiyonel uzaklik algisi arasinda olabilecek farki arastirmayir amaglamistir.
Arastirmada kesitsel tarama modeli kullanilmistir ve buna uygun 6rnekleme yontemiyle 92
Ogrenciden veri toplanmistir. Arastirma sonucunda belirlenen 5 ana kisilik yapisindan
doriidiiniin transaksiyonel uzaklik algisi alt boyutlart ile iligkili oldugu bulunmustur.

Bunlar; disa doniikliik, nevrotiklik, deneyime aciklik ve 6z deneyimlilik.

Kartal (2019), yaptigi c¢alismada transaksiyonel bulunusluk 0&lgeginin gecerlik ve
giivenirlik ¢aligmasini yaparak 6lgegin Tiirk¢e formunu olusturmayr amacglamistir. Bununla
beraber calismada algilanan Ogrenmenin, Ogrenenlerin kisilik yapilari, yas, cinsiyet,
uzaktan egitim deneyimi ve transaksiyonel bulunusluk algilar1 arasinda anlamli fark olup
olmadigin1 incelemistir. Arastirmaya Sakarya Universitesinin farkli béliimlerinde
pedegojik formasyon egitimi alan 467 Ogrenci katilmistir. Arastirmanin sonucunda,
Tiirkce’ye uyarlanan 6l¢ek formunun madde-faktér uyumu ve yapist agisindan orijinal
forma benzer olmasi dolasiyla gecerli ve giivenilir bir 6lgme aract 6zelligi barindirdigi

bulunmustur.

Beylik (2016), yaptig1 ¢alismada senkron dgretim ortamlarinda 6grenenin transaksiyonel
uzaklik algisin1 belirlemeyi amaglamigtir. Arastirmaya acgik ve uzaktan dgrenime devam
edentoplam 434 kisi katilmistir. Arastirma sonucunda diyalog ve yapi bilesenleri alt
boyutlariyla transaksiyonel uzaklik arasinda iliski bulunurken yap1 bileseni alt boyutu olan
ders tasarimi ve Ogrenen Ozerkligi ile transaksiyonel uzaklik arasinda anlamli iliski

bulunamamustir.

Ozkaya (2013), calismasinda ¢evrim igi 6grenen dgrencilerin, transaksiyoneluzaklik algisi,
sorgulama toplulugu algis1 ve 6grenme yaklasimlarinin akademik basarilar1 {izerindeki

etkisini incelemeyi amaglamustir. Orneklemin belirlenmesinde uygun 6rneklem ydntemi
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secilmis ve uzaktan egitimle 6grenimine devam eden 298 6grenci c¢alismanin 6rneklemni
olusturmustur. Calisma sonucunda ¢evrim i¢i 6grenen dgrencilerin akademik basarilarinin

transaksiyonel uzaklik algis1 ve 6grenme yaklagimlari tarafinda yordandigi goriilmiistiir.

Horzum (2011), arastirmasinda transaksiyonel uzaklik algisini 6l¢en bir 6lgek gelistirmek
ve karma 6grenme ile 6grenim goren 6grencilerin transaksiyonel uzaklik algisini gesitli
degiskenler agisindan incelemeyi amacglamistir. Arastirmada kesitsel tarama modeli ile
belirlenen 230 o6grenciden veri toplanmistir. Arastirma sonucunda, harmanlanmis bir
O0grenme ortaminda transaksiyonel uzaklik algisin1 6lgmek i¢in 38 madde ve 5 alt faktérden

olusan bir 6l¢ek tasarlanmustir.

Horzum (2010), cografi uzakliga karsin transaksiyonel uzaklik algisinin azaltilmasina
yonelik calisma gerceklestirmistir. Calismada literatiir taramasi yapilarak bazi sonuglara
ulagilmistir. Calismanin sonucunda uzaktan egitim siire¢lerinde materyal gelistirmede
transaksiyonel uzaklik bilesenlerinin denge igerisinde olmasi, 6grenenin transaksiyonel
uzaklik algisinda azalma olmasina bunun yan1 sira zaman, isgiicii ve maliyet agisindan bir

biitiin olarak degerlendirilmesi gerektigini ifade etmistir.

2.2.1.2. Yurtdisinda yapilan arastirmalar

Park (2011), ¢alismasinda mobil 6grenmeyi, elektronik 6grenme (e-6grenme) ve uzaktan
ogrenme ile karsilagtirmis ve mobil 6grenmenin teknolojik 6zellikleriyle pedagojik
olanaklarmi tanimlamistir. Bununla beraber de8isen derecelerde transaksiyonel uzakliga
sahip dort tiir mobil 6grenme oldugunu varsaymistir. Calisma acik ve uzaktan Ogretim
tasarlayan ogretim tasarimcilarina, mobil 6grenme kavramlarinin ve mobil teknolojilerin
egitim-6gretim Siireglerine nasil daha etkin bir sekilde dahil edilebilecegi hakkinda bilgiler

vermektedir.

Hughes (2010), ¢alismasinda egitim mesajlarini e-posta yoluyla hemsirelere yaymanin
etkilerini kesfetmek i¢in “Cok Degiskenli Transaksiyonel Uzaklik Arastirmasi” adli bir
olgme araci gelistirmistir. Olgek, islem mesafeyi, 6grenci 6zerkligini, diyalog ve yapiyi,
teknoloji ile Ogrenen deneyimini, memnuniyeti ve demografik bilgileri 6l¢mek igin
kullanilmistir. Calisma sonucunda, hemsilerin egitim mesajlarin1 e-posta ile almaktan

genel olarak memnun olduklar goriilmustiir.
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McLaren (2010), yaptig1 calismada transaksiyonel uzakligin g¢evrim igi yiiksek lisans
derslerinde 0grenci memnuniyetini ne 6l¢iide etkiledigini arastirmistir. Calismaya Wayne
Universitesi'ndeki Ogretim Teknolojisi programinda yalnizca ¢evrim ici olarak &grenim
goren 25 yiiksek lisans 6grencisi katilmistir. Calismada 6grenen-6greten etkilesimlerinde,
cevrim i¢i Ogrenme ortamlarinin geleneksel O6grenme ortamlarmma kiyasla 6grenci

memnuniyeti iizerinde daha fazla etkiye sahip oldugu sonucuna varilmstir.

Boster (2009) yaptig1 ¢alismada, ¢cevrim i¢i 6grencilerin karsilastigi sosyal sorunlarin bir
caligmasini, sosyal gelisim teorilerinin yani sira transaksiyonel uzaklhifa dayandirmistir.
Calismanin O6rneklemini, ¢evrim i¢i Ve yliz ylize Ogrencileri ayni sinifta harmanlayan
derslerde O0grenim gormekte olan 18 yas ve {stii lisans Ogrencileri olusturmaktadir.
Calisma sonucunda, ¢evrim ig¢i egitimin kalitesini artiracak ve c¢evrim i¢i smiflarin

erisebilirligini saglayacak verilerle olumlu sosyal degisime katkida bulunulmustur.

Veale (2009) calismasinda, gevrim igi derslerin yapisiyla ilgili aragtirmalarda bir bosluk
oldugunu ortaya koyarak bu acgigi kapatmaya katkida bulunmayr amaglamistir. Bu amag
dogrultusunda ¢evrim igi bir radyoloji bilimi lisans programinda Ogrencilerle roportaj
yapmis ve dgrencilerin baglanma duygularini artiran ve transaksiyonel uzakligi azaltan acil
konular i¢in sonuglari analiz etmistir. Arastirma sonucunda, Ogrencilerin baglilik
duygularini artirarak ve islem mesafesini azaltarak onlara en iyi hizmet edengevrim igiders

yapilar1 tanimlanmustir.

Whitesel (2009) yaptig1 ¢alismada, bilgisayar teknolojisini kullanarak ¢evrim i¢i egitim
veren Ogretmenlerin yasanmis deneyimlerine iliskin pedagojik anlayisi artirmayi
amaclamistir. Calismanin verileri, 2006 sonbahar1 ve 2007 baharinda sekiz aylik bir siire
boyunca, birden fazla ¢evrim i¢i programda ogretmenlik yapan farkli kitalardan alti
ogretmenle deneyimleri hakkinda roportajlar yapilarak elde edilmistir. Caligma sonucunda,
teknolojiye dayali 6grenmede Ogretmenin varligini kesfetmede transaksiyonel uzakligin

fenomenolojik bir sunumunu 6nermistir.

Cavanaugh ve Cavanaugh (2008), yaptiklar1 ¢alismada cografi haritalar1 bir diyalog bi¢imi
olarak kullanarak o6grencilerin transaksiyonel uzaklik hissini azaltmayr amacglamislardir.
Calismada, dinamik harita ve ¢evrim igi elektronik tablo kullanarak katilimcilarin
mekansal olarak etkilesime girdikleri dijital haritalar olusturulmustur. Calisma sonucunda,

olusturulan haritalarin derse aktif katilimi1 destekledigi ve diger katilimcilarin konumlari ile
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kendileri arasindaki iliskileri gdrsellestirdigi i¢in kontroliin 6grencilere verildigi sonucuna

varilmgtir.

Kennedy ve Cavanaugh (2008) ¢alismalarinda, ¢evrim i¢i derslerin degerlendirilmesi igin
araglar1 gozden gegirerek gevrim i¢i 6gretmen egitimlerinde tasarim bilesenlerinin analizini
yapmislardir. Calismada bir ¢evrim i¢i 0gretmen egitiminde, egitim tasarim Ogelerinin
ogrencilerin transaksiyonel uzaklik algilarma olan katkisina odaklanilmistir. Caligmada,
O0gretmen egitiminin ¢evrim i¢i hale gelmesiyle egitim tasarimcilarinin ve egitmenlerin,
Ogretme ve 6grenme siireglerinin kullanilan sisteme gore nasil degistigini daha iyi anlama

ihtiyacinin artig1 sonucuna varilmistir.

Pettazzoni (2008) yaptig1 calismada bir 6grencinin ¢evrim i¢i bir dersteki ortami ile
akademik basaris1 arasindaki iligkiyi incelemeyi amaglamistir. Bu amag¢ dogrultusunda
diinya edebiyati derslerini g¢evrim i¢i olarak tamamlayan Ogrencilere, transaksiyonel
uzaklik da dahil olmak {izere tutumlar1 degerlendirmek i¢in bir anket uygulamistir.
Arastirma sonucunda, tiim bagimsiz degiskenlerin katilimcilarin ders igerigini 6grenme

algilar ile pozitif iligkili oldugu bulunmustur.

Heindel, Smith ve Torres-Ayala (2007) ¢alismalarinda, dort farkli disiplinde ¢evrim igi
egitmenlerin hangi “Blackboard” araglarini siniflarinda fiilen kullandigini ve bu araglarin
disiplinler arasi islem mesafedeki farkliliklilarin1 bulmayr amaglamislardir. Bu amag
dogrultusunda transaksiyonel uzaklik teorisini blackboard araglarinin farkli disiplinlerde
nasil kullanildiginin analizini yapmuslardir. Yapilan analiz sonucunda arag¢ kullaniminda ve
egitmen memnuniyetinde, Ozellikle matematikle ve diger disiplinler arasinda biiyiik

farkliliklar oldugunu goriilmistiir.

Talvitie-Siple (2007) yaptigi ¢alismada sanal bir lisede dgrencilerin matematik 6grenmeye
yonelik motivasyonunu degerlendirmede sosyal varligin yani sira transaksiyonel uzakliga
iliskin algilar1 da incelemeyi amaglamigtir. Calismanin Orneklemini sanal lisede bir
Ogretmen tarafindan verilen web tabanli Cebir I dersine kayitli 41 sanal lise 6grenci
igindensegilen 10 6grenci olusturmustur. Calisma sonucunda, ¢evrim i¢i lise matematik

derslerini degerlendirmek i¢in bir ¢ergeve gelistirilmistir.

Wheeler (2007) yaptigi c¢alismada, iletisim teknolojilerinin oynadigi rolii ve karma
ogrenmede transaksiyonel uzakligin arttirilmasi ve azaltilmasinda ¢alisma yonelimlerini
arastirmay1 amaclamistir. Calismanin bulgularinda, farkli iletisim yollarinin (yiiz yiize, e-

posta ve telefon) faktor analizi ve yapisal modellemesiyle dgrencilerin 6gretmenlerinden
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ayrildiklarinda transaksionel uzakliga maruz kaldigi ortaya koyulmustur. Caligmada,
diyalogun iki alt degiskeni olan sosyal varlik ve yakinlik fark edilirse, transaksiyonel

uzaklik etkilerinin daha derinlemesine analiz edilebilecegi sonucuna varilmistir.

Ehrlich-Martin (2006), c¢alismasinda ogrencilerin video konferans tabanli bir derste
Amerikan Isaret Dilini 6grenme yeteneklerine iliskin algilarini analiz etmek icin karma bir
yontem yaklagimi kullanmis ve egitmeni 6grenme algilarini etkileyen bir faktor olarak
arastirmayl amaclamistir. Calismaya toplam on iki 6grenci ve bir Ogretim elemant
katilmistir. Calismada, 6gretmen merkezli 6gretim tarzinin yani sira yetersiz teknolojinin,
gorsel ve iletisim eksikliginin 6grencilerin Amerikan Isaret Dilini bir ortamda &grenme

yeteneklerine iliskin algilarini olumsuz etkiledigi sonucuna varilmaistir.

Jung (2006) yaptigi ¢alismada, iletisim calismalarindan alinan kavram ve olglimlerin
kullanimi1 yoluyla transaksiyonel uzakligin kavramsal 6nemine odaklanmistir. Calismanin
orneklemini, video konferans smiflarinda 6grenim goren yetmis dokuz Yonetici Isletme
Yiiksek Lisans 0grencisi olusturmustur. Calismada, video konferans siniflarinda 6grenciler
tizerinde durulmus ve sonugta transaksiyonel uzakligin daha iistiin bir operasyonel tanimi
oldugunu ortaya atilarak gelistirilmistir. Calisma sonucunda, ¢evrim ig¢i Ogrencilerin
geleneksel siniflarda 6grenim goren dgrencilere gore daha yliksek dayanisma gelistirdigini

gorilmiustir.

Wallace ve digerleri (2006) c¢alismalarinda, geri bildirimli iki uygulamayr iiniversite
diizeyindeki web tabanli bir derste 6grencilerin basarilart ve tutumlar lizerindeki etkileri
acisindan incelemeyi amaglamiglardir. Calismada kullanilan iki uygulamadan biri daha
diisiik transaksiyonel uzaklik yaratan daha yiiksek yapi ve diyalog igerirken digeri,
ogrenciler i¢in daha yiiksek transaksiyonel uzaklik yaratan daha diisiik yap1 ve diyaloga
sahipti. Caligma sonucundanispeten az sayida olan deneysel yontemi kullanarak, iki
Ogretim stratejisini karsilastirmis ve daha diisiik transaksiyonel uzaklik formatinda kisa

sinavlara giren 6grencilerin biiyiik oranda daha fazla basari elde ettiklerini bulmuslardir.

Gorsky ve Caspi (2005) yaptiklar1 ¢aligmada uzaktan egitim sistemlerini olusturan
unsurlart diyalog agisindan incelemek igin teorik bir gerceve sunmuslardir. Calismada, bir
uzaktan egitim sistemindeki tiim kaynaklar diyalog modu agisindan analiz edilmistir.
Calisma sonucunda transaksiyonel uzakligin 6ncelikle diyalog a¢isindan agiklanabilecegi,
ancak diyalogun “Ogretim tasarimi, grup biiyiikliigii ve Ogrencilerin ve egitmenlerin

erigilebilirligi” gibi “yapisal kaynaklar” tarafindan desteklendigini ifade etmislerdir.
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Sandoe (2005) yaptig1 ¢alismada, ¢evrim ici ortamla ilgili olarak transaksiyonel uzaklik
teorisinin yap1 bilesenini 6l¢en bir arag liretmeyi amaglamistir. Bu ama¢ dogrultusunda
¢evrim i¢i ortamdaki yapiy1 6l¢mek igin bir arag tasarlamis ve onu 20 ¢evrim igi Kursta test
etmistir. Calisma sonucunda, ¢evrim i¢i Kurslarin yapisi hakkinda zengin ve gegerli bilgiler

liretme yetenegi agisindan alandaki diger araglardan {istiin oldugu goriilmiistiir.

Dron ve digerleri (2004), web tabanli bir 6grenme ortami araciligiyla ¢evrim igi olarak
sunulan harmanlanmis 6grenme kursunun tasarimi ve uygulanmasi sirasinda karsilasilan
sorunlar1 tanimlayan ve tartisan bir vaka calismasi yapmayr amaglamislardir. Calisma
sonucunda, yiiksek yapilandirilmig bir 6grenme ortaminda 6grencilerin 6z-6rgiitlenmesinin
(yani 6zerkligin uygulanmasi) diyalogun artmasina ve dolayisiyla hem yapinin hem de
diyalogun vyiiksek oldugu bir programa nasil yol agabilecegi konusunda goriis

bildirmislerdir.

Lowell (2004) ¢alismasinda kurslarin basinda, ortasinda ve sonunda katilimcilarin anket
kullanarak transaksiyonel uzakligi 6lgmeyi amaglamistir. Calismaya Bati Amerika Birlesik
Devletleri'ndeki bir tiniversitede lisansiistii diizeyde ¢evrim i¢i kurslarda 6grenim goren
147 6grenci katilmistir. Calismada, ¢evrim i¢i kurslarda 6grenim gdéren 6grenciler arasinda
transaksiyonel uzakligin 6nemli belirleyicilerinin diyalog, sosyal varlik ve akicilik oldugu

sonucuna varmistir.

Dupin-Bryant (2004) yaptig1 calismada tiniversitede etkilesimli televizyon ile egitim veren
Ogretim elemanlarinin 6gretim stillerini belirlemeyi amaglamistir. Calismanin verileri
dokuz yerel tiniversitede ders veren toplam 203 dgretim elemanindan, demografik bilgi
anketi ve 44 maddelik Ogretim stili degerlendirme araci olan Yetiskin Ogrenmesinin
Iikeleri Olgegi ile toplanmustir. Yapilan calisma sonucunda, etkilesimli televizyon ile
egitim veren Ogretim elemanlarin, uzaktan 6gretim siirecinde hem 6gretmen merkezli

hem de 6grenci merkezli yaklasima uygun davranislar sergiledigi ortaya konulmugtur.

Wikeley ve Muschamp (2004) yaptiklar1 ¢caligmada uzaktan egitimle profesyonel doktora
programlar1 hazirlarken ortaya cikan sorunlari ele almayr amaglamislardir. Calismada
uzaktan Ogrenim goren kisilerin programa katilmalarini saglamak ic¢in sanal 6grenme
ortamlarin1 kullanmanin etkilerini arastirmak adma Egitim Bilimleri doktora programi
ornegini kullanilmistir. Calisma sonucunda, profesyonel doktora programlarinin uzaktan
sunulmasi igin bir model gelismisler ve diyalogun, egitmenler tarafindan igerigin daha

fazla uyarlanabilirligine izin veren bir yapi ile artirilabilecegini ifade etmislerdir.

29



Aviv, Erlich, Ravid ve Geva (2003) yaptiklari ¢alismada asenkron 6grenmenin ii¢ yoniinii
ele almaktadir: tasarim, uyum ve rol. Calisma kapsaminda, Israil Universitesinde
verilenbiri digerinden daha yapilandirilmis olan iki dersi degerlendirmislerdir. Calismada,
yapilandirilmis ortamda yiiksek diizeyde elestirel diislincenin daha belirgin oldugu

sonucuna varmiglardir.

Caspi, Gorsky ve Chajut (2003) yaptiklari ¢alismada, asenkron ortamlardaki Ogretimsel
tartisma gruplarinda grup blyiikliigliniin 6grencilerin davranislar1 iizerindeki etkisini
incelemisledir. Calisma kapsaminda, dort tiir diyalogdan olusan “yeniden yapilandirilmis
transaksiyonel uzaklik modeli” olarak adlandirilan bir model gelistirmisler ve asenkron
tartisma gruplarinda grup biyiikligiiniin 6grencilerin davraniglart tizerindeki etkisini
incelemek i¢in kullanmiglardir. Calismada, grup biyiikligi arttikca Ogrenen-O6grenen

etkilesimi oranin arttig1 egitmen mesajlar1 oranin ise azaldigi sonuna varmislardir.

Lee ve Gibson (2003) yaptiklart ¢alismada, bilgisayar yoluyla yiiriitiilen bir lisansiistii
dersten alinan transkriptleri analiz etmek i¢in igerik analizini kullanmislardir. Calismada,
egitmenlerin diyalogu tesvik etmesi, yapisal esneklige izin vermesi, elestirel diisiinmeyi
tesvik etmesi ve 6grencilerin bir dereceye kadar kontrol sahibi olmalarina izin vermesi
gereken bilgisayar yontemli bir ders alan yetiskin 6grenciler incelenmistir. Calismanin
sonucu, bilgisayar yoluyla yiiriitilen yiiksek lisans 6grenen merkezli oldugunu ve hem
Ogrenen-Ogreten hem de 6grenen-ogrenen etkilesimi yoluyla 6z-yonelimin gelistirildigini

gostermistir.

Zhang (2003) yaptigi ¢alismada, web tabanli derslerde yalnizca 6grenci ve Ogretmen
arasinda degil, ayn1 zamanda 6grenci ve 6grenci, 6grenci ve igerik ve 6grenci ve arayiiz
arasindaki transaksiyonel uzakligi 6lgen bir arag gelistirmistir. Gelistirilen 6lgek bir pilot
test ve bir¢ok revizyondan sonra, Onerilen transaksiyonel uzaklik 6lgegi 100 iiniversite
Ogrencisinden olusan bir gruba uygulamigtir. Calisma sonucunda, Ogrencilerin
transaksiyonel uzaklik duygusunu ve 6grenmeye bagliligimi etkileyen en giiclii faktoriin
Ogrenci ve Ogrenci, Ogrenci ve Ogretmen, Ogrenci ve igerik arasindaki transaksiyonel

uzaklik oldugunu bulmustur.

Edstrom (2002) yaptig1 c¢alismada, siniftaki transaksiyonel uzakligi bilgi ve iletisim
teknolojilerinin kullanimiyla nasil azaltilabilecegini arastirmayi amaglamigstir. Calismada
ogretmenler, bilisim teknolojileri araciligiyla geleneksel sinif 6gretimi ve uzaktan egitim

unsurlarinin birlesimi {izerine insa edilmis esnek bir egitimi nasil olusturduklarini
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gostermistir. Bununla beraber 6grencilerin ¢alismalart i¢in daha fazla sorumluluk alacag:
fikrine dayali olarak, dgretmenler ve 6grenciler arasinda bir is dagilimi yapilmis ve bu
Ogrenciler i¢in geleneksel 6gretim saatleri yiizde 35-40 oraninda azaltilmistir. Tiim bu
calismalar neticesinde zaman kullanimindaki azalmayi, diyalog ve yap1 ag¢isindan analiz

etmis ve sonugta artan diyalogun transaksiyonel uzaklig azalttigini tespit etmistir.

Jung (2001) calismasinda bes uzaktan egitim dergisindeki 58 arastirma makalesinin
analizini yapmay1 amac¢lamistir. Bu amag¢ dogrultusunda transaksiyonel uzakligin teorik
gergevesini genisletmeye calismistir. Yaptigi analize dayanarak, web tabanli 6gretimde
diyalog degiskeninin akademik, isbirlik¢i ve kisilerarasi etkilesimi igerdigini, yapi
degiskeninin ise igerigin genisletilebilmesi ve uyarlanabilmesi bununla beraber gorsel
diizen ve Ogrenme degiskenleri, 6grenen oOzerkligi ve isbirligini igerdigi sonucuna

varmistir.

Atkinson (1999) yaptigi c¢alismada, etkilesimleri, Ogretim stratejilerinin etkilesimler
tizerindeki etkisini, katilimci tutumlarini ve yiiksekdgretimde etkilesimli video konferans
yoluyla 6gretilen iki ders sirasinda meydana gelen algilar1 incelemeyi amaclamistir. Bu
vaka caligmasinda kodlanmig goézlem verilerinin analizini, alan notlarin1 ve 6grenciler ve
egitmenlerle yapilan goriismeleri, uzaktan egitim ortami hakkinda fikir vermesi agisindan
incelemistir. Calisma sonucunda, insancillastirma ve gorsel tekniklerin kullanimi gibi
egitmen stratejilerini, video tabanli kurslarda transaksiyonel uzakligi azaltmak igin

diyalogu arttirmanin yollar1 olarak tanimlamistir.

Moore (1999) calismasinda, bir uzaktan egitim sistemi i¢ine yerlestirilmis iki farkli egitim
verme siirecinin 6grenen memnuniyeti, is performansi ve elde tutma sonuglari tizerindeki
etkilerini karsilagtirmayr amaglamigtir. Calismada, bir egitim programini bireysel, 6z
yonetimli bir programdan video konferans kullanarak bir grup yontemine g¢evirmenin
etkilerini aragtirmak igin transaksiyonel wuzaklik teorisini kullanilmigtir. Calisma
sonucunda, uzaktan egitim sunum siireclerinde yer alan iki grup karsilastirildiginda,
kursiyer memnuniyeti gibi bagimli degiskenlerde istatistiksel olarak anlamli bir fark

olmadig1 gortilmiistiir.

Bischoff ve digerleri (1996) yaptiklar1 ¢aligmada, diyalog, yap1 ve transaksiyonel uzaklik
unsurlarini arastirmaci tarafindan gelistirilen bir 6lgek kullanarak bulmayi amaglamislardir.
Calismaya, Manoa'daki Hawaii Universitesi'nde on ii¢ halk saghigi ve hemsirelik yiiksek

lisans bolimiinde 6grenim goren goniilli 221 6grenci katilmistir. Caligma sonucunda,
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uzaktan egitimde diyalogun, geleneksel egitimden daha fazla oldugu fakat uzaktan
egitimde yap1 miktarinin ve transaksiyonel uzakligin geleneksel egitimden farkli olmadigi

gorilmiistiir.

Saba ve Shearer (1994) yaptiklar1 c¢alismada transaksiyonel uzaklik, yapi ve diyalog
kavramlarin1 deneysel olarak dogrulamak ve bu hedefe ulasmak igin bir metodoloji
gelistirmeyi amacglamiglardir. Bu ama¢ dogrultusunda uzaktan egitimdeki dokuz temel
degiskeni 6lgmiislerdir. Yapilan l¢imler sonucunda, transaksiyonel uzakligin diyalog ve
yap1 hizina gore degistigini ve uzaktan egitimde teorik kavramlar1 dogrulamak igin sistem

dinamigi modellemesinin degerini gosterdigini vurgulamislardir.

2.2.2.0z Yonetimli Ogrenme Ile Ilgili Arastirmalar

2.2.2.1. Yurticinde Yapilan Arastirmalar

Demir ve Yurdagiil (2013) yaptiklar1 ¢calismada, Teo, Chee, Beng, Sing, Ling, Li ve Mun
(2010) tarafindan gelistirilen, “Teknolojiyle Oz-Y6netimli Ogrenme Olgegi (Self-Directed
Learning with Technology Scale) ni ortaokul ve lise 6grencilerinin 6z-yonetimli grenme
becerilerinin ortaya konmasi amaciyla Tiirkge’ye uyarlamayr amaglamislardir. Calismanin
verileri Bursa ve Ankara'da bulunan dort okulda 6grenim goren toplam 1051 ilkokul ve
ortaokul 6grencisinden toplanmistir. Uyarlanan 6lgegin ait aciklayici ve dogrulayici faktor
analizi sonuglarinda, orijinal Ol¢ek ve Tiirk¢e’ye uyarlanmis halinin birbiriyle ortiistiigii

gorilmiistiir.

Sahin (2013) yaptig1 ¢aligmada, Lee ve Kim (2005) tarafindan gelistirilen “Oz-ydnelimli
Matematik Ogrenme Tutum Olgegini Tiirkge’ye uyarlamayr amaglamistir. Bu amag
dogrultusunda Nigde’de yer alan 24 ilkdgretim okulunun 7. ve 8. smiflarinda 6grenim
goren 3485 6grenciden veri toplamistir. Toplanan veriler ve yapilan analizler sonucunda, 3
boyuttan olusan 57 maddelik orijinal 6l¢ek, 3 ana boyut ve 46 maddelik Tiirk¢e versiyonu
ortaya ¢ikmuistir.

Aydede ve Kesercioglu (2009) yaptiklari ¢alismada fen ve teknoloji dersinde kendi
kendine ogrenme becerisini olgen bir ara¢ gelistirmeyi amaclamislardir. Olgegin
gelistirilmesi asamasinda alan yazin taramasiyla beraber uzman goriisleri de almislardir.
Alinan uzman gorisleri ve alan yazin taramasi sonucunda yapilan diizeltme sonrasinda 12

ilkogretim Ogrencisi ile pilot uygulama yiiriitmiislerdir. Bu uygulama ardindan, 446
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ilkdgretim Ogrencisine uygulanan &lgek verileri toplanmis ve agimlayict faktor analizin
yapmiglardir. Analiz sonrasinda, 2 faktér ve 25 maddeden olusan “Fen ve Teknoloji

Dersinde Kendi Kendine Ogrenme Becerileri Olgegi son haline getirilmistir.

Sahin ve Erden (2008) yaptiklar1 ¢alismada, Fisher ve digerleri (2001)’nin gelistirdigi Oz-
yonetimli Ogrenmeye Hazirbulunusluk Olgegi (Self-Directed Learning Readiness Scale)’ni
Tiirk¢e’ye uyarlamayr amaclamislardir. Arastirma dahilinde Bursa’da gorev yapan 130
sinif Ogretmeni ile caligmiglardir. Arastirma sonucunda, orijinal 6lgegin 6z-yOnetim,
O0grenme istegi ve Oz-kontrol boyutlarindan olusan yapisi ile Tirkge diline uyarlamis

halinin ortiistiigii saptamiglardir.

Kocaman, Dicle, Ustiin ve Cimen (2004), Fisher, King ve Tague (2001) tarafindan
gelistirilen “Kendi Kendine Ogrenmeye Hazirbulunusluk Olgegi (Self-Directed Learning
Readiness Scale)’nin gegerlik ve giivenirlik ¢aligmasini gerceklestirmeyi amaclamislardir.
Caligmada Tiirkiye’de 6grenim goren hemsirelik Ogrencilerinden veri toplanmiglardir.
Toplanan verilerin analizi sonucunda 6lgekte 3 boyut ve 40 madde olusmustur. Boyutlar;
kendini yonetme, 6grenmeye isteklilik ve kendini kontrol olarak isimlendirilmis ve dlgegin
son halinin giivenirligini 0,93 olarak hesaplamislardir. Arastirma sonucuna gore, 6lgek

Tiirkiye’deki hemsirelik 6grencileri i¢in uygun gorilmiistiir.

2.2.2.2. Yurtdisinda yapilan arastirmalar

Fisher (2001) ve digerlerinin gelistirdigi “Kendi Kendine Ogrenmeye Yonelik
Hazirbulunusluk Olgegi (Self-Directed Learning Readiness Scale)” Grandinetti (2013)
tarafindan, farkli dort tiniversitede 6grenim goren 154 hemsirelik 6grencisinin §grenen
bagimsizligl, 6grenme motivasyonu, merakliligi ve 6z-yonetimli 6grenme becerilerini
ortaya koymak amaciyla kullanilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak, “Akademik
Motivasyon Olgegi”, “Bagimsiz Ogrenen Gostergeleri” ve “Meraklilik ve Arastirma
Envanteri III” olgekleri de kullanilmistir. Arastirma sonuglari, hemsirelik 6grencilerinin
merak, 6grenme motivasyonu ve Ogrenen bagimsizligi oranlarinin yiiksek oldugunu

gostermektedir.

Williamson (2007) yaptigi calismada 0z-yonetimli Ogrenmeye yonelik bir oOlgek
gelistirmeyi amaglamigtir. 15 uzmanin goriisii ve Delphi yontemi kullanilarak gelistirilen

Olcek, Ogrenme stratejileri, farkindalik, ©6grenme etkinlikleri, kisilerarast beceriler,
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degerlendirme olmak {izere toplam 5 boyut ve 60 madde olarak son haline gelmistir.
Calisma sonucunda 60 maddelik Oz-Yonetimli Ogrenmede Oz-Dereceleme Olgegi (Self-
Rating Scale of Self-Directed Learning) gelistirilmistir.

Ralston (aktaran Brockett ve Hiemstra, 1991) 1989'da yaptigi c¢alismada Ogrenme
projelerinde beyaz ve beyaz olmayan bir Ornek arasindaki farklari karsilastirmistir.
Aragtirmalar daha fazla beyaz katilimciya isaret etmistir, ancak en Onemli bulgu, irk
yerine, yiiksek egitimli yetiskinlerin 6z yonetimli 6grenme ile daha yakin iligkili oldugunu
gostermistir. Bu arastirma, yilda ortalama 2.45 6grenme projesi ile 110 katilimciyi

icermektedir.

Hassan (aktaran Brockett ve Hiemstra, 1991) 1982 yilinda yaptigi caligmada, Iowa'daki
kirsalda yasayan yetiskinleri arastirmistir ve 6z yonetimli 6grenmenin bu kisiler igin bir
yasam bicimi oldugunu bulmustur. Bu c¢alisma icin segilen 77 yetiskinin %37'si en az 55

yasin ve yilda ortalama 9.7 6grenme projesine katilmislardir.

Leean ve Sisco (aktaran Brockett ve Hiemstra, 1991) 1981 yilinda yaptiklari ¢alismada
Vermont kirsalindaki yaslt yetiskinler ile 6z yoOnetimli 6grenmeyi Orgiin egitim ile
arastirmiglardir. Bu 18 aylik proje, 14 katilmciyla vaka ¢alismast yontemiyle
gergeklestirilmistir. Ug arastirmaci, her katilimciyla 14 saat gecirmis ve 6z ydnetimli
Ogrenmenin giinliikk yasamin faaliyetleri, bireysel diisiince siiregleri ve izlenimleri rasyonel

olmayan yollarla ger¢eklestigini ortaya koymuslardir.

Tough (1979)’un 6grenme projelerinde yer alan kisiler iizerine yaptigi arastirma, bir
kisinin toplam motivasyonunun yarisindan fazlasinin oldukca net bir bilgi ve beceri
kazanmak veya baska kalic1 degisiklikler tiretmek i¢in oldugu sonucuna varmistir. Aslinda,
Tough ve digerleri, gogu 6grenme projesinin en az yedi saatlik siireyi astigini1 bulmuslardir.
On iilkede ¢esitli gruplarla yapilan yaklasik 100 6grenme projesi anketi, yetigkinlerin
yaklasik ylizde 90'min yilda en az bir kasith 6grenme projesi yliriittiigiinii dogrulamistir.
Tipik bir yetiskin, bu tiir 6grenmede yilda yaklasik 500 saat harcamaktadir ve yaklasik
yizde 70'i Ogrenci tarafindan planlanmaktadir. Bu oz-planlama agirligi 6z-yonetimli

O6grenme konusunda 6nemli arastirmalar ortaya ¢ikarmistir.

Guglielmino (1977), “Oz-yonetimli Ogrenmeye Yoénelik Hazirbulunusluk Olgegi
(SDLRS)”ni 6z-yonetim konusunda uzman kisilerin goriislerini alarak gelistirmistir.

Arastirmada, 14 uzmanmn 6z yonetimli 6grenmeye iliskin goriiskeri Delphi yodntemi
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kullanilarak alinmistir. Alinan goriisler dogrultusunda yapilan faktor analizine gore, 8

boyut ve 58 maddeden olusan bir 6l¢gek ortaya konmustur.

2.3. Ilgili arastirmalara dayah sonuclar

Alan yazin taramasi sonucunda, hem yurt i¢i hem de yurt disinda 68retmen adaylarinin
transaksiyonel uzaklik algilart ile 6z-yOnetimli 6grenme becerileri arasindaki iligkiyi
inceleyen bir ¢aligmaya rastlanmamistir. Bu a¢idan mevcut ¢alisma alan yazin i¢in énemli

bir katki saglayabilir.

Transaksiyonel uzaklik kavramai ile ilgili yapilan c¢alismalar incelendiginde, yurt iginde bu
kavrami kullanan c¢ok fazla calisma olmadigi goriilmektedir. Mevcut caligmalarin ise
cevrim i¢i 0grenme ve uzaktan egitim kavramlar ile iliskili oldugu ifade edilebilir.
Bununla beraber transaksiyonel uzaklik dlgeginin gelistirilmesi ve bu 6l¢egi kullanarak
yapilan farkli ¢alismalar da oldugu goriilmektedir. Tarihsel acidan incelendiginde yurt
icinde yapilan ¢alismalarin transaksiyonel uzaklik kavramini 2010’1lu yillarda kullanmaya
basladig ifade edilebilir. Yurt disinda yapilan ¢alismalarin ise genis bir yelpazeye sahip
oldugu soOylenebilir. Transaksiyonel uzaklik kavraminin kullanilmasimnin 80’li yillarin
sonuna dayandigi goriilmektedir. Farkli yontem, veri toplama araglari, ¢alisma grubu ve

analizlerle gergeklestirilen bir¢cok ¢alisma oldugu ifade edilebilir.

Oz-yonetimli 6grenme ile ilgili yapilan ¢alismalar incelendiginde ise, hem yurt i¢i hem de
yurt disinda yapilan farkli bircok calisma oldugu goriilmektedir. Yapilan calismalar
arasinda Olcek gelistirme calismalar1 siklikla yer almaktadir. Bununla beraber ¢alisma
grubu olarak farkli yas ve 6grenim diizeyinde bireylere yer verildigi goriilmektedir. Bu
durum 6z-yonetimli 6grenme kavraminin alan yazinda farkli ¢iktilar1 olmasina neden
oldugu soylenebilir. Tarihsel agidan incelendiginde 6z-yonetimli 6grenme kavrami yurt
icinde yapilan ¢aligmalarda 2020’li yillarin baslarina dayanirken yurt disinda yapilan
caligmalarda ise 70’li yillarin sonuna kadar gittigi goriilmektedir. Bu agidan bakildiginda
mevcut ¢alismada yer verilen her iki kavraminda yurt i¢indeki ¢alismalarda kullanilmasi

uzun yillar aldigi ifade edilebilir.
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BOLUM 111

YONTEM

Arastirmanin bu bdliimiinde yontem hakkinda bilgiler verilmektedir. Bunlar aragtirma
modeli, evren ve orneklem, veri toplama araglari, verilerin toplanma siireci ve son olarak

toplanan verilerin analizi seklinde ilerlemektedir.
3.1. Arastirmanin yontemi

Bu c¢aligma 6gretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilar1 ve 6z yonetimli 6grenme
becerileri arasindaki iligkiyi incelemektedir. Bu dogrultuda arastirma modeli olarak nicel
arastirma ydntemlerinden, iliskisel tarama modeli kullanilmustir. Iliskisel tarama modeli,
bir durumu veya olay1 var oldugu sekliyle tanimlar ve neden olan degiskenleri, etkileri ve

dereceleri arasindaki iligkiyi gosterir (Kaya, Balay ve Gogen, 2012).

3.2. Arastirmaninin evreni ve érneklemi

Aragtirmanin evrenini Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesinde 2020-2021 egitim dgretim
yilinin bahar déneminde 6grenim goren toplam 2255 gretmen adayt olusturmaktadir. Bu
evren iginden basit seckisiz Oornekleme yontemi ile farkli cinsiyet ve simif diizeyindeki
ogretmen adaylar1 6rneklem olarak secilmistir. Bu baglamda Sakarya Universitesi Egitim
Fakiiltesinde2020-2021 egitim ogretim yilinin bahar 6grenim géren toplam 439 6gretmen

aday1 aragtirmanin 6rneklemini olusturmaktadir.

Arastirma evrenini temsil edecek 6gretmen adayr sayisinin hesaplanmasi ig¢in Krejcie ve

Morgan (1970)’1n gelistirdikleri asagidaki formiil kullanilmistir.

. X2 x N x P(1-P)
S d2x (N—-1)+X2xP(1-P)

36



X2 - 1 serbestlik derecesinde secilen giiven diizeyine gore kay karedegeri (3,841)
N - 6rneklem alinacak evrendeki eleman sayisi (......)

P - Evren ortalamas1 (0,50)

d - Kabul edilen giiven diizeyi (Ornek 0,05)

Buna gore arastirmada yer alacak 6gretmen aday1 sayisi s0yle hesaplanmaistir.

X?=13,841

N = 2255 dgretmen aday1
P=0,50

d=0,05

_ 3,841 x 2255 x 0,50(1 — 0,50)
~ 0,052 x (2255 — 1) + 3,841 x 0,50(1 — 0,50)

S = 328,321

Hesaplama sonucu bulunan 328,321 degeri evrenden alinmasi gerekenen az orneklem

eleman sayisini ifade etmektedir. Mevcut arastirma igin drneklem sayisi 439 oldugundan

minimum sayinin lizerinde oldugu goriilmektedir.

Mevcut arastirmanin érneklemi ile ilgili daha detayli bilgi sunmak amaciyla 6rneklemde

yer alan dgretmen adaylarinin demografik bilgilerine iligskin yapilan betimsel istatistikler

Tablo 3’te sunulmaktadir.

Tablo 3

Ogretmen Adaylarinin Cinsiyet ve Sinif Diizeylerine Gore Dagilimi

Degisken Frekans Yiizde
o Kadin 353 80,4
Cinsiyet
Erkek 86 19,6
1.Smf 156 35,5
2.Smif 145 32,9
Sinif Diizeyi
3.Smif 91 20,6
4.Smmf 47 10,7
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Tablo 3’teki bilgilere gore, orneklemi olusturan Ogretmen adaylari cinsiyetlerine gore
incelendiginde %80,4’inin (n=353) kadin, %19,6’inin (n=86) ise erkek oldugu
gorilmektedir. Son olarak Ogretmen adaylarmin smif diizeyi agisindan dagilimlarina
bakildiginda, %35,5’inin birinci sinifta, %32,9’unun ikinci sinifta, %20,6’sinin {lig¢lincl

smifta ve %10,7’sinin ise dordiincii sinifta 6grenim gérmektedir.

3.3. Veri toplama araglari ve veri toplama siiregleri

Aragtirmada veri toplama araci olarak Horzum (2011) tarafindan gelistirilen
“Transaksiyonel Uzaklik Algis1” 6lcegi ve Askin-Tekkol ve Demirel (2018) tarafindan
gelistirilen “Oz-Yonetimli Ogrenme Becerileri Olgegi” ilebirlikte 6gretmen adaylarmin
demografik bilgilerini iceren kisisel bilgi formu kullanilmistir. Kullanilan 6l¢gme araglari

Ek 1’de sunulmaktadir.

Horzum (2011) tarafindan gelistirilen “Transaksiyonel Uzaklik Algis1” dlgegi 5’11 likert
tipinde toplam 38 madde ve 5 faktdrden olusan bir dlcektir. Likert “Hi¢ Katilmiyorum”,
“Katilmiyorum”, “Fikrim Yok”, “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum” seklinde
olusturulmustur. Olgekte yer alan 38 maddenin faktorlerdeki yiik degerleri 0,59-0,87
arasinda degismektedir. 38 maddeden olusan 6l¢egin toplam i¢ tutarlik katsayisi 0,92, alt
boyutlarina iliskin i¢ tutarlilik Kat sayilari ise, Diyalog alt boyutu i¢in 0,91, Yap1 Esnekligi
alt boyutu igin 0,91, Icerik Organizasyonu alt boyutu igin 0,91, Kontrol alt boyutu icin
0,87, ve Ozerklik alt boyutu igin 0,82 olarak bulunmustur. Bulunan bu degerler Ogrenme
Ortamlarinda Algilanan Uzaklik 6lgeginin giivenirlik diizeyi i¢in kabul edilebilir degerler
olarak goriilmektedir (Horzum, 2011).

Askin-Tekkol ve Demirel (2018) tarafindan gelistirilen “Oz-Yonetimli Ogrenme Becerileri
Olgegi”; 5°li likert tipinde toplam 21 madde ve 4 faktdrden olusan bir dlgektir. Likert
“Hicbir Zaman”, “Nadiren”, “Ara Sira”, “Genellikle” ve “Her zaman” seklinde
olusturulmustur. Yapilan analizler sonucunda uyum indekslerine bakildiginda, 6lgegin iyi
uyum gosterdigi ve kabul edilebilir degerler arasinda oldugu goriilmiistiir. Olgek son
halinde 4 faktor (glidiilenme, 06z-izleme, 6z-kontrol ve Ozgiiven) ve 21 maddeden
olugmaktadir. Toplam 21 maddeden olusan Olgegin giivenirligini 6lgmek i¢in kullanilan
Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayis1 0,895, alt boyutlarina iliskin i¢ tutarlilik kat sayilart

ise, gidilenme 0,826; 6z-kontrol 0,799; 6z-izleme 0,768 ve 6zgiiven 0,690 olarak
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hesaplanmustir. Olgek agimlayici faktdr analizi sonrasinda yapi1 dogrulmasi amactyla, 2600
tiniversite 6grencisinin katilimiyla elde edilen verilerin analizi sonucunda RMSEA degeri
0,069 bulunmustur. Bu deger “kabul edilebilir bir uyum” oldugunun goéstergesidir (Askin-
Tekkol ve Demirel, 2018). Oz ydnetimli dgrenme becerisinin yiiksek ve diisiik olmasi

Olgekten alinan puanlarla dogru orantilidir (Askin-Tekkol ve Demirel, 2018).

Hem Transaksiyonel Uzaklik hem de Oz Yoénetimli dgrenme Olceginin gegerlik ve
giivenirlik ¢alismalariin iiniversite 6grencileri ile yapilmasi ve ¢alismalarin siire asimina
ugramamis olmasi sebebiyle mevcut calisma igin tekrar bir gecerlik ve gilivenirlik

calismasina ihtiya¢ duyulmamaistir

Arastirma kapsaminda kullanilan veriler 2020-2021 egitim &gretim yilinin bahar
doneminde Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesinde &grenim gdren Ogretmen
adaylarindan “Google Forms” uygulamasi ile ¢evrim i¢i olarak toplanmistir. Verilerin
toplanmas1 asamasinda Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi 6gretim iiyelerinden yardim
alinmistir. Olgek formu “Google Forms” uygulamasi iizerinden hazirlanmis ve hazirlanan
formun baglantis1 0gretmen adaylarina ders duyurusu seklinde iletilmistir. Verilerin
toplanmasi esnasinda Ogretmen adaylarindan kigisel bilgi formu ile birlikte
“Transaksiyonel Uzaklik Algis1” ve “Oz Yonetimli Ogrenme Becerileri” 6lgeklerinin
bulundugu formun dijital halini goniilliikk esasina dayali olarak doldurmalari istenmistir.
Uygulamaya baglanmadan once gerekli izinler alinmis ve alinan izinler ¢ergevesinde veri
toplama siireci gergeklesmistir. Uygulamada arastirma kapsamindaki cinsiyet ve sinif

bilgisi haricinde farkli bir kimlik bilgisi istenmemistir.

3.4. Verilerin analizi

Verilerin analizi i¢in ilk olarak toplanan veriler, kayip veri agisindan kontrol edilmistir. Bu
kontrol dogrultusunda verilerin bir eksiklik gostermedigi sonucuna varilmistir. Ardindan
verileristatistik paket programi olan SPSS 21°e girilmistir. Veriler mevcut aragtirma

problemlerinin sirasina uygun olacak sekilde analiz edilmistir.

Arastirma probleminde belirtilen sorulara yanit bulmak adina kullamilacak analizin
secimini yapabilmek i¢in verilerin normal dagilip dagilmadigi incelenmistir. Bu dogrultuda
verilerin normalligi incelenirken carpiklik ve basiklik katsayilari kullanilmigtir. Basiklik ve

carpiklik katsayilarmin -2 ve +2 arasinda olmasi verilerin normal dagildiginin bir
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gostergesi olarak sunulabilir (George ve Mallery, 2019). Bu dogrultuda arastirmada
incelenen “Transaksiyonel Uzaklik Algi”lar1 ve “Oz-yonetimli Ogrenme Beceri”leri ile

ilgili basiklik ve ¢arpiklik degerleri Tablo 4’de sunulmaktadir.

Tablo 4

Normallik Igin Carpiklik ve Basiklk Test Sonuclar

Kolmogorov.- Shapiro-Wilkp  Carpiklik Basiklik
Simirnov.p (Skewness) (Kurtosis)
Transaksiyonel ,002 ,000 -,435 1,053
Uzaklik Algist
Oz-Yonetimli ~ ,021 ,007 -,263 ,007
Ogrenme
Becerisi

Tablo 4’¢ gore hem “Transaksiyonel Uzaklik Algilar1 Olgegi” hem de “Oz Yonetimli
Ogrenme Becerileri Olgegi” maddelerinin normal dagilim gosterdigi sonucuna varilmistir.
Arastirma problemlerine dayali olarak dlgeklerin, demografik bilgilere gore anlamli fark
olusturup olusturmadigini karsilastirmak amaciyla parametrik testler kullanilmistir.
Cinsiyet degiskeni iki kategoriden olustugu i¢in gruplari karsilagtirmak amaciyla Bagimsiz
Gruplar T Testi; simf diizeyi degiskeni ikiden fazla kategoriye sahip oldugu icin Tek
Yonli Varyans Analizi (ANOVA) testi kullanilmistir.

Son arastirma probleminde ise 0gretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilar ile 6z
yonetimli 6grenme becerileri arasindaki iligkiler arastirma kapsaminda incelenmektedir.
S6z konusu iliskilerin incelenmesi siirecinde Pearson Momentler Carpimi Korelasyonu
yontemi kullanilmistir.  Biyiikoztirk (2016), 0.00-0.30 arasinda olan korelasyon
katsayisinin diistik; 0.30-0.70 arasinda orta; 0.70-1.00 arasinda ise yiiksek iliskili olarak
tanimlamaktadir. Mevcut arastirma igin korelasyon katsayilari iliski bazinda bu degerler

g6z onlinde bulundurularak degerlendirilmistir.
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BOLUM IV

BULGULAR

Bu boliimde toplanan verilerin mevcut arastirma problemlerine gore analizinden elde
edilen sonuglar arastirma problemlerinin yer aldigi sirayla agiklamalar ve tablolar ile

sunulmustur.

4.1. Problem ciimlesine iliskin bulgular

Bu béliimde, “Ogretmen adaylarmin transaksiyonel uzaklik algilari ile 6z ydnetimli
O0grenme becerileri arasinda bir iliski var midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bu kapsamda
Ogretmen adaylarinin transaksiyonel uzakliklari ile 6z yonetimli 6grenme becerileri
arasindaki iliskileri belirlemek amaciyla Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Analizi

yapilmis ve bu analize iligkin sonuglar Tablo 5’de sunulmustur.

Tablo 5

Transaksiyonel Uzaklik ve Oz Yonetimli Ogrenme Becerileri Arasindaki [Iliskinin

Karsilastirtimasi

Degiskenler Transaksiyonel Uzaklik Oz Yonetimli Ogrenme
Transaksiyonel Uzaklik 1 337

Oz Yoénetimli Ogrenme 337 1

**p<.001

Tablo 5’e gore, 6gretmen adaylarin transaksiyonel uzakliklari ile 6z yonetimli 6grenme
becerileri arasinda anlamli iligki bulunmustur. Tablo 5 incelendiginde transaksiyonel
uzakligin 6z yonetimli 6grenme orta diizeyde ve pozitif yonde (r=.337, p< .001) iliskili

oldugu goriilmektedir.
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4.2. Alt problemlere iliskin bulgular

4.2.1.Ogretmen adaylarimn transaksiyonel uzaklik alg: diizeylerine iliskin bulgular

Bu béliimde, “Ogretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilari ne diizeydedir?”
sorusuna yanit aranmistir. Bu amagla minimum, maksimum, medyan, aritmetik ortalama,
madde aritmetik ortalamasi ve standart sapma degerleri hesaplanmistir. Bu dogrultuda
arastirmada incelenen “Transaksiyonel Uzaklik Algi”s1 ve alt boyutlart ile ilgili istatistikler
Tablo 6’da sunulmaktadir.

Tablo 6

Ogretmen Adaylarinin Transaksiyonel Uzaklk Algilar ve Alt Boyutlarina Iliskin Betimsel
Istatistikler

Stdrt. Std
Art. Ort.  Art. Medyan ' Min. Max.
Sapma
Ort.
Diyalog 29,6492 23691 30 496379 8 40
Yap1 Esnekligi 24,1754 22367 25 4,68640 7 35
Icerik 26,6264 25640 28 537216 8 40
Transaksiyonel Organizasyonu
Uzaklik Algist
Kontrol 21,7198 ,16821 22 3,52439 6 30
Ozerklik 29,2528 27743 30 5,81270 9 45
Toplam 131,4237 ,89900 134 18,83606 50 190

Tablo 6’ya gore, transaksiyonel uzaklik algis1 alt boyutlarinda toplam aritmetik ortalama
degeri 131,4237; standart aritmetik ortalama degeri ,89900; medyan degeri 134; standart
sapma degeri 18,83606; minimum deger toplami 50 ve son olarak maksimum deger

toplami ise 190 oldugu goriilmektedir.
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4.2.1.1. Cinsiyetlerine gore 6gretmen adaylarinin transaksiyonel uzakhk algilarina
iliskin bulgular

Bu boéliimde, “Ogretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilari cinsiyetlerine gore
farklilasmakta midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bu kapsamda Bagimsiz Gruplar T testi

yapilmis Ve bu teste iligkin sonuglar Tablo 7’de sunulmustur.

Tablo 7

Transaksiyonel Uzaklik ve Alt Boyutlarinin Cinsiyet A¢isindan Karsilagtiriimasi

Standart  Standart

N Ortalama F Si
Cinsiyet Sapma Hata 9(p)
Diyalog Kadm 353 29,3626 5,0726 ,2699
2,212 ,014
Erkek 86 30,8256 4,3201 ,4658
Yapi Esnekligi  Kadin 353 24,0907 4,7028 ,2503
,014 443
Erkek 86 24,5233 4,6291 ,4991
Icerik Kadin 353 26,6799 5,3954 2871
0 ] ,039 673
rganizasyonu g o 86 26,4070  5,3012 5716
Kontrol Kadin 353 21,5722 3,5074 , 1866
,005 ,075
Erkek 86 22,3256 3,5494 ,3827
Ozerklik Kadm 353 29,2946 5,8293 ,3102
279 , 761
Erkek 86 29,0814 5,7746 ,6226
Transaksiyonel Kadin 353 131,0000 18,8956 1,0057
Uzaklik Erkek 86 1331628 185971 20053 186 340
(Genel)
Toplam 439
*p<0.05
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Tablo 7 incelendiginde “Diyalog” (p=,014), “Yap: Esnekligi” (p=,443), “Icerik
Organizasyonu” (p=,673), “Kontrol” (p=,075), “Ozerklik” (p=,761) alt boyutlar1 ve
“Transaksiyonel Uzaklik Algisinda” (p=,340) kadin ve erkek Ogretmen adaylari arasinda
anlamli farklilik goriilmemektedir [p>0,05].

4.2.1.2. Smif diizeylerine gore 6gretmen adaylarimin transaksiyonel uzakhik
algilarina iliskin bulgular

Bu boliimde, “Ogretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilari sinif diizeylerine gore
farklilagmakta mudir?” sorusuna yanit aranmistir. Bu kapsamda Tek Yonli Varyans

Analizitesti yapilmis ve bu teste iliskin sonuglar Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8

Transaksiyonel Uzaklik ve Alt Boyutlarinin Stnif Diizeyi A¢isindan Karsilastirilmasi

N F Si
Bolim 90P)
Diyalog 1.Smif 156
2.Smf 145
1,860 ,136
3.Smif 91
4.Simif 47
Yap1 Esnekligi 1.Smif 156
2.Smif 145
,654 581
3.Smif 91
4.Smf 47
Icerik Organizasyonu  1.Smif 156
1,009 ,389
2.Smif 145
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3.Smif 91
4 .Simif 47
Kontrol 1.Smf 156
2.Smif 145
,513 ,673
3.Smuif 91
4.Smif 47
Ozerklik 1.Simf 156
2.Smif 145
2,314 ,075
3.Smif 91
4.Smif 47
Transaksiyonel 1.Smf 156
Uzaklik (Genel) 2 Sif 145
512 ,674
3.Smif 91
4.Smif 47
Toplam 439
*p<0.05

Tablo 8 incelendiginde
Organizasyonu” (p=,389),

“Diyalog”
“Kontrol” (p=,673), “Ozerklik” (p=,075) alt boyutlar1 ve

“Yapt Esnekligi” (p=,581), “Igerik

“Transaksiyonel Uzaklik Algisinda” (p=,664) sinif diizeyleri agisinda 6gretmen adaylari

arasinda anlamli farklilik goriilmemektedir [p>0,05].

4.2.2. Ogretmen adaylarinin 6z yonetimli 63renme beceri diizeylerine iliskin

bulgular

Bu boliimde, “Ogretmen adaylarmin 6z yonetimli dgrenme becerileri ne diizeydedir?”

sorusuna yanit aranmistir. Bu amagla minimum, maksimum, medyan, aritmetik ortalama,



madde aritmetik ortalamasi ve standart sapma degerleri hesaplanmistir. Bu dogrultuda
arastirmada incelenen “Oz Yonetimli Ogrenme Beceri”si ve alt boyutlari ile ilgili

istatistikler Tablo 9’da sunulmaktadir.

Tablo 9

Osretmen Adaylarimn Oz Yonetimli Ogrenme Becerileri ve Alt Boyutlarmma Iliskin

Betimsel Istatistikler

Stdrt.

Art. Std. ]
Oort. Art. Medyan Sapma Min. Max.
Ort.
Oz-izleme 20,2096 12509 20 262092 5 25
Oz-Yénetimli  Gidiilenme 31,3075 14544 32 304738 22 35
Ogrenme
Becerisi Oz-Kontrol 18,4556 14956 19 313359 7 25
Ozgiiven 17,6333 09364 18 196194 11 20
Toplam 87,6059 40150 88 841243 58 105

Tablo 9’a gore, 6z yonetimli 6grenme becerisi alt boyutlarinda toplam aritmetik ortalama
degeri 87,6059; standart aritmetik ortalama degeri ,40150; medyan degeri 88; standart
sapma degeri 8,41243; minimum deger toplami 58 ve son olarak maksimum deger toplami

ise 105 oldugu goriilmektedir.

4.2.2.1. Cinsiyetlerine gore 6gretmen adaylarinin 6z yonetimli 6grenme becerilerine
iliskin bulgular

Bu boliimde, “Ogretmen adaylarinin 6z yonetimli 6grenme becerileri cinsiyetlerine gore

farklilasmakta midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bu kapsamda Bagimsiz Gruplar T testi

yapilmis ve bu teste iliskin sonuglar Tablo 10’da sunulmustur.
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Tablo 10

Oz Yonetimli Ogrenme ve Alt Boyutlarimin Cinsiyet Agisindan Karsilagtirilmast

Standart  Standart

N Ortalama F Si
Cinsiyet Sapma  Hata 9(p)
Oz izleme Kadmn 353 20,1643 2,6059 ,1387
,269 ,464
Erkek gs 20393 26888 5599
Gidilenme Kadin 353 31,2747 3,0471 , 1621
,055 ,649
Erkek 86 31,4418 3,0625 3302
Ozgﬁven Kadin 353 17,6062 1,9802 ,1053
,563 ,559
Erkek 86 177441 18923 o4
Oz Kontrol Kadin 353 18,3427 3,1359 , 1669
,002 127
Erkek 86 18,9186 3,0992 3341
Oz-Yonetimli Kadm 353 87,3881 8,3560 4447
Ogrenme Erkek 86 88,5000 8,6320 9308 ,328 272
(Genel)
Toplam 439
*p<0.05

Tablo 10 incelendiginde “Oz Izleme” (p=,464), “Giidilenme” (p=,649), “Ozgiiven
(p=,559), “Oz Kontrol” (p=,127) alt boyutlar1 ve “Oz Y&netimli Ogrenme Becerisinde”
(p=,272) kadin ve erkek Ogretmen adaylari arasinda anlamli farklilik gériilmemektedir

[p>0,05].
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4.2.2.2. Smif diizeylerine gore ogretmen adaylarinin 6z yonetimli 68renme
becerilerine iliskin bulgular

Bu boliimde, “Ogretmen adaylarinin 6z yonetimli 6grenme becerileri sinif diizeylerine gore
farklilagmakta midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bu kapsamda Tek Yonlii Varyans Analizi

testi yapilmis ve bu teste iliskin sonuglar Tablo 11°de sunulmustur.

Tablo 11

Oz Yonetimli Ogrenme ve Alt Boyutlarinin Sinif Diizeyi A¢isindan Karsilastirilmasi

Bolim N F Sig(p)
Oz izleme 1.Smif 156
2.Smif 145
312 ,810
3.Smif 91
4. Smf 47
Giudilenme 1.Simf 156
2.Smif 145
, 765 514
3.Smif 91
4.Smif 47
Ozgiiven 1.Sinuf 156
2.Smif 145
1,332 ,267
3. Smf 91
4.Smif 47
Oz Kontrol 1.Simf 156
2.Smif 145
,568 ,637
3. Smf 91
4.Smif 47
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Oz-Yonetimli 1.Smuif 156

Ogrenme (Genel) > Sinif 145
318 812

3.Smuif 91

4.Smf 47

Toplam 439

*p<0.05

Tablo 11 incelendiginde “Oz Izleme” (p=,810), “Giidiilenme” (p=,514), “Ozgiiven

(p=,267), “Oz Kontrol” (p=,637) alt boyutlar1 ve “Oz Yoénetimli Ogrenme Becerisinde”

(p=,812) smif diizeyleri acisinda Ogretmen adaylari

goriilmemektedir [p>0,05].
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BOLUM V

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Aragtirmanin ana problemi, 6gretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilar ile 6z
yonetimli 6grenme becerileri arasinda bir iliski olup olmadiginin incelenmesidir. Bu ana
problem, cesitli alt problemler acisindan ele alinmistir. Aragtirmanin bu boliimiinde ana ve
alt problemlere iliskin sonuglar, ilgili alan yazin dogrultusunda tartigilarak
degerlendirilmistir. Yapilan degerlendirmeler sonucunda hem arastirma sonuglarina hem

de ileride benzer konularda yapilacak arastirmalara yonelik 6neriler sunulmustur.

5.1. Sonuc ve tartisma

Bu arastirma ile 6gretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilart ve 6z yonetimli
O0grenme becerileri arasinda anlamli fark olup olmadig1 incelenmistir. Arastirma
sonucunda, transaksiyonel uzaklik ve 6z yonetimli 6grenme degiskenleri arasinda sayisal
veriler dogrultusunda orta diizeyde pozitif ve anlamli bir iliski oldugu tespit edilmistir.
Arastirmadan elde edilen bu sonug, alan yazinda birebir bu iki degisken arasinda iliskiyi
inceleyen benzer calismalara rastlanilmamasi sebebi ile karsilastirma yapilamamustir.
Ancak, transaksiyonel uzakligin ve 6z yonetimli 6grenmenin incelendigi farkli ¢aligsmalar
alan yazinda mevcuttur. Karakus ve Yanpar-Yelken (2020), yaptiklar1 ¢caligmada uzaktan
egitimle 6grenim goren iiniversite 6grencilerinin sosyal bulunusluk ile islemsel uzaklik
diizeyleri arasinda pozitif yonde ve orta diizeyin lizerinde anlamhi bir iliski oldugu
sonucuna varmaktadirlar (r=,600, p<.05). Farkli bir ¢alismada Beylik (2016),
transaksiyonel uzaklik algist Olgegi boyutlar1 arasinda pozitif yonlii ve orta diizeyde
anlaml bir iliski oldugu sonucuna varmistir. Bir bagka calismada ise Askin (2015),
tniversite Ogrencilerinin 0z-yonetimli 0grenme becerileri ile yasam boyu Ogrenme
egilimleri arasinda orta diizeyde pozitif yonlii bir iliski oldugu sonucuna varmistir (p<,000;
,511). Mevcut ¢alisma sonucua gore sdylenebilir ki, transaksiyonel uzaklik ve 6z yontimli
o0grenme becerinden birinin artmasit digerinin de artmasina; birinin azalmasi digerinin de
azalmasina neden olmaktadir. Sonu¢ olarak, transaksiyonel uzaklik ile 6z yonetimli
O0grenme birlikte degisim gostermektedir. Bu c¢alismada elde edilen sonuca gore

transaksiyonel uzaklik arttikca 6z yonetimli 6grenme becerisinin de artacagr yorumu da

50



yapilabilir. Alan yazin incelendiginde yapilan farkli ¢aligma sonuglarinin mevcut ¢aligmay1

destekler nitelikte oldugu sdylenebilir.

Aragtirmaya gore, Ogretmen adaylarinin transaksiyonel uzaklik algilarinda ve alt
boyutlarinda cinsiyete gore anlamli bir fark yoktur. Akpinar (2019) yaptigi calismada,
transaksiyonel uzaklik algisi ve ¢evrim i¢i 0grenme esnasinda yasanan engeller arasinda
pedagojik formasyon 6grencileri icin cesitli degiskenler acisindan anlaml fark olusturdugu
sonucuna varmistir. Farkli bir ¢alisma da ise Karakus ve Yanpar-Yelken (2020), uzaktan
egitim ile O0grenimine devam eden Ogrencilerin islemsel uzaklik algilar1 cinsiyetleri
acisindan farklilasmaktadir sonucuna varmistir. Bir bagka calismada Gavrilis, Mavroidis ve
Giossos (2020), erkek ve kadinlar arasinda transaksiyonel uzaklik i¢in anlamli fark oldugu
sonucuna varmislardir. Beylik (2016) yaptigit calisma da, pedagojik formasyon
ogrencilerinin Transaksiyonel Uzaklik Algis1 6lcegi alt boyutlarinda cinsiyet degiskeni icin
anlamli bir fark olmadigini tespit etmistir. Horzum (2011)’da calismasinda 6grencilerin
transaksiyonel uzaklik algilarinda cinsiyet acisindan anlamli bir yordayiciliga sahip
olmadigmi ifade etmistir. Baska bir calismada Ozkaya (2013), cevrim i¢i 6grenme
ortamlarinda 6grenen dgrencilerin transaksiyonel uzaklik algisi, sorgulama toplulugu algis
ve 0grenme yaklagimlarinin akademik basarilar1 tizerindeki etkisini incelemis ve cinsiyet
acisindan bu degiskenler arasinda anlamli bir fark olmadigi sonucuna varmistir. Ekwunife-
Orakwue ve Teng (2014) yaptiklar1 calismada, kadin ve erkek 6grenciler arasinda diyalog
alt boyutunda anlamli fark oldugunu ifade etmislerdir. Uzun (2019), transaksiyonel uzaklik
algilarinda yap1, 6grenciyle diyalog ve 6gretim elemanlariyla diyalog faktorleri agisindan
cinsiyet degiskeninde anlamli fark tespit ederken 6zerklik faktoriinde cinsiyet degiskeni
acgisindan anlamli bir fark olmadigini tespit etmistir. ilgili alan yazina bakildiginda yapilan

aragtirmalarin mevcut arastirma ile farklilik ve benzerlik gosterdigi sonucuna varilabilir.

Arastirmanin sonuglarina gore cinsiyet ve smif diizeyi acisindan 6gretmen adaylarinin
transaksiyonel uzaklik algilarinda ve alt boyutlarinda anlamli bir fark olmadigi sonucuna
varilmistir. Alan yazin taradigindan transaksiyonel uzaklik algisini konu alan ¢alismalarda
smif diizeyini inceleyen bir probleme rastlanilmamasi sebebi ile farkli calismalarin bu
degiskene dayali sonuglart ile karsilagtirma yapilamamistir.

Aragtirma sonuglarina gore 6gretmen adaylarinin 6z yonetimli 6grenme becerileri ve alt
boyunlarinda cinsiyet ve smif diizeyi acisindan anlamli bir fark goriillmemistir. Yilmazsoy
ve Kahraman (2019) yaptiklar1 calismada, kadin ve erkek Ogrencilerin 6z-yOnetimli

O0grenme diizeylerinde giidiileme alt boyutu disinda anlamli bir fark olmadigi sonucuna
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varmiglardir. Farkli bir calismada Yenilmez ve San (2008), Ogretmen adaylarinin
kendikendine 6grenmeye hazirolus diizeylerinin cinsiyetleri a¢isindan anlamli bir farklilik
ortaya koymadigini1 sonucuna varmistir. Guglielmino ve Long (1987) un yaptig1 ¢alismada
0z-yonetimli 6grenme ve isyeri performansi arasinda cinsiyet agisindan anlamli bir fark
oldugu sonucuna varilmistir. Carson (2012) yaptig1 ¢calismada, cinsiyet agisindan ortaokul
ogrencilerinin akademik basarilar1 ile 6z-yonetimli 6grenmeleri arasinda anlamli bir fark
olmadig1 sonucuna varmistir. Bagka bir calismada Kili¢ ve S6kmen (2012), siif 6gretmeni
adaylarinin kendi kendine 6grenmeye hazirbulunusluklarinin cinsiyet agisindan anlamli bir
fark olusturmadigimni bulmuslardir. Acar (2014) yaptigi ¢alisma sonucunda, cinsiyet
acisindan fen bilgisi 6gretmen adaylarinin kendi kendine 6grenme becerileri arasinda
anlamli bir fark bulamamistir. Farkli bir ¢calismada Askin (2015), 6z-yonetimli 6grenme
becerileri arasindaki anlamli bir farkin kiz 6grenciler lehine oldugu ortaya konmustur.
Ulusoy (2016), yaptig1 calismada kiz ve erkek Ogrencilerin 6z yonetimli 6grenme
hazirbulunugluklarinin birbirinden farkli oldugu ve bu farkliligin kiz 6grenciler lehine
oldugu sonucuna varmistir. Bir bagka calismada Schulman (2009), 6grenci 0Oz-
yonetimliligini cinsiyet degiskenleri acisindan incelemis ve istatistiksel olarak kiz
ogrenciler lehine anlamli bir fark oldugunu bulmustur. Morris (1995) yaptigi ¢aligmada, 6z
yonetimli 6grenme hazirbulunuslugunun yine kizlar lehine anlamli bir fark olusturdugunu
bulmustur. Farkli bir calismada Dixon (1992), cinsiyet ve 0z-yOnetimli O6grenme
hazirbulunuslugununun iligkili oldugu sonucuna varmistir. Ponton ve Hall (2003)
yaptiklar1 ¢aligmada kiz 6grencilerin erkek Ogrencilerden daha yiiksek o6zerk Ogrenme
diizeyine sahip oldugu sonucuna ulagsmislardir. Yine bir baska ¢alismada Deregozii (2014),
ogrencilerin cinsiyet ve Ozerk 0grenme aligkanlari arasinda anlamli bir iligki oldugunu
ifade etmektedir. Alkan (2015) yaptig1 ¢alismada, 6gretmen adaylarinin 6zerk 6grenme
diizeylerinin cinsiyet degiskenine gore anlamli bir fark gosterdigi sonucuna varmustir.
Ayrica Kaythan (2017) yaptig1 calismada, kiz ve erkek ogrencilerin 6z-yonetimli 6grenme
diizeyleri arasinda anlamli bir fark olmadigmi ifade etmistir. Artsin (2018) yaptig
calismada, kadinlarin erkeklere oranla 6z yonetimli 6grenme becerilerinin daha yiiksek
oldugu sonucuna varmistir. Farkli bir ¢aligmada Baldan (2017), lisans 6grencilerinin 6z
diizenlemeli 6grenme beceresi diizeylerinin cinsiyet degiskini i¢in anlamli fark olusturdugu
sonucuna varmistir. Karagiille (2021) yaptifi calismada, iiniversite Ogrencilerinin 6z
yonetimli Ogrenme becerilerinin cinsiyet ac¢isindan 06z-izleme ve Oz-kontrol alt
boyutlarinda anlamli bir fark goriilmezken, gilidiilenme, 6zgiiven ve Olcek geneline ait

puanlarda erkeklerin kadinlara gore anlamli sekilde yiiksek oldugu sonucuna varmistir. Bir
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baska calismada Ozbek, Eroglu ve Donmus (2017), dgretmen adaylarmin 6z yonetimli
O0grenmeye yonelik hazirbulunusluklarinin cinsiyet degiskeni agisindan kadinlar lehine
anlaml fark olusturdugu sonucuna ulasmistir. Farkli bir ¢alismada Kirilmazkaya (2018),
O0gretmen adaylarinin 6z yonetimli 68renme hazirbulunusluklarinin cinsiyet agisindan
anlamli bir fark olusturmadigini ifade etmistir. Cirak (2021) yaptigi calismada miizik
Ogretmeni adaylarinin 6z yonetimli O0grenme hazirbulunusluk diizeylerinin cinsiyet
acisindan farklilasmadigi sonucuna ulasmistir. Oztiirk, Bilgen ve Bilgen (2017)de
yaptiklar1 ¢alismada kendi kendine O6grenme becerilerinin cinsiyet degiskeni agisindan
anlamli bir fark olusturmadigini ortaya koymuslardir. Alan yazin incelendiginde mevcut
calisma sonuglar ile farklilik ve benzerlik gdsteren ¢aligmalarin varligindan s6z edilebilir.

Arastirma sonuglarina gore 6gretmen adaylarinin 6z yonetimli 6§renme becerileri ve alt
boyunlarinda smif diizeyi agisindan anlamli bir fark goriilmemistir. Yilmazsoy ve
Kahraman (2019), 6grenim diizeyleri agisindan oOgrencilerin  6z-yonetimli 6grenme
diizeylerinde anlamli bir fark olmadig1 sonucuna varmislardir. Yapilan farkli bir ¢caligmada
Kilic ve Sokmen (2012), smif diizeyi agisindan 6gretmen adaylarmin kendi kendine
o6grenmeye hazirbulunusluklari arasinda anlamli bir fark olmadigin1 saptamislardir. Acar
(2014) yaptig1 calismada, simif diizeyi acisindan fen bilgisi 6gretmen adaylarinin kendi
kendine 0grenme becerileri arasinda anlamli bir fark olmadigi sonucuna varmistir. Farkl
bir calismada Askin (2015), iiniversite 6grencilerinin sinif diizeyi agisindan 6z-yonetimli
O0grenme becerilerinin anlamli bir fark olusturmadigi sonucuna ulagilmistir. Salas (2010)’1n
yapmis oldugu calismada ise, Ogretmen adaylarinin kendi kendine Ogrenme
hazirbulunusluklarinin sinif diizeyi agisindan anlamhi bir farklilik gostermedigi sonucuna
varmistir. Yapilan farkli bir c¢aligmada Sarmasoglu ve Gorgiili (2014), hemsirelik
ogrencilerinin kendi kendine 6grenmeye hazirolus diizeylerinin 6grenim goriilen sinifa
gore anlamli bir farklilk olmadigi sonucuna varmuslardir. Ulusoy (2016), yaptig
calismada lise 6grencilerinin 6z yonetim 6grenme hazirbulunusluklarinin sinif diizeyinde
anlaml bir fark olusturmadigi sonucuna ulagsmistir. Yine bir baska ¢alismada Deregozii
(2014), 6grencilerin smif diizeyi ve 6zerk 6grenme aligkanlar1 arasinda anlamli bir iligki
olmadigini ifade etmektedir. Alkan (2015) yaptig1 calismada, 6gretmen adaylarmin 6zerk
ogrenme diizeylerinin smif diizeyi degiskenine gore anlamli bir fark gdstermedigi
sonucuna varmistir. Ayrica Kayihan (2017) yaptig1 ¢alismada, 6grencilerin sinif diizeyi
acisindan 0z-yonetimli 0grenme diizeyleri arasinda anlamli bir fark olmadigini ifade
etmistir. Baldan (2017), yaptig1 ¢alismada lisans 6grencilerinin 6z diizenlemeli 6grenme

becerilerinin smif diizeyi acisindan anlamli bir fark gdsterdigi sonucuna varmistir.
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Karagiille (2021) yaptig1 calismada, iiniversite Ogrencilerinin 6z yonetimli 6grenme
becerilerinin siif diizeyi agisindan anlamli bir fark olusturmadigi sonucuna varmistir. Bir
baska calismada Ozbek, Eroglu ve Donmus (2017), 6gretmen adaylarinin 6z yonetimli
o0grenmeye yonelik hazirbulunusluklariin simif diizeyi degiskeni agisindan anlaml bir fark
olmadigi sonucuna ulagsmustir. Cirak (2021) yaptigr c¢aligmada, miizik Ogretmeni
adaylarinin 6z yonetimli 6grenme hazirbulunusluk diizeylerinin sinif diizeyi agisindan
anlamli bir fark olusturdugu sonucuna ulasmistir. Genel olarak alan yazinin mevcut

calisma sonuclarin1 destekler nitelikte oldugu ifade edilebilir.

Mevcut arastirma sonuglarina bakildiginda 6gretmen adaylariin transaksiyonel uzaklik
algilar1 ve 0z yonetimli 6grenme becerileri arasinda cinsiyet ve sinif diizeyi agisindan
anlamli bir fark tespit edilememesinin nedeni kavramlarin giincel olmasi ve demografik
degiskenlere bagli olmamasindan kaynaklanabilir. Bununla beraber internet kullaniminin
yayginlagmasiyla beraber bireylerin yas ve siif diizeyi fark etmeksizin g¢evrim igi
kaynaklardan 6z yOnetimli Ogrenme motivasyonlariyla Ogrenme siireclerine katki
saglamas1 aragtirma sonucunda demografik degiskenler acisindan anlamli bir fark

goriilmemesinin nedeni olabilir.

5.2. Oneriler

5.2.1. Arastirma sonuclarina dayah éneriler

1. Arastirmadan elde edilen sonuglara gore, transaksiyonel uzaklik ve 6z yonetimli
ogrenmenin birbiri ile iliskili oldugu sonucu ortaya cikmistir. Bir diger ifadeyle,
transakiyonel uzakligin yiiksek diizeyde olmasi 6z yoOnetimli 6grenmeye iliskin
becerilere de olumlu yonde etki etmektedir. Basta egitim 0gretim kurumlart olmak
lizere transaksiyonel uzaklik kavramina yonelik daha kapsamli ve detayli ¢alismalar
yapilabilir. Bununla beraber 6z yonetimi 6grenmeyi destekleyici destekleyici projeler
yapilabilir ve ders igerikleri ¢evrim i¢i/ uzaktan 6grenme ortamlarinda transakyionel
uzaklig1 azaltmaya uygun olacak sekilde diizenlenebilir.

2. Arastirma sonuglar1 6z yonetimli 6grenmenin cinsiyet ve smif diizeyi agisindan
anlamli fark olusturmadigini géstermektedir. Bu durumun bir avantaj olarak ele
almip egitim fakiiltelerinde 6grenim goren Ogrencilere yonelik 6z yonetimli

ogrenmeyi destekleyici ¢aligmalar yapilabilir.
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3. Teknolojinin gelismesiyle beraber ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinin yaygin sekilde
kullanilmaya baslandi. Boylece, egitim fakiiltelerinde 6grenim goren Ogrencilere
o0dev ve proje calismalarinda c¢evrim i¢i 6grenmeden yararlanarak 6z yonetimli
O0grenme becerilerini gelistirme firsati saglanabilir. Bunun sonucunda, egitim
fakiiltesinde yetisen ve ileride dgretmen olacak bireylerde, 6grenmenin sinirlarinin

olmadigr algisi olusturulabilir.

5.2.2.Gelecek arastirmalara dayah 6neriler

1. Arastirmada nicel yontem kullanilmasinin transaksiyonel uzaklik ve 6z yonetimli
O0grenme kavramlar1 agisindan daha genel bir sonuca varilmaktadir. Uzaktan
egitimde hissedilen mesafe i¢in daha derin sonuglar ortaya koyacag diisiincesiyle,
transaksiyonel uzaklik algisina iliskin farkli diizeylerde 6grenci gruplar1 veya farkli
brang ve smif diizeyinde egitim veren Ogretmenler ile nitel calismalar yapilmasi
Onerilebilir. Bununla beraber 6z yonetimli 6grenmenin bireyin 6§renme seriiveninde
ne gibi sonuglar dogurduguna iliskin nicel ve nitel calismalar yapilmasi onerilebilir.

2. Yapilan arastirmada transaksiyonel uzaklik ve 6z yonetimli 6grenme kavramlari
cinsiyet ve smif diizeyi agisinda incelenmistir. Ileride yapilacak calismalar igin
Ogrenim goriilen boliim, yas, teknoloji ile gegirilen siire ve 6grenme sekli gibi farkli
degiskenlerle bu iki kavramin incelenmesi 6nerilebilir.

3. Arastirma, Ogretmen adaylar1 arasinda transaksiyonel uzaklik ve 6z yonetimli
ogrenme arasindaki iliskiyi incelemektedir. Yapilacak ¢aligmalarda lise 6grencileri,
tiniversitelerin farkli boliimlerinde 6grenim goren 6grenciler veya yetiskin bireyler
ile transaksiyonel uzaklik ve 0z yonetimli 6grenme becerileri arasindaki iliski
incelenebilir.

4. lleride yapilacak calismalarda farkli {iniversitelerin egitim fakiilteleri &rneklem
alnabilir.

5. Bu aragtirmada transakiyonel uzaklik ve 6z yonetimli 6grenme arasindaki iliski
incelenmistir. Mevcut kavramlara ek olarak dijital yeterlilik, ters yiiz 6grenme ve
O0grenme stilleri gibi farkli kavramlar ilebirlikte bu iliski daha genis agidan

incelenebilir.
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EKLER
EK-1 OLCEK FORMU

Degerli Ogrenciler,

Bu olgekler sizin kendi kendine 6grenmenize iliskin goriislerinizi belirlemek amaciyla
hazirlanmigtir. Liitfen, tiim sorulart dikkatle okuyarak, size en uygun olan segenegi carpi
(X) isareti koyarak belirtiniz. Sorular1 kendi diisiinceleriniz dogrultusunda igtenlikle
yanitlamaniz arastirma agisindan biiyiik bir énem tasimaktadir. Olgekteki tiim sorulari
cevaplamaniz beklenmektedir.

Verilen cevaplar sadece bilimsel amaglarla ve toplu olarak degerlendirilecektir. Bu nedenle
Olcegin lizerine isim yazmaniza gerek yoktur.

Arastirmaya katkilarinizdan dolay1 ¢ok tesekkiir ederim.

Tuba Nur UZUNDIZ
SAU YL Ogrencisi

KiSISEL BILGi FORMU

1. Cinsiyetiniz: ( )Kadin ( )Erkek
2. Ogrenim gordiigiinizsmf: ()1 ()2 ()3 ()4

0Z-YONETIMLiIi OGRENME BECERILERI OLCEGI

Her Zaman
Genellikle
Bazen
Nadiren
Hic¢cbir Zaman

Bir problemle karsilastigimda, 0 problemi ¢dzmek
icin neyi 0grenmeye ihtiya¢ duydugumu belirlerim.

2. | Karsilagilan yeni bir durum 6grenme igin bir firsattir.

3. | Ogrenme amacimi net bir sekilde ortaya koyarim.

4. | Ogrenmeye agik bir bireyim.

Onemli olan baskalarmin beni yeterli gérmesi degil,

> benim kendimi yeterli bulmamdir.

5 Ogrenmeye harcanan zamanin bosa gitmeyecegine
inanirim.

7 Ogrenme siirecinin sonunda amagclarima ulasma

diizeyimi kontrol ederim.
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8. | Ogrenmenin bir ihtiya¢ oldugunu diisiiniiriim.
9. | Ogrenme siirecimi diizenli olarak gdzden gegiririm.
10. | Ogrenme performansimi degerlendiririm.
11 Ogrenme eksiklerimi belirlemek benim
" | sorumlulugumdur.
12. | Ogrenme siirecimi planli bir sekilde tamamlarim.
13. | Yeni bir seyler 6grenmek heyecan vericidir.
14. | Ogrenme siirecimi sistematik olarak izlerim.
15. | Kendimi elestirmem daha iyi 6grenmemi saglar.
16 Farkli  6grenme  stratejilerinden  (yollarindan)
" | yararlanirim.
17 Yasamim boyunca Ogrenme siirecimin devam
" | etmesini isterim.
18. | Ogrenme ihtiyaglarimi belirlerim.
19 Ogrenmeye iliskin kararlarimdan kendim
" | sorumluyum.
20. | Ogrenme siirecimi etkili bir sekilde yonetirim.
21. | Ogrenmekten keyif alirim.
OGRETIM ORTAMLARINDA ALGILANAN UZAKLIK OLCEGI
RN
o O < > = g 5
= 2| 2 £ S 18 &
TEIE |E | £ |52
Diyalog 1. Kisileraras: diyaloglar 6grenmeme katk1 () () () () ()
sagladi.
2. Thtiyag duydugum kisilerle rahatlikla () ()| O) | O) ()
iletisime gecebildim.
3. Anlamadigim noktalarda 6gretici ya da () () () () ()
diger dgrencilerden destek alabildim.
4. Kisileraras iletisimler beni motive etti. ) 0) 0) ) 0)
5. Derslerle ilgili calismalarimla ilgili geri () () () () ()
bildirim alabildim.
6. Ogretici ve diger 6grencilerle bilgilerimi () )OO ()

paylagma ortami buldum.
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7. Ogreticiler 6grencileri igbirligi igin tegvik OO O OO
ettiler.
8. Ogretici ve diger dgrencileretkinliklere O OO 01O
katilmami desteklediler.
Yap1 Esnekligi |9. Kayith oldugum programdaki dersler
esnek ve uyarlanabilir 6grenme yollar1 ) 0) 0) ) 0)
igeriyordu.
10. Derslere istedigim zaman tekrar tekrar () () () () ()
erigebildim.
11. Ogrenme igeriklerini istedigim sirada OO O OO
takip edebildim.
12. Kayitl oldugum programda yiiz yiize ve
online derslerin 6gretim akisi iyi organize 0) 0) 0) 0) 0)
edilmisti.
13. Yiiz ylize dersler istedigim zaman OO O OO
ogrenmeme engel oldu.
14. Kayitli oldugum programin yapisi
anlagilabilir oldugu igin 6grenmelerimi
olumlu etkiledi.
15. Donemin tiim igerigine her an () () () () ()
erigebildim.
Icerik 16. Ders igeriginin sunumu, 6grenirken () () () () ()
Organizasyonu izledigim yollara uygundu.
17. Ders iceriginin karmasiklig1 seviyeme () () () () | O)
uygundu.
18. Ders igerikleri ve sunuldugu ortam iyi () () () () |(O)
organize edilmisti.
19. Ders igeriginde yeterli derecede etkinlik, () () () () ()
uygulama ve test vardu.
20. Ders igerikleri ihtiyaglarim () () () () | O)
karsilayabilecek nitelikteydi.
21. 1htiyag duydugum tiim kaynaklara () () () () ()
sistemde erisebildim.
22. Derslere (yiiz ylize, online) katildigimda () () () () |(O)
hep ne yapacagim kaygisini tagidim.
23. Ders igerigi 0grenme siirecine etkin () () () () ()
olarak katilmama olanak saglad.
Kontrol 24. Thtiyag duydugum calisma becerilerine () () () () | O)
sahibim.
25. Gorevlerimi bitirme zamanimi kendim () () () () ()
belirlerim.
26. Ogrenme grubumu segerek grupta () () () () |(O)
sorumluluk aldim.
27. Kendi kendimi motive ederek () () () () ()
Ogrenebildim.
28. Ogrenmek istediklerim hakkinda () () () () | ()
Ogreticiye 1srar edebildim.
29. Kayitl oldugum programu istedigim () () () () ()

stirede bitirebilirim.

77




Ozerklik

30. Kisisel galisma plani olusturarak takip () () () () ()
edebildim.

31. Kisilerarasi iletisime ihtiya¢ kalmadan () () () () | O)
Ogrenebildim.

32. Amagclarima ulagabilecegim bir siireg () () () () ()
gecirdim.

33. Ogrenmelerimi kendi kendime OO O] O O
gerceklestirebildim.

34. Kendi ilerleme hizimda ilerleme olanag: () () () () ()
buldum.

35. Programda ¢ok fazla yonlendirmeye () () () () ()
ihtiya¢ duymadim.

36. Yardim kismi sayesinde bagkasina () () () () ()
ihtiyacim kalmadi.

37. Yiiz ylize egitimler bagimsiz ¢alismama () () () () ()
engel oldu.

38. Sistem bana bagimsiz ¢alisma olanag1 () () () () ()

sundu.
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EK-2 EGITIiM FAKULTESI UYGULAMA iZNi

Pk Tori ve Sy 1111200837653 AURRER AV AVAR
.. . T'-C' . . 0w e
SAKARYA UNIVERSITESI REKTORLUGU & w
Egitim Fakiiltesi Dekanhg1
SAKARY/

Say1 :65182052/044/
Konu  :Anketler/ Fatma CETIN-Tugba
Nur UZUNDIZ

EGIiTiM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE

flgi : a) Ogrenci Isleri Birimi 06/11/2020 tarihli ve 81179084-044- 37327 sayili yazi,
b) Qgrenci _I$lel'i Birimi 06/11/2020 tarihli ve 81179084-044- 10124 sayili yaz,
¢) Ogrenci Isleri Birimi 06/11/2020 tarihli ve 81179084-044- 10123 say1l yazi,

Universitemiz Etik Kurulu tarafindan etik agidan uygun bulunan, Egitim Bilimleri
Enstitiisii Egitim Bilimleri EABD Egitim Programlar1 ve Ogretimi Bilim Dal1 yiiksek lisans
programi ' Y197044005 numarali dgrencisi Tugba Nur UZUNDIZ'in yiiksek lisans tez
aragtirmas1 kapsaminda; "Ogretmen Adaylarmin Transaksiyonel Uzakhk Algilart ve Oz
Yonetimli Ogrenme Becerileri Arasindaki Iliskinin Incelenmesi" konulu anketi ve EABD
Egitimde Psikolojik Hizmetler Bilim Dali yiiksek lisans programi Y 197046006 numarali
ogrencisi Fatma CETIN'in tez arastirmasi kapsaminda; "Gelecek Zaman Algisina Gore
Universite 1. ve 4. Sinif Ogrencilerinin Umut ve Depresyon Diizeylerinin Incelenmesi" konulu
ve "Universite Ogrencilerinin Gelecek Zaman Algilarmin Kisilik Ozellikleri ve Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Diizeyleri Arasindaki iliskinin Incelenmesi" konulu anketlerin Fakiiltemizde
uygulanmasi Dekanlhigimizea da uygun gorillmiistiir.

Geregini bilgilerinize rica ederim.

Prof. Dr. Riistii YESIL
Dekan V.
EK:
Ilgi yazilar
DAGITIM
Geregi: Bilgi:
Egitim Bilimleri Enstitiisti Miidiirliigiine Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Bolim Bagkanligina

Egitim Bilimleri Boliim Bagkanligina
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Bolim
Bagkanligina

Ozel Egitim Bolim Bagkanligina

Temel Egitim Bolim Bagkanligina

Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolim
Baskanligina

Yabanct Diller Egitimi B6liim Bagkanligina

Yazi isleri Birimi Sakarya Universitesi Egitim Fakdiltesi Dekanligi 54300/Hendek/SAKARYA e S
Tel:264 29572 61 Faks:264 295 71 83 g 1{( } Gitison
E-Posta :ef@sakarya.edu.tr Elektronik A :www.ef.sakarya.edu.tr N4 g
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EK-3 ETiK KURUL BELGESI

. AURRACTRAWIARR
T.C.
SAKARYA UNIVERSITESI REKTORLUGU & v
Etik Kurulu

SAKA R\H\

ONIVERSITES]

Say1  :61923333/050.99/
Konu :27/18 Tuba Nur UZUNDIZ

Saym Tuba Nur UZUNDIZ

flgi : Tuba Nur UZUNDIZ 29/09/2020 tarihli ve 0 sayili yazi

Universitemiz Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu Bagkanhigmn 07.10.2020 tarihli ve
27 say1li toplantisinda alinan  "18" nolu karar 6rnegi ekte sunulmustur.
Bilgilerinizi rica ederim.

Prof. Dr. Abdulvahit IMAMOGLU
Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu
Baskam V.

18. Tuba Nur UZUNDIZ'in " Ogretmen Adaylarinin Transaksiyonel Uzakhk Algilart
ve Oz Yonetimli Ogrenme Becerileri Arasindaki Iliskinin Incelenmesi " baslikli galismasi
goriismeye agildi.

Tuba Nur UZUNDIZ'in " Ogretmen Adaylarinin Transaksiyonel Uzaklik Algilari ve Oz
Yonetimli Ogrenme Becerileri Arasmdaki liskinin Incelenmesi " baslikli galigmasmin Etik
acidan uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Evraki Dogrulamak igin : http://193.140.253.232/envision.Sorgula/BelgeDogrulama.aspx?V=BELCBP4CL

Etik Kurulu Esentepe Kampiisi 54187 Serdivan SAKARYA / KEP Adresi:
sakaryauniversitesi@hs01.kep.tr

Tel:0264 295 50 00 Faks:0264 295 50 31

E-Posta :ozelkalem@sakarya.edu.tr Elektronik A :www.sakarya.edu.tr
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