T.C.
SAKARYA UNIVERSITESI

SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU

ISLAM HUKUKUNDA EMEK SiRKETI]

21304

YUKSEK LiSANS TEZi

Ahmet INANIR

Enstitii Anabilim Dah: TEMEL iSLAM BILIMLERI
Enstitii Bilim Dab: ISLAM HUKUKU

Butez/ / / 1999 tarihinde agaghidaki jiiri tarafindan oybirligi / ey¢oklugw ile kabul
edilmigtir. .

Prof. Dr. Mehmet AL Yrd. Dm; Abdullah OZCAN  Yrd. Dos. 1;|fvent GZTﬁ

rr-saskany] - Jiari Oyesi .
: * M /vw

T@u Wu H@T‘mhﬂ h(@ x@w
BOKUGATT ST RaEBHEZ]



ONSOZz
Sirketlerin hukuki gelismiglifi, toplumlarin sosyal ve ekonomik gelismigligine bagldir.
Islam Hukukunun klasik kaynaklarinda da yer alan sirketler, yap1 ve ihtiva ettigi
hiikiimler itibariyle sadedir. Bunlardan insan emegine dayali girketler giiniimiizde de
yalin haliyle hayatiyetini devam ettirmekte olup geligen ¢agdas sirketlesme anlayisina
da alt yap: tegkil etmesi dikkate alindifinda bu girketin tarihteki uygulamalarinin giin
15181na ¢ikartilmast oldukca Snem arz etmektedir.

Bu aragtirmada takip edilen metot sudur: Girig ve birinci bSliimde; sirket kavrami ve
sirketlerin tarihgesi, ikinci boltimde; hukuki temelle:i ve tasnifleriyle ilgili genel bilgi,
tiglincii bSlimde; temel kaynaklarda yer alan emek girketinin isimleri, tanimi,
hukukiligi, unsurlari, 6zellikleri, gegitleri ve sartlar, dc‘irdﬁncﬁ. bSliimde ortaklar arast
hukuki miinasebetler; ortaklarin yetki ve sorumluluklari, kﬁr—zarar taks:m1, sirketin
idaresi ve denetlenmesi, ortaklarin liglincll sahisiarla hukuki miinasebetleri, beginci
boliimde; girketin infisah sebepleri ve tasfiye igleminde takip edilecek yol, son bdlimde
ise sonug ve Sneriler kismu yer almigtir. Bu ¢ahsmada Hanefi hukukgularinin gériigleri
esas alinmakla beraber gerekli goriilen yerlerde diger hukuk ekollerinin goriiglerine de
yer verilerek zaman zaman kargilagtrmalar yapilmustir. Bu g¢aligmay: hazirlamamda
degerli goriis ve tenkitlerinden istifade eftifim muhterem hocam Yrd. Dog. Dr.
Abdullah GZCAN’a ve Yrd. Dog. Dr. Levent OZTURK e, tezin hazirlik agamasinda
yardimlarini esirgemeyen degerli 6gretim {iyeleri; muhterem hocalarim Prof. Dr. Cevat
AKSIT’e, Dog. Dr. Faruk BESER’e, Dog. Dr Osman SEKERCI’ye, ve hassaten
danisman hocam Prof. Dr. Mehmet ERKAL’a sonsuz sayg: ve giikranlarim arz ederim.

Ahmet INANIR
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OZET
Bireylerin tek bagmna yapamayacaklar: igleri sirketler gerceklestirir. Hukukgular ilk
devirlerden itibaren bu sirketlerin hukuki statiisiinii tespit etmeye ¢aligmustir. Islim
hukukgular1 da bu konuda oldukga hassas davranmistir. Onlarm bu cabasi Isldm
hukukunun klasik kaynaklari incelendiginde hemen g6ze garpar.

Bu ¢aliymada, sanatkérlarin kendi emeklerini esas alarak kurduklar: bir girket olan emek
sirketi, kurulugundan tasfiyesine kadar etraflica ele almmugtrr. ilk b6limlerde konuyu
temellendirme ve genel girketler igindeki yerini tespit amaciyla girketler hakkinda genel
bilgi verilmiy, neticede emek girketinin akit(s6zlesme) sirketinin bir cesidi oldugu
gbrilmiigttr.

Konular islenirken, kurulmas: daha kolay olmas: sebebiyle inan sirketi esaslarina gore
kurulan emek sirketi esas almmug olup, mufavada esaslarina gore kurulan emek sirketine
de yeri geldikce temas edilmistir.

Hukuki iligkiler ve tasfiyesine dair bSliimlerde, biitlin akit girketlerinde yer alan genel
hiikkiimler yaninda, emek sirketine ait dzellikler de belirtilmigtir. Neticede difer inan
sirketlerinden farkl: olarak ortaklarin her biri is sahibine karg: yapmay: taahhiit ettikleri

isin yapiimasindan sorumlu olduklar gibi ticreti istemeye de yetkilidirler.

Aragtirmada Hanefilerin g6riigli esas alinmakla beraber diger hukuk ekollerinin de
gorliglerine yer verilmis olup, zaman zaman bu eckoller arasinda karsilagtirmalar
yapimstir. Bu ¢aligmayla, emek sirketinin tarihteki uygulams bi¢iminin giin 1513ma

¢ikarilmas: amaglanmgtir.

VIII



SUMMARY

What may be difficult to carry out by an individual, a group of professionals will be
able to do easily through partnership. For a long time now the lawgivers have been
trying to find a legal framework for this partnership. Islamic jurists have also stressed
the importance of this matter. If we have a look at the classical sources of the Islamic
law, we shall immediately appreciate this fact. The evolution of labor partnership
through the time has been analyzed in detail in the present work.

In the first sections the general information about the labor partnership has been given

in order to point out its importance and to prove that this partnership is based on

contracts.

In spite of the existence of two kinds of partnership, the total and the limited, for the
purpose of this work the latter has been chosen to examine the cases although the
former has been approached in a general way. In the following sections the principles

of labor partnership are introduced.

Furthermore, once the basis accepted by all sides has been established, all of them

should specify that they accept it and then carry out this agreement. In this way, all of

them take advantage of and benefit from the partnership.

The present work has been based on the Hanafi madhhab, however, the other madhhabs
have also been taken into consideration in order to compare their judgement with that of

the Hanafi madhhab.



GIRiS

1. SIRKETLER HAKKINDA GENEL BiLGI

1.1, Sirket Kelimesinin Sézlik ve Terim Anlami

1.1.1. Sézliik Anlami

A7
Sirket kelimesi Arapga ‘serike-yegrak’ fiilinin masdari olan (35, 354) kokiinden
tiirkgelesmis bir kelimedir.(Mu’cemu’] Vasit, I: 480) Ortaklardan herbirine ortak olan
anlammda serik denir.(Ibn Manzur, X:448) Sozhikte; ortaklik, iki kisinin sermaye ve
emekleri birbirine katmalar1 (Ibn Manzur, X:448) , iki ya da daha fazla hissenin
diferinden ayrilmayacak sekilde karigmasi anlamina da gelir.(Nekeri, 506; Miincit, 384)

1.1.2. Terim Anlam

Sirket kelimesinin Islam hukukundaki terim anlam ise, bir geyin birden fazla kimselere
ait olmasi ve onlarin bu seyle bagkalarindan ayriimig olmasidir. (Mecelle,1045) Su
halde sirket; bir mal, bir ig, bir kazancta veya sermaye ile iste ve kdrda en az iki kiginin
iradesi ya da zoruniu olarak ortak olmasidir. (Bilmen, VII: 63/43) Fakat sirket 6rfte ve
istilahta meydana gelen bu miigterek miilkiyete degil, mecazen buna sebep olan ortakhk
akdi anlaminda kullantiimistir. (Mecelle,1045/2) Bu anlamda girket tanim olarak; iki
veya daha fazla kisi arasinda sermaye ve kir miisterek olmak iizere yapilan bir akitten
ibarettir.( Mecelle,1329)

1.2. Sirketin Tarihcesi

Insan, yaratilig itibariyle medent bir varhiktir. Higbir zaman tek bagina miinzevi bir hayat
yagamay: denememis, her zaman toplum igerisinde yagamugtir. Bu segim, belki de onun
glivenlik, savunma, rahathk, gida, egitim, saglik vb. gibi ancak cemiyetin temin



edebildigi bircok hizmete gereksiniminden kaynaklanmaktadir. Ayrica tabiattan verimli
bir faydalanma, tek basma yapamayacag: isleri birleserek yapma, yardimlagma ve
dayamigma duygularina da sahiptir. Bu duygu ile babalarinin yaptif1 diizeni bozmak
yerine, onun vérisleri olarak bir araya gelerek, onun kurdugu diizeni ortaklaga yiiriitmek
suretiyle girketin temelini atmiglardir.

Basta zikredilen sebeplerledir ki, girketler ¢ok eski zamanlara dayanmxr. Mesela:
Babilonya’da M.O. XX. yy.da sirketin varlgi, Hamburabi kanunlarindan
prenilebildigi gibi, Asurlularin da M.O. XVIIL yy.’da Orta Anadolu’da kurduklar1 bir
ticaret kolonisinde ortakhk kavrammin bilindigi ve bu birlesmenin kullanildig:
bilinmektedir.(Poroy, 5) Yunanistan’da M.O. IX. yy., Roma’da M.O. II. Asrn baginda
da kullanildig1 bilinmektedir. (Mimaroglu, I1:4; Erem,1:38 (dip. 3))

Sirketlerin hukuki yonden gelismesi ise gok eski sayilmaz. Meseld: Fransa’da kollektif
sirket mahiyetini tastyan “commenda” girketi ortagagda tatbik edilmekle birlikte,
Fransiz mevzuatina ancak 1673 tarihinde girmigtir. (Mimarogh, I1:37).

Ik kurulan anonim sirket ise Dogu Hint adalarinda ticaret yapmak tizere 1594 tarihinde
kurulan “company werre” yine aym maksatla 1602°de kurulan “Dutch East India”
sirketi ve 1600 tarihinde kurulan “English East Iindia” sirketidir. (Ansay,5)

Verilen misallerden islam hukuku digindaki sirketlerin hukuki gelismesi 14, hatta 16 ve
17 yy’dan sonra gergeklestii anlagilmaktadiwr. Toplumun ekonomik gelismisligi
sirketlerin hukuki geligmisligini etkileyen nemli bir etken oldugu da gériilmektedir.

Islam hukuk tarihinde ise girketlerin hukuki statiisti 9.ve 10.yy’da diizenlenmis olup,
tezin gesitli yerlerinde verilen kaynaklara ve miigtehit hukukcularm yasadif: ¢aga
bakildiginda bunu gérmek miimkiindiir.



2. iISLAM HUKUKUNDA SIRKETLER
2.1. Sirketlerin Hukukiligi
2.1.1. Sirketlerin Hukukiligi ile Tlgili Ayetler

Islam hukukunda girketin hukukiligi K. Kerim’le sabittir. Kur’an’da bulunan iki ayet
buna agik¢a delalet etmektedir. Bunlardan birincisi; “Onlar terekenin tigte birinde
ortaktirlar.” (Nisa, 12) Bu ayet, her hangi bir mal {izerinde girket kurmanm hukukiligine
delalet etmektedir. (Ibn Niiceym, V:179)

Bu mevzuda ikinci ayet ise; Gergek su ki ortaklarm bir ¢ogu birbirlerinin hakkmm
gignerler. iman edip yararh is isleyenler bunun digmmdadir ki, sayilar1 da cok azdir.”
(Sad, 24) Ayet, ortaklarin iyi mallara g6z dikmesi sebebiyle ortakligin diigmanhiga yol
agacafini ve ortaklarin gofunun diger ortagm hukukuna riayet etmeyip zulmedecegini
haber vererek (Cessas, IT[:561; Sevkani/a, IV:488) Bu nedenle ayet zultimden
kaginmay ortaklarm birbirlerine zulmetmemelerini 6n gorir. Dogru kimselerle girket
kurmay: tegvik eder. (Zemahseri, IV:84)

Bu ayetlerden ilki ortakligin megru bir alanda kurulmasinin dogal oldugunu, ikincisi ise
ortaklar arasinda ¢opunlukla vaki olan haksizliklarin zuliim oldugu ve bundan
kagmmann gereklilii vurgulamaktadir.

2.1.2. Sirketlerin Hukukiligi ile ilgili Hadisler

Sirket kurmanmn hukukiligine delalet eden hadislere gelince bu mevzudaki hadislerin
hepsini zikretmeye imkan olmadifindan sadece birkag tanesi zikredilmekle
yetinilecektir.

Ebu Hureyre(r.a.)’nin Hz. Peygamber’den naklettigi bir kudsi hadiste de Allah (cc.)
sOyle buyurmugtur: “Ortaklardan biri diger arkadagina ihanet etmedikg¢e ben figiinci
ortagim. Thanette bulundugu an aralarmdan gekilirim.” (Ebu Davud, Biiyu: 26)



Abdullah b. Mes’ud (r.a.) bildiriyor ki: “Bedir giinii elde edilecek ganimetler hususunda
ben, Ammar b. Yasir ve Sa’d b. Ebi Vakkas arammzda ortaklik yaptik. Neticede Sa’d iki
esir getirdi ben ve Ammar bir sey getiremedik” (Ebu Davud, Biiyu: 29; Ibn Mace,
Ticaret: 63). aym1 zamanda tez konusu olan emek girketin hukukilifine de delalet

etmektedir.

Hz. Peygamber bi’setten 6nce Saib b. Sureyh’le ortak ticaret yapmugtir. Nitekim bunu
ifade eden bir badis nakledilmektedir. Hz. Peygamber Siib’e gdyle buyurmustur: “Sen,
cahiliyye devrinde benim ortagimdin. Sen ortaklarin en hayirhsiydin. Benimle niza edip
kargasa ¢ikarmazdm.”(ibn Mace, Ticaret: 63)

Misal olarak kaydedilen bu {i¢ hadisten birincisi kavli, ikincisi, takrirf {iglinciisii de fiili
stinnet olarak insanlarin bir araya gelerek her hangi bir i konusunda ortaklik
kurmalarinin caiz oldugunu gértermektedir.

2.2. Sirketlerin Tasnifi

Islam Hukuk doktrininde, sirketler gesitli sekillerde tasnif ve taksime tabi tutulmugtur,
Bunlardan bir kism ittifakla kabul edilirken bir kisminda ise ihtilaf edilmistir. (Ibn
Kudame, VII:109)

Bazi Hanefi hukukgulan girketleri miilk ve akit girketleri olmak {izere ikiye ayirdiktan
sonra akit(sdzlesme) sirketini; mufavada, inan, amel (emek) ve viicuh (kredi) sirketi
olmak tizere dort kisitmda miitalaa etmislerdir.(Serahsi, XI:151; Merginani, III:3),
Bazilan ise; emval(sermaye), amel(emek) ve viicuh(kredi) girketi seklinde ii¢ kisma
aywrnuglardir. Ayrica bu ¢ sirketten herbirini- de mufavada ve inan olmak {izere
boliimlere ayirmiglardir. (Zeyla’i, III: 313; Kasani, VI: 56).

Hanbeli Hukukgular da girketleri 6nce miilk ve akit girketi olarak ikiye, sonra da akit
sirketini kendi arasinda mufavada, inan, amel(emek), viicuh(kredi) ve mudarabe
(Hayyat, II: 9) olmak tizere bes kisma ayirir.



Maliki Hukukgular ise, sirketleri 6nce irs, ganimet ve miibaya’ sirketi geklinde ti¢ kisma
ayirr. (Hurasi, VI:38; Bilmen, VII:109) Bu sirketler disinda ayrica, mufavada, inan,
amel(emek), zimen(Hanefilere gore viicuh girketi), viicuh, mudarabe ve cebir girketleri
vardir. (Hayyat, II:10; Bilmen,VII: 109)

Safii, Zahiri ve Caferi hukukgular yalmzca mudarabe ve inan girketini kabul ederler. -
Mufavada, viicuh ve amel girketlerini kabul etmezler. (Sekerci, 170; Hayyat, II: 11)

Bu c¢alismada esas konu emek girketi olmakla beraber konunun genel sirketler icindeki
yerini belirlemek amaciyla ¢alismamn kapsamin1 agmayacak bir gekilde kisaca bilgi
verilecektir. Islam hukukunun klasik kaynaklarinda mudarabe, muzaraa ve miisakat
akitleri, birer ortaklik olmakla beraber miistakil birer konu olarak ele alinmigsa da bu
ortakhiklarda girketler kategorisine girdifinden birlikte ele almacaktw. Nitekim
Mecelle’de sirket tanimi yapilirken sermaye ve karm miisterek olusunu gart kogarak, bu
ortakliklar: sirket stifindan gikarmug olsa da aym ortakliklarin tanimi yapilirken madde
1404, 1431 ve 1441°de bunlarm birer sirket oldugu agik¢a ifade edilmigtir.
(Biiyiikgelebi,10) Bu nedenle esas konuya alt yapl olmak iizere kaynaklarda ad1 gecen
sirketler hakkinda 6zet bilgi verilmeye galigilacaktir. Siralamanmin basit yapidan daha
karma yapiya dogru olmasi uygun bulunmugtur.

2.2.1. Ibaha Sirketi (Kullanim: Kamuya Birakilmis Esyada Ortakhk)

Av hayvanlari, (Mecelle,1247) daglardaki kendilifinden biten agaglar, (Mecelle; 1243)
bir kimsenin miilkiyetinde olmayan sular, kendilifinden biten otlar ve ates,
(Bilmen,VII:78) yer alt1 sulari, 6zel bir caligmayla kazilmamis olup insanlarin faydalana
geldigi kuyular, denizler, biiyiik nehirler ve goller insanlar arasinda ortaktur.
(Mecelle,1234-1307)

Insanlarin bazi mallar1 miistereken kullanma imkanlari bulundugu alanlarla ilgili
oldugundan girket kavram altinda miitalaa edilmistir.



2.2.2. Miilk Sirketi

Miilk girketi; miilk edinme vasitalarindan olan satin alma, hibe, vasiyeti kabul etme,
miras gibi sebeplerle yahut mallarin yekdigerinden temyiz ve tefrik edilemeyecek bir
sekilde karistirmak veya mallarin karigtirilmasi suretiyle bir seyin birden fazla kimseler
arasinda miigterek olmas: yani o seyin onlara mahsus olmasidir. (Mecelle, 1060) Bu
manada sirket kisilerin dogrudan iradeleriyleortak is ve kazang hedeflenerek kurulmus
degildir.

Miilk girketi, Hanefi, Hanbeli, Maliki ve Safii hukukgular: tarafindan ittifakla kabul
edilen bir girkettir. (Biiyiikcelebi,11) Meydana gelis bakimmdan miilk sirketi iradeye
dayal: ve irade dist ortaklik olmak {izere ikiye ayrilir.(Mecelle, 1063-4)

2.2.3. Akit(Sozlesme) Sirketleri

Akit girketi; iki veya daha fazla kimsenin sermaye ve kér1 miigterek olmak fizere sirket
akdetmesinden ibarettir. (Mecelle, 1329) Bir baska ifadeyle “Iki ortagm kendi aralarinda
asil ve kér tizerinde yaptiklar1 bir akitten ibarettir.” (Bilmen, VII: 79/110) Su halde akit
sirketi olarak isimlendirilen s6zlegmeyle meydana getirilen girketler; iki veya daha fazla
kisinin hilr iradeleriyle sermaye ve kér1 belirli oranlarda hisselerle meydana getirdikleri
sbzlesmeye denir. Giintimiiz girket anlayin da Gzetlemeye caligtifimiz bu tammin
kapsamindadir. Ciinkii bugiin de sirket denildiginde ibaha ve millk sirketleri literattirde
goriilmemekte, tamamen stzlesmeye dayali ortakhklar s6z konusu olmaktadir. Ayrica
akit girketi klasik kaynaklarda; ihtiva ettifi sartlar ve hiikimler bakimindan mufavada
ve inan sirketi; sermaye bakimindan da emval, emek ve kredi girketi, bu fi¢ gesitten
herbiri de kendi aralarmda mufavada ve inan olmak tizere kisimlara ayrihr.

Bu boliimde, emval ve kredi sirketinden kisaca bahsedilecek olup, mufavada ve inan
sirketi aym1 zamanda emek sirketinin nev’ileri oldugundan ayrntih bir sekilde ileride
incelenecektir. Bundan sonraki bdlimlerde emval, viicuh ve amel kavramlar1 yerine
bunlarin tiirkge karsthgi olan emval sirketi igin sermaye sirketi, viicuh sirketi i¢in kredi
ve amel sirketi igin de emek sirketi kavrami kullanilacaktir. Bunlarla birlikte sézlesme



yoluyla meydana gelmeleri sebebiyle mudarabe, muzaraa ve musakat ortakhklar
hakkinda da kisa bilgi verilmesi uygun goriilmiistiir.

Genel bir bakisla bu girketlerin yapilari emval yada mufavada ve inanda oldugu gibi ya
sermaye ve emek agmlikh, ya kredi sirketinde oldugu krediye dayali yada emek
sirketinde oldugu gibi iggiiciine dayali yahutta miilk girketinde oldufu gibi sermaye
agirhikli sirketler oldugu gozlenmektedir.

2.2.3.1. Sermaye Sirketi

Emval girketi, iki veya daha fazla kiginin kér ve zarara ortak olmalar1 sartiyla ticaret
yapmak i¢in her birinin belli bir meblagla sermayeye istirak etmeleridir.(Mecelle, 1332)
Islam Hukuku kaynaklarmda bu sirket temel alnmug, bazi bahisler hari¢ diger
sitketlerde de bu sirketin hiikiimlerinin gegerli olacag: agiklanmistir. (Biiyiikcelebi,91)

2.2.3.2. Kredi Sirketi

Kredi girketi, sermayeleri bulunmayip, fakat insanlar arasinda itibarlar1 olan kimselerin
veresiye mal alip, pesin veya veresiye satarak hasil olacak kar1 aralarinda taksim etmek
tizere kurduklar1 bir sirkettir., (Ali Haydar, 1332/ 3 mad. serhi) Bu sirket mefilis ve
ibtizal sirketi olarak da adlandirilir. (Biiyiikgelebi, 158)

Islam Hukuk doktrininde bu sirketin mesrulugu hususunda ihtilaf edilmigtir. imam Safii
sermaye bulunmadigi, (Serahsi, XI:154) Imam Malik de hile bulundugu i¢in kredi
sirketini kabul etmemistir.(fbn Riigd, IV:1400) Sirketin kurulmasinda akdi esas alan
Hanefi (Serahsi, XT: 151) ve Hanbeli hukukgulars ise bu sirketinin hukukiligini kabul
eder. (ibn Kudame, VII:109)

Ortaklarin kér haklar1 borg olarak aldiklar1 egyadaki hisselerine géredir. Her ortak
yliklendigi borg nispetinde kér alir. Alimacak maldaki hisseler esit, kir ve zarar taksimi
farkh ise caiz degildir. Inan sirketiyle kredi sirketi arasindaki temel farkta buradadr.
Cinkti Inanda sermayede esitlik oldugu takdirde Kkéirda farklibgin olmas:



caizdir.(Bilmen, VII:97; Sekerci, 24i) Fakat caiz olmayan bu sartlar girketi fasit
kilmadifindan gart fasit, akit ise muteberdir. Kér ve zarar ortaklarin hisselerine gore
taksim edilir. (Mecelle,1402)

2.2.3.3. Emek Sirketi

Emek girketi, bu ¢aligmanin esas konusu oldufundan biitlin yonleriyle ele alinacaktir.
Bu seseple burada ele almmayacaktir.

2.2.3.4. Mudarabe

Mudarabe, taraflarmn biri veya birkagindan sermaye, digerlerinden emek olmak {izere
kurulan kirda ortakhig1 ifade eden bir sirket ¢esididir.(Ali Haydar,140. mad. gerhi)
Mudarabe; Hanefi, Hanbeli, Maliki, Safii ve Caferi hukukgular: tarafindan ittifakla
kabul edilen bir girkettir. (Biiyiikgelebi, 22)

Mudarabe sirketi, mutlak ve mukayyed olmak fizere ikiye ayrilir.(Mecelle, 1406) Eger
zaman, mekan, ticaret cesiti, bayi ve miisteri tayin edilmeden kurulursa “mutlak
mudarabe” bu gibi sartlar tayin edilerek kurulursa “mukayyed mudarabe” sirketi
kurulmug olur. (Mecelle,1407) Bu sirketin muteberlik sartlar1 ve cari hitklimleri i¢in
Mecelle, 1404-1430 maddelerine bakilabilir.

2.2.3.5. Miizaraa

Bir taraftan arazi, difer taraftan galiyma-emek olup, hasilati aralarinda belirli- bir
nispetle taksim etmek {izere yapilan bir girket akdidir. (Mecelle, 1431) Muzaraa, yedi
sekilde tatbik edilebilir. Bunlar; birinden tarla ve sigir, diferinden emek ve tohum;
birinden tarla ve emek, digerinden sifir ve tohum; birinden siir, digerinden tarla,
tohum ve emek; birinden yalniz tohum, digerinden tarla, emek ve sigir; birinden tarla ve
tohum, digerinden emek ve sifir; birinden sadece emek, diferinden tarla, sifir ve
tohum; birinden sadece tarla, diger taraftan emek, sifr ve tohum seklindedir.
Hukukgularca bunlardan ilk dérdii fasit, son ti¢ti de caiz goriilmiistiir. (Mecelle, 1431)



2.2.3.6. Miisakat

Miisakat; bir taraftan agaclar diger taraftan bakimi olmak iizere, meydana gelen meyve
yaprak vb. aralarinda bir nispet dahilinde taksim edilmek iizere yapilan bir ortakhktir.
Ali Haydar, 1441 mad. serhi.)

Miizaraa ve miisakatm cevazinda Imam Malik, Safii, Sevri, Ebu Yusuf, Muhammed b.
Hasen’lig-Seybani, Ahmed b. Hanbel ve Davudu’z-Zahiri ittifak edip bunu mechul bir
sey karsihiginda kiralamak simifindan miistesna tutmuglardir. (ibn Riisd, IV:1381) Ebu
Hanife ve talebesi Imam Ziifer ise miizaraa ve miisakat1 caiz gérmez. (Safak, 299)



3. EMEK SIRKETININ MAHIYETi VE HOKUMLERI
3.1. Emek Sirketi ve isimleri

Emek sirketinin klasik Islam hukuku kitaplarinda bir ¢ok ismi bulunmaktadir. Bunlar
a’mal, sandyi, ebdin, muhterife, takabbiil, ve tazammun girketi isimleriyle ifade
edilmektedir. (Serahsi, XI:152; Kasani, VI:56; Damad, 1:727; Halebi, I: 332)

A’mal, amelin ¢ofulu olup, sézlikkte, yapma, etme, hareket, eylem, is, calisma,

uygulama, hizmet etme, imal, {iretim, icra etmek ve is¢ilik anlamlarina gelir. (Mutgal,
599) Literatiirde ise, ortaklarin sermaye olarak kendi ¢aligmalarim (Bilmen, VII: 61/ 35)
yani emeklerini koymalar1 sebebiyle bu isim verilmistir.

Sanayi, sanatin goguludur.(ibn Abidin, IV: 321) Ortaklarm sermayeleri sanatlari oldugu
i¢in, bu girkete sanayi girketi ismi verilir. (Serahsi, XI:152)

Ebdén , bedenin cogulu olup (Mucemu’l-Vasit, 44) ortaklarm fiziki giicleriyle is
yapmalar1 (Serahsi, XI, 152) is giiclerini ortaya koymalar1 sebebiyle meydana geldigi
i¢in ebdan girketi ismini almigtir. (Sekerci, 220)

Takabbul, s6zlitkte kabul etme, (Mutgali,685) sorumluk iistlenmek, kefil olmak, is¢inin
bir isi kabul etmesi Allah’in dua ve amelleri kabul etmesi (Lisanii’l-Arap,X:544;
Mucemu’l-Vasit, 712) gibi anlamlara gelmektedir. Literatiirde ise iki sanatkérm
baglayici olacak sekilde sozlesmeyle bir isi taahhiit etme ve yapma da ortakhk
kurmalarina denir. (Serahsi, X1:152)

Muhterife, sdzlitkte bir meslek edinme, meslek sahibi, kazang elde etme, bir seyi meslek
olarak icra etme, 6zellikle de el becerilerine dayanan sanatlar igin kullanilir. (Miincid,
128; Mucemu’l-Vasit, 167; Mutgali, 161) Ortaklar sirket sermayesi olarak el becerilerini
ve sanatlarini koymalar1 sebebiyle muhterife sirketi denilmistir.
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Tazammun, sbzliikkte sorumluluk {istlenmek, borglanmak anlamlarna gelir. Bu girkete
tazammun girketi denilmesinin sebebi ise ortaklardan birinin kabul ve taahhiit ettigi her
hangi bir isten dolay1 difer ortaginda borglu ve sorumlu olmasi miinasebetiyledir.
(Damad, 1:727)

Sirketler hukuku ile ilgili yapilan son ¢aliymalarda girket sermayesi isgiiciine
dayanmasi sebebiyle iggiicli girketi (Sekerci, 220) ve sanatkérlar tarafindan kurulmakla
birlikte buglinkil sanayi ve teknolojinin sahasi dahiline giren biitiin igler bu tip girketle
basarilabileceginden dolayr da sanayi girketi olarak isimlendirilmigtir. (Atar, 268;
Biiyiikgelebi, 131)

Miistegriklerin yazdin bir ¢ok Ingilizce makalede de bu sirket, emek sirketi (labor
partnership) olarak adlandirilmigtir.(Udovitch, 64)

Yukaridaki isimlendirmeler incelendiginde; amel, sanayi, ebdan, muhterife, takabbiil, ve
tazammun geklinde adlandirilan bu girketin temel 6zelligi ig¢i ve sanatkirlarin iggiicii ve
emeklerini sirket kurmada esas olarak sermayesi yapmak suretiyle, bagkalarmdan is
kabul ve taahhiit etmek {izere sirket kurduklari goriilmektedir. Bu miinasebetle bu
sirkete emek sirketi denilmesi daha dogru olur. Ciinkii, difer akit girketlerinden
sermayesi mal olana emvél sirketi denildigi gibi sermayeleri bulunmadigi halde
ortaklarin, insanlar arasindaki sosyal itibarlarina yani toplumsal kredilerine dayanarak
kurduklar1 girkete de kredi girketi denir. Burada her iki akit girketinin
isimlendirilmesinde sirketin sermaye Ozellifinin temel alindifr agik bir gekilde
goriilmektedir. Aym gekilde bu girketin isimlendirilmesinde de girketin sermaye
ozelligini dikkate almak uygundur. Ciinkil bu girketin sermayesi emektir. Binaenaleyh
ortaklarin sermaye olarak kendi emeklerini koymak suretiyle kurduklar: (Mevsu’a,
XXVI: 36) bu sirketi de emek sirketi diye isimlendirmek girketin sermaye 6zelligine
daha uygun oldugu gériilmektedir. Bu sebeple bu galismada sanayi, ebdan, tazammun,
takabbul, muhterife, a’mal, ig¢i ve isgiicli isimlerinden biri yerine emek sirketi ismi
kullanilacaktir.
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3. 2. Tanimi

Emek sirketinin klasik Islam hukuku kaynaklarinda sirketin hukukiligini kabul eden
hukuk ekolleri arasinda farkli tanimlar yapilmigtir. Simdi sirasiyla bu tanimlar

incelenecektir.

Hanefi hukukgular bu sirketi su sekilde tamimlamgtir: ki sanatkérm, ig yapmak lizere
ortak olmalaridir. (Mebsut, XI: 152, Kasani, VI: 57) Bir bagka tamma gore de iki terzi
veya bir derici ve bir terzinin aralarinda kir ortak olmak i{izere ig kabul ve taahhiit
etmesidir geklindedir.(Halebi, 1:392)

Mecelle’de ise bu sirket su sekilde tammlanmigtir:Yalniz amellerini yani emeklerini
sermaye edip de baskalarindan ig takabbiilii yani taabhiit ve iltizam ederek hasil olan
kisbi yani ticreti aralarinda taksim etmek {izere ortaklik akdetmeleridir. (Mecelle, 1332)

Hanbeli hukukgular ise emek sirketini su sekilde tanimlamuslardir: iki veya daha fazla
sanatkdrin fiziki glicleriyle ¢alisarak kazanacaklar: kér1 aralarinda anlastiklan sekilde
taksim etmek tizere ortak olmalaridir. (Ibn Kudame, VII: 111; Bilmen, VII:118)

Hanefi ve Hanbeli hukukgular bu sirketin tanimim yaparken bir araya gelerek sirket
kuran sanatkdrlarda sanat birligi yani meslek birligi sart: aramamiglardir. Bu sebeple
tamimda bdyle bir kayit yoktur. (Ibn Riisd, IV: 1399; Serahsi, X1:155; Kasani, VI:65;
Bilmen, VII:118) Mesel4 bir terzi ile boyaci birlikte emek sirketi kurabilir.

Maliki hukukgular bu sirketi difer hukuk ekollerinden farkh tanumlamgtir. Onlarm
tanmminda aga@ida da agik bir gekilde gﬁfﬁlécegi gibi bir ¢ok hususu 6ne ¢ikarmaktadir.
Onlara gore emek sirketi; aralarinda meslek birligi olan iki veya daha fazla sanatkirin
birlikte galigip kér1 galigmalar: nispetinde paylagmak fizere ortak olmalaridir, ({bn Riisd,
IV: 1399; Bilmen, VII:111; Hayyat, II: 411) seklinde tarif ederler.

Yukarida da ifade edildigi gibi, Maliki hukukcular tanimlarmnda digerlerinden farkli
olarak meslek birligini ve kazanilacak kérin ortaklarm ¢aligmalari nispetinde olmasim
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sart kosmuglardir. Ortaklar arasi1 meslek birligi bulunmasa da birinin i§i dierinin igini
tamamlama mahiyetinde ise aym meslek mesabesinde g6rmektedirler. Bu sebeple
aralarinda meslek birligi bulunmasa da yakin meslekte olan insanlar bir araya gelerek
sirket kurabilirler. Mesela: terzi ile ttlicti aralarinda girket kurabilir. (Hayyat, II: 44;
Bilmen, VII: 111) Ciinkii meslek itibariyle birbirlerine yakm olup, birinin isi digerini
tamamlamaktadir. Dikilen her elbisenin {itiisti yapilmak zorundadwr. Terzi tek bagna her
ikisine de birden gii¢ yetiremeyebilir. Bu durumda itlicti ile sirket kurmasinda bir
sakinca yoktur. Aym sekilde titiicii de terziyle ortaklik kurabilir.

Maliki hukukgularmin ortaklar arasinda meslek birligi bulunmas: sartmi ileri
siirmelerinin gerekgesi ise sudur: Sirket akdi geregi bir ortagin taahhlit ettigi ig, hem
kendisini hem de diger ortagm sorumlu kilmaktadir. Igveren igin yapimim ortaklarin
her birinden isteyebilir. Sayet ortaklar arasinda meslek birligi yoksa ortaklardan biri, bir
is yapmay1 taahhiit ettiinde bu iy farkli meslekte olan ortagm meslegine uygun yada
yakin olmadifindan o i§i yapmas: imkansizdir. Bu sebeple ortagin yapamayacagi bir
is, kendisini nasil baglayabilir ve yapilmasi nasil istenebilir. (ibn Kudame, VII:112)
Ayrica meslek birligi olmadig takdirde gararin artmas: da s6z konusudur. (fbn Riisd,
IV:1399) Su halde ortaklar arasinda meslek birlifi yada meslek yakmligi bulunmasi
gerekir.

Hanefilerden Imam Zifer de onceleri Maliki hukukgularla aym goriigi paylagmugtir.
Ona gore de ortaklardan her birinin taahhiit ettigi igi difer ortak yapmaktan acizdir.
Cinkli bu onun meslegi degildir. Bu .sebeple meslek birligi bulunmadifi takdirde
sirketten amaglanan gaye gerceklesmez. (Serahsi, VI: 155) Ancak imam Ziifer’in daha
sonra bu goriislinden vazgegtigi bildirmektedir. (Ibnti’l-Hiimam, V: 28) ,

Maliki hukukgularmn yaptif1 tanimda dikkat edilecek bir difer 6nemli husus ise
ortaklarin kér oramnin, her birinin ¢aliymas: nispetinde olmasi sartidir. Bu sirketin
hukukiligini kabul eden dier hukuk ekollerinin tamminda bu gekilde bir sart yoktur.
Ortaklar meydana gelecek kér1 aralarinda gart ettikleri lizere paylasirlar.
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Mekan birligi konusunda ise, Maliki hukukgular arasinda ihtilaf vardir. Mekan birligi,
ortaklarm tek bir isyerinde ¢aligmasidir. Sayet igyerleri farkli olursa yani mekan birligi
bulunmadif takdirde sirket de gegerli olmaz.(Sahnun,IV:28) Bu sekilde bir sart Maliki
hukuk kaynaklarindan Miidevvene’de yer almakla birlikte Miidevvene digindaki Maliki
hukuk kitaplarinda yer almamaktadir (Huragi, VI: 60; Hayyat, 11:44)

Hanefi hukukgular, Malikilerin meslek birligi sartna su sekilde cevap vermektedirler:
Bir kimse o isi dogrudan yapsin veya yapmasin i§ kabul ve taahhiidtine vekil kilinabilir.
Ciinkii igi bizzat eliyle yerine getirme geklinde bir sart olmadifi durumlarda, o isi
yardimcilar1 ve Ucretli ¢aliganlari ile birlikte yapabilir. Binaenaleyh degisik meslek
sahiplerinin ortaklig: gegerlidir. (Serahsi, XI:155) Ortaklar taahhiit edilen isi yapmaktan
acizdir denilemez.

Hanbeli hukukgular da bu konudaki goriiglerini su sekilde ifade etmektedir: Bu girkette
degisik meslek sahipleri megru bir kazang sahasinda ortak olmuglardir. Ve aralarinda
meslek birligi bulunan ortaklarin mahéretleri de birbirinden farkli olabilir. Fakat bu
farklilik sirket kurmay: engelleyecek &lgtide degildir. Oyleyse oraklar arasinda meslek
birligi bulundugu halde maharetlerin farklilif: girket kurulmasma bir mani degilse, aym
sekilde bunlarmn arasinda meslek birligi bulunmamasi da buna bir engel degildir. (Ibn
Kudame, VII: 113)

Zeydi hukukgular da ortaklar arasinda hem meslek birligi hem de meslek ayrilifinda
vekalet ve tazmin sorumlulufu bulundugundan degisik meslek sahipleri kendi
aralarinda sirket kurabilir. (Ibnfi’l-Murteza, V: 94) gériistindedir.

Emek girketinin hukukiligini kabul eden Hanefi, Hanbeli, Zeydi ve Maliki hukukgular
bu sirketin tamiminda ortaklar arasinda meslek birliginin sart olup olmamasi ve kér
oramnin hangi dl¢liye gore belirlenecegi hususunda ihtilaf etmislerdir. Taraflarn delil
ve goriigleri incelendifinde Malikilerin tammina gére gogunlugun tanimi daha geneldir.
Bunlarm bir ¢cogunda da bu sirketin taniminda bulunmasi gereken unsurlarm eksik
oldugu goriilmektedir. Bu sebeple emek sirketinin tamminda yer almas1 gereken biitiin
unsurlar1 ihtiva edecek bir tamm yapmak daha uygundur. Bu tanim da su sekilde
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olabilir: iki yada daha fazla kisinin emeklerini esas alarak elde edilecek kér aralarmnda
ortak olacak sekilde, is taahhiit etmek ve yapmak lizere s6zlesme yapmalaridir.

3. 3. Hukukiligi

Islam Hukukcularmin biiytik bir kismu bu sirketin hukukiligini kabul ederken bir kism
da kabul etmemistir. Bunlardan Hanefi, Hanbeli, Maliki ve Zeydi hukukgular bu
sitketin megru oldufunda ittifak ederken bazi hiikiimlerinde ihtilaf etmislerdir. (Hayyat,
I1:35) imam Safii, (Kasani, VI:58) Zahiri, ({bn Hazm, V1:412/1238) Caferi hukukgular
ve Hanefilerden imam Ziifer (Merginani, III:10; Zeylai, IT:321) bu sirketin hukuki
olmadiini belirtmislerdir.

Bu sirketin hukukiligini kabul edenler ve etmeyenler kendi goriiglerini desteklemek
amaciyla bir ¢cok akli ve nakli delil ile goriiglerini teyit etmeye ¢alismustir. Burada her
iki tarafin delilleri belirtilecek ve ileri siirilen deliller 1;13inda konunun tahlili
yapilacaktir.

3.3.1. Hukukiligini Kabul Edenler ve Delilleri

Hanefi, Hanbeli, Maliki ve Zeydi hukukgular emek sirketinin hukukiligini nakli ve akli
delillerle ispat etmeye ¢aligmiglardir. Burada 6nce nakli deliller sonra da akli deliller

incelenecektir.
3.3.1.1. Nakli Delil

Hanefi, Hanbeli ve Maliki Hukukgular Abdullah b Mes’ud’dan rivayet edilen “Ben,
Sa’d ve Ammar Bedir harbinde elde edilecek ganimet hususunda ortak olduk, Sa’d iki
esir getirdii halde benle, Ammar bir sey getiremedik.”(Ebu Davud, Biiyu: 3/254;
Nesai, Miizaraa: 48; Ibn Mace, Ticaret: 63) hadisini delil getiriyorlar. Ahmet b. Hanbel
“Allah’in Rasulii onlar1 bunda ortak yapti.” der. (Ibn Kudame, VII: 112) Bu hadis Hz.
Peygamberin, emekleriyle ganimet elde edenlerin ortak olabileceklerini kabul ettigini
gostermektedir. (Hayyat, II: 37)
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3.3. 1. 2. Akli Delil

Hanefi hukukcular, emek sirketini halkin 6teden beri hicbir inkar olmadan kullana
geldiklerini, dolayisiyla halkin bu muamele de birlestiklerini belirtirler. Ayrica Hz.
Peygamberin “Ummetim sapiklik fizerinde birlesmez.” (Ibn Mace, Fiten:8) hadisini
delil olarak getirirler.(Serahsi, X1I:155; Kasani, VI:58) Ayrica Emek sirketi vekaleti
kapsar ve vekalet de caizdir. Dolayisiyla caizin i¢ine giren seyde caizdir.(Kasani, VI:58)

Bir akit girketinin kurulabilmesi igin biiylime kapasitesi olan bir sermayenin bulunmasi
sart degildir. Sirketlerde kazanca hak sahibi olmak ya malla ya da emekle olur. Ciinkii
bir akit girketi olan mudarabede de sermaye sahibi sermayesi karsiigimda kéra ortak
olurken isgiicli kendinden olan ortak da emefi kargihfinda kira ortak olmaktadir.
(Serahsi, XI:155; Ibn Riigd, IV: 1399; Zeyla’i, III: 321)

Ayrica girket kurmaktan gaye, kér elde etmektir. (Ibnii’l-Humam, V: 28 ; Kasani, VI: 58)
Kaér ise yalmz sermayeye bajh olmayip, emek ile de olabilir. Ciinki emegini sermaye
olarak ortaya koyanlar birbirlerinin vekili olabilir. Bir ortak kendi adina is taahhtidiinde
bulunabilecegi gibi, dier ortaklarmn vekili olmasi miinasebetiyle onlar adna da is kabul
ve taahhiit edebilir. Her ortak, kabul ettifi igin bir yarisinda asil, dier yarisinda da vekil
durumundadir, I sonunda elde edilen kazangta kendi aralarinda ortaktir.(ibn’ul-
Hiimam, V:28)

Sirket, sermayeden kér elde etmek i¢cin kurulabildigi gibi, bizzat sermayenin kendisini
elde etmek iginde kurulabilir, Ciinkii sermaye elde etmeye duyulan ihtiyag sermayeden
kér elde etmeye duyulan ihtiyagtan daha fazladir.(Kasani, VI:58) Bu sebeple ortaklar
sermaye olarak emeklerini koyarak girket kurmalarinda bir sakinca yoktur.

3.3.2. Hukukiligini Kabul Etmeyenler ve Delilleri
Imam Safii ve Ziifer’e gore sirket, sadece mallarin yani sermayenin karigmas: (ihtilats)

ile kurulabilir. Bu, girketin meydana gelebilmesi i¢in gerekli bir sarttir. Sermayenin

karigmasi ise sadece emval girketinde olur. Emek sirketinde ise mallarin (sermayenin)
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karigmasi s6z konusu degildir. Ciinki sirket, sermayeden ticaret yoluyla kér elde etmek
fizere kurulur. Yani kéir elde edebilmek igin sermaye bulunmasi gerekir. Bu sirkette ise
sermaye bulunmaz. Clinkii sermayesi ortaklarin emekleridir. Bu sebepten dolay: caiz
degildir. Buna ilave olarak da bu sirketi batil kilacak garar (bilinmezlik) vardir. Clinkii
emek, lizerinde karar kilmabilecek sabit bir sey degildir ve ortaklardan her birinin igi
diger ortafa gore mechuldiir. Ayrica her ortagin yaptif1 is difer ortagin yaptif: igten
ayrilabilir. Bu sebeple her ortak yaptig: isin kazancim kendisi alabilir. Bu sebeple
birisinin yapti1 ige bir bagkasinin ortak olmasi s6z konusu olamaz. (Kasani, VI:58;
Merginani, ITI:10; Serabsi, VI:154-55; Ibn Riigd, IV:1399; Zeyla®i, IIT: 321)

Imam Safi’ye gore bu sirket, su agidan da batiddir. Ortaklardan her birinin ¢alismasi
kendisine ait bir mali meydana getirir, bir bagkasinin bu malin bedeline ortak olmasi
caiz olamaz. Iki taraf beraber galisip kazang temin etseler de her biri iginin bedeli olan
Ucreti alir ki, bu licret yapti1 ige aittir. (Sirazi, 11:158) Nitekim Hz. Ayse’nin Hz.
Peygamberden rivayet ettii bir hadise gore “Allah’in kitabinda olmayan her sart
batildir” (Buhari, Mukatep: 3, Surut: 18) Bu da Allah’in kitabinda olmayan bir sarttir ve
dolayisiyla da batildur.

Zahiri Hukukgular da emek girketini egitim, hizmet ve el sanat1 gibi alanlarn higbirinde
kabul etmemektedir. Clinkii burada herkesin kazanci kendisine aittir. Bagkasinin
kazancina ortak olma sart kosulursa, bu sart K.Kerim’de bulunmayan bir sarttr.
Nitekim K.Kerim’de “Herkesin kazandif1 yalniz kendisine aittir.” (Nisa:164); “Allah
kimseye giiciiniin tistiinde bir sey teklif etmez.” (Bakara: 285) buyurulmustur. Ayetteki
hiikkiim hem diinya ve hem de 4hiret igindir. Bu hususta ne K.Kerim’de ne de Hz.
Peygamber’in siinnetinde herhangi bir tahsis yoktur. Tahsisin oldufunu iddia eden
kimse ise, bilmedigi bir geyi Allah (c.c.) hakkimnda sOylemis oltﬁ‘. Zira Allah(c.c.) bir
seyi tahsis etseydi bunu ihmal etmezdi. Madem K.Kerim’de ve bunu agiklamak {izere
gonderilen Hz. Peygamberin siinnetinde bSyle bir tahsis yoktur. Oyleyse Allah (c.c.) bu
ayetten umumu kastetmigtir.

Ayrica bu sirket, “Karilariniz ve mallarmz birbirinize baramdir.” (Buhari, Umm:37;
Miislim, Hacc:147) hadisine ve “Mallarimmzi aranizda dogru olmayan yollarla
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yemeyiniz” (Ali Imran:188) ayetine aykiridir. Aslinda burada yapilan is bir ticaret degil,
haksiz yere bagkasmmin malini1 yemekten ibarettir. (Ibn Hazm, VI:412-13 / 1238)

Emek sirketinin hukuki olmadig ileri stirenlerden Caferiler’de, Imam Safii’nin bu
konudaki goriigline sunu ilave ediyorlar: Hukuki akitler, hukuki delillere muhtagtir.
Binaenaleyh Islam hukukunda emek sirketinin sthhatini gdsteren herhangi bir delil
yoktur. (Tusi, II: 140)

Emek sirketinin hukukilifini kabul etmeyenlerin buraya kadar zikredilen goriis ve
deliller kisaca su sekilde ifade edilebilir:

1. Bu girketin hukukiliine dair K. Kerim ve Hadislerde herhangi bir delil
yoktur.

2. K.XKerim ve Hadislerde, haksiz yere bir bagkasimin malim1 yemek mutlak
olarak yasaklanmigtir. Burada ise bir bagkasinin emeginin kargiligina ortak
olmak s6z konusudur. Bu sebeple her iki kaynakta bulunmayan her sart
batildir.

3. Sirketi meydana getiren sermayedir. Sermayenin yapisinda da biiylime
glicliniin bulunmas1 gerekir. Halbuki bu girketin sermayesi emektir.
Dolayisiyla bilylime sifat1 yoktur.

4. Bu girkette kimin ne kadar c¢aligacagi difer ortaklar tarafindan
bilinmediginden ortaklardan birinin yaptif1 igin ficretine bir baskasimn ortak
olmas s8z konusudur. Bu ise acik bir haksizliktrr, A

3.3.3. Delillerin Miizakeresi
Bu sirketin hukukiligi konusunda farkli gériiglere sahip hukukcular kendi goriis ve

delillerini desteklemek ve karsi tarafin delilini de reddetmek ve zayiflatmak amaciyla
son derece seviyeli ilmi tartigmalar yapmislardir. Bunlardan Zahiri hukukgu Ibn Hazm,
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fbn Mesud’dan rivayet edilen bu hadisi munkat: bir haber ! olarak goriip, bunun ise
zayif bir delil oldugunu belirtir. Clinkii ibn Mes’ud’un oglu Ebu Ubeyde bu hususta
babasindan bir sey duymadigm ifade etmektedir. Sayet bu hadis sahih olsaydi,
hukukiligini savunanlarin aleyhine bir delil olurdu. Ciinkii bir asker sadece 6ldiirdiigii
insanmn iizerinde bulunan egyalar: alabilir. Bunun haricinde ganimetten tek bagma bir
sey almasi sdz konusu olamaz. B&yle bir sey yapildig1 takdirde harp hukukuna tecaviiz
etmi olur. Ayrica sahabeler, savas esirleri hususunda birbirlerine ortak
olamadiklarindan bu sirket tamamlanmamigtir. Nitekim ganimetlerin dagitilmasiyla
ilgili ayette Bedir Harbi’nin sonunda nazil olmusgtur.

Bir diger agidan da bu sirketin hukukiligini kabul edenler kendi aralarinda da ihtilaf
balindedir. Mesel4: Hanefi hukukgular kamu mallarinda ortakhigi, Maliki hukukcular da
ayr1 mekanlarda yapilan iste ortaklifi kabul etmemektedir. Halbuki yukarida zikredilen
hadisteki sekliyle bu sirket, kendilerine gére de caiz degildir. (Ibn Hazm, VI: 414)

Safii hukukgular da Bedir ganimetleri Hz. Peygambere aitti ve O da istedifine verdi.
Belki o iki esiri de bu gekilde onlara birakmigtir. Ayrica ganimetlerin hiikmii de bu
sirketin digindadir, goriistindedir.(Ibn Riisd, IV: 1399; Hayyat, I1:38)

Hanbeli hukukgular ise, Ibn-i Hazm ve Saﬁlerin bu goriislerini reddetmektedir. Ciinkii
Bedir’in ganimetleri (Allah (c.c) onlart bunda ortak yapmadan 6nce) alana aitti. Hz.
Peygamberden bu hususta bir hadis rivayet edilmistir: “Kim bir gey alirsa aldigi o sey
kendisine aittir.” Binaenaleyh bu tamamen mubah olan bir sey kabilindendir ki kim bir
sey alirsa aldif1 sey kendisinin olur demektir. Daha sonra ganimetlerin “Ganimetler
Allah ve Rasuliiniindtir” (Enfal:1) ayetiyle kime ait oldugu belirtilmigtir. Yukarida bahsi
gecen hadisteki girket ise bu ayet nazil olmadan o6ncedir. Sayet ganimetler, bu
hiikiimden 6nce de Hz. Peygambere ait olsayd1 kimse bunu ihmal edemezdi. Bundan bu
sirketin daha 6nce sahih oldufu sonucu ortaya ¢ikar. Hz. Peygamber, sahabeleri ya
ganimetleri almada kamu mallar: gibi serbest brrakmig, ya da serbest birakmamstir,

Sayet serbest birrakmamigsa bagkasma ait bir seyde nasil ortak olabilirlerdi? (ibn
Kudame, VII :112)

! . Etbu’t-tdbiinden olan révinin (tabii’yi atlayarak) sahabeden naklettigi hadistir.(A. Naim, I; 149)
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Safiilerin girket sermayeyi nemalandirmak i¢in mesrudur, bu da ticaretle olur. Ayrica
sirket i¢in koyulan sermayenin nemalanma giicii bulunmalidir gériisiine Hanefiler; evet
emval sirketi sermayenin nemalanmasi igin mesrudur. Emek girketi ise, daha once
gectifi gibi sermaye elde etmek i¢in mesrudur. Ciinkii sermayenin elde edilmesine
duyulan ihtiya¢ nemalandiriimasina duyulan ihtiyagtan daha fazladir. (Kasani, VI: 58)

Batili aragtrmaci A.L. Udovitch de Hanefi hukukgularmmn bu sirketinin hukukiligini
ispat etmeye caligirken ileri siirdiikleri, insanlar arasmda umumi bir teamiil oldugu
gerekgesiyle bu sirketin caiz olduBu seklindeki goriiglerini prensip agisindan
elestirmektedir. Ciinkli insanlarin elestirmeden ve inkar etmeden bu girket ¢esidini
pratikte kullaniyor olmasi bu girketin hukukiligi i¢in yeterli degildir. Sayet bu sekilde
diigtintiliirse bundan Hz. Peygamberin reddetmedigi her sey hukukidir sonucu ¢ikar. Bu
da farkinda olmadan Islam miiesselerinden olmayan bir seyin Islam hukukuna girmesi
anlamma gelir. Halbuki Islam hukukunda Hz. Peygamberden bunlar1 destekleyen bir
beyan olmadif: takdirde 6rf ve adetlere itibar edilmez. Ger¢i Hanefi hukukgulardan
Serahsi’ye gbre; tliccarlar arasinda ma’ruf olan 6rf ve adetler, ortakhk s6zlesmesinde
‘yer almasa bile baglayicidir. (Udovitch, 68) -

3.3.4. Emek Sirketinin Hukukiliginin Degerlendirilmesi

Islam, “Iyilik ve takva t(izerinde yardmlagimz”(Maide:2) emriyle karsihkl
yardimlagmay1 tegvik etmistir. Sirketin gayesi de kargilikli yardimlagmadir. Emek
sirketi de yardimlagma yollarindan biridir. (Sekerci, 226)

Ion Hazm’mn “Herkesin kazandif: yalmiz kendisine aittir. (Maide:164) “Allah kimseye
giicliniin {istiinde bir yik yiliklemez.” (Bakara, 285) ayetléfine dayanarak bu sirketi
reddetmesi dogru degildir. Caligan bir kimsenin hak ettigini almasi hakkidir. Madem ki
iki taraf aralarinda kararlagtirdiklar: belli bir kir oram {izerinde anlagmglar, daha sonra
aralarmmdaki igin esit olup olmamasina itibar edilmez. Isterse bir ortak digerinden daha
gok i yapsm 6nemli degildir. Nitekim Zeyd b. Ali’nin rivayet ettigi bir hadise gbre
sitket kurmug ortaklardan biri pazarda ise devam etmis, digeri de Hz. Peygamberin
arkasinda farz namazi kilmig, ortaklar daha sonra kirin paylasimi konusunda ihtilaf
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etmistir. Pazarda ¢alisan ortak dier ortak belirli bir siire ¢aligmadi: icin kirdan daha
fazlasim istemistir. Dava, Hz. Peygambere intikal ettifinde kér1 daha 6nce aralarinda
anlagtiklar1 sekilde paylagtrmigtir. (San’ani, II1:362; Udovitch, 69 ) Ayrica ibn Mes’ud
hadisinde de Sa’d, ganimetten iki esir alirken digerleri bir sey elde edemedikleri halde
ganimetleri birlikte paylagmislard. (fbn Kudame, VII:114) Bu hadislerden de
anlagildig: lizere yapilan islerin egit olmayis: birinin anlagma diginda kazangtan daha
fazla kédr alma hakkim vermez. Fakat her iki taraf farkli kdr oram iizerinde anlasabilir.
Bu anlagmaya gore ortaklardan biri kazangtan daha fazla kér alabilir. Bu sebeple Ibn
Hazm’m bu sirketle ilgili K.Kerim’de bulunmayan bir sart ileri stirme iddias1 dogru
degildir. Nitekim K.Kerim’de “Ey inananlar (yaptiginiz) akitleri yerine getiriniz.”
(Maide,1) ve “Ey inananlar mallarimzi aramzda kargilikli rizaya dayanan ticaret diginda,
haksiz yollarla yemeyiniz.”(Nisa,29) gibi ayetler karsilikli rizaya dayanan alig-veris ve
ortakhifin mesrulufuna delalet eder. Buna gére kargilikh riza ile bir kimsenin bir
bagkasimin mahni almasi caiz oldugu gibi emeklerini sermaye olarak ortaya koymus
ortaklarin birbirlerinin kazanglarindan faydalanmalar1 da caizdir. (Hayyat, II: 40;
Sekerci, 227) Hukukiligini kabul etmeyenlerin ileri siirdiikleri her iki ayet, ortaklarin
elde edilecek kazangtan faydalanmasmi yasaklamamaktadir. Agikladiklar1 husus ise
kiginin yapti1 isler sonucunda eline gegecek olan sevap, glinah ve bir de kisinin
fiilinden dogan sorumlulugu ile ilgilidir. (Hayyat, 11:40)

Yine onlarin “Kanlarmz ve mallariniz birbirinize haramdir.” (Buhari, Hacc:132;
Miislim, Hacc:147) hadisini, bu sirketin mesru olmadigina dair delil getirmeleri
temelsiz bir iddiadr. Ciinkli bu hadiste yasaklanan gey bir bagkasmin malini rizas:
olmadan haksiz yere almaktir. Halbuki burada ileride de bahsedilecegi gibi kargilikh
riza ile emeklerinin kargihif1 olan kér1 paylagmak s6z konusudur. Bu sebeple elde edilen
kazang haksiz yere bir bagkasmin malim almak seklinde olmayip, bil’akis karsilikli nza
ile alinmig bir maldir. (Hayyat, II: 40)

Udowitch’in, Hanefi hukukgularin daha 8nce zikrettigimiz delillerine “Hukuken uygun
olmayan miiesseselerin Islam hukukuna girmesine kap: agmaktadu” seklindeki elestirisi
eksik bilgilere dayanmaktir. Ciinkii K.Kerim ve Siinnetin her mesele yahut insanm
kargilagabilecegi ve yapacagt her seye dogrudan bir ayet veya bir hadisle cevap vermesi
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s6z konusu olamaz. Her iki kaynakta “Mﬁsiiimanlara bir rahmet olarak™ (Maide:2) bir
cok meselede hiikiim belirtmemigtir. Hitkiim bulunmayan konularda da “Egyada asil
olan miibah olmasidir.”(Zeydan, 270) kaidesi geregince asil olan haram olmamasi,
aksine helal olmasidrr. islam Hukuk Metodolojisinde de Kur’an ve Siinnete aykiri
olmayan &rf ve adetler oldugu gibi kabul edilir. Bu Islam’da olmayan Islam’a aykir1 bir
seyi kabul etmek demek degil, aksine insanlarm islerini kolaylastirmak olup bu da
kanun koyucunun riza gosterdifi bir durumdur. Zira “Allah sizin igin kolaylik ister
zorluk istemez..” (Bakara,185)

Caferi hukukgular: Ibn Mes’ud’dan rivayet edilen hadisinbsahih olmadigin: belirtirler.
Bu iddia da tamamen tutarsizdir. Ciinkii Sevkani Neylii’l-Evtar’da bu hadisin munkat:
bir haber oldugunu kabul etmekle birlikte Emek sirketinin delili olarak zikretmis ve Ebu
Davud da bunun sahih oldugunu ifade etmistir. Binaenaleyh bu hadisin delil olarak
kullamlmasinda bir sakinca yoktur. fnsanlarm bu girket cegidini 6teden beri kullana
geldikleri de bir gergektir. (Hayyat, II: 41; Sevkani/b, V: 317)

Ayrica son donem bazi Caferi hukukgulari yaptiklari ictihatlarda bu girketin
hukukiligini kabul ettikleri de bilinmektedir. (Hayyat, II: 35 dip. 5)

Bu sirketin hukukiligini kabul etmeyenler, ortaklarm kazang durumunun bilinmedigini
yani garar bulundufunu iddia etmektedir. Bu da temelsiz bir iddiadir. Clinkii burada
belli olmayan ve bilinmeyen sey kolayca anlagilabilecek ve sirketin kurulmasma mani
olmayacak (cehalet-i yesire) bir bilinmezliktir. Kendileri de kazang¢ miktan belli
olmamasma ve belirli bir seye degil, genele vekalet verilmesine ragmen inan girketini
caiz gortir. Halbuki bu girkette de bilinmezlik yok degildir. Fakat burada dikkat edilmesi
gereken husus her ortagmn kirdan péylm bilmesi gibi hepsinin {icretten hissesini bilmesi
yeterli oldugu gergegidir. Sonugta burada bir bilinmezlik bulunsa da bu sirket akdini
batil kilacak bir bilinmezlik degildir. (Hayyat, II: 41)

fslam hukukunda kira hak kazanma, ya mal ya i yada tazmin sorumluluundan birinin
bulunmasiyla olur.Bu sirkette, ortaklardan birinin kabul ve taahhiit ettifi bir ig diger
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biitlin ortaklara da o isi tazmin sorumlulugu yiikler. Bu sebeple ortaklarm elde
edecekleri kazang karsilif1 olmayan bir kazang degildir.

Koydugu umumi sartlar ve prensipler diginda Islam hukuku, akitlesmeyi serbest
brrakmug, ¢esit ve maksatlarimi sinirlama yoluna gitmemistir. Bu hususta nasslarda her
hangi bir tahdit mevcut degildir. (Karaman, II:53) Kanun koyucunun ve akdi yapanlarin
maksadmna aykir1 diisgmeyen her akit yapilabilecegi gibi her sartta ileri siiriilebilir. Bu
sebeple emegin de sermaye olarak konulmasinda bir sakinca olmamalidir. Ciinkii aksini
ifade eden ne bir ayet ne de bir hadis mevcuttur. Ayrica bugiin daha Onceki
hukukgularin déneminde bulunmayan bir ¢ok sey mesela patent hakki vb. akit konusu
olmustur.

Netice itibariyle girketler toplumun ihtiya¢ ve zaruretleri sebebiyle ortaya ¢ikmms olup,
ekonomik kalkinmada son derece 6nemli fonksiyonlart vardir. Vasifh veya vasifsiz
isglicline sahip kimselerin emeklerini sermaye yapip kédrin da ortak olmak iizere girket
kurmalarinin topluma siiphesiz biiyiik faydalar1 vardw. Bu tip bir ortaklik kabul
edilmediBi takdirde daginik bir isgiicli olusacak ve verimli bir ig hayatmin meydana
gelmesi oldukga zorlasacaktir. Ozellikle giinfimiiz sartlarinda kiginin sadece emegiyle
tek bagmna ayakta durmasi neredeyse imkansizdir. Bunlarn emeklerini birlegtirmek
suretiyle iiretimden gelen gli¢lerini toplumun hizmetine sunmalar1 bir nevi Islam’mn
ongodrdiigti “iyilikte yardimlagma” (Maide:2) niteliginde bir ortakliktrr. Isci ve
sanatkirlarin bir araya gelerek kuracaklar1 bu tip girketler atil ve tiiketici durumunda
olan insan glictinii iretici hale getirecektir. Organizasyonsuz emek sahiplerini organize
ederek hem kendi igyerinde g¢alisan isci, hem de aymi zamanda birer miitesebbis
yapacaktir.

Mabhiyet itibariyle baza farkhliklar bulunsa da bugiin ig¢i ve halk sirketleri diye
isimlendirilen bu girketler de iggilerin emekleriyle biriktirdikleri tasarruflar1 bu tip
sirketler yoluyla ekonomiye kazandirma amacim tagimaktadir. Tarihte goriilen ahilik ve
lonca gibi esnaf ve sanatkér birlikleri bu sirketin pratik uygulamada bagka bir goriintiisii
olarak ortaya ¢ikmistir.(Hayyat, I1:41)
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3.4. Unsurlan

Sirket konusunda sihhatten kasit, akdin biitiin sart ve riikiinlerini ihtiva etmis olmasidir.
Sihbatin zidd: batildir. Burada zikredilecek unsurlarin bulunmamasi ile girket batil olur.
Fasit kilan sartlar ve sebepleri ise ileride ayr1 bir bahiste incelenecektir.

Sahih bir emek sirketi akdinin riiknii taraflarmmn icap ve kabuliidiir. (Nevevi, XIV:8;
Mevsu’a, XXVI: 43; Kasani, VI:57) sartlar ise ehliyetli en az iki kisi, (Mecelle,1333/3)
iizerinde akit yapilacak sermaye ve miigterek gaye unsurunun bulunmas: gerekir.
Miisterek gaye unsurunu zikretmemizin nedeni, bu unsur her ne kadar akdin taraflar: ve
mahalli degilse de ileride izah edilecek sebepler yiiziinden girket akdinin tahakkukuna
mani olmasidir.

3.4.1. Sahis Unsuru

Sirket kuracak sahislarin ehliyet sahibi olmas: gerekir. Ortaklar ehliyet sahibi olduktan
sonra, sanat sahibi olmalar: gsart degildir. Bu sebeple usta, kalfa, ¢irak kendi aralarinda
sitket kurabilir. Kurulacak sirket, iki veya daha fazla kimsenin kendi aralarinda
yaptiklar: iki tarafli bir akittir. Sirketler, en az iki ortakla kurulur. Fakat hicbir girket icin
ortaklarin azami sayis1 sinirlandiriimarmgtir. (Hayyat, I: 133)

Inan tiiri emek sirketi, vekalet esasi fizerine kurulur. (Serahsi, X1:155 ; Hindiyye,I1:319)
Mufavada tiirli emek girketi ise hem vekaleti, hem de kefaleti ihtiva eder.
(Kasani, VI:58; Ceziri, IIl: 68) Mufavada sirketi, inanin sartlarin1 kapsadig: gibi kendine
mahsus baz sartlar1 da bulunmaktadir. Fakat mufavada da sart olanlarm hepsi, inanda
sart degildir. (Bilmen, VII: 100/195) Konu islenirken 6nce inana gére ele alinacak, sayet
mufavadaya gbre farkliliklar varsa sonra da bunlar zikredilecektir.

Emek Sirketi Kurabilecek Sahislar:

! “Ttirk Ticaret Kanununda ise; anonim,(T.T.K.,mad. 227)Hisseli komandit (T.T.K.,mad.479) ve
kooperatif girketleri (Koop.k. mad.2) kurulabilmesi igin en az beg hissedar ortagin bulunmas: garttur.
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1. Kamil edi ehliyetine sahip akil, bali§, hiir ve miisliman biitiin kisiler bu sirketi
kurabilir. (Tahavi, 107)

Gayri mislimlerle sirket kurma hususunda miigtehit hukukgular ihtilaf etmigtir.
Bunlardan Zahiri hukukgular girket kuracaklarda din farkhhgmna itibar etmezken, bazi
Hanefi, Hanbeli, Maliki, Safii ve Imamiyye hukukgulari ise mfislimanmn gayr-1
miislimle girket kurmasm kerih g6rmiigtiir. “Miisliimanin Yahudiyle sirket kurmasm
kerih goriirtim” hadisini delil getirirler. (Sahnun, IV: 27; Ibn Kudame, VII: 185; Nevevi,
XIV:7-8)

Maliki hukukgular, diigman ile kafiri aywrirlar. Bir kismu kafir zimmi ile girket
kurulabilecegini, kafirle kurulamayacafimi belirtir. Fakat Miidevvene’de vekalet
verebilme ehliyetine sahip diigmanla da girket kurabilecegi ifade edilir. Zurkani de: “Bu
itimat edilen goriigtlir.” der. Miisliimanin zimmi ile ortaklifi ise sayet zimmi miisliiman
adna tasarruf yapacaksa baslangigta caiz degildir. Ama girket kurulduktan sonra zimmi,
ticareti miisliimanin huzurunda yapmasi gartiyla sahih olur. Bir kistm Maliki hukukgular
ise miisliiman ile zzmminin ortakhgma kerahetiyle beraber cevaz vermektedir. Eger
miisliiman, zimmi adina tasarrufta bulunacaksa onlara gére caizdir. Kafir; miisliimamn
huzurunda ticaret yapmas: sartiyla ortakhiklari sahihtir. Sayet muamelesi esnasinda
Islam’in yasakladif1 bir is yaptipn takdirde o bdliimiiniin tasadduk edilmesi gerekir.
(Sahnun, IV: 26; Hayyat, I: 94)

Bu konuda Hanbeli ve Imamiyye hukukgularn da Malikilerle aym goriigtedir.
“Rasuliillah (s.a.v) Yahudi ve Hristiyanlarla sirket kurmayi yasakladi. Ancak ahs-
verigin miisliiman ortak tarafindan yapilmas: sartiyla miisaade etti.” hadisine dayanirlar.
(1bn Kudame, VII 110) Zath hukukeulara gére miisliimanin sirketin teﬁis ve idaresini
elinde tutmasi birgok mahzurlar1 bertaraf etmektedir. Bu sebeple miisliimanla zimminin
ortaklifin1 kabul eder ve zimminin ancak miislimana helal olan seyde tasarrufta
bulunabilecegini ifade ederler. Nitekim Hz. Peygamber, Hayber Yahudileri ile muzaraa
ve musakat akdi yapmistir. (ibn Hazm, V:416)

Limitet girkette ise ortaklarin azami elli olabilecegi ve bu sayiy1 agamayacag: belirtilmigtir. (T.T.K. mad.
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Tatbikatta zimminin kendi dininin miisaade ettigi, fakat islam dininde yasak olan baz1
igler yapip, hukuken mahzurlu kér ve kazang elde etme ihtimaline binaen miisliiman
kisinin zimmi kigiye vekalet vermesi ve onunla sirket kurmasi mekruh sayilmustr.
(Kasani, VI: 62) Fakat girketin ticari iglerini idare ve teftisinin miisliimamn elinde
bulunmas: durumunda zimmi ile ortaklign mahzurlu gérmeyenler g¢ogunluktadir.
Nitekim bu gibi islerde Mecelle’de “Mani zail oldukca memnii avdet eder” genel
prensibine riici edilmektedir. (Mecelle, 24)

Mufavada tiirli emek girketinde ise durum su sekildedir: Bu sirkette Ebu Hanife ve
Muhammed’e goére biitlin ortaklarn haklar1 ifa ve vecibeleri yliklenme hususunda
chliyet cihetinden esit olmasi gerekir. (Zeyla’i, II1:315; Bilmen, VII:60) Tasarrufta
esitlik bulunmazsa muvafada da aranilan egitlik sarti bozulmus olur. (ibn Niiceym,
V:182) Ciinkii gayr-1 miislim, hukuken yasak olan isleri yapabilecegi halde bir
misliiman alip satamaz. (Serahsi, X1:197; Zeyla’i, I1:314; Hayyat, 1:95) Su halde bir
miisliman, bir gayr-1 miislimle mufavada sirketi kuramaz.

Ebu Yusuf’a gbre miislim ile gayr-1 miislim birlikte mufavada sirketi kurabilir. Vekalet
ve kefalete ehil ortaklar arasinda ayrica bir de tasarrufta esitlik sart: aranmaz. Aralarinda
esitlik bulunduktan sonra birisinin daha ziyade tasarrufa malik olmasina itibar edilmez.
(Serahsi, XI:196) Nitekim bir Hanefi, kesilirken kasten besmele terk edilen bir
hayvanin etini ahp satamadif1 halde bir Safii, alip satabilir. (Elmalil, II1:2041) Bunlar
arasinda mufavada sirketi kurmak her zaman miimkiindiir. Aynen bunun gibi miislim ile
gayr-1 miislim arasinda da mufavada sirketi kurulabilir. (ibn Niiceym, V:3; Bilmen,
VII:60)

Ik1 zimmi, bir kitabi digeri de mecusi olsa bunlar kendi aralarinda mufavada sirketi
kurabilir. (Merginani, I, 4) Fakat hiir ile kole, balig ile ¢ocuk birlikte bu sirketi
kuramaz. (Serahsi, XI:197; Zeyla’i, II1:315)

Miirtedin sirket kurmasma gelince imam Ebu Yusuf ve Muhammed’e gére miirtedin
mufavada sirketi kurma disinda biitiin ticari tasarruflar: gegerlidir.(Ibn Niiceym, V: 183;

504)
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Bilmen, IV:17) Onlara gore tasarrufun sihhati ehliyete; gegerlilii de miilke dayamr.
Miirted cezas: infaz edilene kadar her ikisine de sahiptir. (Bilmen, IV:17) Binaenaleyh
miirted de inan tiirli emek girketi kurabilir. Sayet Sldiirtilir yahut darii’l-harbe signirsa
sirket kendilifinden sona erer. (Serabsi, XI:199; Hayyat, 1:96)

Ebu Hanife’ye gbre ise miirted, Islam {ilkesinde izinsiz giren bir harbi hitkmiinde
oldugundan tasarruflar1 mevkéfen caizdir. Sayet tekrar Islam’a geri donerse gegerli hale
gelir. Cezast infaz edilir ya da darii’l-harbe iltihak ederse o zaman batil hale gelir.
(Bilmen, IV: 17; Hayyat, 1:96)

Hanefi hukukgular, misliimanin miirtedle aralarinda mal, can ve din bakimindan
esitsizlik bulunmasi sebebiyle mufavada tiirti emek girketi kuramayacagmm belirtir.
(Serahsi, XI: 104) Aralarinda ortakhik bulunan iki mislimandan biri irtidat edip,
diigman tlkesine iltica ettigi takdirde girket inkitaya ugrar. Hakim, onun irtidat edip bir
diisman iilkeye iltica ettiine karar vermeden 6nce tekrar Islam’a donerse sirket yeniden
devam eder. Hakim karar verdikten sonra, o artik 6lii hilkmiindedir. Miisliiman olarak
iilkeye donse bile girket devam etmez. (Serahsi, XI: 198) imam Muhammed’e gore ise
miirted &liim hastas: gibidir. Oltim hastasmin kefaleti malinin ancak tigte birinde gegerli
oldugu gibi miirtedin ki de aym hiikiimdedir. (Serahsi, X1:198; Kasani, VI: 61)

Hayiz, 6liim hastalig1 miistesna bastalik (Zeydan, 106) ve yolculuk ehliyeti iptal etmez
(Bilmen,I: 241) Bu durumda olan kigilerin her tiirlii tasarruflani gegerlidir. Sarhogluk,
sayet kisinin aldigi bir ilagla sarhog olmas: gibi miibah bir yolla meydana gelmis ise,
kavli tasarruflarmin gegerliligine mani olup, haram yolla olmus ise biitiin tasarruflarinin
gegerliligine mani degildir. (Bilmen, 1:234; Zeydan,128-9) Ciinkil bilerek sarhos olan
kimse sOyledigi s6z ve yapti fiillerin hukuki neticelerini 6nceden kabullenmis
demektir.

Deliligi devamli olmayan bir kiginin akh baginda oldugu zamanlarda yaptig1 tasarruflan
akill kimsenin tasarrufu gibidir. (Mecelle, 980) Bu halinde inan girketi kurabilir.

2. Késrr eda ehliyetine sahip olanlardan, velisinin izni olmas: sartiyla, (Mecelle,967/2;
Tahavi, 107) miimeyyiz kiciik (Ibn Melek, 335; Kasani, VI: 62) ahs-verige akh eren
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(fbn Abidin, IV:311) temyiz ve idrakini tam olarak kaybetmemis bunak, (Zeydan, 104)
ve hakim tarafindan hacir altina ahnmig sefih (vasisi olan hakimin izniyle ) bu sgirketi
kurabilirler. Sefih hakkinda bu hiikiim Imameyn dahil cumhurun gérisiidiir. (Zeydan,
97/118) Ebu Hanife sefih olarak buluga eren kimseye yirmi bes yasina kadar malinin
kendisine teslim edilmemesi gorlistindedir. (ibn Melek, 366) Fakat 4kil ve hiir oldugu
icin hacir altma ahnma gériigiinde degildir. (Zeydan, 123) Mecellede ise imameynin
kavli tercih edilmigtir.

Efendisi tarafindan kendi namma ticarete me’zun (mukatep) kolenin tasarruflar:
gegerlidir. (Kuduri, 104) Ve inan sirketi kurabilir. (Kasani, VI:62) Ticarete verilmeyen
kole ise; hukuken vekil olabilirse de kendisi miilk oldugundan sahsi herhangi bir mal
varhifina sahip olmadifindan ve miistakil akit yapma ehliyeti bulunmadifindan
bagkasina vekalet veremez ve bu sebeple inan sirketine ortak olamaz. (Kasani, VI:20;
Hayyat, 1:98)

Kisaca; inan tiirii emek girketi kurmada ortaklarda tasarruf ehliyeti agismdan esitlik
aranmadifmndan erkekle kadmn, bali§- ile miimeyyiz ve izinli ¢ocukla (Hayyat, 1:100;
Kadihan, IT1:613) hiir ile izin verilmis kéle (Hayyat, 1:99) miislimle gayr-1 miislim bu
sitketi kurabilir. Yani tam eda ehliyetine sahip olanlarla noksan eda ehliyetine sahip
kigiler, yukarida belirtilen esaslar dahilinde aralarinda bu girketi kurabilir. Ehliyette
esitsizlik birbirlerine vekil olmalarma mani degildir. Ancak eda ehliyeti farkli olan bu
sahislar, kurduklar: inan girketinde birbirlerine kefil olmayi da sart kosarlarsa, bu kefalet
sart1 gegerli degildir. Ciinkli kefalette akil ve biilug sarttir. (Mecelle, 628) Kefaletli bir
inan girketi kuracak ortaklarin tam eda ehliyetine sahip olmasi gerekir.

3.Ehliyeti hi¢ bulunmayan cenin (Zeydan, 94) temyiz yasma gelmemis gocuk (Zeydan,
95) mecnun-1 mutbik denilen deliligi devamh olan kisi, (Mecelle, 979; Hayyat, 1,99)
uyku ve bayginlik halindeki sahislar temyiz ve idraki hi¢ bulunmayan bunak kimselerin
ise sirket kurmalar1 da miimkiin degildir. (Zeydan, 81/94, 82/97) Ciinkii bunlarin s6zlii
(kavli) tasarruflar: gegerli degildir.

Mufavada tiiri emek girketinde ortaklarm biilug ve akil agisindan tam ehliyete sahip
olmalidir. Imam Muhammed &6lim hastasmm ortakhgm kabul etmez. Ciinkii
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terekesinin {igte birinde kefalet s6z konusudur. Mufavada sirketinde ise kefalet
smirsizdir. (Mevsu’a, XXVI1:46) Hiir ve kble, cocuk ve balig arasinda girket kurulamaz.
Kole efendisinin, gocuk da velisinin izni bulunmadan tasarruf ehliyetine sahip degildir.
Hir ve balig kefalete ehil iken, vasi gocuk buna ehil degildir. (Ibn Niiceym, V:182;
Merginani, III: 4)

AKkit sirketlerinin herhangi birinde kadinlarin da erkeklerle beraber sermaye koyup ortak
olmalarim engelleyen bir goriis yoktur. Sirf kadmmlarin ortak sermaye koyarak girket
kurabilecekleri agik¢a ifade edilmistir. (Sekerci, 180)

Kendi aralarinda mufavada sirketi kuran ortaklar iiglincii sahisla inan girketi kurabilir.
Fakat ortaklardan birinin bagka biriyle kurdufu inan girketine ortak olarak sadece
kendisi degil, mufavada sirketindeki diger ortag1 da girmis olur. Mufavada ortagy, inan
sirketini kurarken diger ortafmn izni olup olmamasi neticeyi degistirmez. Ortak oldugu

sahislarin babasi veya oglu olmasi ile akrabasi olmas: ile bir bagkasi olmasi arasinda da
" bir fark yoktur. (Hakimu’s-Sehid, V:163)

Inan sirketi kuran ortaklardan her biri difer ortaklarmnin izni ile figlincii ahisla ikinci bir
inan sirketi kurabilir. Akit esnasinda kendisine yetki verilen ortak izne ihtiyag
olmaksizin aym sekilde ikinci bir inan sirketi kurabilir. (Biyiikcelebi, 43) Her iki
durumda da birinci inan girketi ortaklan ikinci inan girketine beraberce istirak etmis
olurlar. (Kasani, VI:96) Fakat akdi yapan ortafin disindaki ortaklar, ikinci inan girketi
hesabina is yapma salahiyetine sahip degildir. (Ali Haydar,1382. mad. serhi)

3.4.2. Sermaye Unsuru

Ekonomik maksatla sahislarin bir araya geldikleri bir girkette gayenin gergeklesebilmesi
saflayan en Onemli unsur sermayedir. Bu sebeple inan ya da mufavada tiirli emek
sirketinin kurulabilmesi i¢in sermaye olarak ortaklarm emeklerinin bulunmasi gerekir.
(Mecelle,1332/2)

1. Biitiin ortaklar ¢aligma sorumlulugunu istlenmelidir.(Kadihan, 111:624) Ortaklardan
biri calismadig: takdirde girket sahih olmaz. Is kabul ve taahhiit etmekte bir igtir ve
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galisma sartim yerine getirir. Ortaklardan her ikisinin ig kabul ve taahhiit edip, onlardan
birinin ¢ahigmasi ve yine birinin ig kabul taahhiit edip birlikte ¢aligmas1 mimkiindiir.
Ciinkii her ortak girket akdi geregi is kabul ve taahhiit etme hususunda digerinin
vekilidir. Eger ortaklardan biri bu igi iyi yapamiyorsa dilerse i kabul ve taahhiit isini bu
isten anlayan difer ortaa birakabilir. Bu hem sirket hem de ortaklar agisindan daha
uygun olur. Isi biraktiktan sonra is kabul ve taahhiidii konusunda hissesine diiseni yerine
getirir. Ortaklardan hi¢ biri dierinin i kabul ve taahhiit etme yetkisini smmirlandiramaz.
(Mevsu’a, XXVI:53-54)

Ortaklarin birinden alet ve edevit, digerinden de emek ve galigma olmak tlizere kurulan
sirket, hukuken fasittir.(Ibn Abidin, IV:322) Mesel4: Bir kimse bahk aralarinda ortak
olmak iizere afim bir balikgiya verse, tutulan biitiin balik, balik¢iya ait olup ag sahibine
agmn kirasi(ecr-i misil) verilmesi gerekir. (Ibn Kudame,VII:118; Mustafa Fevzi, 1397.
mad. serhi) |

2. Sirket akdine mevzu olacak igin, hukuken vekaletle goriilebilmesi miimkiin bir ig
olmasi gerekir. Hi¢ kimsenin miilkiyeti altmda olmayan ormanda odun, ot, meyve
toplamak ve bunlara benzer seyleri ele gegirmek igin iki veya daha g¢ok kimsenin
ortaklik kurmalar1 etrafinda hukukgular ihtilaf etmislerdir. Hanefi hukukgulara gore
sirketin mesrulugu vekalete dayanir. Vekaletin caiz oldugu alanda sirket de caiz, caiz
olmadif yerde girkette caiz degildir. (Kasani, VI:59) Kamu alaninda vekalet verilemez.
Sayet sirket kurulsa herkesin kabzettifi mal kendi miilkii olur. Clinkii bu emrinde
olmayan bir mala vekil tayin etmektir. Bu bakimdan vekalet gegerli degildir. Kurulsa
bile herkesin aldig1 kendi miilkii olur. Miilkiyet, kabzetmek ve istila yoluyla olur.
Herkes kabz ve istilada miinferit oldugu gibi miilkiyette de miinferit olur. Sayet birlikte
sitket kursalar elde ettikleri mal aralarinda ortaktwr. Ciink(i her biri hak sahibi olmada
birbirine esittir. Once ferdi olarak alip sonra karigtwsalar ve satsalar sayet 6lgiilen ve
tartilan cinsten ise degeri 6l¢ii ve tart1 miktari, sayet kiyemf ise ticreti aralarinda taksim
edilir (Kasani, VI: 63; Meydani, 1:373; Halebi, 1:393)

Zeydi hukukcular1 da kamu mallarinda ortakhigm sahih olmadigi goriistindedir. Odun
toplamak, maden aramak ve avcilik yapmak tizere emek sirketi kurmak caiz degildir.
(Ibnii’l-Murtaza, V:95)
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Hanbeli hukukgular ise kamu mallarmda ortakligi kabul eder. Goriiglerini de daha 6nce
zikredilen Ammar, Sa’d ve ibn Mes*ud’un savas ganimetleri hususundaki ortakhig ileri
stirliyorlar. (Tbn Kudame, VII:111) Hatta Hanbeli hukukgular kamu mallarinda ortakhig:
sirketin onemli bir gegidi haline getirdiler. (Hayyat, I1:42; Hurasi, VI:51-3; Biihuti,
11:229)

Yine Maliki hukukgular da aym yerde beraber ¢aligmak sartriyla kimsenin miikiyeti
altinda olmayan ormanda odun toplamak, balik ve yabani hayvan avlamak yada tuzak
kurmak da bu girkete konu olabilir. K6pek ve dogan ile yapilan avda ortaklik ise; ortak
olan avcilarm ya bu av hayvanlarina ortak olmalariyla veya avlanirken hepsinin tek av
pesinde kosup onu beraber yakalamalar: ile caizdir. Ayr: ayn avlandiklar1 takdirde ise
ortaklik caiz degildir. Ayrica denizin kiyiya attiklarim toplamak, deniz dibinde inci
avcihigmi yapmak, iki avemnin av yapmak iizere ortakhif1 ve petrol arama ¢aligmalar
gibi yer alt1 kaynaklarini aramada ortakhigi kabul ederler. (Sahnun, IV: 28; Mevsu’a,
XXVI:44)

Bu konuda Hanbeli ve Maliki hukukgularinin kamu mallarinda ortakhik kurulabilecegi
seklindeki yaklagimi daha tercihe sayandir. Fakat aym goriiste olmasina rafmen bir
kismi Malikiler mekan birligi sart:1 kogmaktadir. (Sahnun, IV: 27-8) Emek sirketinin
temeli mal elde etmek amaciyla ¢aliyma olup, iki ya da daha fazla ortafin aym yahut
ayr1 mekanlarda bulunmasi Snemli degildir. Ortaklarin bir yerde ya da bir gargida
olmas: yahut olmamas; arasinda fark yoktur. Aslolan igte ortakhktir.(Hayyat, I: 45) Tbn
Mes’ud hadisinde bdyle bir ortaklik s6z konusudur. Bu sebeple Hanefilerin goriisti ise
kabul edilemez. Ganimetler de kamuya ait bir alan oldugu halde ortaklik kurulmustur.
Ayrica vekalet ivazsiz da sahihtir. Hem bdyle bir isbirligi, iy bacminin genigligi ve
zorlugundan dolay1 zorunludur. (Sekerci, 231)

3. Sirket mevzuu olacak igin, hukuken helal bir i olmas: gerekir. Kanunun yasakladif1
bir i§ lizerinde emek sirketi kurmak caiz degildir. Ciinkii haram is ile licrete hak
kazanilmaz. Sirketten gaye ortak kazanctir, gaye hasil olmayacag i¢in sirket de sahih
degildir. Mesel4: Oliiye aglamak, sarki, tiirkii sSylemek, hukuken yasak olan sahitlik
yapmak ve dilenmek iizere ortaklik kurulamaz. Ilk dénemlerde imamhk ve milezzinlik
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gibi dini alanlarda da maddi kargilik almak yasaklanmigken, daha sonraki dénemlerde
dini ilimlerin yok olmamas ve islevsiz kalmamas: i¢in zaruret sebebiyle izin verilmistir.
( Damad, I:726; Ibn Abidin, IV:321; Mevsu’a, XXVI:56) Mesela: Fikih, hadis ve tefsir
bilginleri, bu ilimleri 5gretmek ve ficreti aralarinda anlagtiklar: gekilde paylagmak tizere
sirket kurabilir. (Hindiyye, I1:330)

4, Sirket mevzuunun sanata bagh bir i olmasi sart degildir. Egitim, &gretim ve
nakliyecilik gibi her alanda emek girketi kurulabilir. (Biiyiikgelebi, 145)

Malikiler de egitim ve 6gretimde ortakhga cevaz vermekle beraber, 6gretmenlerin
birlikte calismalar: gerektigini ifade eder. (Sahnun, IV: 26)

5. Ortaklar sermaye olarak igyeri ve i araglar1 koyabilir. Bu girketin sermayesi
ortaklarm emekleri veya is kabul etme ve taahhiidiinde bulunmalaridir denilmigse de bu
ortaklar emek sirketine mal olarak bir ey koyamazlar, manasinda degildir. Haliyle bu
sirkette de sirket ileri yiiriitiilirken igyerine, iy araglarma ve sermayeye ihtiya¢ olacak
ve bunu da ortaklar karsilayacaktir. Meseld nakliyecilikte; degisik yiik tagima araglarina
sahip olan kimseler egit bir sekilde yilk tapimacihf taahhiit edebilir. Elde ettikleri
kazanc1 aralarinda yar yariya taksim ederler. Bu hususta bir aracin diger aragtan fazla
yiik tasimasina itibar edilmez. (Ibn Abidin, IV:321) Ciinkii emek sirketinde isi taahhtit
etmekle, ortaklar ficreti hak ederler. (Mecelle,1397; Bilmen, VII: 96/180) Nitekim bu
sirkeite ortaklardan birinin yaptify fazla ige itibar edilmez. (Ibn Abidin, IV:327;
Hindiyye, I1:329) Mesel4: Birisinin bir katir1 ve digerinin bir devesi olup da onlarla yitk
tagimay1 ve kazanci yar1 yartya ortak olmak iizere iy kabul ve taahhiit etmek suretiyle
emek sirketi kurmak sahihtir. Deve yiikiiniin fazla olmasina itibar edilmez. Ciinkti bu
sirkette ortaklar iy sorumlulugu ile bedeli hak ederler. (Mecelle, 1397) Fakat akit
esnasinda devenin daha fazla yiik tagiyacagi dikkate alinarak deve sahibi igin kér
oranmin o nisbette yliksek kararlagtiriimasinda bir beis yoktur. (Mustafa Fevzi, 1397.
mad. gerhinde) Fakat iy yapmayi taahhiit etmeyip de yiik vasitalarim kiralayip elde
ettikleri kir1 yar1  yariya taksim etmek sartiyla ortak olsalar sirket fasit olup bu
vasitalardan hangisi ne miktarda kiraya tutulmugsa bunlarin kirasi bu vasitalarin
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sahibine aittir. Bir bagkasnin ortada herhangi bir sebep yokken malm menfaatina
hissedar olmasi s6z konusu olamaz. (Ali Haydar, 1397. mad. gerhi)

Hanbeliler yilk tagmmaciiginda bulunacak ortaklarin tagima  vasitalarm
kiralayabilecekleri ve bu gaye ile kurulan sirketin gegerli oldugunu belirtmigtir.
Ortaklarin tagimay: taahhiit etmeleri zimmetlerindeki taahhiidii ispat etmigtir. Onlar
yiikii hangi yolla olursa olsun tagitabilir. (Ibn Kudame, VII:115)

Maliki hukukgcularda nakliye akdinin sahih olabilmesi i¢in tagima isinin yapilacag yerin
aym olmasi1 ve yer defisik oldugu takdirde sirketin sahih olmayacafmi ileri
stirmtglerdir. (Sahnun, IV: 27) Malikilerin ileri siirdfigii bu sart i¢in hukuk kitaplarinda
herhangi bir delil yoktur. Sirkette her iki tarafin gayesi kir elde etmek oldufuna gore
ylikiin belirli yahut farkh bir yere taginmasinin Snemli yoktur. (Sekerci, 234)

Hanefi hukukgular, bir taraftan is aletleri difer taraftan da bu aletleri yerlestirmeye
miisait isyerlerine sahip iki sahis emeklerini ortaya koymak suretiyle, elde edilecek
- kazancin paylagilmasma cevaz verirler. (Mecelle, 1395; Ibn Abidin, IV:322) Ancak ig
araglar1 ya da igyeriyle ortak olan kimsenin de ige igtirak etmesi gerekir. Ortak, sayet ise
ortak depilse, is araci yada igyeri sahibi ecr-i misil alwr. (Ibn Abidin, IV:322) Ciinkii
emek sirketinde fizerinde anlagillacak husus istir. (Ali Haydar,1395 mad. serhi) Halbuki
burada ortaklardan biri sermaye olarak emegini koyarken digeri ise alet veya igyerini
koyar. (Bilmen, VII:95/178)

Hanbeli hukukgular da bu konuda Hanefi hukukeularin goriistini paylagir. Onlara gdre
sirket, ortaklarin emekleri lizerine kurulmugtur. OrtaZin sarf ettigi emek kendisine kér
hak ettirir. Isyeri ve alet olarak kullanilan yer ise her iki tarafa bir sey hak ettirmez.
Ciinki isyeri ve aletleri ortak iste kullamirlar. (Ibn Kudame, VII:116)

Hanbeli hukukgulara gore bir taraf is aletlerine veya igyerine sahip olmakla beraber
diger taraf bunlara sahip olmaz ve her iki tarafta bu aletlerle veya isyerinde ¢aliyma ve
kazanc: aralarinda paylagma hususunda anlagirlarsa bu sirket caizdir. (ibn Kudame,
VII:116) Aym: zamanda yer ve aletler bir kisim ortaklar tarafindan konulmas: diger
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tarafin da isgiiclinli koymas: suretiyle sirketin kurulmasi caizdir. (Sekerci, 233) Bir
taraftan alet diger tarafian igyeri seklindeki bir girkette aletler ve igyeri ancak birer
aragtir. Her iki tarafta kér elde edecekleri igin avantajlar1 vardir. Bunu engelleyecek
hi¢bir hukuki engel yoktur. (Sekerci, 232)

Maliki hukukcular da sirketin sihhati igin igyeri olarak kullamilan yer ve aletlerin
{icretlerinin esit olmasini 6ngérmiislerdir. Sayet bunlardan birinin {icretleri farkl: olursa
ortaklifin caiz olmayacag ifade etmigtir. (Sahnun, IV: 24)

Hanefi hukukgular ortaklardan biri yalniz igyeri ve alet, digeri de galiymak {izere yapilan
sirket akdinin fasit olacafim belirtmistir. Bu durumda elde edilecek kazang emek
sahibinin olur, digeri de isyeri yada aletin kirasim alir. (Ibn Abidin, IV:322), Malikiler
de aym gorilsti benimsemiglerdir. (Sahnun, IV: 24) Hanbeliler ise alet ve igyeri igin
olugmasmi ve gelismesini temin eden ayni egya mesabesindedir. Nakit ve ticaret mallari
{izerinde akit sahih oldugu gibi bu aletlerin meydana getirdigi tiretim {izerinde de sirket
kurulabilir. (Sekerci, 233)

Ahmet b. Hanbel’den nakledildigine gore bir taraftan alet ve edevét diger taraftan emek
olmak tizere kurulan bir sirket sahihtir. Yukaridaki misalde oldugu gibi avlanan balik
anlastiklar1 sekilde paylagilir. Zira bu {izerinde ¢alijmayla nemalanan mal gibidir.
Toprakta oldugu gibi elde edilen nemadan verilebilir. Bir galis arabasini, yik tasima ve
elde edilen kazang aralarinda ortak olmak iizere bir bagkasina verse bu sahihtir.
Evzai’nin de bu goriiste olduguna dair dir rivayet vardir. Hasan el-Basri, Ibahim en-
Nehai gibi hukukgular ise bunu kerih gormis; Safii, Ebu Sevr, Ibn Miinzir ve ehl-i Re’y
hukukgular: ise sahih gormemistir. Kazancin tamami, arabadan elde edildigi i¢in araba
sahibinindir. Sirfici ise ecr-i misil alr. Clinkii bu i sirket kapsammna girmez,
mudarabedir, uruzlarda da mudarabe olmaz. Ciinkii muzarabe aynlarda ticarette olur.
(fbn Kudame, VII:116; Nevevi, XIV:53)

6. Sermaye olarak konulan emekte, ortaklarm meslek birligi sart degildir. Hanefi ve

Hanbeli hukukgular1 emek sirketi kuracaklarda meslek birligini sart kogmamigdir.
(Serahsi, X1:155; Bilmen, VII:93/169; Kasani, VI:65) Bir sanatkér ortak olmakla fayda
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gordiigi fakat arasinda meslek birlii olmayan bagka bir sanatkar ile ortakhik kurabilir.
Meseld: Bir terzi ile bir boyaci bu girketi kurabilir. (Halebi, 1:392) Ciinkii is kabul ve
taahhiit eden ortagm bizzat galiymas: sart degildir. O isi alip giraklarina ya da kiraladig1
iscilere yaptirabilir. (Bilmen, VII: 93/169) Taahhiit edilen is diger ortagin meslek
sahasmna girmiyorsa, diSer ortaklar bir bagkasma o isi yaptmabilir. Boylece sirketin
gayesi de gergeklesmis olur. (Baberti, V:28)

Imam Ziifer ve imam Malik’e gore meslek birligi gereklidir. (Sahnun, IV:23; Ibn Riigd,
IV: 1399; Bilmen, VII:93/169) Fakat bu sirketi kuracak sahislarin meslekleri birbiriyle
alakali, birbirini tamamlayici mahiyette ise bu aym meslek mesabesindedir. Mesel4:
Dalgigla kayikgmin inci ¢ikarmak igin girket kurmalar1 gibi. (Bilmen, VII:93/169)
Ortaklar arasinda meslek birlii ve yakinlig1 yoksa birinin kabul ettidi igi, digerleri
ifadan aciz kalmig ve girketten beklenen kazang elde edilemez olur. (Bilmen,
VII:93/169; Kadihan, ITI: 624; Baberti, V: 28; Serahsi, X1I:155) Hanbeli hukuk¢ulardan
Ebu’l Hatib de meslek birligini sart kogymus olup sebebini su sekilde
gerekgelendirmistir: Bu girketin geregi, ortaklardan birinin taahhiit ettigi i hem kendini
hem de ortagim baglar, igveren igin yapilmasimi her iki ortaktan da isteyebilir. Meslek
birligi olmadif: takdirde, ortafin taahhiit edilen igi yapmasi imkansizdir. Boyle bir
durumda yapamayaca bir sey nasil kendini baglar ve nasil yapmas istenebilir? (Ibn
Kudame, VII:113)

Halbuki ortaklar mesru bir kazang alaminda sirket kurmuglardir. Aym ya da farkh
mesleklerde olmalar: fark etmez. Zira aralarinda meslek birligi bulunan ortaklardan biri
digerinden daha maharetli olabilir. Bu fark girketin gegerli olmasma mani degilse aym
sekilde ortaklar arasmda meslek birliginin bulunmamas: da bir engel olmamahdir.
Ortaklardan birinin aldip1 isin diger ortag baglamamasi da muhtemeldir. Eger bagladig
farz edilse dahi taahhiit edilen i ticretle bir bagkasma yaptmilabilir. (Ibn Kudame,
VII:113) Zeydiler de aym gériisti paylasmaktadr. (Ibn’ul-Murtaza, V:94)

Hanefi hukukculardan Imam Ziifer’in daha onceki bahislerde emek sirketini kabul

etmedigi ifade edilmigti. Fakat bu girketin sthhati i¢in meslek birligini sart kosmasi
miinasebetiyle kendisinden iki farkli rivayetin geldigi anlasilmaktadir. Hatta meslek
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birligi sart kogmadifna dair bir rivayette vardir. Sayet bu girketin hukukiligini kabul
etmeseydi, meslek ve mekan birligini aramazdi. Her ne kadar klasik hukuk kitaplarinda
bu hususta bir agiklik bulunmasa da, Imam Ziifer’in emek girketini kabul ettigi
neticesine varilabilir. Islam hukukunda aralarinda meslek birligi bulunan miihendisler,
doktorlar, dgretmenler, terzi gibi aym meslekte olanlar birlikte, miiteahhitlik, 6zel
hastane, dershane ve tekstil alaninda ortakhk kurabilirler. Fakat ortaklar arasinda meslek
birligi bulunmamas1 durumunda girket kurulup kurulamayacagi konusu, meseld bir
doktorla bir 5gretmen birlikte dershane agmak tizere sirket kurmalarmm mesru olup
olmadid: hususu hukukgular arasinda ihtilaf konusu olmustur. Hanefi ve Hanbeli
hukukgular, doktor dgrencilere ders vermese de yerine {icretle birisini tayin edebilir.
Sayet sart kogulmadigi takdirde igi taahhiit edenin bizzat o igi yapma zorunlulugu yoktur
gbriislindedir. Ciinkii ortaklarin amaglar1 kir elde etmektir. Bu gayede burada
gerceklesmektedir. Bu sebeple ortaklarin, meslek birligi ya da farklilif: 6nemli degildir.
(fbn Abidin, IV: 321-2; ibn Niiceym, V:195)

Emanetgilik hususunda da birden fazla sahsin bir emaneti miisterek muhafaza etmek
iizere sbzlesme yapmalariMecelle,1065) muhafaza ettikleri emanet karsihk {icret
almalar: caizdir. (Mecelle,777) Buradan hareketle bayle bir isi devamli yapmak lizere
sirket kurulabilir denebilir.

Kisaca, bu sirketin sermayesi is taahhiidii ve emektir denilse de igyeri, is aletleri ve yiik
tagima ortakhginda oldugu gibi ortaklarin taahhiit ve emeklerinin yaninda gerekli olan
araglarin temini i¢in sermayeye de ihtiyag vardir. Meselé: Bir ingaat sektoriinde taahhiit
edilen isin yapilabilmesi igin gerekli olan ingaat malzemelerini ortaklarin temin etmesi
gerekir. Bunun da sermaye ile olaca1 ortadadir. Ayrica kanunun izin verdigi ber alanda
bu girket kurulabilir.

3.4.3. Gaye Unsuru
Emek sirketi ister smrl: isterse sinirsiz ticaret alaninda, ister belli bir siireyle smirli ve

isterse siirsiz olsun miigterek kér veya kazang elde etmek lizere kurulur. (Ali Haydar,
1329 mad. serhi) Kérin tamamimin ortaklardan birine sart kosulmasi caiz degildir.
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(Mevsu’a, XXVI:45; Merginani, III: 10) Ciinki{i bu akdin gayesine aykuridir. Bdyle bir
bir meblagm sart kosulmas: sirketi ortadan kaldirrr ve kérdan bir pay alamayan ortaklar
i¢in kiraza ya da bidaaya doniigiir.(Mevsu’a, XXVI: 45; Ibn Abidin, IV: 305)

Bu sirkette gayenin tezahiirii ancak akit esnasinda kér taksim orammin sartlara gore
farkh ayarlanmasiyla miimkiindiir. Bunda miigterek gayeye aykir1 diisecek bir durum
yoktur. (Biiyiikgelebi, 44) Zira is kiymetin tayini ile kiymetlenir ve bir sahsin ameli
diger sahsin ameline nispetle daha kiymetli olabilir. Mesel4: Inan girketiyle ortak olan
iki kimsenin sermayeleri esit ve ikisinin dahi esit ¢aliymas: sart oldugu halde birine
kérdan daha fazla hisse verilmesi sart kogulabilir. Ciinkii birisi ahz ve itada (ahm-satim)
daha mahir, ameli daha ziyade ve faydah olabilir. Ucret amelin bedelidir. Ortaklar ise ig
hususunda birbirine esit olmayabilir. Bu sebeple birinin hissesi digerinden fazla olabilir.
(Bilmen, VII: 84/130) Bunda ortak gayeye aykir: bir durum yoktur.

Sirkette kéra istihkak malla veya amel ile olduBu gibi bazen tazmin zorunlulugu ile de
olur. (Kasani, VI:62) Mesel4: Bir kimse sen ¢ahs kir aramizda miigterek olsun deyip o
sahista kabul etse bu gekilde sirket meydana gelmez. Binaenaleyh o kimse hasil olacak
kérdan hisse alamaz. (Bilmen, VII:85/133)

Ayrica ig kabul ve taahhiit etmek de bir nevi ameldir. Emek girketi sahiplerinden biri
yanma bir yardimei alip da taahhiit ettigi isleri yar1 yariya ya da digte biri karsihginda
yaptirsa bu caizdir. Yardimcei, kazanca ¢ahigmasiyla ortak olurken digeri ise isi taahhiit
etmesiyle ve tazmin sorumlulugu tistlenmekle hak kazanwr. (Bilmen, VII:84/134)

3.4.4. Sirket Sozlesmesini Meydana Getiren Unsurlar

Sirketi meydana getiren dort unsurdan biri de akittir, Sirket akdi sayesinde ortaklar
biitlin ticari iglerde birbirlerine vekil olur. Akit esnasinda gart kosulmus ise kefil de olur.
Mufavada tiirii emek girketinde oldugu gibi bu sayede ortaklar birbirlerinin hem vekili
hem de kefili olur. Bu bakimdan sitketin meydana gelmesi ve faaliyetlerinin
ylirtitilmesinde sirket akdi bulunmalidir. Akit yapmadan emek sirketi meydana gelmez.
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Soyle ki, aralarinda bir girket akdi bulunmadan beraberce yapilan iglerde ¢aliganlar
birbirlerine nispetle hukuken ortak degildir. Mesel: Ug kisi sirket akdi yapmadan bir is
siparig alip, onlardan biri bu igi yapsa, yaptif1 isin karsihii olan ficte biri hak eder,
digerleri ise bir sey alamaz. (Ibn Abidin, IV:322) Aralarinda sirket akdi olmadig; igin {ig
kigiden her birine i kabulii ve taahhiidii neticesinde ligte bir ticrete kargilik tigte bir is
yapmalar1 gerekir. Is yapmayan iki kigi, siparis aldiklar: ticte iki isi yapmadiklari igin bir
{icret alamayacaklar1 gibi isi yapan gahusla igveren arasindaki s6zlesme ise sadece iigte
biri hakkinda olup ligte ikisi i¢in bir s§zlesme bulunmadigindan igveren, isi yapan kisiye
kanunen figte bir licret 6deme mecburiyetindedir. Ciinkii muhakeme agisindan isi
yapamn isin iigte ikisi hakkindaki durumu, herhangi bir sahsin igverenle hi¢bir sdzlesme
yapmadan gelip o igi yapmas1 gibidir ki, bu durumda {icret vermesi igin isvereni
baglayan higbir sebep yoktur. Ancak diyaneten iicretin bakiyesini isi yapan Kkisiye
vermelidir. Zira isi yapan igin tamam belki biitiin iicreti alma timidiyle yapmistir. Onun
bu timidini bosa ¢ikarmamak lazimdir. (Ali Haydar, 1332 mad. gerhi)

Kisaca sirket akdinden maksat, biitlin ortaklarca ortak menfaat ve kéir temin etmektir.
Bu gayeye de ortaklarin birbirine vekil olmasi ile ulagilabilir. Bu da ancak sirket akdiyle
miimkiin olmaktadir. Akdin konusu da is kabulii ve is yapmaktir. (Ibn Abidin, IV:322)
Yalmz amelde ortak olmak lizere girket akdi yapilamaz, yapildigi takdirde bu fasit olur.
Taahhit etme biitiin ortaklarin yapmasi sart edilebilecegi gibi, yalniz birisi de yapabilir.
Meseld: Ug hamal, birisi guvallar1 doldurmak, digeri afizlarim biikkmek ve figlinciisii
tagimak tlizere ortaklik yapsalar bu fasittir. Ciink{i bunda akdin esasmdan olan i§ kabulii
zikredilmemigtir. (Ibn Abidin, IV:322; Ali Haydar,1394 mad. serhi)

Sirket akdi de, diger akitlerde oldugu gibi muteberlik sartlar: yerine getirildikten sonra,
ehliyetli gahislar arasinda 6rf veya adeten girkete delalet ettifi takdirde niyetle birlikte
(Hayyat, 1:175; Mevsu’a, XXVI:42) yani lafzan veya manen (Ali Haydar, 1330 mad.
serhi) yazigma (Mecelle,173; Hayyat,I: 177) dilsizin isareti (Mecelle,174; Hayyat,
1:175) ve teati (taraflarin karsilikli olarak para ve emtiay: birbirlerine teslim etmesi) gibi
yollarla icab ve kabulde bulunmalari ile yapilir. ( ibn Niiceym, V:188; Hayyat, I: 77)
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3.5. Ozellikleri

1. Bu sirketin sermayesi, ortaklarin emek, i kabulii ve taahhiidiine dayanir. Bu girketi
diger sirketlerden aywran en 6nemli 6zellik sermayesinin ortaklarin galigmalari
olmasidir. (Mevsu’a, XXVI: 53-54; Mecelle,1332/2) Meseld: ki doktorun birlikte
muayenehane agarak hasta muayene etmeleﬁ gibi. Bunlardan her ikisi de mesleklerini
sermaye yaparak sirket kurmuglardir.

2. Mufavada ve inan olabilir. Emek girketi, inan girketi olabilmesinin yaninda,
mufavada gitketi de olabilir. (Serahsi, XI:155; Ibn Abidin, IV:305; Damad, 1:727)
Fakat inan tiirli emek sirketi kurulurken inan s6zciigii kullamlacagi gibi inan veya
mufavada denilmeksizin mutlak olarak kuruldugunda da inan sirketi olarak kurulmus
olur. Bu sebeple emek girketi denildifinde genellikle inan tiirii emek sirketi anlagihr. Bu
sirketin her iki tiirlinde de sermaye emektir. (Serahsi, X1:154; Hindiyye; 11:328-9)

Mufavada girketinin kurulabilmesi i¢in ya mufavada kelimesinin kullanilmas: veya
onun manasini ifade eden siparisi beraber almak, isi beraber yapmak, kazang ve zararda
esit olmak ve girket sebebiyle ortagma kefil olmak gibi maddeleri sirket sdzlesmesine
koymak gerekir. (Hindiyye, I1:328) Sadece mufavada kelimesinin kullanilmasi yeterli
olmayip bir de mufavada sartlarinin tamami bulunmalidir. Bu sartlar emek girketinin
cesitleri boliimiinde detayh bir gekilde incelenecektir.

3. Ortaklardan her biri kabul edilen isi yapmaya ehil olmasa da, is taahhiit etmek
hususunda birbirlerinin vekilidir. Ister mufavada tiirli, isterse inan tiirl emek girketi
olsun, isveren taahhiit edilen igi, ortaklarin her birinden isteyebilir. Ortaklarm her biri de
yapilan igin {icretini isteyebilir ve borgtan beraat edebilir. (Damad, 1:727; Bilmen, VII:
94/172) inanda akdin hukukunu takip etmek sadece akdi yapana ait oldugu halde, bu
hususta Inanda da mufavadanm hitkiimleri gecerlidir. (Biiylik¢elebi,153) Ortaklardan
herbiri de taahhiit ettiji igi, bizzat yapmaya mecbur olmayip o isi bir bagkasma da
yaptirabilir. Fakat igveren bizzat onun yapmasim sart kosarsa, bu durumda kendisinin
yapmasi gerekir. (Hindiyye, I1:328; Bilmen, VII:94/ 172-4)
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4, Ortaklarda meslek birligi sart degildir. Bir terzi ile kunduraci ig taahhiit ve yapmak
izere sirket kurabilir. Aymi mekanda cahigabilecekleri gibi farkli mekanlarda da
cahisabilir. Bu hususta sadece Imam Ziifer ve Malik farkli goriiglere sahiptirler.
(Serahsi, X1:155; Hindiyye, I1:331; Ali Haydar, 1359 mad. serhi; Bilmen, VII: 93/169)

5. Umumi ve hususi ig alannda kurulabilir. Ortaklar, kir temin edecek her tiirlii isi
yapmak tlizere ortaklik kurabilecekleri gibi, belirli bir isi yapmak tizere de sirket
kurabilir.( Kadihan, I11:624) Béylece ortaklar, tahmin edilemeyen piyasa degismesinden
dogan risklere kars1 kendini koruma imkam bulabilir. Sinrrli olarak kuruldugunda
sirketin faaliyet alan1 belirtilmelidir. Dokumacilik, tagimacilik vb. gibi. Bu smirlama
inan tiirlinde olup, mufavada tiirli emek girketinde ise bu gekilde bir smnrlama s6z
konusu degildir.(Mevsu’a, XXVI: 40)

6. Emek sirketi siireli ve siiresiz kurulabilir. inan tlirli emek sirketinde s6zlesme
esnasinda vakit tayini sart degildir. (Seybani, V:179b; Kadihan, I11:624) Bununla
beraber ortaklar irade beyanlariyla sinirli bir siire igin girket kurabilir. Fakat belirtilen
stire gectifinde sirket infisah edeceginden bu tarihten sonra yapilan isler yapan ortaja
aittir. (Serahsi, XI:156) Mufavada tiirlinde de vakit sinirlamas1 gegerlidir. Herhangi bir
stireyle kayith ise mukayyed, degil ise mutlak emek sirketi denir.(Mevsu’a, XXVI:40)

7. Mufavada tiirli emek sirketi, vekaleti icine aldifi gibi kefaleti de kapsar.
(Kasani,VI:63; Bilmen, VII: 81/116) Inan tiirlinde ise ortaklar birbirinin vekilidir. Sart
kosuldugunda takdirde kefili de olabilir. (Serahsi, X1:155; Mecelle, 1335 )

8. Ortaklardan her birinin ¢aligmasi sart degildir. I kabul ve taahhiit etmek de caligma
gibidir. Bir ortak ig kabul etmek, diferleri de ¢aligmak suretiyle sirket kurabilir. Fakat
hi¢bir ortagin ig kabuliinden ve taahhiidiinden men edilmemesi gerekir. Aksi takdirde
sitket fasit olur. (Mevsu’a, XXVI: 53-54) Ayrica ortaklardan birinden igyeri,
digerlerinin ¢aligma ve emek olmak {izere sirket kurabilirler.(bkz. sermaye unsuru;
Hurasi, VI:52; ibn Abidin, IV:322)
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9. Sirket akdi, akit konusu olabilecek bir konu olmalidir. Kamuya ait alanlarda mesela
odun toplama, yer alt1 madenlerinin akarmda vb. sahalarda ortaklik kurulamaz. Ciinkii
bu alanlarda vekalet verilmesi caiz degildir. Vekaletin caiz olmadigs yerde sirket de caiz
degildir. Kamu sahasinda miilkiin stibutu kabz ve istila iledir. Herkes kabz ve istilada
tek bagina oldugu gibi miilkte de miinferit olur. Sayet birlikte kabzetseler bunda esit
olduklari igin hak sahibi olmada da esittir. (Serahsi, XI: 217; Kasani, VI: 63) Hanbeli ve
Maliki hukukgular ise kamu mallarinda ortaklif1 kabul eder.( bkz. Sermaye Unsuru)

10. Mufavada ve Inan ttirli emek sirketinde ortaklar birbirinin eminidir. Sirket mallar:
yanlarinda emanettir. Bu sebeple her birinin elindeki girket mallar: vedia hiikkmiindedir.
Teaddi ve taksir olmaksizin birinin elinde telef olsa ortagm hissesini tazmin etmez.
Mesela: Ortaklardan biri, ortagimin izniyle girket malim1 vapurla bir bagka memliekete
gotiriirken vapur batsa ve mal telef olsa bundan dolay1 kendisine mesuliyet tevecciih
etmez. (Bilmen, VII:86/137)

Yukarida zikredilen 6zelliklerden bir ¢ogu, bu hususlan ihtiva eden konularda daha
ayrmtili bir sekilde inceleneceginden burada daha fazla detaya girilmeyecektir.

3.6. Emek Sirketinin Kuruiugu

Emek sirketi bir akit girketi olmasi sebebiyle her iki tarafin bu sézlesmenin yapilmasina
taraftar olduklarim agik¢a belirtmeleri gerekir. Sozlesmenin gahitler huzurunda
yazilmas1 muteberlik agisindan sart degilse de miidayene ayetinde (Bakara, 282)
borglanma muamelesinin, akdi yapan sahislar tarafindan iki gahit huzurunda yazilmasi
sayet taraflar okur-yazar degilse bir katibe yazdirmalar: emredilmigtir. (Serahsi, XI:155)
Glintimiiz hukukunda s6zlesme noterce tasdik edilmesinden itibaren on beg giin
icerisinde tescil yaptrilmalidir.(T.T.K.157) Bu islem girketin olugmas: i¢in bir sthhat
sartidir. (Aksit, 93)

Nitekim akdin yazilmasi unutmaya kars: saflam ve emin bir yol oldugu gibi inkar

ihtimalini de bertaraf etmektedir. Sirket akdinin ne sekilde yazilacag1 ve neleri ihtiva
edecegi klasik hukuk kitaplarinda belirtilmis olup, buna gore bir girket sdzlesmesi su
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sekilde olabilir : Ortaklar A, B ve C’nin takva iizere g¢alismak ve emaneti sahibine
teslim etmek {izere (Seybani, V:76b; Serahsi, X1:156) objektif iyi niyet esaslarmna bagh
kahnacag, sirketin genel ise her igi ya da Ozel ise o igin ismi yazilarak sézlesme
yapilabilir. Daha sonra sirketin igine gore ileride kargilagabilecekleri problemleri
sbzlesme esnasinda biitlin teferruatiyla diistiniiliip nasil hareket edilecegi tek tek tespit
edilmelidir.

Bir girket sbzlesmesi esnasinda su hususlarin tespit edilmesi faydah olur.
1. Sirketin inan ya da mufavada tiirli emek sirketi olup olmadif: tespit edilmelidir.
Mufavada tiirli emek sirketinin kurulabilmesi i¢in ya mufavada kelimesinin kullanilmas

ya da onun ihtiva ettigi sartlarin mukavelede yazilmasi gerekir. (Hindiyye, I1:328; bkz.
Ozellikleri)

2. Sirketin iy sahasmin tespiti: Ortaklar, projesi belli bir apartmanin yapim gibi smirls
bir igte ortakhik yapabilecekleri gibi her igi yapmak fizere smirsiz bir i sahasinda da
kurabilir. Mufavada tiirtinde ise her hangi bir sinirlama yapilamaz. (Mevsu’a,XXVI: 40)
3. Ortaklarin i kabul ve taahhiidiinli ayr1 ayr1 yapabilip yapamayacaklarr: Ortaklar
diferlerinin is kabul ve taahhiit yetkilerinin tamamen iptal etmemek sartiyla bu
yetkilerini bu isten anlayan bir ortaga devredebilirler. (Mevsu’a, XXVI1:53-54)

4. Ortaklarin her birinin ¢aliymay: taahhiit ettigi is, (Seybani,V: 77a)

5. Sirket icin gerekli olan igyeri ve ig araglarnm tespiti,

6. Ortaklarin sarih izni olmadan yapamayacaklan islerden birbirlerine izin verdikleri
igler varsa, bu isler ve sirmin belirtilmesi, (Biiylikgelebi,136)

7. Ortaklar arasinda kér oraninin tayini. Bu husus tespit edilmeyip meghul kalirsa, girket
fasit olur. (Mecelle,1336)
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8. Zararin ortaklar arasinda, kir oranina gére paylasilacag:, (Kasani, VI:77)

9. Inan tiiri emek sirketinde kefaletli bir sirket kurulacaksa bunun tespiti, (Ibn Niiceym,
V:187)

10. S6zlesme tarihi, smirli bir zaman i¢in kurulmus ise bitim tarihi yazilmahldir.
(Serahsi, X1:156)

Bu sartlar diginda ortaklar girketin gayesini ihlal etmeyecek her tiirlii gart1 ileri

stirebilir’.

3.7. Emek Sirketinin Gegerlilik Sartlar

Akdin muteberligi, butlandan ve fesattan arinmig dolayisiyla hukuken gegerli olmasi
demektir. Yapilan akdin hukuken gegerli olabilmesi i¢in agagidaki sartlar1 ihtiva etmesi
gerekir.

1. Bu girketi kuracak sahislarin sirket kurma ehliyetine sahip olmalar1 gerekir.
(Mecelle,1333/3) Mufavada tiirli emek sirketi kurulacaksa vekalet ehliyetiyle beraber
kefalet ehliyeti, tasarruf ve kazangta esitlik, mufavada lafzina ve ruhuna riayet etmek
gerekir. Bu ehliyete sahip olduktan sonra sahislarin meslek sahibi olmalar1 aranmaz.
Meseld: Bir terzi ¢iragiyla, kendisi kesip-bigmek, ¢rafin da dikmesi sartiyla emek
sirketi kurabilir. (Hindiyye, I1:331)

2. Sirketin hedef aldif is helal olmalidir. Dolandiricilik, hirsizlik gibi hukuken yasak
olan fiiller etrafinda birlesmelerinden dogan akit sahih olmaz. Akit mevziu olan igin
megru olmasi gerekir. (Ibn Abidin, IV:321; Hayyat, 1:123)

3.Yapilacak iste, tevkil caiz bu igin yapilmasindan dolay: iicret hak edilebilmelidir.
(Bilmen, VII:81/116-99/191) Vekalet sahih olmayan iste sirket de sahih olmaz. Mesela:
Oliiye agit yakmak, tiirkii sark: sdylemek ve mahkemelerde sahitlik yapmak tizere sirket

! Bu sartlar hemen hemen biitiin akitli girketlerde belirtilebilir.
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kurulamaz. Ciinkii sahitlik i¢in {icret talep etmek hukuken caiz degildir. (Kasani, VI:59;
Zithayli, IV:814; Mevsu’a, XXVI:55-56)

4. Ortaklardan birinin is kabul ve taahhiit yetkisi elinden alinmamalidir. Aksi halde
sirket caiz olmaz. (Ibn Abidin, IV: 323) Ortaklardan birisi yalniz siparig alma igleriyle
digeri de buna yetkisi olmayip yalnizca ¢aligmasi sartiyla sirket akdi caiz degildir.
Ciinkii bu durumda taabhiit yetkisi elinden alman ortaktan vekalet kaldirilmmg olur.
Halbuki sirketin bizzat kendisi vekaleti ihtiva eder. (ibn Niiceym,V:195; Ali Haydar,
1386 mad. serhi) Nitekim bir taraftan igyeri, diger taraftan galigma olmak {izere kurulan
bir girkette eger igyeri sahibi diger ortagmn is taahhiit etme yetkisini iptal etmesi sartiyla
sirket kurarsa, bu caiz degildir. (Hindiyye, II:331) Fakat i§ taahhiit etme yetkisi
bulunmakla beraber ortaklardan birinin igi siparis alip digerinin yapmas: caizdir. (Ali
Haydar, 1386 mad. serhi)

5. Biitlin ortaklarin ¢alisma sorumlulugu bulunmahdir. (Kadihan, I11:624) Bir taraftan
isyeri ve ig araclari, diBer taraftan emek ve galiyma olmak iizere kurulan emek girketi
hukuken fasittir. (Bilmen, VII:95/179; bkz. Sermaye unsuru)

6. Ortaklar arasinda kér taksimi oraninin belirtilmesi gerekir. Belirtilmemesi halinde
sirket fasit olur. (Mecelle,1336; bkz. Kér paylagimi)
7. Ortak kér elde etme gayesi bulunmalidir. (bkz. Gaye unsuru)

3.8. Emek Sirketini Gegersiz Kilan Sebepler ve Gegersiz Sirketin Hitkmil

Bu boliimde 6nce fasit girketin tammm ve girketi fasit kilan sebepler sonra da fasit
sirketin hiikmii incelenecektir.

3.8.1.Tanim:

Fasit sirket; yapilan girket akdi riikiin ve sthhat sartlar1 yoniinden sahih olmakla beraber,
kendisinde akdi fasit kilici bir sebep bulunan ortakliktir. (Biiyiikgelebi, 49) Bir sirket,

vasfini1 yani esas prensibi diginda kalan harici bir prensibini kaybettigi zaman fasit olur.



3.8.2. Sirket Sézlesmesini Gegersiz Kilan Sebepler

1. Ortaklar arasinda kér taksim oraninin tayin edilmemesi. (Mecelle, 1336; Kasani,
VI1:59)

2. Kér taksim oraninda kargiliksiz bir kir bulunmasi. Ortaklar kira ya mal, ya emek ya
da damanla hak kazanir. Bunlardan her hangi birinin karsilifi olmayan kazang,
karsiliksiz kirdir ve girketi fasit kilar. (Kasani,V1:62; bkz. Kér taksimi)

3. Ortaklardan birine hissesinin haricinde muayyen bir miktar takdir edilmesi. Ciinkii
ortaklarin hi¢ kir elde edememe ihtimali vardr. Bu da miigterek istifade amacina
aykiridir. (Kasani, VI: 59; Kuduri, 80; Mecelle, 1337)

4. Biitlin ortaklarm ¢alisma sorumlulugu bulunmalidir. (Kadihan, I11:624) Bir taraftan
sadece igyeri ve araclar1 diger taraftan emek ve g¢aligma olmak tlizere kurulan girket
fasittir. (Mevsu’a, XXI: 81; bkz. Sermaye unsuru)

5.Sirketin zarar etmesi durumunda zarar taksiminin, kir oranina uymayacak bir sekilde
yapilmas:: Zarar taksiminin girketteki hisseye gore yapilmasi sarttir. Eger girkette ticte
iki hisseye sahip bir ortak, meydana gelecek zararin yar1 yariya taksimini gart kogarsa bu
sart sirket akdini fasit kilar. (bkz. Zarar taksimi)

6. Yapilacak iste tevkil caiz ve bu igin yapilmasmdan dolay: iicret hak edilebilmelidir.
Aksi takdirde girket fasittir. (bkz. Sihhat sartlari)) Hanefilere gore kamu mallarinda
ortaklik bir bagkasmna vekalet verilemediginden caiz degildir. Ciink{i bu mallar1 ele
geciren onun maliki olur. Maliki ve Hanbelilere gore ise sahihtir, (Mevsu’a, XXVI1:80)

8. Iki kimse ellerinde bulunan mallarim birlikte kiraya verip kér aralarinda ortak olmak
tizere kurduklan sirket fasittir. Sirket vekaleti igine alir, Buradaki vekalet ise gegerli
degildir. Ciinkii ortaklardan her biri kazancin yarist kendisinin olmas: i¢in tagitm
kiralama hususunda ortafinin miivekkili durumundadir. Bu sekilde vekalet ise batildir.
Mal sahibi vekalet olmadan da kiraya verip, alim-satim yapabilir. Meseld: Iki araba
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sahibi bunlar1 kiralama yoluyla elde edecekleri kazang ortak olmak tizere yaptiklari
sirket akdi gecersizdir. (Ziihayli, IV:834)

9. Bir kimsenin sahibi oldugu aracim, elde edilecek kazang aralarinda ortak olmak iizere
bir bagkasina kiraya vermesine izin verse; kazancin tamami ara¢ sahibinin, digeriyse
kira iginde onun ortafidir. Vekilin kiraya vermesi miivekkilin kiraya vermesi gibidir.
Fasit olma sebebi ise mal sahibinin izniyle bagkasimn miilkiinde olan bir akit olmasidir.
Kiraya veren kimseye ecr-i misil verilir. Zira aracin menfaatinden bir sey almak i¢in
ugragt: fakat akdin fasit olmasi sebebiyle nail olamadi.(Ziihayli, IV:834-5 )

10. “Arabam kirala, {icreti aramizda ortak olsun” seklinde kurulan bir ortaklik fasittir.
Ctinkii tevkil, vekilin bizzat sahip olmadid1 bir hususta s6z konusudur.(Ziihayli, IV:834)

3.8.3. Gegersiz Sirketin Hikmii

Fasit girkette akdi yapan taraflar arasinda ortaklik hiikmii kalmaz. Fakat sirket batil da
olmaz. Clinkii sirketi mesru bir sekilde meydana getiren sebep, ortaklar arasindaki
vekalettir. Vekalet ise fasit sartlarla batil olmaz. (Serahsi, XI: 158) Sirketin devamu i¢in
fasit kilici sebepleri ortadan kaldirmak gerekir. Ciinkii bu sebep bertaraf edilince “Mani
zail olunca memn( avdet eder” prensibi geregi yeni bir akde liizum kalmadan sirket
hukukiliini devam ettirir. Bu durumda girketin tasfiyesi de gerekmez Meseld: Kér
taksim oram tayin edilmeden kurulan bir girket fasittir. Daha sonra bu kir oram tayin
edilince girket fasit olmaktan kurtulur. (Hayyat, 1:331; Biiyiikgelebi, 51) Zarar taksimi
de sirketteki hisseye gore yapilir. (bkz. Kir —zarar taksimi)

3.9. Emek Sirketinin Cesitleri
3.9.1. Mufavada Tiirii Emek Sirketi
Ortaklardan her biri herhangi bir igi kabul ve taahhiit etmek, egit bir gekilde yapmak,

kér ve zararda esit ve birbirlerine girket sebebiyle ne terettiip ederse digeri de ona kefil
olmak iizere sirket akdi yapildig: takdirde mufavada tiirii emek sirketi kurulmus



olur.(Mecelle,1359; Bilmen,VII:99/190; Hayyat,II:43) Ortaklar anlammi bilmeseler
yalmz mufavada lafzimi  zikretmek suretiyle bu girketi kurabilecekleri gibi
zikretmeksizin biitlin sartlarmi saymak suretiyle de kurabilir. (Serahsi, XI:179;
Bilmen, VI:100/193) Sayet mufavada sartlarm ihtiva eden bagka lafiz kullamiliyorsa bu
da gegerlidir. Zira akitlerde asil olan manadir, (Kasani, VI:62; Hayyat,II: 43) Sirket
mufavada ya da onun manasinda bir lafiz yahut da onun vasiflar1 s8ylenmeyip, mutlak
olarak kuruldugu takdirde, inan girketi kurulmug olur. (Bilmen, VII:100/193)

Bu sirketin hukukiligi konusu hukukgularca tartiyma konusudur. Bunu derinlemesine

incelemek tezin amacini asacafi diiglinfilerek taraflarm delil ve goriisleri kisaca ele
alinacaktir.

Hanefi ve Zeydiler, agafidaki iki hadise dayanarak bu girketin hukukiligini kabul
ederler. “Mufavada ortakhdi yapmiz. Onda biiyiik bereket vardir.”, “Mufavada
ortaklifi yaptifiniz zaman onu giizel yapmiz.” Ayrica halkin 6teden beri bu girketi
kullandipimni,  bilinmeyen bir seye vekil ve kefilligin bulunmasi ise tahammiil
edilebilecek bir durumdur. Bu bilinmezlik bizzat degil, tabii olarak vardir. Mudarabe de
oldugu gibi aslen sahih olmayan tabii olarak sahih olabilir. Ciinkii onda da bilinmeyene
vekalet vardir.(Ziihayli, IV:800)

Malikiler; bu girkete Hanefilerdeki anlammin diginda bir anlamda cevaz verir. Onlara
gore her ortak alim-satim vb. her seyde diBer ortafn iznini almaksizin mutlak yetki
sahibidir. Bunlardan birinin yapti1 bir is digerini de biitiin mal varlifiyla sorumlu kilar.
Bu anlamda hukukgular arasinda ihtilaf yoktur. (AKkk, IV: 18)

Hanefi ve Zeydi hukukcularm kabul ettigi anlamda bu girketi; Safii, Hanbeli ve biiyiik
¢ogunlukta hukukcu kabul etmezler. Hem hukukta benzeri yoktur hem de istenilen
anlamda esitlidi saglamakta ¢ok zordur. Ayrica bu sirkette fazla garar ve cehalet vardar.
Ciinkii ortaklardan birini baglayan bir sey diger ortaklar1 da sorumly kilar. Bu da
yapamayacag bir seyin kendisini baglamasi demektir ki bu sebeple Imam Safii: “Sayet

t. Hafiz Zeyla’i, bu hadisi garib ve ashi yoktur der. Sonra bu hadise bagka bir temel bulmaya caligir. Ona
gore Ibn Mace Stinen’inde Sttheyb’den rivayet ettigine gbre Hz. Peygamber; U¢ seyde bereket vardir.
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diinyada batil bir akit varsa o da mufavadadir” der. Daha 6nce gegen hadisler ise
bilinmemekte ve Siinen sahipleri de bunlari rivayet etmemektedir. (Zithayli, IV:801)

Gergekte Hanefi ve Zeydilerin kabul ettigi anlamda bir sirket kurmak imkansiz olmasa
da kolay degildir. (Hafif, 61)

Bu girkette inan tiiriinde bulunan gartlardan bagka bazi 6zel sartlar da vardir:

1.Vekalet ve kefalet ehliyetinin bulunmasi: Hanefi hukukgular her iki ortakta da bunu
sart kosmuglardir. Zira her ortak ticaretin konusuna giren sorumluluk gasb, helak gibi
her tiirlii konularda difer ortagmn kefilidir. (Serahsi, XI:177; Mevsu’a, XXVI:46;
Kasani, VI:60-61) bu sebeple kefalet ehliyetine sahip olmayan sahislar bu girketi
kuramaz. (bkz. Sahis unsuru)

2.Ucrette esitlik: Kér ve zararda ortaklar birbirine egit olmasi gerekir. (Ziihayli, IV:813)

3.Sirket kuruluirken mufavada veya onun manasim ifade edecek lafizlar yahut da
vasiflarin s6ylenmesi gerekir. (Kasani, VI: 63)

4.0Ortaklik biitiin ticari iglerde olmalidir. Ortaklardan biri, difer ortak olmaksizin 6zel
olarak her hangi bir ticari bir iy yapmamalidir. Zira bu mufavadanin ruhuna aykiridir.
Bu da esitliktir. Ebu Hanife ve Imam Muhammed esitlik sart1 sebebiyle kafir ile
miisliimanin bu girketi kuramayacagi, ¢linkii zimmi kafirin bir miisliimanmin hukuken
yapmasi yasak olan igler yapabilme ihtimalinden dolayidir.(Ziihayli, IV:812)

5. Tasarrufta esitlik: Bu tiir bir girkette bir ortagin yapabilecegi her seyi difer ortagin da
yapmasi gerekir. B6yle olmadif1 takdirde esitlik yok olur. (Tbn Niiceym, V:182; bkz.
Sahis unsuru)

Mufavada tiirii emek sirketinde yukarida zikredilen gartlardan biri bulunmadi@: takdirde
inan tlirline d6niigiir.(Hindiyye, I1:327; Mecelle,1362 ) Bu sartlar anlagma esnasinda

Vadeli satig, 6diing verme ve satmak i¢in olmayan bugday ile arpay: kanstirma. Zeyla’i, ibn Mace’nin
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bulunmasi gart oldufu gibi bunlar girketin devammda da bulunmasi gerekir.
(Mecelle,1331; Serahsi, XI:178) Fakat mufavada tiirinde bulunmayan sartn inan
tiirlinde bulunmas: sart ise, bu durumda her iki sirket tiirli de fasittir. Meseld: Kar
dagitiminda esas olan sayii hissenin ihlali gibi. Ciinkii inan tiiriiniin sihhati i¢cin ne sart
ise mufavadamn sihhati i¢in dahi sarttir.( Mecelle,1363)

Bu ¢aliymada mufavada tiirii emek sirketinin ortaklar arasi hukuki miinasebet, girket
sermayesi digindaki mal varliklariyla ilgili durum ve yapilan harcama durumlar1 gibi
6zellikleri ilgili béliimlerde incelenecektir.

3.9.2. Inan Tiirii Emek Sirketi
Mutlak olarak kurulan emek girketi inan tiirii emek girketi oldufundan bu galigmada

inan tliri emek girketi esaslarina gore incelenmektedir. Dolayisiyla burada ayrica

zikretmenin manasi yoktur.

bazi niishalarinda 6diing verme yerine mufavada lafzinin gegtigini belirtir.( Zeyla’i,I1:475)
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4. EMEK SIRKETINDE ORTAKLAR ARASI HUKUKI ILISKILER

Ortaklar aras1 hukuki miinasebetler denildiginde ortaklarn birbiri hakkindaki ikrariari,
sahitlikleri, hak ve mesuliyetleri, kir-zarar taksimi ve mal varhfiyla ilgili dogacak
ihtilaf ve hiikiimler gibi mevzular: i¢ine alr.

4.1. Ortaklarm Birbirine Kars1 Hak ve Sorumluluklar:

Ortaklardan her birinin biri asil ve vekil olmak tizere iki sifat1 vardir. Birincisi ortaklara
sirket malinda istedikleri gibi tasarruf imkam saglarken buna mukabil ikincisi ise
tasarruflarinin  vekalet sinm ile smirlanmasim gerektirdiginden istedikleri sekilde
tasarrufta bulunmalarma manidir. Fakat mufavada tiirli emek sirketinde her ortak aym:
zamanda birbirinin kefili oldugundan ortaklardan birinin yaptig1 tasarruf diSer biitlin
ortaklar1 baglar. Yani bir ortak ne yaparsa diger biitiin ortaklar yapilan bu iste onun
kefilidir. Inan tiirli emek sirketinde ortaklarin yapabilecekleri her seyi mufavada tiirii
emek sirketi ortaklar1 da yapabilir. Fakat mufavada tiirii, inan tiirlinden daha geneldir.
Birincisi, ikinci tiir girketin hiikiimlerini kapsadig1 gibi, kendine has bagka zellikleri de
bulunmaktadir. (Kasani, VI: 72)

Daha &nceki bahislerde de ifade edildigi gibi burada da inan tiirii emek sirketine gore
konular incelenecek ve mufavada tiirii emek girketinin kendine mahsus diger 6zellikleri
ele alinacaktrr. Ortaklarin hak ve sorumluluklarindan tiglincii sahislarla ilgili olanlar,
ortaklarin {iglincii sahislarla hukuki miinasebetleri bahsinde zikredileceginden bu bahiste
sadece ortaklarin birbirlerine kars: hukuki durumlar: incelenecektir.

Konuya baglamadan once her ne kadar bu girketin sermayesi ortaklarm emekleridir
denilse de ortaklar taahhiit ettikleri igin kargilifimi pesin veya veresiye alabilirler, bu isi
yaparken ham maddeye ihtiyaglar1 olacag: kesindir. Bu miinasebetle alim-satim vb.
ilgili bir takim hiikiimler belirtilirken konuyla alakali olmayacaB: seklinde bir itiraz
tutarsiz olacaktir.

50



4.1.1. Ortaklarin Yapmaya Yetkili Olduklan isler
4.1.1.1. Ortagin Pesin Veya Vadeli Satin Alma ve Satma Yetkisi

Ortaklardan her biri girket malin1 pegin veya veresiye satabilir. (Mecelle, 1373; Kasani,

VI: 68; Mevsu’a, XXI: 63) Ciinkii pesin ve veresiye satmak tliccarlarm adetidir.
(Kasani, VI: 68; Merginani, III: 10) Pesin ve veresiye mal alim satimi konusunda
Hanbeli ve Maliki hukukgular da Hanefi hukukgularla aym goriistedir. Fakat onlar inan
ve mufavada ayrimi yapmaz. Safii ve bazi Hanbeli hukukgular ise veresiye satisa izin
vermezler. Ciinkii bunda garar ve sirket malimin kaybolmasi s6z konusudur. (Mevsu’a,
XXI: 64) Her ortak elinde sirket sermayesi olmak sartiyla pesin ya da veresiye mal satin
alabilir. (Mecelle, 1374) Gabn-1 yesir ve gabn-1 fahig ile zararna satabilir. Clinkii gabn-1
yesirden korunmak miimkiin degildir. Gabn-1 fahigli satiy ise ortaklardan herhangi
birinin piyasamn ileride fazlasiyla diistip fena sekilde zarara sebep olacagii hissederek
sitketi zararin daha bliyiiginden kurtarabilmek igin gabn1 fahigle satmak
mecburiyetinde kalacag1 sebebiyle cevaz verilmistir. (Mustafa Fevzi, 1373 mad. gerhi)
Fakat gabn-1 fahigle bir esya satin alsa bu satin aldif1 egya kendisine ait olu'r‘ sirketin
olmaz. (Mecelle, 1374, krs.1412) Ciinkii girket igin mal aliminda bulunan ortak satin
aldid1 esyay: kendisi igin satin aldifini fakat daha sonra aldandifim1 anladigz cihetiyle bu
mallart girket admna aldifi1 iddia ve t6hmetiyle karsi karsiya gelebilir. Yalmz girket
esyasim satmada bdyle bir tdhmet mevzuu bahis degildir. (Ali Haydar, 1373 mad. serhi)
Sayet bu malin girkete ait olmasma hiikiim verilmesi, ortaklardan bazilarmi bunun gibi
hilelere tegvik edecegi de muhakkaktir. Sirketi bu duruma digmekten korumak ve
ortaklar: bilhassa mal alma hususunda daha uyanik tutmak i¢in alinan malin aldanan
ortaga ait olmasi hiikmii konulmustur. (Mustafa Fevzi,1374 mad. serhi)

Imam $afii ve Ahmed b. Hanbel ortagm gabn-1 yesir ile satigma cevaz vermigse de,
gabn-1 fahigle satigina miisaade etmemigdir. (Mustafa Fevzi, 1373 mad. gerhi)

Ortak satin aldif1 egyanin yarisim kendi parasindan 6demis ise, ortafiin payma diisen

meblaf: ondan alr. (Mecelle,1491) Fakat ortak satm aldifim iddia etmesine ragmen

ortag inkar eder ve satin aliman egya ise ortada bulunmazsa alict ortaginin payma diiseni
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ondan alabilmesi i¢in satin aldifm ispat etmesi gerekir. Sayet iddia sahibi satin alinan
esyanin ortagmin zimmetinde oldugunu iddia etmesine ragmen ortagi bunu inkar
ediyorsa, miinkirin yemin etmesi gerekir. (ibn Abidin, IV:314; Zeyla’i, ITI: 319)

Ortaklardan biri aldig1 mah sirket i¢in satin aldifim iddia ettigi halde diger ortak boyle
bir satin almanm olmadiini, alindig1 iddia edilen egyanin girketin mallarmdan oldugunu
iddia etse satm alman mal alic1 ortagn elinde bulunuyorsa s6z satin alanindir. (fbn
Abidin, VI: 314)

Ortaklardan biri, mallar girket i¢in kendi parasiyla satin aldigimi iddia edip bu 6demede
ortafina diisen payi istedifi zaman, o ortak bu paranm girket sermayesinden 6dedigini
ortafina sdylerse soz sitket parasindan vermedifine dair yeminle bunu belirten satin
alan ortagmdir. (Tbn Abidin,VI: 314) Ciinkii diger ortak mademki malm satin alndigim
kabul etti ve almmn girket i¢in oldugu sabit oldu. Almm girket igin oldugu ortaya
¢ikmasiyla adi gegen ortaga bunun yarismi 6demesi gerekir. Borglu durumunda bulunan
ortak sirket igin mal satin almada bulunmus ortagin sahsi parasindan Sdemede
bulundugunu inkar edip bunu girket mahndan Sdedigini sylemesi borcu Sdedigine dair
bir iddia olup bdyle bir iddia delilsiz kabul olmaz, (ibn Abidin, IV: 314)

Ortaginin izni olmadan borglanarak mal almig ortaga bu mallar kalr. Ciinkii borglanma
i¢in ortadi ona izin vermedikce kendi bagmna borglanmaya yetkili degildir. Yalniz ortag:
izin verirse o da bdyle bir borglanmay: yapabilir. (Ibn Abidin, VI: 317) Mufavada
sirketinde ise herkesin mutlak bir sekilde satin alma yetkisi vardir. (Ibn Abidin, IV: 317)

Sirketin ticari mevzuuna girmeyen bir seyi kendi parasiyla satmn aldigi zaman bu mal
kendisine ait olur. Ticaretlerinin cinsinden olan bir mali elinde sirket sermayesi oldugu
halde kendi parasiyla satin alsa bu mal sirketin olur. (ibn Abidin, IV: 314; Mecelle
1376) Isterse satn alma esnasinda bu mah kendisi igin satmn aldigim belirtsin durum
aymdir. (Sekerci, 208) Satin alan ortak satin aldif1 egyanin yarisinda belli bir seyin satin
almma vekil durumunda bulunmakla o seyi kendisi i¢in alsa bile miivekkilin olur.
(Mecelle, 1485) Meseld: Zahirecilik yapmak hususunda ortak olan iki sahistan biri,
ortagma babasindan kalan zahireyi ondan satm alabilir ve alinan zahire sirkete ait olur.
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(Ali Haydar, 1495 mad. serhi) Kumas isiyle istigal eden ortaklardan biri, elinde girket
parasi olsa bile kendi parasiyla bir at satin alsa kendisinin olur, ortagi o ata hissedar
olamaz. Fakat kumag satin alsa bu girketin olur. Satin alma esnasinda kendisi i¢in bu
kumag1 aldigini ifade etse bile yine de kumag aralarinda miisterektir. (Mecelle, 1376)

Mufavada tiirli emek sirketinde de yukaridaki hitkiimler ayn: sekilde gecerli (Mecelle,
1373) olmakla beraber, ortaklardan her birinin girketin mevzuu igine girebilecek seyleri
aldiklar: zaman biittin mallar girkete ait olup bu alinan geyin yarisi kendisi i¢in ve diger
yarist da ortagin vekili olmasi hasebiyle ortag igin almig olur. (Ibn Niiceym, V:185)
Fakat ailesi i¢in aldif1 yiyecek, giyecek vb. satin alabilir bu sadece kendisine aittir. Bu
kiyasen caiz olmamakla beraber aile ihtiyaglarmi gidermekte zaruret bulunmas:
hasebiyle istihsanen caizdir. (Kasani, VI: 74; Merginani, II.: 5) Ortaklardan biri bu is
i¢in girket sermayesinden herhangi bir 6demede bulundugu zaman bunu kendi paymdan

Odemis ve ortagina borg¢lanmig olur ki bunu ortagina 8demesi gerekir. (Serahsi, XI: 209;
Kasani, V1.: 74)

4.1.1.2. Sirket Islerini Yaptirmak I¢in Vekil Tayin Etme

Hanefi, Maliki ve bir kisim Hanbeli hukukgulara gére ortaklardan her biri alig-veris, is¢i
ve nakliye arac1 kiralama gibi ticari tasarruflar1 yaptirmak tizere vekil tayin edebilir.
Fakat diger ortak bu vekili azledebilir. Tiiccarlar arasinda bu adet caridir. (Kasani, VI:
69; Ibn Kudame, VII: 130)

4.1.1.3. Sirket Mallariyla Yolculuga Cikma

Ebu Hanife ve Muhammed girket mallariyla yolculuga izin verirler. Ciinkil tasarrufa izin
sirketin geregindendir. Ebu Yusuf'a gore ise yol sayet giivenli ise bir sakmca yok,
tehlikeli ise uygun degildir. (Kasani, VI: 72)

Sirket islerini takip etmek lizere bir bagka yere giden ortak otel, ulagim vb. yapacag:

biitiin masraflar: girket sermayesinden alabilir. (Mecelle, 181) Imam Muhammed’de kér
varsa kirdan yoksa sermayeden nafaka §denir. Ebu Hanife de ortaklar yolculuga izin
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vermis ise kira, yiyecek ve nafaka masraflar1 sirket malindan tahsil olunur. Elde
edilecek kér aralarinda ortaktir. (Kasani, VI: 72)

4.1.1.4, Ortaklarin Belli Ucret Karspihgmda Calismasi

Hanefi hukukculara gére mufavada tiirii emek sirketinde ortaklardan biri her hangi bir
iste galigsa; meseld bir geyi koruma, bir elbiseyi dikme vb. iglerde ticret biitlin ortaklar
arasinda miigterektir. Sayet hizmet isleri yaparsa kazanci da kendisine mahsustur. Bu
konuda inanin hiikiimleri gegerlidir. Yani her ortak kendi ¢aligtigimi alir. (Hindiyye, II:
310) Kasani hizmeti istisna ederken su sebebe dayanir : Burada hizmet igini ortag: icin
degil, sadece kendisi i¢in kabul ediyor bu sebeple ticreti de kendisine aittir. Digerlerinde
ise hem kendisi hem de ortad: i¢in ig kabul etmesi soz konusudur. (Kasani, VI: 75;
Mevsu’a, XXVI: 65)

Gerek mufavada ve gerekse inan tiirli emek girketinde ortaklarin sirketin ticari
islerinden bir is icin tcretle ¢alisamaz. Ancak kendisine agik izin verilmis ise licreti
sahsina ait olur. Zira bir ortagin sirketin muktezasmdan olan bir seyi diger ortagmin
acik rizas1 olmadan degistirmesi s6z konusu olamaz. (Mevsu’a, XX VI: 65)

Maliki ve Hanbeli hukukgulara gére de bir ortak sirket diginda cahistifi igin ticretini
kendisi alir. Sirketin ticari iglerinden olmasi Onemli degildir. ( Sabhnun, IV: 26;
Mevsu’a, XXI: 65)

4.1.1.5. I Siparis ve Taahhiit Etmek

Emek girketinde biitiin ortaklar ig siparis ve taabhiit edebilir. Bu isi yalmz birisi de
yapabilir. (Ali Haydar, 1386 mad. serhi) Esasinda, kurulus esnasinda kefalet sart
edilmeyen emek sirketinde ortaklar sadece birbirinin vekilidirler. (Mecelle, 1387) Bu
durumda akdi yapmayan ortaga akit haklari ona ait ve raci olamaz. Binaenaleyh yapilan
bir akitten leh ve aleyhte meydana gelen hiikiimler, akdi yapan ortaga aittir. (Mecelle,
1461) Fakat bu konuda inanda da mufavada tiirli emek sirketi hitktimleri tatbik
edilmektedir. K1yas yoluyla her ne kadar ortaklardan birisinin siparis aldif: isin ifasm

54



siparis alan gahistan bagkasi sorumlu olmamasi lazimsa da hikiim boyledir. (Ali
Haydar, 1387 mad. serhi) Fakat bu sirketin her iki tiirtinde de ortaklardan birinin taahhiit
ettigi isten digerleri de mesuldiir. (Kuduri, 80; Halebi, I: 392)

4.1.1.6. Sirket Malim1 Emanet Vermek

Her ortak girket malin1 bagka birine emanet birakabilir. Ciinkii emanet birakma ticaretin
gereklerindendir. (Kasani, VI: 69; Serahsi, XI: 175) Hanefiler disindaki hukukgular
sirket mali sayet ihtiyag yoksa emanect verilmez gorlisiindedir. Ciinkii kaybolma
ihtimali vardir. Eger ihtiyag olmadan emanet olarak verilip sonra da zayi olsa emanet
veren onu tazmin etmek zorundadir. (Mevsu’a, XXVI: 66)

4.1.1.7. Sirket Mahni Kér Ortakhima Vermek

Her ortak girketin sermayesini kér1 tamamen girkete ait olmak lizere diger bir gahsa
ticari amagla bida’a verebilir. Bu tliccarlar arasinda cari bir adettir. (Kasani, VI: 69 ;
Merginani, III: 10; bn Rigd, IV: 1400) Biﬁaenaleyh emek sirkétinde de ortaklar mali-
imkanlarini, kér1 tamamen girkete ait olmak {izere diger salslara bidaa’ olarak vermek
suretiyle ticaret yapabilirler.

4.1.1.8. Sirket Mahn1 Odiin¢ Vermek

Ortaklardan biri diferinin izni olmadikg¢a girket malim bir bagka kimseye 6diing
veremez. Fakat girket i¢in 6diing alabilir. Her biri ne kadar 6diing almis ise, bu borgtan
diger ortaklar: da sorumludur. (Mecelle, 1380)

4.1.1.9. Sirket Mahn Mudarabeye Vermek
Hanefi, Maliki ve bazi Hanbeli hukuk¢ulara gore ortaklar sirket malim1 bir bagkasina
mudarabe igin verebilir. Fakat Malikiler mudarabe kurabilmesinin cevazini sermayenin

yaygimnlagtirilmas: kaydma baglamislar. Hanbeliler ise ortagin ticaret igin vekil kilma ve
kiralamay: diger ortagin iznine baglar. (Mevsu’a, XXVI1,65-66) Ebu Hanifeden de bu
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konuda iki goriis nakledilmistir. Bir goriige gbre sermaye sahibi mudaribla  kér
gayesiyle sirket kurmak istemekte, fakat girkete tam malik degildir. Bu sebeple
mudarabe kuramaz. Difer goriisiine gére ise her ortak nasil ¢aligmasi igin bir ig¢i
tutabilir ve  kir elde etsin ya da etmesin iicretini alirsa bu anlamda mudarabe de
kurabilir. (Kasani, VI: 69)

4.1.1.10. Rehin Almak ve Rehin Vermek

Mufavada tiirii emek girketinde ortak rehin alip verebilir. Clinkii biri borcu ifa, digeri de
ifay1 saglamak icindir. (Kasani, VI: 74) Fakat mutlak emek sirketinde ortagin sirket
borcuna karsilik girket malini rehin vermesi ortagn iznine baghdir. (Serahsi, XI: 203)
S6zlesme esnasmda ortaklar bunu sart kosabilir.

4.1.1.11. Borg Ertelemek

Emek sirketinin her iki tlirlinde de daha 6nce ifade edildii gibi ortaklar taahhiit ettikleri
igin tcretini, akdi yapan talep edebileceéi gibi diger ortaklar da talep edebilir.
(Hindiyye, II: 329; Halebi, I: 392)Binaenaleyh ortaklardan biri girkete ait bagka birinde
olan alacag ertelediginde, bu erteleme Ebu Hanife ve Imam Muhammed’e gére diger
ortaklarm hisselerinde de gegerli olur. Imam Ebu Yusufa gére ise sadece kendi
hissesinde gegerlidir. (Hindiyye, II: 324)

4.1.1.12. ikale Yapmak

Hanefi hukukgulara gore ortaklar ikale yapabilir. Bunu satis1 yapan ortak yapabilecegi
gibi diger ortaklar da yapabilir. Ciinkii ikale satin alma manasindadr. Her ortak
kendisinin ya da ortagmin sattif1 seyi geri satin alabilir. (Kasani, VI: 71)

4.1.1.13. Kusurlu Mah Geri Alma

Isveren siparis ettigi mal teslim aldiktan sonra, malin kusurlu oldugu ortaya ¢iktigmmda
mah sirket ortaklarmdan istedifine iade edebilir. Cilinkii her ortak taahhiit edile igin
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yapilmasindan sorumludur. Igveren isin yapiimasm istediginden talep edebilecegi gibi
kusurlu mal da istedigine iade edebilir.

4.1.1.14. Ortagm Yetkisinin Sinirlandiriimas:

Daha 0nce de gegtigi gibi bu sirkette hicbir ortak is kabul ve taahhilit etmekten men
edilemez. Aksi takdirde girket fasit olur. Fakat yetkini bu iglerden anlayan bagka bir
ortafa devrede bilir. Bir ortak difer ortag: yapilan igin veresiye satilmasmdan ve bagka
yere gidilmesinden men edebilir. Sayet ortaf: dinlemeyip yaptif: takdirde dogan
zarardan izin vermeyen ortagin hissesini tazmin etmek zorundadir. ( Mecelle, 1383)

4.1.1.15. Sirketi Faaliyete Gegirme

Sirket akdi yapildiktan sonra, ortaklardan her biri diger ortaklardan izin almadan sirketi
faaliyete gegirebilir. (Biiyiikgelebi, 63)

4.12. Ortaklarm Yapmaya Yetkili Olmadiklan igler
4.1.2.1. Sirket Mahm itlaf ve Teberruda Bulunma

Ortaklar girket malin itlaf ve teberruda bulunamaz. Zira sirketten gaye kér kazanmaktir.
Bu sebeple bir ortak diger ortagin acik izni olmadan itlaf ve teberruda bulunamaz. Sirket
mahm hibe edemez, az veya gok ddiing veremez. Ciinkil hibe apacik bir teberru, bajis

ve ddiing vermek ise baslangicta teberrudur. Sayet 6diing verirse bu ortafinin hissesinde
gegerli degildir. (Mevsu’a, XXVI: 67)

Son donem hukukgular et, ekmek ve meyve gibi insanlarin hediyelestikleri seylerin hibe
edilebilecegi goriisiindedir. (Mevsu’a, XXVI: 67) Bunlar1 yiyenlere de tazminat
gerekmez. Fakat ortak girkete ait bir elbiseyi birine giydirse veya hediye etse b6yle bir
bagis ve tasarruf ortagin hissesinde caiz olmaz. (Serahsi, XI: 93; Kasani, VI: 72;
Mecelle, 858) Hediyelesme kabilinden olan her sey ortaklarca yapilabilmelidir.
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Bu giin igin her ne kadar s6z konusu olmasa da ortaklar sitket mah olan kéleyi azat
etmeye mukatebe yapmaya, cariyeyi evlendirmeye yetkili degildir. (Kasani, VI: 72)
Ciinkii bunlar ticaret degildir.

4.1.2.2. Zekat Verme

Ortaklardan herhangi biri diger ortaklarmn izni olmadan girketin zekatim veremez. (fbn
Niiceym, V: 201; Hindiyye, II: 336) Sirket akdi ticaret yapmak amaciyla yapihir. Zekat
ise ticaret olmadigindan ancak ortaklarm iznine zekat baghdir. (Mevsu’a, XXVI: 68)

4.1.2.3. Sirket Mahm Kangtirma

Bir ortak diger ortafin iznini almadan girket malim kendi gahsi mallariyla karigtiramaz.
(Mecelle, 1379) Ciinkii karigtirma bir takim tasarruf hiirriyetinin simrlanmasina ve bir
takim haklar: gerektirir. Buna da higbir ortak yetkili degildir. (Mevsu’a, XXVI: 68)

4.1.2.4. Sirket Kurma

Ortaklardan herhangi biri diger ortaklardan izinsiz ister sirket adina, ister kendi adna
olsun inan ve mufavada sirketi kuramaz. Fakat difer ortaklarin huzurunda mufavada
sirketi kurar, onlar da sukut ederse mufavada sirketinde aranan sartlar mevcut ise bu akit
sahih, evvelki inan girketi de batil olur. (Hindiyye, II: 322)

Mufavada tiirli emek sirketindeki ortaklarin her biri ortagmn iznini almadan bagka bir
sahusla inan sirketi kurabilir. Zira inan sirketi mufavadadan daha &zeldir. Bu islemi
kendisi igin gecerli olabilecegi gibi ortafs igin de gegerlidir. Halbuki inan’da
ortaklarndan biri digerinin izni olmadan bagka biriyle inan veya mufavada sirketine
gitisemez. Fakat mufavada ortag bu sekilde inan ortakh: akdettikten sonra elde ettigi
kér1 mufavada ortaZiyla bSliigiir. Hatta ortagindan izin alarak bir baskasiyla mufavada
sitketi dahi kurabilir, yalniz ortagimin iznini almadan bdyle bir ortaklia girisemez, aksi
takdirde ikinci mufavada sirketi inan olur. (Ibn Niiceym, V: 192; Ibn Abidin, IV: 318)
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Hanbeli hukukcularda bu konuda Ebu Hanife’yle aym goriisii paylagmaktadir. Maliki
hukukgular ise sirketin bir kistm maliyla mufavada ya da bagka bir sirket kurabilir.
Ancak bu mal sermayenin hepsine sayii olmayip belirli olmalidir. (Mevsu’a, XXVI: 72)

4.1.2.5. Rehin Verme

Ortaklardan herhangi biri difer ortaklarn izni olmadik¢a sahsi borcuna kargilik sirket
malindan rehin veremez. (Hakimii’s-Sehid, V: 163a)

4.1.2.6. ’Yed-i AdP’ Tayin Etme

Ortaklardan birisinin borcuna karsilik verecegi rehine, difer ortak ‘yed-i adl’ tayin
edilemez. Yapilan rehin akdi ortaklardan birinin ‘yed-i adl’ olarak rehini kabzetmesiyle
tamam olmaz. Ciinkii yed-i adl tayin edilen ortagmn bu rehini kabzi, diger ortagm kabzi
hitkmiindedir. Binaenaleyh rehin bagka bir ele teslim edilmis sayilamaz. Fakat rehin
verilen mal akitten sonra miirtehin tarafindan kabzedilip bilahare ortaklardan birine
teslim edilse, rehin akdinin sthhatine mani degildir. (Bilmen, VII: 47)

4.2. Ortagm Diger Ortag: Tesebbiiste Serbest Birakmasi

Ortaklardan biri digerine diledigini yap seklinde genel bir izin vermisse bu durumda
ticaretin konusuna giren her tiirlii tegebbiiste bulunabilir. (Ibn Abidin, IV: 318;
Hindiyye, II: 322) Sirketin borcuna ve alacagma karsilik rehin verebilir ve alabilir.
Sirket maliyla ticari seyahate ¢ikabilir. Yani tirettikleri mali bir bagka yere gotiirtip
pazarlayabilir. (Ibn Abidin, IV: 318)

Mufavada tiirlinde ise boyle agik bir izin olmasa da ortaklar girket mahni rehin verebilir,
alabilir, rehin alma ve rehin vermeyi ikrar edebilir. (Mecelle, 1279) Ancak lukata
bulmak ve hazine kegfetmek gibi nadir kazanglari bu girkete dahil etmeleri sahih olmaz.
(Bilmen, VII: 119)
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4.3. Kar ve Zarar Taksimi

Bu sirkette ortaklarin gayesi kir olduguna gore sirket s6zlegmesi esnasinda kdrmn ne
cihetle taksim edilecegini belirtilmesi gerekir. (Bilmen, VII: 81/118) Her ortagin
kérdan pay1 biitlin hisseye (sayii) yaygm belli bir oran olmalidir. Ortaklardan birine belli
bir meblag verilmek iizere bir sbzlesme yapilsa sirket fasit olur. Clinkii o miktar
meblagdan ziyade kér hasil olmamak ihtimali vardir. (Bilmen, VII: 81/119) Ayrica kér
ofam belirlenmeden kurulan girket, asil gayenin bilinmemesi sebebiyle fasit olur.
(Mevsu’a, XXVTI: 45; Bilmen, VII: 81/118)

Kér taksiminde ortaklarm kazangtaki hisscleriyle taahhiit ettikleri isin nispet olarak
esitligi sart degildir. iste esit olup da kirda fazlalik sart kogmak kiyasen caiz degildir.
Clinkli daman sadece i miktar: kadardwr. Sart kosulan fazlalik ise karsihg olmayan
kérdir bu ise caiz degildir. Fakat burada sermaye is, kir da maldir ve isin karsiligidur. I
de belirlenebilir. Bu sebeple fazlalik sart1 istihsanen caizdir. Ciinkii kér, cins birlizinde
(ittihad-1 cins) gergeklestiginden aldig fazlahk kér degil maldir. (ibn Abidin, IV: 323;
Merginani, III: 11; Bilmen, VIL: 84/ 130) Binaenaleyh emek sirketinde ortaklarm
¢alismay1 ve kazanci egit paylagmak tizere anlagmalar: caiz oldugu gibi, ¢alismanm esit
kazancm da farkl bir sekilde paylagim iizere sozlesmeleri caizdir. Ciinkii ortaklardan
birisi o i§i yapmada sanatga daha mahir olabilir. Yani onlarin arasinda da ¢alismada bir
farkhlik vardr. Bu sebeple kirda farklilik sart1 caizdir. (Mebsut, XI: 315; Merginani,
III: 10; Kasani, VI: 76-77; Mecelle, 1391) Ayrica iste maharetli olmasa da bdyle bir
sart1 ileri stirmesi sahihtir. (Bilmen, VII: 95/175) Hanbeli hukukgular da bu konu da
Hanefilerle aym goriistedir. (Ibn Kudame, VII: 114)

Maliki ve Zeydi hukukgular ise ortaklarin iy miktarma gore kirdan pay alabileceklerini
ileri stirmiiglerdir. (Huragi, VI: 51; Ibn{i’l-Murtaza, V: 95) Hanefi hukukgulardan imam
Ziifer’e gore de ortaklarm igleri ve sermayeleri esit oldugu takdirde kirdan hisseleri de
esit olmalidir. (Bilmen, VII: 84/130) Yukarida zikredilen bu goriigler tartismaya agiktir.
Soyle ki emeklerini ortaya koyan ortaklarin is yapma kabiliyet ve maharetleri degisik
olabilir. Bu sebeple, igte mahir olan ortagmn vasifsiz ortakla aym kér1 almasi makul
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kargilanamaz. Ayrica ortaklar aralarinda kabul ettikleri sartlara baghdlr.. Kéarin degisik
oranlarda paylagiminda ise hukuken bir sakinca yoktur. (Sekerci, 235)

4.3.1. Kira Hak Kazanma

Kéra hak kazanma ya sermaye ya emek ya da tazmin sorumlulugu ile olur. (Kasani, VI:
62; Bilmen, VII: 84/131; Mevsu’a, XXVI: 60) Bunlardan biri olmadan kira istihkak
husule gelmez. Meselé: Birisi bir sahsa hitaben sen ¢alig kir aramizda ortak ya da benim
olsun dese bu biitiin hukukgularca abestir. (Mevsu’a, XXVI: 60; Ibn Kudame, VII: 115)
Kar oram ise girket akdi esnasinda irad edilen megru sarta goredir, bilahare yapilacak ige
gore degildir. Ortaklar fiilen ¢aligmakla degil i takabbiil ve taahhiidiinde bulunmakla
kazanca hak kazamrlar.(Mecelle, 1392) Caligmasi gart kogulan ortak ¢alismasa bile,
caligmig sayilir, galigmamas: girketin infisahina sebep olmaz. (Kasani, VI: 62; Bilmen,
VII: 85/136) Clinkil isin yapilmasini taahhiit (daman-i amel) bir nevi ameldir. Mesela:
Sanayi sahiplerinden biri, yanina bir yardimc1 alip da tekabbiil ve taahhiit ettii isleri
alacaj) {icretin yarisi veya ligte biriyle ona gordiirse bu caiz olup i§ sahiplerinden alman
ficretin yarisina veya ligte birine yaptirsa, yardimet igiyle licrete miistahik oldugu gibi
listat da ticretin yaris1 veya figte birine i sahibine karsi ameli damin ve miiteahhit
olmasiyla miistahik olur. (Bilmen, VII: 84/131; ibn Kudame, VII: 113; Mecelle, 1347)

Degisik ylik taguma araglarina sahip olan kimseler esit bir gekilde yikk tagmacagim
taahhiit edebilirler. Elde ettikleri kazanci yar1 yariya taksim ederler. Bu hususta bir
aracin diZerinden fazla yiik tagimasma itibar edilmez. (ibn Abidin, IV: 327) Ciinkii bu
sirkette igi bizzat yapmak degil taahhiit etmekle, ortaklar licreti hak eder. (Mecelle,
1397; Bilmen, VII: 96/180; Zithayli, IV: 834) Ortaklardan birinin yaptig1 fazla ige itibar
edilmez. (Ibn Abidin, IV: 327; Hindiyye, II: 329) Fakat stzlesme olmadan nakliye
araglarim kiralayip elde ettikleri kir aralarmda yar1 yariya taksim etmek {izere ortak
olsalar, bu girket fasit olup bu araglardan hangisi ne miktarda kiraya tutulmugsa bunlarm
kiras1 ara¢ sahibine ait olur. (ibn Abidin, IV: 327; Mecelle, 1397; Ziihayli, IV: 834
Bilmen: 96/180) Ciinkii bir maln sagladifi menfaat Ozellikle sahibine aittir. Bir
bagkasinin maln menfaatina hissedar olabilmesi igin ortada herhangi bir sebep yoktur.
(Ali Haydar, 1397 mad. serhi) Fakat digeri, yiikleme ve tagima iginde ona yardim ettigi
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icin yaptif1 ise karsilk ecr-i misil alir. (Kasani, VI: 64; Ibn Abidin, IV: 327;
Mecelle,1397) Ebu Yusuf'a gore ise yardim eden sahis ecr-i misil olarak tagima iginden
elde edilen kirm yarisindan fazlasii alamaz. Imam Mubammed’e gére ficret igin
herhangi bir taban tespit etmemis ecr-i misil ne kadar ise o kadar verilir. (Kasani, VI:
64; Tbn Abidin, IV: 327) Hanbelilerde de her hangi bir smirlama yoktur. (Ibn Kudame,
VII: 115)

Hanbeli hukukgular ise nakliyecilik yapacak ortaklarin nakliye vasitalarim
kiralayabileceklerini, bu gayeyle kurduklar: girkette ortaklarin tagimaya taahhiitleri
sebebiyle sahih oldufunu belirtirler. Kér da ortaklar arasinda anlagtiklar1 gibidir. Sayet
zimmetlerinde tazmin sorumlulugu bulunmuyorsa herkes kiraladi1 hayvanin menfaatini
hak eder. (ibn Kudame, VII: 115)

Ayrica ortaklarm kér elde edebilmeleri girket akdi yapmalarina baghdir. Sayet ti¢ kisi
sitket akdi yapmadan bir iy kabul edip onlardan biri isi yapsa, isi yapan kimseye licretin
ligte biri verilir, digerleri ise bir sey alamazlar. Clinkii bu girket i taabhiidii ve caligma
temel unsurdur. (fbn Abidin, IV: 323)

Ortaklardan birinin ig araglari, digerinin de igyeri olsa, bu yerinde ortak i yapip kazanci
aralarinda paylagmalari caizdir. (Ibn Abidin, IV: 322; Mecelle, 1395) Is araglan veya
isyeriyle ortak olan kimsenin ige istirak etmesi ya da ameli damin ve miiteahhit
olmalidir. (Ibn Abidin, IV: 322 ; Bilmen, VII: 85/132) Yalmz bir taraf igyeri ve aletleri,
difer tarafta iy yapmay: taahhiit edip kir aralarinda miigterek olmak tiizere kurulan
sirkette elde edilen kazang emek sahibinin olur, digerleri ise aletlerinin kirasim alir. (Ibn
Abidin. IV: 322) Malikiler de bu konu da aym1 goriigtedirler. (Sahnun, IV: 22-4) Bir
kimse kendisinin iyalinde bulunan oglu ile birlikte icray: sanat eylese kdrin tamam o
kimsenin olur oglu ise yardimei sayilir. (Mecelle, 1398)

4.3.2. Ortagm Calijmadan Kir Almasi

Hanefi hukukgulara gore ortaklardan birinin ficreti hak etmesi gergeklestirdigi isten
dolayidir. Calismayan ortafin {icret almas: ise ii yapma taahhtidiinde bulunmasiyladir
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ki bu da bir istir.(Mecelle, 1346) Yani ortaklar igi taahhiit etmekle {icreti hak eder.
Binaenaleyh ortaklardan sadece birisi ¢calisip digerleri 6ziirlii veya 6ziirsiiz calismasa da
kazang aralarinda sézlesmeye goéredir. (Kuduri, 80; Ibn Niiceym V:186; Bilmen, VII:
95/176; Mecelle, 1392) Cahsmayan ortafin ¢aligmay1 Gziirsiiz terk etmesi bu hiikkmii
degistirmez. Ciinkli sdzlesme her ortagin kazancmin miisterek olmas: {izerine
yapilmustir. (Seybani, V:77a; Ibn Abidin, IV: 323) Burada caligan ortagn kéra hak
kazanmasi i yapmasindan, ¢aligmayanin ise is taahhiidiinden dolayidir. (Mecelle 1346)
Is taahhiidti de bir gesit istir. (Ibn Abidin, IV: 323) Sayet her iki ortak gahgsaydi,
ikisinin ¢aligmas: ayni olacak degildi. Birinin galigmas1 digerinin ¢aliymasindan daha
fazla olabilirdi. Bu durumda bunlarm hangisinin daha fazla ¢ahstigma bakilmadan
sbzlesme nasilsa ona gore taksimat yapilacakti. Bu konuda hukuk kitaplarinda verilen
misal su sekildedir ; birisi farz namaz kilarken diBeri galigsa bu esnada digerinin yaptig:
isin kazanci aralarmnda taksim edilir. Namaz kilandan bir sey kesilmez. (Seybani, V:77a;
Biiyiikgelebi, 150) Ortaklardan biri bir is kabul edip, onu tek bagina yapsa; meseld bir
terzi elbise siparisi alip onu tek basina ke'sip, dikse kér aralarinda sart kogtuklar: gibidir.
(Mevsu’a, XXVI: 54)

Hanbeli hukukcular bu konuda Hanefilerle aym goriiste olup bunu daha &nceki
bSliimlerde gegen Ibn Mesud hadisine dayandirmuglardir. Onlara gére is, her iki ortak
tarafindan taahhiit edilmistir. ikisi bu isi taahhiit ettikleri icin her ikisine de ticret verilir.
Taahhiidii ikisi yliklendigi gibi iicrete de ikisi hak kazanr. Calisan ortak diger ortagm
hissesinde kendisine yardimct olmus olur. Bu durum onun kirdan pay almasina mani
degildir. Bu suna benzer ; A elbisesini boyatmak i¢in B’yi tutuyor, B’de kendisine bu
iste yardim etmek i¢in C’nin yardimim istiyor, C, B’ye boya iginde yardim etse gelir
B’ye ait olur. (ibn Kudame, VII: 114 ; Mevsu’a, XXVI: 54) Fakat Hanbeliler ortagmn
1$m1 Oziirlii ve 6ziirsiiz birakmasini birbirinden ayrmuglardir. Caligan ortak diferinden
ya kendisinin bizzat ya da yerine bir bagkasini ¢aligtrmasmi isteyebilir. Sayet bunlardan
birini yapmazsa, galisan ortagin girketi feshetme yetkisi vardir. Oziirstiz isi terk etme
durumunda calisan ortak, beraber calismak {izere girket kurduklarindan hareketle
cahigma sartina uymadif icin diger ortafa kir vermeyebilir. Fakat bir 6zrli sebebiyle
¢aligamamasi durumunda ise kir vermeme yetkisi yoktur. (Tbn Kudame, VII: 114-115)
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Bu konuda Maliki hukukg¢ular da bu goriislere yakin bir gériis benimsemistir. Ortagin
hastalanmasi ve kaybolusu uzun siirdiigii taktirde dogru olan ¢alisan ortafin hicbir sart
ileri siirmeden kérin anlagtiklar1 gibi olmasidir. Bu ortakhifin bir geregidir. Bagka bir
zamanda o hastalamp yada kaybolmasi ihtimali vardwr. Bu sebeple kir aralarmnda
ortaktir. Her hangi bir sart ileri stirdiigii taktirde sirket fasit olur. Kazancm tamam
cahgan ortagindir. (Sahnun, IV: 26)

Netice itibariyle ortaklar birlikte ig kabul ve taahhiit edip, yapmak tizere girket kurarlar.
Sermayeleri sadece emekleridir. Ortaklardan birinin bir 6zrli sebebiyle calisgamamasi bir
sirkette o kadar 6nemli bir mesele degildir. Aradan zaman geger, o ¢ahgmaz diZeri
caligir. Bu sebeple anlagmada belirtilen kér1 almasinda bir sakinca yoktur. Fakat 8ziirsiiz
bir sekilde isi terk etmesi durumunda, caligan ortafin haksizha uframasi sdz
konusudur. Ayrica galigmayan ortak girket akdi esnasinda gart kogulan sarti yerine
getirmemis olur. Dolayistyla kir vermemekle, caligmayan orta: isi sebepsiz terk etmesi
ylizinden cezalandirmig olmaktadir. Yine ¢ahigan ortak, sirket akdini feshetme yetkisine
sahiptir. Ve hakkini kullanip kendini haksizha ugramaktan kurtarabilir.

4.3.3. Zarar Taksimi

Zarar, is kabul ve taahhiidiindeki orana gére olur. Mesela: Ortaklar bir isi yar1 yariya
takabbiil ve taahhiidde bulunmuglarsa zarar da yari yariya taksim edilir. Sayet ig
takabbul ve taahhiidii oranim figte bir ya da tigte iki seklinde anlagmiglarsa zarar da ayni
sekilde paylagilir. Bu oranin disinda sézlesmeye her hangi bir sart ilave edilse, bu gart
gegersiz olup, zarar da ortaklarmn igi tekeffiil oranina goére taksim edilir. Ciinkii kér,
tazmin sorumlulugu nisbetide oldugu gibi zarar da o kadardir. (Seybani,V: 77a; Mebsut,
XI: 315 ; Kasani, VI: 77 ; Mecelle, 1393)

Emek girketinde zarar bazen iglenmek iizere tiglincii sahustan ham madde olarak alinan
malin sakatlanmasi, helak olmasi bazen de ortaklardan birinin borg ikrari suretiyle
ortaya gikar. Ortaklardan biri, alinan igi yaparken telef veya sakat olsa (zarar gorse)
bunu biitiin ortaklar tazmin ederler. I veren zarari ortaklardan istedigine tazmin ettirir
ve bu ziyan ortaklar arasinda miktar1 damana gore taksim olunur. Yani ortaklar



hisselerine gore tazmin ederler. Aksi sart ve sbzlesme muteber degildir. (Bilmen, VII:
95/177; Ali Haydar, 1395 mad. serhi) Meydana gelen zarar, ortaklarm ihmal ve
taksiriyle degil ise ortaklara tazmin lazim gelmez. Ebu Hanife’ye gbre kagimilmasi
miimkiin bir zarar olsa da yine tazmin gerekmez. (Ali Haydar, 1393 mad. serhi)

Hanbelilerde ise zarar ortaklardan birinin kasdi veya agir kusuruyla meydana gelmis ise,
o sahis tazminle miikelleftir. Digerlerine bir sorumluluk terettiip etmez. Sayet zarar,
kasit ve agir kusur olmadan meydana gelmisse birlikte tazmin ederler.(ibn Kudame,
VII: 114)

Ortaklardan birinin ikrar: tizerine dogacak zarara gelince; sayet ortaklardan biri bir borg
ikrarinda bulunsa, bu ikrar her iki ortak i¢in gegerli iken, ortafimin bSyle bir borcu
oldugunu ikrar1 ise her iki ortak igin bir hiikiim ifade etmez. (bkz. Ikrar b6liimii)

Ortaklardan biri sirketi feshettikten sonra ortaklardan biri girket malindan tasarruf
ederse ortaginm hissesini misli ise mislini, kiyem1 ise kiymetini tazmin eder. (Mevsu’a,
XXVI: 57)

4.3.4. Mufavada Tiirii Emek Sirketinde Kéir -Zarar Taksimi

Bu sirkette ortaklarm mal, sanat ve ¢aligma itibariyle egit ve aym mekanda olmalar: gart

degildir. Ancak kazanacaklari kirmn yar1 yariya paylagmalari gerekir. Aym sekilde
meydana gelen zararda yar yariya tazmin ederler. (Bilmen, VII: 99/190)

Ortaklardan birinin yaptig1 bir ihmal ve kusur sebebiyle meydana gelecek zarar1 her iki
ortak da tazminle sorumludur. Ayrica birinin yaptid1 borg ikrart digeri inkar etse de

hepsini baglar. (Mecelle, 1359)

4.4, Sirketin idaresi

Idari iglem girketin amag ve konusunun elde edilmesi igin yapilan islemlerdir. idareci de
sirket faaliyetlerine katilan ve girket biinyesi iginde devaml yer alan kimselerdir. (Aksit,
99-100)
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44.1. Miidiir Tayini ve Azli

Islam hukukunda sirket islerini yiirliten sahsa miidiir degil amil ya da mutasarrif ismi
verilmigtir. (Hayyat, I: 261) Ortaklarin hepsi birbirinin vekil oldugundan girket iglerinin
yliritiilmesinde yetkilidir. (Hayyat, I: 257) Bu itibarla sirketin idarecileri de ortaklarm
kendileridir. Ortaklar iglerinden birisini segerek girket islerini ona havale edip onu
midiir tayin edebilecekleri gibi tiglincti bir sahsa da bu yetkiyi vererek miidiir tayin
edebilirler ve miidiiriin bir ya da birden fazla olmasinda da bir beis yoktur. Su kadar var
ki ortaklarm iglerinden birini yahut {ilincti bir gahs1 miidiir tayin etmeleri onlarm bu
konudaki yetkilerini iptal etmez.

Miidtrtin azline gelince; sayet miidiir acziyet ve ihanet iginde olmasi sebebiyle
glivenirliligini kaybetmisse azledilebilir. Azletme isi ortaklarin yetkileri dahilinde olan
bir husustur. (Hayyat, I: 258) Miidiir ortaklardan biri ise azli iki sekildedir. Birincisi
ortakhktan azledilmesidir. Hanefilere gore miidiiriin azliyle girket de sona erer. Ciinkii
sirket vekaleti kapsar ve bu iptal edilince girketin sona erdigi ilan edilmis olur. Fakat
mildiiriin yetkisinin elinden alindigmi bilmesi gerekir. (Kasani, VI: 77) Ikincisi ise
kendisine havale edilen sirket islerinin bundan bdyle biitiin ortaklarca yliriitiiimesi, isin
eski haline avdet ettirilmesidir. (Hayyat, I: 258)

Uglincii bir gahis olan miidiiriin tayin ve azli ise, ortaklarm girket isleri igin tek bagina
vekil tayin etme yetkisine bakilirsa ortaklarin tek baglarina figiincii bir gahsi miidiir tayin
edebilecegi ve tek bagma azledebilecekleri anlagilmaktadir. Ancak bu hususta tam bir
agiklik yoktur. (Bliylikgelebi, 68) Bu hususta takip edilecek husus ortaklara birakilmig
liglincli sahsmn tayini ve azli de ortaklarin ittifakiyla olur denilmistir. (Hayyat, 1: 257)
Sirkette miidiir tayini ve azli miithim bir ig oldugundan ehemmiyetine binaen ortaklar
sozlesme esnasinda birbirlerini bu igi ferdi yapmaktan men edip ittifakia yapmay gart
kosabilirler. Clinkdl ortaklar birbirlerini yapmaya yetkili olduklari islerden men edebilir.
(Ali Haydar, 1383 mad. serhi) Ve harami helal, helali de haram kilmadik¢a koyduklari
sart da gegerlidir.(Tirmizi, Ahkam: 17)

66



4.4.2. Miidiiriin Ucreti

Miidiirtin ficret alma durumu, girketin ortaklarindan olup olmamasina gére degisir. Eger
miidiir girket ortaklarindan degilse iicretle tutulmug kisi durumunda oldugundan ona
ticret verilmesinde bir sakinca yoktur. Ucret miktar1 da aralarindaki sdzlesmeye gore
olur. Meselé: Ingaat sektdriinde faaliyet g8stermek iizere bir ingaat miihendisi usta ve
beg ig¢inin bir araya gelerek kurduklan emek sirketinde girketin faaliyetlerini organize
etmek {izere bir miidiir tayin edilse bu ySneticinin iicreti anlagmaya gére verilir. Atanan
sirket yoneticisi ortaklardan biri ise, buna hissesinin haricinde belli bir meblag ticret
verilmesi caiz degildir. (Bilmen, VII: 81/119) Idarecilikteki emegine karsilik hissesinin
artirilmasinda ise bir sakinca yoktur.

4.5. Sirketin Denetlenmesi

Islam hukukunda her ortak aym zamanda girketin denetgisidir. Fakat ortaklar s6zlesme
esnasinda ya da daha sonra girketin ticari faaliyetlerinin denetlenmesi i¢in bir denetgi
tayin ederek yetkilerihi devredebilir. Ortak sayismin ¢ok fazla oldufu sirkette ticari
faaliyetlerin sézlesmeye uygun olarak yapilip yapilmadigini kontrol edecek bir kontrol
mekanizmasi son derece hayati bir 6neme sahip olacaktir.

4.6. Ortaklarda Degisiklik

Degisiklik sirkete yeni ortak alma veya eskilerden bazilarmmn ayrilmasi ya da
¢ikarilmas: ile meydana gelir.

4.6.1. Sirkete Yeni Ortak Ahnmasi

Kurulmug ve faaliyetine devam etmekte olan bir girkette yeni ortak girmesi denilince
akla, tiglincli sahsin ya sirkete, sermaye olarak emegini ortaya koymak veya Slen bir
ortafin mirasgis1 olarak yahut da ayrilmak isteyen bir ortagim yerine girmesi suretiyle
olur. Meseld: A ve B birlikte bir ingaat girketi kursalar daha sonra bu ortakliga C’yi
katip ona da bu sirketten pay verebilirler. Ancak ortaklar istedigini yapabilirsin diyerek
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birbirlerine vasi yetkisi verirlerse, ferdi olarak da sirkete yeni ortak alabilirler.
(Hindiyye, II: 321) Diger ortaklar kabul ettigi takdirde Slen bir ortagin mirasgilari
dilerlerse murislerinin hisselerini devralip ve yeni bir akit ile girket faaliyetine devam
eder. (Hayyat, I: 348 vd.)

Bir ortafn hissesini devralma meselesine gelince ortaklardan her biri hissesini kiigiik
¢ocuguna veya Ugiincli sahsa baislayabilir. (Biiyiikgelebi, 71) Buradan anlagilacagi
iizere ortak kendi hissesini 1vazsiz olarak diger ortaklarm izni aranmaksizin devrede
bilmektedir.

4.6.2. Ortaklardan Birini Cikarma

Ortaklar sirketi feshedip tasfiye muamelesi yapmadan ortaklardan birini ¢ikarma
hakkina sahip degildir. (Biiyiik¢elebi, 72) Mesela: A ve Z taahhiit ettikleri bir isi birlikte
yaparken, igin bitimine dogru sirketi fesh edip gerekli tasfiyede bulunmadan A’min Z’ye
“Sen sirketten ¢ik, geri kalan igi ben yaparim.” diyerek onu girketten ¢ikaramaz. A’nin
. Z’yi ortakliktan gikarabilmesinin yolu sirketi fesih ve tasfiyedir. Yani sirketi fesh ve
tasfiyede bulunmak sartiyla bir ortak digerini §irkeﬁen ¢ikarabilir. Sayet misalde oldugu
gibi girket iki ortakli ise tamamen ortadan kaldirilnms, ortak adedi ikiden goksa sirket
sadece ¢ikarilan ortak hakkinda fesih edilmis ve hissesi kendisine verilerek onun
hakkinda tasfiye yapilmig olup, sirket diger ortaklar arasinda devam eder. (Biiyiikgelebi,
72)

4.6.3. Ortakhktan Cikma

Bir sirkete yeni ortak almmas: veya ortaklardan birinin girketten ayrilmas) hayati 6neme
sahiptir. Bu sebeple sirket sozlegmesi esnasinda ortaklar, bu gibi iglerden birbirlerini
men ederek, bu isleri ancak ittifakla yapabileceklerini ya da belli bir miiddet sirketi fesh
edip, ayrilamayacaklari, sayet ayrilacaklarsa bir takim miieyyideler koyabilir. Yani
ortaklardan her biri istedi3i zaman girketten ayrilabilir. Ancak bu ayrihs diger ortaklara
zarar vermeyecek gekilde olmasi lazimdir. (Hayyat, I: 353 vd.)
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4.7. Ortaklarm Birbirleri Hakkindaki ikrarlar: ve Sahitlikleri
4.7.1. Ortakiarn Birbirleri Hakkindaki fkrarlar:

Bu konu ortaklar arasinda kefalet sorumlulugu bulunup bulunmamasma goére farkl
hiikiimler ihtiva eder. Bu sebeple mevzuu &nce ortaklar arasinda sadece vekalet

sorumlulugu bulunmasina gére incelenecektir.

Ikrar, bir kimsenin bagka birisinin, kendi {izerindeki hakkini haber vermesidir. (Mecelle,
1572) ikrar borg igin oldugu gibi bagka hususlarda da olabilir.

4.7.1.1. Ortagm Borg ikran

Ortaklardan birinin bor¢ ikrari digerini baglamaz. (Kasani, VI: 76) Ancak baz
hususlarda diger ortaklar hakkinda hiikiim ifade eder. Mesel4: Ortaklardan birisi sirketin
is yaparken kullandig1 malzemelerin parasi olarak borg ikrarinda bulundugu takdirde,
sayet satin alinan egya mevcut ise, bu ikrar ortaklarin hepsi hakkinda hiikiim ifade eder,
diger ortaklarm inkar1 da bu ikrarin gecerliligine mani degildir. Nitekim Imam Ebu
Yusuf’a gdre bir kimse, ortaklardan birinin yaninda elbisesi oldugunu iddia etse,
bunlardan biri de elbisenin yanlarinda oldugunu ikrar etse, difer ortaklar inkar etse de
bu ikrar biitiin ortaklar: baglar. Ortaklar, elbiseyi verir ve iicretini alir. Bir inan girketi
olmas: miinasebetiyle kiyasen caiz olmasa da istihsanen bdyledir. (Bilmen, VII: 94/173;
Ibn Abidin, IV: 323; Kasani, VI: 76) Sayet satin alnan esya kullamlmig ise, diger
ortaklar bunu kabul etmedikge veya ikrar eden ortak delil getirmedikge bu ikrar diger
ortaklar hakkinda gegerli degildir. Mesela: Bir ortak kira akdinin bitiminden sonra bir
licret ya da kira borcu oldugunu ikrar etse bu ikrar, ikrar eden ortak delil getirmedik¢e
diger ortaklar1 baglamaz. Sayet zamanmi gecmemis ise bu durumda biitiin ortaklar
hakkinda hitkim ifade eder. (Kasani, VI: 76; Ali Haydar, 1388 mad. serhi; Ibn Abidin,
IV:323) Sayet ortaklardan biri inkar ederse, durum inan girketindeki gibidir. (Kasani,
VI: 76) Inan sirketinde de yapilan ikrar neticesinde ortaklara yiiklenen sorumluluk su
sekildedir. Birincisi; ikrar eden ortak ikrar ettifi borcun sirket adina kendi yaptig: bir
akitle meydana geldigini kabul ederse ikrar ettigi borcun tamamini 6demek zorundadir.
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(Mecelle, 1384/2; Seybani, V: 321a) Bu durumda kalan ortak diger ortaklarin hissesine
diisen miktars, onlar kabul eder veya yeminden nukil ederse alir, aksi takdirde alamaz,
davasi da dinlenmez. (Seybani, V: 321a; Ankaravi, II: 383) Ikincisi; ikrar ettii borcun
ortaklar: ile beraber yaptiklar bir akitten dogdugunu iddia ederse, ikrar ettigi borgtan
kendi hissesine diiseni 6demek zorundadw. DiZer ortaklar bu ikrari kabul etmedikge
kendilerine bir mesuliyet terettlip etmez. (Seybani, V: 321a; el-Hakimii’s-Sehid, V:
159b; Mecelle, 1384/3; Bilmen, VII: 92) Uciinclisti ise ikrar eden ortak, ikrar ettigi
borcun, ortaklarindan birisinin yaptig1 bir ticaret akdi ile meydana geldigini iddia eder,
o ortak da bunu inkar ederse ne ikrarda bulunana ne de dierine higbir sey lazim
gelmez. (Seybani, V: 321a; Mecelle,1384/4; Bilmen, VII: 92)

Buradan da anlagiliyor ki, inan tiirli emek girketi ortaklarin ikrar1 konusunda biitlin
yonleriyle mufavada tiirii emek girketinin hiikiimlerini ihtiva etmemektedir. (Kasani, VI:
76; Hindiyye, I1:329)

Sayet ortaklardan biri irtidat edip sonra da bir borg ikrar ederse durum su sekildedir:
Imam Ebu Hanife’ye gére miirted bir sey ikrar edip sonra da dldiiriiliirse bu dier ortag:
baglamaz. Zira miilk riddet vaktinden itibaren yok hiikmiindedir. Yani sirket batil
olduktan sonra ikrarda bulunmustur. Imameyn’e gére ise, ortafi icin ikrar1 gegerli
oldugu gibi alim-sati1 da aym sekilde gegerlidir. Ciinkii girket 6ldiiriilme ve bir bagka
tlkeye iltihakla batil olur, bundan 6nceyse bakidir dolaysiyla tasarruf ve ikran
gegerlidir. (Kasani, VI: 62)

Ortaklardan birisi hacir altina alindiktan sonra borg ikrarinda bulunacak olursa; bu ikrar
hacir altma alindif1 andaki malinda muteber olmaz. Fakat hacir kalktiktan sonra
muteber olur ve o vakit ddemek tizere borglu kalir. Sayet hacir altina alindiktan sonra
kazanilan mal varsa ikrar1 bu maldan verilmek tizere gegerlidir. (Mecelle, 1002)

Ikrar konusunda miislim-zimmi, kadin ve erkek arasinda fark yoktur. (Seybani, V:321a)

Borg¢tan bagka, hakkinda ikrar vaki olabilecek mevzular baglica sunlardir :
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4.7.1.2. Ayn ikran

Borg ikrann hakkinda gecerli olan hiikiimler ayn, yani me’kilat, mevzunat, uruz ve
hayvanat gibi aynlarda da gecerlidir. Sayet ikrar olunan ayn mevcut ise, bir ortagm
ikrar1 diger biitiin ortaklar icinde gegerli olup diger ortaklarin inkarlary, ikrarmn
gegerlilifine mani degildir. Sayet ikrar edilen esya mevcut degilse kullanilmig ya da
helak olmug ise, diger ortaklar bunu kabul etmedik¢e veya ikrar eden ortak delil
getirmedikge bu ikrar diger ortaklar hakkinda gegerli degildir. Hanbeli mezhebinde de
ortaklar kabul etmedii takdirde bu ikrar, ikrar eden ortagin kendisi hakkinda gegerli
olup diger ortaklar hakkinda hiikiim ifade etmez. (Hindiyye, II: 329; Biiyiikgelebi, 55)

4.7.1.3. Nakliye Bedeli, Diikkan Kirasi ve isci Paras

Ortaklardan birisi, sirketin nakliye bedeli, diikkan kirasi veya ig¢i parasi gibi borg
ikrarinda bulunduBu takdirde, ikrar ettifi seyin zamami gegmemis ise blitlin ortaklar
hakkinda, sayet zamam gegmis ise sadece ikrar eden ortak hakkinda hiikiim ifade eder.
(Kasani, VI: 76; Hindiyye, I1:320; Ali Haydar, 1388 mad. serhi)

4.7.1.4. Ayb (Kusur ) ikrar

Ortaklardan birisi yapilan bir iste ‘ayb’ bulundugunu ikrar etse, bu ikrar hem ikrar eden
ortak hem de diger ortaklar hakkinda gegerlidir. Zira emek girketinde ortalardan birinin
i kabulii ve taabhtidli dier orta: bagladigi gibi bu hususlardaki ikrar1 da diger
ortaklar1 baglar. Bu hususta mufavada girketi hiikiimleri tatbik edilir. (Ali Haydar, 1387
mad. serhi)

4.7.1.5. Bor¢ Alma
Ikrar bazen istikraz mevzuunda da olabilir. Ortaklardan birisi falan sahistan su kadar

sirket adma Sdiing para aldigmi ikrar etse bu ikrar yalmz kendi hakkinda gegerli olup
diger ortaklar hakkinda hiikiim ifade etmez. Bu konuda ortaklarm birbirine izin verip
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vermemesi esittir, hitkkmili degistirmez. Clink{i bor¢ alma hususunda vekalet batildir.
(Mebsut, XI: 316; Ankaravi, I1: 383)

4.7.1.6. Borg Erteleme ve Borgluyu ibra

Ortaklardan birisi herhangi bir gsalistan alacaklarmi belli bir zamana erteledifini ikrar
edebilir. Bu halde ikrar1 sadece kendi hissesinde gegerlidir. Ayrica ortaklardan birisi
d¢lincti bir gahustaki girket alacafim ibra ettigini ikrar etse, bu ikrar1 da sadece kendi
hissesinde gegerli olup diger ortaklar: baglamaz. Sayet akdi yapan ertelerse bu biitiin
ortaklarin hissesinde gegerlidir. (Ankaravi, IT: 383)

4.7.1."7. Rehin Alma ve Rehin Verme

Bu sirkette ortaklardan birisi girket adina yapilan bir satiy muamelesine karsilik bir mal
rehin aldiklarini ikrar etse, rehne konu olan satig akdini bizzat ikrarda bulunan ortak
yapmus ise, ikrar: biitiin ortaklar adina gegerli oldugu gibi satig akdini diger ortaklardan
biri yapmug ise ikrar1 yine hepsi i¢in gegerlidir. (Serahsi, XI: 204) Emek sirketinin inan
tiiriinde de mufavada tiirlinde oldugu gibi birinin siparis aldig: isi isveren digerinden de
yapmasin talep edebilecegi gibi ticreti de istedifine verebilir. Aym sekilde ortaklardan
her biri de tcreti talep edebilir. Binaenaleyh iicreti alma ve isi yaptirmada bir teminat
olan rehin alma ve verme isi de hangi ortak yaparsa yapsin diger ortaklar: da baglamasi
gerekir. Meseld: Bir miihendis ve ii¢ ingaat ustasi daire yapip satmak ilizere sirket
kursalar, bunlardan biri daire satarken kargiifinda rehin aldigim ikrar etse bu ikrar
digerleri i¢in de gegerlidir. Rehin verme hususunda da durum aymdir. Fakat ikrar,
ortagin vefatindan ve sirket feshedilmeden dnce olmaz daha sonra olursa ortag: aleyhine
muteber olmaz.(Sekerci, 215) |

Sayet ortaklar akit esnasinda birbirlerinin kefili olduklarm beyan etmislerse yani
mufavada tiirli emek sirketindeki gibi ortaklar arasinda kefalet s6z konusu ise, birinin
ikrar1 kendisi hakkinda nasil nifiz (gegerli) olursa geriki hakkinda dahi Sylece gegerli
olur. Hitkmii ikrara konu olan akit kimin tarafindan yapilirsa yapilsin biitlin ikrarlarda
uygulanir. (Mecelle, 1356) Sayet dier ortak inkar etse de birinin ikrar1 digerini de
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baglar. Zira aslin ikrari kefilin mesuliyetini gerektirir. (Mecelle,1359) Bu konuda imam
Ebu Hanife ile talebeleri Imam Yusuf ve Muhammed arasinda, lehinde ikrarda
bulunulan gahsm npazar-1 itibara almp almmayacai hususunda ihtilaf vardir.
fmameyn’e gore lehinden ikrarda bulunulan sahis nazar-1 itibara alinmaz. Mesel4:
Mufavizlerden biri lehinde sahitlifi caiz olmayan bir sahis igin, rnegin zevcesi veya
oflu lehine bir sey ikrar eylese onlara gére bu ikrar hem kendisi hem de diger ortagim
baglar. Fakat Ebu Hanifeye gore lehinde ikrarda bulunulan sahis ikrarda bulunan ortagmn
lehinde gahitlifi caiz olmayan kimselerden ise bu ikrar yalmz kendisi hakkinda
baglayic: olup diger ortaklar hakkinda gegerli degildir. Ciinkii bu ikrarda t6hmet vardur.
(Bilmen, VII: 98/186)

Yapilan ikrar ortaklarin hepsini sorumlu kildig: takdirde lehinde ikrarda bulunulan gahis
ikrar edilen geyi istedigi ortaktan isteyebilir. Tkrardan riich ise prensip olarak kabul
edilmemigtir. (Mecelle, 1588)

Ikrarla ilgili bir bagka husus da yeminden kaginmanin ikrar hikkmii tasimasidir. Yani
sirketle ilgili bir hususta ortaklardan birisi aleyhine dava agilsa miiddei delil getirmekten
aciz kalip, hakim davaci ortaga yemin teklif ettifinde o da yeminden kagmmsa, haliyle
dava kendisinin aleyhine neticelenir. Bu durumda o ortagin aleyhine verilen hitkiimden
biitlin ortaklar sorumludur. (Mustafa Fevzi, 1356 mad. gerhi)

4.7.2. Ortaklarmn Birbiri Hakkindaki Sahitlikleri

Bu sirkette ortaklar girketle ilgili konularda birbirleri hakkinda gahitlik yapamazlar.
(Kuduri, 177) Cl'inkﬁ sirkette hissesi bulundugu igin kendisi hakkinda sahitlik yapmis
gibidir. Kiginin kendi menfaati olan bir seyde sahitligi gecerli degildir. (Haddadi, II:
296) Sirketle ilgili olmayan konularda béyle bir tohmet sz konusu olmadigindan
birbirleri hakkinda gahitlik yapabilirler. (Meydani, II: 296; Damat, II: 155)
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4.8. Ortaklarm Uglincii Sahislarla Hukuki Miinasebetleri

Sirket akdi, ortaklara figiincii sahislara kars: bir takim hak ve sorumluluk getirir. Simdi
bunlar ele alinacaktir.

4.8.1. is Yapma SorumIulugu

Ortaklardan birinin kabul ve taahhiit ettifi igin yapilmasi hususunda biitiin ortaklar
sorumludur. (Kuduri, 80; Mecelle, 1387) Isveren isin yapilmasim herhangi bir ortaktan
talep ettiginde o ortak ‘bu isi ortagim siparig almig, ona yaptir ben karigmam’ diyemez.
Kendisinden igin yapilmasi istenen ortak da o igi yapmaya mecburdur. (Ali Haydar,
1387 mad. serhi) Ve isi kabul ve taahhiit eden ortak isi bizzat ifaya mecbur degildir.
Dilerse kendisi yapar ve dilerse ortagma yahut difer birine yaptirir. Sayet igveren
s6zlesme esnasinda igi bizzat s6zlesmeyi yapan ortagmm yapmasimm gart kosar, o da bu
sart1 kabul ederse, bizzat o igi yapmasi gerekir. (Mecelle, 1389) Ciinkii yapilan
sbzlesmede igten ziyade sanatkirin sahs: 6nem ifade etmektir.

4.8.2. Yetkileri

Ortaklardan her biri igverenden tlicretin tamamini isteyebilit. O da ticreti hangisine
verirse versin borcundan kurtulmus olur. (Mecelle, 1388) Inan tiirli emek girketinde
ortaklar birbirinin kefili olmadigindan ticretin tamamini isteme haklar1 bulunmamalar:
gerekir. Fakat her iki tarafin magduriyetini 6nlemek amaciyla inan tiirii emek sirketinin
bu boliimiinde de mufavada tiirii emek girketi hiiklimleri gegerlidir. (Mecelle, 1388)
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5. EMEK SiRKETININ FESHI VE TASFIiYESi

5.1. infisah Sebepleri

Infisah, sirket faaliyetinin durdurulup tasfiyeye tabi tutulmasi demek olup, sirketin sona
ermesi degildir. Ciinkii ortaklarn birbiriyle hukuki baglar, girketin borglarimn
tamamiyla denip alacaklarinin da tamamen ahnip taksim edilmesine kadar devam eder.
Bu sebeple ‘infisah etme’ yerine ‘sona erme’ ifadesinin kullamilmasi hatahdir.
(Bitylikgelebi, 77)

5.1.1. Ortaklardan Dolay: Sirketin Infisah Etmesi

Ortaklardan kaynaklanan sirketin infisah etmesine sebep olan 6zel durumlar su gekilde
ozetlenebilir

5.1.1.1. Ortaklardan Birinin Olmesi, Delirmesi ve irtidad: (ibn Abidin, IV: 327;
ibnii’l Hilmam, V: 34)

Eger sirket iki kigi tarafindan kuruldugu takdirde ortaklardan birinin Sliml veya
devaml bir sekilde delirmesiyle sirket infisah eder. Fakat diger ortaklar ikiden fazla ise
olen veya deliren ortak, ortakhk sifatim yitirir. Diger ortaklar arasinda ortaklik devam
eder. (Mecelle, 1352) Oliim vekaleti iptal eder. Sirket ise vekalet lizerine kurulmugtur.
(Mevsu’a, XXVI: 88) Miiteveffa ortafiin payi, varislerine verilir. (Sekerci, 347;
Biiyiikgelebi, 77) Sirketin mal varh@: nakit ise diger ortaklarn Sliim haberini igitmesi
beklenmeden sirket infisah edecefinden, nakit defilse nakde tahvil edildikten sonra
infisah edeceginden &len ortafin hissesi mirasgilarina taksim edilir. (Hayyat, I: 348)
Olen ortafin mirasgilar1 onun hissesini devralmak istediginde girket tasfiyeye lizum
kalmadan ortaklik ehliyetine sahip varislerle geri kalan ortaklar arasinda yeni bir akitle
sirket devam eder. Yaglar1 uygun degilse sirket iglerini veli veya vasisi iizerine alw.
(Hayyat, I: 348)
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Ortaklardan birinin delirmesi durumunda deliligin devamli olup olmadif: anlagilmas:
icin sirket bir ay, diger bir kavle gore ise bir sene devam ettirilir. Bu konu imam Ebu
Yusuf ve Imam Muhammed’e gore ihtilaflidir. (Ali Haydar, 944 mad. serhi; Kasani, VI:
38) Bu siire esnasinda hi¢ akillanmazsa girket infisah eder. (Ali Haydar, 1352 mad.
serhi; Mevsu’a, XXVI: 88) Mecnunun tasarrufu gegerli olmadigmdan bu miiddet iginde
sirket islerini diger ortaklarin yiirlitmesi gerekir. Sayet bu girket ii¢ veya daha gok
ortakls bir girketse infisah sadece deliren ortak hakkinda olup difer ortaklar arasmda
devam eder. (Ali Haydar, 1352 mad. serhi) Hanbeli hukukgular da bunun sirketin
feshine sebep olacagini kabul etmis, fakat bunu belli bir miiddetle sinirlandirmamisdar.
(Mevsu’a, XXVI: 88)

Hanefilere gére ortaklardan birinin irtidat edip daru’l-harbe iltihak ettifine dair hiikiim
verildigi takdirde sirket infisah eder. Zira bu hiikmen 6liimdiir. Ebu Hanife bahsi gecen
hitkmi 6limii riddet anindan itibaren baglatir. (Kasani, VI: 112) Sirket bu sebeple sona
erdikten sonra o kimse tekrar Islam’a donse, sona erdigine dair hitkiim verildigi igin
buna itibar edilmez. (Mevsu’a, XXVI: 89)

Daru’l-harbe sigmsin ya da sifmmmasin mahkeme kararn: verilinceye kadar sirket
mevkuftur. Olir ya da 6lddiriiliirse riddet anindan itibaren sirket sona ermis olur.

(Mevsu’a, XXVI: 90; Ibn’ul-Hiimam, V: 34)

5.1.1.2. Ortagin Borcunu Odememesi Yahut Iflas Etmesi Veya Tahciri (Ali Haydar,
1352 mad. serhi; Ibn Abidin, IV: 327; Bilmen, VII:86/139)

Ortagn borcunu 6dememesi, yahut iflas etmesi veya tahciri girketi infisah eder. Ciinkii
sirket mallarinda tasarruf ehliyetini ve diger ortaklara mitvekkil olma ehliyetini yitirmis
olur. (Sekerci, 348; Biiyiik¢elebi, 79)

5.1.1.3. Ortaklardan Birinin Sirketi Feshetmesi

Sirketin miinfesih olmas: ortaklardan birinin fesih karariyla da olabilir. Ancak fesh eden
ortak difer ortaklar1 bu kararindan haberdar etmek mecburiyetindedir. Haber
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vermedikge girket infisah etmez. (Mecelle, 1353; bkz. Mecelle, 1523-1524) Ortagin bu
yetkisi, sirket akdinin baglayici olmayan (gayr-1 lazim) bir akit olmasindan
kaynaklanmaktadir. (Mevsu’a, XXVI: 88)

Ortaklardan birinin girketi inkart veya seninle caligmayacafim demesiyle sirket
miinfesih olur. (Ibn Nticeym, V: 199; Ali Haydar, 1353 mad. gerhi) Ortaklardan biri bu
durumu bildii halde tasarruf ederse, bir mali gasb eden(gasib) o mali nasil tazmin
etmekle sorumluysa, tasarrufta bulunan ortakta aym sekilde tazmin etmek zorundadir.
Izinsiz tasarruf etmesi sebebiyle varsa karim alir ve zararim da tazmin eder. Ebu Hanife
ve Muhammed’e gore elde ettigi kir1 almas iyi degildir bagislamas1 daha dogru olur.
(fbnu’l Humam, V: 34; Ibn Abidin, IV: 327; Mevsu’a, XXVI: 88)

Ortaklarin girketi feshedebilmesi igin girket malinmn elde para olarak bulunmas: da gart
degildir, sirket sermayesi uruz nevinden de olsa feshedebilirler. (Ibn Niiceym, V: 199;
Ali Haydar, 1353 mad. gerhi)

5.1.1.4. Ortaklardan Birini Sirketten Atmak

Ortaklardan biri girkete kargi kotii bir davramis i¢inde oldufu ya da girket haklarim
¢ignedigi takdirde bu ortafin girketten ayrilmasimi talep etmek ortaklarm hakkidir,
(Hayyat, I: 354) Ortagin ayrilmasi bu ayrilis1 diger ortak veya ortaklar bildigi andan
itibaren girket fesh eder. Hanbeliler diger ortaklarm bilmesini sart kogmazlar. (Sekerci,
351)

islam hukukunda girket vekalet lizerine kurulmugtur. Miivekkil vekili azlettigi veya
vekalet vekilden geri alindiB1 zaman girket batil olur.(Hayyat, I: 354)

5.1.1.5. Genel Kurulun Sirketi Feshetmesi
Sirket ortaklarm rizasiyla kurulur ve kendi rizalariyla son vermeleri de haklaridir,

(Sekerci, 351) Ancak geriye zarar birakmamalidir. Bu zarar ortaklardan biri i¢in de s6z
konusu olabilecegi gibi genel bir zarar olarak da diistiniilebilir. Sirketin sona erdirilmesi

77



halkin ekonomik yahut ticari hayatma tesir ediyor veya sirket biinyesinde ¢aliganlara
veya alacaklilara kargt sorumluluklardan kaginmak amacini tagiyorsa boyle durumlarda
sirketin feshi ortaklarin genel karari ile de olsa uygun olmaz. Ciinkii hem zarar vermek
ve hem de zarar1 zararla karsilamak yasaklanmigtir. (Mecelle, 19; Hayyat, I: 356;
Sekerci, 351)

5.1.1.6. Sirketin Mahkeme Tarafindan Tahliyesi

. Ortaklarin anlagamamalar1 ya da girketin devam etmesi miimkiin olmayacak gekilde

ekonomik krize girmesi yahut da ortaklardan birisinin sirketi zarara sokan feci hatas

gibi sebepler yiiziinden ortaklarin gekismeye diismesi durumunda mahkemeye miiracaat

edebilirler. (Hayyat, I: 356-7) Ciinkii girketi sona erdirmede girket mallarmm
kaybolmas: korkusu ya da kurulug amacim gergeklestirememe durumu yahut da girketi

sona erdirmede ortaklarin kotii niyetlerinden kaynaklanan zarar ortaya ¢ikmasi halinde

mahkemeye bag vurmasim engelleyen bir sey yoktur. (Hayyat, I: 357)

5.1.2. Sermayenin Yok Olmas:

Ortaklar sermaye olarak emegini koymus fakat hastalik veya bagka bir durumdan dolay1
calisamamiglarsa ya da bagka birini ¢ahgtirmak suretiyle de olsa taahhiit edilen isi ifa

edememeleri durumunda da sirket infisah eder.
5.1.3. Vaktin Sona Ermesi

Belirli bir stire i¢in kurulan bir sirkette vaktin sona ermesi ile, sirket de sona erer. (Ali
Haydar, 1352 mad. serhi) Sayet taahhiit edilen ig belirtilen siirede bitirilmemisse,
sirketin sona erdirilmesi biiyiik zarar doguracagindan dolay: girket devam eder. (Hayyat,
I: 358) Mesela: iki yil birlikte gahgmak tizere emek sirketi kuran ortaklar yapmay1
taahhiit ettikleri isi iki yil icinde bitiremedikleri halde s6zlesme siiresi sona ermesi
nedeniyle girket biiylik zarara ugrayacag: igin girket siiresinin uzatilmasi gerekir.
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5.1.4. Sirketin Yapmay: Taahhiit Ettigi Isin Bitmesi

Belli bir igi yapmak i¢in kurulan bir girket o isin bitmesiyle infisah eder. Ctinkii vekalet
o isle kayitlanmistir. (Mecelle, 1326) Fakat ortaklar isterlerse girketin devamma karar
verebilirler. (Hayyat, I: 360)

5.2. Sirketin Tasfiyesi

Tasfiye, infisah eden bir girkette ortaklarm birbiriyle olan hukuki miinasebetlerini
kesmesi demektir. Bu da girket mallarinin alacaklarinin ve borglarmin tayin ve tespitiyle
alacaklar tahsil ve mallar nakde tahvil edilerek borglarin 6denmesini ve geri kalanmn
ortaklara kanun ve nizamname hiiklimlerine gore verilmesini temin eden muamelelere
denir. (Sekerci, 354)

Tasfiye ve taksim arasinda agik bir fark bulunmaktadir. Tasfiye sirket malinin taksimi
icin bir hazirlik iglemidir. Halbuki taksim ise gayii olan hisseleri tayin etmektir. Yani
oleli, tart1 veya metre ile hisseleri birbirinden aymrmaktir. (Mecelle, 1114) Bagka bir
ifadeyle ortafmn sirketteki belli ve kendisine ait olan sayii paym ele ge¢irmesidir.
(Hayyat, I: 365) Tamimdan da anlagilacag: {izere taksim mevcut mallarda olur. Bu
sebeple Hanefi mezhebinde yapilacak taksimin sihhati i¢in taksime tabi tutulacak malin
ayn yani mevcut bir mal olmas: sart kogulmugtur. Fakat girket sermayesi egya ve bagka
bir durumda ise sermaye nakit hale gelinceye kadar girket kalir, girket miidiirti kér
paymnin ortaya ¢ikmas: igin tasarrufa devam eder. Ciinkii kér paymnin ortaya ¢ikmasi
ancak yoneticinin satiga devam etmesi ile miimkiindiir. Fakat egyanin da girket
sermayesi olabilecegini kabul eden bir kisim Hanbeliler, sermaye esya durumunda iken
de taksimin uygun olabilecegini kabul etmislerdir. (Hafif, 109; Sekerci, 355;
Biiyiikcelebi, 82)

5.2.1. Sirket Alacaklan

Emek sirketinde, sermaye emek oldufundan diger sirketlerin tasfiye islemine gére daha
kolaydir. Ciinkii taahhiit edilen i karsilifinda alman iicret bellidir ve bu da aralarinda
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anlagtiklar1 orana gore paylasilir. Ortaklarin is yaparken kullandiklar igyeri, is aletleri
vb. taksimi ise, her ortak i i¢in koydugu seyi alir. Bu iy tamamlandifind ortaklarin
birlikte iretip, fakat hentiz satamayip ellerinde kalan metamn durumu da yukarida
belirtildigi gibi olur. Yani sermaye nakit duruma gelinceye kadar girket devam eder.
Taksim edilecek mal uruz gibi kiyemi mallardan ise kiymet taraflarin rizasi veya
hakimin hiikmii ile tamamlanir. Bu sebeple miisterek kiyemi bir maldan ortaklardan
birisi digerlerinin giyabinda hissesini kabzedemez. (Mecelle, 1118) Nakit para
taksiminde yani misli mallarin taksimi esnasinda ise, ortaklarin hazir bulunmas: sart
degildir. Ortaklardan birisi difer ortaklarm giyabinda kendi hissesini alabilir. Fakat
diger ortaklar kendi hisselerini kabzetmedikge kismet tamam olmaz. Binaenaleyh bu
esnada meydana gelecek bir zarar hepsine ait olur. (Mustafa Fevzi, 1117 mad. serhi;
Biiylikcelebi, 84)

Kismetin adil bir gekilde yapilmasi sarttir. Sayet ortaklardan birisi gabn-1 fahig oraninda
bir haksizhifa maruz kalirsa girketin infisah1 bSlimiinde de ifade edildigi gibi
mahkemeye miiracaatia hakkim talep edebilir. (Mecelle, 1127)

Ortaklarin zimmetinde bulunan alacaklar taksim edilemez. Zira borglu gahislar
borglarina sadakat cihetinden gok farkhdir. I¢lerinde borcunu hig istetmeden verecek
kimseler bulunabilecegi gibi alacakliyr mahkemelerde siiriindiirecek neticede gesitli
hilelere bag vurarak yine de borcunu Sdemeyecek nice sorumsuz kimseler de
bulunacaktir. Binaenaleyh borg, tahsilden evvel taksim edildigi takdirde ortaklarmn
bazisi borcunu alamayacak, haksizlifa ugrayacaktir. Hanbeli mezhebinde ise alacagn
taksimi caizdir. (Mustafa Fevzi, 1354 mad. serhi)

Ortak girkete ait alacaklarmin hepsini veya bir kismini borglarindan tahsil etﬁgi zaman
ortaklarina diigen pay: 6der. Alacaklilardan biri ne ele gegirebilirse dier alacaklinin da
bu ele gegirilen meblaja ortak olma hakkidir. Borglunun 8dedigi alacaklilar arasinda
miisterektir. (Ibn Niceym, V: 180; Mecelle, 1092-1096; Hayyat, I: 368; Sekerci, 355)
Bu esnasinda girketin mevcut malm ortaklardan birisi, alacaklarini da vakti gelince
digeri almasi geklinde de bir uzlagmaya gidemezler. (Mecelle, 1354; Bilmen, VIL: 87)
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5.2.2. Yarginm Miidahalesi

Kismetin adildne olmas: yani hisseler haklarina gore tadil olunarak birisinde fahisg
eksiklik olmamas: gerekir. Binaenaleyh taksimde gabn-1 fahis davasi mahkemece
dinlenir. (Mecelle, 1127) Yani yarg: sirketin adil bir gekilde tasfiye ve taksimi igin
miidahale edebilir. Miidahale etmesine hukuki bakimdan ortada bir engel yoktur.
Mahkeme girket mallarinin satimmi faydali buluyorsa satilmasina izin vermesi
uygundur, yoksa sirketin tasfiyesini fayda saglayacak bir zamana kadar erteleyebilir.
(Sekerci, 355)

5.2.3. Tasfiye Memurunun Tayini

Esasinda asil olan ortaklarm tasfiye (taksim) islerini kendileri yapmalaridir. (Hayyat, I:
372) Fakat bu gibi durumlarda genellikle ortaklar arasinda ihtilaflar meydana gelir. Bu
sebeple ortaklar tasfiye islerinden haberdar, emniyetli ve adaletli birinin tayinini talep
edebilirler. (Merginani, III: 31) Bu memurun tayini devletin gérevleri arasinda olup
ticreti de devlete aittir. (Hayyat, I: 372) B6yle bir talep geldiginde devletin tasfiye isini
yapacak memur tayin etmek zorunlulugu vardir. (Merginani, III: 31; Hayyat, I: 373)
Sayet devlet memur gorevlendirmez, ortaklar kendi aralarinda birini tayin ederlerse bu
memur {icretini girketteki pay oranna gore ortaklardan alir. (Hayyat, I: 373; Sekerci,
356) Tasfiye memurun tutum ve davramgmi befenmeyen her ortak onu azletme
yetkisine de sahiptir. (Sekerci, 356)
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SONUC VE ONERILER

Eski ¢aglardan beri insanlar, isgiiclinii ve emeklerini bir araya getirip girketler
kurmaktadir. Sirketlerin hukuki statiisii ise ekonomik geligmislik ve ihtiyaglara gore
sekillenir. Diinya da 18. yy’dan itibaren sirketlesme yaygmlasmig ve tilke smrlarmni
agan uluslar aras: girketler kurulmustur.

Islam hukukunda ise, 9.yy’dan itibaren sirketlerin hukuki statiisi belirlenmis ve
arastirmada da istifade edilen kaynaklardan anlagilacag: tizere belli kategorilere
ayrimgtir. Emek girketi klasik hukuk kaynaklarmda sirket boliimiinde yer alan
s6zlesmeyle kurulan bir akit girketidir.

Hanefi, Hanbeli ve Maliki hukukunda emek, girket sermayesi olabilir. Fakat Safii,
Zahiri ve Caferi hukukunda ise gegerli bir yatirim araci yani sermaye olamaz.

Hanefiler, insanlarin miigterek oldugu kamuya ait alanlarda odun, ot, yabani ve kabuklu

meyve vs. toplama hususunda ortaklif1 kabul etmezler. Hanbeli ve Malikiler ise kabul
ederler.

Malikilerdeki emek girketinin temel yapisi Hanefilerinkine benzer. Ama detaylarda bir
takim farkliliklar vardir. Malikilerin kabul ettigi emek girketinin gergeklesebilmesi igin
ileri stirdiikleri gartlar sebebiyle olduk¢a zordur. Onlara gére ortaklar arasinda meslek
birlifi yada yakinhdi ile beraber mekan birlii de sarttir. ortaklarm is taahhiit ve
emeklerine dayanmaktadir.

Bu sirkette ortaklarm sermayeleri emekleridir, denilse de taahhiit edilen igin
-yapilabilmesi i¢in igyeri ve ig aletlerine ihtiya¢ duyulacaktir. Ortaklar birlikte i kabul
ve taahhiidiinde bulunabilecekleri gibi bunlardan biri yetkisini diger ortaga devredebilir.

Emek sirketi, mafavada ve inan seklinde iki kisma ayrilir. Taahhiit edilen isi yapma ve

ticreti isteme konusunda biitiin ortaklar sorumlu ve yetkilidir. Bu hususta inan tiirlinde
de mufavada tiirii emek girketinin hiikiimleri gecerlidir.

82



Emek sirketi, buglin de sanatkérlar arasinda yalin haliyle de olsa kurulmaktadir.
Dagmik ve islevsiz sanat ve beceri sahipleri bir araya gelip ortakliklar kurmak suretiyle
bu kabiliyetlerini verimli bir sekilde degerlendirmek, var olan mevcut potansiyeli
iretime kanalize etmek her zaman toplumun yararmmadir. Dolayisiyla bu konuda
yapilacak aragtirmalar oldukga biiyiik bir 6nem arzetmektedir. Bu ¢aligmanin da emek
sirketin gegmisteki uygulams bigimini ve ihtiva ettigi hiikklimleri glinlimiize aktarmasi
bakimindan faydali olacag: timit edilmekiedir.
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