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OZET

Sporun evrensel boyutlara ulastigi giiniimiizde spor egitimcisinin istlendigi rol
onemlidir.Bu itibarla ¢alismamizda antrenorliikk egitiminin {ilkemizdeki mevcut
durumunu ve olmasi gereken durumu ortaya koymaya calisan bir arastirma

yapilmistir.

Giliniimiizde antrenorliik egitimi artik goniillii bir faaliyetten ziyade bir meslek olma
yolunda hizla ilerlemektedir. Bu gelisimin sartlarina uygun antrenorliik egitiminde
iilkemizdeki durum karmasik bir yapiya sahiptir. Ilgili kurumlar arasinda
koordinasyon yeterli degildir.Bu farkli kurumlar farkli metotlarla ayn1 amaca hizmet
etmeyi arzu etmektedirler. Arastirmamizda egitim programlar1 degerlendirilerek,

ortak ve farkli yonleri ortaya konulmaya ¢alisilmstir.

Bu baglamda antrendr egitimine Onem veren bazi Avrupa lilkelerinin egitim
programlar1 incelenmistir. Bu incelemeler 1s1ginda antrendr egitiminin tagimasi
gereken hususlar1 ortaya koymaya calistik. Ayrica antrendrliigiin bir meslek olarak
toplumda yerini alabilmesi i¢in Avrupa Birligi antrendrliik alt yapisi igerisinde sosyal

ve hukuki dayanaklar1 ele alinarak, yeni bir yapilanma gelistirilmistir.
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SUMMARY

As the sports reached a global characteristic, The role of trainers has become much
more important. In this study we wanted to expres the current and the ideal level of
trainers education in our country. Today, educating the sport trainers is no longer a
vulonteer activity but it is a professionel carrier. The education of trainers in our
country has a complicated structure. There is a lack of coordinationon between the
related institutions.In fact these different institutions are working for the same
purpose with different methods.in this research education programms of some
european countries which attached great importance to the education of traniers has

been examined to figure out their similarities and differenties.

As a result of this researh we tried to find out the qualifications reguired for the
education of the trainers. Additionaly we tried to develop a new structure of trainer
education based on the social and legal state of it in european union in order to make

spor training a professionel carreer.

GIRIS

Ulkemizde sporun gelisimi Cumhuriyetin kuruldugu giinden itibaren hep arzu edilmistir.
Bu konuda bir ¢ok kurumlar olusturulmus, stirekli arastirmalarla gelisim hedeflenmistir.
Bu diisiincelerle ilk yillarda sporda gelismis iilkelere egitimciler gonderilerek uzmanlagma
saglanmasi amaglanmistir.Ancak daha sonraki yillarda bu ¢alismalar en diislik seviyeye
indirilmistir. Egitimin 6neminden herkesin bahsetmesine ragmen 6zellikle spor egitiminde

ve spor egitmeni yetistirilmesine gereken 6nem verilmemistir.

Her gecen giin daha fazla iilkenin sporu Ulusal kivanci gelistirmede,Uluslararasi iliskileri
tyilestirmede,dis politikada kullanilmas1 genel olarak antrendrleri ve 6zel olarak da
antrendr egiticilerini bir ¢ok miicadele ile yiiz yiize getirmektedir bu sebeple gilinlimiizde
modern spor antrendriiniin iizerinde meydana getirdigi taleplerin karsilanmasi daha da
onem kazanmustir.Yiiksek basari arayisinin antrendrlerde genis bilgi ve spor bilimi,spor

tibb1 ve diger ilgili alanlardan uzmanlarla yakin calisma yetenegi gerektirecegine dikkat

IX



cekilir.Ayrica standartlardaki bu artisin beraberinde her ne kosulla olursa olsun kazanmak
icin artan baski ortaya cikaracagi iddia edilmektedir.Bu baski sonucu da antrenérlerde
oyuncusunun kendini ve meslegini koruma ihtiyacinin iistiin geldigi goriiliir. Antrendrler
derneklerinin iiyelerine rehberlik etmek, diizene sokmak ve gerekli oldugu yerde pratik
kurallarim1 zorlamak i¢in ortaya ¢ikarmalar1 gerektigine inanmaktadir. Topluluk sporunda
stirekli bir artis olacagi tahmin ve antrendrlerin sakatlar ve gengler gibi belirli Guruplar
hakkinda uzman bilgiye ihtiya¢ duyacaklar1 diisiiniilmektedir. Son olarak tam giin ve yarim
giin antrendrlere artan talep, antrendriin egitilmesi ve yayilmasi i¢in yerel ve milli

stratejileri yerine getirmede ideal firsat1 saglamak olarak goriilmektedir.

Antrenérlerin sporun gelismesinde ki Onemine ge¢meden antrendr kelimesinden ne
anladigimiz1 tekrar gézden gegirmek iyi olur. Gegmiste bu kelime bir dizi géreve katilan

cesitli insanlari tarif etmek i¢in kullanilmistir. Fakat asla agik olarak tarif edilmemistir.

Sonug olarak antrendrler goniilliilerin hevesli ordusu ve yiiksek profesyonellige adanmis

bir Gurup olarak tasvir edilebilirler.

Stiphesiz antrendrlilk ¢ok karmasik bir istir. Antrenorler bir ¢ok farkli durumda tiim
yaslardan ve kabiliyetten genis bir insan ¢esidiyle ¢alisirlar. Eger hiiner (yetenek) sistemli
bir usulle beslenmek ve gelismekse sporun tiim dallarinda iyi egitilmis antrendrlerin

calismas1 onemlidir.

Tiim ¢ocuklar sporcu dogmaz ama cofu dogustandir. Biraz yardimla diinya galibi
olabilirler. Ama biri onlara yardim etmek zorundadir. iste antrenérliik burada devreye girer
ve sporcular gibi antrendrlerde antrenor olarak dogmazlar, egitilirler.Fakat yeterli sayida
antrenor ve egitici kursu yoktur. Bunun sebeplerinden biri antrendr i¢in kariyer umudunun

olmamasidir.

Antrenorlerin ig ve issizlikleri onlarin toplumdaki rollerini belirlemede diger bir anahtar
alandir. Ulkelerin ¢ogunda antrendrlerin tamamina yakim goniilliilerdir. Insanlar goniillii
olarak zamanlarin1 vermekte daha az istekli olduklarindan bu durum sporun ve sporcunun

gelismesine artan oranda problem olmaktadir.



Yeni Zelanda’da goniilliiler tarafindan cevrilen antrendrliigii odiillendirme stratejileri
gelistirmek igin spor komisyonlar1 tarafindan kampanya baglatilmistir. Kanada ve
Avusturya gibi diger iilkeler antrendrliik statiisiinii gelistirmek ve daha ¢ekici bir meslek
yapmak i¢in “Yilin Antrendri “ kampanyas:t diizenleyerek antrendrlerin profilini

ylkseltmeye ¢alismiglardir.

Ulkemizde de antrenérliigiin toplumdaki rolii profesyonellerin disinda farkli degildir.
Ozellikle amatdr spor igersindeki antrendrlerin tesvik edilmesi, ddiillendirilmesi énemlidir.
Boylece toplum igerisinde sosyal statiileri yiikselecek ve daha fazla insanin spor egitimeisi
olma hevesi artacaktir..

Toplumda spora olan hayranlik ve medyanin artan ilgisi, bugiin spor kiiltiiriinii
gelistirmistir.Bu gergek antrenorlere de ciddi sorumluluklar yiiklemektedir. Antrendr bir
yandan miisabakadaki basaridan ve diger yandan takimin kurulmasinda Onemli bir
sorumluluga sahiptir. Diger yandan bagli bulundugu kurulusun toplumdaki imajini da goz
onilinde tutmalidir. Ayrica antrendrlerin toplumda spor kiiltiiriiniin gelistirilmesinde etkin

rol oynadiklarini diistinmekteyiz.

Elit sporcu yetistirilmesinden, saglikli bir toplumun olugsumuna, toplumda spor kiiltiiriiniin
olusumu ve sosyal barigsin gergeklesmesinde rol oynayan antrendrlerin egitimi 6zel

olmalidir.

Calismamizda bu goriis agisindan hareketle, antrenor egitiminin gelisimi ve giiniimiizdeki
geldigi noktayr ortaya koymaya ve yapilmasi gerekenleri somutlastirmayr hedef alarak

degerlendirme amaglanmustir.
Oncelikle egitim kavramlar1 ele alinmis ve iilkemizdeki spor egitiminin tarihsel gelisimi

degerlendirilmistir.Daha sonra mevcut durum ele alinmig Avrupa lilkeleri ile mukayese

edilerek ideal program ortaya konulmaya c¢aligilmigtir.
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1. EGIiTiM VE SPOR EGITiMINE GENEL BiR YAKLASIM

1.1. Egitim

Egitim iizerinde simdiye kadar ¢ok durulmustur. Her egitimci kendi yasadigi devrin

kosullarmi ve felsefi goriislerini yansitan tanimlar yapmislardir. Bunlar: (Ozmen,1978:16)

“Egitim, yetiskin kusaklarin, toplumsal yasama elverisli olmayanlar {izerinde yaptigi

etkidir”.

Egitim; bu alanin uzmanlarinca degisik ifadelerle tanimlanmaktadir. Ancak tiim egitim

uzmanlari tanimlarinda ortak isaret ettikleri noktalar bulunmaktadir.

Egitim kisiyi bedensel ve ruhsal gelistirilmesi ve yetistirilmesidir.

Insan davranmiginda bilgi, beceri anlayis, ilgi ve diger kisilik nitelikleri yoniinden belli

gelisimler saglamak amaciyla ytriitiilen etkiler sistemidir, seklinde tanimlar yapilmistir.
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1.2. Spor Egitimi

Egitim dogal olarak ii¢ yonde etkinlik halindedir.

Birincisi; ¢ocukta bulunan giic ve yetenekleri gelistirmeye calisir; dogustan gelen ve
tomurcuk halinde bulunan gii¢leri harekete getirir, uyandirir ve biiyiime durumuna getirir.

Bu ¢ergevede egitim, bakim ve 6zen demektir.

Ikincisi; daha sonra ¢ocugun sahip oldugu ruhsal giicleri gelistirir, meydana ¢ikarir, donatir

ve etkili yapar. Bu ¢ercevede de 6gretici ve egiticidir.

Ucgiincii olarak, ¢ocugun biiyiimesini ve edinimler kazanmasini diizenler, ydnetir, istenilen
Olciilere getirir ve olgunlastirir. Bu ¢ergevede ise yetistirici ve yoneticidir. Egitimin amaci

ihtiyaca gore insan yetistirmektir.

Genel spor bilim egitiminin farklariyla antrenérliik bilim egitim iceriklerinde de farklar
meydana c¢ikmistir. Antrendrlilk bilimi, kendini spor bilimi catisi altinda birlesik ve
kullanimla ilgili disiplin olarak algilar bilimsel bilgi gelismesi bir taraftan spor biliminin
“ana disiplinlerine”, mesela tipla ilgili spor, spor biomekanik, spor psikolojisine vs.
yonelir. Diger taraftan antrendrliik bilim igerikleri dogal olarak antrendrliigiin ve
yarismalarin  gerceklestirilmesine gore diizenlenmistir. Yukarida belirttigimiz  gibi
antrendrliik bilimi, spor biliminin farklar1 olarak goriildiigline gore, ¢alisma sporunda
bilimsel antrenor olarak c¢alisma kiside simdiki gelisme durumunda,0nemli bilimsel
bilgilerin biitiinlesmesi ve toplanmasi istenir. Bu 0zellikle spor bilim bilgi gelismesine
yonelir. Antrenorliik bilim egitiminin agirlik noktasi, 6rn. biomekanik veya psikolojik

icerikler, bunda dahil degildir(Bisanz,1995:152).

1.3. Spor Egitimcisi

Uygulamacilar ve teorisyenlerin birlikte koordinasyonu saglamasi bu disiplinin temel

unsurudur. Bunun gerc¢eklesebilmesi ancak dogru ve bilimsel egitimle saglanacagi aciktir.
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Egitimin temel amaclarindan olan verimliligin arttirilmasi sporunda temel amacidir.
Sporda istenilen seviyede gelisimin saglanabilmesi ancak spor egitimciligi alaninda
egitilmis insanlarla miimkiin olur.Sporcularin basarisi ve antrendrlerin becerisi ayrilmaz bir

sekilde birbirlerine baghidir (a.g.e.148).

Antrendrlerin saglam ve kapsamli bir uzmanlik bilgisinin yaninda, giinliik antrendrliik
uygulamalarinda da kullanilabilen pedegojik, psikolojik ve spor tibbiyla ilgili bilgilere de
ihtiyaci vardir(Martens,1998:11).

1.4. Spor Egitimcisinin Ozellikleri

Spor egitimcisinin basarili olabilmesi i¢in gerekli olan bazi temel 6zelliklere sahip olmalar1
gerekmektedir.
Bu 6zelliklerden bazilar1 asagidaki gibi siralanmustir.

e Sporcu, sporcular ve diger gérevlerini sevmeli

e Spora olan katkisinin amag ve hedeflerini dnceden tespit etmeli

e Sporla ilgili yaymlari okumali ve kendisini bu alanda gelistirmeli

e Sporla ilgili yeniliklere a¢ik olmali

e Spor egitimcisi diger gorevliler ve sporcular ile iyi iliskiler i¢ersinde bulunmali

e Diiriist ve caligkan olmali

e Miimkiin olan en iyi egitime sahip olmak

e En az bir yabanci dil bilmeli veya 6grenmeye gayret etmeli

e Ulkenin milli ve milletler arast durumu dikkate alarak memleket menfaatlerini

kendi kisisel ¢ikarlarindan her zaman tistiin tutmal
e Bagska insanlar1 da diisiinmeli ve yardimci olmali
e Bagkalarini da dinlemeli biitiin konularda her seyi ben biliyorum dememeli

e lyi bir organizator olmalidir

Bu 6zelliklerin bir ¢cogu genel olarak tiim egitimcilerde bulunmasi gereken 6zelliklerdir.

Tanimlardan anlasiliyor ki spor egitimcilerinde aranan 6zelliklerde kesin kurallar yoktur.

Buna ragmen sporda basar1 gostermis iilkelerde spor egitimcisi olmak isteyen bireylerden
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yukardaki 6zelliklerin bir cogunu tasiyor olmasi istenmektedir. Spor egitimciliginde temel
unsurlardan biri de ¢ocuk ve genclerin egitiminde gorev alacak antrendrlerdir .Cocukluk ve
geclik caginda uygun ve saglam bir temel yerlestirilmesi, sporda verimin artmasini
saglayacaktir. Bu itibarla, onlarin egitiminde gorevli antrendrlerin mesleki kalitesinin

ylksekligi en miithim unsurlardan biridir.

Antrendrler, sporcu adaylarina kendilerine mahsus 6zelliklere uygun yardim etmeli ve
gelistirmelidir. Oyle ki; “ne cocuklarin antrendrliigii genglerin, ne de geglerin antrendrliigii
yetiskin sporcularin kii¢iiltiilmiis bir modelidir.” Bu kisimlarda ¢alisacak antrenorler hangi

disipline mensupsa, o bahislerle ilgili makul bilgi sahibi olmalidir.

Isin geregine bakilirsa; ¢ocuk ve geclerin antrendriiniin, “miisabik antrendrii” degil “egitici
antrenor” vasiflarina sahip olmalidir. Cilinkii ikisi arasinda fark vardir. Soyle ki; miisabik
antrenorii takimin kazanmasi i¢in her seyi verir. Basarili da olabilir. Fakat boyle

antrendrler her zaman 1yi “egitici antrendr” demek degildir (Jaky,1990:30).

Cocuk ve gen¢ takimlarda c¢alisan “egitici antrenorler”, sayet iyi bir spor kariyeri ve
pedagog olarak Ornek teskil ediyorsa, onlardan kabul goriir. Spor pratigindeki becerisi,
karakteri, genclerin davraniglar1 hakkindaki bilgisi, problemlerin ¢dziimiindeki yaklasimi

bu hususta fonksiyonunu arttirir(Lee,1993:35).

Goriiliiyor ki, ¢cocuk ve geng takim antrendrlerinin egitimleri, bu bilgileri ihtiva etmelidir.
Bu itibarla, gen¢ takim antrendrleri asagida belirtilen hususlari sporcularina aktaracak

tarzda yetistirilmelidir.

Bu hususlar sunlardir: (Bisanz.1987:84).

e Mag teknigi ve taktigi

e Oyunculara firsat esitligi, kendilerine giiven

¢ Opyun icersinde oyuncularin insiyatifini sinirlamamak
e Sorumluluk,

e Kendini elestirmek,

e Davranislarda 6lgiilii ve emsal teskil etmek

e Insani iliskiler kurmak
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e Cocugun gevresinin destegini saglamak
e Problemlerin ¢éziimiine yardimct olmak
e Gurup dinamigini tesis ederek “ben” den “biz” e giden bir sosyal goriiniim icin temel

olusturmak, gibi hususlardir

Ayni zamanda, ¢cocuklar1 “degisim siireclerinden” de sorumludurlar. Isin gerceginde ise; bu
siire¢ igin c¢esitli uzmanlara da ihtiyag vardir. Bununla birlikte, onlarin 6zel bilgileri
Oylesine derin olmali ki, bu uzmanlardan aldiklar bilgileri pratikte uygulayabilmelidirler.
Bu sebeple iyi yonde gelisime agik, 6zellikle “degisim siiregleri” hususunda bilgi sahibi

olarak yetigtirilmelidir.

O halde “egitici antrendrler” bu bilgilerle ilgili miifredat programlarina tabi tutulmalidir.

Bu hususlar (Eisner,1985:75):

Cocuk ve genglerin gelisim ve saglik kosullari

a) Antropometrik karakteristikler
b) Psikolojik karakteristikler

c) Motor yetenekler

d) Teknik- Taktik yeteneklerdir.

Cocuk ve genglerin “performans sporcusu” olarak yetismesinde, antrendrlerin bu bilgilerle

donatilmasi1 miithim bir unsurdur.
Israil Wingate Enstitiisii Antrenorliik Boliimii direktorii Dr. Rubi Shalev’in spor
egitimcisinde olmas1 gereken ozellikleri yukaridakilere benzer, ancak genis bir ¢ercevede

toparlamistir (Shalev,2001:7).

-Ni¢in egitici oldugunu iyi bilmeli,

-Lider olmali,

¢ Kendine hakim olmali

e Adil olmali,
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e Ilerlemek i¢in yeterince ¢alisip calismadigimin farkinda olmali,

-Kisilerle nasil iletisim kuracagini iyi bilmeli,

-Farkli dilleri konusabilmeli bu Ingilizce Almanca degil cocuklarla, genglerle ve
ebeveynlerle ve yoneticilerle,

-Elestiri almaktan kaginmamali

-Farkl fikirlere acik olmali,

-Arastiric olmals,

-Asagidaki konularda bilgili olmali,

a)Spor bilimi,

b)Spor teorisi,

c)Farkl1 sporlarin kurallari,

-lyi bir anlatic1 olmali ve sistemli ¢alismal,

-Kazanan olmali

-Sporcularin psikolojisini bilmeli

-Yaris psikolojisini bilmeli,

-Zeki olmali,

-Cok okumali, analiz yapmali ve devamli yeni bilgileri 6grenmeli, yapilan seminerlere
katilmali,

-Cok calismaya hazir olmali, ¢ok calismayi istemeli,

-Kazanmanin ana konu oldugunu ama 1 numara olmak i¢in kazanmanin yeterli olmadigini

bilmeli.

2. TURKIYE’DE SPOR EGITIiMINE TARIHi YAKLASIM
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2.1. Cumbhuriyet Doneminde Spor

1923 yilinda cumhuriyetin ilaniyla her alanda baslatilan kalkinma seferberligi

dogrultusundaki caligsmalar Tiirk sporundaki 6nemli gelismelerin baslangic yili olmustur.

Tiirkiye Cumhuriyetinin ilk ulusal spor ydnetimi, Tiirkiye Idman Cemiyetleri Ittifakidir
(T.1.C.0). 1922 de yasal olusumu tamamlayarak fiili gérevine 1923 yilinda baslamistir. O
donemde bir ¢ok problem yasamis ama devam ettirerek 1936 yilinda kendi kendini fes
etmistir. Bu donemin en Onemli 6zelligi spor yonetiminin kuliiplere birakilmasiydi

(Fisek,1985:99):

Gelisen olaylarla birlikte cesitli spor dallarin1 ve bunlarla ilgili kuruluslar ortaya
cikmasindan sonra “sporda devlet¢ilik” fikri ortaya ¢ikiyor. Sporun tek bir merkezden
yonetilmesi gerektigi diisiincesiyle devlet spor yonetimine agirligini koyuyor. Bu nedenle
1939 yilinda Tiirk Spor Kurumu’nu (TSK) kurarak spor yénetimini T.I.C.I den devraliyor.
(Keten,1993:41).

Kanunla kurulan TSK’ nin o donemin tek partisi olan Cumhuriyet Halk Partisi (CHP)
kontroliinde kisa siire gérev yapmistir. 1938 yilindan itibaren de 3530 sayili kanunla Beden
Terbiyesi Genel Miidiirliigii (BTGM) TSK’nin yerini almistir. 1986 yilinda yeniden
diizenlenerek faaliyetini Beden Terbiyesi ve Spor Genel Miidiirliigii olarak giiniimiize

kadar stirdiirmiistiir.

1922 yilinda kurulmus olan TMOK 1962 yilina kadar Beden Terbiyesi Genel
Miidiirliigline bagl iken bu tarthten sonra TMOK bagimsiz bir kurulus olmustur.
Problemlerin ve ihtiyaglarin giderilmesi amaciyla 1969 yilinda Genglik ve Spor Bakanligi
kurulmustur (G.S.B). (Demirel,1986:43).

Sporda devlet yonetiminin yeniden diizenlenmesiyle Milli Egitim Bakanligi ile Genglik ve
Spor Bakanligi birlestirilerek Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanligi (M.E.G.S.B)
kurulmugtur. 1983 yilinda ise artan ihtiyaca cevap verememesi nedeniyle 1986 yilinda

3289 sayili Beden Terbiyesi ve Spor Genel Miidiirliigii yasasi kabul edilmistir.
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18 Mart 1989 yilinda Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanlig1 ikiye ayriliyor. Milli Egitim
Bakanlig1 yeniden kurulurken spor faaliyetleri bakanliga baglanmistir ve Beden Terbiyesi

ve Spor Genel Midiirliigii Genglik ve Spor Genel Miidiirliigli haline doniistiiriilmiistiir

(Fisek,1985:105).

2.2. G.S.G.M. Biinyesinde Antrenor Egitimi

Genglik ve Spor Genel Midiirliigii 3289 sayili teskilat kanununda belirtildigi iizere spor
faaliyetlerini programlamak, diizenlemek, yonetmek ve gelisimini saglamak, spor idarecisi,
monitdr, antrendr, diger spor elemanlar1 ve hakemleri yetistirmek, egitmek, sayilarini
arttirmak, Egitim merkezleri kurmak, ayrica beden egitimi ve spor alaninda teknik bilgi ve
spora ilgiyi arttirict yayinlar yapmak ve faaliyetlerde bulunmak teskilatin gorevleri

arasinda yer almaktadir.

Bu amagla egitim hizmeti olarak her yil spor alaninda hizmet veren kurum ve kuruluslarin

istek ve ihtiyaclar1 dogrultusunda agagidaki spor egitim programlarinin yapilmasini planlar.

(2000 y1l1 egitim plani)

e Temel ¢alistiric1 (monitdr), 1.inci, 2.inci, 3. inci kademe antrendr yetistirme kurslari

e Antrendr gelisim seminerleri

e Sporla ilgili konularda panel, sempozyum, seminer ve konferanslar

o Teskilatta gorevli kadrolu ve sdzlesmeli antrendrler i¢in gelisim seminerleri

e 26 ilde faaliyet gosteren sporcu egitim merkezlerindeki sporcu G6grencilerin test ve
Ol¢timleri ile y1l igerisindeki inceleme ve denetlemeleri

. Sporcu Egitim Merkezlerine her yil 6gretim sezonu i¢in alinacak ogrenci-
sporcularin segme ve yerlestirme sinav ve yarigmalari

. Spor egitimi i¢in gerekli olan bilimsel ve teknik yayinlarin basimi, satin alinmasi,

gorsel ve isitsel yayin hizmetleri

. Spor Egitimi Saglik ve Arastirma Merkezinde (SESAM) Milli takim sporcularinin

ve diger sporcularin performanslarinin test ve 6l¢iimlerinin degerlendirilmesi

o Spor Masorliigi kurslari

o Tiim antrendrlere yonelik doping miicadele seminerleri
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Imkanlar gercevesinde hazirlanan egitim programlari ile federasyonlarmmzin, Genglik ve
Spor il miidiirliiklerimizin ve sporla ilgili tiim kurum ve kuruluglarin biiyiik oranda ihtiyag

duyduklar spor elemanlarinin yetistirilmesi ile gelismelerinin saglanmas1 hedeflenmistir.

Spor egitimi programlarina katilmak isteyenler uygulama programlarinin o6zelliklerine
gore; lIllerde Genglik ve Spor Il Miidiirliiklerine, Merkezde ve Spor Egitim Dairesi

Baskanligi ile ilgili Federasyonlara bas vurmalar1 gerekmektedir.

Spor egitim planinda yer alan programlar; ekteki yonerge ile her egitim programi igin

Ongoriilen aciklamalara gore ilgili mevzuatla uygun olarak yiiriitiilecektir.

2000 yili Spor Egitim planinda bulunan programlarin uygulanmasinda Universiteler ile

diger kamu, 6zel kuruluslarla koordinasyon saglanacaktir.

2000 Y1li Spor Egitim Plan1 ¢ergevesinde bir yonerge hazirlanmaistir.

1- Bu yonergenin amaci; Tiirk sporunun gelismesinde ve uluslar arasi spor alaninda iistiin
basar1 elde etmesinde Onemli rolii bulunan spor elemanlarinin yetistirilmelerini ve

gelismelerine saglayacak esas ve usulleri diizenlemektir.

2- Bu yonerge Genglik ve Spor Teskilatini, (temel calistirict) Monitor ve antrendr kurslari
ile seminerlerini, il spor merkezlerini, Spor Kuliipleri Yoneticilerinin egitimlerini, Beden

Egitimi 6gretmenlerini, diger personel ile bunlara iligkin esas ve uygulamalar1 kapsar.

3- 3289 sayili Kanunun 2.inci maddesi geregince Spor Egitim alani; Genel
Miidiirliigiimiiziin Spor egitim ihtiyaglarina gére hazirlanan uygulamalar mali yil biit¢esi
esaslarina gore yapilir. Zorunlu haller disinda spor egitim programlar1 planlandig: sekilde

yiiriitilir.

4- Diizenlenecek spor egitim faaliyetlerine iliskin olarak gerekli aciklamalar her faaliyet

alaninda yer alir.



5- Genel miidiirliik¢e spor egitim programlarinda gorevlendirilenlerin harcirahlar1 ve ders
ticretleri Genel Midiirlik mali yil1 biitgesinden veya gerekli hallerde ilgili il midirligi

biit¢esinden karsilanabilir.

6- Bu planda yer alan spor egitim faaliyetlerinin sporla ilgili kurum ve kuruluslar ile
kisilere duyurusu merkezde Spor Egitim Dairesi Baskanlig1 ve Federasyonlarca, tasrada ise

Genglik ve Spor il Miidiirliiklerince yapulir.

7- Spor egitim faaliyetlerine gorevli olarak katilanlarin yaninda faaliyetin yoneticisi

tarafindan dinleyici kabul edilebilir.

8- Bir egitim faaliyetine daha once katilmis ancak basarili olmamis kursiyerler ilgili
mevzuatin ve egitim programinin esaslar1 dahilinde diizenlenen programa katilma hakkina

sahiptir.

9- Spor egitim faaliyetleri ve bunlarla ilgili islemler ile bu faaliyetlerde gorevlendirilecek
yoneticilerin secimi Spor Egitim Dairesi Bagkanligi ile ilgili Federasyon Baskanlari

tarafindan yapilir.

10- i1 Miidiirliikleri illerde diizenlenecek her tiirlii kurs, seminer ve paneller i¢in gerekli
hazirliklarini en az bir ay dnceden yaparlar. il biinyesinde yapilacak spor egitim faaliyetleri

icin Genel Miidiirliikten onay alinir.

11- illerde agilacak kurs, seminer, panel vb faaliyetler igin gerekli vasita temini il

Midiirliiklerince saglanir.

12- Illerden faaliyetlere katilacaklar, bulunduklari il’in il Miidiirliiklerine dnceden dilekge
ile miiracaat ederler. Spor Egitim Planinda yer alan faaliyetlerin yer ve tarihleri gerekli
goriildiigii hallerde Spor Egitim Dairesi Baskanliginca degistirilebilir.Ihtiyaca gore ilave

programlar dahil edilebilir.

13- Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili konular i¢cin Genel Miidiirliik onay1

alinir.
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14- Bu yonergeyi Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii adina Spor Egitim Dairesi bagkani
yurutur.

2.3. Antrenor Egitim Kurslar

Amag: Sporcularin yetistirilmelerinde spor dallari itibariyle gorev alacak antrendrlerin
“Antrendr Egitim Yonetmeligi” c¢er¢evesinde Federasyonlar ile il Miidiirliiklerimizin ve
sporla ilgili diger kamu ve 6zel kuruluslarin ihtiya¢ ve istekleri dogrultusunda bilimsel

egitim programlarina gore yetistirilmelerini saglamaktir.

Her kademedeki Antrendr Egitim Kurslart Antrenér Egitim Yonetmeligi ile asagidaki

esaslar dahilinde yiiriitiiliir.

1- Spor Egitim Daire Bagkanliginin Yerine Getirecegi Hususlar

a) Kurs yeri tarihi ve ilgili spor dalinin 6zelligine gore kurs siiresini ve atilacak kursiyer
sayisini tespit etmek

b) Kurs egitim programlarini hazirlamak

¢) Antrendr Egitim Yonetmeliginin temel egitim programinda yer alan derslerin 6gretim

elemanlarini tespit etmek ve gorevlendirmek

d) Kursun organizasyon ve yoOnetimini saglayacak elamanlar1 tespit etmek ve

gorevlendirmek.

e) Ilgili spor dalinin 6zellifine gére mevcut yaymlardan kursiyerlerin yararlanmasini

saglamak.

f) Kursla ilgili mali harcamalar karsilamak.

g) Kurs sonunda bagarili olan kursiyerlerin belgelerini diizenlemek

2- Federasyon Bagkanliklarinin Yerine getirecegi Hususlar
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a) Antrendr egitim yonetmeliginin 6zel egitim programinda yer alan derslerin 0gretim

elemanlarini tespit edip gorevlendirmek ve Spor Egitim Dairesi Bagkanligina bildirmek.

b) Kurs bitiminde yapilacak degerlendirmelerin ve belgelerin hazirlanmasinda Spor

Egitimi Dairesi Bagkanligi ile koordinasyon ve isbirligi i¢ersinde bulunmak.

c) Kursla ilgili olarak gerektiginde l.inci kademe kursa katilacak adaylarin tespitini
onceden yaparak 2. inci ve 3. iincii kademe kursa katilacak adaylar1 ismen tespit ederek

Spor Egitim Daire Baskanligina bildirmek.

3- Kurs I¢in Kontenjan Verilen Genglik ve Spor Il Miidiirliikklerinin ~ Yerine Getirecegi
Hususlar

a) Kursla ilgili genel duyuru yapmak (Universite, Kuliip, Il tesisleri vb)

b) Bagka illerde yapilacak kurslar i¢in illerine verilen kontenjana uygun adaylar1 Antrendr
Egitim Yonetmeliginin 6. maddesine uygun olarak ilgili spor dali temsilcisi ve spor
kuliiplerinin taleplerini de dikkate alarak onceden tespit etmek gerekli hallerde adaylarin
harcirahlarin1  karsilayarak resmi yaziyla kurs merkezine zamaninda belgeleriyle

gondermek.

4- Kursun Diizenlenecegi Genglik ve Spor i1 Miidiirliigiiniin Yerine Getirecegi Hususlar
a)Kurs i¢in gerekli dershane, spor tesisi ve arag geregleri hazirlamak.

b) Diger illerden katilmak iizere gelen adaylarin, kurs 6gretim elemanlari ile yoneticilerin
masraflarin1 kendilerince karsilanmasi kaydiyla yatacak yerlerini temin etmek ulasim
konulari ile ilgili tedbirleri almak.

¢) Kurs aninda gerekli yazigsmalar i¢in sekreterya hizmetini yapmak.

d) Egitim programina katilanlar arasinda sosyal kaynagmay1 saglamak gezi ve

inceleme programini gerektiginde diizenlemek.

e) Kurs yonetimine kursla ilgi konularda gerekli yardimi saglamak.

XXII



f) Kursla ilgili olarak yonergede belirtilen diger gorevleri yapmak

5- Egitim Y oneticisi

Egitim Yoneticisi Spor Egitim Dairesi Baskanliginca goérevlendirilir.

Egitim Yoneticisinin Yerine Getirecegi Husular

a) Kursun baglama tarihinden en az bir giin 6nce kurs yerinde hazir bulunur.

b) Kursa bagvuran adaylarin Antrendr Egitim Yonetmeliginde beliritlen katilma sartlari
dogrultusunda belgelerini tetkik ederek sartlar1 uygun olanlari kursa almak olmayanlar
kursa almamak.

¢) Kursla ilgili olarak dershane salon vb. Arag geregleri hazirlamak.

d) Kursun amacina uygun olarak yiiriitilmesini saglamak.

e) Kurs disiplinini saglamak i¢in gereken tedbirleri almak, kursa devami saglamak,

kursa 1 tam giin yada iki yarim glin mazeretsiz devam etmeyen ve kurs disiplinine

uymayan kursiyerlerin bir tutanakla kursla iligkilerini kesmek.

f) Sosyal dayanismay1 saglayacak gezi, inceleme vb. ¢alismalar ilgili Genglik ve Spor Il

Miidiirliigii ile koordinasyon ve isbirligi icersinde yiiriitme

g) Kurs defterini 6gretim elemanlarina igletmek ve kontroliinii saglamak.

h) Kurs bitiminde 0Ogretim elemanlar1 tarafinda yapilan smavlara katilmak,

degerlendirmelerle ilgili notlar1 ¢izelgeye islemek.

1) Spor Egitimi Dairesi Bagskanligina verilecek diger gorevleri yapmak.

1) Kurs ders programi giinlerinde kosullar gore degisiklik yapmak.

6- Kursta Gorevlendirilen Ogretim Elemanlarinin Yerine Getirecegi Hususlar
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a) Kurs programina uymak.

b) Kurs defteri ile devam- devamsizlik ¢izelgelerini islemek.

¢) Derslerin bitiminden sonra kursiyerleri Antrenor Egitim Y 6netmeliginin 18. maddesinde
belirtilen hiikiimler dogrultusunda sinava tabi tutmak.

d) Sinav sonuglarint simav evraklariyla birlikte Kurs Egitim Yoneticisine kurs bitiminden
en geg ii¢ giin sonra teslim etmek.

7- Antrendr Kursuna Katilmak i¢in Adaylar Asagidaki Belgeleri Hazirlarlar

a) En az lise veya dengi okul diploma sureti veya mezuniyet belgesinin noter tasdikli sureti

(Branslarinda Milli olanlarda tahsil sart1 aranmaz)

b) Hiikiimet tabipliginden alacagi saglik raporu

¢) Cumhuriyet Savciligindan sabikasi olmadigina dair belge (Devlet memuru olanlarin

kurumlarindan alacaklar1 ¢alistiklarina dair belge yeterli olacaktir)
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3.TURKIYE’DE ANTRENOR EGITIMINDE MEVCUT DURUM

3.1. 3289 Sayih Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii Kanun’ u Dénemi

Sporcularin teknik ve taktik yonden egitilmeleri ve becerilerinin spor alanlarina

aktarabilmelerinde antrendrlerin fonksiyonlari 6nemli bir yer tutmaktadir.

Sporcularin performanslarinda etkili bir faktordiir. Bu itibarla antrendrlerin mesleki
bilgileri ve antrendrliik kapasitesi sporcunun verimini ortaya koymasini ve gelisme

sinirlarimi belirler.

Sporcu egitimini ve gelisimini bu denli etkileyen antrendrlerin egitimi de dikkatlice
degerlendirilmeli ve siireklilik tagimalidir. Bu nedenle antrendrler bilimsel egitim

programlar1 dahilinde yetistirilmelidir.

3.1.1. Amator Federasyonlar

Tiirkiye’de antrenorliik egitimi igin siirekli caligmalar yapilmakta ve spor yonetimindeki
degisikliklere bagli olarak gelisme gostermektedir. Antrendrliik egitiminde yeni bir
uygulamada 3289 Sayili GSGM ¢ercevesinde baglatilmistir. Bu kanunla antrendr egitimi
GSGM Egitim Dairesince yiiriitiilmeye baglanmistir. {lgili kanunun verdigi yetki ile Egitim
Dairesi 1987 ve 1994 yillarinda iki “Antrenor Egitim Yonetmeligi” yiriirliige koymustur.

Bu donemdeki ilk yonetmelik GSGM Egitim Dairesi Bagkanliginca 17.08.1987 Tarih ve
19547 Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girmistir.
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Bu yonetmelik 1994 tarihine kadar yiiriirliikte kalmis ve 11 Eyliil 1994 ve 22048 Sayili
Resmi Gazetede yayinlanan yeni yonetmelige gore yiiriitiilmeye baslanmustir.

Yiriirliige konulan her iki yoOnetmeligin antrendr yetistirme politikast ve sistematigi
temelde aynidir.Ancak uygulamada ve ihtiyaclardaki gelismelere paralel olarak yeniden

bazi diizenlemeler getirilmistir.

1987 yilinda c¢ikarilan yonetmelikte ilk defa antrendr kurslarina katilabilme sartlari
icerisine Lise Mezunu olma sarti getirilmistir. Ancak 1994 yilinda c¢ikartilan yeni
yonetmelikte “Milli Sporcularda tahsil sarti aranmaz” ifadesi eklenerek 1987 yilindaki

yonetmeliginde gerisine gidilmistir.

iki yonetmelikteki bir diger degisiklik de 1987 yilinda kendi dalinda 10 yil spor yapmis
olma sartr. 1994 yonetmeliginde 5 yila indirilmistir.Bu degisiklik kursiyer talebinin

arttirilmasi acisindan 6nem tasimaktadir.

Cikarilan 1994 yonetmeliginde onemli bir degisiklikte sinavda basart puanint 100 puan
tizerinden 50 almasi sartinin 70 puana c¢ikartilmasidir. Bdylece egitimin kalitesinin

arttirilmasi hedeflenmistir.

Buna gore antrendr yetistirme kurslar ii¢ kademede yapilmaktadir. Bu kurslar ortalama 20
giin siirmekte ve kurs siiresince; Spor Anatomisi, Spor Fizyolojisi, Genel Antrenman
Bilgisi, Spor ve Beslenme, Spor Sosyolojisi, Spor Psikolojisi, Sporda Yo6netim
Teskilatlanma ve Organizasyon, Sporcu Saghgi, Sporda Gozlem Olgme ve Degerlendirme,
Sporda Ogrenme ve Ogretme , Biyomekanik. Temel Egitim Dersleri ile Ozel Antrenman

Bilgisi, Spor Dal1 Teknik —Taktik, Spor Dali Oyun Kurallar1 dersleri Okutulmaktadir.
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1987 ve 1994 yonetmeliklerine gore antrendr egitimi miifredatina gore asagidaki sekilde

belirtilir.

Tablo 1. 1987 Antrenor Egitimi Miifredat Programi

TEMEL EGITIiM | 1.Kademe | 2. Kademe 3. Kademe
Spor Saglik 32 35 24
Hareket- Ant. Bil. 20 18 8
Psiko-Sosyal Al. 14 20 10
Spor Yonetimi 4 2 2
OZEL EGITIiM

Teknik-Taktik 45 50 48
Ozel Ant.Bil. 20 10 8
Sporda 7 7 5
G6z.0l¢.Deg.

Oyun Kurallar 8 8 5

Tablo 2. 1994 Antrenor Egitimi Miifredat Programi

TEMEL EGITIiM | 1.Kademe |2. Kademe  |3. Kademe
Spor Saglik 34 34 32
Hareket- Ant. Bil. 26 34 20
Psiko-Sosyal Al. 14 12 0
Spor YoOnetimi 4 2 2
Spor Pedogojisi 5 4 2
OZEL EGITIM

Ozel Ant.Bil. 20 10 8
Teknik-Taktik 45 50 48
Oyun Kurallar 8 8 5

Yine 2. yonetmelikte kademeler arasindaki gecislerde deneyim siireleri arttirilmis, ayrica

seminerlere katilma sartlari getirilmistir.
Egitimin kalitesinin yiikseltilmesi i¢in alinmis oldugu diisiiniilen bu farkliliklar teorik

olarak uygun oldugu kabul edilebilir. Ancak ¢alismalarin denetlenememesi ve seminerlerin

kalitesindeki tereddiitler amaca ulagsmakta zayiflik gostermektedir.
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Antrendr egitim yonetmeliklerinin yenilenmesindeki amaca bagl olarak kurslarda okutulan
derslerde de degisiklige gidilmis ve bazi dersler eklenerek 1. Kademe 150’ den 156 saate, 2
Kademe 140’ dan 150 saate, 3. Kademede 110’ dan 141 saate ¢ikarilmistir.

3289 Sayili kanun g¢ergevesinde ¢ikartilan bu yoOnetmelikler iilkemizdeki antrenor
egitiminin kalitesini yiikseltmeyi hedeflemektedir. Ancak Onemli olan yonetmeligin

hazirlanmas1 yaninda uygulamasidir. Uygulama sadece sayisal olarak antrenor gelisimidir.
Bu baglamda 1987 yilinda ¢esitli spor dallarinda 5,165 olan toplam antrenér sayist 1990’

da 6,896’ ya 1993 yilinda 9,593 e, 1996 yilinda 11.940” a ve 2000 yilinda ise 17,821’ e
yiikselmistir.( (Sekil. 1), (Bkz. Ek: 1)) .
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Sekil 1. Ulkemizdeki Yillar Itibariyle Antrenor Mevcudu

Bu konuda yapilan aragtirmada iilkenin spor branslarinin ihtiyaglar1 dogrultusunda belli bir
planlamanin olmadig tespit edilmistir. Bazi spor branslarinda antrendr egitimine yonelik
kurslar yeterli seviyede iken bazilarinda ise ¢ok sinirli tutulmaktadir. Bunun sebebi
tilkemizin sporcu envanterinin ve buna bagli olarak da antrendr yetistirme politikasinin tam

olarak belirlenememesidir.



Bu sartlarda hazirlanan yonetmeliklerle ve plansizlikla antrendr egitimi amatdr spor

dallarinda bu sekilde giiniimiizde de devam etmektedir.

3.1.2. Profesyonel Federasyonlar

Futboldaki gelisime bagli olarak Futbol Federasyonu 3461 Sayili “TFF Kanunu” ile
beraber GSGM biinyesinden ayrilarak tiizel bir yapiya kavusturulmustur. Bu ¢ercevede
“Futbol Teknik ve Ogrenci Talimati” 25 Mayis 1990 Tarihinde ve 2532 Sayili Resmi

Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girmistir.

Daha sonra 3813 sayili TFF Kanuna bagl olarak 29 Ocak 1994 Tarih ve 21883 Sayili
Resmi gazetede yayimlanan yeni bir yonetmelik hazirlanmigtir. Ancak ydnetmelik
hazirlama 6zelligi futbol’ da da farkli olmamistir. 26 Haziran 1999 Tarih ve 23737 Sayil
Resmi Gazetede yayinlanan yeni yonetmelikle bazi degisiklikler getirilmis ve giinlimiizde

uygulamaya devam edilmektedir.

Antrendr Yonetmeliklerinde yapilan yenilemelerin aslinda temel igerik agisinda fazla
farkliliklar tagimamaktadir.Ancak yas sinirlamalari,egitim sartlar1 ve 6zellikle antrendrliik
kategorilerinde farkliliklar arz etmektedir.Bu durum goz oniine alindiginda siirekli yeni
yonetmelikler ¢ikarmak aslinda uzun vadeli planlamalarin olmadigi gercegini ortaya

koymaktadir.

4. UNIVERSITELER BUNYESINDE ANTRENOR EGIiTIiMi

Universitelerde antrendr egitiminde 1975 yilindan itibaren Spor Akademileri ve daha
sonra 1982 yilindan itibaren Universitelerin Beden egitimi ve Spor Béliimleri yer almistir.
1994 yilindan itibaren de yine Universitelerin Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okullart
(BESYO) biinyesinde yer alan Antrendrliik Egitimi Boliimleri (AEB) antrendr yetistirmeye
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baslamistir. Boylece artik lisans egitimi almig antrendrler Tiirk Sporuna spor egitimcisi

olarak hizmet vermeye baslamistir.

Universitelerin temel felsefesi olan” iirettiklerinin kalitesini ve kapsamini gelistirmek”

prensibinden hareketle siirekli gelisim ¢abalari icersindedirler.

Gilintimiizde 6zellikle geng sporcularin antrenmanlarinda antrendrlere agik bir pedagojik
sorumluluk vermektedir. Bu sebeple lniversitelerde lisans egitimi almig ve pedagojik

bilgilerle donatilmig antrendrlerin geng sporcularla ¢calismalar1 6nemlidir.

Universite egitimi almis antrendrler spor egitiminde yer almalarini énemi inkar edilemez.
Ancak iiniversitelerde istenilen nitelikte eleman yetistirmek i¢inde, bazi temel sartlarin
oldugu unutulmamalidir. Bu baglamda, iiniversitelerin gereken yeterlilikte olmayanlarinda
antrenorliik egitimi boliimii agmalar1 sadece sayisal artis meydana getirecek ancak kaliteyi

diistirecektir.

Bilindigi gibi iiniversitelerin A.E.B.” leri kendi miifredatlarin1 hazirlamaktadirlar. Bu
miifredatlar incelendiginde bazi ciddi farkliliklarla karsilasilmaktadir. Halbuki bazi kiigiik
farkliliklar diginda ortak yonleri fazla olan bir program hazirlanmalidir. Hatta ders
iceriklerinde biiyliik oranda ortaklik kurulmalidir. Asagida {niversitelerin bazilarinin
A.E.B. miifredatlarin siniflandirilmast  yapilmistir. Bu  siniflandirmada  BESYO
blinyesindeki Ana bilim dallar1 ve uzmanlik alanlar1 temel alinmistir. Bu temel yapi
icersine giren dersler gruplandirilarak grafikler hazirlanmistir. Ayrica her iliniversitenin
miifredat programi tablolar halinde verilmistir. Boylece AEB hakkinda genel bir bilgi

edinilmesi saglanmaya ¢aligilmistir.
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Sekil 2. Antrendrliik Egitimleri Boliimii Ders Dagilimlari
4.1. Celal Bayar Universitesi BESYO Antrenérliik Egitimi
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4.2. Cukurova Universitesi BESYO Antrenérliik Egitimi
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4.3. Dicle Universitesi BESYO Antrenérliik Egitimi
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4.4. Gazi Universitesi BESYO Antrenorliik Egitimi
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4.5. Kocaeli Universitesi BESYO Antrenérliik Egitimi
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4.6. Marmara Universitesi BESYO Antrenérliik Egitimi

XLVI



XLVII



5. BAZI AVRUPA ULKELERINDE SPOR EGITIMCILERININ
YETISTIRILMESI

5.1. Avrupa Birliginde Antrenorliik Egitimi
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Ulkemizde spor egitimcisinin yetistirilmesinin kapsamli bir sekilde incelenmesinin yaninda
baz1 yabanci lilkelerdeki konu ile ilgili gelismeleri incelemek, genis yorumlara imkan

veren bir durum yansitacaktir.

Avrupa Birliginde antrendrliik meslegi hem hukuki dayanaklara baglilia, hem de sosyal
cevre ile iligkileri acisindan gereken bir konumda degildir. Bir ¢ok meslek dali olarak
kabul edilen alanlar gibi hukuki dayanagi ve sosyal statlisii heniiz tam olarak

ger¢ceklesmemistir (Raymond,1995:50).

Bazi Avrupa iilkelerinde antrendrlerin is garantisi yoktur. Sezonluk olarak gérevlendirme
veya ek meslek olarak yapilir. Ancak, igsizlik sigortasi ve antrenorlerin mesleki gelisimleri
ve kendilerine gliven duymalar1 sonucu profesyonellesmenin oturmasi ile “Meslek™ olarak

kabullenilmesinde mesafe kat edilmis oldugu kabul edilebilir.

Ancak, Avrupa Birligi icersindeki diploma denkliginin kabulii ve serbest dolasim gibi

kurallarmin getirdigi kolayliklarin olmasi sorunu ¢ézecek yeterlilikte olmamustir.

AB’deki antrenérliik is alani ve egitimi daha 1yi arastirabilmek i¢in gecici ¢abalar vardir.
Farkli ulusal meslek o6gretimi hareketlerini birbirleri ile kiyaslayabilmek ve boylece
yiikselen bir uyumu olusturabilmek icin “Avrupa Spor Bilim Enstitiileri Ag1” bes
basamakli Avrupa antrendrliik meslek 6gretimi ile ilgili esaslar olusturulmustur. Meslek
goriintiisii ile ve ayn1 zamanda antrendrliilk mesleginin 7 spor disiplini yani futbol, hentbol,
basketbol, voleybol, tenis, yiizme ve judo ile is alanindaki egilimiyle ilgili Briiksel’deki
komisyonun verdigi bir gorevle ayni ag, bu konuda bir anket diizenlenmistir. Bir sonraki
sene bu anket diger spor disiplinleri iizerine yapilacaktir. Bu calisma AB’ deki antrenorliik

meslegi ile ilgili simdilik elimizde bulunandan daha kesin bilgi verecektir(a.g.e.52).
Bu c¢aligmalar ve ortaklarla alakali kuruluslar, Avrupa’da antrendrlerin meslek

goriintiisiiyle ilgili kesin bir cerceve c¢izilmesine katkida bulunur ve bu meslegin

gelismesini ve organizasyonu hizlandirirlar(a.g.e.59).
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Tablo 3. Ill. Basamak

Gorev

Basamak 1-111
Antrendr bir veya daha fazla sporcuyla ilgilenir ve bir takim birden fazla
yardimci antrendrle koordine eder.

(basamak I-111)
Parola
Uygulama
(koordinasyon)

Faaliyet alam

Antrenmanin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi
Yetenek kesfine katilim

Yarigma sirasinda sporculara destek

Sporcularin giivenligini garanti altina almak icin gerekli 6nlemlerin
alinmasi

e En yeni gelisim ve teshislerin takibi

NOT: Bu yazilan gorevler ve faaliyet alanlar1 basamak Il i¢in gecerlidir.
Basamak 1 ve 1l genelde spor kliiplerinde fahri olarak etkin kisilere yonelir
ve bu iki basamagin yetki ve niteligine daha yakin bakmak gereksizdir. Bu
egitimin her iilke tarafindan kendi geleneklerine gore yapilmasi igin
serbestlik taninmalidir.

Giris Sartlan

e Spor disiplininde pratik deneyim
e Basamak 1 ve II'nin sertifikalari ( eger bunlar ulusal egitim
sisteminde 6ngoriilmiisse)

Asgari Siire

e 300 saat
o ilgili enstitiiden kabul goren 2 yillik antrendrliik egitimi

NOT: Eger ulusal egitim sistemi 1. Ve 1l. Basamag1 kapsiyorsa, yukarida
asgari siire, ilk 3 i¢in toplam en az siire olarak goriilmeli.

Egitimin Sonu ve Sinavi

e Antrendr olarak teorik ve pratik bilginin sinavi
o Sertifika ( ilgili enstitiiden verilen)

NOT: Antrenor olarak basamak 111, IV ve v i¢in 6ngdriilen egitim:
e Bir kesim egitimden once bitirilmis olmali
e Bir kismi egitimin i¢ine tamamlanmal




Tablo 4 . TVBasamak

Gorev

Basamak 1V
Antrendr biitiin basamaklardaki spor faaliyetlerinden sorumludur, o
egitir destekler ve spor etkinliklerini organize eder.

PAROLA

UYGULAMA
KOORDINASYON
EGITIM
(Aragtirma)
(Yonetim)

Faaliyet Alam

Antrenmanin planlanmasi yapilmasi ve degerlendirilmesi
flgili bir Gurupta ortak ¢aligma

Yetenek kesfine katilim

Yarislarda sporculara danismanlik

Spor etkinliklerinde organizasyonu, idare ve destekleme
Antrendr egitimine katilim

En yeni gelisim ve teshislerin takibi

Giris sarti

Basamak 11’deki sertifikasi

Asgari Siire

e 600 saat
e Ilgili enstitiilerden kabul goriinen antrendr olarak 2 yillik
pratik deneyim

Egitimin Sonu ve Sinavi

e Antrendr olarak teorik bilginin ve pratik yetenegin sinavi,

Diploma (ilgili enstitiilerden teslimi)

Tablo 5. V. Basamak

LI




Gorev

Basamak V

Antrendr bir antrendr olarak spor uygulamalarinin her dalinda bir
planlayici, egitici (yetistirici); idareci ve uygulayic1 ve organizator
olarak sorumlulugu tasir buna gore ¢ok disiplinli, genel ve bilimsel
egitime bagli kalir.

PAROLA
UYGULAMA
KOORDINASYON
ARASTIRMA
EGITIM
YONETIM
STRATEJIK PLANLAMA

Faaliyet Alam

e Antrenman metodunun c¢alistirma. Planlanma, uygulama ve
degerlendirilmesi

e Ilgili grubu koordine eder

e Yetenek kesfinde strateji ve organizasyon olusturma

e Arastirma, alanindaki  zorunluluklar ve  arastirma
caligmalarinin yapilmast

e Egitimde is birligi, ihtiya¢ analizi, program olusturma,
Ogretici dokiimanlarin olusturulmasi

e Spor egitim tedbirlerin taslagi, organizasyonu ve idaresi

e En yeni gelisim ve bilgilerin takibi

Giris Sarti

e Devam eden okulun bitirilmesi ile yiliksek okula giris izninin
alinmasi
e Secilmis spor disiplininde pratik deneyim

Asgari Siire

e 8§ donem, 2400 saat ( 4 yillik {iniversite egitimi)
- 1200 saat spor biliminde temel egitim
- 1200 saat spor disiplininde egitim
e lgili enstitilerden onaylanmig 2 yillik antrendrliik
uygulamalari
NOT: Antrendrlik uygulamalar1 daha diisiik basamaklardaki
yetistirmeler i¢inde yapilabilir.

Egitimin sonu ve sinavi

5.1.1. Avrupa Birligindeki Antrenorlerin Gorev Alanlari
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Antrendrlerin gorev alanlarinin belirlenmesinden once antrendr meslegi ile ilgili Avrupa
Birligi’nin belirledigi profilin tanimi, farkli iilkelerin meslek profillerini birbirleri ile
kiyaslamak, ogretim yollar1 ve ihtiyaglarimin igerigini belirtmek ve meslek statiisii

kazanmalarini saglamak agisindan 6nemlidir.

Bu profilin tanim1 Avrupa Spor Bilimleri Enstitiileri Ag1 bir ¢alisma gurubu tarafindan

ortaya ¢ikarilmistir.

Antrenor aktif oldugu profesyonel alana uygun, bir ya da birden fazla ¢aligsmalar yapabilir.
Bir antrendriin ¢alisma alan1 ne kadar profesyonelse antrendriin isi de o kadar uzmanlik

ister ve gorev alanlarinin ¢esitliligi kisitlidir.

A.B. icersinde birden besinci basamaga kadar olan siniflandirma sistemi, mesleki yetki ve
gelisen sorumluk alaninin ilerleyen platformunu olusturur. Besinci basamak, iiniversite
basamaginin en yiiksek seviyesidir. Bunun ¢aligsma alaninda antrendrlerin simdiki meslek
goriintlisli, gercegi yansitip yansitmadigi sorusunu kisi kendisine sormalidir. Besinci
basamaktaki antrendr bir ¢ok bilimsel bilgilere sahip olan ancak mesleki uygulama

alaninda daha az yetenekli uzmandir.

Ulusal antrendrliik organizasyonlarinin ¢ogu sendika ile organize edilmistir. Bunlar ender
olarak meslek yasantisinin organizasyonuna katilir. Farkli spor disiplinlerinde ulusal
organizasyonlar mevcuttur ve organizasyonlarin etkinlikleri, ¢alisma sartlarinin savunmasi

konusundaki tiyelikleri ile ilgili spor disiplinin profesyonellesmesi derecesine baglidir.

Bu ulusal organizasyonlar; genellikle Avrupa’nin spora 0zgli organizasyonlari ile
birlestirir ve genelde diger spora 6zgili antrenorliik organizasyonlari ile koordinesiz ve
sOzlesme olmaksizin Avrupalilarin sorunlarinin hepsini kendi sarlarina gére ¢6zmek tizere
ilgilenir.

5.1.2. Avrupa Birliginde Antrenoér Egitimi

Mesleki egitimindeki gelisme durumu biitiin {ilkelerde ayni degildir. Almanya, Fransa,

Ingiltere gibi birkag iilke mesleki egitimde uzun bir gegmise sahiptir. Portekiz ve Irlanda
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gibi diger iilkeler daha yeni olusan mesleki egitim yapisin1 kurmaya basladilar ve model

olarak“Antrendrliik Egitiminin Avrupa Yapisini” aldilar.

Degisik egitim basamaklar1 farkli sekilde gelistirilmistir. Birinci, Ikinci, Ugiincii

basamaklar mevcut olan basamaklardir.

Mesleki egitimde birinciden dordiincii basamaga kadar olan egitim {ist iiste devam eder
ancak alt basamaklardan gecici zorunlu olmaksizin, besinci basamaktaki egitim tiniversite

egitimine baglamakla miimkiin olur.

Egitim bir c¢ok iilkede gecmise dikkat ¢eken ve Onerilerle ilgili antrendriin Avrupai
egitiminin, antrendriin Avrupai meslek goriintiisiiniin tarifinin temeli olabilir. Egitim

Avrupa diizleminde bu meslek i¢in ¢ikis noktasi ve profesyonellesme i¢in bir adim olabilir.

5.1.3. Avrupa Birliginde Antrenorliik Mesleginin Hukuki Dayanaklar

Antrendrliik meslegi llkelere gore farkliliklar gostermektedir. Fransa’nin antrendrliik
meslegi bakimindan da spor meslekleri noktasinda da kesin yasal hiikiimleri vardir. Bunlar
onursal ve merkezi etkinliklerin arasina kesin bir ayrilig1 ortaya koymakta ve bu durumda

Fransa’nin yasal hiikiimleri asagidakilere dayanir.

-Haftada iki saat veya daha fazla olup olmamasina bakmaksizin {icreti ddenmis her

calisma, etkinligi olarak goriiliir.
-Bir meslege giris, bir diplomaya sahip olmakla baglantilidir. Bu da egitim zorunlulugunu
ortaya c¢ikarmistir. Tek tek mesleklerin unvanlari korunmustur.Bu korunan meslekler

arasinda antrendrliikte mevcuttur. Yasaya uymamanin cezasi vardir.

Bir ¢ok iilkede durum farklidir. Meslegin diizenlenmesi devletin isi degil, daha cok

kuruluglarindir ve genelde higbir diizenleme yoktur(Ander,1998:160).
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Her iilke i¢in baglayic1 olmalari, direktiflere uygun, licreti 6denen her etkinlik meslek
olarak goriiliir ve meslege giris dolayli veya dolaysiz olarak bir diplomaya sahip olmaya

baghidir.

Bu diizenlemeler yasanin, diizenlemenin veya profesyonelligin biinyesinde olabilir.

Eger licreti 6denirse ve meslege giris dolayli veya dolaysiz bir diplomaya sahip olmakla

baglantili ise antrendrliik etkinligi meslek olarak kabul edilir.

5.1.4. Avrupa Birligindeki Antrenorliik Mesleginin Degiskenligi

Roma sozlesmeleri Briiksel’deki komisyonun yetkilerinin yasal esaslarini belirler.Bunlarin
amaci,iilkeler arasindaki sinirlar1 ortadan kaldirmak kisilerin ve mallarin serbest gecislerini
garanti altina almaktir.Spor ve Kkiiltlir bu anlasmada ismen ge¢miyor,ancak ticari ve
ekonomik bir etkinliyi igerdikleri zaman Roma sozlesmelerindeki hiikiimlerde
mevcutturlar. Anlagmalarin ayni sekilde Avrupa’daki birliklerin ana amaglari, Avrupa’da
serbest, smirsiz bir Pazar yaratmaktir. Bu durum spor meslek alanini kapsar ve sonug
olarak da, yabanci bir iilkede meslegini icra etmek isteyen meslek sahibini, yerli

calisanlarla ayni sartlara sahip olmasidir.

Avrupa’da ayrintili bir calisma olmadigi i¢in sadece tahminlerden bahsediliyor.

Normal olarak bolgesel bir karaktere sahip olan ulusal caligmalar sadece genel sonuglar

verir. Bunun i¢in A.B.’deki pazari nicel ve nitel olarak tahmin etmek zordur.

Fransizlar spor pedagojisi etkinliklerinin 6n planda tutuldugu spor meslekleri ile ilgili bir
anket diizenlenmistir. Bunda antrenérlerin meslek alanindaki nicel ve nitel goriislerini

ilgilendiren genel sonuglara ulagilmigtir:
-Ucret karsiligi olan isin pay1 smrhdir. Yani her “departmanda”%10 ile %30 kadar

degisiklik gosterir. Resmi gorevlerin meslekleri dnceliklidir. Bu, {icret karsiligi calisan

antrenorlerin az oldugu goriisiinii ortaya koyar;
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-Part-time ¢alisma, ¢alisma pazarmin Onemli bir faktoriinii ortaya koyar. Yani
degisik”departmanlarda”%30 ile %68 arasi spor kuliipleri bu durumda asil igverenlerdir.
Bu durum part-time ¢alismanin, ¢aligma pazarinda dnemli bir faktér oldugunu daha kesin
ispatlar. Avrupa’daki calisma pazarina, licret karsiligi calisan antrenorler agisindan
bakildiginda nicel bakimdan ¢ok daha kisithidir, ancak part-time calismay1 ekledigimizde

bu caligsma pazar1 anlam ve biiyiikliik bakimindan oldukga genisler(a.g.e.54).

Bu meslek calisanlarinin sahip olduklar1 yetenek c¢ok gesitlidir. Genelde bir ¢cok yetenege
sahip olmayan part-time calisanlarinin tersine, ticret karsilig1 ¢alisanlarin ¢ogu bir egitimi

ortaya koyabilirler 6zellikle bu konuda konusacak olursak;

-Ucret karsih@ ¢alisan antrendrler icin Avrupa’daki ¢alisma alani ¢ok kiiciiktiir ve her

tilkede 6zel bir yardim tedbirleri konulmazsa, meslegin gelisimi ¢ok yavas olacaktir.

-A.B.’deki iilkelerde antrendrlerin degigkenligi yiirlirliige girmistir, ancak Avrupa
pazarinin agilmasindan dolay1 beklenen biiyiikliige ulasmamistir. Avrupa pazarinda dogu
blogu {ilkelerindeki antrendrlerin mevcudiyetinin ¢oklugu belirleniyor ve bu durum, bu
calisma alanin1 yerli antrendrler i¢in daha da kisithyor .

5.1.5. Avrupa Spor Birligi Enstitiilerinin Yapisi

Spor bilim enstitiilerinin Avrupa Ag1 1989 yilinda kurulmustur ve iiye olarak A.D.’deki
tilkelerin {iniversitelerini ve spor enstitiilerini kabul eder. Bu organizasyonda”Avrupa
Egitim Birligi Talimatnamesi” ¢aligmasin1 yapmig olan “Coaching” isimli bir ¢aligma
gurubu mevcuttur. Federal egitiminin koordinasyon mercisi olan DSB, ayni sekilde “Kdln

Alman Spor Yiiksekokulu” ve “Koln Antrenorlilk Akademisi” bu gurubun tiyeleridir.
Antrendrlik mesleginin dolayli ve dolaysiz baglantili olan ve Avrupa’da antrendrlik
meslek goriintiisiiniin daha kesin hatlarla belirlenmesine karar vermeyi saglayan ¢aligmalar
sunlardir:

1-Avrupa’da spor meslekleri ile ilgili bir terimler listesi ¢aligmasinin yapilmast,

2-Briiksel’deki komisyonun gorevlendirilmesi ile, Avrupa’da farkli spor

disiplinlerindeki antrendrliik meslegi ile ilgili bir anketin yapilmasi.

LVI



Bu anket sunlar1 kapsar;

-Egitim: Her basamagin siiresi, i¢eriklerinin genel esaslari, diplomalar, egitim yasal veya

diger diizenlemeleri,

-Meslek: Giris sartlar1 , antrenorliik statiisii, caligma sartlari,

-Calisma pazari: Nicel veriler, sosyal organizasyonlar,
3-Ulusal yetkililerle siki igbirligi dolayisiyla”’Avrupa Antrendrliik Egitimi Teklifi “

yardimi ve ortaya ¢ikan antrendrliik organizasyonlari, Avrupa’daki spor yetkilileri,

4-Avrupa egitim alaninda siki bir igbirligi.

Bu caligmalar ve ortaklarla alakali kuruluslar, Avrupa’da antrendrlerin meslek goriintiisiine
kesin bir c¢ergeve cizilmesine katkida bulunur. Ayrica bu meslegin gelismesini ve

organizasyonunu hizlandirirlar.

5.2. Baz Ulkelerde Antrenérliik Egitimi

5.2.1. Isvicre’de Antrenérliik Egitimi

Isvicre’de antrendrliik egitimi Maggingen’deki spor okulu tarafindan diizenlenmektedir.
Birinci basamak sonunda bitirme sinavi yoktur. Modiiler hazirlanmis programlar teori
dersler,uygulama ornekleri,workshop’lar ve tecriibelerin paylasildigt bir yapidir. Her bir
yilda dort modiil bulunur. Maksimum iki yil igerisinde her dort modiilii bitirse sertifika
almaya hak kazanir .Diplomali antrenér siirecinde her biri ii¢ giin sliren 12 semineri/
modiilii ve ayrica ii¢ gilin siiren diploma ve antrendrliik sinavini kapsar. 12 modiil bir buguk
yillik bir silire¢ igerisinde sunulur. Bu modiillerin igerigi asagida belirtildigi

gibidir(strahl,1995:312).
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Dort modiil ( 1. basamak), “yonetim”, “enerji 17, “enerji II” ve “taktik” (2. basamak)’de

gelismesini gosteriyor:

“Pedegoji” modiilii
Koordinasyon ve teknik antrenmanin fonksiyonel, biyolojik, biyomekanik ve pedagojik-

didaktik goriiniisii islenir.

“Enerji I” modiilii
Giig, hizli gii¢ ve hiz antrenman1 bakimindan enerjik ve biyomekanik 6n sartlari iletir ve

onleyici tedbirler sunulur.

“Enerji II” modiilii

Aero ve aero olmayan g¢aligmalarin antrenmani i¢in olan psikolojik 6n sartlar iletilir ve
calisma teshisli tutumlar aciklanir.

“Taktik™ modiilii

“Strateji” ve “taktik” konular1 olay o6rnekleri bakimindan, bir zirve takiminin igbirligiyle

iletilir.
Tamamlayici olarak sekiz baska modiil teklif edilir:
“Yonetim” modiili

¢ Planlama

* Organize olma

Calisma teknigi

Zaman planlamasi

Sistem

“Koc¢luk” modiilii
e Takim koglugu

* Calisma sporu kiiltiiriindeki bir antrenoriin kisiliginin gelismesi

“Beslenme” modiilii
* Enerji ihtiyaci

* Antrenmanda, yarismada ve yarigma sonrasi beslenme
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* (Calisma sporunda diyet

e Calismanin etki altinda bulunmasi (tamamlamak, doping)

“Antrenman ve yarisma degerlendirmesi” modiilii
e Caligsma teshisinin temelleri

* Giig, hiz, aero ve aero olmayan calisma yetenekleri i¢in yer ve laboratuar testleri

“Medya didaktik” modiilii
¢ Gorsel medya

* Sesli medya

* Gorsel ve sesli medya

* Davranis analizleri

* Proje caligmast

“Dinlenme ve rehabilitasyon” modiilii

¢ Yaralanmadan koruma

* Bilgilerin yenilenmesi ve ¢alisma sporunda rehabilitasyon
* Yaralanmadan sonraki koruma

¢ Esitleme antrenmani

¢ Rahatlama antrenmani

* Otomatik antrenman
“Gengler” modiilii
Pedagojik, psikolojik ve biyolojik temellerin goriiniisiinden c¢aligma sporunun gengler

bolimii.

“Calisma sporu cercevesi” modiilii

Medyayla ge¢inme

Sponsorlarla geginme

Anlasma haklar1

Isvigre olimpik komitesiyle ulusal ve uluslar arasi birlik striiktiiriiyle geginme

Diplomal antrenér sinavi
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Diplomali antrenor sinavi dort boliimden meydana gelir:
* Diploma- proje (yazil)

* Spor uzmanlik yetkisi (sozlit)

* Kogluk ve yoneticilik (sozlii)

* Antrenérliik ve hareket egitimi (yazili)

Uciincii basamak antrenérliik egitim siireci her biri {i¢ giin siiren 10-12 semineri, spor
uzmanlik stajini ( yurt i¢i veya yurt dis1) kapsar. Bu siire¢ sonunda diplomal1 antrendrliik

sinavi yapilir. Bu seminerlerin icerigi asagida belirtilmistir.

Uzmanliga bagl egitim
* Yonetim, enerji I +11, taktik ve caligsma teshisinde yeni teknoloji modiilii
e (Calisma yOnetimi, antrenman ve yarismanin planlanmasi

* Yetenek arastirmasi, kariyer planlanmasi

vb.

Modern yonetim metotlari:
e Hukuksal sorunlar, Isvigre spor birliklerinde organizasyon, yd&netim aletleri, spor
organizasyonu ve etik
* lletisim, anlasmazlik ¢ziimii
* Marketing
vb.

Diplomali antrenorliik sinavi

Diplomali antrenorliik sinavi 4 bélilmden olusur:
'] Spora bagh konular

* YOnetim

* Diploma caligmasi

* Spor uzmanlik staj1
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5.2.2. Almanya’da Antrenoérliik Egitimi

Son 30 yilda antrenérliik egitimi alaninda, Almanya ‘daki durum, iiniversiteli olmayan
alanlarda organize spor yoluyla farkli yeteneklerdeki antrendrler i¢in giiclii olarak ayrilmisg
egitimin gelistirildigini belirtmistir. Son yillarda ¢alisma sporu sektorii haricindeki

gorevleri lizerine alan fonksiyonlarda eklenmistir.

Devletin egitim yaklasimi  spor bilimini {iniversitelere en biiyiik egitim kapasitesiyle
alimmasiyla anlasilir olacaktir. Federal boyutta gecerli olan yiiksek okul yasasi (HRG) ve
tilkelere 6zgl agik belirtiler, ikinci diinya savasindan sonraki ilk ifadelerde iiniversitelerden

yerli egitim alanindaki aktivitelerin yaninda, gelistirme teknikleri de istenmistir.

68 Alman tniversitesinde simdi, bu gorevi HRG’ye gore degistirebilecek durumda olan
spor bilim yiiksek okul kurumlar1 vardir. Spor bilim enstitiilerinde yani spor bilim
fakiiltesinde . yaklasik. 250 profesér ve bilimsel personel i¢cin 1200 yer mevcuttur. Egitim
gorenlerin  sayist yaklasik 45.000’¢ ulasiyordu. Spor bilim Ogretimindeki ve
arastirmasindaki bu yapi, bu biyiikligii bakimindan Avrupa’da ve diinyada tek olarak

goriilir (Mestsr,1995:125).

Bu cesitlilik, basit bir sekilde 6 fonksiyon alaniyla 6zetlenebilir.

- Bos zaman ve serbest sporu

- Calisma sporu

- Rehabilitasyon sporu

- Terapi ve rehabilitasyon sporu
- Spor ekonomisi yonetimi

- Spor muhabirligi
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BOS ZAMAN /
SERBEST

spor sadece
eglenceli de olma-
I

CALISMA

MUHABIRLIK

ILETISImM
calisma sporla spor he_lkklnda ve
ilgilidir spor igin

birbirleriyle

konusulabilir

EKONOMI/
MENECEMENT

ONLEMLER

sporla para
kazanilabilir

spor sagligin
korunmasini
saglar

TERAPI/
REHABILITAS-
YON
spor saghgin tekrar
kazanilmasini
saglar

Sekil 9. Spor Biliminin Hedef Calisma Alanlart.

Okullu olmayan spor bilimsel egitimin genel esaslari, ilgili direktiflerin yiiriirliige

girmesiyle Avrupa Birliginin egitim g¢ercevesinde diizenlenmistir. Bunlar 5 basamakli bir

LXII



hiyerarsiyle elde edilen yeteneklerin mesleki egitime uyumuyla ortaya konulmali. Bu
direktiflere gore 1.-4. basamak okullu olmayan egitim yoluna uygundur, ancak 5. basamak
yiiksek okuldaki iiniversite egitimi olarak goriiliir. “European Network of Sport
Sciences’in Hicher Eduration” burada uygun taslaklari ortaya koymustur. Asagidaki
tabloda diploma-sinav diizeniyle verilmis ¢alisma alanlari, bes basamakli Avrupa egitim

striiktiiriiyle baglanmistir.

Tablo 6. Avrupa’daki Direktiflere Uygun Olan Spordaki Mesleklerin Sistematigi

Spor bilim diplomasi
8. Ana Egitim
7.
6.
5.| Serbest | Calisma Prevensiyon |Rehabili- | Muhabirlik | Ekonomi-
Bos tasyon Manege-
Zaman Ment
4.
3. Ana Egitim
2.
1.
4. Egitim basamagi
Orn.dev. Dipl.
Kayak 6gr. Antr. Spor fizik terapi
Tenis 6gr. DSB .
DSB U
3. Egitim Basamagi N
Orn. A- Antr. {/
Birlik kayak | DSB E
Ogretmenleri R
S
2. Egitim Basamagi Il"
Aday B- Antr. | C- Yoneticisi Org. Yonetici |E
Om. Kayak | DSB Prev. / Reha “S” S
DSB DSB i
Z
1. Egitim Basamagi
C. Yoneticisi Org. Yonetici
DSB C-Antr. DSB
DSB
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Calisma alanlar1 yatay olarak diizenlenmis, dikey diizlemde egitim basamaklarini
gostermistir. 1.-4. diizlemde (liniversiteli olmayan) Alman Spor Birligi’nin 6nemli

yetenekleri yerlestirilmistir

Calisma ve zirve sporlarin etkinligi i¢in iiniversitedeki egitim, degisik Alman egitim
alanlarinin ve ayrica Avrupa direktiflerinin genel baglami olarak goriiliir. Bilimsel spor

tartismasinda, “Antrendrliik bilimi” terimi birlesmeden sonra yerlesmistir.

Tutarli bir sekilde bu baglamda bir “Antrenérliik bilim egitiminden bahsedilebilir”. Bu
egitim bilgileri, yetenekleri ve becerileri saglar ve bilimsel bir temelde 6zen gosterilen

etkinlik ¢aligsmalarin ger¢eklesmesine katkida bulunur.

Zirve sporunun bir ¢ok alaninda antrendrlitk ve yarigma yiikiimliiliigiin bilinen sinirlarina

ulasilmistir.
Alman futbol federasyonunda (DFB) antrendrliik egitimi antrendr akademisine bagl olarak

yiriitiilmektedir. DFB deki antrendrliikk egitimi ve calisma alanlari asagidaki tabloda

gosterilmistir (Bisanz,1995:148).
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Tablo 7. DFB’de Antrendrliik Egitimi

Antrenor kariyeri
“ Biitiin gengler Biitiin amator profesyoneller
Bambinis” | kiz/erkek ve ve yetigkin - (1./2. federal
ve amatorler profesyoneller lig / DFB ve ulusal
E-/D- (tist lige kadar) (tst-bolgesel ligi) birlik takimlar)
gencler
( 10/12
yasa
kadar)
siavlar
5. ay teori / uygulama
4. ay staj
3. ay staj
2. ay teori/ uygulama
. 1.ay teori/ uygulama
1 y1il uygulama
siavlar
140 saat
( profesyoneller icin)
40 saat
40 saat
Veya 7 yil 40 saat
profesyonel
2 y1l uygulama
Sinavlar
40 saat
40 saat
40 saat
1 yil
uygulama
40 saat
Gengler |B — Lisans A — Lisans futbol d6gretmeni
icin egitim egitim egitimi
danisman
Egitim

Bu kurslara Alman spor tniversitesi Koln (DSHS) ¢ergevesinde belirlenmis gorevler ve

DFB ile birlikte diizenlenir. Kurs diizenine gore diizenli olarak kurs basina en fazla 30
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aday katilabilir. Adaylar DFB ve DHSH tarafindan birlikte belirlenir (Amtliche
mittellungen, 1987:3).

Bir st kursa basvurabilmek icin daha Onceki egitim bolimiinii basari ile tamamlamig
olmali ve antrenorliik kurallarindaki faaliyetleri DFB — Antrendr lisansi ile belgelemis

olma sart1 vardir(Drektstudium Kombinationsstudium,1989:2).

Egitime devam zorunlulugu vardir ve her derse katilma mecburiyeti vardir. Katilmaz ise
yazili olarak bildirilmelidir. Katilmamak tekrarlanirsa veya mazeret gosterilmez ise egitim

sona erer(Steinkemper,1989:11).

5.2.3. Macaristan’da Antrenorlilk Egitimi

Macaristan’da 1970 yilindan itibaren Hungarian Universitesi Beden Egitimi Enstitiisii ,
Uluslar aras1 antrendr Kursu (ICC) 3 aylik siirelerle yilda iki kere diizenlenmektedir.

Kurslar talebe gore 8-10 spor dalin1 kapsamaktadir.

Kurs programi genel konular1 kapsayan egitim programi belli bir spor dalin1 incelemek
yerine antrenorliigiin bilimsel ve sanatsal yoniinlin igerir. Teori kurslarinin igerdigi

programin daha genis olarak ele alinmasini saglar. Konular derinlemesine incelenmektedir.

Genel konular (140 ders saati) su basliklar1 igermektedir: Antrenman Teori ve
Metodolojisi, Anatomi ve fizyoloji, Spor Psikolojisi, Sporda Genel Kondisyon, Spor

Sosyolojisi, Spor Organizasyonu, Spor Y Onetimi, Spor Arastirmalari, Bilgisayar ve Spor.

Ozel spor konulari teknik ve pratik iki boliime ayrilmaktadir;

Teknik boliim 6zel spor bilgilerini igerir. Sinifta verilen bilgiler, sahada verilen bilgiler,
katitlmli spor faaliyetleri ve formal gelisim konular1 islenir. Biitiin spor dallarinda
antrendrliik bilgileri verilir.Bu kurslar belirli spor dallarinda antrendrliik kurallarinin
uygulanigini 6gretir. Yetenek gelistirme, calistirma yontemleri, egitim metotlari, strateji ve
taktik, hata yapmay1 6nleme ve yapilan hatay1 diizeltmenin yan1 sira psikolojik hazirlik bu

cercevede yapilan hazirliklari igerir.
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Pratik boliim gercek antrendrliik tecriibesi kazandirmaya yonelik egitimi, uygulamali
derslere, egitim ziyaretlerine maglarin izlenmesi ve degerlendirilmesi gibi konular1 kapsar.

Bu amagla en iyi Macar kuliiplerinin egitim kamplarina ziyaret saglanir.

Teori, Metodoloji, Uygulama, Egitim, Planlama ve Secilecek bir spor dalinin yonetimi

konular1 islenmektedir(Rigrer,1995:328).

5.2.4. Israil’de Antrenérliik Egitimi

Israil’de antrendr egitimi 1965 yilinda kurulan Nat Holman Okulu icerisinde baslamustir.
Bu okul daha sonra 1968 yilinda kurulan Wingate Enstitiisii biinyesinde Beden Egitimi ve
Spor boliimii ile birlestirilmistir. Glinlimiizde bu enstitii antrendr egitimini yiiriitmektedir

(Shalev,1995:1).

Belirtilen enstitiide amatdr ve profesyonel dallarda antrenor yetistirilmekte ve derslerin
kapsami modern egitim prensiplerini temel alir ve genel bilim sporlar1 konularinin dengeli
karisimidir (Anatomi, egzersiz psikolojisi, genel ve spor psikolojisi, biyomekanik, motor
O0grenme, egitim ve rekabet teorisi, vb.) Ayrica 6zel spor dallarinda teorik ve pratik
caligsmalari icerir. Tiim ana ve diger spor dallari, yiiriiylis parkuru ve alanlarinda, yilizme,
tenis, masa tenisi, badminton, futbol, basketbol, voleybol ve hentbol, judo, giires, askeri
sanatlar, silahsiz doviis sporlari, su ve kis sporlari, okul aktiviteleri ve derslerinin pargast

olarak diistiniilmiistiir.

Bu enstitide asagida belirtilen alanlarda  antrendér egitimi  yapilmaktadir

(Schaefer,2000:338).

Tablo 8. Nat Holman Kog ve Egitici Okulu Profesyonel Yapi

Hakemler Miisabaka Sporu Rekreasyonel
Spor
* Bisiklet Bireysel Takim * Caz
Spor Sporu
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* Beyzbol * * Beyzbol * Anaokulu
Badminton
* Boks * Bisiklet * Top | * Yaghlar
oyunlart icin
fiziksel
kondisyon
* Judo * Bowling * Futbol * Tirmanma
* Jimnastik * Roller | * Hentbol * Snapling
skaters
* Artistik | * Surf * Supolosu | * Yoga
Jimnastik
* Masa Tenisi * Bilek | * Voleybol * Aerobik
Giresi
* Triatlon * Atletizm * Basketbol | * Engelliler
* Hentbol * Jimnastik | Miicadele * Viicut
Sporlar: geligtirme
* Futbol *  Artistik | * Doviis | * Kano
Jimnastik sporlar1
* Voleybol * Kiirek * Boks * Su
kayagi&rafting
* Yiizme * Tenis * Judo * Hidroterapi
* Basketbol * Masa | * Giires Spor
tenisi Yonetimi
Secmeli * Green | * Halter * Spor
bowling Idarecileri
* Gliding * Savas | * Aticilik * Spor
oyunu Yoneticileri
* Model Ugak * * Eskrim * Kuliip
Orientering Y oneticileri
* Yamag | * Squash Kis * Yiizme
parasut Sporlar: havuzg ..
operatoru
* Hava dalis1 * Su kayag1 | * Buz hokeyi | * Spor
gazetecisi
* Hang giding * Yiizme * Figger | * Spor
skating organizatOrii
Heniiz * Yelken * Kayak * Kendi
Tamamlanmadi kendini
savunma
* Golf * Yatcilik
* Hokey * Triatlon
* Softbol * Engelliler
* Petank
* Kriket
* Okeguluk
* Ragbi
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Belirtilen bu alanlardan herhangi birinden antrendrliik i¢in gereken toplam ders saatleri de

asagida belirtilmistir.

Tablo 9. Nat Holman Kog ve Egitici Okulu Ders Piramidi

Yiiksek Egitim Seminer, Workshoplar
Koglar
Ulusal kog dersi 150 saat
Ust kademe dersi 350 saat
Kogluk dersi 820 saat
Egitmenler (instructor)
Elit egitmen A Seviye 60 saat
B Seviye 240 saat
C Seviye 150 saat (Wingate de veya bir beden egitimi boliimiinde veya
bolgesel koljde 1 yil)
Yardimet1 Egitmenler (bolgesel | 100 saat (A seviye 60 saat, B seviye 240 saat)
seviyede) (Rekreasyonel aktiviteler&spor yonetimi)
Miisabaka Sporu

EGITMENLER MUFREDATI

C Seviye Egitmenler — 150 saat
Spor Bilimleri Caligmalar1 20 saat
Anatomi, Fizyoloji, Metodik, Egitmenin rolii:
Uygulama & Teorik Caligmalar 130 saat

B Seviye Egitmenler — 240 saat

Spor Bilimleri 92 saat
Fizyoloji 14 saat

Motor Ogrenme 14 saat
Metodik 7 saat
Antrenman Teorisi 20 saat

Spor Psikolojisi 12 saat

Spor Sakatliklarindan Korunma 4 saat
Beslenme 7 saat

Uygulama & Teorik Caligmalar 148 saat

A Seviye Elit Egitmenler — 60 saat

Didaktik 20 saat
Antrenman teorisi 20 saat
Egitim Filozofisi 20 saat

Sertifikali Kog¢lar Miifredati
Toplam 820 saat

Spor Bilimleri Caligmalar 365 saat
Anatomi 40 saat

Fizyoloji 45 saat

Psikoloji (Geligsme & spor psikolojisi) 50 saat
Spor Teorisi 50 saat

Motor Ogrenme 20 saat

Spor Sakatliklarindan Korunma 10 saat
Biyomekanik 20 saat
Istatistik 20 saat

Cocuk Antrenmani Teorisi 30 saat
Se¢meli ders 1 30 saat
Secmeli ders 2 30 saat

Seg¢meli Ders: 6 dersten 2 tanesi segilir
Konular: Spor y6netimi, Spor masaji, Alternatif tip, Cocuklarin fiziksel hazirlanmasi, Beslenme, Sporda
fiziksel kondisyon

Kuvvet Antrenmani (Uygulamali) 20 saat
Uygulama & Teorik Caligmalar 385 saat

Teorik Konular 240 saat
Uygulama Konular 115 saat
Kidemli Kog ile Sahada Calisma 30 saat
Bir Kuliipte staj 70 saat

Kidemli Kog¢ Ders Miifredat
Toplam 350 saat

Spor Bilimleri 130 saat
Spor Psikolojisi 30 saat
Fizyoloji 40 saat
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Spor Teorisi 40 saat

Beslenme 20 saat

Uygulama & Teorik Calisma 220 saat
En az 10 giinliik bir Antrenman Kamp1

SONUC VE ONERILER

Antrendr egitiminin giiniimiizde ulastigi nokta artik ylizyilin baslangicindaki gibi
degildir.Spor,hem performans sporu olarak hem de insan sagligi iizerindeki olumlu etkileri
sebebiyle ¢ok biiyiik bir kitlenin ilgi alam igersidedir.Ulkelerin spora yaptiklari yatirim ve
katilmalarla beraber énemli bir endiistri alan1 olusmustur.1993 tarihi itibariyle Almanya
‘da  spor sektoriinde sporla ilgili 700.000 ¢alisan gibi Onemli bir boyuta
ulagsmistir(Anders,1995:62).Bu itibarla,sporun bir ¢ok alaninda artik ciddi profesyonellik
s0z konusudur.Burada bahsedilen profesyonellik {icret karsilig1 bir is yapmak degil,yapilan
islerin artik meslek olarak kabul edilmesidir.Bu mesleklerin i¢inde spor egitimcisi/antrenor

temel noktay1 olusturmaktadir.Bu sebeple de spor egitimcisi / antrendr egitimi de konunun
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can damari1 oldugunu diisiinmekteyiz. Antrendr egitimi bir ¢ok iilkede uzun yillara yayilan

ve Ozellikle de {liniversite egitimiyle tamamlanmaktadir.

Ulkemizde de antrendr egitimi dnemli mesafeler kat etmistir.Calismamizda da belirttigimiz
gibi miifredat programlari siirekli gelisim igersindedir ancak bu gelisimin yeterli oldugu
sOylenemez. Cok yakin bir tarihe kadar antrenér kurslarina kabul sartlarinda ilkokul
mezunu olmak yeterli sayilmaktaydi. 1987 yilinda cikartilan yonetmelikte ilk defa
antrendrliik kurslarina katilabilme sartlar icerisine lise mezunu olma sart1 getirilmistir.
Ancak 1994 yilinda cikartilan yonetmelikle bu kurala bir ¢ok istisnalar getirilmistir.

Boylece yine 1987 yonetmeliginin gerisine gidilmistir.

Ortadgretimi tamamlayamamis bir insanin kurslarda anatomi,biyo-mekanik gibi temel
dersleri kavrayabilmeleri zor olacaktir. Antrendriin insan sagligi ilizerindeki etkisi ihmal
edilemez. Ozellikle de gocuklarin hem ruhsal hem fiziksel gelisimini etkilemektedir.
Herhangi bir spor dalin1 belli bir siire yapmis olmak, bu derece 6nemli etkileri olabilecek
bir alanda egitim yapabilme yetkisi veremez. Clinkii bir spor dalinda spor egitimi sadece
egzersiz veya kosu degildir. Bu hareketlerin insan iizerindeki etkilerinin olumlu olmasi

onemlidir.

Sporda ileri gitmis tilkeler spor egitimcisinin yetistirilmesini kisa siireli olmayan kurslar ve
siirekli egitimi desteklemektedirler. Ozellikle Avrupa Birligi yapisi igersinde ortak bir
egitim sistemi kurulmaya calisiimaktadir. Ulkemizin de Avrupa birligi igersinde yer almak

tesebbiislerine hazirlik olmak amaciyla uyum ¢aligmalar1 yapilmalidir.

3289 sayili GSGM Kanunu ¢ergevesinde yonetmeliklerle gelistirilmeye ¢alisilan antrenor
egitimi sadece yonetmelik mantiginda yeterli sayilmamali uygulamada da gereken ciddiyet
gosterilmelidir. Antrendr egitimi ile ilgili Avrupa tlkelerinin programlarinda da gortldigi
gibi antrendrliik egitimi uzun siirelerle ve ozelliklede iist kademeler {iniversiteler veya
enstitiiler tarafindan yiiriitilmektedir. Bir ¢ok {ilkede en iist kademe egitimi tamamen
iiniversitelere birakilmistir. Ulkemizle mukayese edildiginde bu egitim belli bash
tiniversitelerce yapilmaktadir. Ancak iilkemizdeki karmasa bu noktada da kendini
gostermektedir. Bir ¢ok iiniversitenin fiziksel sartlarinin yetersizligi yaninda akademisyen
ve teknik kadronun da eksikligine ragmen antrendrlik egitimi bolimleri agtig

goriilmektedir.2001-2002 Ogretim Yil1 itibari ile A.E.B.’say1s1 15 olmustur. Yine ayni1 yil
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itibari ile alinacak 6grenci sayis1 875°dir. Bu da sorunun bir bagka boyutudur. Ciinkii bu
okullara basvuran adaylarin tiimiiniin basvurduklar1 dallarda lisansli olmalar1 zor

goriinmektedir.

Spor gibi 6zel beceri ve yetenek isteyen bir alanda yetisecek egitimcilerin o spor dalinin
sartlarin1 yasamis olmasi gerektigi spor uzmanlarinin ¢ogunun kabul ettigi bir gergektir. Bu
acidan degerlendirildiginde antrendrliik boliimiine bagvuracak adaylarda ilgili spor dalinda

lisans zorunlulugu getirilmesi 6nem arz etmektedir.

A.E.B. igersinde bu zorunlulugu sadece Marmara Universitesi B.E.S.Y.O., A.E.B.
istemektedir. Ulkemizde antrenérliik belgesini veren kurum olarak G.S.G.M. bu husustaki
isteklerini ve taleplerini ortaya koyacak bir diizenlemeyi acilen yapmasi gerektigi
kanaatindeyiz bOylece gereken sartlara sahip olmayan {niversiteler A.E.B.
acamayacaklardir. Bir ¢ok A.E.B. ac¢ilmasi iilkemizdeki antrendr sayisinmi arttiracaktir.
Ancak Antrendriin insan iizerindeki daha Onceki bahsedilen etkileri sebebiyle sayisal

cogunluktan ziyade kaliteli yetismis antrenorlerin olmasi1 6nemlidir.

Calismamizin 6nemli sorunlarindan biride antrenér egitiminde iilkenin spor branslarinin
ithtiyaclart dogrultusunda belirli bir planlamanin olmadig: tespit edilmistir. Bazi spor
branglarinda antrendr egitimine yonelik kurslar sayisal olarak yeterli seviyedeyken, bazi
dallarda ise ¢ok yetersizdir. Halbuki iilkenin spor politikasi ¢ercevesinde antrendr ihtiyact
belirlenmeli ve yapilacak planlamalarla antrenorler yetistirilmelidir. G.S.G.M. Spor Egitim
Dairesi’nin verilerine gére 2000 yil itibari ile tiim branglarda ( Futbol Hari¢) antrendr
sayist 17821°dir (Bkz.Ek:1 )Niifus olarak yakin degerlere sahip Almanya’ da ise bu say1
1995 yili itibariyle egitim gorenlerin sayist 45000°dir. Goriildigli gibi antrenor
yetistirmede kalite sorununun yaninda sayisal olarak da ¢ok eksik oldugu goriilmektedir.
Antrendr egitiminin siirekli degisiklik gosterdigi tlilkemizde bir diger olumsuzluk da
antrenorliigiin bir meslek yapisina kavusturulmamasidir. Antrenorliigiin meslek yapisina
dontigmesi ilgiyi arttiracak dolayist ile kalitenin gelistirilmesi zorlanmis olacaktir. Bu konu
Avrupa’da da tartisma konusudur. Ancak Ozellikle Almanya, Fransa gibi iilkelerde
antrendr egitimi Ust seviyeye c¢ikartilarak antrenorliiglin is yasast caligmalarini

yiiriitmektedirler.
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Ulkemizde 6zellikle G.S.G.M. biinyesinde antrenérliik kadrolarinin nitelikli antrendrlerce
tamamlanmas1 ve fonksiyonel hale getirilmesi Tiirk Sporuna biiyiik ivme kazandiracaktir.
Antrendrliigiin meslek olarak diigiiniilmesine ve hukuksal diizenlemelerin yapilmasina

destek olacaktir.

Tiirk Sporunun yonetim yapisi da tartigmaya agiktir. G.S.G.M. ve Federasyonlar arasindaki
emir-komuta zinciri ile federasyonlarin istedigi planlamay1 yapmasi giiclesmektedir. Yap1
icersinde federasyon baskanlar1 se¢imle gelmektedir. Ancak biit¢enin belirlenmesi ve
kontrolii G.S.G.M.” dedir. Bu durumda da federasyonlarin antrendr egitimi ig¢in Ozel

diizenlemeler yapma sans1 azalmaktadir.

ONERI I

1., 2. ve 3. kademelerde agilacak olan kurslarin temel egitim programlarinin mevcut
uygulamas1 bilindigi gibi yogun bir program seklinde olmakta, ders saatleri ve

siirlandirilmig giinlere bagh olarak yiirtitiilmektedir.

Bu programlarin uygulanmasinda hem egitim, hem de degerlendirme sathasinda
gercekeilikten uzak, sadece sekil olarak gerceklesmesi s6z konusudur. Herhangi bir dersin
yogun bir program igerisinde bir yada iki giine sikistirilmasi, egitimin amacindan
uzaklagtirilmasina yol agmaktadir. Derslerin bu sekilde anlatilmasiyla gercek bir bilgi
aktarimi olmamakta; kursiyerler de bu bilgileri anlamak ve Oziimsemek imkani

bulamamaktadir.

Kurslarin diizenlenmesiyle ilgili 6nerilerimiz sunlardir:

- Acilan kurslara katilacak adaylarin belirlenmesi: Ilgili federasyona veya Spor Egitim
Dairesi Baskanligina miiracaat eden adaylar, belirlenen kriterlere uygun olarak
degerlendirilir. Miiracaatlari uygun goriilen adaylara kabul belgesi ve Temel Egitim Kursu

programini igeren ders programi ve ilgili ders notlar1 gonderilir.

- Kursun baslangi¢ tarihinden yaklasik 6 ay once adaylara kursta gorecekleri derslerle

ilgili yaymlar (kitap, makale, CD, Video-kaset vb.) gondererek, bu bilgilerle kursa 6n
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hazirliklarin1 tamamlamis olarak gelmeleri amaglanir. Boylece adaylar kursa gelmeden

once kursta 6grenecekleri derslerle ilgili 6n ¢calisma yapabilmeleri saglanir.

Uygulama: Kurslar Antrenor Egitimi Yonetmeliginde belirtilen siire/saat kosullarina
uygun olarak yiiz yiize egitim metoduyla yapilir. Kurslarda islenecek konularla ilgili daha
once gonderilen ders notlarina bagli kalarak adaylara orneklemelerle dersler anlatilir;

adaylarin sorunlari cevaplanir. Boylece bilgi aktarimi gerceklesmis olur.

Degerlendirme: Kurslarla ilgili degerlendirmeler, kursun sonunda ihtiya¢ duyulan oturum
siirelerinde ders Ogretim elemanlar1 ve Spor Egitim Daire Baskanliginin gorevlendirecegi
sinav koordinatorliigiince yapilir. Her dersin sorular1 hazirlanan soru kitap¢igi icerisinden
Spor Egitim Dairesi Bagkanligi’'nca veya AEDK tarafindan ve smmav aninda sinav

salonunda agilir.

Amac:

o Adaylar kisa siireli uygulanan antrendrliik kurslarindaki yogun yiikleme yapisindan
dogan problemlerin ortadan kaldiracaktir,

o Adaylarin  alacagi derslere  hazirlanilarak  gelmesiyle konularla  ilgili
bilgilenmeleri gergeklesecektir.

o Soru Bankas1 olusturulmasi ve sorularin gonderilmesiyle ders icerikleri hakkinda

pekistirilme daha etkin hale gelecektir.

ONERI I1

Antrendrlik Egitim Yonetmeligi’'ne baghh kalinarak Spor Yiiksekogrenimi veren

Universitelerce programlar hazirlanir.

Bu programlar;

1. Kis Donemi Temel Egitim Programlari: Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokullarinin
fiziksel imkanlar1 kullanilarak hafta sonu kurslar1 seklinde programlar diizenlenir.
Adaylar, spor brangt ayirimi yapilmaksizin ders alma yontemi ile devamlarini tamamlar,

ilan edilen tarihlerde belirlenen soru bankasi i¢erisinden hazirlanan degerlendirme sorulari
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ile sinava aliirlar. Sonuclar degerlendirme formu ile GSGM Egitim Dairesi Baskanligina
gonderilir. Katilmay1 arzu ettigi antrendrlilk kademesi ile ilgili derslerini tamamlayan
aday, GSGM Spor Egitimi Dairesi Bagkanligindan alacag: transkriptle veya bir belge ile
ilgili federasyona miiracaatin1 yapar ve 0zel egitim programlarina sartlart uygunsa kabul
edilir.

2. Yaz Donemi Temel Egitim Programlari: Liglerin veya yarismalarin en az oldugu
haziran-temmuz aylar1 icerisinde giinliik ders saatleri azaltilmisg ve kurs siiresi uzatilmisg

tarzda yapilmalidir.

Amac.
Kurslarin = siire/saat uygulamasini zamana yayarak egitim/6gretim amaglarina ve

sonuclarina uygun hedefe ulasilmasi gerceklesecektir.

ONERI 111

Antrendrliik Egitim Yonetmeliklerinde ifade edilen yayinlarin temini konusunun acil
olarak halledilmesi gerektigini diisiinmekteyiz. Agilacak olan kurslarin dogru baslangic
yapabilmesi i¢in kurslarla ilgili yayinlarin hazirlanmasi 6nemlidir. Bu konularla ilgili
diinya iilkelerinden alinacak antrenor yetistirme programlart oncelikle g¢eviri yapilabilir
veya baz tutularak hazirlik yapilabilir. Bu baglamda antrenér egitimi i¢in asagidaki 6zel

yayinlar hazirlanmalidir.

1. Ortak kitaplar temel egitim dersleri ile ilgili

2. Federasyonlarin &zel brans egitim yayinlar1. Ozellikle yas Guruplarina
yonelik olarak programlarin hazirlanmasi 6nemlidir.

3. Hazirlanan bu yaylar, Spor Egitim Daire Bagkanlig1 veya federasyonlar
aracilifiyla kursiyerlere gonderilmelidir.

4. Hazirlanan bu yayinlarin, internet bilgisayar ortamina aktarilmasi ve

adaylarin kullanimina sunulmasi

ONERIi IV
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I. kademeden itibaren kurslara katilan adaylardan makul 6l¢iide yayinlarla ve katilimla
ilgili bir {icret alinmalidir. Bdylece kurslarin yiiriitilmesinde kalite yiikselecek ve
devletimize olan yiikii de azaltacaktir.

ONERI V

Ulkemizde antrendr egitimi veren kurumlar (GSGM, Universiteler, Federasyonlar) Ciddi
bir koordinasyon igerisinde programlar gelistirmeli ve yliriitmelidirler.

ONERI VI

Universitelerin ~ Antrendrliik Egitimi Boliimlerinde de miifredat birligi mevcut degildir.
Baz1 farkliliklarin olmas1 miimkiin goriilebilir ancak ¢ok farklilik olmamalidir.

ONERI VII

Antrendr egitim yonetmeligi Avrupa Antrendrliik yapisina gore yeniden diizenlenmelidir.
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Sekil 2. Antrenorliik Egitimleri Boliimii Ders Dagilimlari
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Sekil 5. D.U.A.E.B. Ogretim Programi

Grafikte goriildiigli gibi Antrendrliik Egitimi Boliimiiniin Uzmanlik Alani dersleri
yetersiz  goriilmektedir. Ozellikle Temel Spor Dallarmin yogun olmasi bir alanda
ihtisaslasmay1 onleyecektir. Halbuki antrenoérliikte bir alanda uzmanlagsma 6nem tagimaktadir.

Genel olarak Beden egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii ders miifredat1 &zelliklerini

tasimaktadir.
DICLE UNIVERSITESI
BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU
ANTRENORLUK BOLUMU DERSLERI

80
O Spor Bilimleri

70
B Temel Spor Dallar

60 O Genel Kiiltir Dersleri
O Spor Saglik Bilimleri

50
M Hareket ve Antrenman

Bilimleri

40 O Psiko Sosyal Alanlar
B Spor Pedogojisi

30
O Spor Yonetimi
B Uzm.Dal.Tek.Tak

20
B Uzm.Dal.Oz.Ant.Tek

10 4 OAntrenorlik Uygulamasi
O Antrenorlik Gozlemi

0
Dicle U M Bitirme Tezi

LXXXIII



Sekil 4. C.U.A.E.B. Ogretim Programi

Cukurova Universitesi, Antrenérliik Egitimi Boliimii uzmanhk alaniyla yakindan ilgili alanlara agirhikl
bir program uygulamaktadir. Birinci siniftan itibaren 8 yar1 y1l Uzmanlik Egitimi dersleri baglamakta ve
uygulamayla egitim desteklenmektedir.

Grafikte gorildigi gibi; Mesleki egitim dersleri dengeli bir sekilde dagilim gostermektedir. Derslerin
tiim yar1 yillara dagilimi yandaki tabloda goériilmektedir
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GUKUROVA UNIVERSITESI @ Spor Bilimleri
BEDEN EGITIMi VE SPOR YUKSEKOKULU
ANTRENORLUK BOLUMU

DERSLERI B Temel Spor
Dallari

30 O Genel Kiltir
Dersleri

O Spor Saglk
Bilimleri

25

W Hareket ve
Antrenman
Bilimleri

20 @ Psiko Sosyal
Alanlar

B Spor Pedogojisi

15
O Spor Yoénetimi

10 B Uzm.Dal.Tek.Ta
K

B Uzm.Dal.Oz Ant.
Tek

O Antrendrlik
Uygulamasi

O Antrenorlik
Gozemi

Cukurova U.

Sekil 6. G.U.A.E.B. Ogretim Programi

Gazi Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Antrendrliik Egitimi Béliimii ayr1 bir program
uygulamamaktadir. Beden Egitimi Boliimii ¢cerceve programu igersine antrendrliik alaniyla ilgili dersler
yerlestirmistir.Bu yaklasim sonucu da spor pedagojisi ve temel spor dallar1 agirlikli bir program ortaya
¢ikmistir Bununla beraber antrendrliik i¢in gereken uzmanlik dallari dersleri ve diger ilgili alanlarda
onemli derecede yer almaktadir.

LXXXV



GAZi UNIVERSITESI
BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU
ANTRENORLUK BOLUMU DERSLERI

60

50

40

30

20 A —‘

10

Gaz U.

O Spor Bilimleri

B Temel Spor
Dallari

O Genel Kltur
Dersleri

O Spor Saglk
Bilimleri

W Hareket ve
Antrenman
Bilimleri

O Psiko Sosyal
Alanlar

W Spor Pedogojisi

O Spor Yonetimi

B Uzm.Dal.Tek.Tak

B Uzm.Dal.Oz.Ant.

Tek

O Antrendrlik
Uygulamasi

Sekil 8. M.U.A.E.B. Ogretim Programi

Marmara Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Antrendrliik Egitimi Boliimii, Ogretim
programini guruplandirma yapilarak olusturulan grafikte dikkati ¢eken onemli nokta Temel Spor
Dallari, Spor Saglik ve Genel Kiiltiir derslerinin agirligidir. Bununla beraber Hareket ve Antrenman

Bilimleri alanlar1 dengeli bir dagilim gostermektedir.

Grafikte guruplandirma yapilarak gosterilmeye galisilan alanlarin genis dagilimini igeren tablo yukarida

gosterilmistir.
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MARMARA UNIVERSITESI @ Spor Bilimleri
BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU
ANTRENORLUK BOLUMU DERSLERI
m Temel Spor
Dallari
45 0 Genel Kiltir
Dersleri
40 O Spor Saglk
Bilimleri
35 | W Hareket ve
Antrenman
Bilimleri
- @ Psiko Sosyal
30 - Alanlar
W Spor Pedogojisi
25 -
O Spor Yonetimi
20
B Uzm.Dal.Tek.Tak
15
mUzm.Dal.Oz.Ant.
Tek
10
0 Antrenorlik
Uygulamas
5 & Antrenorlik
I Gozlemi
0 m Bitirme Tezi
Marmara U.

Sekil 7. K.U.A.E.B. Ogretim Programi
Kocaeli Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Antrendrliik Egitimi

Bolumu spor dallarinin gesitliligiyle dikkat cekmektedir. Grafikte gértldigu gibi
spor ¢esitliliginin dagihminda dengeli bir dagihm gérulmektedir.
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KOCAELI UNIVERSITESI O Spor Bilimleri
BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU
ANTRENORLUK BOLUMU DERSLERI

B Temel Spor Dallar

30

O Genel Kultdr
Dersleri

O Spor Saglk
25 Bilimleri

W Hareket ve
Antrenman
Bilimleri

20 1 O Psiko Sosyal
Alanlar

B Spor Pedogojisi

15 -

O Spor Yonetimi

B Uzm.Dal.Tek.Tak
10

B Uzm.Dal.Oz.Ant.Te
k

S O Antrendriiik
Uygulamasi

O Antrenorluk
I Gozlemi
0

Kocaeli U. W Bitirme Tezi

Sekil 3. C.B.U. A.E.B. Ogretim Programi

Spor biliminin tim alanlarinin dengeli dagilimi igersinde olan bir program
uygulamaktadir. ik yildan itibaren uzmanlik egitim dersleri veriimekte, ayni
zamanda diger temel spor dallarinin tanitimi ve bilgi transferini gelistirecek

bir yapiyla egitim gergeklesmektedir.
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Grafikte agirlikh olarak Genel Kultur Derslerinin fazlahgi dikkat cekmektedir.
Bununla beraber diger alanlarda da dengeli bir dagihm gortlmektedir.

CELAL BAYAR UNIVERSITESI @ Spor Bilimleri
BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU
ANTRENORLUK BOLUMU DERSLERI
B Temel Spor
Dallari
50
_ 0 Genel Kaltdr
Dersleri
45
O Spor Saglk
Bilimleri
40
W Hareket ve
Antrenman
35 Bilimleri
@ Psiko Sosyal
Alanlar
30
] W Spor Pedogojisi
25
O Spor Yonetimi
20 -
B Uzm.Dal.Tek.Tak
15
B Uzm.Dal.Oz.Ant.
Tek
10
O Antrenorluk
Uygulamasi
5 1
O Antrenorlik
Gozemi
0
Celal Bayar U. W Bitirme Tezi
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SECMELI ALAN DALI DERSLERI

II1. SINIF

bkd Dkd DERSLER
1 OA3 SAD I-11 Se¢meli Alan Dali I-11
2 0A3 254 1-11 *Seg¢meli Spor Dal1 Prog. I-11
3 0A3 2351-11 *Doga Sporlar1 Prog. I-11
4 0A3 236 I-11 *Halk Oyunlar1 Prog. I-11
5 0A3 237 1-11 *Sporda kondisyon ve Performans Gelistirme
6 0A3 238 I-II *Qy-Miiz-Dans-Har.T s Har.Tiy.Pr. I-1I
7 0A3 239 I-11 *Ritm Egitimi Prog.I-I1I
8 0A3 320 I-11 *Engeller Sporu Prog. I-11
9 0A3 240 I-11 *Herkes Igin Spor Prog. I-II
10 0A3 241 1-11 *Fitness Prog. I-11
11 0A3 439 I-11 *Rekreasyon Yonetimi Prog. I-11
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