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ONSOZ

Egitim alaninda son yillardaki hizli degisim geleneksel 6grenme, Ggretme ve
degerlendirme yaklagimlarini da etkilemis ve degistirmistir. Yeni yaklasimlar iirlinle
birlikte siirecin de degerlendirilmesi {izerinde durmaktadir. Siirece yonelik
degerlendirmede kullanilan yontemlerinden biri olan portfolyo, 6zellikle yeni miifredat
programi ile birlikte daha etkin bir sekilde kullanilmaya baslanmistir. Bu ¢alisma, yeni
bir degerlendirme yontemi olan Portfolyo (Bireysel Gelisim Dosyas1) Degerlendirme
Yonteminin Sakarya ilindeki ilkdgretim okullart birinci kademede uygulanma diizeyini
arastirmaya ve uygulama sirasinda karsilasilan durumlari tespite yoneliktir. Diger 6lgme
ve degerlendirme yoOntemleriyle beraber Portfolyo degerlendirme ydntemini de

kullanacak 6gretmen arkadaslara, bu ¢calismanin faydali olacagini diisiiniiyorum.
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SOR; verilerin toplanmasinda yardim ve destek veren, uygulama okullarindaki idareci
ve tim Ogretmen arkadaslarima siikranlarimi sunarim. Bilimsel veriler 1s18inda
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Tezin Baghgi: Portfolyo Degerlendirme Yénteminin (P.D.Y.) [Ikdgretim Birinci
Kademede Uygulanma Diizeyi (Sakarya Ornegi)
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Kabul Tarihi: 03.07.2007 Sayfa Sayisi1: X(6n kisim)+126 (tez)+9(ekler)
Anabilim Dali: Egitim Bilimleri Bilim Dali: Egitim Programlar1 ve Ogretimi

Bu arastirmanin amaci; yenilenen ilkdgretim miifredat: ile daha etkin bir sekilde
kullanilan Portfolyo Degerlendirme Yonteminin, ilkogretim birinci kademede
uygulanma diizeyini, O0gretmen, 6grenci ve velilerin bu uygulama hakkindaki
diistincelerini tespit etmek ve uygulamada karsilasilan olumlu ve olumsuz yonleri
ortaya koymaktir.

Arastirmada Oncelikle, 6grenci basarisini degerlendirme amaciyla alternatif bir
yontem olarak uygulanan Portfolyo Degerlendirme Yontemi, literatiir taramasi
yapilarak ortaya konulmaya calisilmistir. Egitim ve O&gretim faaliyetlerinin
uygulayicisi olan Ogretmenlerin, Portfolyo degerlendirme ydntemini uygulama
diizeyini tespit etmek amaciyla 6gretmenlere anket calismasi yapilmis. Bu yontemi
etkin bir sekilde uyguladig: tespit edilen 6gretmenlerle birebir goriismeler yapilarak
uygulamanin avantajlar1 ve dezavantajlar1 ile uygulamada karsilagilan giicliikler
tespit edilmeye ¢alisilmistir. Anketler Sakarya ili Adapazar ilgesindeki 120 resmi ve
0zel okul arasindan degisik sosyo-Kkiiltiirel bolgelerden tespit edilen 21 okuldaki 287
siif 6gretmenine uygulanmis ve 8 6gretmen ile birebir gorligme yapilmistir.

Portfolyo degerlendirme yonteminin kapsamli bir bigimde uygulandig: bir siniftaki
ogrencilere ve onlarin velilerine yonelik olarak hazirlanan anket ile 6grenci ve
velilerin P.D.Y.” ye ait tutumlar tespit edilmis ve agik uglu sorularla da uygulamanin
olumlu-olumsuz yo6nleri ile zorluklar tespit edilmeye ¢alisiimistir.

Toplanan verilerin degerlendirilmesi sonucunda; P.D.Y., Sakarya Ili Adapazar
ilgesindeki ilkogretim okullar1  birinci kademesinde yiiksek bir oranda
uygulamaktadir. Uygulanma diizeyine, 68retmenlerin kisisel farkliliklarinin ve gorev
yaptiklar1 okulun 6zelliklerinin ¢ok belirgin olmasa da etkili oldugu tespit edilmistir.
Ogretmenlerle yapilan goriismelerde anket sonuclarina yakin verilere ulasilmistir.
Ogretmen, 6grenci ve veliler, genel olarak uygulamaya olumlu baktiklarini ve baska
okullara tavsiye edebileceklerini belirtmiglerdir. Uygulamanin 6grenciye, 6gretmene
ve velilere sagladigi birgok faydalar1 yaninda dezavantajlarinin da oldugu, bu
yOniiyle 68renci basarilarin1 6lgme ve degerlendirmede tek basina yeterli bir yontem
olmadig1 tespit edilmistir. Bu dogrultuda c¢alismaya katilanlarin P.D.Y.’nin
uygulanmasi, avantajlar1 ve dezavantajlar1 hakkindaki goriisleri ile bu yontemi
uygulamak isteyen ogretmenlere Onerileri konularinda goriis ve Oneriler ortaya
konmustur.

Anahtar Kelimeler: Portfolyo, Bireysel Gelisim Dosyast, Uriin Dosyas1, Performans
Degerlendirme, Alternatif Olgme ve Degerlendirme
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The aim of this research is to determine the degree of the implementation at the
primary school level, recording the attitude of the teachers, students and their parents
about the portfolio assessment methodology which is being implemented in a more
efficient way with the renewed primary school curriculum. In addition the positive
and negative aspects of the implementation of this methodology will be discussed.

Primarily the portfolio assessment methodology is analyzed with the research made
in the literature with the aim of rating the student success. Later surveys are made
over the teachers in order to decide the level of implementation of the portfolio
assessment methodology. With the help of the results of the surveys achieved, we
made one on one interviews with the teachers who came to be the most efficient
implementers of the methodology. Surveys were realized in a range of 287 primary
school teachers from 21 schools of the 120 public and private schools of the
Adapazan district of the Sakarya region also representing different socio-cultural
regions. The interviews were made with 8 teachers who were choosen within the 287
teachers.

At a classroom which was identified as one of the classes where P.A.M is applied, we
made a survey with the students and their parents in order to identify the approaches
and behaviours of the involved parties against the P.A.M. Open ended questions were
directed to those parties to understand the evens and odds of the implemantation of
P.AM.

Evaluation of the data collected showed that P.A.M is being applied in a high ratio
within the first class of the primary schools in the Adapazan district of the Sakarya
region. Although it was observed that the aprroaches of the teachers and schools
implementing the system caused some differences in different places, that did not
showed as a main concern. All of the related parties including teachers, students and
their parents replied positively to the implementation of the methodology, but also
underlined the disadvanteges emphesising that it is not enough for a proper
measuring and assessment by itself.

The conceptions of the related parties including the advantges, disadvanteges and the
implementation of the P.A.M and their recommendations for other teachers who are
willing to aplly the system are also included in this study.

Keywords: Portfolio, individual progress portfolio, product portfolio, performance
evaluation, alternative measuring and assessment




GIRIS
Giliniimiiz diinyasinda bilim ve teknoloji alaninda ¢ok biiyiik gelismeler olmaktadir. Bu
gelismeler o kadar hizli olmaktadir ki insanlar bu gelismeleri takip etmede basarisiz
olmaktadir. Bugilin i¢in yeni olan bir teknolojik gelisme heniliz yarin olmadan
eskimektedir. Bu hizli gelisimi saglayan insan beyni oldugu gibi, bilim ve teknolojideki
gelismeler, sistemin ihtiya¢ duydugu beyin giiciinii yeniden iiretmek icin ise kosulur.

Aslinda egitim sistemlerinde de bdyle bir yeniden iiretim s6zkonusudur.

Egitim orgiitleri, bireylerin davranislarini iist sistemin politikalarina uygun olarak
degistirmek iizere yapilandirilmis orgiitlerdir. S6z konusu bu orgiitler hazirladiklari
egitim programlariyla bireyin davraniglarini degistirme siirecine tabi tutarlar. Davranig
degistirme siireci, 6grenme - 6gretme etkinliklerinin biitiiniiniin aktif olarak kullanildigi

bir ortam1 gerektirmektedir. Boyle bir ortam ancak okullarla miimkiin olabilmektedir.

Toplumsal sistemler, sistemi olusturan insan 6gesinin tiim ihtiyaclarini karsilayabilmek
ve yeni ihtiyaglar yaratabilmek i¢in ¢aba sarfederler. Bu ¢aba ayni zamanda sistemin
devamlilig1 igin de bir zorunluluktur. Ihtiyaglara yamt veremeyen toplumsal sistemler
yok olma ile karsilasabilirler. Giiniimiizde gelisen ve degisen teknolojik olanaklar,
iletisim hizindaki degisim, bireylerin ihtiyaclarini yeniden yapilandirmaktadir. S6z
konusu degisim toplumsal sistemlerden biri olan okulu da etkilemektedir (Aydin,

2002:29-30).

Yasadigimiz c¢agda; plan yapan, karar veren ve Oniline gelen verileri yorumlayan,
¢ikarimlarda bulunan, c¢ikarimlari iistline yeni bilgiler insa edebilen, sosyal ve teknik
sorunlar i¢in diisiinen, yaratici, sorgulayan, sorumluluk sahibi bireyler yetistirerek, var
olan sorunlar1 ¢6zmenin en 6nemli araglarindan biri egitimdir. Gelismis ve gelismekte
olan biitiin iilkeler egitim sistemlerini sorgulamakta ve yeniden yapilanma i¢in higbir
masraftan kaginmamaktadirlar. Bu amagla 2004 yilinda 6grenciyi merkeze alan yeni bir
miifredat programi gelistirilmis. Yenilenen ilkogretim 1-5. sinif miifredat programi
2004-2005 Egitim ve Ogretim Yilinda 9 ilde 120 pilot okulda uygulamasi yapilip
sonuglar1 almarak 2005-2006 Egitim ve Ogretim yilinda iilke genelindeki ilkdgretim
okullar birinci kademe ile ikinci kademe 6. sinif diizeyinde uygulanmaya baslanmistir

(Karip, 2005:11).



Yasanan degisimler, birgok alanda yenilikler getirdigi gibi egitim sistemlerini de
dogrudan etkilemektedir. 21. ylizyilin bilgi toplumu, geleneksel Ogretime alternatif
olarak yeni yaklasimlar talep etmektedir. Oyle ki; hazir olan bilginin aktarilmasi
anlayis1 degismis, onun yerine bilgiye ulasma, gerekli olan1 ayiklama ve bu bilgilerle

yeni bilgiler liretebilme becerilerini kazandirma anlayisi1 6nem kazanmistir.

Gliniimiizde anlamli 6grenmede yansitmacilik, yapilandirmacilik ve 6zdiizenleme
vardir. Insanlar gercek bilgileri sadece kaydeden bireyler olarak degil, kendilerine 6zgii
bilgi yapilarin1 yaratan bireyler olarak goriilmektedir. Bir seyi bilmek o bilgiyi sadece
almak degil, onu yorumlamak, onceden Ogrenilmis bilgilerle iliskilendirmektir. Ek
olarak, sadece nasil uygulayacagimizi bilmenin énemini degil, ayn1 zamanda ne zaman
uygulayacagimizi ve bildigimizi yeni durumlara nasil uyarlayacagimizi fark etmis

durumdayiz.

Ulkemizde de egitimciler, egitim diinyasindaki ydnelim ve degisimleri yakindan
izleyerek cagdas gelismelerin gerisinde kalmamak igin gerekli cabayir ve Ozveriyi

gostermektedirler. Egitimcilerin ¢aligmalar1 sonucunda son yillarda;

o “Proje Tabanli Ogrenme”,

o “Probleme Dayali Ogrenme”,

o “Isbirligine Dayali Ogrenme”,

o “Beyin Temelli Ogrenme”,

o “Elestirel Diislinme”,

o “Yansitic1 Diisiinme”,

o “Etkin Ogrenme”,

o “Yaratict Diisiinme”,

o “Yasam Boyu Ogrenme”

o “Coklu Zeka Kurami” vb. 6grenme modelleri egitime yeni bakis agilart getirerek

sistemdeki yerini almustir.

Yeni gelismeler 15181nda 6grencilere 6grenmeleri i¢in nasil farkli olanaklar ve yontemler
sunuluyorsa, ne 6grendiklerini gostermeleri icin de farkli 6lgme ve degerlendirme
yontemleri kullanilmalidir. Her insan degisik Ogrenme bigimlerine sahiptir. Her

O0grenme bicimi her Ogrenciye uygun olmadigi gibi dolayisiyla kullanilan, bir ¢esit



dlgme ve degerlendirme yonteminin de herkese uygun olmayacagi kesindir. Ogrenci
gelisimini belirlemeye yonelik beceri, bilgi, siire¢ ve stratejiler cesitlidir ve biitlin
stireclerin, tek bir dl¢lim yontemi kullanilarak 6lgiilebilmesi miimkiin degildir. Her
yontem belli kosullar altinda basarili olacagindan; &gretmenlerin, orgenci kapasitesi
hakkinda karar verebilmeleri i¢in farkli zamanlarda edinilmis, farkli bigimlerde, farkl
bilgilere gereksinmeleri vardir. Ayrica alternatif degerlendirme, basarili edimleri
gostermekte, olumlu oOzellikleri vurgulamakta ve ne kadar bildigini degil baska

ogrencilere gore neleri bildigini degerlendirmeyi saglar.

Ekonomik, toplumsal, teknolojik v.b. gelismeler 1s1ginda degisen diinyada sistem
igerisinde toplumu idare edecek kisileri yetistirecek egitim orgiitlerinin asil hedefi ve
amaci; sorgulayan, arastiran, tasarlayan, lireten ve sorumluluk alan insan tipini
yetistirmektir. Bunu bagarmak {izere yeni gelismeler 1s18inda belirlenen miifredat
programlar icerisinde hedef davraniglar1 en 1yi bigimde kazandirmaya doniik 6grenme
ve Ogretme stratejileri ile kazandirilacak hedeflere ne diizeyde ulasilabildigini veyahut
stire¢ igerisindeki bireyin hangi becerilere sahip oldugunu 6lgme ve degerlendirme
yapabilmekte, son yillarda siklikla kullanilan alternatif yontemlerinden biri de
‘Portfolyo Degerlendirme Yontemi (P.D.Y.)’ dir. Bu yontem, siire¢ igerisinde 6grencinin
cabalarini, basarilarini, zorlandig1 noktalar1 ve hatalarini gosteren kisisel bir koleksiyon
niteliginde olup, yapilan degerlendirmede esas olan 6grencinin kendini degerlendirmesi,
basarilarin1 ve eksikliklerini fark etmesidir. Ayrica bu degerlendirmeye anne ve babasi

ile akranlar1 ve 6gretmenlerinin de katilimidir.

Problem

Problem Durumu

Gegen yiizyilin ortalarina kadar evrende sabit bir diizenin egemen oldugu ve evreni
yoneten yasalarin degismedigi anlayis1 egemendi. Bugiin ise evrende siirekli degisen bir
diizenin oldugu anlayisi daha baskin. Bilimsel bilginin kisiye, yere ve zamana gore
anlam kazandigini diisliniiyoruz. Bu nedenle bilimsel bilgilerin degismeyecekmis gibi
saklanmasinin bir anlami kalmadi. Evren algilamamizla beraber egitim felsefemiz de

degisti (M.E.B. Ilkogretim Genel Miidiirliigii, 2005:5).



Bilginin hizla tiretildigi ¢cagimizda bireylerin gerekli becerileri kazanmasi, bu becerileri
kullanarak kendisine maledebilmesi, analiz, sentez ve degerlendirme becerilerini
gelistirebilmesi, bunlara dayanarak {irlinler ortaya koyabilmesi ¢agdas bir egitim ile
miimkiin olabilir. Geleneksel egitim yaklasimlarinin = yetersiz kaldigi, i¢inde
bulundugumuz bilgi ve teknoloji caginda, coklu zeka ve yapilandirict egitim
yaklagimlart 6n plana c¢ikmaktadir (TTK., 2004:5). Bu egitim yaklasimlarinda
Ogrencinin istenen bilgi ve becerileri kazanip kazanmadiginin tespitinde Ogrenciyi
egitim-0gretim siireci igerisinde izleyen ve degerlendiren “portfolyo degerlendirme

yontemi”’nden faydalanilabilir.

Egitim alaninda meydana gelen degismeler 15181inda yenilenen ilkdgretim miifredat
programi geregi egitim ve Ogretimde, tartigma, beyin firtinasi, rol oynama, ornek olay
incelemesi, gosteri, gozlem gezileri, bireysel ve grup projeleri gibi alternatif 6gretim
yontem ve tekniklerin kullanilmasi ile 6grencilerde kalict 6grenme deneyimlerinin
saglandig1 diisliniilmektedir (Saban, 2004:247-270). Bu yontem ve tekniklerle yapilan
ogretimin degerlendirilmesinin siirece degil sonuca odaklanan klasik degerlendirme
yontemleriyle yapilmasi, 08rencinin Ogrenme deneyimlerinin kazanmasi esnasinda
gostermis oldugu performansi, c¢abayr ve gelisimi gdstermediginden yetersiz

kalabilmektedir.

Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulandigi okullardaki 6grencilerde, sorumluluk
bilinci, toplum karsisinda konusma, kendi kendini degerlendirme, basarma istegi ve
yaraticilik gibi becerilerin gelistigi diistiniilmektedir. Bu yontem onlarin sorgulayici,
arastirmaci, yansitici, iiretken ve kendine gilivenen bireyler olarak yetismesine yardimci
olabilmektedir. Ogrencilerin gelecekteki dgretmenlerine, dgrenciler hakkinda ayrintili
bilgi sunup, Ogretmenler arasinda &gretim materyalleri ve tekniklerinin paylagimina
katkida bulunarak Ogretmeni standart testlerin sinirlamalarindan kurtarip, ogrenciler
tizerinde daha rahat odaklanabilmesini ve Ogrencilerle siirekli ve yakin iligkiler
kurabilmesini saglayabilmektedir. Bunlarla birlikte veli ile olan iletisimi artirip, 6grenci
calismalarina veli katilimimi ve geri bildirimini saglamasi agisindan da bu yontemin

okullarda uygulanmasinin énemli oldugunu diisiiniilebilir.

Portfolyo degerlendirme yonteminin okullarda uygulanabilmesi 6gretmenlerin bu

konuda yeterli bilgi ve beceriye sahip olmalar1 ile miimkiin olabilir. Bu bilgi ve beceriyi



elde etmelerinde s6z konusu uygulamanin yapildigr okullardaki 6gretmenlerin
goriislerinin, deneyimlerinin ve Onerilerinin 6grenilmesi faydali olabilir. Ayrica bu
uygulamanin etkin bir sekilde kullanildigi smiflardaki 6grenciler ve onlarin anne-
babalarinin uygulama hakkindaki disiinceleri de, Portfolyo degerlendirme yontemini

sinifinda uygulamay1 diisiinen 6gretmenlere yol gosterici olabilecegi diistiniilmektedir.
Problem Ciimlesi

“Portfolyo degerlendirme yonteminin Sakarya ilindeki ilkdgretim birinci kademesindeki
siiflarda uygulanma diizeyi, ile P.D.Y.” yi uygulayan ilkdgretim birinci kademe
O0gretmen, Ogrenci ve Ogrenci velilerinin s6z konusu uygulamaya iliskin goriisleri,

tecriibe ve onerileri nelerdir?”
Alt Problemler
Problem durumuna bagli olarak dort alt problem gelistirilmistir.

1- Portfolyo degerlendirme yonteminin Sakarya ilindeki ilkdgretim okullar birinci
kademesindeki siniflarda uygulanma diizeyi ve Ogretmenlerin yontem

hakkindaki goriislerinde kisisel 6zelliklerinin etkisi var midir?
a . Cinsiyetlerine,

b . Meslekte ¢alisma siirelerine,

¢ . Mezun olduklar1 okul tiirlerine,

d . Mezun olduklar1 brans tiirlerine,

e. Gorev yaptig1 okulun 6zelliklerine gore farkliliklar nelerdir?

2- Ilkdgretim birinci kademede Portfolyo degerlendirme ydéntemini siniflarinda
uygulayan siif 6gretmenlerin s6z konusu uygulama ile ilgili sorulan agik uglu

sorulara verdikleri cevaplarda farkliliklar nelerdir?

3- Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulandigi siniflarda 6grenciler uygulama

ile ilgili neler diistinmektedirler?

4- Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulandigr smiflardaki 6grencilerin

velileri uygulama ile ilgili neler diisiinmektedirler?



Arastirmanin Amaci

Bu arasgtirmanin genel amaci, geleneksel degerlendirme yontemlerine alternatif olan
P.D.Y’ nin Tiirk Egitim Sistemi igerisindeki uygulanabilirligini ortaya ¢ikarmak ve
mevcut uygulamalar1 ise daha etkili hale getirebilmektir. Bu genel amaca ulasabilmek
icin; s6z konusu yoOntemin Sakarya ilindeki uygulanma diizeyi, Ogretmenlerin,
uygulamaya katilan 6grenci ve velilerin uygulamaya iliskin goriisleri betimlenerek,

deneyimleri ortaya ¢ikarilmaya ¢alisilmistir.

Portfolyo degerlendirme yontemini uygulayan 6gretmen, uygulamaya katilan 6grenci ve
velilerin goriislerinden ve konu ile ilgili literatiirden yola ¢ikilarak s6z konusu yontemin
nasil kullanilacagi, avantaj ve dezavantajlari, geleneksel degerlendirme yontemi ile
arasindaki farkliliklar, yoOntemin uygulanmasinda 6gretmen, 6grenci ve veliye diisen

gorevleri tespit etmek aragtirmanin 6zel amagclar1 olarak siralanabilir.
Arastirmanin Yontemi

Bu ¢alisma, “Portfolyo Degerlendirme Yontemi” ile ilgili 6gretmen, 6grenci ve 6grenci
velilerinin goriislerini anlamak ve “portfolyo degerlendirme yontemi’nin Tiirk Egitim
Sistemi icerisinde uygulanabilirligini kesfetmek amaciyla Sakarya ili Ornegi
arastirilmaya yoneliktir. Bunun i¢in Oncelikle, konu ile ilgili literatiir taranarak

kuramsal bilgi toplanmustir.

Aragtirma, tarama (survey) modelinde yapilmistir. “Tarama modelleri, gecmiste veya
hali hazirda mevcut olan bir durumu (olay, kisi, nesne) kendi sartlari i¢inde oldugu gibi
tanimlamay1 amaglayan aragtirma modelleridir. Bu tiir arastirmalar, kaynak arastirmasi,
tarih arastirmast ve alan arastirmast diye ifade edilirler” (Eroglu, 2005:22).
“Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne kendi kosullar1 i¢inde ve oldugu gibi
tanimlanmaya calisilir. Onlar1 herhangi bir sekilde degistirme, etkileme c¢abasi
gosterilmez” (Karasar, 2005:77). Bu sebeple arastirma konusu, i¢inde bulundugu

durumla tanimlanmaya ¢alisilmistir.

Konu ile ilgili 6gretmen, 6grenci ve velilere yonelik tutum anketleri hazirlanmis 275
Ogretmen 16 0grenci ve 16 6grenci velisi ile anket caligmasi yapilmistir. Arastirmaya
katilan kisilerin uygulama 1ile ilgili goriisleri ag¢ik uclu sorularla da alinmaya

calisilmistir. Taramaya, konu ile ilgili yapilan bilimsel ¢alismalar dahil edilmistir.



Arastirmanin Onemi

Ogretmenlik, dzel bilgi, beceri ve ilgi isteyen dnemli bir meslektir. Ogretmen, dgretme
ve O0grenme ortamlarinin 6nemli degisken ve diizenleyicilerinden biridir. Egitim ve
ogretim etkinlikleri 6gretmenlerin bilgi, beceri ve yeterlilikleri Olgiisiinde basariya
ulagmaktadir. Giiniimiizde, Ogrencilerine etkilesimli ve katilimec1  ortamlar
saglayabilmek icin 6gretmenlerin, 6grencilerine elestirel diisiinme becerileri kazandiran,
onlarin yaraticiliklarini tesvik eden, karar vermelerini saglayan, isbirligi ve ekip
calismasina yonlendiren, teknolojilerden yararlanmalari i¢in gerekli ortamlar1 saglayan
bireyler olmalart zorunlu hale gelmistir (Akkoyunlu, 2005:19). Bu yetilere sahip
Ogretmenler egitim ortamlarini 6grencilerine gore diizenlemekte, tiim egitim ve dgretim
faaliyetlerde Ogrenciyi merkeze almakta ve kazanimlara ulagsma diizeyini belirlemek

i¢in alternatif yontemleri tercih etmektedirler.

Okullarda, istendik davranis degistirme siireci sonunda, istenilen davranislara ne derece
ulasilip ulagilmadiginin gézlemlenmesi ve bunlarin kayit altina alinmasi1 6nemlidir. Her
okulda ve sinifta bu amagla farkli 6lgme ve degerlendirme yontemleri kullanilmaktadir.
Portfolyo degerlendirme yontemi kullanilagelen 6lgme yontemlerine alternatif bir siire¢
sunmaktadir. Portfolyo degerlendirme yontemine iliskin; bu yontemi uygulayan
ilkogretim birinci kademe Ogretmenlerinin, Ogrencilerin ve Ogrenci velilerinin
goriislerinin belirlenmesinin, s6z konusu yontemin daha etkili bir sekilde uygulanmasi,
uygulamadaki aksakliklarin giderilmesi ve bu yontemi okullarinda uygulamak isteyen

ogretmenlere 151k tutmasi agilarindan 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

Sayithlar

1- Arastirmaya katilan 6gretmen, Ogrenci ve velilerin arastirma siireci boyunca
kendilerine sunulan Olgme araglarina igtenlikle ve dogru bir sekilde yanit
verdikleri diistiniilmektedir.

2- Uygulanan 6lgeklerin kapsam gegerliligini belirlemede kendilerine bagvurulan
uzmanlarin goriisleri yeterlidir.

3- Calisma kapsaminda hazirlanan ve kullanilan 6lgme araclarinin, gézlenmek
isteneni, gecerli ve giivenilir olarak 6lgebildigi varsayilmaktadir.

4- Arastirmaci tarafindan yapilan gozlemlerin, objektif olarak degerlendirildigi

varsayilmistir.



Sinirhiklar
1- Arastirma 2006-2007 egitim ve dgretim yilina ait veriler ile,
2- Sakarya ilindeki ilkdgretim birinci kademede gorev yapan siif 6gretmenleri ile,

3- Ogrencilerle yapilan P.D.Y. uygulamasi ve veri toplama ¢alismasi, Camili Sait

Faik Abastyanik ilkégretim Okulu 4-B sinifi dgrencileri ile,

4- Ogrenci velileri ile yapilan veri toplama calismas1, Camili Sait Faik Abastyanik

[Ikdgretim Okulu 4-B smifi 6grencilerinin anne ve-veya babalari ile,
5- Uygulanan anketlerden ve goriismelerden saglanan veriler ile sinirlidir.
Tammlar

Sinif Ogretmenligi: 1lkogretim okullarmn ilk bes smifin1 okutan, iiniversitelerin egitim
fakiiltesi siif 6gretmenligi boliimii, egitim enstitiisii, egitim yliksek okulu mezunu

Ogretmenlerdir.

Olusturmaci Yaklagim (Construktivism): Bireyin gecmis deneyimlerini yeni deneyimler
kazanma siirecinde kullanabilmesi, bunu yaparken ¢evresiyle sosyal bir iligki i¢ine
girebilmesi ve kendini aktif kilarak bilginin pasif alicis1 olmak yerine bilgiyi kendi

kendine iiretebilmesi, 6grenebilmesi ve hayata uygulayabilmesi siireci

Ogrencilerin &n bilgilerine dayanarak gevreyle etkilesimleri sonucunda yeni bilgiyi

olusturduklarini ileri stiren aktif 6grenme yaklagimi.

Portfolyo Dosyalart (Bireysel Gelisim Dosyast — Uriin Dosyast) : Ogrencinin gabasini,
ilerleyisini veya basarisint gosteren ¢alisma Orneklerinin belli bir amaca yonelik olarak
toplanmasidir. Hedefi belirlenen, 6grencinin konu, iinite veya yil boyunca yaptiklari
etkinliklerin, hazirladiklari materyallerin bulundugu; 6grencilerin performanslarini

ortaya koyan ¢alisma dosyalarinin timdi.

Dereceleme Olcegi  (Rubrik): Kisisel yargilar araciligiyla bir 6zelligin  cesitli

derecelerinin nicel olarak ol¢lilmesidir.



BOLUM 1: KAVRAMSAL CERCEVE

Diinyadaki ¢agdas egitim kuramlarini benimseyen ve uygulayan oncii okullar artik
klasik kagit-kalem testlerine dayali degerlendirme sistemlerini terk etmislerdir. Coklu
zeka kurami, yapilandirmacilik, yaraticilik, probleme dayali 6grenme, proje tabanli
ogrenme gibi cagdas egitim yaklasimlarina dayali 6grenme-0gretme siireclerinde
kazandirilan beceriler kagit-kalem testleri ile Olgiilememekte; kagit-kalem testleri
“Hangi 6grenci daha ¢ok biliyor?” sorusu ile ilgilenirken; Portfolyo degerlendirmesi,

“bu 6grenci ne biliyor?” sorusu ile ilgilenmektedir (Car, 2006:2-5).

Ogrencinin performansii agiga ¢ikarabilmek icin, geleneksel degerlendirme ara¢ ve
tekniklerinden farkli olarak alternatif degerlendirme tekniklerinin kullanmasina ihtiyag
vardir. Ciinkii geleneksel yontemler Ogrencilere kazandirilmasi hedeflenen problem
cOzebilme, kesfetme, grupla ¢alisabilme, okula karsi olumlu tutum gelistirme, dersleri
sevme gibi biligsel ve duyussal 6zellikteki davranislar1 6lgmede yetersiz kalmaktadir.
Ayrica, uygulanacak degerlendirme etkinliklerinde, 6grencinin hem 6grenme iiriinlerine

hem de 6grenme siirecine odaklanmas1 gerekmektedir.
1.1. Bireysel gelisim dosyasi (Portfolyo) nedir?

Baki (2004a:2), Portfolyo ve Portfolyo degerlendirmeyi sdyle agikliyor:

“Son yillarda egitim alaninda yaygin olarak kullanilmaya baslanan ve
O0grencinin 0grenme siirecinde bireysel ve grup olarak gostermis oldugu
performansin1 degerlendirmede kullanilan, sosyal constructivist ve bilissel
ogrenme kuramlarinin felsefesi ile tutarli olan alternatif degerlendirme
tekniklerinden biri de “bireysel gelisim dosyasi”(portfolio assessment)
uygulamalaridir (Birgin, 2003; Kaptan ve Korkmaz, 2000)

Genel anlamda bireysel gelisim dosyasi, 6grencinin ¢abasini, ilerleyisini veya basarisini
gosteren calisma Orneklerinin amacgli olarak toplanmasidir. Bireysel gelisim dosyasi ile
yapilan degerlendirme (portfolio assessment) ise, 6grencinin belli bir siire¢ i¢inde bir
veya birka¢ alandaki becerilerinin, yapmis oldugu caligmalarinin veya gosterdigi
davraniglarinin diizenli ve birikimli olarak toplanmasi ile elde edilen verilerin 6nceden

belirlenen kriterlere gore degerlendirilmesi olarak algilanmaktadir (Baki, 2004a:2).

Portfolyo, 6grencinin kendi yaptig: her tiirlii calisma ve dokiimani igeren, “siire¢ gelisim

dosyas1” , “tiimel degerlendirme dosyas1” , “bireysel gelisim dosyas1” , “iiriin dosyas1” ,



“firiin se¢ki dosyas1” gibi isimler verilebilen, 6grencinin siire¢ igindeki gelisimi gdsteren
dosyalardir. Ogrencinin, kendisine gore en iyi ¢alismalarinin, giiclii ve zayif noktalarini
gdz Oniline serer. Bu dosyalar, yil veya yillar i¢cinde yapilan ilerlemeyi agiklayarak

¢ocugun, onceden nerede oldugunu ve neler basardigini gostermektedir.

“Portfolyo” kavramu Latince “portare = tasimak’ anlamina gelen bir fiilden ve yine
Latince’de kagitlar veya caligmalar olarak gegen “foglio” sozciigiinden gelmektedir

(Karamanoglu, 2006:29).
Bekiroglu (2004:113), ¢esitli Portfolyo tanimlarini su sekilde aktartyor:

“Portfolyo, Ogrencinin belirli bir ama¢ icin yaptigi caligmalarin veya
gorevlerin toplandigi, Ogrencinin bir siire¢ icerisindeki gayretini ve
basarilarin1 yansitan bireysel bir koleksiyondur (Collins, 1992; Arter ve
Spandel, 1992). Yazili bir sinav belli bir anda ne 6grenildigini gosteren bir
fotograf ise, portfolyo zaman i¢indeki degisimin ve gelisimin gosterildigi bir
fotograf alblimiine benzetilebilir (Wiggins, 1993).

Yine Ozyenginer (2006:7-8), portfolyonun literatiirdeki, degisik yonleriyle yapilmus

tanimlarini sOyle aktartyor:

“Portfolyo se¢ilmis, kisinin 6zgiin iiriinii ya da {liriinlerinden olusan, zamanla
gelisimini yansitan, planli ve amacli bir sekilde diizenlenmis g¢alismalari
toplulugudur. (Barrett, 2000). Portfolyolar profesyonel anlamda biiylimenin
ya da kapasitenin tam anlamiyla ifadesinin organize edilmis, hedefleri
belirlenmis ve arsivlenmis kompozisyonlar1 ya da dokiimanlari olarak ifade
edilir (Cambell ve diger, 2001). Portfolyo Ogrencilerin c¢alismalarini,
gelisimlerini, kat ettikleri asamalar1 ve basarilarini ortaya ¢ikaran ogrenci
caligmalarinin toplamidir. Bu koleksiyon; dgrencilerin konular1 secerken
katilimini, se¢imlerdeki kriterlerini, Ol¢timleri degerlendirirken kriterlerini
ve kendisini yansitmasinin kanitlarimi i¢ermelidir.(Paulson, Paulson ve
Meyer, 1991). Ayrica Paulson ve Meyer 6grenci portfolyolarini, 6grenmeyi
gelistirmek icin  Ogretim  ve degerlendirme tecriibelerinin i¢ ige
kullanilmasina izin veren 6gretim ve degerlendirmenin “kesisimi” seklinde
tanimlamuslardir. Portfolyolar, 6grencilerin belirli alanlardaki c¢abalarinin,
ilerlemelerinin ve basarilarin1 gosteren {irtinlerinin yada ¢alismalarinin
amacli, orgiitlii ve sistemli biriktirimidir (Arter ve diger., 1995; Tedick ve
Klee, 1998). Grace (1992) portfolyonun bir ¢cocugun 6grenme siirecinin
kayd1 oldugunu sdylemistir. Grace’e gore bu kayitta ¢ocugun ne d6grendigi,
ogrenmede ne kadar ilerledigi, nasil diisiindiigii, sorguladigi, ¢oziimledigi,
birlestirdigi, lirettigi ve diger bireyler ile nasil etkilesimde bulunduguna dair
kanitlar yer almaktadir. Black ve Wiliam (1998) portfolyoyu, 6grenciler
tarafindan hazirlanmis genellikle daha biiyiik bir birikimden segilen ve
neden secildigine dair Ogrenci tarafindan yazilmis yansitma ile birlikte
sunulan iirtinlerin bir birikimi olarak tanimlamaktadir.”
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Yukarida verilen tanimlara bakildiginda portfolyolar; 6grencilere triinleri hakkinda
yansitma ve yorum yapma firsat1 veren ve ogrenciler tarafindan hedeflere yonelik olarak

hazirlanan, 6grenci ¢aligmalarinin bir koleksiyonudur diye tanimlanabilir.

Portfolyo, Ogrencilerin tiim etkinliklerinin iginden, belli bir hedefe yonelik olarak
sectigi Ornek c¢aligmalardan olusan dosyadir. Calismalarin klasorlerde tutulmasi,
Ogrencilerin  istedikleri ~ zaman  bu  calismalar1  gdzden = gegirmelerine,
degerlendirmelerine, gelistirmelerine, 68retmen ve simif arkadaslariyla tartigmalarina
olanak saglayan bir calismadir. Bu dosyalar yil ve yillar i¢inde yapilan ilerlemeyi
aciklayarak ¢ocugun, onceden nerede oldugunu ve neler basardigini gostermektedir.
Ogrenciler, olusturduklar1 portfolyolarda kararlarin ¢ogunu kendileri alir, ¢alismalarini

yonetir ve dosyalama konusunda sorumluluk alirlar (Car, 2006:2-5).

Portfolyo hazirlarken ogrenciler organize etme ve sentez yapma kabiliyetlerini
kullanarak, ne kadar basarili olduklarint ve ne kadar O6grendiklerini en iyi sekilde
gostermeye caligirlar. Portfolyonun en 6nemli 6zelliklerinden birisi, “6grencinin kendini
yansitmasini saglamasi”dir. Ogrenci portfolyoya koymak icin neden o materyali
sectigini ve se¢me kriterlerini anlattif1 icin, 6gretmen Ogrencinin nasil ve ne kadar
ogrendigi hakkinda bilgi sahibi olabilir. Bu da portfolyoyu bir 6grenci dosyasindan
ayiran en onemli 6zelliktir (Bekiroglu, 2004:114).

Sekil 1: Portfolyo nedir?, Ne degildir?

PORTFOLYO
NEDIR? NE DEGILDIR?
Ogrencilerin hem bir biitiin Ogrencilerin yaptig
olarak degerlendirilmesini hem caligmalarin bir araya getirildigi
de gelisme ve 6grenmesini herhangi bir dosya degildir.
saglayan sistemli ve amacli
olarak olusturulmus gelisim
dosyalaridir.

Kaynak: Karamanoglu, (2006:31)
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Ogrencilerin iiriinlerinin toplanmasinin &zelliklerini su sekilde siralayabiliriz:

v' Toplanacak c¢alismalarin amaclarinin  belirlenmesine 6grencinin  katilimi
saglanmalidir.

v Yapilacak ¢alismalarin se¢iminde kriterler olusturulmalidir.

<

Toplanacak ¢alismalarda degerlendirilecek unsurlar belirlenmelidir.
v' Ogrencilerin kendilerini (deneyimlerini, bilgilerini ve tutumlarini) yapacaklar

calismalara yansitmalar1 saglanmalidir (Glingdr, 2005:17).

Portfolyo degerlendirmesi ile asagidaki sorulara cevap bulunur ve 6grenci siire¢ i¢inde

biitiinsel olarak degerlendirilir.

v Ne 6grendi ve 6grenirken nasil bir yol izledi?
Nasil diisiindii? Nasil soru sordu? Nasil analiz etti?

v

v’ Bilgiyi nasil yapilandirdi?

v" Diger insanlarla nasil iletisim kurdu?
v

Ogrenirken karsilastig1 giicliikler nelerdi?

Ogrenciler bir 6grenme siireci igerisinde bireysel gelisim dosyalar hazirlayabilecekleri

gibi, okul dénemi boyunca da bir 6grenci ¢caligsma dosyalar1 hazirlayabilirler.
1.2. Bireysel Gelisim Dosyasinin (Portfolyo) Ozellikleri.

Baki (2004b:3), bireysel gelisim dosyalar ile ilgili baslica ozellikleri asagida gibi

aktarmaktadir:

v" Portfolyo, 6grencinin bir veya birkag¢ alandaki galigmalarinin amagli, sistematik ve
anlamli olacak sekilde toplanmasidir.

v" Gelisim dosyasina girecek olan ¢aligmalarin belirlenmesinde 6gretmen, 6grenci, veli
ve okul yonetiminin goriisleri aliabilir.

v Geligim dosyasini olusturma siirecinde Ogrenciler, gelisim dosyasina girecek
caligmalar1 segmenin yaninda segtikleri calismalar i¢in kriter olusturmay1 6grenirler.

v" Gelisim dosyasinin igerigi giinliik hayattan alinan 6grenme aktivitelerini yansitacak
sekilde diizenlenmeli.

v Gelisim dosyalari, belli bir siiregte dgrencinin basarisini, ilerleyisini ve ¢abasini
gosterecek sekilde devam eden bir siireci kapsamali.

v Gelisim dosyasina segilen ¢alismalar ¢esitli ve ¢ok yonlii olmali.
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Borton ve Collins (1997; Aktaran: Agca,2005:20),)’e gore portfolyolarda bulunmasi

gereken ozellikleri su sekildedir:

v' Portfolyolar ¢ok kaynakli olmalidir; 6grenciler, &gretmenler, aileler, program
katilimcilar1 ve diger toplum iiyelerinin goriisleri ve gbzlemlerini, 6grenci tirtinleri, test
sonuglari, fotograflar, ¢izimler, ses, goriintii kasetleri vb icermelidir.

v' Kisiye 6zel (otantik) olmalidir; {iretilen tiriinler program aktiviteleriyle, amag¢ ve
kriterleriyle baglantili ve orijinal olmali, 6grencinin ilgi ve yeteneklerini yansitmalidir.
v Dinamik olmalidir; gelisim ve degisimi kapsamali, veri veya kaynaklar sadece
degerlendirmeden once degil, belli zaman noktalarinda bir siire¢ iginde toplanmalidir.

v" Net olmalidir; amaglar agik olarak belirlenmis olmalidir.

v Uriinler, program aktiviteleriyle ve hayat deneyimleriyle uyum iginde olmalidir.

v' Sahiplige dayali olmalidir; 6grenciler, kaynaklar1 segme ve amaglari belirlemeye
yardimc1 olmali, bdylece siireci benimseyerek sadece bagkalar1 tarafindan
degerlendirilmeyip, kendi kendini degerlendirmeli ve bunlar1 yansitmalidir.

v Cok amagh olmalidir; 6grencinin performansinin yani sira, programin etkililigini de
degerlendirmelidir.

v' Ay zamanda aile, 6gretmen ve toplum tiyeleri arasida iyi bir iletisim araci olarak
hizmet vermelidir.

Bu 6zelliklere sahip P.D.Y., etkin bir sekilde uygulanmasi durumunda 6grencinin siire¢

icerisindeki gelisimini takip etme firsat1 vermis olacaktir.
1.3. Portfolyo Degerlendirme Yontemi”’nin Amaclari

Portfolyonun en genel amaci, 6grencinin belirlenen 6grenim hedeflerine ulastigini
gostermesi ve kanitlamasidir (Bekiroglu, 2004:3). Portfolyo degerlendirme yontemi su

amaglara ulagsmak i¢in uygulanmaktadir (Karamanoglu, 2006:32-33).

v Ogrencinin 6z disiplin ve sorumluluk bilincini gelistirmek ve kendi kendini
degerlendirme becerisi kazandirmak.

v Miifredata bagli olarak gerceklestirilen yazili ve sozlii degerlendirmelerin disina
cikmak, alternatif bir degerlendirme yontemi gelistirmek.

v" Ogrencinin gelisimini, kanitlarla ve daha saglikli izleyebilmek.

v Ogrencinin gelecekteki dgrenmelerine bilgi sunmak ve 151k tutmak.

v" Ogrencinin gercekte ne 6grendiginin somut resmini gizebilmek.
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v" Ogrencilerin yeteneklerini sergilemek ve ilgi alanlarin1 gelistirmek.

v Ogrencilerin, arkadaslarmin portfolyolarn1 da izleyerek birbirlerine yardimeci
olmalarin1 saglamak ve bdylelikle gelecekte yapacaklari ekip c¢aligmalarinin
baslangicina alt yap1 olusturmak (Bekiroglu, 2004:1-7).

v" Cocugun zihinsel, psiko-motor, duygusal, sosyal ve dil gelisimlerini g6zlemlemek.
v" Cocugun okulda yaptigi c¢alismalar, hikayeler, ses kayit bandi, resim, proje
calismalari, fotograflar, elisi etkinlikleri vb. kontrol etmek, giiven gelisimlerini
desteklemek, 6z disiplini ve sorumluluk bilincini gelistirmek.

v’ Fiziksel, ruhsal ve sosyal alandaki gelisimlerini fark edebilmesi, secici olabilmesi ve
zevkle ¢alisabilmesi saglamak.

v Olaylara bakis agisim1 degerlendirebilmesi, ¢ok yonlii diistinebilmesi, yaraticilik
yonlerinin gelistirmesini saglamak.

Oz disiplin ve sorumluluk bilincini gelistirmek.

Alternatif bir degerlendirme yontemi gelistirmek.

Ogrencinin gelisimini kamtlarla ve daha saglikl izleyebilmek.

Ogrencinin gelecekteki dgrenmelerine bilgi sunmak ve 151k tutmak.

NN

Portfolyo calismasi, 6gretmen acisindan zaman alic1 olmakla birlikte daha objektif
degerlendirme yapabilmesi i¢in ve yaptig1 degerlendirmenin gerektiginde somut kanitini
sunabilmesi i¢in yararlidir.

v" Ogrencinin yeteneklerini sergilemek ve ilgi alanlarini gelistirmek.

v" Kendi ¢alismalarini degerlendirmesine yardim etmek.

v" Yazma, okuma ve diisiinme becerileri arasinda baglanti kurmasini saglamak.

v" Cocuklarin okulda yaptig1 resimleri, hikayeleri, giinliikleri, harita ve benzeri tirtinleri
dikkatli kontrol etmek, ¢ocuga bireysel bir bakis ve Ogrenen bir c¢evre saglamak.
Cocugun calismasima siirekli bir bakis, biiyiime grafigi ve gelisimini gormesini
saglamak.

v' Cocugun basarisimt test skorlartyla degil, Ogrencinin siire¢ igerisindeki
O0grenmelerinin irlinii olan ¢aligmalarindan yola ¢ikarak degerlendirmek.

v {lk &grenme iiriinii ve son Ogrenme iiriinii gibi hangi calismanin ne zaman
yapildigini gostermek.

v' Oz degerlendirme becerilerini gelistirmek gibi pek ¢ok amaca yéneliktir (Bekiroglu,
2004:1-7).
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(Collins, 1991; Slater, 1994 ve (Murphy and Smith, 1990; Aktaran: Karamanoglu
2006:32-33),” e gore: P.D.Y.” nin amaglar1 sunlardir:

o “Portfolyo 06grenci merkezli olup, 06grencinin kisisel cabalarini,
ilerlemelerini ve bagarilarini, bir veya daha ¢ok 6grenme araliklariyla ortaya
koymasini saglar (Collins, 1991).”

o “Portfolyo 0Ogretme ve Ogrenme aract olarak temel bilgilerin
olusturulmasinda ve arastirma alanlarinda kullanilmaktadir (Slater, 1994). «

o “Ogretmenler Portfolyo calismasi sonucunda elde edilen verileri
gelecekteki egitim hedeflerinin daha kolay ve daha gercekei belirlenmesinde
kullanirlar. Bu sekilde 6grencileri motive etmeye, 6grenme sorumlulugunu
almaya, diisiinme ve yazmada gelismelerine yardimci olur (Murphy and
Smith, 1990).”

o “Portfolyolar, 6gretmen merkezli bir siniftan ¢ok kendi egitimlerinde s6z
sahibi olan, sorumluluk alan 6grenci merkezli bir sinif yonetimine yol agar.”

1.4. Portfolyo Degerlendirmesi Hangi Kazanimlar i¢cindir?

P.D.Y., aslinda Ogrencilerin donem veya yil boyunca yapmis oldugu ¢alismalarin
degerlendirilmesiyle 6gretmene, veliye ve 6grencinin kendisine, kisisel gelisimi ile ilgili
bilgi verirken, miifredat kazanmimlar1 disinda, 06grenci yoniiyle, uygulamadan

kaynaklanan bazi kazanimlar da s6zkonusudur:

Ogrencinin 6z disiplin ve sorumluluk bilincini gelistirmek.

Ogrenciye yetenekleri, ilgi alanlar1 ve bilgi diizeylerini sergileme firsat1 vermek.
Ogrenciye kendi kendini degerlendirebilme becerilerini kazandirmak.

Daha etkin iletisim becerisi kazandirmak.

Cocugun zihinsel, psiko-motor, duygusal, sosyal ve dil gelisimini gézlemlemek.
Cocugun elisi becerilerini gelistirtmek.

Fiziksel, ruhsal ve sosyal alandaki gelisimini saglamak.

Calismalarini zevkle yapabilmesini saglamak.

SR N N N N N S NN

Olaylara bakis acisini genisletmek, ¢ok yonlii diisiinebilmesi, yaraticilik yonlerini
gelistirmesini saglamak.

v Ogrencilerin, diger arkadaslarinin yaptig1 portfolyolar1 izleyip, yardimci olarak
gelecekteki takim galismasi kiiltiirii kazandirmak (Car, 2006:2-3).

Yeni miifredat programi ile uygulanmaya baslanan P.D.Y. yukarida belirtilen amaglara

ulagmak amaciyla okullarda uygulanmaktadir.
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1.5. Portfolyo Degerlendirme Yontemi”nin Avantajlari1 ve Dezavantajlari

Alternatif degerlendirme yontemlerinden portfolyo, egitim kurumlarina yeni bir bakis
acis1 getirmektedir. “Sinama” yerine “degerlendirme” 6n plana ¢ikarilmaktadir. Saglikli
degerlendirme yapabilmek i¢in 6grencilerin hedeflerinin ne olmasi gerektigi ve basari
standartlar1 acikca belirlenmelidir. Ogretmen ve 6grenci bunun igin belirli dlcek ve
yontemler gelistirerek 6grenci performansinin gozlenmesine olanak saglamalidir (Car,
2006:4). Ogrenci performansinin  gdzlenmesi ve gelisimi gdsteren dosyalarda

saklanmasinin 6gretmene saglayacagi avantajlar vardir:

v Ogrenci gelisiminin uzun bir zaman diliminde &lciilmesine imkan verdiginden,
gelisimin ne kadar ve ne yonde oldugunu gosterir.

v" Ogretmenin daha objektif degerlendirme yapabilmesi ve gerektiginde somut kanit
sunabilmesi agisindan yararlidir (Car, 2006:5).

v Ogretmenin 6grenme-dgretme siireci igerisinde her bir 6grencinin, gelisimleri ile
ilgili miisvedde, karalama, diizeltme ve sonuca giden performansini igeren genis bir
kaydinin elinde olmasin1 saglar.

v' Ogretmenler arasinda 6gretim materyalleri ve tekniklerinin paylasimini saglar.

v' Baska siniflardaki ogrencilerin galigmalarini incelerken, ogretimle ilgili fikirlerini
gelistirme olanagi bulur.

v" Ogrencinin bir biitiin olarak gelisim asamalarini izleme firsatim elde eder.

v' Ogrenme-ogretme siireci hakkinda bilgi verir (Car, 2006:5).

v' Ogretmen degisimi ya da Ogrencinin okulunu degistirmesi durumunda yeni

O0gretmen, 6grencisi hakkinda daha gercekei bir 6n bilgiye sahip olur ( Korkmaz, 2004).

P.D.Y.’nin Ogretmene sagladigi avantajlar yaninda Ogrenciye de sagladigi bazi

avantajlar saglar:

v" Ogrencinin bir sinav kagid iizerindeki basarisini degerlendirmek yerine bir gretim
stireci igerisindeki gelisimini takip etmesini miimkiin kilar.

v' Bir Ogrenme siireci igerisinde oOgrencinin harcadigi zamani, ¢aligmalarini,
performansini, miisveddelerini, eksikliklerini ve diizeltmelerini ayrintili bir sekilde bir
arada gorebilmesini saglar.

v' Ogrencinin miisveddeden, karalamalara ve diizeltmeye kadar calismasinin her

boliimiiniin 6nemli oldugunu ve birbiriyle iliskili oldugunu fark etmesini saglar.
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Unite igerisindeki bircok adimdan sonra dgrenci, dénemlik gelisimini gorebilir.
Ogrencinin kendi ¢alismalarimi degerlendirmesine rehberlik eder.
Daha bagimsiz, degerlendirmeci ve arastirmaci olmak i¢in pratik yollar 6nerir.

Ogrencinin yaraticiligini gelistirmede daha bilingli olmasini saglar.

AN NN

Ogrenci, en iyi calismalarim portfolyo dosyasina koymay1 ve calismalariyla iftihar
etmeyi, ¢alisma i¢in daha fazla sorumluluk almay1 6grenir (Kaptan, 2000:214-215).

v" Ogrencinin kendi ¢aligmalarm degerlendirmesine rehberlik eder.

v" Portfolyo kiiltiirii, 6grenenlerin birbirleriyle etkilesimini destekler.

v Ogrencilerin elestirisel diisiinme becerilerini, bilgilerini, kendilerini ifade edebilme
yeteneklerini ve katilimlarin artirir.

v' Ogrencilerin smif disinda da diisiinmesini ve ¢alismasini saglar.

v" Ogrenciye yeteneklerini sergileme ve ilgilerini gelistirme sans1 verir (Car, 2006:5).

P.D.Y. bircok yonden avantajlar saglamasina ragmen, uygulamada karsilasilan bazi

aksakliklar ve baz1 dezavantajlarinin da oldugu diisiiniilmektedir.

Sewell, Marczak ve Horn (2003:3; Aktaran: Agca (2005:15), a gbére bu yoOntemin

dezavantajlarini sdyle siralayabiliriz:

v P.D.Y. ¢oktan se¢meli testler gibi daha nicel 6lgme teknikleri kadar giivenilir ve
objektif olmayabilir.

v P.D.Y.’yi ilk defa uygulayacak oOgretmenler ve Ogrenciler tarafindan bireysel
kriterlerin konulmas1 ve uygulanmasi zor olabilir.

v' Amag ve kriterler agik bir sekilde ifade edilememisse, Portfolyo dosyalar1 gesitli
eserlerin bir araya getirildigi dosyalar olarak kalabilir.

v" Ogrencilerin gelisimini gdstermek igin iiriinlerin bir araya getirilmesi ve analizi zor
ve zaman alict olabilir.

v Somut, kesin hedefleri ve amaglar1 olan programlari degerlendirmede, program ve
ogrencileri nicel ve standart yollarla siralayarak standart normlarla karsilagtirmada
kullanigh olmayabilir

v' P.D.Y. ile ilgili diger bir olumsuzluk ise smifin kontrolii ile ilgilidir. Bu yontem ile
sinifta daha samimi ve esnek iliskiler kurulacagindan o6gretmenin sinif kontrolii
lizerindeki etkisi biraz azalacaktir. Ogretmenlerin, smifin kontrolii ya da almacak

kararlarda demokratik ilkeler kullanacak olmast sinif kontroliinii &grencilerle
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paylasmay1 zorunlu kilacaktir. Ogrenciler de bdyle bir sorumluluga aliskin olmadiklari

i¢cin bunu iizerlerine almaktan ¢ekinebilir ya da bunu kotiiye kullanmak isteyebilirler.

Baki (2002:2), P.D.Y.’nin uygulamadaki dezavantajlarin1 asagidaki gibi aktariyor:

v' Bireysel gelisim dosyasinin sonuglari, Ozellikle okullarin ve 6grencilerin
karsilastirilmast icin kullanilacaksa, diger performans degerlendirmelerde oldugu gibi
gelisim dosyalarindaki ¢aligmalara verilen puanlarin niteligi (gegerliligi ve giivenirligi)
hakkinda (Koretz ve diger., 1994; Aktaran: Baki, 2002:2) ve gelisim dosyasindaki
caligmalarin kimin yaptig1 konusunda( Geathart ve diger., 1995; Aktaran: Baki, 2002:2)
elestiriler yapilmaktadir.

v' Bireysel gelisim dosyasindaki ¢aligmalarin degerlendirilmesi zaman alicidir.

v' Calismalarin depolanmasi, elde edilen verilerin analizi, degerlendirme kriterlerini
belirlenmesi zorluk ¢ikarabilir.

v' Bireysel gelisim dosyasi ile yapilacak olan degerlendirmenin ¢ok boyutlu olmasina
ve degerlendirmenin saglikli ve giivenilir olmasi i¢in de verilerin farkli kaynaklardan
(6gretmen, Ogrencinin kendisi, 6grencinin arkadasi, veli ) alinmasina firsat verecek
sekilde igerigin diizenlenmesi gerekmekte (Sewell, ve dig., 2002; Aktaran: Baki,
2002:2) oldugundan uygulamayr yapacak Ogretmen ve Ogrencinin ayrica zaman
ayirmasi gerekir.

v Uygulamay1 yapacak kisilerin konuyla ilgili bilgileri yeterli olmayabilir.

v Ogrencilerin portfolyolarina koyacaklar1 ¢alismalar, onlarin performansi hakkinda
genelleme yapabilme olasiligini diisiirebilir. Aslinda 6grenci ¢ok cesitli ve kaliteli
egitim Urilinleri ortaya c¢ikarmis olmasina ragmen bunlar1 segme, sergileme ve sunma
konusunda basarisiz olmasi 6grencinin gergek performansini ortaya koymayacaktir.

v" Uriin secki dosyasinda yer alan isleri kimin yaptiginin tespiti zordur.

Uygulamada karsilagilan dezavantajlarinin yaninda P.D.Y.’ nin 6gretmene, 68renciye ve

velilere sagladigi avantajlar yoniiyle olumlu bir yontem oldugu diisiintilmektedir.

1.6. Geleneksel Degerlendirme Yontemi” ile “Portfolyo Degerlendirme Yontemi”

Arasindaki Temel Farkhihiklar

Standart test gelistirmede yasanan ciddi gelisme ve ilerlemelerin yaninda, bazi

egitimciler egitimsel 0lgme siirecinin psikometrik dayanaklarinin artik istenmedigini
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belirtmektedirler (Biimen, 2002:88). Geleneksel degerlendirme yonteminin siireg

icindeki degerlendirmede yetersiz oldugu durumlarda alternatif bir yontem olan

“Portfolyo Degerlendirme Yontemine”

bagvurulabilir. P.D.Y. ile geleneksel

degerlendirme yontemleri arasindaki temel farkliliklar agsagidaki tabloda gosterilmistir:

Tablo 1: Geleneksel degerlendirme yontemi” ile “Portfolyo degerlendirme
yontemi” arasindaki temel farkhihiklar

Geleneksel degerlendirme yontemi

Portfolyo degerlendirme yontemi

Cocugun performansini olumsuz etkileyen
bir stres yaratir.

Ilging, etkin, canl1 ve heyecanl yasantilar
saglar.

Belli bir 68renci yiizdesinin basarabilecegi
bir standart yaratir.

Her 6grenciye basarma firsat1 verecek
ortam olusturur.

Ogretmenleri, 6grencileri yalnizca smavda
test edebilecek bir 6gretim programina
dogru sinirlar.

Ogretmenlerin anlamali bir 6gretim
programi gelistirmelerine olanak tanir

Bilginin bir zihinde, bir anda ve bir
siavlik degerlendirilmesini temel alir.

Ogrenci basarisin1 daha gergekgi izleyebil-
mek icin slire¢ temelli yaklasim izlenir.

Yanlis, eksik, diisiik puan vb. gibi
ogrencilerin yapamadigi seylerin
yorumlanmasina odaklanir.

Ogrencilerin neler yapabildikleri yada
neler yapmaya ¢alistiklarina yonelir.

Test puani gibi onemsenen tek bir veriye
odaklanir.

Ogrencinin gelisimini izleyebilmek icin
coklu yontemler kullanilir.

Tim 6grencilere tek bir yaklasimla hitap
eder.

Her 6grenciye “biricik” birer insan
muamelesi yapar.

Degerlendirme ve 6gretimi birbirinden
bagimsiz etkinlikler olarak gdriir.

Degerlendirme ve 6gretimi birbirine
bagimly, iligkili etkinlikler olarak goriir.

Ogrenciler nadir olarak tekrar gdzden
gecirme, diisiinme, diizeltme sansi1 bulur.

Ogrencilere 6zelestiri ve gdzden gegirme
sansi verir.

Sonuglari tiimiiyle anlamak ve
yorumlamak i¢in iyi bir istatistik bilgisi
gerektirir.

Ogrencinin performansini veli, dgrenci
gibi istatistik bilgisi bulunmayanlarin da
anlayabilecegi bi¢cimde aciklar.

Ogrencileri, 6grenmenin dogal yapisin
bozan, yapay bir 6§renme ortamina koyar.

Ogrencileri dogal grenme ortaminda
degerlendirir.

Genellikle 6grenci etkilesimini yasaklar.

Isbirligine dayali dgrenmeyi destekler.

Ogrencileri birbirleri ile karsilastirir.

Ogrencileri kendi ge¢mis
performanslariyla karsilastirir.

Ogrencinin yetenegi tek bir zamanda
Olcer.

Ogrencinin yetenegini siire¢ i¢inde her
zaman Olger.

Ogrenci dlgiitlerden habersizdir, §gretmen
degerlendirmeyi yalniz yapar.

Degerlendirme, 6gretmen ve dgrenci
tarafindan belirlenen Olciitlere gore yapilir.

Ogrencilere bir derece tayin eder.

Ogrencinin kendi degerlendirmesini igerir

Ogrenciye sorumluluk diizeyi azdir.

Ogrenci nasil sorumluluk alacagimi dgrenir
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Tablo 1’in devamudir.

Degerlendirme, dogal ortamda yapilmaz

Degerlendirme, 6grencinin iginde
bulundugu dogal ortamda yapilir.

Ogrencinin belli bir alandaki hatalari
hakkinda siirli bilgi verir.

Ogrencinin eksiklerini gdstermesinin
yaninda basarili oldugu yonlerini gosterme
firsat1 saglar.

Ogrencinin 6grenmesindeki eksikliklerin
teshisine yonelik olarak siirl bilgi verir.

Ogretmene 0grenci hakkinda birinci elden
bilgi verir

Ogrencinin grup i¢indeki seviyesi
hakkinda bilgi verir

Ogretmene, 6grenciye, veliye ve
yoneticilere dgrencinin zayif ve giiglii
oldugu alanlar1 gorme firsat1 verir.

Ogrenciyi sinirl bir zaman diliminde
sadece belli becerilerini degerlendirir.

Devam eden bir siire¢ oldugundan ¢ok
cesitli degerlendirme yapma imkani vardir

Ogrenci i¢in anlamli olmayabilen suni
olarak olusturulan etkinlikler i¢inde
degerlendirir, .

Ogrenci i¢in gercekei ve anlamli olan,
giinliik hayattan alinan etkinlikler i¢inde
Ogrenciyi degerlendirir.

Ogrenciden sadece arzu edilen cevabi
vermesini ister.

Ogrencinin kendi bilgileri ve ¢alismalar
hakkindaki diislincelerini yansitmasina
(metacognitive) tesvik eder.

Velilerin ¢ogu zaman anlamakta
zorlandig1 sayisal veriler sunar.

Veliye ¢ocugunun caligmalar1 hakkindaki
diisiincelerini yansitmasina tesvik eder.

Ogretmen—yonetici etkilesimine odaklanir.

Ogretmen- 6grenci-veli arasinda iletisimin
kurulmasina tesvik eder

Egitim siirecinin merkezine miifredati
yerlestirir.

Ogretimi ve miifredat1 yonlendirir, dgretim
stirecinin merkezine 6grenciyi yerlestirir.

Kaynaklar: Agca, (2005:17), Karamanoglu, (2006:48), Baki, (2004b:4)

Pek c¢ok degerlendirme yontemi, Ogrencileri degerlendirme nesneleri olarak ele alip,

degerlendirme sorumlulugu ve gorevini Ogretmenlerin eline birakabilmektedir.
Ogrencilerin sorumluluk ve kontrol sahibi olmalar1 igin geleneksel degerlendirme
yontemleri ¢ok az firsat vermektedir. Portfolyolar ise 6grenci ¢aligmalarini yansitarak,
onlarin karar alma siirecinde yer alan bireyler olarak yetismelerini saglar. Ogrencileri,
giiclii ve zayif olduklar1 yonleri degerlendirerek kendi hedeflerini belirlemeleri igin
tesvik eder. Ayn1 zamanda portfolyolar, 6grenci kayitlarinin devamliligini saglayarak
ogrenci gelisiminin takibini saglamasi bakimindan da faydalidir. Ayrica portfolyolar,
rutin olarak 6grenci ve 0gretmen tarafindan tartisilirsa, 6grencinin goriislerinden, nasil
ogrendiginden, basvurdugu yontemlerden vb. haberdar olunabilir. Bu 6grencinin ilgisini

ve kendi 6grenmesindeki sorumlulugunu arttirabilir (Agca, 2005:18).

20



1.7. Portfolyo Degerlendirme Yontemi Ogrenme Sonuglar

Portfolyo uygulamasi sonunda Ogrencilerin edindikleri bilgiler dogrultusunda; soran,

diisiinen, iletisim kuran, risk iistlenen, bilgili, ilkeli, onemseyen, acik gorislii, dengeli —

tutarl1, diisiinen bireylerin yetismesi beklenir. Ogrencilerin siire¢ sonunda asagidaki

tabloda belirtilen 6grenme sonuglarina ulagmalar1 hedeflenir (Karamanoglu, 2006:49).

Tablo 2: Portfolyoda 6grenme sonuglari tablosu (Students Learning Outcomes )

OGRENME - .
SONUCU OGRENCIDEN BEKLENEN DAVRANISLAR
Soran Neden sonug iliskisi kurar. Arastirmay1 sever ve kolayca

(inquirer )

vazge¢mez. Ogrenmekten hoslanir. Ogrenme eyleminin iginde
etkin olarak yer alir ve bunu bir yasam bicimi olarak belirler.

Diisiinen
( thinker )

Sorunlar1 ¢6zmek ve dogru kararlar alabilmek igin elestirel ve
yaratici diisiiniir.

Iletisim kuran
( communicator )

Birden fazla dil kullanarak ( matematik sembol dili de dahil )
kendi goriiglerini kendine glivenerek rahatga agiklar ve
bagkalarinin goriislerine saygilidir.

Risk iistlenen
( risk — taker)

Hata yapmaktan ¢ekinmez. Ogrenmeye isteklidir. Ogrenirken daha
once bilmedigi yollar1 deneyebilir. 11k defa karsilastiklari
durumlara karsi; kaygi gelistirmeden, kendine giiven duygusunu
kaybetmeden, gereken yeni rolleri, goriigleri, stratejileri iistlenir.

Kendisiyle ve ¢evresiyle ilgili kavramlar bilir. Ogrenmek igin

( knov]v}lle}(glgtleable ) zaman ay1rabilir. Ogrenmenin 6nemini fark eder ve ¢evresini
cesaretlendirir.
Tkeli Diiriist, adil ve ilkelidir. Sorumluluk duygusu gelismistir. Akilc1
( principled ) | kararlar alabilir.
Onemseyen Baska}gnmn duygu, dﬁsﬁnc'fa ve 'gereks.inimlerini onemser (empati
( caring) ygpablllr.) ve dpygulanm gosterir. Kisisel katilimini ve

hizmetlerini esirgemez.

Agik gorilslii Baskalarinin goriislerine, deger yargilarina, geleneklerine ve

( open minded )

kiiltiirlerine kars1 saygili ve duyarlidir. Tartigsmaya, elestiriye ve 6z
elestiriye agiktir.

Dengeli — tutarh
( well-balanced )

Fiziksel ve zihinsel dengenin, bireyin kendisini daha iyi hissetmesi
i¢in 6nemli oldugunu bilir. Kendisinin bagkalar iizerindeki etkisini
anlamaya c¢alisir. Zamanini dinlenmeye, eglenmeye ve 6grenmeye
adil olarak ayirir.

Doniistimlii
diisiinen
( reflective )

Kendi 6grenme gereksinimlerine, kisisel giiglerine ve zay1f
yoOnlerine karsi1 analitik diisiince gelistirir. Yaptig1 ve soyledigi
seyler hakkinda diisiiniir, elestiriye agiktir.

Kaynak: Karamanoglu, (2006:49)

P.D.Y. uygulamasi sonucunda; soran, diisiinen, iletisim kuran, risk iistlenen, bilgili,

ilkeli, 6nemseyen, acik goriislii, dengeli — tutarli, donligiimlii diislinen bireylerin
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yetismesi beklenir. Bu yetilere sahip insanlar, bilgi toplumu olma yolunda ilerledigimiz
bu giinlerde ihtiya¢ duyulan insan tipidir. P.D.Y. siire¢ sonunda degil ayn1 zamanda

uygulama sirasinda da bu becerileri kazandirma 6zelligine sahip bir yontemdir.
1.8. Portfolyo Degerlendirme Yonteminin” Cesitleri

Portfolyolar kullanildiklar1 siniflara ve onlar1 olusturup iizerinde ¢alisan Ggrencilere
gore degisiklik gostermektedir. Ayrica portfolyolar 6zel amaglarina, kime sunulduguna
ve Ogretmenin, 0grenme ve degerlendirme hakkindaki goriislerine gére de degisiklik

gosterebilmektedir (Erdogan, 2006:31-32).

Portfolyolar amacina gore iki tiirde incelenir.

v' Portfolyo siirece yonelikse “Siireci yansitan portfolyo”,

v' Uriine yénelik ise “Uriinii yansitan portfolyo” olarak adlandirilir.

Siireci  Yansitan Portfolyolar: Ogrencinin dgrenme ve gelisim siirecini yansitir.
Baglangic calismalar ile stiregteki calismalar1 karsilastirir, uygulamada karsilasilan

glicliikleri ve 6grenme tirlinlerini igermektedir.

Uriinii Yansitan Portfolyolar: Ogrenme siirecinden ziyade, bitmis ¢alismalar1 yansitir.

Ogrencinin en iyi oldugunu diisiindiigii bitmis ¢alismalarini igermektedir.

Bunlardan farkli olarak, i¢indeki iirtinleri saklama sekline gore portfolyoyu; klasik ve
elektronik portfolyo olarak da ayirmak miimkiindiir. Bu portfolyo ¢esitlerinden sadece

biri kullanilabilecegi gibi bunlar1 etkilesimli olarak bir arada kullanmak ta miimk{indiir.

Klasik Portfolyo, 6grenci ¢alismalarinin, dosya, klasor, kutu vb bir seylerin igerisinde

biriktirilmesidir (Agca, 2005:19).

Elektronik portfolyo ise; 0Ogrenci c¢alismalarinin, elektronik ortamda muhafaza
edilmesidir. (Agca, 2005:19). Klasik ve elektronik portfolyonun o6zellikleri ilgili
boliimde daha genis bir sekilde agiklanacaktir.

Adlar1 degisik olsa da tiim Portfolyo ¢esitlerinin ortak 6zellikleri belli bir amaca gore
biriktirim yapilmasi, 6z-yansitma bulunmasi ve grencilerin sadece ne bildigini degil

ozellikle ne yapabildigini gosteren iirtinlerden olusmasidir.
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1.9. Portfolyo Degerlendirme Siirecinin Evreleri.

Portfolyolar1 tasarlama asamasinda tek bir dogru yol yoktur. Her bir sinifin ya da
kurumun alternatif degerlendirmeye yonelik farkli bir yaklasimi olabilir, dolayisiyla

portfolyolar1 da farklilik gosterecektir.

Portfolyo siirecinin nasil olmasi gerektigine ve izlenecek islem basamaklarina iliskin

literatiirde degisik modellerle karsilagilabilir. Portfolyo kullaniminin

Orgiitleme ve planlama (Planing)
Biriktirme, toplama (Collection)

1
2
3. Sec¢me (Selection)
4. Yansitma (Reflection)
5

Baglanti (Connection) olarak bes ana boliimden olustugu sdylenebilir.

Orgiitleme ve planlama (Planing) asamasinda, 3retmen ve dgrenciler beraber galisarak
hangi iirlinlerin portfolyoya girecegi, biriktirilen iirlinlerin ne sekilde sergilenecegi ve
portfolyolarin nerede tutulacagi gibi konularda gesitli kararlar alirlar. Ogretmen ve
ogrenci arasindaki goriis aligverisi sayesinde 6grencilerin portfolyonun amacini da tam

olarak anlamalar1 saglanir.

Biriktirim (Collection) asamasinda, 6rgenciler portfolyonun baglam ve igerigine uygun
olarak belirledikleri iiriinleri bir yere toplarlar. Uriinlerin ve orneklerin segilip
biriktirilmesi sirasinda iizerinde c¢alisilan konu, 6grenme siireci ve 6zel proje ya da
temalar gibi etmenler de rol oynarlar. Biriktirime gidilen iiriinlerin degerlendirmeye tabi

tutulacak olgiitleri yansitmasi gereklidir.

Se¢me (Selection) asamasinda, Ogrenciler topladiklari calismalarini basta belirlenen
amaglara yonelik olarak gelisimini gdsterecek bigimde segerler. Ogrenci bunu yalniz da

yapabilir, 6gretmen ya da ortak caligmalar sonucu da se¢me islemini gerceklestirebilir.

Yansitma (Reflection) asamasinda, Ogrenciler 6grenme siireci ve Onemli bilgi ve

becerileri edinmeleri konusunda bilisiistii yansitmalar yaparlar.

Bu asamada 6grenci,

* Portfolyosuna sectigi her bir ¢alismay1 nigin segtigini agiklar,

 Calismalarini yaparken gecirdigi siireci ve bu siiregte 6grendiklerini anlatir,

23



» Kendi basarisin1 goriir, bunu ifade eder ve degerlendirme siirecine katilir.

Baglanti (Connection) asamasinda, Ogrencilerin portfolyo calismasindan elde ettigi

neticelerini egitim hayati veya diger yagamu ile baglant1 kurmasi beklenir.

Moya ve O’Malley (1994; Aktaran: Erdogan, 2006:23-26)" a gore portfolyo

degerlendirmesi asagidaki basamaklardan olugsmalidir:

1. Portfolyonun amacinin belirlenmesi
2. Portfolyo igeriginin planlanmasi
a) Degerlendirme islemlerinin secilmesi
b) Portfolyo igeriklerinin belirlenmesi
¢) Degerlendirmenin sikligina karar verilmesi
3. Portfolyo ¢oziimlemesinin tasarlanmasi
a) Standart ve dlgiitlerin olusturulmast,
b) Bilgilerin birlestirilmesine yonelik islemlerin belirlenmesi
¢) Cozlimleme i¢in personel sorumluluklarinin programlanmasi
4. Ogretime hazirlanma
a) Ogretimsel kullanimini planlama
b) Ogrenci ve velilere geri doniitii planlama
5. Islemlerin kontroliinii planlama
a) Giivenirligi kontrol etmek i¢in bir dizgi olusturma
b) Kararlar1 gegerligi i¢in bir dizgi olusturma

6. Modeli uygulama

O halde portfolyo olusturmada su sira izlenebilir:

1. Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeylerinin 6lgiilmesi ve motive edilmesi.
Ogrencilere ve velilere uygulama hakkinda bilgi vermek

Uygulamada o6l¢iilecek hedeflerin belirlenmesi

Hedefler 1s181nda hangi portfolyo ¢esidinin kullanilacaginin belirlenmesi
Portfolyo cesidine gore degerlendirilecek iiriinlerin tespiti
Degerlendirme olg¢iitlerinin belirlenmesi

Uriinlerin hazirlanmasi, toplanmast, bir araya getirilmesi ve diizenlenmesi.

e B G B

Bireysel gelisim dosyasinin (Portfolyo) olusturulmasi
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9. Degerlendirme siireci ile ilgili zamanlama plan1 ve gorev dagilimi yapilmasi

10. Velilerin ve okul personelinin de degerlendirme siirecine katiliminin saglanmasi
11. Portfolyo dosyanin degerlendirilmesi.

12. Degerlendirme sonuglarinin yorumlanmasi ve egitimde kullanimi

13. Portfolyo dosyalarinin paylagimi, bagka kisilere inceletilmesi ve arsivlenmesi.
14. Siirecin olumlu ve olumsuz yoénleri ile aksayan yonlerinin tespiti ile ilgili

degerlendirme toplantilar1 yapilmasi.

Uygulamada yukarida belirtilen sira takip edilmelidir. Ogrenci ve velilerin uygulama
hakkinda bilgi sahibi olmadan ve hedef davranislar belirlenmeden uygulamaya
gecilmesi durumunda calisma, sadece 6grencilerin iyi ¢aligmalarinin biriktirildigi bir

dosya olmaktan ileri gidemez.
1.10. Portfolyo Degerlendirme Yontemi”nin Kullanihisi

Portfolyo dosyalarinin olusturulmasi, degerlendirme yapabilmek i¢in gerekli materyali
saglamasi bakimindan 6nemlidir. Fakat P.D.Y.’de en zor olan asama degerlendirme
asamasidir. Ciinkii asil elde edilmek istenen siire¢, sonundaki 6grencinin basarisidir.

Bunu belirlemek ¢ok karmasik bir siire¢ gerektirir.

Bireysel gelisim dosyasiin nasil degerlendirilecegine dair kesin bir degerlendirme
yaklagimi olmayip, gelisim dosyasmnin amacina gore degerlendirme bigimi

degismektedir. Ama genel olarak iki amag i¢in portfolyo degerlendirmesi yapilir:

v' Ogrencinin dgrenme siireci i¢indeki gelisimini takip etmek,

v Ogrencinin yapmis oldugu ¢alismalarla basarisin1 degerlendirmektir.

Eger bireysel gelisim dosyasimi kullanmaktaki amag; O6grencinin 6grenme siireci
icindeki gelisimini takip etmek, eksiklikleri gidermek ve rehberlik etmekse, gelisim
dosyasindaki ¢alismalar genelde 6gretmen tarafindan belirlenir ve ¢alismalar 6grencinin
kendisi, arkadasi ve Ogretmeni tarafindan degerlendirilerek Ogrenciye doniit verilir.

Degerlendirmeden elde edilen sonuglar, daha ¢ok 6grenciye rehberlik etmekte kullanilir.

Eger, gelisim dosyasint hazirlamaktaki amag; 0grencinin yapmis oldugu calismalarla
basarisin1 degerlendirmekse, degerlendirmeye girecek olan ¢aligmalar genellikle 6grenci

tarafindan segilir. Ogrencinin hazirladigi portfolyo dosyasi, donem veya yil iginde
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yapilan en iyi ¢alismalari icerir. Ogretmen tarafindan &nceden belirlenen kriterlere gore

Ogrencinin sundugu en iyi ¢calismalar notlandirilarak degerlendirilir (Baki, 2004b:6).

Bireysel gelisim dosyasina puan vermek ve degerlendirmek icin ¢esitli yaklagimlar
basarili bir sekilde kullanilmaktadir. Genel olarak {i¢ temel yaklasim kullanilmaktadir

(Kuhs, 1994; Aktaran: Baki, 2004b:6):

1. Bireysel gelisim dosyasi igindeki her bir calismanin ayri ayr1 puanlanarak

degerlendirme,

2. Farkli performanslar i¢in ayr1 puanlarin verildigi analitik puanlama sisteminin

kullanilarak degerlendirme,

3. Bireysel gelisim dosyasi i¢indeki ¢alismalarin tlimiine ait genel bir puan vererek

degerlendirmektir.

Bunlardan birinci yaklagim, bireysel gelisim dosyasi icindeki her bir ¢alisma ayr1 ayri
puanlanir ve bu puanlarin aritmetik ortalamasi bireysel gelisim dosyasinin puanini
belirler. Degerlendirmedeki ikinci yaklasim, farkli performanslar i¢in ayr1 puanlarin
verildigi analitik puanlama sisteminin kullanilmasidir. Ornegin, problem ¢dzme
becerisine ait olarak; problemi anlama, ¢6ziim i¢in strateji belirleme, stratejiyi uygulama
ve sonucu kontrol etme davranislari asagidan yukariya dogru puanlanarak problem
¢dzme becerisine ait puani belirlenir. Ugiincii yaklasim ise, bireysel gelisim dosyasi
icindeki calismalarin tiimiine ait genel bir puan vererek degerlendirmektir. Bu yaklasim,

portfolyo dosyasini biitiin olarak belli kritere gére puanlamay1 6nerir (Baki, 2004b:6).
1.10.1. Portfolyo Dosyasi Icinde Bulunmasi Gereken Béliimler.

Ogrenciler tarafindan olusturulacak portfolyolarin yapisinda bulunmasi gereken bazi
belgeler vardir. Bu tiir belgelerin bulundurulmasi, olusturulacak portfolyolarin daha
diizenli olmasini, gelisimini daha iyi gostermesini, yapilan ¢alisma hakkinda en ufak
bilgisi bile olmayan birinin portfolyo dosyasini eline aldiginda ne yapildigini, neden ve
nasil yapildigini kolaylikla gorebilmesini saglayabilmektedir. Portfolyonun tanitimi ya
da olusturulmasi sirasinda bu belgelerin bulundurulacagi ve bulundurulma nedenleri
ogrencilere Onceden bildirilmelidir. Portfolyo dosyalarinda bulunmasi gereken

boliimleri su sekildedir (Erdogan, 2006:27-29):
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Kapak Mektubu ya da Giris Mektubu
Icindekiler Tablosu

Ders Hedef Cizelgesi

Uriinler

Yansitmalar / Yansitma kagitlar

AN NN N NN

Sonug Sayfasi
v" Ogretmenlerin iiriinlere yonelik geri doniitleri.
Dosyanin diizenli olmasi ve belirtilen bdliimlerin eksiksiz olarak olusturulmasi

degerlendirmede 6grenciye art1 puan kazandiracaktir.
1.10.2. Portfolyoda Bulunabilecek Materyaller

Ogrenci portfolyolarina iiriin olarak nelerin konulabilecegine dair belirlenmis bir liste ya
da cerceve yoktur. Portfolyonun hedefine, 6grenci grubunun ve Ogretmenlerin
ozelliklerine, degerlendirme Olciitlerine, degerlendirilmesi diisliniilen alan ya da
becerilere, portfolyonun ¢esitlerine ve degerlendirme i¢in ayrilan zamana ve biitceye

gore portfolyoya girecek iiriinler degisiklik gosterebilir (Erdogan, 2006:29).

Grace (1992:3; Aktaran: Agca, 2005:29)’ e gore, 6gretmenler ve ailelerin, 6grencilerin
gelisimlerini takip edebilecekleri ideal bir portfolyoda bulunmasi gerekenler materyaller

sunlardir:

v’ Anekdot kayitlarr; Ogrencilerin etkinliklerinin gercek¢i ve yargidan uzak notlaridir.

Anlik olaylarin kaydi i¢in kullanilmalidir.

v' Kontrol listesi (rubrik); diizenli olarak yapilan etkinlikler temel alinarak

gozlemlenen becerilerin edinilmesiyle ilgili 6gretimsel hedefler olmali.

v’ Derecelendirme olgekleri ve envanterler; farkli durumlarda ve yonlerde basarinin
olmas1 gibi degisik yon ve bilesenlerin oldugu durumlarda davranisin gézlenmesi

esnasinda kullanilmalidir.

v Gozlem formlari;, 6grencilerin tek basina, giiniin farkli zamanlarinda ve degisik

durumlarda izlenerek gozlem sonucglariin kaydedilmesidir.

v’ Ogrenci goriismeleri; dgrencilerle periyodik olarak okul siiregleri, ilgileri, hedefleri

ve diger konularda goriismeler yapilmasidir.
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v' Calisma kagitlari; 6grencinin sahip oldugu becerileri ve gii¢lii noktalar1 tanimlamak

i¢in kullaniimalidir.

Biimen (2002:94), ideal bir portfolyoda asagidaki kayitlarin da bulunabilecegini
belirtmektedir: Yazili ¢aligmalar; yazi ornekleri, okuduklart kitaplarin listesi, kitap
raporlar1, kisa hikayeler, siirler, ders calisirken olusturdugu zihin haritalari, kavram

haritalar1, réportajlar vb. Bunlarin yaninda:

v’ Ses kayitlari; ses kayit araglarina sarki soyleme, enstriiman ¢alma gibi miiziksel
beceriler ile hikaye ya da siir okuma Ornekleri, ani, fikir, tartisma, ske¢ gibi sozel

becerilerin kaydi.

v Video kayitlari; 6grenci becerileri veya projelerinin video kamerayla kaydedilmesi,

vb.
v’ Fotograflar, 6grencilerin gesitli sanat ve bilim projelerinde yakalamig oldugu ilging
pozlar, sahnelere dair fotograflarin saklanmasi vb.

v’ Ogrenci dergileri ve gazeteleri; dgrencilerin okul yasantilari, yazilari ve ¢izimlerini

iceren gazete veya dergilerin incelenmesi vb.

v’ Ogrenci basart cetvelleri; dgrencilerin yaptiklart ddev ve projelerle ilgili

kaydettikleri basar1 cetvellerinin incelenmesi vb.

v’ Informal testler; grencilerin belli bir alandaki becerilerinin ortaya c¢ikarildig

standardize edilmemis testlerin uygulanmasi vb.

v’ Standartlastirilmig  testlerin  informal  kullanimi;  standartlastirilmis  testlerin
yonetmeliklere gore kullamilmaylp zaman siirmin olmadigi, sorularin sinifta
ogrencilere sorulup yanitlandigi, resim, ii¢ boyutlu yapi, miizik ya da diger yollarla

yanit verilebilecegi bir bigcimde uygulanmasi vb.

v’ Olgiit dayanakli degerlendirmeler; Sgrencileri bir norm cercevesinde degil, bir

beceri setine gore degerlendirilmesi vb.

v Sinif krokileri; smifin kus bakisi gértiniimiiniin yer aldig1 krokilerde her giin hangi

ogrencilerin nerede yer aldig1, hangi etkinlikleri yaptiginin belirlenmesi vb.

v’ Takvim kayitlari; dgrencilerin aylik olarak her giin hangi etkinlikleri yaptiklarini

kaydetmeleri vb.
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1.10.3. Portfolyo i¢cinde Bulunacak Calismalarin Secimi ve Sayisi

Portfolyodaki ¢aligmalarin  sayisi, portfolyolarin  depolanmasi, kaydedilmesi,
incelenmesi  ve degerlendirilmesinde ortaya c¢ikabilecek sebeplerden dolay1
sinirlandirilmalidir.  Her c¢alismanin portfolyoya konmasi, gereksiz c¢alismalarinin
birikmeye baslamasina sebep olacagindan dolayr basit calismalar portfolyoya
eklenmemelidir. Portfolyoyu periyodik olarak gzden gecirmek ve gilincellemek gerekir.

Konulacak materyallerin sayisina 6gretmen ve 6grenci bir arada karar vermelidir.

Genesee ve Upshur (1996:105; Aktaran: Agca, 2005:26), a gore, portfolyo dosyasina

girecek calismalari secerken sorulabilecek bazi 6rnek sorulari su sekilde siralayabiliriz:
o Bu ¢alismayi iyi veya ilging bir proje kilan nedir?

o Bu projenin en ilging kismi nedir?

o Bu projenin en zor kismi neydi?

o Bu projeden ne 6grendin?

o Bu projeyi yaparken hangi yeteneklerini kullandin?

o Bu proje senin portfolyondaki diger projelerden ne yonden farklidir?

o Bu projenin en iyi kismi nedir? Nigin?

o Bu projenin en zayif kismi nedir? Nigin?

o Bu projeyi nasil daha iyi hale getirebilirsin?

o Bu projeyi tamamlamak i¢in hangi kaynaklar1 kullandin? Nasil yardim aldin?”

Ogrencilerin portfolyo dosyasina girecek ¢alismalari, dosyaya konmadan dnce
her giin ya belli araliklarla veli tarafindan kontrol edilebilir. Portfolyo dosyalarinda
biriktirilen 6grenci ¢aligmalarinin ve kayitlarinin belli donemlerde, 6gretmen, 6grenci
ve veli tarafindan gozden gegirilerek degerlendirilmesi ve ilgili yonergelerin
doldurulmasi faydali olabilir. Bu yonergelerde 6grencinin, 6gretmenin ve velinin o
calismay1 nigin sectigi ve o ¢calismanin kendileri i¢in ne anlam ifade ettigini 6grenmeye
yonelik sorular yer alabilir. Tiim se¢ilen ¢aligmalar, doldurulan yonergeleri ile birlikte
ayr1 bir dosyada biriktirilip 6grencinin ilkogretim hayati boyunca muhafaza edilebilir

(Agca, 2005:26-27).
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1.11. Portfolyo Degerlendirme Siirecinde Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

Genesee ve Upshur (1996:102; Aktaran: Agca, 2005:27)° a gore portfolyo

degerlendirmesi sirasinda dikkat edilmesi gereken hususlar1 soyle siralayabiliriz:

v Hedef belirlemede gergekei olunmasi,

v Ogrencilere olumlu ve destekleyici yaklasilmasi, oOgrencilerin kendilerine
glivenlerinin ve cesaretlerinin artmasinda yardimci olunmasi,

v’ Siireg igerisinde 6grencilerin basardiklar1 seyleri bilmeleri ve yeni ¢alismalarin
bunlar tizerine kurulmasi,

v Kullandiklari 6zel teknik veya stratejilerden dolay1 6diillendirilmeleri,

v Ortaya ¢ikardiklari tirtinler kadar, siiregler ve stratejilerin de tartisilmasi,

v" Bunlara ilaveten 6grencilerin ilerlemeleri, yasadiklar1 zorluklara iliskin endiselerinin
dikkatli bir sekilde incelenmesi ve bunlara yanit verilmesi,

v" Yapilmamig veya yanlis yapilmis noktalar yerine dogru yapilmis noktalar iizerinde
odaklanilmasi,

v' Cok fazla oOneride bulunmak yerine Ogrencinin daha ozgilir c¢aligmasinin ve
tartismalarda  Ogrencilerin  baskin  olmasmin  saglanmasi1  gercgeklestirilmeye

calisilmalidir”

Yine P.D.Y.” nin uygulamasinda asagida belirtilen husulara dikkat edilmesi

uygulamanin basarisin artiracaktir:

v Ogrencinin, istenilen kazanimlar1 elde etmesi igin siirekli ve kapsamli olarak
izlenmesi gerekmektedir.

v' Portfolyo degerlendirme gok amagli ve ¢ok ¢esitli unsurlar1 barindirmahidir Ciinki
degerlendirmenin ¢ok c¢esitli olmasi Ogrencilerin de ¢ok cesitli becerilerinin
degerlendirilebilmesi anlamina gelmektedir.

v" Portfolyo degerlendirme sadece 6gretmene G6grencilerin gelisimlerini izleme firsati
vermemeli, ayrica Ogrencilerin de kendi gelisimlerini takip edebilme imkanlarini da
sunmalidir. Boylece 6grenciler problem ¢6zme, konular1 anlama, ¢alismalarini inceleme
alanlarinda kendilerini daha da iyi gézlemleyebilirler.

v' Portfolyo degerlendirme, 6grencileri belli konularda anlik degerlendirme yerine

stire¢ odakli degerlendirmelidir.
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v' P.D.Y., Ogrencileri siire¢ odakli ve genel degerlendirebilme firsati verdiginden,
egitim programlar1 hazirlanirken, kazanimlarin da siirece yayilmasi saglanmalidir.

v" Ogrencilerin bilgi, yetenekleri ve tutumlari iizerine insa edilmelidir.

Portfolyo degerlendirme c¢ok ¢esitli siiregleri ig¢inde barindiran bir alternatif
degerlendirme modeli oldugundan, portfolyo degerlendirmenin etkili olabilmesi igin

yukarida belirtilen hususlara dikkat edilmesi beklenen basariy1 artiracaktir.

1.11.1. Portfolyonun incelenme Zamam ve Sikhg

Portfolyo degerlendirme siireci igerisinde belli siirelerde dosyalarin gézden gegirilmesi
ve incelenmesi siirecin devamliligi agisindan onemlidir. Cilinkii portfolyo, siireg
icerisindeki Ogrenci basarisin1 izlemeyi hedeflediginden aslinda Ogrencinin her
donemdeki iriinlerine ihtiyag¢ vardir. Bu nedenle dosyanin belli zamanlarda

incelenmesi, eksik olan yonlerin belirtilerek tamamlanmasi saglanmalidir.

Her 6grencinin Portfolyo dosyasinin incelenmesi ve analizi, 4-6 haftada bir 6gretmen ya
da ogrencilerle birlikte yapilabilir. Sistematik incelemenin, somestr sonunda veya belli
bir not verme doneminin sonunda yapilmasiin daha uygun olacagi diistiniilmektedir.
Ogrencilerle birlikte portfolyolarin incelenmesi, ortak hedef belirlenmesi acisindan

onemlidir (Agca, 2005:25). Bu konuda 6grenci velilerinden de destek alinabilir.

1.11.2. Portfolyo Degerlendirilmesinde Kullanilacak Kriterlerin Olusturulmasi

(Rubrik = Dereceli Puanlama Ol¢egi, Puanlama Y6nergesi)
Alakurt (2006:19), rubrik kelimesinin literatiirdeki tanimlarini asagidaki gibi aktariyor:

“Puanlama yoOnergesi, Ogretmenlerin Ogrenci Odevlerini, 6gretimi ve
degerlendirmeyi biitlinlestirerek Ogrenci dgrenmelerini tesvik etmekte ve
ogrenci ¢aligmalarinin notlandirilmasinda karsilagilan sorunlarin ¢oziimiinde
kullanilacak alternatif bir yol olarak goriilmektedir (Whittaker, Salend ve
Duhaney, 2001). Andrade (1997) puanlama ydnergesini “calismada neyin
onemli olduguna iliskin Olgiitlerin listelenerek, her bir Olgiitiin nitelik
derecelerinin acik olarak ifade edildigi bir puanlama arac1” olarak
tanimlamaktadir. Stix (1996) puanlama yonergesini “O6gretmen ve
ogrencilerin katilimiyla hazirlanan derecelendirme haritasi” olarak ifade
ederken, Karaca (2006) ise puanlama yonergesini “bir etkinliin tamaminin
ya da boliimlerinin nasil puanlanacagini ayrintilariyla anlatan arag¢” olarak
tanimlamaktadir.”
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Rubrik kelimesini Tiirkce bir ifade ile karsilamak istersek “Dereceli Puanlama
Olgekleri” veya “Puanlama Y&nergesi” terimlerini sdyleyebiliriz. Ancak kullanimda
“dereceleme Olgekleri” ile “kontrol listeleri” siklikla birbirine karistirilmaktadir. Bu
sebeple Oncelikle bu iki terimin ne oldugunu agiklamak faydali olacaktir. Tekin

(1991:232) bu iki terimi su sekilde acikliyor:

“Kontrol listelerinin, daha ¢ok siireci 6l¢meye elverisli oldugu ve belli
kurallara uyulup uyulmadigini, belli islem yollarinin izlenip izlenmedigini,
bir davranigin gosterilip gosterilmedigini belirlemede kullanilmaktadir.
Kontrol listesinde, isin yapilisinda gosterilmesi gereken davraniglar ve
bitmis liriinde bulunmasi istenen Ozellikler, bir "var-yok" ikilisi i¢inde
diistiniilmiistiir. Oysa ki, diinyada “var” ya da “yok™ gibi iki karsit uctan
herhangi birinde yer alan ¢ok az sey vardir. Daha ¢ok bir isin hig
yapilamadigi ve en miikkemmel bigimde yapildigi noktalar1 birlestiren
cizginin herhangi bir yerinde olur performansin mitkemmellik derecesi. Iste
performansin farkli miikemmellik derecelerini belirtmek i¢in dereceleme
Olcekleri kullanilir.”

Kontrol listeleri gibi gelistirilen dereceleme o6lgekleri, 6zellikle iirliniin 6l¢iilmesine
daha uygun diiser. Ciinkii, elde bulunan bir iiriin, onun sahip olmasi istenen belli
Ozellikler itibariyle bir var-yok c¢ercevesi i¢ginde degerlendirilemez. Bir iiriin, daha ¢ok,
kendisinde bulunmasi istenen 6zelliklere degisik derecelerde sahip olabilir. Bu nedenle,
tirtiniin degerlendirilmesinde bir derecelemeye gitmek gereklidir. Kullanilacak 6lgek,
triinler arasindaki miikemmellik farkini ortaya ¢ikaracak kadar duyarli olmalidir. Bu
kosul, dereceleme Olgeginde bulunacak kategori sayisinin saptanmasinda dikkatli
olunmasi geregini vurgular. Olgekteki kategori say1si, gergekte olmayan bir farki varmus
gibi gosterecek kadar gereginden c¢ok, gercekte olan bir farki da yokmus gibi

diisiinmeye gotiirecek nitelikte gereginden az olmamalidir (Tekin, 1991:232).

Sekil 2: Rubriklerin 6grenci ve 6gretmen icin anlam

OGRENCI OGRETMEN

e Ne beklendigini ve e Daha objektif ve tutarl
nasil I— Oleme yapilir.
degerlendirilecegini . e  Egitimin etkisine iliskin
bilir. RUBRIK doniit verir.

*  Ogrenci galismanin — e Gelismeyi gosteren
gidisat1 hakkinda bilgi belgeler sunar.
sahibidir
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Dereceleme Olgegindeki kategoriler rakamlarla, betimleyici ifadelerle ya da bunlarin
ikisi birlikte kullanilarak belirtilebilir. Kategorileri, betimleyici ifadelerle belirtilen bir
Olcek, cok biiyiilk bir olasilikla daha objektiftir. Ciinkii, dereceleyenin ya da

puanlayicinin 6znelligine daha az yer verir (Tekin, 1991:232),

Rubrik, degerlendirmelerin ya da etkinliklerin puanlanmasinda kullanilan bir rehberdir.

Ogrenciler ve dgretmenler i¢in agik¢a belirlenen kriterler grubu dlgegidir.

1.11.2.1. Rubrik (Puanlama yonergesinin, dereceli puanlama o6lcegi)’ in temel

ozellikleri

Rubrik (Puanlama ydnergesi, dereceli puanlama 06lcegi)’ in temel O6zelliklerini sOyle

stralamak miimkiindiir (Alakurt, 2006:23):
v' Nitelik, davranig yada performansa bagli olarak belirlenir, hedefi 6l¢gmeye odaklidir.
v' Kabul edilebilir yanitlari, kabul edilmez yanitlardan ayirt etmek i¢in kullanilir.

v Performansi1 belirlemede Ogrencilerin diizeylerini belirleyecek derecelendirme

aralig (koti...miikemmel) kullanilir.

v Bir standardin karsilandig1 dereceyi isaret eden diizeyler seklinde hazirlanmis Ozel

performans o6zellikleri igerir.
v Degerlendirme amacina bagli olarak bir puanlama stratejisi kullanilir.
v' Performansi siniflamak igin bir derece kullanilir.

Rubrik, 6grenci basarilarin1 6lgme ve degerlendirmede kullanilacak olan 6l¢me aracinin
hangi nitelikleri veya davramislar1 basarili, hangi durumlari ise basarisiz kabul
edeceginin bir gostergesidir ve rubrikler, slirecin basinda 6grenci ve 6gretmen birlikte

belirlenir. Ogrenci, ¢calismalarini yaparken basta belirlenen dlgiitleri de dikkate alir.
1.11.2.2. Rubrik Olusturmada Kullanilabilecek Dereceli Olcekler

Rubrikler 6grencilerin siire¢ igerisindeki ¢abalarin1 ve basarilarini degerlendirmekte
kullanilacak o6lciitlerdir. Bu degerlendirmeyi, “dogru-yanlis, evet-hayir, olumlu-
olumsuz, giizel-kotii... vb.” net ve iki ucglu ifadelerle yapmanin siirece faydasi

olamayacag1 gibi gelismekte olan 6grencinin basarisinin ilerlemesini engelleyecektir.
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Bu nedenle genellikle {ig, dort hatta en iyisi besli derecelendirme dlgeklerinin kullanimi
stirecteki Ogrenci basarisin1 miimkiin kilmak i¢in daha etkili olacag diistiniilmektedir.
Asagidaki tabloda dereceli puanlama olgekleri olusturulurken kullanilabilecek 6lgiitler

dereceler halinde verilmistir:

Tablo 3: Rubrik olusturmada kullamlabilecek dereceli 6l¢ekler

PUANLI DERECELEME OLCEKLERI
DAVRANISLAR
5 4 3 2 1
Dereceler Oldukga Daha ¢ok
Giiglik Olgﬁlgga Gl Orta gii¢ Kolay Cok kolay
Novrmal Ortalamanin Ortalamanin Ortalamanin Ortalamanin
dagilimla cok . oldukca
. iizerinde altinda
kiyaslama tizerinde altinda
Genel
standartlara Yiiksek Ortalama Diistik
dayali
Begenirlik Hoslanirim Fark etmez Hoslanmam
Begenirlik Hoslanirim Umursamam Hoslanmam
Arzu edilirlik Gok Arzp Kararsizim | Arzu etmem Hig arzu
arzularim ederim etmem
Siklik Sik sik Sikca Bazen Nadiren Higbir
zaman
Kiyaslama Cok ¢ok Cok Biraz Az Cok az
Katilim Tamamen Katiliyorum | Katiliyorum | Katilmiyorum Tamamen
katiliyorum karsiyim
Niteleme Cok 1yi Iyi Fena Degil Kot Cok kot
Soruya yanit Evet Belki Hayir
verme
Zaman Giinlik Haftalik Aylik Yillik
Ozgiinliik Cok 0zgiin Ozgiin Siradan Cok siradan
Diizenlilik Cok diizenli | Diizenli Ortalama Diizensiz ..COk .
diizensiz
. Cok . Gergekei Hig gercek-
Gergekgilik sercekei Gergekei degil i degil
Kendinden Kendcl)rlilden Kendimden | Kendimden Kenﬁlimden
hoslanma ¢ memnunum | hoslanmam ¢
memnunum hoslanmam
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1.11.2.3. Portfolyo Degerlendirmesinde Rubrik Olusturulmasi

Eger portfolyolar, degerlendirme amaciyla kullanilirsa bir puanlama kriteri ( Rubrik )
Olcegine ihtiyag vardir. Bu olciitler 1s181nda Portfolyo degerlendirme sonunda puanlama
yapilarak O0grencinin ¢alismadaki basarisi tespit edilmeye caligilir. Puanlama anahtari

Ornegi asagida verilmistir.

Tablo 4: Portfolyo degerlendirme yontemi degerlendirme tablosu

OLCUTLER 4 3 2 1

1.Caligmalarin tam olmasi

2.Calismalardaki gesitlilik.

3.Yeterli miktarda calismay1 igermesi.

4.Calismalarin amaclar1 karsilamasi.

5.Calismalarin amaca uygunlugu.

6.Calismalarin dogrulugu.

7.Dosyanin diizenliligi.

8.Harcanan ¢abalar1 gosterme.

9.Kaliteliligi gdsterme.

10.Yaraticilig1 gdsterme.

11.Calismalarin se¢iminde risk alma.

12.0grencinin gelisimini gdsterme.

13.Kendini degerlendirme.

Kaynak: M.E.B, (Son Erisim: 27.04.2007)

Portfolyo degerlendirme sunumu sirasinda, sunuma katilan O6g8rencinin kendisi,
O0gretmeni, ailesinden katilan kisiler ve sinifindan belirlenen arkadasi tarafindan bu form
doldurularak genel ortalamasi almip degerlendirme yapilabilecegi gibi ayr1 ayr

degerlendirme de yapilabilir.

Bunun yaninda 6grencinin sunum sirasindaki basarisin1 degerlendirmek icin de ayri bir
puanlama o6l¢egi ile puanlama tablosu olusturulabilir. Asagidaki tabloda sunum igin

hazirlanmis bir puanlama 6lgegi vardir:
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Tablo 5: Portfolyo sunumu icin hazirlanmis dereceli puanlama olcegi tablosu

Miikemmel (4) Yeterli (3)

* Genellikle g6z temasi kuruyor. * Genellikle g6z temasi kuruyor.

* Ses seviyesi her zaman uygun. * Ses tonu genellikle uygun.

* Sunum boyunca istekli. * Sunumun genelinde istekli.

* Ozet tamamen dogru. « Ozette bir veya iki hata var
Gelismekte (2) Yetersiz (1)

* Bazen g6z temasi kuruyor. * Nadiren goz temasi kuruyor veya hi¢ géz

* Ses tonu bazen uygun. temas1 kurmuyor.

* Sunumda ara sira isteklilik gosteriyor. * Ses tonu uygun degil.

» Ozette baz1 hatalar var.  Sunumda nadiren isteklilik gosteriyor.

» Ozette ¢ok fazla hata var.

Kaynak: Kaynak: M.E.B, (Son Erigim: 27.04.2007)

1.12. Tlgili Calismalar ve Arastirmalar

Ozellikle yurt disinda 1990 I yillardan bu yana uygulanmakta olan P.D.Y. ile ilgili
yurtdisinda bir¢ok arastirma vardir. Tiirkiye’ de ise Portfolyo ile ilgili ¢alismalar daha
cok 2000 yillarinda baslamis, ancak M.E.B. tarafindan 2004 yilinda pilot uygulamasi
yapilarak 2004-2005 Egitim ve Ogretim Yilindan bu giine kadar uygulanmakta olan
‘Yapilandirmaci Temelli Yeni Miifredat Program1’ ile birlikte bir cok okul, bu yontemi
uygulamaya baslamis, bir ¢ok egitimci konu ile ilgili arastirma yapmistir. Bu béliimde

P.D.Y. ile ilgili yapilan ¢aligmalardan kisaca bahsedilecektir.

Agca (2005) tarafindan, Gaziantep ili, Sehitkamil Ilgesi, Ozel Sanko Okullar1 ana sinifi
ve ilkogretim birinci kademede “portfolyo degerlendirme ydntemi”ni uygulayan
Ogretmenler ve yoneticiler lizerinde yapilan arastirmaya 4 ana sinifi 6gretmeni, 15
ilkogretim birinci kademe Ogretmeni ve 6 yonetici katilmistir. Calismaya katilan
kisilerin P.D.Y. hakkindaki goriislerini almak iizere anket calismasi ve goriisme

formlar1 diizenlenerek veriler toplanmis. Arastirma sonucunda;

o Deneklerin istlenmis olduklar1 gorevlerin, onlarin “portfolyo degerlendirme
yontemi” hakkindaki diisiincelerini etkilemedigi ancak yoneticilerin uygulanan yonteme
ogretmenlerden daha olumlu baktig1 ortaya ¢ikmis.

o P.D.Y.’nin kullanilabilmesi i¢in uygulamali seminerler gerektigi ve bu seminerler
belirli zaman araliklariyla tekrarlanmasi gerektigi aynm1 zamanda velilerin de

bilgilendirilmesi gerektigi,

36




o Baslangigta uygulamada zorluklar yasandigi ama zaman gectikge her seyin yerine
oturdugu, ilk baglarda 6grencilerin ¢caligmalarin1 dosyalamakta biraz zorlandiklar1 ancak
zamanla kolay adapte olduklari,

o Kiigiik siniflarda P.D.Y. kullanmanin biiytik siniflardan daha zor oldugu,

o Portfolyo sunum giinlerinin 6gretmenlerin, 6grencilerin, velilerin ve yoneticilerin
oldukc¢a hosuna giden bir toplant1 sistemi oldugu,

o P.D.Y. dgretmen, 6grenci ve veli i¢in 6grenciyi tanima da olumlu etkisi oldugu ayni
zamanda aile, okul ve 6gretmenler arasindaki iligkiyi olumlu yonde gelistirdigi,

o P.D.Y. nin Tirk Egitim Sistemindeki miifredatin yogunlugu ve smnav sistemi
yliziinden uygulanmasinin zor bir yontem oldugu,

o P.D.Y. nin, 6gretmenin ¢ok iyi hazirlik yapmasimi ve Ozveri ile calismasini
gerektiren bir yontem oldugu,

o P.D.Y. ile birlikte klasik degerlendirmenin de yapilmaya devam edilisinin zaman
kaybina yol agtigi ancak klasik degerlendirmeden de Tiirk Egitim Sistemi’ ndeki
mevcut diizende dolay1 vazgecilemeyecegi,

o P.D.Y.’ nin 6zel okullarda daha iyi uygulandigi, devlet okullarinda uygulanmasinin
zor oldugu ancak Ogretmenlerin ve yoneticilerin iyi bir egitim almalar1 ile
gerceklestirilebilecegi,

o Sonugta P.D.Y.’ nin olumlu bir yontem oldugu ve diger okullarin 6gretmenlerine ve
yoneticilerine de tavsiye edilebilecek bir yontem oldugu sonuglarina varilmigtir (Agca,

2005:97-100).

Korkmaz ve Kaptan (2002) tarafindan 2002-2003 giiz doneminde Hacettepe
Universitesi Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim Dalinda Bilgisayar
Destekli Fen Egitimi dersinde 6gretmen adaylar1 (n=6) hem kendileri i¢in fen egitimine
yonelik kisisel mesleki gelisimlerini yansitan, hem de Ankara ili, Cankaya ilgesi,
Beytepe Ilkdgretim Okulunda uygulama yaptiklari 5. sinif dgrencilerinden olusan 36
ilkdgretim 6grencisinin, fen gelisimlerini elektronik portfolyolar yoluyla izlemislerdir.
Her 6gretmen aday1 6 6grencinin gelisimini izlemekten sorumlu olmustur. Calismada
ogretmen adaylar1 ile 6grenciler elektronik portfolyolar hazirlamislar, bu ¢aligmalar

degerlendirilmis ve ayrica bu kisilerle goriismeler yapilmistir. Caligma sonucunda;
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o Ogretmen adaylarinin mesleki gelisim portfolyolar1 ve Ogrencilerin  fen
portfolyolarini olusturduklar1 bu siire¢ yoluyla, hem kendi mesleki gelisimlerini hem de
ogrencilerin 6grenmelerini degerlendirme yeteneklerinin biiyiik 6l¢iide arttigi,

o Ilkdgretim fen egitiminin temel amaci; dgrenciye, bilgiye ulasma yollarini, bilgiyi
kullanma yollarini, bilimsel siire¢ becerilerini ve fen okuryazarligini kazandirmak
oldugu, ancak bu o6zelliklerin kazanilip kazanilmadigir kagit-kalem testleriyle test
edilemeyecegi. Bunun ancak ogrencilerin gelisimini gdsteren portfolyo dosyalarinin
incelenmesi ile tespit edilebilecegi,

o Eger dikkatlice organize edilirse, degerlendirme ve yol gosterme agisindan P.D.Y.’
nin ¢ok olumlu netice verecegi,

o Bazt 0Ogretmenlerin, portfolyolarin ayni zamanda hem Ogretim hem de
degerlendirme araci oldugunu kabullenmekte giiclilk ¢ektigini. Test aligkanliginin

tilkemizde ¢ok koklesmis oldugu sonuclarina varilmistir (Korkmaz, 2002:1-7).

Erdogan (2006) tarafindan, 2004-2005 6gretim yili yaz doneminde Maltepe Askeri
Lisesi Ingilizce hazirlik smifinda ‘Yabanci dil &gretiminde portfolyoya dayali
degerlendirmenin 6grenci basarisina etkisi’ konulu g¢alismada, 22 6grencilik 4 siif
tizerinde kontrol ve deney gruplart olusturulmus. Uygulamalar sonucunda 6grenci

basarilar1 ve diisiinceleri l¢iilmiis. Calisma sonunda su sonuglara ulagilmistir:

o Portfolyonun 6gretmen ve 6grenciler tarafindan olumlu karsilandigi,

o Portfolyonun kullanildig1 siniflarda, 6grenmeye yonelik olumlu tutumun gelistigi,

o Portfolyonun 6grenci basar1 diizeyini 6l¢gmede geleneksel testlere kiyasla daha
basarili oldugu,

o Portfolyo kullanilan siniflarda 6grencilerin yazma becerilerinde gelisim oldugu ve
calisma aligkanliklarinin olumlu sekilde degistigi,

o Portfolyo kullaniminin, 6grencilerin 6grenme sorumlulugunu arttirdigy, ileri derece
diisinme ve elestirel diisinme becerilerini, problem c¢ozme stratejilerini ve 06z-
degerlendirme yeteneklerini gelistirdigi,

o Portfolyonun, 0&grenci, Ogretmen, yonetici ve aileler arasindaki iletisimi
gelistirebilecegi,

o Portfolyonun, Ogrencilerin basarilarina ve derse yonelik tutumlarina etkisinin
bulunmadigindan, ancak portfolyo kullaniminin gercek etkisinin ilerleyen donemlerde

gozlenebileceginden séz edilmektedir.
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o Portfolyo degerlendirmenin, olduk¢a zaman alaci bir yontem oldugu ve standart
degerlendirmeden daha pahaliya mal olacag belirtilmektedir.

o Portfolyonun daha etkili bir sekilde kullanilmasi i¢in O0gretmen ve Ogrencilerin
egitim almalarinin sart oldugu

o Etkinlikler i¢in yeterli zamanin olmasi gerektigi sonuclarina varilmistir (Erdogan,

2006:54-55).

Korkmaz ve Kaptan (2003) tarafindan, 2000-2001 ve 2001-2002 6gretim yillarinda
Ankara ilinde, 2 devlet ve 1 6zel ilkogretim okulunda gorev yapan 4. ve 5. smif
ogretmenleri (n= 38, %76) ile 6., 7. ve 8. smiflarda gorev yapan fen bilgisi
Ogretmenleri(n=12, %24) iizerinde bir ¢aligma yiiriitiilmiis. Calismaya yaslar1 29 ile 54
aras1 (yas ortalamasi 42), 34 bayan(%68), 16 erkek(% 32) toplam 50 o6gretmenin
katilimu ile ‘Ilkdgretim Fen Ogretmenlerinin Portfolyolarm Uygulanabilitligine Yénelik
Gigliikler Hakkindaki Algilar’ konulu aragtirma yapilmis. Caligmada veri toplama
araclart olarak yapilandirilmig goriisme formu ve agik uglu sorulardan olusan anket
formu kullanilmis. Uygulamay1 yapan 6gretmenlerden, P.D.Y.” nin zorluklar1 hakkinda

bilgiler toplanmis. Bu bilgiler 1s181nda asagidaki sonuglara varilmistir:

1- Ogretmenlerin % 94’ i “Portfolyolar hakkinda mevcut bilgi eksikligi oldugunu”, %
96’ s1 “Portfolyo degerlendirme siireci hakkindaki egitim eksikligi oldugunu”, % 48’ 1
“Portfolyo kullanimi hakkinda kisisel ilgi ve motivasyon eksikligi oldugunu”, % 52’ si
“Portfolyo degerlendirme siirecinin uygulanmasi esnasinda gegirilecek zaman ve
cabanin portfolyolarin egitime getirecegi katkiya degmeyecegi endisesi oldugunu”
belirtmistir. Buradan Portfolyonun uygulanmasindaki en biiyilk gii¢liiglin

ogretmenlerden kaynaklandig1 sonucuna varabiliriz.

2- Ogretmenler portfolyolarm uygulanabilirligine yonelik insanlarin  etkisinden
kaynaklanan gii¢liiklerin, digerlerine gére daha az etkisi olabilecegini ifade etmislerdir.
Ogretmenlerin, % 4’ii “Portfolyo hazirlama konusunda 6grencilerin itiraz1”, % 10’u
“Portfolyo degerlendirme siirecine yonelik diger Ogretmenlerin itirazi”, % 12’si
“Portfolyo degerlendirme siirecine yonelik okul yonetiminin itiraz1”, % 18’1 “Portfolyo
degerlendirme kriterleri konusunda Ogrencilerle Ogretmenler arasindaki iletisim
eksikligi”, % 28’1  “Portfolyo degerlendirme siireci hakkinda wvelilerin itiraz1”

olabilecegini belirtmislerdir.
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3- Portfolyo degerlendirme siirecinde ‘“Kaynaklar’ a dayali giicliiklere iliskin
Ogretmenlerin daha ¢ok portfolyolarin yapilandirilmasi, degerlendirilmesi ve
uygulanmasi i¢in gerekli olan siireye yonelik giicliiklere yoneldigi tespit edilmistir.
Ogretmenlerin %’ 68’i “P.D.Y.” nin uygulanmasi i¢in gerekli olan ders siiresi’ni, %
52’si “Portfolyolarin yapilandirilmasi igin gerekli olan ders siiresi’ni, % 50°si “P.D.Y.’
yi planlamak i¢in Ogretmenin harcayacagi zamani” en Onemli etkenler olarak ifade
etmislerdir. Bunun nedeni 6gretmenlerin okullarda uygulamalar1 gereken yiikli ders

programlariyla ilgili sorumluluklarindan kaynaklanabilecegi diisiiniilmektedir.

4-  Ogretmenlerin % 14’ii  “Portfolyolarin yapilandirilmas: i¢in gerekli olan 6zel
materyallerin (dosya, vb) eksikligi”ni, % 30’u  “Portfolyolarin saklanmasi igin
okullardaki donanim eksikligi™ni, % 36’s1  “Portfolyo sunumlari, uygulanmasi,
planlamasi i¢in gerekli olan maddi olanaklarin (para vb.) eksikligi’ni, % 48’1
“Portfolyo degerlendirme siireci hakkinda daha fazla 6grenebilmek igin gerekli olan
egitim firsatlar1 (internet, workshop, konferans, kitap vb.) i¢in parasal kaynak

eksikligi”’ni uygulamada giicliik ¢ikaran diger etkenler olarak belirtmislerdir.

5-  Ogretmenlerin % 84’ti  “Ogretim metotlarinin portfolyolarm kullanilmasiyla
degisecegi endisesi”, % 68’1 “Hazirlanan programlarin portfolyolarin kullanimiyla
degisecedi endisesi” tasimaktadirlar. Bunun nedeni 6gretmenlerin siniflarinda yerlesmis
olan diizenin degisecegi ve 1is yiiklerinin artacagi kaygisin1 yasamalarindan

kaynaklantyor olabilecegi diisiiniilmektedir.

6- Ogretmenlerin % 26’ s1 “Sinifin disinda kullanilabilecek portfolyolar: hazirlama”
konusunda giicliik ¢ekebileceklerini ifade etmislerdir. Bu da 6gretmenlerin portfolyo
hazirlama, planlama ve uygulama konusundaki bilgi eksikliklerinden kaynaklanabilir

(Korkmaz, 2003:159-166).

Yapilan bu ¢aligsmalardan, 2000’li yillardan bu yana o6zellikle 2004-2005 egitim ve
Ogretim yilinda uygulanmaya baslanan ilkégretim miifredat programi ile glindeme gelen
P.D.Y., degisik alanlarda uygulanmaya baglanmigs ve arastirma ve c¢aligmalar

yapilmistir.

Siniflarinda P.D.Y.’yi uygulamak isteyen 6gretmenler,basta onyargili davranmalarina

ragmen zamanla uygulamanin iyi yonlerini kesfetmis ve daha etkin bir bigimde
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uygulamislardir. Ancak Ogretmenlerin bir ¢ogu P.D.Y. hakkinda bilgilerinin yeterli
olmadigini belirtmektedirler. Tirk Egitim Sistemi’nde kaliplasmis simnav uygulamasi
nedeniyle bir c¢ok O&gretmen klasik O6lgme ve degerlendirme ydntemlerinden
kopamadiklarini, bunun i¢in miifredat yilikiinlin azaltilmas1 gerektigini vurgulamislardir.
Sonucta, bircok avantajlarindan dolay1 tavsiye edilebilecek bir yontem oldugunu

belirtmislerdir.

P.D.Y. uygulamasini yapan 6grencilerin derse olan ilgisinin arttig1, ¢calisma yapraklarini
dogru yapma ve temiz bir sekilde saklama konusunda daha titiz davrandiklari,
ogrencinin beceri ve kisilik gelisimine olumlu etkisinin oldugu ve P.D.Y.’nin diger test
yontemleriyle 6l¢iilemeyen beceri ve davranislarini 6lgme ve degerlendirmede olumlu

bir yontem oldugu sonucuna varilabilir.

Ogretmenlerin P.D.Y. hakkindaki uygulamada karsilasilan giicliikler {izerine yapilan
calismada, oOgretmenler uygulamada karsilasilan zorluklari eksiklikleri su sekilde
stralamislardir: Ogretmenlerin uygulama ile ilgili bilgi ve motivasyon eksiklikleri, baz1
ogrenci ve velilerin uygulama hakkindaki olumsuz diislinceleri ve tavirlari, materyal ve
kaynak eksikliginden kaynaklanan sebepler, is ylikiiniin artacagi korkusu, hazirlik ve
planlama asamasinda karsilasilan giicliikler. Bu zorluklar sebebiyle uygulamada yeteri

kadar basar1 saglanamadigini belirtmislerdir.

Belirtilen giicliikler asildiginda, o6gretmenlere konu ile 1ilgili seminerler verilip,
uygulamanin avantajlar1 kavratildiginda P.D.Y., 68rencinin beceri ve kisisel gelisimi
lizerinde olumlu etkisi olan bir yontemdir. Ogretmenler arasinda ydntem ve malzeme
paylasimini saglayan, aile-okul ve 6gretmen arasindaki iliskiyi gelistiren bir yontemdir.
Ayrica, ailenin, cocugun gelisiminden bilgi sahibi olmasini saglamasi yoniiyle olumlu

bir yontem oldugu diisiintilmektedir.

Bu aragtirmamiz ile, yukarida yapilmis arastirmalardan da yola ¢ikarak P.D.Y.’nin
Sakarya ilindeki uygulanma diizeyi ve uygulamay1 yapan dgretmen, dgrenci ve velilerin

uygulama hakkindaki fikirleri tespit edilmeye ¢alisilmigtir.
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BOLUM 2: ARASTIRMANIN YONTEMIi

2.1. Arastirma Modeli

Bu ¢alisma, Portfolyo Degerlendirme Yontemi’nin Sakarya ilindeki ilkogretim birinci
kademedeki siniflarda uygulanma diizeyi, uygulama ile ilgili 6gretmen, Ogrenci ve
ogrenci velilerinin goriislerini anlamak ve “portfolyo degerlendirme ydntemi’nin Tiirk
Egitim Sistemi igerisinde uygulanabilirligini kesfetmek amaciyla Sakarya ili Grnegi
arastirmaya yoneliktir. Bunun i¢in oncelikle, konu ile ilgili literatiir taranarak kuramsal

bilgi toplanmustir.

Aragtirma, tarama (survey) modelinde yapilmistir. “Tarama modelleri, gecmiste veya
hali hazirda mevcut olan bir durumu (olay, kisi, nesne) kendi sartlari i¢inde oldugu gibi
tanimlamay1 amagclayan arastirma modelleridir. Bu tiir arastirmalar, kaynak arastirmasi,
tarih arastirmast ve alan arastirmast diye ifade edilirler” (Eroglu, 2005:22).
“Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne kendi kosullari i¢cinde ve oldugu gibi
tanimlanmaya calisilir. Onlar1 herhangi bir sekilde degistirme, etkileme c¢abasi
gosterilmez” (Karasar, 2005:77). Bu sebeple arastirma konusu, ig¢inde bulundugu
durumla tanimlanmaya calisilmistir. Taramaya, konu ile ilgili yapilan bilimsel

calismalar dahil edilmistir.
2.2. Evren ve Orneklem
2.2.1. Evren

Arastirma 6gretmen, 6grenci ve 6grenci velilerini kapsamaktadir. Bu sebeple her biriyle

ilgili evren ve 6rneklem olusturulmustur.

Arastirmanm dgretmen evrenini, 2006-2007 egitim ve &gretim yilinda Sakarya li,
Adapazar1 Merkez il¢e ve bu ilgeye bagli resmi (115) ve 6zel (6) ilkdgretim okullarinda

gorevli birinci kademe sinif 6gretmenleri olusturmaktadir.

Arastirmanin dgrenci evrenini, Camili Sait Faik Abasiyanik Ilkogretim Okulu 4-B

simifindaki 16 68renci olusturmaktadir.

Arastirmanin 6grenci velisi evrenini, Camili Sait Faik Abasiyanik Ilkdgretim Okulu 4-B

siifinda egitim ve 0gretim goren 16 6grencinin velisi olugturmaktadir.
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2.2.2.0rneklem

Ornekleme iliskin bilgiler tablolar halinde asagida verilmistir. Arastirmanin dgretmen
orneklemini ise Sakarya Ili, Adapazari Merkez ilgede bulunan 121 ilkdgretim okulu
arasindan degisik sosyo-kiiltiirel bolge ve yerlesim alanlarindan segilen 21 ilkogretim
okulunda ( 19’u resmi ilkdgretim okulu, 2’si 6zel ilkdgretim okulu) gérev yapan 317
dgretmen olusturmaktadir. Ogretmenlerle yapilan szlii goriismeler, P.D.Y.’ yi etkin bir

sekilde uyguladig: tespit edilen 8 6gretmenle yapilmistir.

Evrende belirtilen 6grenci ve onlarin velilerinin hepsine ulagsmak miimkiin oldugundan

veli ve 6grencilerden drneklem belirlenmemistir.

Tablo 6: Arastirma 6rnekleminin sayisal durumu

Arastirmaya Doénen Degerlendirilen Degerlendirilmeyen
katilanlar veri veri veri
Kisiler | Sayisi (f) (%) (f) (%) (f) (%)
Ogretmen 317 287 90,54 275 86,75 12 9,46
Ogrenci 16 16 100,00 16 100,00 - -
Ogrenct | ¢ 16 100,00 16 100,00 - -
velisi
TOPLAM | 349 319 91,40 307 87,97 12 8,60

Tablo 6’ da goriildiigii gibi 6gretmen 6rneklemi olarak 317 kisi alinmistir. Bunlardan
287 kisiden veri araglar1 geri toplanabilmis fakat 12 anket formu hatali veya eksik
bulundugu i¢in degerlendirmeye alinmamis % 86,57 oranindaki 275 adet 6gretmen

anket formu degerlendirmeye alinmistir.

Ogrencilerle yapilan ¢alismada evrende belirtilen dgrencilere ulasilmis ve yapilan anket

formlarindan 16 adet olan hepsi degerlendirmeye alinmistir.

Ogrenci velileriyle yapilan ¢alismada evrende belirtilen 6grenci velilerine ulasilmis ve

yapilan anket formlarindan 16 adet olan hepsi degerlendirmeye alinmstir.
2.3. Islem Yolu

Aragtirmanin baslangicinda, arastirmayi temellendirme ve bulgularin yorumunda
karsilastirmalar yapabilme amaciyla, yapilan benzer arastirmalar taranmistir. Arastirma

konusuyla ilgili Tiirkiye’de yapilan arastirmalar YOK Dokiimantasyon Merkezi ve ilgili
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tiniversitelerin kiitiiphanelerinden ve MEB Talim ve Terbiye Kurulu Kiitiiphanesi’ nden
taranmistir. Ayrica, Portfolyo degerlendirme yontemi ile ilgili kaynaklar, makaleler
yaymevleri taranmus, ilgili kaynaklar edinilmistir. Internet yoluyla da arastirma yapilip

giivenilir kaynaklardan bilgiler alinmistir.

Bu aragtirmada bilgi toplama aract olarak, anket formlar1 ve goriigme formu
kullanilmistir. Once konuyla ilgili literatiir tarannus, arastirma konusu uygulama bizzat
arastirmaci tarafindan uygulanarak olumlu-olumsuz yonler, aksakliklar, sinirliliklar
tespit edilmis, uygulamay1 yapan diger ogretmenlerle goriisme yapilip fikir paylasimi
saglanmig. Uygulama ve goriismelerden elde edilen verilerle problem durumlari
belirlenmis, problem durumlarina yonelik 6gretmen davraniglari tespit edilmistir. Daha
sonra veri anketleri, yapilmis ¢alismalardan yola ¢ikarak, uzman ve danigman goriisleri

dogrultusunda hazirlanmistir.

Anketler, Sakarya Ili, Merkez ilgedeki ilkdgretim okullarinda gorevli birinci kademe
sinif 6gretmenlerine uygulanmistir. Uygulama sonucunda bazi anketler degerlendirme
dist birakilmig, arastirma konusuna kaynaklik edecek veriler degerlendirilmeye
alimmustir. Portfolyo degerlendirme yontemini sinifinda etkin uyguladiklari tespit edilen
sekiz Ogretmenle uygulama ile ilgili hazirlanmis goériisme formu g¢ercevesinde sozlii

goriismeler yapilmistir.

Ayn1 zamanda arastirmacinin uygulama yaptig1 siniftaki 6grencilere ve onlarin

velilerine yonelik olarak bir tutum anketi gelistirilerek uygulanmistir.
2.4. Veri Toplama Araclar

Bu calismada dort veri toplama aract kullanilmastir.

1. Portfolyo Degerlendirme Yontemi Ogretmen Uygulama Anketi
2. Portfolyo Degerlendirme Yontemi Ogretmen Goriisme Formu

3. Portfolyo Degerlendirme Yontemi Ogrenci Tutum Anketi
4

Portfolyo Degerlendirme Yontemi Veli Tutum Anketi
2.4.1. Portfolyo Degerlendirme Yontemi Ogretmen Uygulama Anketi

Ogretmenlerin “Portfolyo degerlendirme yontemi” hakkindaki gériislerini almak iizere,

“Portfolyo Degerlendirme Yontemi Ogretmen Uygulama Anketi” gelistirilmistir.
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Anketin birinci boliimiinde 6gretmenlerin kisisel bilgilerini 6grenmeye yonelik sorular

mevcuttur. Bu sorularla 6gretmenlerin cinsiyet, mezun olduklar1 okul tiirli, meslekteki

kidemleri ve asil mezuniyet bransi 6grenilmeye calisilmistir. Daha sonra okul ve

okuldaki portfolyo uygulamasi ile ilgili 6 soru yer almakta. Bu bélimde 6gretmenin

P.D.Y.” yi uygulama diizeyi ve uygulamaya genel bakis1 6grenilmeye ¢alisiimais.

Anketin ikinci boliimiinde, P.D.Y.” nin siniflarda uygulanabilirligi, avantajlar1 ve

dezavantajlar ile ilgili 32 soruluk tutum sorular1 yer almaktadir. Anket soru maddeleri

konularina gore asagidaki gibi gruplandirilmistir:

I.

P.D.Y.’ye genel bakis acis1 ile ilgili 6gretmen goriislerini 6l¢en sorular: 12 adet

P.D.Y.’nin 6grenci becerilerine (kazanim) katkisi ile ilgili 6gretmen goriislerini

Olgen sorular: 10 adet

P.D.Y.’nin Ogretmene sagladig1 yararlar ile ilgili 6gretmen goriislerini dlgen

sorular: 5 adet

P.D.Y’ nin aileye sagladig: faydalar ile ilgili 6gretmen goriislerini 6l¢en sorular:

5 adet

Tablo 7: P.D.Y.’ye genel bakis acisi ile ilgili 6gretmen goriislerini 6l¢en sorular,

Madde | P.D.Y.’ye Genel Bakis Agisi Ile Tlgili Ogretmen Goriislerini Olgen Sorular,
X | Genel olarak Portfolyo degerlendirme yontemi hakkindaki goriistiniiz nedir?
9 | Gliniimiiz kosullarinda uygulanmasi kolay bir yontemdir.
12 | Uygulanabilmesi i¢in uzun bir zaman siirecini gerektirmektedir.
19 | Ogrenci basarisinin degerlendirilmesinde tek basina yeterli bir yontemdir.
22 | Bu yontem, okulumuzda etkili bir sekilde uygulanmaktadir.
23 | Portfolyo degerlendirmesine gec¢is benim i¢in kolaydi.
24 | Ogrenci basarilarmi dlgme ve degerlendirme igin gerekli bir yontemdir.
25 |Bu yontemi uygulamak i¢in gretmen olarak bilgilerim yeterlidir.
26 |Bu yontemde karsilastigim problemlerde okul yonetimi destekgidir.
27 | Ogrenciler bu yontemin uygulanmasinda c¢ok isteklidir.
30 | Yeni ilkdgretim miifredat: ile uyumlu bir yontemdir.
31 |Portfolyo degerlendirmesi, diger okullara da tavsiye edebilecegim bir yontemdir.
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Tablo 8: P.D.Y.’nin 6grenci becerilerine (kazamim) katkisi ile ilgili 68retmen

goriislerini dl¢en sorular,

P.D.Y.’nin Ogrenci Becerilerine (kazamm) Katkis1 Ile Ilgili Ogretmen

Madde C
No | Goriislerini Olgen Sorular,
1 | Ogrencinin kendini degerlendirme becerisini gelistirmesini saglar.
2 | Ogrencinin sorumluluk bilincinin gelismesini saglar.
4 | Ogrencinin yeteneklerini sergilemesini saglar.
8 |Ogrencinin yaraticiigini gelistirmesini saglar.
15 Portfolyo de?gerlendirme stireci igerisinde 6grenci, kendisine iliskin ileriye doniik
hedefler belirleme firsatin1 elde eder.
17 | Ogrenciye isbirligi igerisinde bir ekip olarak ¢alismay1 dgretir.
18 |Her 6grenciye “basarma firsat1” verecek ortam olusturur.
20 |Ogrenciye “toplum i¢inde konusma ve kendini ifade etme” becerisi kazandirr.
21 |Bu yontemle her 6grencide “bana bireysel deger veriliyor” duygusu olusur.
29 | Bu yontemin 6grencilerin gelecekteki basarilarina olumlu etkisi vardir.

Tablo 9: P.D.Y.’nin 6gretmene sagladig1 yararlar ile ilgili 6gretmen goriislerini

olcen sorular,

P.D.Y.’nin o6grenci becerilerine (kazamim) katkis1 ile ilgili 0gretmen

Madde

No | opriislerini 6l¢en sorular,

3 | Ogrencinin gelecekteki gretmenlerine yardimei olur.

5 Ogretmenler arasinda 6gretim materyallerinin ve tekniklerinin paylasimina
elverisli bir yontemdir.

6 Ogretmenlere, dgrencinin gelisim asamalarini bir biitiin olarak takip edebilme
olanag: verir.

7 Ogrenme siireci igerisinde dgrencinin harcadigi zamani, performansi ve
gelisimini ayrintil bir sekilde gosterir.

13 Ogrencinin geleneksel degerlendirme ydntemlerinin kullanilamadig1 alanlardaki

Ogrenimlerinin belgelenmesini saglar.

Tablo 10: P.D.Y’ nin aileye sagladig1 faydalar ile ilgili 68retmen goriislerini dlcen

sorular,
Madde | P.D.Y’ nin aileye sagladig1 faydalar ile ilgili 68retmen goriislerini ol¢en
NoI'sorular,
10 |Aile ile 6gretmen arasindaki iliskinin gii¢lendirilmesini saglar.
11 | Ogrenci ¢alismalarina ve okul etkinliklerine, ailelerin katilma isteklerini artirir.
14 | Ogrenci hakkinda velilere giivenilir bir bilgi verme yoludur.
16 |Ogrencinin ¢ok yonlii gelisiminden velinin haberdar olmasim saglar.
28 | Veliler bu yontemin uygulanmasindan ¢ok memnun ve yardimeidir.
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Gecerlik ve Giivenirlik Calismalari

Portfolyo Degerlendirme Yéntemi Ogretmen Uygulama Anketi, Gaziantep Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii yiiksek lisans 68rencisi Burcu Agca tarafindan Gaziantep
Ozel Sanko Okullar1 ana sinifi ve ilkdgretim birinci kademe dgretmenlerine uygulanmis
olan anket kilavuz alinarak hazirlanmistir. Okul biinyesinde 4 anasmifi 15 siif
Ogretmeni iizerinde uygulanan anket formu, uzman goriisleri de alinarak literatiir

taramasindan elde edilen bilgilerle birlestirilerek gelistirilmistir.

Hazirlanan anket, Sakarya Universitesi’nde 2 uzman akademisyene kapsam gegerliligi
yonliyle gosterilmistir. Sakarya Milli Egitim Miidiirligi Proje Yiirlitme Birimi’nde,
okullarda yapilacak anket c¢alismalariyla 1ilgili kurulda gorevli uzmanlarin
incelemesinden gegmistir. 2 edebiyat 6gretmenine dilbilgisi kurallarina uygunlugu ve 2
siif 6gretmenine ise anket maddelerinin anlasilirlig1 agilarindan gosterilmistir. Anketin

i¢ tutarlilik giivenirlik katsayist hesaplanmis ve .88 bulunmustur.
Verilerin Toplanmasi

Anketler hazirlandiktan sonra arastirmaci tarafindan Milli Egitim Miidiirliigii’nden
alman resmi izin yazist ile drneklem olarak secilen okullarda &gretmenlere gorev
yaptiklar1 yerlerde bizzat uygulanmistir. Ogretmenlerin, bir baski hissetmemelerini
saglamak amaciyla anketleri doldurmalar1 i¢in siire verilmis, birka¢ giin sonra anket
formalar1 alinmis ve oOgretmenlerin kimlikleri ile ilgili herhangi bir bilgiye yer
verilmemistir. Bu yolla bilgilerin gecerligi ve giivenirligi ylikseltilmeye c¢aligilmustir.
Ayrica anket ¢aligsmasi i¢in birinci kanat donemi sonu beklenmis, 6gretmenlerin birinci
kanat doneminde yapmis olduklar1 Portfolyo uygulamalarinin sonuglar1 6zellikle

alinmaya ¢alisilmistir.

Anketler Mart ve Nisan aylar1 i¢inde uygulanmistir. Arastirma grubunda yer alan sinif
Ogretmenlerinden bazilart cesitli sebeplerle anket caligmasina katilmak istememis, bu
sebeple 317 6gretmenden 287 tanesinden anket formlar1 geri toplanabilmis, bunlardan
12 tanesi de eksik veya yanlis oldugundan degerlendirmeye alinmamistir.

Ogretmenlerden 275 adet anket formu degerlendirmeye almmustir.
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2.4.2. Portfolyo Degerlendirme Yontemi Ogretmen Goriisme Formu

Arastirmanin diger veri toplama araci, Sakarya ilinde P.D.Y.” yi etkin bir sekilde
uygulayan 6gretmenler arasindan tespit edilmis ve kendisinin de oluru alinmak tizere bir
goriisme yapilmasidir ve bu goriismelerin ses kayit yapan cihazlara kaydedilmesidir. Bu

amagla “Portfolyo Degerlendirme Yéntemi Ogretmen Goriisme Formu™ gelistirilmistir.

Goriisme formlari, Gaziantep Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii yiiksek lisans
ogrencisi Burcu Agca tarafindan Gaziantep Ozel Sanko Okullar1 ana smifi ve ilkdgretim
birinci kademe 6gretmenleriyle yapilan goriisme formu 6rnek alinarak, uzman goriisleri
ve literatiir taramasindan elde edilen bilgilerle birlestirilerek gelistirilmistir. Gorligme
formunda, uygulamada karsilasilan durumlar1t 6grenmek {izere 15 soru maddesi

bulunmaktadir.
Gecerlik ve Giivenirlik Calismalari

Gorisme formu, daha oOnce yapilmis olan c¢alismadan yola ¢ikarak arastirmact
tarafindan hazirlanmistir. Sakarya Milli Egitim Miidiirliigli Proje Yiiriitme Birimi’nde,
okullarda yapilacak anket calismalariyla ilgili kurulda gorevli uzmanlarin
incelemesinden ge¢mistir. 2 edebiyat 6gretmenine dilbilgisi kurallarina uygunlugu ve 2

sinif 6gretmenine ise anket maddelerinin anlagilirlig1 agilarindan gosterilmistir.
Verilerin Toplanmasi

Yine Ogretmenlerle yapilan karsilikli gériismeler randevulu bir sekilde sakin ve nezih
bir ortamda gergeklestirilmis ve teybe kaydedilmistir. Kayitlar sonradan dinlenerek

¢Oziimlenmis ve ¢alismamizda veri olarak kullanilmistir.
2.4.3. Portfolyo Degerlendirme Yontemi Ogrenci Tutum Anketi

Yapilan literatiir taramas1 ve uygulama yapan kisilerle yapilan gortismelerle elde edilen
bilimsel veriler 1518inda, P.D.Y., Camili Sait Faik Abasiyanik Ilkogretim Okulu 4-B
sinifindaki 16 Ogrenci ile, arastirmaci tarafindan etkin bir sekilde uygulanmis ve
sonuglart degerlendirilmistir. Yapilan uygulama ile ilgili 6grencilerin goriislerini almak
lizere aragtirmaci tarafindan ‘Portfolyo Degerlendirme Yontemi Ogrenci Tutum Anketi’
gelistirilmistir. Bu anketin birinci boliimiinde 6grencilere 8 adet agik uglu soru sorularak

fikirleri yazili olarak alinmistir. Anketin ikinci boliimiinde P.D.Y.” nin smiflarda
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uygulanabilirligi, avantajlar1 ve dezavantajlari ile ilgili 28 soruluk tutum sorular1 yer

almaktadir.

Ogrencilere sorulan acik u¢lu sorular asagidaki gibidir:

L.
II.
III.
IV.

VL

VIIL

Portfolyo degerlendirme yonteminin size gore iyi yonleri ve yararlar1 nelerdir?
Portfolyo degerlendirme yonteminin size gore olumsuz yonleri nelerdir?
Portfolyo degerlendirme yontemi uygulamasi sirasinda nelere dikkat ettiniz?
Portfolyo (Uriin Dosyasi) dosyasma koyacagin iiriinleri secerken hangi
ozellikleri aradin?

Portfolyo degerlendirmesi ¢alismasi sirasinda karsilastigin giicliikler nelerdir?
Portfolyo degerlendirme ydntemi uygulamasini tekrar yapacak olsan nelere
dikkat edersin?

Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulamasi ile ilgili 6gretmenine

tavsiyelerin nelerdir?

Ogrencilere uygulanan ‘P.D.Y. Ogrenci Goriis Anketi’nin 28 maddesi konusuna gére

asagidaki gibi gruplara ayrilmistir:

l.
2.

P.D.Y.’ye genel bakis acis1 ile ilgili 6grenci goriislerini 6l¢en sorular: 10 adet
P.D.Y.’nin becerilerine (kazanim) katkis1 ile ilgili 6grenci goriislerini Slgen
sorular: 14 adet

P.D.Y’ nin aileye sagladig1 faydalar ile ilgili 6grenci goriiglerini dlgen sorular: 4

adet

Tablo 11: P.D.Y.’ye genel bakis acisi ile ilgili 6grenci goriislerini dlcen sorular,

M;C(l)de P.D.Y.’ye Genel Bakis Acisi fle Ilgili Ogretmen Gériislerini Olgen Sorular,
9 |Bana gore portfolyo uygulanmasi kolay bir yontemdir.
14 | Portfolyo dosyasini inceleyen kimse benim hakkimda bilgi edinir
16 Portfolyo deg?rlcindirmesi yapiliyorsa baska degerlendirme yontemlerine
(yazily, test, sozlii...) gerek yoktur.
17 | Uygulanabilmesi i¢in uzun bir zaman gerektirmektedir.
18 |Bu yontemle ‘Bana Deger Verildigini’ anladim.
22 | Bu yontem, okulumuzda etkili bir sekilde uygulanmaktadir.
23 | Portfolyo dosyast olusturmak benim i¢in kolay oldu.
24 | Portfolyo dosyasi hazirlamak hosuma giden bir uygulama degildir.
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Tablo 11’in devanmuidir

25

Bu yontemi uygulamakta ¢ok istekli degilim.

28

Portfolyo degerlendirmesi diger okullara da tavsiye edebilecegim bir yontemdir.

Tablo 12: P.D.Y.’nin becerilerine (kazanim) katkisi ile ilgili 6@renci goriislerini

olcen sorular

Madde | P.D.Y.’nin becerilerine (kazanim) katkisi ile ilgili 6grenci goriislerini dlgen

No |sorular

1 | Portfolyo degerlendirmesi giiclii ve zayif yonlerimi farketmemi saglar.

2 | Portfolyo degerlendirmesi sorumluluk duygumun artmasini saglar

3 |Portfolyo degerlendirme yontemi ile kendime giivenim gelisir.

4 | Portfolyo degerlendirme yontemi yeteneklerimi sergilememi saglar.

5 |Portfolyo degerlendirme yontemi giizel ¢caligsmalarimi sergilememi saglar.

6 | Portfolyo degerlendirme yontemi gelisimimi takip edebilme olanagi verir.

7 | Bu yontemle sunum yetenegim ve konusma yetenegim gelisir.

8 | Portfolyo degerlendirmesi yaraticiligimin gelismesini saglar.

10 | Portfolyo degerlendirme yontemi ile basarilarimi gosterme sans1 buldum.

15 Portfolyo degerlendirme siireci igerisinde 6grenci, kendisine iligkin ileriye
doniik hedefler belirleme firsatini elde eder.

19 | Portfolyo degerlendirme yontemi okuldaki basarimi artirmistir.

20 Bu yontem uygulanmaya baslayinca ¢aligsmalarimi daha diizenli ve dikkatli
yapmaya bagladim.

2 Bu yontem uygulanmaya baslayinca ¢alismalarimi saklama ve temiz tutma
konusunda daha dikkatli davranmaya basladim

27 |Bu yontemin uygulanmasi gelecekteki basarimi olumlu yonde etkileyecek.

Tablo 13: P.D.Y’ nin aileye sagladig1 faydalar ile ilgili 6grenci goriislerini 6lcen

sorular
Madde | P-D.Y.’nin becerilerine (kazanim) katkisi ile ilgili 68renci goriislerini 6lcen
No |sorular
11 Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulanmasi ailemle 6gretmenim
arasindaki iliskinin giiclenmesini saglar.
12 Portfolyo degerlendirmesi ile ailem basarilarimi daha iyi fark etmis olur.
13 Portfolyo degerlendirmesi ailemin, okul etkinliklerine katilma istegini artirir.
26 Ailem smifimda bu yontem uygulandigi i¢in ¢cok memnun.
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Gecerlik ve Giivenirlik Calismalari

Veri toplama araci, asagidaki tic husus dikkate alinarak hazirlanmistir:

1. Konu ile ilgili literatiir taramasi,
2. Upygulamay1 etkin bir sekilde uygulayan kisilerle goriisme,

3. Elde edilen bilgiler ¢er¢evesinde olusturulan uygulama tecriibeleri.

Ogrenci tutum anketi, 6gretmenlere uygulanan anket soru maddelerinin biiyiik bir kismi
Ogrencilere uyarlanarak, arastirmaci ve danisman ile birlikte hazirlanmistir. Hazirlanan
anket, Sakarya Universitesi’ndeki uzman akademisyenlere ve Sakarya Milli Egitim
Miidiirligi Proje Yiritme Birimi’nde, okullarda yapilacak anket calismalariyla ilgili
kurulda gorevli uzmanlara kapsam gegerliligi yoniiyle, 2 edebiyat 6gretmenine dilbilgisi
kurallarma uygunlugu ve 2 smf 6gretmenine ise anket maddelerinin anlagilirlig

acilarindan gdsterilmistir.
Verilerin Toplanmasi

Ogrencilerle yapilan anket calismasi, smif ortaminda ikinci kanat dénemi basinda
yapilmustir. Bu ankette birinci kanat doneminde elde edilen tecriibe ve fikirler alinmaya
calisilmigtir. Yine birinci kanat donemi sonunda Portfolyo degerlendirme sunumlari
sirasinda ‘Portfolyo Degerlendirme Formlari, 68retmen, 6grencinin kendisi, akran bir

arkadasi ile anne- babasi tarafindan doldurulmasi suretiyle elde edilmistir.
2.4.4. Portfolyo Degerlendirme Yontemi Veli Tutum Anketi

Aragtirmaci tarafindan Camili Sait Faik Abasiyanik Ilkdgretim Okulu 4-B sinifinda
yapilan calismanin bir ¢ok asamasina 6grenci velileri de dahil edilmis, ayrica donem
sonu degerlendirme sunusu toplantilarina velilerin  katilimlar1  saglanmustir.
Aragtirmamizin diger bolimiinii teskil etmeleri yoniiyle veli goriislerine de 6nem
verilmistir. Bu amagla arastirmaci tarafindan uygulama ile ilgili 6grenci velilerinin
goriiglerini almak {izere ‘Portfolyo Degerlendirme Yontemi Veli Tutum Anketi’
gelistirilmistir. Bu anketin birinci boliimiinde 6grenci velilerine 6 agik uglu soru
sorularak fikirleri yazili olarak alinmistir. Anketin ikinci bdliimiinde P.D.Y.” nin

avantajlar1 ve dezavantajlar ile ilgili 26 soruluk tutum sorulart yer almaktadir.
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Ogrenci velilerine sorulan agik uglu sorular asagidaki gibidir:

I. Portfolyo degerlendirme yonteminin size gore iyi yonleri ve yararlari nelerdir?
II. Portfolyo degerlendirme yonteminin size gore olumsuz yonleri nelerdir?
III. Portfolyo degerlendirme yontemi uygulamasinda ¢ocugunuza nasil katkida
bulundunuz?
IV. Cocugunuzun dénem sonunda yaptig1 degerlendirmesi sunumunu nasil buldunuz?
V. Cocugunuz portfolyo degerlendirme yontemi uygulamasini tekrar yapacak olsa
nelere dikkat etmesi gerektigini diisliniiyorsunuz?
VI. Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulamasi ile ilgili 6gretmenine tavsiyelerin

nelerdir?

Ogrenci velilerine uygulanan ‘P.D.Y. Ogrenci Velisi Goriis Anketi’nin 26 maddesi

konusuna gore asagidaki gibi gruplara ayrilmistir:

1. P.D.Y.’ye genel bakis acis1 ile ilgili veli goriislerini 6lgen sorular: 11 adet

2. P.D.Y.’nin 6grenciye sagladig: faydalarla ilgili veli goriislerini 6l¢en sorular: 10
adet

3. P.D.Y.’nin velilere 6grenciyi tanima ve gelisimlerini takip etme konusunda
sagladig: faydalarla ilgili veli goriislerini 6lgen sorular: 5 adet

Tablo 14: P.D.Y.’ye genel bakis acisi ile ilgili veli goriislerini ol¢cen sorular

Madde

No P.D.Y.’ye Genel Bakis Acis fle Tlgili Veli Goriislerini Olgen Sorular,

8 |Bana gore portfolyo uygulamasi kolay bir yontemdir.

Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulanmasi aile ile 6gretmen arasindaki

10"} i1iskinin giiclenmesini saglar.

12 | Portfolyo degerlendirmesi okul etkinliklerine katilma istegimi artirdi.

Portfolyo degerlendirmesi yapiliyorsa baska degerlendirme yontemlerine

15 (yazily, test, sozlii...) gerek yoktur.

16 | Uygulanabilmesi i¢in uzun bir zaman gerektirmektedir.

17 |Bu yontemle her ¢ocuga ayr1 olarak ‘Deger Verildigini’ anladim.

21 |Bu yontem, sinifimizda etkili bir sekilde uygulanmistir.

22 | Cocugum portfolyo dosyasini olustururken hi¢ zorlanmadi.

23 | Portfolyo uygulamasi sirasinda ¢cocuguma benim de katkilarim oldu

24 | Smifimizda bu yontem uygulandigi i¢in ¢ok memnunum.

26 | Portfolyo degerlendirmesi diger okullara da tavsiye edebilecegim bir yontemdir.
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Tablo 15: P.D.Y.’nin 6grenciye sagladig1 faydalarla ilgili veli goriislerini 6lcen
sorular

Madde | P.D.Y.’nin Ogrenciye Sagladign Faydalarla Ilgili Veli Goriislerini Olgen
No |Sorular,

2 | Portfolyo degerlendirmesi ¢ocugumun sorumluluk duygusunun artmasini saglar

Portfolyo degerlendirme yontemi ile cocugumun kendine giiveni gelisir.

Portfolyo degerlendirme yontemi ile cocugum yeteneklerini sergileme firsati

4 | buldu.

6 |Buyontemle cocugumun sunum yetenegi ve konusma yetenegi gelisir.

7 | Portfolyo degerlendirmesi ¢ocugumun yaraticiliginin gelismesini saglar.

14 Portfolyo degerlendirme siireci igerisinde cocugum, kendisine iliskin ileriye

doniik hedefler belirleme firsatini elde eder.

18 |Portfolyo degerlendirme yontemi cocugumun okul basarisini artirmistir.

Bu yontem uygulanmaya baslayinca ¢ocugum caligmalarini daha diizenli ve

19 dikkatli yapmaya basladi.

20 Bu yontem uygulanmaya baslayinca ¢ocugum calismalarini saklama ve temiz
tutma konusunda daha dikkatli davranmaya bagladi.

25 Bu yontemin uygulanmasi ¢cocugumun gelecekteki basarisint olumlu yonde

etkileyecektir.

Tablo 16: P.D.Y.’nin velilere 6@renciyi tanima ve gelisimlerini takip etme
konusunda sagladigi faydalarla ilgili veli goriislerini 6lcen sorular

Madde | P.D.Y.’nin Velilere Ogrenciyi Tanima ve Gelisimlerini Takip Etme
No | Konusunda Sagladig Faydalarla Ilgili Veli Goriislerini Ol¢en Sorular,

Portfolyo degerlendirmesi ¢ocugumun gii¢lii ve zayif yonlerini farketmemi

1 saglar.

5 Portfolyo degerlendirme yontemi cocugumun gelisimini takip edebilme olanag:
verir.

9 Bu yontemle ¢ocugumun diger 6grencilerden farkli konularda basari
gosterebildigini fark ettim.

1 Portfolyo degerlendirmesi ile cocugumun simdiye kadar hi¢ bilmedigim bir

ozelligini fark ettim.

13 | Portfolyo dosyasini inceleyen kimse ¢ocugum hakkimda bilgi edinir.

Gecerlik ve Giivenirlik Calismalar:

Veri toplama araci, asagidaki ti¢c husus dikkate alinarak hazirlanmistir:

1. Konuile ilgili literatiir taramast,
2. Uygulamay1 etkin bir sekilde uygulayan kisilerle goriisme,

3. Elde edilen bilgiler ¢er¢gevesinde olusturulan uygulama tecriibeleri.
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Ogrenci velisi goriis anketi, Ogretmenlere ve Ogrencilere uygulanan anket soru
maddelerinin biiyiik bir kisminin velilerle ilgili olan boliimlerinden segilip uyarlanarak,
arastirmact ve danisman ile birlikte hazirlanmistir. Hazirlanan anket, Sakarya
Universitesi’ndeki uzman akademisyenlere ve Sakarya Milli Egitim Miidiirliigii Proje
Yiirlitme Birimi’nde, okullarda yapilacak anket caligsmalariyla ilgili kurulda gorevli
uzmanlara kapsam gecerliligi yoOniiyle, 2 edebiyat 6gretmenine dilbilgisi kurallarina
uygunlugu ve 2 smif Ogretmenine ise anket maddelerinin anlasilirligi agilarindan

gosterilmistir.
Verilerin Toplanmasi

Veli anket c¢alismasi, veli toplantilar1 sirasinda yaptirilmis, toplantiya katilamayan
velilere ait anket formunun eve génderilmesi seklinde yapilmis, daha sonra 6grenciler

araciligiyla toplanmistir
2.5. Verilerin Analizi ve Yorumlanmasi

Veri toplama araci olan ankete, arastirmaya katilan deneklerin verdikleri cevaplardan
elde edilen veriler, dereceli Olgek kullanilarak sayisallastirilmis ve “SPSS 12,0 for

windows* paket istatistik programui ile ¢oziimlenmistir.

Ik olarak “Portfolyo Degerlendirme Yonteminin Uygulama Anketi” 275 6gretmene
uygulanmistir. Ogretmenlerin kisisel bilgilerle ilgili cevaplari ayrica degerlendirildikten
sonra P.D.Y. hakkindaki tutumlarinda kisisel farkliliklar olup olmadig1 ol¢iilmeye
calisilmistir. Veri araglarina verilen cevaplarin frekans ( f') ve ylizdeleri ( % ) alinmis ve
tablolar seklinde gosterilmistir. Ayni islemler, 6grenci ve onlarin velilerine yonelik
hazirlanan goriis anketlerine de uygulanmis frekans ve yiizdeler tablolar halinde

gosterilmistir.

Ogretmen, oOgrenci ve velilerin aym anket soru maddelerine verdikleri cevaplar
arasindaki baglanti ve farkliliklar da tespit edilmeye c¢alisilmis, tablolarda frekans ve

ylizde oranlar1 belirtilmis ve bu benzerlik ve farkliliklar yorumlanmistir.

P.D.Y.” yi etkin bir sekilde uyguladiklar: tespit edilen 8 6gretmenle randevulu olarak
goriismeler yapilmistir. 20-25 dk. arasinda siiren goriismeler teybe kaydedilmis ve daha

sonra 0gretmenlerin sorulara verdikleri yanitlar teker teker dinlenerek yazilmigtir.
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Ogrenci ve velilere agik uglu olarak sorulan sorular tek tek incelenmis, verilen cevaplar
gruplandirilarak 6grenci ve veli goriisleri olarak yazilmis, bu goriislerin yorumlamalari

yapilmigtir.
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BOLUM 3: BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde arastirma problemleri dogrultusunda elde edilen bulgular ve bu bulgura ait
yorumlar yer almaktadir. Arastirmada 6gretmenlere uygulanmis olan anketler 151831nda
problemlerle ilgili istatistiksel islemler yapilmistir. Daha sonra 6gretmenlerle yapilan
goriismelerde elde edilen goriisler gruplandirilarak aktarilmis. Ogretmenlerin, anket ve
goriisme formuna verdikleri yanitlar arastirmanin problem ve alt problemleri

dogrultusunda yorumlanmustir.

Ogrencilere ve 6grenci velilerine uygulanmis olan anketler 1s131nda problemlerle ilgili
istatistiksel islemler yapilmistir. Daha sonra 6grenci ve 6grenci velilerine sorulan agik
uclu sorulardan elde edilen goriisler gruplandirilarak aktarilmis. Ogrenci ve velilerin,
anket ve acik uglu sorulara verdikleri yanitlar, arastirmanin problem ve alt problemleri

dogrultusunda yorumlanmastir.
3.1. Arastirmanin Orneklemine iliskin Bulgular

Arastirmanin 6gretmen Orneklemini Sakarya ili Adapazan ilgesine bagh ilkdgretim
okullar1 birinci kademede gorev yapan 275 sif 6gretmeni olusturmaktadir. Tabloda,

caligmaya katilan 6gretmenlerin kisisel bilgilerinin dokiimii verilmistir.

Tablo 17: Arastirmaya katilan 6gretmenlere ait Kisisel bilgiler ve oranlar:

DEGISKENLER f %

|| Cinsiyet Kadin 134 48,7
Erkek 141 51,3

0-5yil 39 14,2

) Mesl§kte alisma |0-10y1l 76 27,6
suresi 11-15y1l 66 24,0

16 y1l ve lizeri 94 34,2

Egitim fakiiltesi 158 57,5

Fen edebiyat fakiiltesi 30 10,9

3 Mezun oldugu Egitim enstitlisii 28 10,2
okul tipi Acikdgretim Onlisans 16 5,8
Ogretmen okulu 2 0,7

Diger 41 14,9

56




Tablo 17 nin devamudir

Smif 6gretmenligi 204 74,2

4 Mezuniyetteki Egitim fakiiltelerinin diger boliimleri 24 8,7
asil bransi Fen edebiyat fakiiltelerinin boliimleri 25 9,1
Diger 22 8,0

Tablo 17’ ye gore, calismamizin 6rneklemini olusturan 6gretmenleri cinsiyetine gore
karsilagtirdigimizda; %48,7’si kadm, %51,3’i erkektir. Bu yoniliyle arastirmamiza
katilan dgretmenler arasinda cinsiyet yoniiyle biiyiik bir faklilik yoktur. Ogretmenleri
meslekteki ¢alisma siiresine karsilastirdigimizda; 0-5 yil arasinda %14,2 oldugu, 0-6 yil
arasinda %27,6 oldugu, 11-15 yil arasinda %24 oldugu, 16 y1l ve iizeri %34,2 oraninda
oldugu goriilmiistiir. Ogretmenlerimizin ‘Mezun olduklar1 okul tipine gore’
karsilagtirdigimizda; Egitim Fakiiltesi mezunlarmmin %57,5 oldugu, Fen Edebiyat
Fakiiltesi mezunlarinin %10,9 oldugu, Egitim Enstitlisi mezunlarinin %10,2 oldugu,
Acikdgretim Onlisans mezunlarmim %35,8 oldugu, Ogretmen Okulu mezunlarinin %0,7
oldugu ve mezuniyetini ‘dier’ olarak belirten Ogretmenlerimizin %14,9 oldugu

gorilmiistir.

Tablo 18: Mezuniyet okul tipini ‘diger olarak isaretleyen 6gretmenlerin dagilim

MEZUNIYET OKUL TiPi f %

Egitim yiiksek okulu, 9 3,3
Ac¢ikogretim lisans tamamlama, 7 2,5 %8,0
Yiiksek lisans, 6 2,2

Iktisadi ve idari bilimler fakiiltesi, 3 1,1

Ziraat fakiiltesi, 4 1,5
Miihendislik fakiiltesi, 3 1,1

Teknik egitim fakdiltesi 2 0,7

Dil tarih ve cografya fakiiltesi 2 0,7 70,9
Giizel sanatlar fakiiltesi 2 0,7

Hukuk fakiiltesi 2 0,7

Su iiriinleri fakiltesi 1 0.4
TOPLAM 41 14,9

Mezuniyetini ‘diger olarak belirten 6gretmenlerimizin frekans biiyiikliigiine gore sira

ile; Egitim Yiiksek Okulu, A¢ikdgretim Lisans Tamamlama, Yiiksek Lisans, Iktisadi ve
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Idari Bilimler Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Teknik Egitim
Fakiiltesi, Dil Tarih ve Cografya Fakiiltesi, Glizel Sanatlar Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi,
Su Uriinleri Fakiiltesi oldugu goriilmektedir. Ancak tabloda kalin puntolarla gosterilen
%8’lik grubun mezuniyet alanlarinin da aslinda &gretmenlik egitimi veren kurumlar
olduguna dikkat edilmelidir. Ogretmenlik egitimi veren fakiiltelerin oranimin %8 oldugu
ve arastirmamizda mezuniyetlerine gore degerlendirme yaptiimizda 6gretmenlik
alanlarindan mezun olanlarin oraninin toplam %93,1 oldugu, su an 6gretmen olarak
gorev yapmakta iken asil mezuniyeti yoniiyle Ogretmenlik boliimlerinden mezun

olmayan 6gretmenlerin oraninin %6,9 oldugu tespit edilmistir.

Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin  mezuniyetlerindeki asil branglarina  gore
karsilagtirdigimizda; simif 6gretmeni olarak mezun olanlarin %74,2 oldugu, Egitim
Fakiiltelerinin diger boliimlerimden mezun olanlarin %8,7 oldugu, Fen Edebiyat
Fakiiltelerinin ilgili branglarindan mezun olanlarin %9,1 oldugu ve mezuniyet bransini
‘diger olarak isaretleyenlerin %8,0 oldugu goriilmistiir. Arastirmamiz — simf
ogretmenlerine yonelik olmasi ve arastirmaya katilan 6gretmenlerin %74,2 oranindaki
cogunlugun atama bransi yoniiyle sinif 6gretmeni olmasi arastirmamizin neticelerinin

giivenilirligi agisindan olumlu bulunmustur.

Aragtirmamizin diger 6rneklem grubunu olusturan 6grenci ve 68renci velilerine kisisel
bilgilerini 6lgmeye ydnelik sorular sorulmamistir. Ogrenci 6rneklemini Camili Sait Faik
Abastyanik {lkdgretim Okulu 4-B smifi 6grencileri, veli drneklemini ise bu dgrencilerin
anne ve babalar1 olusturmaktadir. Arastirmamizda 6grenci ve velilerin P.D.Y. ile ilgili

tutum ve algilar tespit edilmeye ¢alisilmistir.

Arastirmamizda okul Orneklemi olarak Sakarya ili Adapazart Merkez ilgesi
biinyesindeki 121 ilkdgretim okulu arasindan degisik sosyo-kiiltiirel bolge ve yerlesim
alanlarindan seg¢ilen 21 ilkdgretim okulu belirlenmistir. Bu okullardan 19’u resmi
ilkogretim okulu, 2’si 6zel ilkdgretim okuludur. Bu boéliimde, okullarin tiirii, okulun
bulundugu yerlesim yeri ve sehir merkezinde okulun bulundugu sosyo-ekonomik

diizeydeki mahalleler ile ilgili bilgilere yer verilecektir.
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Tablo 19: Okul 6rneklemi ile ilgili bilgiler

OKUL YERLESIM YERI f %
Remi okul 254 92,4
1| Okul tiri

Ozel okul 21 7,6

,| Yerlesim Il merkezi 255| 92,7

yeri K&y merkezi 200 73

Okullarin Sehir merkezi mahalle 79| 28,7

bulundugu | Merkeze yakin mahalle 73| 26,5

3 mal;il)lslsl)erln Kalic1 konut bolgesi (Deprem konutlari) 711 25,8
ekonomik | Kenar mahalle (sosyo-ekonomik durumu zayif) 31 11,3 189

YapPISt | Ky merkezi 21 76|

Okul 6rneklemi ile ilgili tabloyu inceledigimizde, okullardan %92,4’1i resmi ilkdgretim

okulu , %7,6’s1 da resmi ilkdgretim okuludur.

Bu okullardan %92,7’si il merkezinde, %7,3’li de koy merkezinde bulunmaktadir. Bu
oranlama arastirmanin giivenirliligi agisindan olumsuz bir durum olarak diisiiniilebilir.
Fakat bu okullar belirlenirken il merkezinde degisik sosyo-ekonomik cevrelerden

denekler segilerek oranlamada denk bir durum olusturulmaya calisilmistir.

Okullari, bulundugu mabhallelerin sosyo-ekonomik yapisina gore degerlendirdigimizde;
%28,7’inin sehrin merkezinde oldugu, %26,5’inin sehir merkezine yakin bir mahallede
oldugu, %11,3’linlin sehrin nispeten kenar mahallesinde ve sosyo-ekonomik durumu
diisiik diyebilecegimiz bir bolgededir. Okullarin %25,8’1 1999 depreminden sonra evleri
yikilan depremzedelere devlet tarafindan yaptirilan konutlarin oldugu boélgede oldugu
goriilmiistiir. Bu bolgedeki 6grenciler de sehrin degisik sosyo-ekonomik bolgelerinden
buraya tasinmis ve bu bolgedeki okullarda egitim gormektedirler. Okullarin
%11,3’liniin sehrin sosyo-ekonomik seviyesi diisiik bolgelerinde oldugu, %7,6 sinin kdy
merkezlerinde oldugu tespit edilmistir. Okullarin dagilimina baktigimizda, diisiik sosyo-
ekonomik ¢evredeki okullar ile kdy merkezindeki okullari, imkanlar yoniiyle aym
derecede diisiinebilecegimizden arastirmada orneklem olarak segilen okullarin sosyo-
ekonomik c¢evre yoniliyle degerlendirdigimizde belirgin bir farklihk olmadigi

goriilecektir.
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3.2. Arastirmanin Alt Problemlerine Iliskin Bulgular

Problem durumuna bagli olarak dort alt problem gelistirilmistir. Bu bdliimde alt
problemlere iligkin veri toplama araclarindan elde edilen veriler analiz edilecek ve

tablolar gelistirilerek degerlendirilecektir.
4.2.1. Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorumu

Bu boliimde, ‘Portfolyo degerlendirme yonteminin Sakarya ilindeki ilkdgretim okullar
birinci kademesindeki siniflarda uygulanma diizeyi ve Ogretmenlerin yOntem

hakkindaki goriislerinde kisisel 6zelliklerinin etkisi var midir?’

a . Cinsiyetlerine,

b . Meslekte ¢aligma siirelerine,

¢ . Mezun olduklar1 okul tiirlerine,
d . Mezun olduklar1 brans tiirlerine,

e . Gorev yaptig1 okulun 6zelliklerine gore farkliliklar nelerdir?

konulu, arastirmanin birinci alt problemine iliskin bulgular ve bulgularin yorumu
sunulmugtur. Bu boliimde Oncelikle, arastirmaya katilan Ogretmenlerin Portfolyo
Degerlendirme  Yontemini  siniflarinda  ve  okullarinda  uygulama  diizeyi
degerlendirilecek, daha sonra da 6gretmenlerin kisisel 6zellikleri ve okul 6zellikleri
yoniiyle anket maddelerine verilen cevaplardaki farkliliklarin neler oldugu tespit

edilmeye ¢alisilacaktir.

Tablo 20: Portfolyo degerlendirme yontemi uygulama diizeyi

Madde VI. P.D.Y. Uygulama Diizeyi f %
Evet uyguluyorum. 226 82,2
Hay1r uygulamiyorum 49 17,8

Tablo 20’ye baktigimizda aragtirmaya katilan oOgretmenlerden %82,2 oranindaki
226’smin P.D.Y.’yi siniflarinda uyguladiklari, %17,8 oranindaki 49’unun da P.D.Y.’yi
siniflarinda 6lgme ve degerlendirme yontemi olarak kullanmadigir goriilmektedir. O
halde Portfolyo Degerlendirme Yontemi’ nin Sakarya ili Adapazar1 Merkez ilge ve bu
ilgelere bagl okullardaki uygulanma diizeyi %82,2 ¢ikmistir. Bu sonugla, yeni miifredat

programu ile degisen egitim ve &gretim anlayisina 6gretmenlerimizin ayak uydurdugu
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ve Ogrenci basarilarini sadece sonuca ve iiriine dayali olarak degil ayn1 zamanda siireg
igcerisindeki gelisimlerini, ¢abalarin1 ve basarilarini da degerlendirmenin Onemini

kavrayip bu degerlendirme yontemini uyguladiklarini sdyleyebiliriz.

Tablo 21: Ogretmenin okulundaki diger stmflarda P.D.Y.’nin uygulanma diizeyi.

Madde VII. Okulunuzda Portfolyo degerlendirme yonteminin f %
uygulandig simiflar var mi?
Evet uygulandigi smiflar vardir 216| 78,5
Hayir uygulandig siniflar yoktur 22 8,0
Bilmiyorum 37| 13,5

Tablo 21°de ogretmenlerin kendi siniflar1 disinda o6teki siniflardaki 6gretmenlerin
simiflarinda P.D.Y.’yi uygulanma diizeyi Ol¢iim sonuglar1 verilmistir. Tabloya gore
diger smiflarda uygulaniyor diyenlerin oranmin %78,5 oldugu, hayir uygulanmiyor
diyenlerin orani %8,0 oldugu ve diger siniflardaki uygulanma diizeyi hakkinda bilgisi
olmayanlarm oraninin %13,5 oldugu gorilmustiir.

Tablo 22: P.D.Y.’nin oOgretmenlerin smiflarinda ve okuldaki diger smmiflarda
uygulanma diizeyi

Okuldaki diger siniflarda uygulanma diizeyi
Evet Hayir R
Bilmiyorum
uygulanmiyor | uygulanmiyor
f % f % f %
Sinifinda Evet uyguluyorum 207 75,3 2 0,7 17 6,2
uygulama Hayir
diizeyi uypulamiyorum 9 3,3 20 7,3 20 7,3

Tablo 22’ ye gore, P.D.Y.’nin hem simniflarinda hem de okullarindaki diger siniflarda
uygulanma diizeyi %75,3 oldugu, kendi smifinda uygulayip diger simniflarda
uygulanmadigint belirtenlerin %0,7 oldugu, kendi siniflarinda uygulayip okullarindaki
uygulanma diizeyi ile ilgili bilgisi olmadigini belirten 6gretmenlerin oraninin %6,2

oldugu goriilmistiir.

Yine kendi smifinda P.D.Y.’yi uygulamayip okuldaki diger simiflarda uygulandigini
belirtenlerin oraninin %3,3 oldugu, hem kendi simifinda hem de okulundaki diger
siiflarda uygulanmadigint belirtenlerin oraninin % 7,3 oldugu, kendi simifinda
uygulamayip okuldaki uygulanma diizeyi ile ilgili bilgisi olmayan 6gretmenlerimizin

oraninin % 7,3 oldugu goriilmiistiir.
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Tablo 23: P.D.Y.’nin okullarda uygulanma sebebi

Madde VIII. P.D.Y.’nin okullarda uygulanma sebebi f %
Kisisel girisimlerim sonucu sinifimizda uygulanmaya baslamistir. 85 30,9
Okul geneli alinan bir karar oldugundan 53 19,3
Zimre karar1 geregi uygulanmaktadir. 52 18,9
Veli ve 6grencilerden gelen talep dogrultusunda uygulanmaya i i
baglamstir.

Diger sebepler 46 16,7
Kendi siiflarinda uygulamadigi i¢in cevap vermeyenler 39 14,2

Tablo 23’ e gore; okullarda P.D.Y. nin uygulanma sebebi baslikli soruya katilimcilarin
%30,9’u ‘Kisisel girisimlerim sonucu sinifimizda uygulanmaya baslamistir’ cevabin,
%19,3’1 ‘Okul geneli alinan bir karar oldugundan’ cevabini, %18,9’u ‘Ziimre karar1
geregi uygulanmaktadir’ cevabini, %16,7’si ‘Diger sebepler’ cevabini vermislerdir. O
halde P.D.Y.’nin smiflarda daha ¢ok o6gretmenlerin kisisel girisimi ve c¢abalar ile
uygulandigin1 diisiinebiliriz. Bu soru maddesine %14,2 kisi smiflarinda uygulama

yapmadiklar1 i¢in cevap vermemislerdir.

Soru maddesine ‘Diger sebepler’ cevabini verenlerin yanitlar1 yakinlik derecesine gore

gruplandirilip yogunluk sirasina gore asagidaki gibi ¢oziimlenmistir:

<\

Yeni miifredat programi geregi oldugu igin,

Ogrencilerin kisisel gelisimini gorebilmek igin,

Miifettiglere gostermek i¢in,

M.E.B. emri geregi oldugu igin,

Ogrencinin yaptig1 calismalar1 bir arada gorebilmek igin,

Ogrencilerin kisilik gelisimine katkis1 oldugu igin,

Miifettislerin donem basi toplantilarinda uygulanmasi gerektigi belirtildigi icin,
Uygulanmasinin gerekli oldugunu diisiindiiglim ig¢in,

Ogrencinin performansini degerlendirebilmek icin,

Ogrencilerin basarilarmni artirmak amaciyla,

A N N N N Y N N NN

Sistemli, planli, dogru bir degerlendirme yontemi oldugu igin,

<

17 yillik meslek hayatimda her y1l uyguladigim bir yontem oldugu i¢in,
Ayni1 soru maddesine uygulanmama sebebini belirtenler su sebepleri 6ne siirmiislerdir:

v' Sistem tam oturmadigindan,
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v’ Saklayacak yer olmadig1 i¢in uygulayamadik.

Tablo 24: Standart 6lcme ve degerlendirme yontemleri yaninda farkh 6l¢cme ve
degerlendirme yontemlerinin uygulanma diizeyi

N{adde IX: {&lternatif iilg:me“ve (!egerlendirme f %
yontemlerinin uygulanma diizeyi

Evet uyguluyorum. 187 68,0
Hay1r uygulamiyorum 21 7,6
Bazen 67 24,4

Tablo 24’ e gore, 6gretmenlerin %68°1 standart testler yaninda alternatif yontemleri de
uyguladiklarini, %7,6’s1 uygulamadiklarini, %?24,4’ti de bazen uyguladiklarini

belirtmislerdir.

Tablo 25: P.D.Y.’yi uygulayan ogretmenlerin diger alternatif yontemleri uygulama

diizeyi
Baska alternatif degerlendirme yontemi uygulanma
diizeyi
Evet Hayir
Bazen
uyguluyorum | uygulamiyorum
f % f % f %
Smifinda | Vet 154| 560 14| s1| s8] 211
uyguluyorum
uygulama Havir
diizeyi y 33| 12,0 7 2,5 9 3,3
uygulamiyorum

Tablo 25° e gore, P.D.Y. nin hem siifinda uygulayip ayn1 zamanda alternatif 6lgme ve
degerlendirme yontemlerini uygulayan 6gretmenlerin oraninin %56,0 oldugu, P.D.Y.’y1
uygulayip baska alternatif yontemleri uygulamadigini belirtenlerin %5,1 oldugu, bu

soruya bazen cevabini veren 6gretmenlerin oraninin %21,1 oldugu gorilmiistiir.

Yine kendi smifinda P.D.Y.’yi uygulamayip farkli alternatif yontemleri uyguladigini
sOyleyenlerin oranmnin %12,0 oldugu, ne P.D.Y. yi ne de alternatif yontemleri
uygulamayan, standart 6lgme ve degerlendirme araglarini tercih eden 6gretmenlerin %
2,5 oldugu, P.D.Y.” yi uygulamayp bazen alternatif yoOntemleri uygulayan
ogretmenlerin  %3,3 oldugu belirlenmistir. Sonucta; 6gretmenlerimizin  %56,0°1
smiflarinda  birden fazla alternatif yoOntemler uyguladigi, %2,5 oranindaki

ogretmenlerimizin simifinda higbir alternatif yontem uygulamayip standart dlgme ve
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degerlendirme yontemlerini tercih ettigi sonucuna varabiliriz. iki oran arasindaki farkin

cok olmasinin egitim sistemimizin gelecegi acgisindan olumlu oldugu diisiiniilmektedir.

Tablo 26: P.D.Y. hakkinda 6gretmenlerin genel fikri

P.D.Y. Hakkindaki Genel Fikriniz f %

Olumlu 220 80,0
Olumsuz 25 9,1
Fikrim yok 30 10,9

Tablo 26’ ya gore; 6gretmenlerimizin %80,0’1 P.D.Y. hakkinda olumlu, %9,1°1 olumsuz

fikirlere sahipken 9%10,9’u da yontem hakkinda fikri olmadigini belirtmistir. Sonug

olarak 6gretmenlerimizin P.D.Y. hakkinda fazlasiyla olumlu fikirlere sahip oldugunu

sOyleyebiliriz. Simifinda P.D.Y.’yi uygulayan 6gretmenlerin bu uygulamayla ilgili genel

fikirlerini ¢apraz degerlendirmeye tabi

tutarsak;

Tablo 27: P.D.Y.’yi uygulayan 6gretmenlerin uygulamayla ilgili genel fikri.

Genel Fikir Olumlu Olumsuz Fikrim yok
f % f % f %
§1vn1f1nda P.D.Y.yi uygulayan 198 72,0 19 6.9 9 33
Ogretmenler

Tablo 27’ye gore; sinifinda P.D.Y.’yi uygulayan 6gretmenlerden % 72’si genel olarak

uygulama hakkinda olumlu, %6,9’u olumsuz fikir beyan ederken, %3,3’l konu ile ilgili

herhangi bir fikri olmadigini belirtmis. O halde bizzat uygulamay1 yapan 6gretmenler

P.D.Y.’yi olumlu bir uygulama olarak gérmektedirler.

Tablo 28: Ogretmenlerin Kisisel bilgilerinin P.D.Y.’yi uygulama diizeyine etkisi

Uygulanma Diizeyi
Calismaya
Degisken Kisisel Bilgiler katilanlarin Evet Hayr
sayisi uyguluyorum | uygulamiyorum
f % f %

o Kadn 134 117 87,3 17 12,7
Cinsiyet

Erkek 141 109 77,3 32 22,7

0-5yil 39 34 87,2 5 12,8

Melekte |6 _ 10 yil 76 64| 8472 12| 158
calisma

siiresi |11 - 15yl 66 48 72,7 18 273

16 y1l ve lizeri 94 80 85,1 14 14,9
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Tablo 28’ in devamidir

Egitim fakiiltesi 158 124 78,5 34 21,5
Fen edebiyat fakiiltesi 30 25 83,3 5 16,7
Mezun | B5itim enstitiisii 28 22| 78,6 6| 214
oldugu : :
okul tipi Acikdgretim Onlisans 16 16| 100,0 0 0,0
Ogretmen okulu 2 21 100,0 0 0,0
Diger 41 37 90,2 4 9,8
Sinif 6gretmenligi 204 166 81,4 38 18,6
Mezun | Eiim fakiiltelerinin 24 20| 833 4l 167
g diger boliimleri
oldugu Fen edebiyat
asilbranst | o Giltelerinin bolimleri | 2 201 80,0 | 200
Diger 22 20 90,9 2 9,1

Tablo 28’¢ gore; calismamiza katilan Ogretmenlerden cinsiyetine gore kadinlarin
%87,3’1, erkeklerin %77,3’4 P.D.Y.’yi smiflarinda uyguladiklarini belirtmislerdir.
Ogretmenlerin meslekteki calisma siirelerine gore 0-5 yil arasinda gdrev yapmis
olanlarin %87,2’si1, 0-6 y1l arasinda gérev yapmis olanlarin %84,2’si, 11-15 y1l arasinda
gbrev yapmis olanlarin %72,7’si, 16 yil ve lizerinde gorev yapmis olanlarin %85,1°1
P.D.Y.’yi smiflarinda uyguladiklarin1 belirtmislerdir. Ogretmenlerimizin ‘Mezun
olduklar1 okul tipine goére’ Egitim Fakiiltesi mezunlarinin %78,5’1, Fen Edebiyat
Fakiiltesi mezunlarinin %83,3°{, Egitim Enstitiisii mezunlarinin %78,6’s1, Ac¢ikdgretim
Onlisans mezunlarinin =~ %100’4, Ogretmen Okulu mezunlarmin  %100’i, ve
mezuniyetini ‘diger‘ olarak belirten 6gretmenlerimizin %90,2°si P.D.Y.’yi siniflarinda
uyguladiklarini belirtmislerdir. Ogretmenlerimizin ‘Mezun oldugu asil bransina gore’
siif 6gretmenligi mezunu olup sinif 6gretmeni olarak atanip gorev yapanlarin %81,4°1,
Egitim Fakiiltelerinin diger boliimlerinden mezun olup sinif 6gretmeni olarak atanip
gorev yapanlarin %83,3’1l, Fen Edebiyat Fakiiltelerinin boéliimlerinden mezunu olup
stif Ogretmeni olarak atamip gorev yapanlarin %80,0’1, egitimle ilgili olmayan
boliimlerden mezunu olup simif 6gretmeni olarak atanip gorev yapanlarin %90,9’u

P.D.Y.’yi siniflarinda uyguladiklarini belirtmislerdir.

Calismamiza katilan 6gretmenlerden cinsiyetine gore kadinlarin %12,7’si1, erkeklerin
%22,7°si P.D.Y.’yi smiflarinda uygulamadiklarin1 belirtmiglerdir. Ogretmenlerin

meslekteki ¢alisma stirelerine gore 0-5 yil arasinda gorev yapmis olanlarin %12,8’1, 0-6
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yil arasinda gbrev yapmis olanlarin %15,8°1, 11-15 yil arasinda gérev yapmis olanlarin
%27,3’1, 16 yil ve lizerinde gorev yapmis olanlarin %14,9’u P.D.Y.’yi siniflarinda
uygulamadiklarini belirtmislerdir. Ogretmenlerimizin ‘Mezun olduklar1 okul tipine
gore’ Egitim Fakiiltesi mezunlarinin %21,5’1, Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarinin
%16,7’si, Egitim Enstitiisii mezunlarinin %21,4’i, A¢ikdgretim Onlisans mezunlari ile

[3

O0gretmen okulu mezunlarinin higbiri, ve mezuniyetini ‘diger olarak belirten
ogretmenlerimizin  %9,8’1 P.D.Y.’yi smiflarinda uygulamadiklarin1 belirtmislerdir.
Ogretmenlerimizin ‘Mezun oldugu asil bransina gore’ sinif dgretmenligi mezunu olup
sinif 6gretmeni olarak atanip gorev yapanlarin %18,6’s1, Egitim Fakiiltelerinin diger
boliimlerinden mezun olup sinif 6gretmeni olarak atanip gérev yapanlarin %16,7’si1, Fen
Edebiyat Fakiilteleri’nin boliimleri mezunu olup sif 6gretmeni olarak atanip gorev
yapanlarin %20,0’1, egitimle ilgili olmayan boliimlerden mezunu olup sinif 6gretmeni

olarak atanip gorev yapanlarin %9,1’1 P.D.Y.’yi smiflarinda uygulamadiklarini

belirtmislerdir.

Tablonun yorumlanmasinda kadin 6gretmenlerin erkek Ogretmenlere gore P.D.Y.’yi
uygulama diizeylerinin daha yiiksek oldugu, meslekteki ¢alisma siiresi bakimindan 11-
15 yil arasinda gorev yapmis olanlarin P.D.Y.’yi uygulama diizeyinin diger gruplara
nazaran belirgin bir sekilde diisiik oldugu, mezun olduklar1 okul tipine gore egitim
fakiiltesi ve egitim enstitlisii mezunu olanlarin diger gruplara gére P.D.Y.’yi uygulama
diizeyinin belirgin bir sekilde diisiik oldugu, egitimle ilgisi olmayan boliimlerden
mezunu olup sinif Ogretmeni olarak atanip gorev yapanlarim P.D.Y.’yi uygulama
diizeyinin diger brans gruplarina gore nispeten daha yiiksek oldugu sonucuna

varabiliriz.

Ogretmenlerin gorev yaptig1 okulun 6zelliklerinin P.D.Y.’yi uygulama diizeyine etkisini
ortaya koyabilmek icin asagidaki tablo gelistirilmistir:

Tablo 29: Ogretmenlerin gorev yaptigi okulun genel 6zelliklerinin P.D.Y.’yi
uygulama diizeyine etkisi

« E Uygulanma Diizeyi
- §5 g Evet Hayir
Degisken | Okul Ozellikleri S5 5 ¥
=z & uyguluyorum | uygulamiyorum
<
<z f % f %
Remi okul 254 208 81,9 46 18,1
Okul tiiri
Ozel okul 21 18 85,7 3 14,3
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Tablo 29’ un devamudir

. |11 merkezi 255 208| 81,6 47 184
Yerlesim yeri

Koy merkezi 20 18 90,0 2 10,0

Sehir merkezi mahalle 79 59 74,7 20 25,3

bCL)lllellr?c;lurgL Merkeze yakin mahalle 73 62 84,9 11 15,1

mahallelerin | Kenar mahalle (sosyo- 31 24 77 4 7 22.6
508y0- ckonomik durumu zayif) ’ ’

ekonomik |Kalic1 konut bolgesi 71 62 873 9 12.7
yapisi (Deprem konutlarr) ’ ’

Koy merkezi 21 19 90,5 2 9,5

Tablo 29’ a gore, calismamiza katilan 6gretmenlerin, gorev yaptigi okulun tiiriine gore;
resmi okullarda gorev yapan ogretmenlerin %81,9u, 6zel okullarda gorev yapanlarin
%85,7’si P.D.Y.’yi smiflarinda uyguladiklarin1 belirtmislerdir. Ogretmenlerin gérev
yaptig1 okulun bulundugu yerlesim yerine gore; il merkezindeki okullarda gorev yapan
ogretmenlerin %81,6’s1, kdy merkezinde gorev yapan 6gretmenlerin %90,0’1 P.D.Y.’yi
smiflarinda uyguladiklarini belirtmislerdir. Ogretmenlerin gorev yaptigi okullarin
bulundugu mahallenin sosyo-ekonomik yapisina gore, sehir merkezindeki mahallede
bulunan bir okulda gorevli 6gretmenlerin %74,7’s1, merkeze yakin mahallede bulunan
bir okulda gorevli 6gretmenlerin %84,9’u, kenar mahallede (sosyo-ekonomik durumu
zay1f) bulunan bir okulda gorevli dgretmenlerin %77,4°1, kalict konut bolgesindeki
(Deprem konutlari) bir okulda gorevli 6gretmenlerin %87,3’1, kdy merkezinde bulunan
bir okulda gorevli Ogretmenlerin %90,5’1 P.D.Y.’yi smiflarinda uyguladiklarini

belirtmislerdir.

Calismamiza katilan 6gretmenlerin, gorev yaptigi okulun tiiriine gore; resmi okullarda
gbrev yapan ogretmenlerin %18,1°1, 6zel okullarda gorev yapanlarin %14,3’4 P.D.Y.’yi
smiflarinda uygulamadiklarini belirtmislerdir. Ogretmenlerin gérev yaptigi okulun
bulundugu yerlesim yerine gore, il merkezindeki okullarda goérev yapan dgretmenlerin
%18,4°1, koy merkezinde gorev yapan 6gretmenlerin %10,0’1 P.D.Y.’yi smiflarinda
uygulamadiklarin1 belirtmislerdir. Ogretmenlerin gérev yaptigi okullarm bulundugu
mabhallenin sosyo-ekonomik yapisina gore, sehir merkezindeki mahallede bulunan bir
okulda gorevli 0gretmenlerin %25,31i, merkeze yakin mahallede bulunan bir okulda
gorevli Ogretmenlerin %15,1°1, kenar mahallede (sosyo-ekonomik durumu zayif)

bulunan bir okulda goérevli 6gretmenlerin %22,6’s1, kalic1 konut bdlgesindeki (Deprem
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konutlar1) bir okulda gorevli 6gretmenlerin %12,7’si, kdy merkezinde bulunan bir
okulda gorevli Ogretmenlerin  %9,5’1 P.D.Y.’yi smiflarinda uygulamadiklarini

belirtmislerdir.

Tablonun yorumlanmasinda, okul tliriiniin 6zel veya resmi olmasinin P.D.Y.’yi
uygulama diizeyleri iizerinde belirgin etkisinin olmadigi, resmi ve o6zel okullarda
yiiksek oranda uygulandigi, okulun yerlesim yerinin kdy merkezi veya il merkezi
olmasmmin P.D.Y.’yi uygulama diizeyi iizerinde belirgin bir farklilik olusturmadigi
ancak okullarin bulundugu mahallelerin sosyo- ekonomik yapisina gore sehir
merkezinde bulunan ve sehrin nispeten kenar mahallesinde bulunan okullardaki
P.D.Y.’yi uygulama diizeyinin belirgin bir sekilde diisiik oldugu sonucuna varilmaistir.
Bu sonucu su sekilde yorumlamak yerinde olacaktir: Sehir merkezindeki okullarin ¢ok
kalabalik olmasi sebebiyle Ogretmenlerimiz P.D.Y.’yi uygulamakta zorlandiklarini
belirtmislerdir. Kenar mahallede P.D.Y. nin uygulanmama sebebinin; sosyo-ekonomik
yonden zayif durumda olan mahalledeki okullarda, veli desteginin diisiik olmas1 ve bu

yorelerdeki insanlarin egitime olan bakis agisi ile ilgili olabilecegi diisiiniilmektedir.

Bu bdliimden sonraki boliimlerde 6gretmenlerin P.D.Y. hakkindaki goriisleri ile ilgili
anket maddelerine verdikleri cevaplar yorumlanmaya calisilacaktir. Anket maddeleri

konularina gore 4 gruba ayrilmis ve bulgular, gruplar halinde asagida verilmistir.

Tablo 30: P.D.Y.’ye genel bakis acisi ile ilgili 6@retmen goriisleri

o) Biraz
= . Katihyorum Katilmiyorum
T2 ANKET SORU MADDELERI katihyorum
3 f [ % | f]% ]| f] %
9 Gunlimuz k(?sullarlnda uygulanmasi kolay 041342121440 60| 21.8
bir yontemdir.
12 | Uygulanabilmesi igin uzun bir zaman 171]62,2| 83(30,2| 21| 7.6
siirecini gerektirmektedir.
19 Ogrenci basa.rls‘lmr.l' degerlgndmlmesmde tek 47017.11105(38.2| 123| 447
basina yeterli bir yontemdir.
2 Bu yontem, okulumuzda etkili bir sekilde 70125.5|147|53.5| 58| 21.1
uygulanmaktadir.
73 qutfolyo degerlendirmesine gegis benim 86/31.3(134(48.7 55| 20,0
icin kolaydi.
24 Qgrenm ba‘saplar"ml olgrpe ve degerlendirme 125]455(1291469| 21| 7.6
i¢in gerekli bir yontemdir.
25 B.u yon?eml uygglgmak icin 6gretmen olarak 108]393|145152.7| 22| 8.0
bilgilerim yeterlidir.
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Tablo 30’ un devamudir.

Bu yontemde karsilastigim problemlerde

26 okul yonetimi destekgidir.

97135,31119(43,3| 59| 21,5

Ogrenciler bu yéntemin uygulanmasinda ¢ok

27 | isteklidir 95(34,5|144|52,4| 36| 13,1
30 ;;lileilll;?;gretlm miifredati ile uyumlu bir 161]58.5| 94]342| 20| 73

Portfolyo degerlendirmesi, diger okullara da

31 tavsiye edebilecegim bir yontemdir.

15957,8| 97353 19| 6,9

Tablo 30’a gore, “Giinlimiiz kosullarinda uygulanmasi kolay bir yontemdir.” soru
maddesine Ogretmenlerimizin %34,2’si ‘Katiliyorum’, %44,0’1 ‘Biraz katiliyorum’,
%21,8’1 ‘Katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Uygulanabilmesi i¢in uzun bir zaman
stirecini gerektirmektedir.” soru maddesine dgretmenlerimizin %62,2’si ‘Katiliyorum’,
%30,2’si ‘Biraz katiliyorum’, %7,6’s1 ‘Katilmryorum’ cevabini vermislerdir. “Ogrenci
basarisinin degerlendirilmesinde tek basina yeterli bir yontemdir.” soru maddesine
Ogretmenlerimizin %17,1’1 ‘Katihyorum’, 9%38,2’si ‘Biraz katiliyorum’, %44,7’si
‘Katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Bu yontem, okulumuzda etkili bir sekilde
uygulanmaktadir.” soru maddesine 6gretmenlerimizin %25,5’1 ‘Katiliyorum’, %53,5’1
‘Biraz katihyorum’, %21,1°’1 ‘Katilmiyorum’ cevabint vermislerdir. “Portfolyo
degerlendirmesine geg¢is benim i¢in kolaydi.” soru maddesine 6gretmenlerimizin
%31,3’1 ‘Katiltyorum’, %48,7’si ‘Biraz katiliyorum’, %20,0’1 ‘Katilmiyorum’ cevabini
vermislerdir. “Ogrenci basarilarin1 8lgme ve degerlendirme icin gerekli bir yontemdir.”
soru maddesine 6gretmenlerimizin %45,5°1 ‘Katiliyorum’, %46,9’u ‘Biraz katiliyorum’,
%7,6’s1 ‘Katilmiyorum’ cevabii vermiglerdir. “Bu yontemi uygulamak i¢in 6gretmen
olarak bilgilerim yeterlidir.” soru maddesine 6gretmenlerimizin %39,3’i ‘Katiliyorum’,
%52,7’s1 ‘Biraz katiliyorum’, %8,0’1 ‘Katilmiyorum’ cevabii vermislerdir. “Bu
yontemde karsilastigim problemlerde okul yonetimi destekgidir.” soru maddesine
Ogretmenlerimizin  %35,3’t ‘Katiliyorum’, %43,3’ti ‘Biraz katiliyorum’, %21,5’1
‘Katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Ogrenciler bu ydntemin uygulanmasinda ¢ok
isteklidir.” soru maddesine 6gretmenlerimizin %34,5’1 ‘Katiliyorum’, %52,4°1 ‘Biraz
katihiyorum’, %13,1’i ‘Katilmiyorum’ cevabin1  vermislerdir. “Yeni Ilkdgretim
miifredat1 ile uyumlu bir yontemdir.” soru maddesine Ogretmenlerimizin %58,5’1
‘Katiliyorum’, %34,2°si  ‘Biraz katiliyorum’, %7,3’ii ‘Katilmiyorum’ cevabini

vermislerdir. “Portfolyo degerlendirmesi, diger okullara da tavsiye edebilecegim bir
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yontemdir.” soru maddesine dgretmenlerimizin %57,8’1 ‘Katiliyorum’, %35,3°1 ‘Biraz

katiltyorum’, %6,9’u ‘Katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “

Bu veriler 1s1ginda 6gretmenlerimizin  P.D.Y. hakkinda, Giiniimiiz kosullarinda
uygulanmas1 kolay bir ydntem oldugunu, uygulanmasi i¢in uzun bir zaman
gerektirdigini, 6grenci basarisinin degerlendirilmesinde tek basma yeterli bir yontem
olmadigini, okullarinda olabildigi kadar etkili bir sekilde uygulamaya galistiklarini,
P.D.Y.’ye geciste c¢ok fazla zorlanmadiklarimi, &grenci basarilarint Olgme ve
degerlendirme ic¢in gerekli bir yontem oldugunu, yontemi uygulamak i¢in bilgilerinin
yeterli oldugunu, yontemin uygulanmasinda okul idaresinin yardimeir oldugunu,
Ogrencilerin bu yontemi uygularken istekli olduklarini, yeni miifredat programi ile
fazlasiyla uyumlu oldugunu, yontemi uygulamayan okullara ve Ogretmene tavsiye

edilebilecek bir yontem oldugunu, diistindiiklerini sdyleyebiliriz.

Tablo 31: P.D.Y.’nin 6grenci becerilerine (kazanim) katkisi ile ilgili 6gretmen

goriisleri
3 Katiyorum Biraz Katilmiyoru
T2 ANKET SORU MADDELERI katilyorum m
g f % | f|%]| f|f
1 O grencinin k;nd}nl degerlendirme becerisini 1811658 87(316 70 25
gelistirmesini saglar.
) Ogrencinin sorumluluk bilincinin gelismesini 199|72.4| 71| 25.8 5| 1.8

saglar.

4 | Ogrencinin yeteneklerini sergilemesini saglar | 202 | 73,5| 66 | 24,0 70 2,5

8 | Ogrencinin yaraticihigini gelistirmesini saglar | 178|64,7| 86|31,3| 11| 4,0

Portfolyo degerlendirme siireci igerisinde
15 | 6grenci, kendisine iligkin ileriye doniik 1331484 118|429 24| 8,7
hedefler belirleme firsatin1 elde eder.

Ogrenciye isbirligi igerisinde bir ekip olarak

17 o 170 61,8 93|33,8| 12| 44
calismay1 Ogretir.

13 Her 6grenciye “basarma firsat1” verecek 156|56.7| 98|35.6| 21| 7.6
ortam olusturur.
Ogrenciye “toplum i¢inde konusma ve

20 kendini ifade etme” becerisi kazandirir. 1331484 121440} 21} 7,6

1 Buvyontel.n.le hir ogrencide “bana bireysel 160|58.2| 103]37.5| 12| 44
deger veriliyor” duygusu olusur.

29 Bu yontemin 6grencilerin gelecekteki 1481 53.8| 111]404| 16| 5.8

basarilarina olumlu etkisi vardir.
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Tablo 31°e gore, “Ogrencinin kendini degerlendirme becerisini gelistirmesini saglar.”
soru  maddesine Ogretmenlerimizin  %65,8’1  ‘Katiliyorum’, %31,6’s1  ‘Biraz
katiliyorum’, %2,5’i ‘Katilmiyorum’ cevabimi vermislerdir. “Ogrencinin sorumluluk
bilincinin  gelismesini  saglar.” soru maddesine &gretmenlerimizin  %72,4’0
‘Katilyorum’, %25,8’1 ‘Biraz katiliyorum’, %1,8’1 ‘Katilmiyorum’ cevabim
vermislerdir. “Ogrencinin yeteneklerini sergilemesini saglar.” soru maddesine
O0gretmenlerimizin  %73,5’1 ‘Katiliyorum’, 9%24,0’1 ‘Biraz katiliyorum’, %2,5’1
‘Katilmryorum’ cevabim vermislerdir. “Ogrencinin yaratictigin gelistirmesini saglar.”
soru  maddesine Ogretmenlerimizin  %64,7’si  ‘Katiliyorum’, 9%31,3’ii  ‘Biraz
katiliyorum’, %4,0’1 ‘Katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Portfolyo degerlendirme
stireci icerisinde 6grenci, kendisine iligkin ileriye doniik hedefler belirleme firsatini elde
eder.” soru maddesine Ogretmenlerimizin %48,4’i ‘Katiliyorum’, %42,9’u ‘Biraz
katiliyorum’, %8,7’si ‘Katilmiyorum® cevabin1 vermislerdir. “Ogrenciye isbirligi
icerisinde bir ekip olarak ¢alismay1 6gretir.” soru maddesine 6gretmenlerimizin %61,81
‘Katiliyorum’,  9%33.,8’1 ‘Biraz katiliyorum’, %4,4’i  ‘Katilmiyorum’ cevabini
vermiglerdir. “Her Ogrenciye “basarma firsati” verecek ortam olusturur.” soru
maddesine 6gretmenlerimizin %56,7°si ‘Katiliyorum’, %35,6’s1 ‘Biraz katiliyorum’,
%7,6’s1 ‘Katilmryorum® cevabini vermislerdir. “Ogrenciye, toplum icinde konusma ve
kendini ifade etme becerisi kazandirir.” soru maddesine 6gretmenlerimizin %48,4’i
‘Katiliyorum’, %44,0’1 ‘Biraz katiliyorum’, %7,6’s1  ‘Katilmiyorum’ cevabini
vermislerdir. “Bu yontemle her 6grencide “bana bireysel deger veriliyor” duygusu
olusur.” soru maddesine 6gretmenlerimizin %58,2’si ‘Katiliyorum’, %37,5’1 ‘Biraz
katiliyorum’, %4,4’1 ‘Katilmiyorum’ cevabini vermiglerdir. “Bu yontemin 6grencilerin
gelecekteki basarilarina olumlu etkisi vardir.” soru maddesine Ogretmenlerimizin
%53,8’1 ‘Katiliyorum’, %40,4’ ‘Biraz katiliyorum’, %35,8’1 ‘Katilmiyorum’ cevabini

vermislerdir. “

Bu veriler 15181nda 6gretmenlerimizin, P.D.Y.’nin 6grenci becerilerine (kazanim) katkisi
ile ilgili olarak; 6grencinin kendini degerlendirme becerisini gelistirdigini, 6grencinin
sorumluluk bilincini gelistirdigini, 6grencinin yeteneklerini sergilemesi igin firsat
verdigini, dgrencinin yaraticithigim gelistirdigini, silirec¢ igerisinde 6grenciye, kendisine
iligkin ileriye doniik hedefler belirleme firsat1 verdigini, 6grenciye isbirligi igerisinde bir

ekip olarak c¢alismay1 Ogrettigini, her Ogrenciye “basarma firsat1” verecek ortam
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olusturdugunu, Ogrenciye, toplum i¢inde konusma ve kendini ifade etme becerisi
kazandirdigini, ogrencilerin gelecekteki basarilarina olumlu etkisi oldugunu, her
O0grencide “bana bireysel deger veriliyor” duygusu olusturdugunu, diisiindiiklerini
sOyleyebiliriz. Bu yoniiyle P.D.Y.’nin 6grencilerin becerilerine (kazanim) fazlasiyla

katkis1 oldugu diisiiniilmektedir.

Tablo 32: P.D.Y.’nin 6gretmene sagladig yararlar ile ilgili 6gretmen goriisleri

Biraz

Katiliyorum Katilmiyorum

e ANKET SORU MADDELERI katihyorum
f % f % f %

Ogrencinin gelecekteki dgretmenlerine

yardimet olur 167]60,7) 88| 32,0] 20| 73

Ogretmenler arasinda 6gretim
5 |materyallerinin ve tekniklerinin paylagimina | 145|52,7| 110 40,0 20| 7,3
elverisli bir yontemdir.

Ogretmenlere, 6grencinin gelisim
6 |asamalarini bir biitiin olarak takip edebilme |169|61,5| 86| 31,3| 20| 7,3
olanagi verir.

Ogrenme siireci igerisinde dgrencinin
7 | harcadig1r zamani, performansi ve gelisimini | 155|56,4| 106| 38,5 14| 5,1
ayrintilt bir sekilde gosterir.

Ogrencinin geleneksel degerlendirme
13 | yontemlerinin kullanilamadig: alanlardaki 170 61,8| 96| 34,9 9| 3,3
Ogrenimlerinin belgelenmesini saglar.

Tablo 32’ye gore, P.D.Y.’nin 0gretmene sagladig: yararlar ile ilgili 6gretmen goriisleri
incelendiginde, “Ogrencinin gelecekteki dgretmenlerine yardimei olur.” soru maddesine
Ogretmenlerimizin  %60,7’si  ‘Katiliyorum’, %32,0’1 ‘Biraz katilyorum’, %7,3’1
‘Katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Ogretmenler arasinda dgretim materyallerinin
ve tekniklerinin paylasimina elverisli bir yontemdir.” soru maddesine 6gretmenlerimizin
%52,7’s1 ‘Katiliyorum’, %40,0°1 ‘Biraz katiltyorum’, %7,3’i ‘Katilmiyorum’ cevabini
vermiglerdir. “Ogretmenlere, dgrencinin gelisim asamalarmi bir biitiin olarak takip
edebilme olanag: verir.” soru maddesine O6gretmenlerimizin %61,5’1 ‘Katiltyorum’,
%31,3’ii ‘Biraz katiliyorum’, %7,3’ii ‘Katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Ogrenme
stireci igerisinde Ogrencinin harcadigi zamani, performansi ve gelisimini ayrintili bir
sekilde gosterir.” soru maddesine Ogretmenlerimizin %56,4’1 ‘Katiliyorum’, %38,5’1
‘Biraz katiliyorum’, %S5,1°i ‘Katilmiyorum® cevabimi  vermislerdir. “Ogrencinin

geleneksel degerlendirme yontemlerinin kullanilamadigi alanlardaki 6grenimlerinin
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belgelenmesini saglar.” soru maddesine 6gretmenlerimizin %61,8’1 ‘Katiliyorum’,

%34,9’u ‘Biraz katiliyorum’, %3,3’i ‘Katilmiyorum’ cevabini vermiglerdir. “

Bu veriler 15181nda 6gretmenlerimizin, P.D.Y.’nin 6gretmene sagladig: yararlar ile ilgili
olarak; P.D.Y.’nin 0Ogrencinin gelecekteki oOgretmenlerine yardimeir oldugunu,
ogretmenler arasinda dgretim materyallerinin ve tekniklerinin paylasimina elverigli bir
yontem oldugunu, 6gretmenlere, 6grencinin gelisim agamalarini bir biitlin olarak takip
edebilme olanagi verdigini, 6grenme siireci igerisinde Ogrencinin harcadigi zamani,
performansi ve gelisimini ayrintili bir sekilde gosterdigini, O6grencinin geleneksel
degerlendirme yontemlerinin kullanilamadig1 alanlardaki 6grenimlerinin belgelenmesini
sagladigini, diisiindiglinii  soyleyebiliriz. Bu yoniliyle P.D.Y.’nin 06gretmene ve

Ogretmenler arasindaki iligkinin gelismesine olumlu katkis1 oldugu sonucuna varabiliriz.

Tablo 33: P.D.Y’ nin aileye sagladig: faydalar ile ilgili 6gretmen goriisleri

Biraz

M;((i)de ANKET SORU M ADDELERi Katiliyorum katilyorum | Katilmiyorum
f % f % f Y%

Aile ile 6gretmen arasindaki iligkinin

10 giiclendirilmesini saglar.

129146,9| 117|42,5| 29| 10,5

Ogrenci calismalarina ve okul
11 etkinliklerine, ailelerin katilma isteklerini 132148,0| 110|40,0| 33| 12,0
artirir.

Ogrenci hakkinda velilere giivenilir bir

14 A 132148,01 118(42,9| 25| 9,1
bilgi verme yoludur.

16 Ogrencinin ¢ok yonhf gelisiminden velinin 161(58.5| 100(36.4| 14| 5.1
haberdar olmasin1 saglar.

78 Veliler bu yontemin uygulanmasindan ¢ok 591215 145|527 71| 25.8

memnun ve yardimeidir.

Tablo 33’e gore, P.D.Y.’nin aileye sagladig1 yararlar ile ilgili 0gretmen goriisleri
incelendiginde, “Aile ile 6gretmen arasindaki iliskinin giiclendirilmesini saglar.” soru
maddesine 6gretmenlerimizin %46,9’u ‘Katiliyorum’, %42,5’1 ‘Biraz katiliyorum’,
%10,5’1 ‘Katilmiyorum® cevabin1 vermislerdir. “Ogrenci caligmalarina ve okul
etkinliklerine, ailelerin katilma isteklerini artirir.” soru maddesine Ogretmenlerimizin
%48,0’1 ‘Katiliyorum’, %40,0’1 ‘Biraz katiliyorum’, %12,0’1 ‘Katilmiyorum’ cevabini
vermislerdir. “Ogrenci hakkinda velilere giivenilir bir bilgi verme yoludur.” soru
maddesine O6gretmenlerimizin %48,0’1 ‘Katiliyorum’, %42,9’u ‘Biraz katiliyorum’,
%9,1’1 ‘Katilmiyorum’ cevabmi vermislerdir. “Ogrencinin ¢ok yonlii gelisiminden

velinin haberdar olmasim1 saglar.” soru maddesine oOgretmenlerimizin %358,5’1
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‘Katihyorum’, %36,4’ii  ‘Biraz katiliyorum’, 9%5,1’1 ‘Katilmiyorum’ cevabim
vermislerdir. “Veliler bu yontemin uygulanmasindan ¢ok memnun ve yardimeidir.” soru
maddesine Ogretmenlerimizin %21,5’1 ‘Katiliyorum’, %52,7°si ‘Biraz katiliyorum’,

%25,8’1 ‘Katilmiyorum’ cevabini vermisglerdir. “

Bu veriler 151ginda 6gretmenlerimizin, P.D.Y.’nin aileye sagladig1 yararlar ile ilgili
olarak; P.D.Y.’nin aile ile Ogretmen arasindaki iligkinin giiclenmesini sagladigini,
Ogrenci caligmalarina ve okul etkinliklerine, ailelerin katilma isteklerini artirdigini,
ogrenci hakkinda velilere giivenilir bir bilgi verme yolu oldugunu, 6grencinin ¢ok yonli
gelisiminden  velinin  haberdar olmasim1  sagladigini, veliler bu ydntemin
uygulanmasindan belli oranda memnun ve elinden geldigince yardimci oldugunu
diisiindiigiinii  sdyleyebiliriz. Bu yoniiyle P.D.Y.’nin aile, okul ve 0&gretmenler

arasindaki iligkinin gelismesine olumlu katkis1 oldugu diisiiniilmektedir.

Tablo 34: Ogretmenlerin Kisisel farkliiklarimin P.D.Y. hakkindaki gériisiine etkisi

P.D.Y.hakkindaki 6gretmen fikri

Degis-

Ken Kisisel Bilgiler N Olumlu Olumsuz | Fikrim yok
f | % f | % f | %

Kadin 134 113| 84,3 70 52| 14| 104

Cinsiyet | Erkek 141| 107| 759| 18| 12,8| 16| 11,3

0-5yil 39 33| 84,6 31 7,7 30 7,7

% % Z|6-10y1 76 | 64| 842| 7| 92| 5| 66

§ 'S @ |[11-15y1 66 47| 71,2 71 10,6 12| 18,2

16 y1l ve tizeri 94 76| 80,9 8| 85| 10| 10,6

= Egitim fakiiltesi 158 | 124| 78,5 18| 11,4| 16| 10,1

§ Fen edebiyat fakiiltesi 30 21| 7000 3| 100] 6] 200

%" = | Egitim enstitiisii 28 20| 71,4 3| 10,7 50 17,9

g ~ | Agikogretim Onlisans 16 16| 100,0 0 0,0 0 0,0

g Ogretmen okulu 2 2(100,0 - - - -

= |Diger a1 370 902 1| 24| 3| 73

= Sinif 6gretmenligi 204 161 78,9 22| 10,8 21| 10,3

§ 5 Efllltllmml efilikultelerlnm diger 24 23| 958 i i 1| 42

E g F?n"edeb.iyat fakiiltelerinin 25 17| 68,0 2| 8.0 6| 24.0
o boliimleri

< |Diger 2| 19 s64| 1| 45| 2| a1
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Tablo 34’ e gore calismamiza katilan Ogretmenlerden cinsiyetine gore kadinlarin
%384,3’1 P.D.Y. hakkinda olumlu, %5,2’si olumsuz fikirlere sahipken %10,4’{i yontem
hakkinda fikri olmadigini, erkeklerin %75,9’u P.D.Y. hakkinda olumlu, %12,8’1

olumsuz fikirlere sahipken %11,3’li yontem hakkinda fikri olmadigin1 belirtmistir.

Ogretmenlerin meslekteki calisma siirelerine gore 0-5 yil arasinda gorev yapmus
olanlarin %84,6’s1 P.D.Y. hakkinda olumlu, %7,7’si olumsuz fikirlere sahipken %7,7’si
yontem hakkinda fikri olmadigini, 0-6 yil arasinda gorev yapmis olanlarin %84,2’si
P.D.Y. hakkinda olumlu, %9,2’si olumsuz fikirlere sahipken %6,6’s1 yontem hakkinda
fikri olmadigini, 11-15 yil arasinda gorev yapmis olanlarin %71,2’si P.D.Y. hakkinda
olumlu, %10,6’s1 olumsuz fikirlere sahipken %18,2’si yontem hakkinda fikri
olmadigini, 16 y1l ve tizerinde gorev yapmis olanlarin %80,9’u P.D.Y. hakkinda olumlu,
%8.,5’1 olumsuz fikirlere sahipken %10,6’s1 yontem hakkinda fikri olmadigimni

belirtmislerdir.

Ogretmenlerimizin ‘Mezun olduklar1 okul tipine gére’ Egitim Fakiiltesi mezunlarinin
%78,5’1 P.D.Y. hakkinda olumlu, %11,4’li olumsuz fikirlere sahipken %10,1’1 yontem
hakkinda fikri olmadigini, Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarinin %70,0’1 P.D.Y.
hakkinda olumlu, %10,0’1 olumsuz fikirlere sahipken %20,0’1 yontem hakkinda fikri
olmadigini, Egitim Enstitiisii mezunlarinin %71,4’i P.D.Y. hakkinda olumlu, %10,7’si
olumsuz fikirlere sahipken %17,9’u yontem hakkinda fikri olmadigini, Ag¢ikdgretim
Onlisans mezunlar1 ile Ogretmen Okulu mezunlarinin %100’ P.D.Y. hakkinda olumlu
fikirlere sahip oldugunu ve mezuniyetini ‘diger‘ olarak belirten 6gretmenlerimizin
%90,2’s1 P.D.Y. hakkinda olumlu, %2,4’ii olumsuz fikirlere sahipken %7,3’ii yontem
hakkinda fikri olmadigini belirtmislerdir.

Ogretmenlerimizin ‘Mezun oldugu asil bransina gore’ simif 6gretmenligi mezunu olup
siif Ogretmeni olarak atanip goérev yapanlarin %78,9’u P.D.Y. hakkinda olumlu,
%10,8’1 olumsuz fikirlere sahipken %10,3’li yontem hakkinda fikri olmadigini, Egitim
Fakiiltelerinin diger boliimlerinden mezun olup sinif 6gretmeni olarak atanip gorev
yapanlarin  %95,8’1 P.D.Y. hakkinda olumlu fikirlere sahipken %4,2’si yontem
hakkinda fikri olmadigini, Fen Edebiyat Fakiiltelerinin boliimleri mezunu olup sinif
Ogretmeni olarak atanip gorev yapanlarin %68,0’1 P.D.Y. hakkinda olumlu, %8,0’1

olumsuz fikirlere sahipken %24,0’1 yontem hakkinda fikri olmadigini, egitimle ilgili
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olmayan bodliimlerden mezunu olup simif 6gretmeni olarak atanip gorev yapanlarin
%86,4’1i P.D.Y. hakkinda olumlu, %4,5’1 olumsuz fikirlere sahipken %9,1’1 yontem
hakkinda fikri olmadigini belirtmislerdir.

Tablonun yorumlanmasinda kadin &gretmenlerin erkek 6gretmenlere gore P.D.Y.’yi
daha olumlu buldugunu, meslekteki ¢aligma siiresi bakimindan 11-15 yil arasinda goérev
yapmis olanlarin diger ¢alisma siirelerindeki 6gretmenlere nazaran P.D.Y.’ye daha az
olumlu baktigini, Egitim Fakiiltelerinin diger boliimlerinden mezun olup sinif 6gretmeni
olarak atanip gorev yapanlarin belirgin bir bicimde P.D.Y. hakkinda olumlu fikirlere
sahipken Fen Edebiyat Fakiiltelerinin boliimleri mezunu olup simif 6gretmeni olarak

atanip gorev yapanlarin P.D.Y.’ye daha az olumlu baktigi sonuglarina varabiliriz.

Tablo 35: Ogretmenlerin gorev yaptigi okullarin genel 6zelliklerinin P.D.Y.
hakkindaki 6gretmen goriisiine etkisi

P.D.Y. Hakkindaki Ogretmen Fikri

Degisken | Kisisel Bilgiler N Olumlu Olumsuz | Fikrim yok
f % f % f %
Remi okul 2541 203 79,9 23| 9,1 28| 11,0
Okul tira —
Ozel okul 21 17| 81,0 21 95 21 95
Yerlesim 11 merkezi 2551 202( 79,2 250 9.8 28| 11,0
yeri | K8y merkezi 20 18| 90,0 - - 2| 10,0

8,9 11| 13,9

Sehir merkezi mahalle 79 61| 77,2
Okullarin 12,3 9| 123

bulundugu Merkeze yakin mahalle | 73 55| 753

mahallele- | Kenar mahalle (sosyo-
rin sosyo | ¢konomik durumu zay1f)

N | O [

31 28| 90,3 6,5 1 3,2

ekonomik | Kalict konut bolgesi

yapist (Deprem konutlari) 71 571 80,3 7 9.9 7 9,9

Koy merkezi 21 191 90,0 - - 21 10,0

Tablo 35’ e gore, calismamiza katilan 6gretmenlerin gérev yaptigi okulun tiiriine gore;
resmi okullarda gorev yapan Ogretmenlerin %79,9’u P.D.Y. hakkinda olumlu, %9,1°1
olumsuz fikirlere sahipken %11,0’1 yontem hakkinda fikri olmadigini, 6zel okullarda
gorev yapanlarin %81,0’1 P.D.Y. hakkinda olumlu, %9,5’1 olumsuz fikirlere sahipken
%9,5’1 yontem hakkinda fikri olmadigini belirtmistir.
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Ogretmenlerin gorev yaptigi okulun bulundugu yerlesim yerine gére, il merkezindeki
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin %79,2°si P.D.Y. hakkinda olumlu, %9,8’i
olumsuz fikirlere sahipken %11,0’1 yontem hakkinda fikri olmadigini, kdy merkezinde
gbrev yapan 6gretmenlerin %90,0’1 P.D.Y. hakkinda olumlu fikirlere sahipken %10,0’1

yontem hakkinda fikri olmadigini belirtmislerdir.

Ogretmenlerin gérev yaptig1 okullarm bulundugu mahallenin sosyo-ekonomik yapisina
gore, sehir merkezindeki mahallede bulunan bir okulda gorevli 6gretmenlerin %77,2’si
P.D.Y. hakkinda olumlu, %8,9’u olumsuz fikirlere sahipken %13,9’u yontem hakkinda
fikri olmadigini, merkeze yakin mahallede bulunan bir okulda goérevli 6gretmenlerin
%75,3’i P.D.Y. hakkinda olumlu, %12,3’ii olumsuz fikirlere sahipken %12,3’1i yontem
hakkinda fikri olmadigini, kenar mahallede (sosyo-ekonomik durumu zayif) bulunan bir
okulda gorevli Ogretmenlerin %90,3’i P.D.Y. hakkinda olumlu, %6,5’1 olumsuz
fikirlere sahipken %3,2’si yontem hakkinda fikri olmadigini, kalici konut bolgesindeki
(Deprem konutlar1) bir okulda goérevli 6gretmenlerin %80,3’ii P.D.Y. hakkinda olumlu,
%9,9’u  olumsuz fikirlere sahipken %9,9’u yontem hakkinda fikri olmadigim

belirtmislerdir.

Tablonun yorumlanmasinda, d6gretmenlerimizin gorev yaptigi okul tiirliniin 6zel veya
resmi olmasinin P.D.Y. hakkindaki 6gretmen goriislerinde belirgin etkisinin olmadig,
yiiksek oranda olumlu baktiklari, okulun yerlesim yerine gore, sehir merkezi ve
merkeze yakin okullarda gorev yapan Ogretmenlerin, kenar mahalle veya kdy
merkezindeki okullarda gorevli O6gretmenlere nazaran P.D.Y.’ye daha az olumlu
baktiklar1 sonucuna varilabilir. Bunu Ogretmen atama yontemi ile aciklayabiliriz.
M.E.B. 6gretmen atamalarini, 6gretmenlerin gorev siiresi ve gorevli olduklar1 yere gore
farkliliklar gosteren hizmet puani istiinliigiine goére yapmaktadir. Gorev siiresi fazla
olan oOgretmenlerin hizmet puani yiiksek olacagindan il merkezinde tercih edilen
okullara tayin talepleri ¢ok kolay gerceklesmektedir. Tablo 34°teki kisisel bilgilere gore
ogretmenlige baglama yili eski olanlarin P.D.Y.’yi uygulama diizeyinin de diisiik
oldugu, yeni 6gretmenlerin ise daha yiiksek oldugu sonucunu belirtmistik. Geleneksel
yontemleri kullanmay1 tercih eden, yeni gelismelere ¢ok fazla agik olmayan, egitimde
meydana gelen gelismelere akredite olmakta zorlanan bazi Ggretmenlerin  sehir

merkezindeki okullarda bulunma olasiliginin yiiksek olacagi diisiniilmektedir. Géreve
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yeni baglayan Ogretmenler nispeten kenar mahalle okullar1 ya da kdy merkezindeki
okullarda gorev yapacak ve yeni bilgileriyle egitimdeki gelismelere daha olumlu
bakacag diisiiniilmektedir. Ayrica P.D.Y.’ye en ¢ok olumsuz bakan 6gretmenlerin daha

cok merkeze yakin mahallelerde gorevli 6gretmenler oldugu sonucuna varilmistir.
3.2.2. ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumu

Bu boliimde, “Ilkogretim birinci kademede Portfolyo degerlendirme yontemini
smiflarinda uygulayan sinif 6gretmenlerinin s6z konusu uygulama ile ilgili sorulan agik
uclu sorulara verdikleri cevaplarda farkliliklar nelerdir?” alt problemine iliskin bulgular

ve bulgularin yorumu sunulmustur.

Ogretmenlerle yapilan goriismeler neticesinde teyp kayitlar ¢dziimlenmis ve birbirine

yakin goriisler gruplandirilarak asagida belirtilmistir.

Soru 1. “Portfolyo degerlendirme yontemi”’ni uygulayacagimzi duydugunuzda

neler diisiindiiniiz?

v Ogrencilerimin kisisel gelisimine ve ders basarisina etkisi olacagim
diisiindiigiim i¢in, onlar adina mutlu oldum.

v' Standart 6lgme ve degerlendirme yontemlerinden farkli bir uygulama yapacagim

icin sevindim.

Ogrencilerin kolay uyum saglayamayacagini diisiindiim, endiselendim.

Kisisel girisimlerimle uygulamaya basladigim i¢in kendime ¢ok giiveniyordum.

Zaten yogun olan iglerimin biraz daha artacagini diisiindiim.

Nereden baslayacagimi sasirdim. Arastirip bilgi sahibi olmak istedim.

Her ders i¢in bu ¢aligsmay1 yaparak siire kaybedecegimi diistindiim.

Uygulama esnasinda problem yasayabilecegimi diistindiim.

AN N N N N

Konuya yabanciydim, seminerler ile fikir sahibi oldum.

Soru 2. “Portfolyo degerlendirme yontemi” konusunda aldigimiz egitimlerle ilgili

neler diisiiniiyorsunuz?

v Uygulama ile ilgili herhangi bir egitim almadim. Kendim arastirdim.
v' Egitim ve 0Ogretim donemi basindaki miifettis seminerlerinde belirtildi ve

arastirdim.
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Bilgilerimin yeterli olmadiginmi diisiiniiyorum. Daha 1yi sonuglar alabilmek i¢in
daha fazla egitim alabilirim.

Bu konu ile ilgili egitimlerle beraber uygulama yapan kisilerin tecriibeleri daha
faydali olabilir.

Herhangi bir egitim almadik. Ziimre arkadaslarimizla beraber arastirmalarimizla
planladik.

Egitim almadim ama her y1l yaptigim ¢aligmalar bana tecriibe oluyor. Her y1l bu

uygulamanin daha ileriye gidecegini diisiiniiyorum.

Soru 3. Sizce veliler “portfolyo degerlendirme yontemi” hakkinda neler
diisiiniiyorlar?
v' Farkli bir uygulama oldugunu biliyorlar ama tam olarak amacini

AN N NN

c¢ozemediklerinden 6nyargili yaklasiyorlar.

Tam anlamiyla ciddiye almiyorlar, 6gretmenin 6zellikle sunu giinlerini ¢ok siki
takip etmesi gerekir.

Onemli  buluyorlar ama klasik smav sistemden tam  anlamiyla
kopamadiklarindan sinav sonuglarin1 daha ¢ok énemsiyorlar.

Bazen cocuklarin bu kadar becerikli olduklarint bilmediklerini belirtiyor ve
sasiriyorlar. Uygulama sonrasi cocuklarinin bilmedikleri ydnlerinin ortaya
¢ikartilmasindan ¢ok mutlu oluyorlar.

Oldukg¢a olumlu bakiyorlar.

Portfolyo sunum giinlerinden ¢ok memnun ayriliyorlar.

Cocuklarimin ¢aligmalarinin daha ayrintili gérmek onlar1 sevindiriyor.
Calismalarin faydali olduguna inaniyorlar.

Calismalarii daha diizenli yapma ve saklama konusuna daha istekli olduklarini
soyliiyorlar.

Cocuklarmin sunum becerisi ve kendine giiven konusunda ¢ok olumlu etkisi

oldugunu diisiiniiyorlar.

Soru 4. “Portfolyo degerlendirme yontemi”ne gecis asamasinda ne gibi zorluklarla

karsilastiniz?

v

Yeni bir uygulamaya gegmek her zaman zor olmustur. Bu nedenle zorlandim.
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AN NN N

v

Gegis asamasinda zorlandim ancak isin igine girdikge bizim yaptigimiz
seylerden ¢ok da farkli olmadigini anladim.

Alisik oldugumuz sistemden farkli oldugu i¢in zorlandim.

Hazir testleri kullanmaktan c¢ok etkinlik hazirlamak zor geldi.

Degisik alanlarda performans ve proje 6devi konusu bulmakta zorluk ¢ektim.
Kagitlarin dosyalara yerlestirilmesinde ve kategorilere ayrilmasinda zorlandim.
Klasik degerlendirme yonteminden c¢esitli nedenlerle vazgecemedim. Klasik
yontemle portfolyo degerlendirmesini bir arada uygulamak zorunda oldugumuz
icin zorlandim.

Kiictik siniflarda uygulamasi daha zor oldugu i¢in zorlandim.

Kalabalik smiflarda 6grencilerde ayni kavrama diizeyini olusturabilmek zor
oldugu i¢in 6grencilere yontemi anlatmakta biraz zorlandim.

Zorlanmadim, kolay oldu.

Soru 5. Su anda zorluklarla karsilastyor musunuz?

v
v

<
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Su anda herhangi bir zorluk yagamiyorum.

Ogrencilerin dosyalarmi diizenlemede yasadiklar1 problemlerden dolay1 zorluk
yaslyorum.

Ogrencilerde motivasyonu giiclii tutmakta biraz zorlaniyorum.

Bazen calisma kagitlarin1 fazla verdigimde 6grencilerde bikkinliga yol agiyor.
Ayrica, calismalar 6grencinin seviyesine uygun olursa zorlanmiyorlar.
Ogrenciler zamanla neler yapacagini dgrendikce zorluklar da azalmaya basladi.
Bazi 6grenciler ¢aligmanin amacini kavrayamadigindan ¢ok dnem vermiyor.
Baz1 6grenciler ¢aligmalarini ¢cok diizenli yapmiyor ve iyi saklamiyor.

Su anda her sey kolay ve sistemli gidiyor.

Soru 6. Sizce “portfolyo degerlendirme yontemi” nedir?

v
v

Ogrencinin gelisimini takip edebilecegimiz bir dosyalama sistemi.

Ogrencilerin simdiye kadar farkina varamadigimiz yénlerini fark etmemizi
saglayan bir yontemdir.

Ogrenci calismalarinin sergilenmesi ve velilerin bilgilendirilmesidir.

Cocugun gelisimini farkli zeka alanlarina gore degerlendirmedir.
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v Ogrencinin becerilerini, ¢abalarmi ve gelisimini yaptig iiriinleri sergileyerek
ortaya konmasidir.

v" Ogrencinin sadece ne bildigini 6lgmek yerine onu degisik biligsel alanlara (Bilgi
— Kavrama - Uygulama - Analiz — Sentez - Degerlendirme) gore
degerlendirmeye yarayan bir yontemdir.

v" Ogrencinin siire¢ igerisinde gelisiminin gézlenmesidir.

<\

Ogrencinin diger zeka alanlarindaki gelisimini 6l¢ebilmenin yoludur.

v Klasik degerlendirmeden farkli olarak ogrencinin bilgi diizeyinin nerede
oldugunu degil nereden nereye geldigini, gelisiminin nasil oldugunu ortaya
koyan bir yontemdir.

v' Ogrencilerin duygu ve diisiincelerini orta ¢ikararak yaraticiliklarini gelistiren ve
ogrendiklerini gormemizi saglayan bir yontemdir.

v" Ogrencinin gelisim siirecini belgelerle ortaya koyar. Veli ile 6gretmenin 6grenci
hakkinda bilgi edinebilmesini saglar. Portfolyo ile ¢ocuklarin ¢ok farkli yonleri
ortaya konulabilir. Cocuklarin kendilerini ifade etmek i¢in sectikleri ¢aligmalarin
bir biitiintidiir.

v Portfolyo c¢ocugun ¢esitli zeka alanlarinda 6grendigi bilgileri, yaparak ve

yasayarak, diislincelerini katarak ortaya koymasidir. Bu sekilde 6grenilenlerin

akida kalic1 olmasi saglanir.

v' Ogrencinin yaptig1 ¢alismalarla kendini ifade etmesi, becerilerini gostermesidir.

<

Ogrencinin tiim ydnleriyle gelisiminin degerlendirilmesidir.

v Ogrencinin diisiinme yapisim1 fark ederek coklu zeka alanlarindaki tiim
becerilerini ortaya koymasidir.

v" Ogrencinin ¢ok farkli sekillerde yaptig1 calismalarin degerlendirilmesidir.

v" Derslerde 6grendiklerinin belgesi olan ¢aligmalarini kendi diisiinceleri ile ifade

etmesi ve gelisiminin degerlendirilmesidir.

Soru 7. Portfolyo sunum giinii 6ncesinde ve portfolyo sunum giiniinde nelere

dikkat ediyorsunuz?

v" Portfolyo sunumunu her dénemin sonunda olacak sekilde iki kere yaparim.
v' Sunum ginii Oncesinde Ogrencilerle toplantt yaparim. Caligmalarini
diizenlemeleri konusunda uyartyorum.

v' Ogrencilerle velilerin portfolyo dosyasin beraberce hazirlamalarini isterim.
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Son ii¢ haftayr degerlendirme sunumu i¢in kullanmaya c¢alistyorum. Kura ile
sunum giinlinii ve saatini tespit ediyorum. Akran degerlendirmesi i¢in arkadasini
da kura ile belirlerim. Her giin dort 6grenci sunum yapiyor. Sunum saatinden 10-
15 dakika 6nce gelip sunum panosunu diizenlemesi gerekir.

Hem kendim hem de anne-baba, akrani ve kendisinin de degerlendirme formu
doldurmasini isterim.

Bu uygulamada daha ¢ok ¢ocugun gelisimi degerlendirmek gerektigini velilere
bildiririm. Hatalarin {izerine gitmektense nasil diizeltilebilecegi gibi yorumlar
yapmalarini isterim. Daha ¢ok olumlu yoniinii kullanmaya ¢aligirim.
Cocuklarina, onlarin bireysel 06zelliklerini g6z Oniinde bulundurarak, nasil
yaklagirlarsa derslerinde ve onlarla iletisimlerinde daha olumlu sonuglar
alabilecekleri konularinda velileri bilgilendirmeye ¢aligtyorum.

Ogrencinin sunacag1 ¢alismalar1 {izerinde daha 6nceden ¢alismasini isterim.
Sunum giinii miimkiin oldugunca 6grenciyi konusturmaya c¢alisip, ¢alismalarini,
nerelerde zorlandigini, nelerden hoslandigini ailesine anlatmasini istiyorum.
Velilere, c¢ocuklarin1 degerlendirirken, olumsuz 6zelliklerinden ¢ok olumlu
ozelliklerini farkedip, gelecege yonelik kendine gilivenin kirilmamasi ic¢in
uyarilarda bulunurum.

Sunum sirasinda §grencinin rahat olmasi i¢in salonda rahat bir ortamin olmasina
dikkat ederim. Oncelikle okul kiyafeti ile degil de serbest bir kiyafet giymesini
tercih ederim. Kii¢iik ikramlar faydali olabiliyor.

Velilere, 0Ogrencinin dosyasi, gelisimi ve sunum sirasindaki tespitlerini

paylasmalart icin 6zellikle 1srarda bulunuyorum.

Soru 8. “Portfolyo degerlendirme yontemi”nin 6gretmen icin faydalari nelerdir?

v
v
v

Ogrencilerin gelisimi biitiin halinde gormemizi saglar.

Her 6grencinin farkli yonlerini tanimamizi saglar.

Ogretmenleri sadece smav sonuglarina gore degerlendirme yapmaktan ve
tekdiizelikten kurtarir.

Ogrencilerin bireysel olarak degerlendirmemizi saglar. Her 6grencinin gelisimi
ve becerisi ayni alanda olmayacagindan 6grencileri ayr1 ayr1 degerlendirebilmeyi

saglar.
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v

Ogrencilerin olumsuzluklarindan ¢ok, olumlu y&nlerini gdérmemizi saglar.
Ogrenci ile aramizdaki bagin kuvvetlenmesini saglar.

Ogrencinin gelisimi, ¢abalari, sorumluluk duygusu, tertipli ve diizenli ¢aligmasi
vb. konular hakkinda ayrintili bilgiye sahip olmamizi saglar

Ogrencinin hangi konularda ne kadar bilgiye sahip oldugundan ¢ok &grencinin
diger 6grencilerden farkli olarak neler bildigini gérmemizi saglar.

Hangi dersin hangi konusunu daha iyi kavrayip hangilerini kavramadigimizi
biitiin olarak gérmemizi saglar.

Ogrencinin gizli yeteneklerini tanimamiza yardimei olur.

Simavlardaki net sayisini sayisal olarak degerlendirmekten ¢ok Ogrenciyi her
yoni ile degerlendirmemizi saglar.

Ogrencinin becerilerini farkedip bu yonde gelistirmemize yardimci olur.

Soru 9. “Portfolyo degerlendirme yontemi”nin 6grenci icin faydalari nelerdir?

v

D N N NN
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Ogrencinin anne ve babasiin karsisina, yazili ve sdzlii notlarmin disinda, kendi
emegi ile hazirladig1 calismalarla ¢ikmasi onlara zevk verir.

Isbirligi icinde calisabilme becerilerini gelistirir, grencilerin grup ¢alismalarina
yatkinliklarini artirir.

Ogrencinin degisik zeka alanlarinin da ortaya ¢ikmasini saglar.

Ogrencinin yaraticiligin gelistirip, iiriin ortaya koymasini saglar.

Ogrencinin ¢alisma ve basarma arzusunu artirir.

Sadece bilgi diizeyinde degil diger biligsel alanlardaki becerilerinin de
geligsmesini saglar.

Kendi ¢alismalarini ve arkadasinin ¢alismalarini elestirme becerilerini gelistirir.
Topluluk karsisinda konusma ve sunum becerilerini gelistirir.

Derslere bir amag i¢in, sikilmadan, zevkle katilmalarini saglar.

Kendi c¢alismalarin1 yine kendisi sunum degerlendirecegi icin sorumluluk
duygusu gelisir.

Basarili olmanin verdigi duygulari, ailesi, 6gretmeni ve arkadasiyla birlikte
yasamak.

Ogrencinin okula kars1 olumlu tutum gelistirmesini saglar.

Ogrencinin galigmalarini ailesi ve bagkalari ile paylasacagmi bilmesi onun daha

0zenli ve dikkatli olmasini saglar
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v

v

v

Ogrenciler ¢alismalar1 kendileri yaptigindan ve sunduklarindan &grenmeleri
daha kalic1 olur.

Ogrencinin ailesiyle daha resmi bir ortamda iletisim kurmasi ile ¢ocukta birey
olarak deger verildigi hissi uyanir.

Ogrenci, sadece ders basarilarin1 degil aynm1 zamanda kisilik 6zelliklerini de

anlatabilmek icin firsat bulmus olur.

Soru 10. “Portfolyo degerlendirme yontemi”nin veli i¢in faydalar1 nelerdir?

v
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AN

Velilerin ¢ocuklarini daha iyi tanimalarin1 ve yeteneklerinin farkina varmalarini
saglar.

Okullarda yapilan etkinlikler velilerin okula olan ilgisini ve okul etkinliklerine
katilim diizeyini artirir. Veliler, okulda yapilan etkinliklerden haberdar olurlar,
okula olan ilgileri artar.

Velinin, okulda yapilan etkinliklerle ‘bizim okulda degisik uygulamalar
yapiliyor’ disiincesi gelistirmesine ve okula sahiplenme duygusunun
artirmasina sebep olur.

Cocuklarina okulda o6zel ilgi gosterildigini, birey olarak deger verildiginin
farkina varmalarini saglar.

Her ¢ocugun gelisiminin ayr1 ayr1 ortaya kondugunun farkina varirlar.

Aileler, ¢ocuklarinin farkli becerilerini goriince ¢cocuklarina bakis agilari degisir.
Aile icindeki iletisim degisir ve gelisir.

Veliler ¢ocuklarinin ilgi ve ihtiyaglarinin farkina varirilar. Hangi konularda
yetenekli veya hangi konularda eksikligi var fark etmelerini saglar.

Cocuklari ile beraber ilerde hatirlayacaklari giizel bir deneyime sahip olurlar.
Cocuklari ile daha fazla ilgilenmeleri gerektiginin farkina varirlar.

Okul ile ilgili en 6nemli seyin sadece derslerden alinan notlar veya sinavlardaki

basar1 sirast olmadiginin farkina varirilar.

Soru 11. “Portfolyo degerlendirme yontemi”nin dezavantajlari nelerdir?

v

Ogrencilerin ileriki yasamlarinda girecekleri smavlarda bilgiye yonelik
sinavlarin yapilmasi klasik yontemlerden uzak kalmay1 engellemektedir. Ancak
Ogretmenler olarak alternatif yontemlerin uygulanmasinin  gerekliliginin

farkindayim. Bu sebeple her iki degerlendirme yonteminin (klasik ve portfolyo
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degerlendirmesi) bir arada uygulanmasi zaman kaybina yol agabilecegi gibi zor
da olacaktir.

Ogrencilerde zamanla bikkinlik meydana gelebilmektedir. Bu sebeple
motivasyon yiiksek tutulmali.

Sistemli calisilmazsa dosyalama konusunda problem yasanabilir.

Miifredatin yogunlugu ve bundan dolay1 yeterli zamanin olmayisindan dolay1
uygulanmasi zordur.

Ogretmen ve 6grencinin zamanini alryor.

Ogrencilerin girecekleri sinavlara yonelik bir ydntem olmadigindan test
Kalabalik siniflarda uygulanmasi zor bir yontemdir.

Ozellikle ilkdgretim 1-2-3. smiflarda uygulanmasi zor olabilmekte. Ancak 4-5.
siniflarda uygulanmasi daha kolay olabilir.

Ogretmenin ders disinda da fazlasiyla zaman ayirmasi  gereken bir

degerlendirme yontemidir.

Soru 12. Okulunuzda “portfolyo degerlendirme yontemi”’nin uygulanmasiyla ilgili

degismesini istediginiz (eklemek ya da ¢cikarmak istediginiz) seyler var mi?

v

Soru

Ogretmenlerin, 6grenci dosyalarina konulabilecek etkinlik sayfalar1 kullanmalar
daha iy1 olacaktir.

Veliler portfolyo degerlendirme yontemi hakkinda daha fazla bilinglendirilip
cocuklarinin ¢aligmalarini daha yakindan takip etmeleri saglanabilir.

Not ¢izelgesinde ayr1 bir siitun olarak belirtilip ortalamaya konulabilir.

Miifredat programinin azaltilmast bu yontemin daha etkili uygulanmasim

saglayabilir.

13. “Portfolyo degerlendirme yontemi”ni okullarinda uygulamak isteyen

ogretmenler icin onerileriniz nelerdir? nelere dikkat etmeleri gerekir?

v

v
v
v

Portfolyo degerlendirme yontemini uygulayan kisilerle goriismeliler.

Konu ile ilgili egitim almalar1 faydali olabilir.

Konu ile ilgili dokiiman, kitap arastirmali ve okumalilar.

Basta problem yasayacaklardir. Fakat Ogrenciler zamanla uygulamayi

kavrayacagindan dolay1, hemen uygulamadan vazge¢mesinler.
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Ogrencilerin ~ yapmis  olduklar1  c¢alisma  kagitlarimi  eger  Ofretmen
degerlendirdiyse motive edici sozler yazmali

Calismanin basindan iyi bir planlama yapilmali. Amaglar ve degerlendirme
Olcekleri beraberce bastan belirlenmeli.

Calismanin daha c¢ok olumlu yonleri kullanilmali. Yani 6grencilerin eksik
oldugu yonleri belirtmektense iyi yaptigi basarilarin1 6n plana ¢ikartarak eksik
calismalarin nasil tamamlanabilecegi iizerinde durulmali.

Elestirmek degil pekistirme yapilmali.

Ogretmen ve aile, 6grenciye rehber olmalilar. Bazi ¢alismalar1 d8renci ile
birlikte yapmalilar.

Veliler “portfolyo  degerlendirme yontemi” konusunda daha fazla

bilinglendirilmeli

Soru 14. “Portfolyo degerlendirme yontemi”ni okullarinda uygulamak isteyen

yoneticiler icin onerileriniz nelerdir? Nelere dikkat etmeleri gerekir?

v

v
v

Soru

Sinifinda P.D.Y.’yi uygulamak isteyen 6gretmene her konuda yardimci olmak
ve gerekli imkanlar1 kullandirmak.

Uygulamanin biitiin okul genelinde uygulanmasini saglamak.

Portfolyo degerlendirmesini uygulayan okullar1 incelemeleri, Ornekleri
gormeleri

Alternatif degerlendirme yontemleri ve P.D.Y. ile ilgili okul genelinde belli bir
takvim izlenerek hizmeti¢i seminer diizenlenmeli. Seminerler, siire¢ icine
yayilmali ve uygulamali 6rnekler icermesi gerekir.

Baglangicta uygulamay1 pilot bir sinifta baslatmali ya da uygulama yapan
ogretmenden bilgiler alarak, aksayan noktalar1 tespit edip diizelttikten sonra tiim
okulda uygulamaya baslamalilar.

Konu ile ilgili aragtirma yapmali, dokiiman ve kitaplar toplamalilar.

Ogretmenler ile birlikte onlar da seminerlere katilmali ve kendileri de portfolyo
degerlendirmesinin ne demek oldugunu ¢ok iyi 6grenmeliler.

Velilere de portfolyo degerlendirmesi ile ilgili seminerler verilmesi i¢in gerekli
caligmalar yapmali.

15. “Portfolyo degerlendirme yontemi ile elde ettiginiz degerlendirme

sonucunu égrenci not ortalamasinda kullaniyor musunuz?
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v’ Kanaat notu olarak kullaniyorum.

<

Proje ve performans 6devi seklinde kullaniyorum.

v" Tek bir yontemle not vermenin dogru olmadigini diisiindiigiim i¢in sinav, test ve
diger not verme yontemleriyle birlikte kullantyorum.

v" Yeni yonetmelik geregi, 6gretmene kanaat igin biraz daha serbestlik taninmus.
Bu sebeple biitiin ortalamalar haricinde direkt ortalamaya etki edecek sekilde
ciddi bir sekilde kullantyorum.

v Kanaat notu kullanmamda yol gosterici oluyor.

v" Direkt karneye not olarak yansitmiyorum. Daha ¢ok Ogrenci gelisimini takip

amacli bilgi sahibi oluyorum.
3.2.3. Ugiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorumu

Bu béliimde, “Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulandigi siniflarda, dgrenciler
uygulama ile ilgili neler diisiinmektedirler?” alt problemine iliskin bulgular ve
bulgularin yorumu sunulmustur. Oncelikle arastirmaya katilan 6grencilerin P.D.Y.
hakkindaki goriisleri frekans ve ylizdelik dagilimlariyla degerlendirilecektir. Daha sonra
ogrencilere P.D.Y. hakkinda uygulama ile ilgili sorulara verdikleri cevaplar yakinlik

derecelerine gore siiflandirilip aktarilacaktir.

Tablo 36: Ogrencilerin P.D.Y.’ye genel bakis acis.

2 Evet Biraz Hayir
T2 ANKET MADDELERI katiliyorum katihyorum | katilmiyorum
= f | % | f | % | | %
9 B‘ana“gore pgrtfolyo uygulanmasi kolay 4| 250 7| 43.8 5| 313
bir yontemdir.
14 Portfolyo dosyasini inceleyen kimse, 8| 50,0 7| 438 1 6.3

benim hakkimda bilgi edinir

Portfolyo degerlendirmesi yapiliyorsa
16 | baska degerlendirme yontemlerine 6| 37,5 3| 18,8 7| 43,8
(yazili, test, sozlii...) gerek yoktur.

Uygulanabilmesi i¢in uzun bir zaman

17 gerektirmektedir.

8| 50,0 41 25,0 41 25,0

Bu yontemle ‘Bana Deger Verildigini’

18 anladim.

11| 68,8 3| 18,8 21 125

Bu yontem, okulumuzda etkili bir

22 sekilde uygulanmaktadir.

6 37,5 6| 37,5 4| 25,0
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Tablo 36’ nin devamudir.

Portfolyo dosyasi olusturmak benim

23 icin kolay oldu.

8| 50,0 41 25,0 41 25,0

24 Pprtfolyo dosyasi haz1r}armk hosuma i i 4] 250 12| 750
giden bir uygulama degildir.

Bu yontemi uygulamakta ¢ok istekli

25 e 2| 125 41 25,0 10| 62,5
degilim.

Portfolyo degerlendirmesi diger
28 | okullara da tavsiye edebilecegim bir 12| 75,0 41 25,0 - -
yontemdir.

Tablo 36’ ya gore, “Bana gore portfolyo uygulanmasi kolay bir yontemdir.” soru
maddesine Ogrencilerden %25,0’1 ‘Evet katiliyorum’, %43,8’1 ‘Biraz katiliyorum’,
%31,3’ii ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Portfolyo dosyasini inceleyen
kimse, benim hakkimda bilgi edinir” soru maddesine Ogrencilerden %350,0’1 ‘Evet
katiliyorum’, %43,8’1 ‘Biraz katiliyorum’, %6,3’ti ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini
vermislerdir. “Portfolyo degerlendirmesi yapiliyorsa baska degerlendirme yontemlerine
(yazili, test, sozlii...) gerek yoktur.” soru maddesine Ogrencilerden %37,5’1 ‘Evet
katiliyorum’, %18,8’1 ‘Biraz katiliyorum’, %43,8’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini
vermislerdir. “Uygulanabilmesi i¢in uzun bir zaman gerektirmektedir.” soru maddesine
ogrencilerden %50,0’1 ‘Evet katiltyorum’, %25,0°1 ‘Biraz katiliyorum’, %25,0’1 ‘Hayir
katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Bu yontemle ‘Bana Deger Verildigini’ anladim.”
soru maddesine 6grencilerden %68,8°1 ‘Evet katiliyorum’, %18,8’1 ‘Biraz katiliyorum’,
%12,5’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Bu yontem, okulumuzda etkili bir
sekilde uygulanmaktadir.” soru maddesine O0grencilerden %37,5’1 ‘Evet katiltyorum’,
%37,5’1 ‘Biraz katihyorum’, 9%25,5’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir.
“Portfolyo dosyasi olusturmak benim igin kolay oldu.” soru maddesine 6grencilerden
%350,0’1 ‘Evet katiliyorum’, %25,0’1 ‘Biraz katiliyorum’, %25,0’1 ‘Hayir katilmiyorum’
cevabint vermislerdir. “Portfolyo dosyasi hazirlamak hosuma giden bir uygulama
degildir.” soru maddesine Ogrencilerden %25,0’1 ‘Biraz katiliyorum’, %75,0’1 ‘Hayir
katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Bu yontemi uygulamakta ¢ok istekli degilim.”
soru maddesine 6grencilerden %12,5°1 ‘Evet katiliyorum’, %25,0’1 ‘Biraz katiliyorum’,
%62,5’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Portfolyo degerlendirmesi diger
okullara da tavsiye edebilecegim bir yontemdir.” soru maddesine dgrencilerden %75,0"1

‘Evet katiliyorum’, %25,0°1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabini vermislerdir.
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Bu veriler 1s181nda 6grencilerin; P.D.Y.’nin aslinda ¢ok kolay bir yontem olmadigini,

portfolyo dosyasini inceleyen bir kiginin 6grenci hakkinda bilgi edinebilecegini, P.D.Y.

ile birlikte diger standart 6lcme ve degerlendirme yontemlerinin de gerekli oldugunu,

uygulanabilmesi i¢in ¢ok uzun zamana gerek olmadigi yani zaman kaybina neden

olmadigini, bu yontemle kendisine deger verildigini hissettigini, yontemi uygulamaya

baslarken c¢ok fazla zorlanmadigini, uygulamadan zevk aldigini, uygulama sirasinda

istekli oldugunu ve P.D.Y.” nin baska okullara ve uygulamayan Ogrencilere tavsiye

edilebilecek bir yontem oldugunu diisiindiigii sonucuna varabiliriz. Ozetle; P.D.Y.’yi

uygulayan 6grenciler bu yonteme genel olarak olumlu tavir gostermektedirler.

Tablo 37: Ogrencilerin P.D.Y.’nin becerilerine (kazanim) katksi ile ilgili goriisleri

2 Evet Biraz Hayir
s 2 ANKET MADDELERI katihyorum | katiiyorum | katilmiyorum
= f | % | f | % | f|%
1 P'(‘)rtfol'yo. degerlendlr_mesvl gliclii ve zay1f 15| 93.8 1| 63 i i
yonlerimi farketmemi saglar.
) Portfolyo degerlendlrm?m sorumluluk 14| 875 20 125 i i
duygumun artmasini saglar
3 Portfplyo c}eger}endlrmg yontemi ile 10| 62.5 5| 313 1l 63
kendime giivenim gelisir.
4 Portfolyo Qegerlensilrme yont?ml 13| 813 3| 188 i i
yeteneklerimi sergilememi saglar.
5 Portfolyo degerlenfllrme y'ont?ml giizel 13| 813 3| 188 i i
caligmalarimi sergilememi saglar.
6 Por'tftol}‘io Fleggrlendmpe yontem} . 7] 438 9| 563 i i
gelisimimi takip edebilme olanagi verir.
7 Bu yontemle sunvqm yet@r}eglm ve 10| 62.5 50 313 1 6.3
konusma yetenegim gelisir.
3 Portfolyovdegerlen.dlrme'm‘ ] 1] 688 5| 313 i i
yaraticiligimin gelismesini saglar.
10 Portfolyo deg?rlendlrme yontemi ile 13| 813 3| 188 i i
basarilarimi gosterme sans1 buldum.
Portfolyo degerlendirme siireci
icerisinde 6grenci, kendisine iliskin ) i
IS |ileriye doniik hedefler belirleme firsatmt | | >073| 7| 438
elde eder.
Portfolyo degerlendirme yontemi
19 okuldaki bagarimi artirmistir. 6| 37,5 7| 438 3| 188
Bu yontem uygulanmaya baslayinca
20 |calismalarimi daha diizenli ve dikkatli 12 75,0 4| 25,0 - -
yapmaya basladim.

&9




Tablo 37’ nin devamudir

Bu yontem uygulanmaya baslayinca
calismalarimi saklama ve temiz tutma

21 konusunda daha dikkatli davranmaya 10} 62,5 61 373 ) )
basladim
27 Bu yontemin uygulanmasi gelecekteki 12| 75.0 4] 25,0 . -

basarimi olumlu yonde etkileyecek.

Tablo 37’ ye gore, “Portfolyo degerlendirmesi giiclii ve zayif yonlerimi farketmemi
saglar.” soru maddesine Ogrencilerden %93,8’1 ‘Evet katiliyorum’, %6,3’li ‘Biraz
katiliyorum’ cevabini vermislerdir. “Portfolyo degerlendirmesi sorumluluk duygumun
artmasini saglar.” soru maddesine 6grencilerden %87,5’1 ‘Evet katiliyorum’, %12,5°1
‘Biraz katiltyorum’ cevabini vermislerdir. “Portfolyo degerlendirme yontemi ile
kendime giivenim gelisir.” soru maddesine 6grencilerden %62,5’1 ‘Evet katiliyorum’,
%31,31 ‘Biraz katiliyorum’, %6,3’i ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir.
“Portfolyo degerlendirme yontemi yeteneklerimi sergilememi saglar.” soru maddesine
ogrencilerden %81,3’tii ‘Evet katiliyorum’, %18,8’1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabin
vermislerdir. “Portfolyo degerlendirme yontemi giizel caligmalarimi sergilememi saglar.
” soru maddesine Ogrencilerden %81,3’ti ‘Evet katiliyorum’, %18,8’1 ‘Biraz
katiliyorum’ cevabini vermisglerdir. “Portfolyo degerlendirme yontemi gelisimimi takip
edebilme olanagi verir.” soru maddesine Ogrencilerden %43,8’1 ‘Evet katiliyorum’,
%356,3’1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabini vermislerdir. “Bu yontemle sunum yetenegim ve
konusma yetenegim gelisir.” soru maddesine 6grencilerden %62,5’1 ‘Evet katiliyorum’,
%31,3’ii ‘Biraz katiliyorum’, %6,3’1i ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir.
“Portfolyo degerlendirmesi yaraticilifimin gelismesini saglar.” soru maddesine
ogrencilerden 9%68,8’1 ‘Evet katiliyorum’, %31,3’ii ‘Biraz katiliyorum’ cevabini
vermislerdir. “Portfolyo degerlendirme yontemi ile basarilarimi gosterme sansi
buldum.” soru maddesine Ogrencilerden %81,3’ii ‘Evet katiliyorum’, %18,8’1 ‘Biraz
katiliyorum’ cevabin1 vermislerdir. “Portfolyo degerlendirme siireci igerisinde dgrenci,
kendisine iligkin ileriye doniik hedefler belirleme firsatini elde eder.” soru maddesine
ogrencilerden %56,3’i ‘Evet katihyorum’, %43,8’1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabini
vermislerdir. “Portfolyo degerlendirme yontemi okuldaki basarimi artirmistir.” soru
maddesine Ogrencilerden %37,5’1 ‘Evet katiliyorum’, %43,8’1 ‘Biraz katiliyorum’,
%18,8’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermiglerdir. “Bu yOntem uygulanmaya

baslayinca caligmalarimi daha diizenli ve dikkatli yapmaya basladim.” soru maddesine
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ogrencilerden %75,0’1 ‘Evet katiliyorum’, %25,0’1 ‘Biraz katiltyorum’ cevabini
vermislerdir. “Bu yOntem uygulanmaya baslayinca c¢aligmalarimi saklama ve temiz
tutma konusunda daha dikkatli davranmaya basladim.” soru maddesine 6grencilerden
%62,5’1 ‘Evet katiliyorum’, %37,5’1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabini vermislerdir. “Bu
yontemin uygulanmasi gelecekteki basarimi olumlu yonde etkileyecek.” soru maddesine
ogrencilerden %75,0’1 ‘Evet katiliyorum’, %25,0’1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabini

vermislerdir.

Bu veriler 1s18inda P.D.Y.’nin 6grencilerin becerilerine (kazanim) katkisi ile ilgili
olarak; giiclii ve zayif yonlerini fark ettirdigini, sorumluluk duygusunun artirdigini,
kendine giivenini gelistirdigini, yeteneklerini sergileme firsati buldugunu, giizel
caligmalarini sergileme firsati buldugunu, kendi basarisini takip etmede nispeten basaril
bir yontem oldugunu, konusma ve sunum yeteneginin gelismesinde ve yaraticiligini
gelistirmede nispeten kullanilacak bir yontem oldugunu, basarilarin1 ailesine,
Ogretmenine ve arkadaslarina gosterebilme firsati buldugunu, kendisine ileriye doniik
hedefler belirlemede biraz da olsa olumlu etkisi oldugunu, okul bagarisini kismi oranda
olumlu etkiledigini, ¢caligmalarini1 daha diizenli ve dikkatli yapmaya basadigini ve daha
itinal1 sakladigini ve gelecek yillardaki bagarisini olumlu yonde etkiledigini diislindiigii

sonucuna varabiliriz.

Tablo 38: Ogrencilerin P.D.Y’nin aileye sagladig faydalar ile ilgili goriisleri.

@ Evet Biraz Hayir

§ 2 ANKET MADDELERI katihyorum | katilyorum | katilmiyorum

= f | % | | % | f|%
Portfolyo degerlendirme yonteminin

11 |vygulanmas: ailemle Sgretmenim o 563 6| 375 1| 63
arasindaki iliskinin giiclenmesini
saglar.
Portfolyo degerlendirmesi ile ailem

12 basarilarimi daha iyi fark etmis olur. 13) 81,3 3| 188 i )
Portfolyo degerlendirmesi ailemin, okul

13 etkinliklerine katilma istegini artirir. 7] 38 6| 375 3| 188

26 A}lem sinifimda bu yontem uygulandigi 12| 75,0 3] 188 1| 63
i¢in ¢cok memnun.

Tablo 38’ de, P.D.Y 'nin aileye sagladig1 faydalar ile ilgili 6grencilerin soru maddelerine
verdigi cevaplara gore; “Portfolyo degerlendirme yoOnteminin uygulanmasi ailemle

ogretmenim arasindaki iliskinin giliclenmesini saglar.” soru maddesine 6grencilerden
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%56,3’1 ‘Evet katiltyorum’, %37,5°1 ‘Biraz katiliyorum’, %6,3’1 ‘Hayir katilmiyorum’
cevabin1 vermiglerdir. “Portfolyo degerlendirmesi ile ailem basarilarimi daha iyi fark
etmis olur.” soru maddesine dgrencilerden %81,3’1 ‘Evet katiliyorum’, %18,8’1 ‘Biraz
katiltyorum®  cevabint  vermiglerdir. “Portfolyo degerlendirmesi ailemin, okul
etkinliklerine katilma istegini artirir.” soru maddesine Ogrencilerden %43,8’1 ‘Evet
katiliyorum’, %37,5’1 ‘Biraz katihyorum’, %18,8’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini
vermiglerdir. “Ailem smifimda bu yontem uygulandigi i¢in ¢ok memnun.” soru
maddesine Ogrencilerden %75,0’1 ‘Evet katiliyorum’, %18,8’1 ‘Biraz katiliyorum’,

%6,3’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir.

Bu veriler 1s18inda P.D.Y’nin aileye sagladigi faydalar ile ilgili 6grencilerin soru
maddelerine verdigi cevaplara gore O6grencilerin; aile-okul ve Ogretmen arasindaki
iliskilerde P.D.Y.’ nin nispeten olumlu etkisinin oldugunu, anne ve babasinin, basarisini
daha iyi fark ettigini, ailelerin okulda yapilan etkinliklere katilma arzusunu nispeten
olumlu etkiledigini, ailesinin bu yontemin sinifinda uygulanmasindan fazlasiyla

memnun oldugunu diislindiigii sonucuna varabiliriz.

Bu béliimde, 6grencilerin, P.D.Y. ile ilgili acik uglu sorulara verdikleri cevaplardan
birbirine yakin goriisler gruplandirilarak asagida belirtilmistir. Ogrencilere P.D.Y.
uygulamasi, olumlu ve olumsuz yonleri hakkinda agik ucglu olarak 7 adet soru
yoneltilmistir. Ogrencilerin verdigi cevaplar, 6znelligini korumak agisindan miimkiin
oldugunca degistirilmeden kiiclik imla hatalar1 diizeltilerek aktarilmistir. Sorulara

verilen cevaplar su sekildedir:

Soru 1. Portfolyo degerlendirme yonteminin size gore iyi yonleri ve yararlar

nelerdir?

v’ Bilgimi ve becerilerimi gelistiriyor, bagarimi artiryor.

Babam ve annem derslerimdeki basarimla alakali bilgi sahibi oluyor.
Kendime giivenim artt1, sorumluluk duygum gelisti.

Topluluk 6niinde konugma ve anlatim yetenegim gelisti.

Calismay1 zevk alarak yaptim.

Eski ¢caligmalarimi goriip gelisimimi ve zayif yonlerimi fark ettim.

Donem bagindan bugiine kadar yaptigim caligmalar1 bir arada gérebiliyorum.

AN N N N N

Ailem ve 6gretmenim ¢aligsmalarimi goriiyor, begeniyor ve memnun oluyor.
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<

Ogrencinin kendi kendini degerlendirmesi iyi bir seydir.

Ogretmenim, arkadasim ve ailem ¢alismalarimi gorerek benimle gurur duyuyor.
Benim ne kadar diizenli oldugumu ve c¢aligmalarimi nasil yaptigimi anlarlar.
Benim basgka arkadasimin dosyasini degerlendirmem ve arkadasimin da benim
dosyami1 degerlendirmesi ¢ok giizel oluyor.

Bundan sonra ¢aligsmalarimi daha giizel nasil yaparim 6greniyorum.
Arkadaglarimin yaptig1 ¢aligmalar1 goriiyor, kendi calismamla kiyasliyorum,
benim yaptiklarim yanlig veya eksikse onlar1 tamamlamaya calistyorum. Bu da

benim daha ¢ok ¢alismami sagliyor.

Soru 2. Portfolyo degerlendirme yonteminin size gore olumsuz yonleri nelerdir?

v
v
v

v

Hazirladigin dosyay1 sunabilmek zor oluyor.

Bence ¢alismanin olumsuz bir yonii yoktur. Cok giizel bir ¢caligsma.

Dosyayr hazirlamak, calismalardan en giizellerini se¢mek, anlatirken
heyecanlanmak ve ka¢ puan alacagini bilmemek olumsuz bir yoniidiir.

Portfolyo dosyama diisiik puan vermeleri beni iizer. Bu da benim basarimi
diistiriir.

Biraz zaman alic1 ve yorucu bir ¢alismadir.

Soru 3. Portfolyo degerlendirme yontemi uygulamasi sirasinda nelere dikkat

ettiniz?

<

AN NN N N N NN

Giizel olmasina ve dikkat ¢ekici olmasina,

Sunum sirasinda heyecan yapmamaya ve gilizel bir sunum olmasina,
Ogretmenimizin verdigi ¢alismalar1 ve ddevleri tam ve diizgiin yapmaya,
Sunum sirasinda ¢aligmalarimi panoya asarken diizenli olmasina,
Portfolyo dosyasinin diizenli ve tertipli olmasina,

Calismalarda kullandigim yazilarin diizgiin olmasina,

Calismalar1 temiz saklamaya,

Sunum i¢in sec¢tigim tirlinlerin ¢esitli olmasina,

Dosyaya giizel ve dikkatimi ¢eken iiriinleri koymaya dikkat ettim.

Soru 4. Portfolyo (Uriin Dosyas1) dosyasina koyacagm iiriinleri secerken hangi

ozellikleri aradin?
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v

Giizel, temiz ve tertipli, renkli, diizenli, se¢ici olan ¢alismalari,

Dogrularimin daha ¢ok oldugu ¢alismalari,

Yazilarimin giizel oldugu ¢alismalari,

Yaparken hoslandigim ve giizel oldugunu diisiindiiglim calismalari,

Her ¢esit uygulamadan 6rnek olacak giizel ve dogru olan ¢aligmalari,

Dort gruba ayirdim: Fen ve teknoloji, Matematik, Tiirk¢e ve Sosyal Bilgiler. Her
birinden giizel olanlar1 sectim.

Eglenerek yaptigim ¢aligmalar1 segtim.

Soru 5. Portfolyo degerlendirmesi calismas1 sirasinda karsilastigin giicliikler

nelerdir?

v
v
v
v
v
v

v
v

Calismalar1 segerken ve dosyami hazirlarken,

Sunum sirasinda ¢ok heyecanlandigimdan dolay1,

Ogretmenimin verdigi ¢aligmalardan bazilarini yaparken,

Birkag kere dosyay1 diizenlemek zorunda kaldim,

Insan her yeni ¢alismaya baslarken biraz zorluk ceker, ben de bazi zorluklar
cektim,

Anlatim sirasinda ne sdyleyecegimi belirlerken,

Sunum sirasinda sorulan sorulara cevap vermekte,

Bana kotii not verecekleri diislincesi ile anlatim sirasindayken, ¢cok zorlandim.

Soru 6. Portfolyo degerlendirme yontemi uygulamasimi tekrar yapacak olsan

nelere dikkat edersin?

v

AN N N N N N

Donem boyunca oOgretmenimin verdigi veya o&dev olarak hazirladigim
calismalar1 oncekinden daha giizel, daha dikkatli, daha 6zenli, daha diizglin ve
daha dogru yapmaya,

Calismalara cevap verirken daha dogru cevaplar vermeye,

Calismalarda kullandigim yazimin daha giizel olmasina,

Calismalar1 secerken daha iyi se¢imler yapmaya,

Daha giizel ve eglenceli bir sunum yapmaya,

Uriin dosyamda daha ¢esitli iiriinlerin olmasina,

Calisma kagitlarinin kirismamis ve temiz olmasina,

Bagaracagima inanarak yaptigimin daha iyisini yapmaya gayret etmeye,
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v Herkesten ¢ok daha giizel bir dosya hazirlayip sunmaya,
v Anlaml ve ilgi ¢ekici olmasina,
v' Yaptigim ¢aligmalari kontrol eder, eksiklerini tamamlar o sekilde koymaya

dikkat ederdim.

Soru 7. Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulamasi ile ilgili 6gretmenine

tavsiyelerin nelerdir?

v Aym galismayi tekrar yapmayi ¢ok isterim,

v Cok giizel bir ¢alisma oldu. Bir tavsiyem yok.

v" Ogretmenimin dosyama verdigi notu begenmedim.

v Her giin sadece bir kisi degerlendirilebilir. Sunum siiresi uzun tutulmali.
v

Her yil uygulanmasini isterim.
3.2.4. Dordiincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumu

Bu bélimde, “Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulandigr siniflarda 6grenci
velileri uygulama ile ilgili neler diistinmektedirler?” alt problemine iligkin bulgular ve
bulgularin yorumu sunulmustur. Oncelikle arastirmaya katilan velilerin P.D.Y.
hakkindaki goriigleri frekans ve yiizdelik dagilimlariyla degerlendirilecektir. Daha sonra
velilere yoneltilen P.D.Y. hakkinda uygulama ile ilgili sorulara verdikleri cevaplar

yakinlik derecelerine gore siiflandirilip aktarilacaktir.

Bu boliimde velilerin, yukarida belirtilen konu alanlar ile ilgili vermis oldugu cevaplar

incelenecektir:

Tablo 39: P.D.Y.’ye genel bakis acisi ile ilgili veli goriisleri

® Evet Biraz Hayir

§ S ANKET MADDELERI katibyorum | katihyorum | katilmiyorum

= f | % | f | % | f | %
3 Bana gore portfolyo uygulamasi kolay 6| 37.5 70 438 3] 18.8

bir yontemdir.

Portfolyo degerlendirme yonteminin
10 |uygulanmasi aile ile 6gretmen 14| 87,5 21 12,5 - -
arasindaki iligkinin giiclenmesini saglar

Portfolyo degerlendirmesi okul

12 etkinliklerine katilma istegimi artird1.

9| 56,3 7| 43,8 - -

Portfolyo degerlendirmesi yapiliyorsa
15 |baska degerlendirme yontemlerine 2| 12,5 2| 12,5 12| 75,0
(yazily, test, s6zli...) gerek yoktur.
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Tablo 39’ un devamudir

16 Uygul..anabllme‘m i¢in uzun bir zaman 6| 37.5 s| 313 5| 313
gerektirmektedir.

17 ]‘3u }jontem}e hve.r S:,ocuga ayr1 olarak 10] 62.5 5| 313 1l 63

Deger verildigini’ anladim.

11 Bu yontem, sinifimizda etkili bir 13| 813 3| 188 i i
sekilde uygulanmistir.

2 Cocugum portfolyo dosyasini 13| 813 2| 125 1l 63
olustururken hi¢ zorlanmadi.
Portfolyo uygulamasi sirasinda

23 cocuguma benim de katkilarim oldu. 4| 230 6| 373 6| 373

24 Sinifimizda bu yontem uygulandigi i¢in 14| 87.5 i i 2| 12,5
¢ok memnunum.
Portfolyo degerlendirmesi diger

26 |okullara da tavsiye edebilecegim bir 14| 87,5 2| 12,5 - -
yontemdir.

Tablo 39’da, P.D.Y.’ye genel bakis acisi ile ilgili, velilerin soru maddelerine verdigi
cevaplara gore; “Bana gore portfolyo uygulamasi kolay bir yontemdir.” soru maddesine
velilerden %37,5’1 ‘Evet katiliyorum’, %43,8’1 ‘Biraz katiliyorum’, %18,8’1 ‘Hay1r
katilmiyorum’ cevabimi  vermislerdir.  “Portfolyo  degerlendirme  yodnteminin
uygulanmasi aile ile 6gretmen arasindaki iliskinin giiclenmesini saglar.” soru maddesine
velilerden %87,5’1 ‘Evet katiliyorum’, %12,5’1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabini
vermislerdir. “Portfolyo degerlendirmesi okul etkinliklerine katilma istegimi artirdi.”
soru maddesine velilerden %56,3°1i ‘Evet katiliyorum’, %43,8’1 ‘Biraz katiliyorum’
cevabin1 vermislerdir. “Portfolyo degerlendirmesi yapiliyorsa baska degerlendirme
yontemlerine (yazili, test, sozlii...) gerek yoktur.” soru maddesine velilerden %12,5’1
‘Evet katiliyorum’, %12,5°1 ‘Biraz katiliyorum’, %75,0°1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini
vermislerdir. “Uygulanabilmesi i¢in uzun bir zaman gerektirmektedir.” soru maddesine
velilerden %37,5’1 ‘Evet katiliyorum’, %31,3’ii ‘Biraz katiliyorum’, %31,3’1 ‘Hayir
katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Bu yontemle her c¢ocuga ayr1 olarak ‘Deger
verildigini’ anladim.” soru maddesine velilerden %62,5’1 ‘Evet katiliyorum’, %31,3’i
‘Biraz katiltyorum’, %6,3’i ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Bu yontem,
simifimizda etkili bir sekilde uygulanmistir.” soru maddesine velilerden %81,3’1 ‘Evet
katiltyorum’, %18,8’1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabinmi vermislerdir. “Cocugum portfolyo
dosyasini olustururken hi¢ zorlanmadi.” soru maddesine velilerden %81,3’i ‘Evet
katiliyorum’, %12,5’1 ‘Biraz katiliyorum’, %6,3’ti ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini

vermisglerdir. “Portfolyo uygulamasi sirasinda ¢cocuguma benim de katkilarim oldu.”
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soru maddesine velilerden %25,0’1 ‘Evet katiliyorum’, %37,5’1 ‘Biraz katiliyorum’,
%37,5’1 ‘Hayrr katilmiyorum’ cevabimni vermislerdir. “Sinifimizda bu yodntem
uygulandigr icin ¢ok memnunum.” soru maddesine velilerden %87,5’1 ‘Evet
katiiyorum’, 9%12,5’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Portfolyo
degerlendirmesi diger okullara da tavsiye edebilecegim bir yontemdir.” soru maddesine
velilerden %87,5’1 ‘Evet katiliyorum’, %12,5’1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabini

vermislerdir.

Bu veriler 1s18inda; P.D.Y. hakkinda, velilerin anket soru maddelerine verdikleri
cevaplara gore velilerin genel olarak; uygulanmasinin ¢ok ta kolay bir yontem
olmadigini, bu yontemin aile, okul ve 6gretmen arasindaki iligskinin gelismesine olumlu
etkisi oldugunu, okul etkinliklerine katilim konusunda olumlu tesiri oldugunu, ancak
Ogrenci basarilarini 6lgme ve degerlendirmede tek basina yeterli bir yontem olmadigini,
uygulamanin ¢ok ta kisa siirmedigini, zaman aldigini, bu uygulamayla c¢ocuklarina
deger verildigini hissettigini, uygulamanin smifta etkili bir bigimde uygulandigini,
uygulama sirasinda ¢ocugunun ¢ok fazla zorlanmadigini, ¢ocuguna az da olsa yardimi
dokundugunu, uygulamadan memnun oldugunu ve tavsiye edebilecegi bir yontem

oldugunu diisiindiigilinii sdyleyebiliriz.

Tablo 40: P.D.Y.’nin 6grenciye sagladig1 faydalarla ilgili veli goriisleri

° Evet Biraz Hayir
§ 2 ANKET MADDELERI katiliyorum | katilyorum | katilmiyorum
= f | % | f|%| ]| %
) Portfolyo degerlendirmesi gocugumun 14| 87.5 2| 125 i i
sorumluluk duygusunun artmasini saglar
Portfolyo degerlendirme yontemi ile
3 y . . T 16]100,0 - - - -
cocugumun kendine giiveni gelisir.
Portfolyo degerlendirme yontemi ile
4 |cocugum yeteneklerini sergileme firsati 16|100,0 - - - -
buldu.
6 Bu yonvt.emle gocugumun sunum 15| 937 1l 63 ) i
yetenegi ve konugma yetenegi gelisir.
” Portfolyovdegerler'ldlrm'es'l gocugumun 13| 813 3| 18,7 i i
yaraticilifinin gelismesini saglar.
P.D.Y. siireci igerisinde ¢cocugum,
14 | kendisine iliskin ileriye doniik hedefler 11| 68,8 4\ 25,0 1 6,3
belirleme firsatini elde eder.
18 Portff)lyo degerlendirme yontemi 8| 50,0 4] 25,0 4] 250
cocugumun okul bagarisini artirmistir.
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Tablo 40’ in devamidir

Bu yontem uygulanmaya baslayinca
19 |cocugum calismalarini daha diizenli ve 11| 68,8 3] 18,7 2| 12,5
dikkatli yapmaya basladi.

Bu yontem uygulanmaya baslayinca
cocugum c¢alismalarini saklama ve temiz

20 tutma konusunda daha dikkatli 13| 813 3| 188 i )
davranmaya basladi.
Bu yontemin uygulanmasi ¢ocugumun

25 | gelecekteki basarisini olumlu yonde 12| 75,0 41 25,0 - -
etkileyecektir.

Tablo 40’ta, P.D.Y.’nin 6grenciye sagladig: faydalarla ilgili, velilerin soru maddelerine
verdigi cevaplara gore; “Portfolyo degerlendirmesi ¢cocugumun sorumluluk duygusunun
artmasini saglar.” soru maddesine velilerden %87,5’1 ‘Evet katiliyorum’, %12,5’1 ‘Biraz
katiliyorum’ cevabini vermislerdir. “Portfolyo degerlendirme yontemi ile ¢ocugumun
kendine giiveni gelisir.” ve “Portfolyo degerlendirme yontemi ile gocugum yeteneklerini
sergileme firsat1 buldu.” soru maddesine velilerden hepsi ‘Evet katiliyorum’ cevabini
vermislerdir. “Bu yontemle ¢ocugumun sunum yetenegi ve konusma yetenegi geligir.”
soru maddesine velilerden %93,7’si ‘Evet katiliyorum’, %6,3’1 ‘Biraz katiliyorum’
cevabim1  vermiglerdir. “Portfolyo degerlendirmesi ¢ocugumun yaraticilifinin
gelismesini saglar.” soru maddesine velilerden %81,3’1 ‘Evet katiliyorum’, %18,7’si
‘Biraz katiliyorum’ cevabini vermislerdir. “Portfolyo degerlendirme siireci igerisinde
cocugum, kendisine iliskin ileriye doniik hedefler belirleme firsatin1 elde eder.” soru
maddesine velilerden %68,8°1 ‘Evet katiliyorum’, %25,0’1 ‘Biraz katiliyorum’, %6,3’1
‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Portfolyo degerlendirme ydntemi
cocugumun okul basarisini artirmistir.” soru maddesine velilerden %50,0’1 ‘Evet
katiliyorum’, %25,0’1 ‘Biraz katiliyorum’, %25,0’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini
vermislerdir. “Bu yontem uygulanmaya baslayinca ¢ocugum ¢alismalarini daha diizenli
ve dikkatli yapmaya basladi.” soru maddesine velilerden %68,8’1 ‘Evet katiliyorum’,
%18,7’s1 ‘Biraz katiliyorum’, %12,5’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. “Bu
yontem uygulanmaya baglayimnca g¢ocugum calismalarimi saklama ve temiz tutma
konusunda daha dikkatli davranmaya basladi.” soru maddesine velilerden %81,3’i
‘Evet katiliyorum’, %18,8’1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabint vermislerdir. “Bu yOntemin

uygulanmast ¢ocugumun gelecekteki basarisini olumlu yonde etkileyecektir.” soru
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maddesine velilerden %75,0’1 ‘Evet katiliyorum’, %25,0°1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabini

vermislerdir. “

Bu veriler 1s18inda; P.D.Y.’nin 6grenciye sagladigi faydalarla ilgili, velilerin soru
maddelerine verdigi cevaplara gore velilerin; uygulamadan dolayr ¢ocugunun
sorumluluk duygusunun, kendine giiveninin, toplum huzurunda konusma ve sunum
yeteneginin gelistigini, yaraticiligmin arttigini, ¢ocugunun yeteneklerini sergileme
firsat1 buldugunu, ¢ocugun kendisine iliskin ileriye doniik hedefler belirleme firsatini
elde ettigini, okul basarisini nispeten olumlu ydénde etkiledigini, ¢alismalarini daha
diizenli yapmada ve saklamada olumlu etkisi oldugunu, ¢ocugun gelecekteki basarisini
olumlu yonde etkileyecegini diistindiigiinii soyleyebiliriz.

Tablo 41: P.D.Y.’nin velilere 6grenciyi tammma ve gelisimlerini takip etme
konusunda sagladig faydalarla ilgili veli goriisleri

° Evet Biraz Hayir
§ S ANKET MADDELERIi katihyorum | katihyorum | katilmiyorum
= f| %| f %| f | %
Portfolyo degerlendirmesi ¢ocugumun
1 | giglii ve zayif yonlerini farketmemi 12| 75,0 41 25,0 - -
saglar.
Portfolyo degerlendirme yontemi
5 |c¢ocugumun gelisimini takip edebilme 14| 87,5 - - 21 12,5

olanagi verir.

Bu yontemle ¢cocugumun diger
9 | 6grencilerden farkli konularda basari 11| 68,8 5| 31,3 - -
gosterebildigini fark ettim.

Portfolyo degerlendirmesi ile cocugumun
11 |simdiye kadar hi¢ bilmedigim bir 81 50,0 3] 18,8 51 31,3
ozelligini fark ettim.

Portfolyo dosyasini inceleyen kimse

13 cocugum hakkimda bilgi edinir.

11| 68,8 5/ 31,3 - -

Tablo 41°’de, P.D.Y.’nin velilere 6grenciyi tanima ve gelisimlerini takip etme
konusunda sagladig: faydalarla ilgili velilerin soru maddelerine verdigi cevaplara gore
velilerin; “Portfolyo degerlendirmesi ¢ocugumun giiclii ve zayif yonlerini farketmemi
saglar.” soru maddesine velilerden %75,0’1 ‘Evet katiliyorum’, %25,0’1 ‘Biraz
katiliyorum’ cevabini vermislerdir. “Portfolyo degerlendirme ydntemi ¢ocugumun
gelisimini takip edebilme olanagi verir.” soru maddesine velilerden %87,5’1 ‘Evet
katiliyorum’, %12,5’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabimi vermiglerdir. “Bu yontemle

cocugumun diger 6grencilerden farkli konularda basar1 gosterebildigini fark ettim.” soru
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maddesine velilerden %68,8’1 ‘Evet katiliyorum’, %31,3’1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabini
vermislerdir. “Portfolyo degerlendirmesi ile cocugumun simdiye kadar hi¢ bilmedigim
bir 6zelligini fark ettim.” soru maddesine velilerden %350,0’1 ‘Evet katiliyorum’,
%18,8’1 ‘Biraz katiliyorum’, %31,3’ti ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir.
“Portfolyo dosyasini inceleyen kimse ¢ocugum hakkimda bilgi edinir.” soru maddesine
velilerden 9%68,8’1 ‘Evet katiliyorum’, %31,3’ti ‘Biraz katiliyorum’ cevabim

vermislerdir.

Bu veriler 1518inda P.D.Y.’nin velilere 6grenciyi tanima ve gelisimlerini takip etme
konusunda sagladig: faydalarla ilgili velilerin soru maddelerine verdigi cevaplara gore
velilerin; cocugunun giiclii ve zayif yonlerini farketmesini sagladigini, ¢ocugunun
gelisimini takip etme firsat1 verdigini, cocugunun diger 6grencilerden farkli konularda
basar1 gosterebildigini fark etmesini sagladigini, cocugunun bilmedigi 6zelliklerini fark
etmede nispeten etkisinin oldugunu, c¢ocugunun portfolyo dosyasim inceleyen

kimselerin cocugun gelisimi hakkimda bilgi edinecegini diislindiigiinii sdyleyebiliriz.

Bu bdliimde, 6grenci velilerinin, P.D.Y. ile ilgili acik uc¢lu sorulara verdikleri
cevaplardan birbirine yakin goriisler gruplandirilarak asagida belirtilmistir. Velilere
P.D.Y. uygulamasinin olumlu ve olumsuz yonleri hakkinda agik uglu olarak 6 adet soru
yoneltilmistir. Velilerin verdigi cevaplarin, 6znelligini korumak agisindandan miimkiin
oldugunca degistirilmeden kiiclik imla hatalar1 diizeltilerek aktarilmistir. Sorulara

verilen cevaplar su sekildedir:

Soru 1. Portfolyo degerlendirme yonteminin size gore iyi yonleri ve yararlar

nelerdir?

v Cocugun derslerini ve 6devlerini daha dikkatli ve diizenli yapmasini saglar.

v Cocugun eksik yonlerini diisiinmesini saglar.

v" Veli olarak ¢gocugumuzun basarili oldugu ve eksik oldugu yonleri gérme firsati
buldum.

v Ogrencilerin bizim kontroliimiizde calismalarin1 aktarmasi, sunmasi benim
a¢imdan olumlu bir durumdur.

v Cocugumun sunum yeteneginin ve anlatim kabiliyetinin gelismesini sagladu.

v' Yaptigi ¢aligmalarin takip ediliyor olmasi onlarin daha dikkatli ders

caligmalarina sebep olmustur.
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v

Cocugumun daha tertipli ve diizenli olmasini sagladi.

Kendine giiveni artti.

Yaptig1 caligmalarin1 daha iyi aklinda tutmasi ve unutmamasini sagladi.
Arkadaglar1 arasinda bir rekabet ortami1 olusturarak daha ¢ok ¢aligmasini sagladi.
Cocugumun kendini ifade yetenegi gelisti.

Kizimin igine kapanik olma gibi bir problemi var. Sunumu sirasinda kendine
giiveninin geldigini hissettim, daha ¢ok derslerine yoneldi, derslerine daha ¢ok
calismaya basladi.

Diizenli calismay1 sagliyor, calismalart dosyada toplayip istedigi zaman eski
gelisimini gérmesini sagliyor. Uriinlerini bir arada tutuyor.

Cocugumun ne kadar bagarili oldugu ve kendine giiveni oldugunu fark ettim.
Hangi konularda eksigi var, hangi konularda yetenegi gérmemi sagladi.
Cocugun kendisini bireysel olarak gelistirmesini saglar. Hayatta bir anlamda
‘Ben de varim’ diyebilmesini sagliyor.

Cocugumun bilinmeyen yonlerini fark ettim.

Soru 2. Portfolyo degerlendirme yonteminin size gore olumsuz yonleri nelerdir?

v
v
v

Bence uygulamanin olumsuz bir yonii yoktur.

Olumsuzluk degil de uygulamanin daha da gelistirilebilecegini diisliniiyorum.
Yeterli destek olmadig1 zaman kendisini ifade etmekte zorlanan ¢ocuklarin daha
da i¢ine kapanacagini diisiiniiyorum.

Ogrenciler eksikliklerini goriip ders gikarabilmeleri gerekir. Eger bu olmazsa

uygulama asil amacina ulagmaz.

Soru 3. Portfolyo degerlendirme yontemi uygulamasinda ¢cocugunuza nasil katkida

bulundunuz?

v

AN N NN

Cocugum kendi basina hazirladi, bizim bir katkimiz olamadi.

Bazi ¢alismalarinda kendisine yardimci oldum.

Okulda yapilan sunum c¢aligmasina katildim.

Dosyasini diizenleme sirasinda yardimci oldum.

Calismalar1 sirasinda verdigim fikirlerle yardimei olmaya ¢aligtim.

Sunum sirasinda heyecanlanmamasi i¢in yardimei oldum.
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Donem boyunca yapmis oldugu calismalardan giizel olanlar1 se¢mekte ve
dosyasini olusturmakta yardimei olabildim.

Sunum Oncesi evde prova seklinde sunum yaptirdim.

Daha diizenli ve dikkatli calismasini sagladim.

Calisma sirasinda yaninda oldugumuzu, her zaman destekledigimizi belirten

manevi destek verdik.

Soru 4. Cocugunuzun donem sonunda yaptig1 degerlendirme sunumunu nasil

buldunuz?

v Cok giizel ve diizenli bir dosya hazirlamis ve sunumu giizel oldu.

v" Bu tiir bir uygulamay1 ilk defa yaptig1 igin ¢ocugumu, heyecanli, merakli ve ¢ok
ilgili buldum. Yaptig1 ¢alismaya ¢ok 6nem verdi. Degerlendirme sonucunu giizel
buldum.

v Cocugum kusursuz bir sunum yapmustir, gurur duydum.

v Diger arkadaglarinin sunumlarini géremedigimiz igin tam bir degerlendirme
yapamadik. Ama bana gore basariliydi.

v Bu kadar giizel bir anlatim yapacagini hi¢ tahmin etmemistim, ¢ok begendim.

v' Biraz liziildim. Dosyasinda bazi eksikleri vardi. Sunumu da ¢ok iyi olmadi.

v' Bagarili olacagindan emindim, giizel bir anlatim sergiledi.

v" Cocugumun sunum becerisi yetersiz, kendisini bu konuda yetistirmesi gerekir.

Soru 5. Cocugunuz portfolyo degerlendirme yontemi uygulamasim tekrar yapacak

olsa nelere dikkat etmesi gerektigini diisiiniiyorsunuz?

v

DN N N N N

Daha temiz ve diizenli bir dosya hazirlamasini isterim.

Daha akic1 ve giizel bir sunum yapmasini isterim.

Anlatim1 zayif ve sikiliyor, bunlar1 agmasini isterim.

Calismalarini segerken daha ¢esitli olmasina dikkat etmesini isterim.
Ogretmenin verdigi ddevler ve ¢alismalar1 daha dogu yapmasini isterim.

Daha dikkatli olmasin1 ve kendini biraz daha derslerine vermesini isterim.
Sunum sirasinda heyecanlanmamasini isterim.

Cocugumun bu calismada cok basarili oldugunu diistiniiyorum. Ayni basarisini

devam ettirmesini isterim.

102



v

Cocuklarin ilk deneyimi oldugu icin eksiklikleri vardi, olacaktir da. Ama bir

sonraki ¢caligmada daha dikkatli olacaklarini diigtinliyorum.

Soru 6. Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulamas: ile ilgili 6gretmenine

tavsiyelerin nelerdir?

v
v

<

Uygulama ¢ok giizel oldu, herhangi bir tavsiyem yoktur.

Boyle bir uygulamayr cocuklarimiza yasattigi i¢cin 6gretmenimize tesekkiir
ediyorum.

Okuldaki diger smiflarda da uygulanmasi, daha genis kitlelere yayilmasi ve
velilerin bu tiir caligmalardan miimkiin oldugunca fazla haberdar olmas: faydali
olacaktir.

Bu uygulamada basaris1 diisiik olan 6grencilere 6zen gosterilmesi.

Uygulamanin devam etmesini diliyorum.

Bu calismada, 6grencilerle birlikte daha derinlemesine yontemler kullanilarak
daha etkin uygulanmasi.

Sunum sirasinda 6grencinin ne bildiginden ¢ok yasadigi duygulari ve onemli
anlara da yer verilmeli.

Devam ettirmesini ve diger 6gretmenlere de tavsiye etmesini neririm.

Yeni bir uygulama oldugundan o6zellikle anlatimlar sirasinda ¢ocugum c¢ok

zorlandi. Bu konuda nelere dikkat etmeleri konusunda bilgi verilebilir.

3.2.5. Ogretmen, Ogrenci ve Velilerin Anket Maddelerine Verdikleri Cevaplarin

Karsilastirilmasi

Bu boliimde, arastirmamizda veri toplama araci olarak kullanilan anket maddelerine

cevap veren Ogretmen, 0grenci ve Ogrenci velilerinin anket maddelerine verdikleri

cevaplar arasinda farklilik olup olmadigina deginilecektir. Calismamiza 275 6gretmen,

16 6grenci ve 16 dgrenci velisi katilmugtir.

Yapilan {i¢ ayr1 anketten birbirine yakin ve ayni bilgiyi 6l¢gmeye calisan 22 anket soru

maddesi belirlenmistir. Bu maddelere verilen cevaplar frekans ve yiizde oranlarina gore

asagidaki tablolarda karsilagtirilip bulgular yorumlanmaya calisilmistir.

Tablo 42: ‘P.D.Y. 6grencinin giiclii ve zayif yonlerini farketmesine yardimei olur.’

anket maddesi ile ilgili goriisler
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P.D.Y. 6grencinin giiclii ve zayif yonlerini farketmesine yardimci olur.

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katiliyorum katilhyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %

1 | Ogretmen Goriisii 181 65,8 87| 31,6 7 2,5
1 | Ogrenci Goriisii 15| 93,8 1 6,3 - -
1 Velinin Goriisii 12 75,0 4 25,0 - -

Tablo 42’ye gore; ‘P.D.Y. 6grencinin gii¢lii ve zayif yonlerini farketmesine yardimci
olur’ anket maddesine; 0gretmenlerin %65,8’1, 6grencilerin %93,8’1 ve velilerin %75’1
‘Evet katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %31,6’s1, 6grencilerin %6,3’1 ve velilerin
%25’1 ‘Biraz katiltyorum’ cevabini, o6gretmenlerin %2,5’1 ‘Hayir katilmiyorum’
cevabini vermiglerdir. O halde P.D.Y. nin, 6grencilerin gii¢lii ve zayif yonlerini biiylik
oranda fark etmesini sagladigini sdyleyebiliriz.

Tablo 43: ‘P.D.Y. 6grencinin sorumluluk duygusunun gelismesini saglar.” anket
maddesi ile ilgili goriisler

P.D.Y. 6grencinin sorumluluk duygusunun gelismesini saglar.

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katiliyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %

2 | Ogretmen Gériisii 199| 724 71| 258 5 1,8
2 | Ogrenci Goriisii 14| 875 2 12,5 - -
2 | Velinin Goriisii 14| 875 21 125 - -

Tablo 43’e gore; ‘P.D.Y. 6grencinin sorumluluk duygusunun gelismesini saglar.” anket
maddesine; 6gretmenlerin %72,4’1, 6grencilerin ve velilerin %87,5°1 ‘Evet katiliyorum’
cevabini, 6gretmenlerin %25,8’1, 6grencilerin ve velilerin %12,5’1 ‘Biraz katiliyorum’
cevabini, dgretmenlerin %1,8’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermiglerdir. O halde

P.D.Y.’nin, 6grencinin sorumluluk duygusunun gelistirdigini sdyleyebiliriz.

Tablo 44: ‘P.D.Y. 6grencinin gelecekteki 6gretmenlerine giivenli bilgi saglar.’

anket maddesi ile ilgili goriisler

P.D.Y. 6grencinin gelecekteki 6gretmenlerine giivenli bilgi saglar

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katillyorum katilhyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
3 Ogretmen Goriisii 167 60,7 88 32,0 20 7,3
14 | Ogrenci Gériisii 8| 50,0 70 438 1 6,3
13 | Velinin Goriisii 11 68,8 5 31,3 - -
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Tablo 44’e gore; ‘P.D.Y. 0grencinin gelecekteki 6gretmenlerine giivenli bilgi saglar.’
anket maddesine; ogretmenlerin %60,7’si, 6grencilerin %50’si ve velilerin %68,8’1
‘Evet katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %32’°si, 0grencilerin %43,8’1 ve velilerin
%31,3’ii ‘Biraz katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %7,3’l, o6grencilerin %6,3’1
‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. O halde P.D.Y.’nin, Ogrencilerin
gelecekteki Ogretmenlerine veya Ogrencinin dosyasini inceleyen kisiye Ogrencinin

gelisimi ve performansi hakkinda fikir verebilecegini diisiinebiliriz.

Tablo 45: ‘P.D.Y. 6grencinin yeteneklerini sergileme firsati verir.” anket maddesi

ile ilgili goriisler

P.D.Y. o6grencinin yeteneklerini sergileme firsati verir.

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katiliyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %

4 | Ogretmen Goriisii 2021 73,5 66| 24,0 7 2,5
4 | Ogrenci Goriisii 13| 813 3 18,8 - -
4 Velinin Goriisii 16| 100,0 - - - -

Tablo 45’e¢ gore; ‘P.D.Y. Ogrencinin yeteneklerini sergileme firsati verir.” anket
maddesine; ogretmenlerin %73,5’1, ogrencilerin %81,3’i ve velilerin tamami ‘Evet
katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %24°1, dgrencilerin %18,8’1 ‘Biraz katiliyorum’
cevabini, dgretmenlerin %2,5’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. O halde

P.D.Y.’nin 6grencilerin yeteneklerini sergileme firsat1 verdigini sdyleyebiliriz.

Tablo 46: ‘P.D.Y. 6grencinin gelisimini bir biitiin olarak takip etme firsati verir.’

anket maddesi ile ilgili goriisler

P.D.Y. 6grencinin gelisimini bir biitiin olarak takip etme firsati verir

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katiliyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
6 Ogretmen Goriisi 169 61,5 86 31,3 20 7,3
6 | Ogrenci Goriisii 7| 438 9| 56,3 - -
5 Velinin Goriist 14 87,5 - - 2 12,5

Tablo 46’ya gore; ‘P.D.Y. 6grencinin gelisimini bir biitiin olarak takip etme firsati
verir.” anket maddesine; Ogretmenlerin %61,5’1, O0g8rencilerin %43,8’1 ve velilerin

%87,5’1 ‘Evet katiliyorum’ cevabini, 0gretmenlerin %31,3’1i, 6grencilerin %56,3’1
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‘Biraz katiliyorum’ cevabini, o6gretmenlerin %7,3’ti ve velilerin %12,5’1 ‘Hayir
katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. O halde P.D.Y.’nin, 6grencinin gelisimini bir
biitiin olarak takip etmeyi ve d6grencinin gelisimi ile ilgili bilgi sahibi olmay1 sagladigini

sOyleyebiliriz.

Tablo 47: ‘P.D.Y. 6grencinin yaraticilik yetenegini gelistirir.” anket maddesi ile

ilgili goriisler

P.D.Y. 6grencinin yaraticilik yetenegini gelistirir.

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katiliyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %

8 Ogretmen Gorlsi 178 64,7 86 31,3 11 4,0
8 |Ogrenci Goriisii 11| 68,8 5/ 313 - -
7 Velinin Goriisii 13 81,3 3 18,7 - -

Tablo 47°ye gore; ‘P.D.Y. 6grencinin yaraticilik yetenegini gelistirir.” anket maddesine;
O0gretmenlerin %64,7’si, 6grencilerin %68,8’1 ve velilerin %81,3’1 ‘Evet katiliyorum’
cevabini, 6gretmenlerin ve d6grencilerin %31,3’1, velilerin %18,7’s1 ‘Biraz katiliyorum’
cevabini, 0gretmenlerin %4’ ‘Hayir katilmiyorum’ cevabinit vermisglerdir. O halde

P.D.Y.’nin, 6grencinin yaraticilik yetenegini gelistirip yeni iirlinler ortaya koyma istek

ve becerisini gelistirdigini soyleyebiliriz.

Tablo 48: ‘P.D.Y. uygulanmasi kolay bir yontemdir.” anket maddesi ile ilgili

goriisler

P.D.Y. uygulanmasi kolay bir yontemdir.

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katiliyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %

9 | Ogretmen Goriisii 94| 342 121 44,0 60| 21,8
9 Ogrenci Goriisii 4 25,0 7 43,8 5 31,3
8 Velinin Goriisii 6 37,5 7 43,8 3 18,8

Tablo 48’e gore; ‘P.D.Y. uygulanmasi kolay bir yontemdir.” anket maddesine;
ogretmenlerin %34,2’si, 0grencilerin %25°1 ve velilerin %37,5’1 ‘Evet katiliyorum’
cevabini, 0gretmenlerin %44°1, 6grencilerin ve velilerin %43,8’1 ‘Biraz katiliyorum’
cevabini, 6gretmenlerin %21,8’1, 6grencilerin %31,3’i ve velilerin %18,8’1 ‘Hayir

katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. O halde P.D.Y. uygulanmasi ¢ok kolay bir yontem
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olmayip nispeten zor bir yontemdir. En biiyiik oranda 6grenciler yontemin zorlugundan

bahsetmistir.

Tablo 49: ‘P.D.Y. aile ile 68retmen arasindaki iliskinin gelismesini saglar.” anket

maddesi ile ilgili goriisler

P.D.Y. aile ile 6gretmen arasindaki iliskinin gelismesini saglar.

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katihlyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
10 | Ogretmen Goriisii 129 46,9 117 425 29 105
11 | Ogrenci Goriisii 9 56,3 6 37,5 1 6,3
10 | Velinin Goriisii 14 87,5 2 12,5 - -

Tablo 49’a gore; ‘P.D.Y. aile ile 6gretmen arasindaki iligkinin gelismesini saglar.” anket
maddesine; Ogretmenlerin %46,9’u, 6grencilerin %56,3°1 ve velilerin %87,5’1 ‘Evet
katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %42,5°1, 68rencilerin %37,5°1 ve velilerin %12,5’1
‘Biraz katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %10,5’1, 6grencilerin %6,3’ti ‘Hayir
katilmiyorum’ cevabin1 vermiglerdir. O halde P.D.Y.’nin aile ile 6gretmen arasindaki
iligkinin gelismesine olumlu katkisi olmaktadir. Bu yargiya en ¢ok veliler olumlu cevap

verirken en az 6gretmenler olumlu cevap vermislerdir.

Tablo 50: ‘P.D.Y.’nin ailenin okul etkinliklerine katilim oranina olumlu etkisi

vardir.” anket maddesi ile ilgili goriisler

P.D.Y.’nin ailenin okul etkinliklerine katilim oranina olumlu etkisi vardir

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katilhlyorum katilhyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %

11 Ogretmen Goriisii 132 48,0 110 40,0 33 12,0
13 | Ogrenci Gériisii 7| 43,8 6 375 3] 18,8
12 | Velinin Goriisii 9 56,3 7 43,8 - -

Tablo 50’ye gore; ‘P.D.Y.’nin ailenin okul etkinliklerine katilim oranina olumlu etkisi
vardir.’” anket maddesine; Ogretmenlerin %48’i, Ogrencilerin %43,8’1 ve velilerin
%56,3’i ‘Evet katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %40’1, 6grencilerin %37,5’1 ve
velilerin %43.,8’1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %12’si, 6grencilerin

%18,8’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermisglerdir. O halde P.D.Y.’nin ailelerin
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okulda yapilan etkinliklere katilim oranina olumlu tesirinin oldugunu sodyleyebiliriz. Bu

konuda 6gretmen, 6grenci ve veliler birbirine yakin fikirler beyan etmislerdir.

Tablo 51: ‘P.D.Y.’nin uygulanabilmesi icin uzun bir zamana ihtiyac¢ vardir.” anket

maddesi ile ilgili goriisler

P.D.Y.’nin uygulanabilmesi i¢cin uzun bir zamana ihtiyac¢ vardir.

Anket Evet Biraz Hayir

Madde Katihlyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
12 | Ogretmen Gériisii 171 62,2 83 30,2 21 7,6
17 | Ogrenci Goriisii 8 50,0 4 25,0 4| 25,0
16 | Velinin Goriisii 6 37,5 5 31,3 5 31,3

Tablo 51’e gore; ‘P.D.Y.’nin uygulanabilmesi i¢in uzun bir zamana ihtiya¢ vardir.’
anket maddesine; Ogretmenlerin %62,2°si, dgrencilerin %50’si ve velilerin %37,5’1
‘Evet katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %30,2°si, 68rencilerin %25°1 ve velilerin
%31,3’ii ‘Biraz katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %7,6’s1, 0grencilerin %25°1 ve
velilerin %31,3’i ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. O halde P.D.Y.,
uygulanmasi i¢in zaman gerektiren ve bazen zaman kaybina neden olabilecek,

boylelikle yillik planlamada aksakliga neden olabilecek bir yontemdir diyebiliriz.

Tablo 52: ‘Portfolyo degerlendirme siireci i¢cerisinde 6grenci, kendisine iliskin
ileriye doniik hedefler belirleme firsatimi elde eder.” anket maddesi ile

ilgili goriisler

Portfolyo degerlendirme siireci icerisinde d6grenci, kendisine iliskin ileriye doniik
hedefler belirleme firsatini elde eder.

Hayir
Evet Biraz Katilmiyo
Katihyorum | katihyorum rum
Anket Madde No GORUSLER f %% f % f | %
15 Ogretmen Gériisii 133 48,4 118 429| 24| 8,7
15 Ogrenci Goriisii 9| 563 7| 43,8 - -
14 Velinin Goriisii 11 68,8 4|1 25,0 1| 6,3

Tablo 52’ye gore; ‘Portfolyo degerlendirme siireci igerisinde 6grenci, kendisine iligkin
ileriye donlik hedefler belirleme firsatin1 elde eder.” anket maddesine; 6gretmenlerin

%48,4’1, Ogrencilerin %56,3’i ve velilerin %68,8’1 ‘Evet katiliyorum’ cevabin,
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ogretmenlerin %42,9’u, 6grencilerin %43,8’1 ve velilerin %25’1 ‘Biraz katiltyorum’
cevabini, 6gretmenlerin %8,7’s1 ve velilerin %6,3’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabin
vermislerdir. O halde, Portfolyo degerlendirme siireci igerisinde &grenci, kendisine
iligkin ileriye doniik hedefler belirleme firsatini elde eder diyebiliriz. Bu soru maddesine
veliler en yiikksek olumlu cevap veren grup iken Ogretmenler daha diisiik oranda

katiliyor ve hatta %8,7 oraninda olumsuz fikir belirtmislerdir.

Tablo 53: ‘P.D.Y. 6grencinin gelisimini takip edebilmeyi saglar.” anket maddesi ile

ilgili goriisler

P.D.Y. 6grencinin gelisimini takip edebilmeyi saglar

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katiliyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
16 | Ogretmen Goriisii 161 58,5 100 36,4 14 5,1
12 | Ogrenci Goriisii 13 81,3 3 18,8 - -
5 Velinin Goriisi 14 87,5 - - 2 12,5

Tablo 53’e gore; ‘P.D.Y. Ogrencinin gelisimini takip edebilmeyi saglar.’” anket
maddesine; O0gretmenlerin %58,5’1, dgrencilerin %81,3’i ve velilerin %87,5’1 ‘Evet
katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %36,4’1, 6grencilerin %18,8’1 ‘Biraz katiliyorum’
cevabini, 0gretmenlerin %5,1°1 ve velilerin %12,5’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini

vermiglerdir. O halde P.D.Y. nin 6grencinin siire¢ igerisinde gelisimini hem ailesi hem

ogretmeni hem de kendisi yOniiyle takip imkani sagladigini sdyleyebiliriz.

Tablo 54: ‘P.D.Y. her 6grenciye basarma firsat1 verecek bir ortam olusturur.’

anket maddesi ile ilgili goriisler

P.D.Y. her 6grenciye basarma firsati verecek bir ortam olusturur.

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katiliyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
18 | Ogretmen Goriisii 156 56,7 98 35,6 21 7,6
10 | Ogrenci Goriisii 13| 813 3 18,8 - -
3 Velinin Goriisii 16| 100,0 - - - -

Tablo 54’e gore; ‘P.D.Y. her 6grenciye basarma firsati verecek bir ortam olusturur.’
anket maddesine; 6gretmenlerin %56,7’si, 6grencilerin %81,3’ ve velilerin tamami

‘Evet katiliyorum’ cevabini, &gretmenlerin %35,6’s1, Ogrencilerin %18,8’1 ‘Biraz
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katiliyorum® cevabini, Gg8retmenlerin  %7,6’s1  ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini

vermislerdir. O halde P.D.Y.’nin her 6grenciye basarma firsati ve basarisin1 sergileme
firsat1 verdigini sdyleyebiliriz. Bu konuda veliler 6gretmen ve 6grencilere nazaran daha

olumlu diisiincelere sahiptirler.

Tablo 55: ‘P.D.Y. 6grencinin basarisinin degerlendirilmesinde tek basina yeterli

bir yontemdir.” anket maddaesi ile ilgili goriisler

P.D.Y. 6grencinin basarisinin degerlendirilmesinde tek basina yeterli bir

yontemdir.
Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katiliyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
19 | Ogretmen Goriisii 47 17,1 105 38,2 123 447
16 | Ogrenci Goriisii 6 37,5 3 18,8 71 43,8
15 | Velinin Goriisii 2 12,5 2 12,5 12 75,0

Tablo 55’e gore; ‘P.D.Y. 6grencinin basarisinin degerlendirilmesinde tek basina yeterli
bir yontemdir.” anket maddesine; Ogretmenlerin %17,1°1, 6grencilerin %37,5’1 ve
velilerin %12,5’1 ‘Evet katiliyorum’ cevabini, 68retmenlerin %38,2’si, 6grencilerin
%18,8’1 ve velilerin %12,5’1 ‘Biraz katiltyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %44,7’si,
ogrencilerin %43,8’1 ve velilerin %751 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. O
halde 6grencilerin basari diizeylerini 6lgme ve degerlendirmede P.D.Y.’nin tek basina
yeterli bir yontem olmadigini, P.D.Y. yaninda baska standart ve alternatif 6lgme ve

degerlendirme yontemlerinin de kullanilmas1 gerektigini soyleyebiliriz.

Tablo 56: ‘P.D.Y. 6grenciye toplum icinde konusma ve sunum yapma yetenegi

kazandirir.” anket maddesi ile ilgili goriisler

P.D.Y. 6grenciye toplum icinde konusma ve sunum yapma yetenegi kazandirir.

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katiliyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
20 | Ogretmen Goriisii 133| 484 121 44,0 21 7,6
7 | Ogrenci Goriisii 10 625 5| 31,3 1 6,3
6 Velinin Goriisii 15 93,7 1 6,3 - -

Tablo 56’ya gore; ‘P.D.Y. 6grenciye toplum i¢inde konusma ve sunum yapma yetenegi
kazandirir.” anket maddesine; 6gretmenlerin %48,4’1, 6grencilerin %62,5’1 ve velilerin

%93,7’s1 ‘Evet katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %44°i, 6grencilerin %31,3’1 ve

110



velilerin %6,3’1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %7,6’s1, 6grencilerin
%6,3’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. O halde P.D.Y. 6grenciye toplum

icinde konugma ve sunum yapma yetenegi kazandirdigini sdyleyebiliriz.

Tablo 57: ‘P.D.Y. her 6grenciye sinif icerisinde deger verildiginin duygusu gelisir.’

anket maddesi ile ilgili goriisler

P.D.Y. her 6grenciye simif icerisinde deger verildiginin duygusu gelisir.

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katiliyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
21 | Ogretmen Goriisii 160 582 103| 375 12 4.4
18 | Ogrenci Goriisii 10 62,5 5 31,3 1 6,3
17 | Velinin Goriisii 15 93,7 1 6,3 - -

Tablo 57’ye gore; ‘P.D.Y. ile her 6grencide sinif igerisinde deger verildiginin duygusu
gelisir.” anket maddesine; 6gretmenlerin %58,2’s1, 6grencilerin %62,5’1 ve velilerin
%93,7’s1 ‘Evet katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %37,5°1, 6grencilerin %31,3°1 ve
velilerin %6,3’1i ‘Biraz katiliyorum’ cevabini, &gretmenlerin %4,4°l, Ogrencilerin
%6,3’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. O halde P.D.Y.’de her 6grenciye
0zel zaman aymrarak, O6grenciye Ozel alaka gosterildigini hissetmesini sagladigini
sOyleyebiliriz. Bu konuda veliler olumlu diisiinlirken 6gretmenler biraz daha temkinli

tutum sergilemislerdir.

Tablo 58: ‘P.D.Y. okulumuzda etkili bir sekilde uygulanmaktadir.” anket maddesi

ile ilgili goriisler

P.D.Y. okulumuzda etkili bir sekilde uygulanmaktadir

Anket Evet Biraz Hayir

Madde Katiliyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
22 | Ogretmen Goriisii 70 25,5 147 53,5 58 21,1
22 | Ogrenci Gériisii 6| 37,5 6| 375 4] 25,0
21 Velinin Goriisii 13 81,3 3 18,8 - -

Tablo 58’¢ gore; ‘P.D.Y. okulumuzda etkili bir sekilde uygulanmaktadir.” anket
maddesine; O0gretmenlerin %25,5’1, dgrencilerin %37,5’1 ve velilerin %81,3’i ‘Evet
katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %53,5°1, 6grencilerin %37,5°1 ve velilerin %18,8’1
‘Biraz katiliyorum’ cevabini, O6gretmenlerin %21,1°1, Ogrencilerin %25’1 ‘Hayir

katilmiyorum’ cevabim1 vermislerdir. O halde veliler P.D.Y.’nin smiflarda etkili bir
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sekilde uygulandigini diisiinmekte. Ogretmen ve 6grenciler uygulamanin nispeten etkili

bir sekilde uygulandigini diistinmektedir.

Tablo 59: ‘P.D.Y. ‘ye geciste zorlanmadim (¢cocugum zorlanmadi).” anket maddesi

ile ilgili goriusler

P.D.Y. ‘ye geciste zorlanmadim (¢ocugum zorlanmadi)

Anket Evet Biraz Hayir

Madde Katihlyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
23 | Ogretmen Gériisii 86| 31,3 134 487 55| 20,0
23 | Ogrenci Goriisii 8| 50,0 4| 250 4| 25,0
22 | Velinin Goriisii 13 81,3 2 12,5 1 6,3

Tablo 59’a gore; ‘P.D.Y. ‘ye geciste zorlanmadim (¢ocugum zorlanmadi).” anket
maddesine; 6gretmenlerin %31,3°1, Ogrencilerin %50’si ve velilerin %81,3’i ‘Evet
katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %48,7’s1, 6grencilerin %25°1 ve velilerin %12,5’1
‘Biraz katiliyorum’ cevabini, dgretmenlerin %20°si, dgrencilerin %25’1i ve velilerin
%6,3’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermiglerdir. O halde velileri ¢ocugunun bu
uygulamaya gecerken zorlanmadigini diisiiniiyor. Ogrenciler nispeten zorlandiklarini
belirtmisler. Ogretmenler ise ydntemin uygulayicist ve diizenleyicisi olarak biraz
zorlandiklarin1  belirtmislerdir. Bunda, Ogretmen hem kendisi ydntemi arastirip
Ogrenecek hem de veli ve 6grenciye yontemin uygulanmasini ve faydalarini izah etmek

durumunda kaldig1 i¢in zorluk ¢ektigini diisiinebiliriz.

Tablo 60: ‘P.D.Y. ‘yi uygulamada égrenciler isteklidir.” anket maddesi ile ilgili

goriisler

P.D.Y. ‘yi uygulamada égrenciler isteklidir.

Anket Evet Biraz Hayir

Madde Katillyorum katilhyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
27 | Ogretmen Goriisii 95 34,5 144| 524 36 13,1
25 | Ogrenci Goriisii 10| 62,5 41 250 2| 125

Tablo 60’a gore; ‘P.D.Y. ‘yi uygulamada &grenciler isteklidir.” anket maddesine;
ogretmenlerin %34,5°1, 6grencilerin %62,5°1 ‘Evet katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin
%52,4°1, ogrencilerin %25°1 ‘Biraz katiliyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %13,1°1,

ogrencilerin %12,5’1 ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini vermislerdir. O halde 6grencilerin
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P.D.Y.’yi uygulamada istekli olduklarin1 sdyleyebiliriz. Ogretmenler ise, dgrencilerin

yontemi nispeten istekli bir sekilde uyguladiklarimi diisiindiigiinii sdyleyebiliriz.

Tablo 61: ‘Veliler P.D.Y.’nin uygulanmasindan memnun ve yardimcidir.” anket

maddesi ile ilgili goriisler

Veliler P.D.Y.’nin uygulanmasindan memnun ve yardimcidir.

Anket Evet Biraz Hayir

Madde Katihlyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
28 | Ogretmen Goriisii 59 21,5 145 52,7 71 25,8
26 | Ogrenci Goriisii 12 75,0 3 18,8 1 6,3
24 | Velinin Goriisii 14 87,5 - - 2 12,5

Tablo 61°e gore; ‘Veliler P.D.Y.’nin uygulanmasindan memnun ve yardimcidir.” anket
maddesine; Ogretmenlerin %21,5’1, Ogrencilerin %75’1 ve velilerin %87,5’1 ‘Evet
katiltyorum’ cevabini, 6gretmenlerin %52,7’s1, 6grencilerin %18,8’1 ‘Biraz katiliyorum’
cevabini, Ogretmenlerin %25,8’1, 6grencilerin %6,3’i ve velilerin %12,5’1 ‘Hayir
katilmiyorum’ cevabmi vermislerdir. O halde wveliler P.D.Y.’nin siiflarinda
uygulaniyor olmasindan fazlasiyla memnun oldugunu, 6grencilerin de, ailelerinin bu
uygulamadan memnun oldugunu diisiindiiglinii soyleyebiliriz. Velilerin memnuniyeti

hususunda 6gretmenler daha diisiik oranda olumlu cevap vermislerdir.

Tablo 62: ‘P.D.Y.’nin 6g8rencilerin gelecekteki basarilarina olumlu etkisi vardir.’

anket maddesi ile ilgili goriisler

P.D.Y.’nin ogrencilerin gelecekteki basarilarina olumlu etkisi vardir.

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katiliyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
29 | Ogretmen Goriisii 148| 53,8 111 404 16 5,8
27 | Ogrenci Goriisii 12| 75,0 4| 250 - -
25 | Velinin Goriisii 12 75,0 4 25,0 - -

Tablo 62’ye gore; ‘P.D.Y.’nin Ogrencilerin gelecekteki basarilarina olumlu etkisi
vardir.” anket maddesine; 6gretmenlerin %53,8’1, 6grencilerin ve velilerin %75°1 ‘Evet
katiltyorum’ cevabini, d6gretmenlerin %40,4°1, 6grencilerin ve velilerin %25°1 ‘Biraz
katiliyorum’  cevabini, Ogretmenlerin - %5,8’1  ‘Haywr katilmiyorum’ cevabini
vermislerdir. O halde P.D.Y.’ nin 6grencilerin gelecekteki basarilarina ve ilerde basarili

isler ortaya koymaya olumlu etkisi oldugunu soyleyebiliriz.
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Tablo 63: ‘P.D.Y. tavsiye edebilecegim bir yontemdir.” anket maddesi ile ilgili

goriisler
P.D.Y. tavsiye edebilecegim bir yontemdir.

Anket Evet Biraz Hayir
Madde Katihlyorum katiliyorum Katilmiyorum
No GORUSLER f % f % f %
31 | Ogretmen Goriisii 159 57,8 97 35,3 19 6,9
28 | Ogrenci Goriisii 12| 75,0 41 25,0 - -
26 | Velinin Goriisii 14 87,5 2 12,5 - -

Tablo 63’e gore; ‘P.D.Y. tavsiye edebilecegim bir yOntemdir.” anket maddesine;
ogretmenlerin %57,8’1, O0grencilerin %75’1 ve velilerin %87,5’1 ‘Evet katiliyorum’
cevabini, o6gretmenlerin %35,3°l, 6grencilerin %25’1 ve velilerin %12,5’1 ‘Biraz
katiliyorum’  cevabini, Ogretmenlerin  %6,9’u  ‘Hayir katilmiyorum’ cevabini
vermiglerdir. O halde genel olarak P.D.Y. diger okullara ve bu okullarda gorevli olan
ogretmenlere tavsiye edilebilecek bir 6lgme ve degerlendirme yontemi oldugunu
sOyleyebiliriz. Bu konuda en olumlu veliler, sonra 6grenciler olumlu diisiinmektedirler.

Ogretmenler yontemin kullanimi hususunda dgretmene inisiyatif birakmaktadir.
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SONUC VE ONERILER

Bu boliimde, ‘Portfolyo degerlendirme yonteminin Sakarya ili Adapazari Merkez
Ilcesine bagl ilkdgretim okullart birinci kademesinde uygulanma diizeyi’ adh
arastirmada, sinif 6gretmenleri, 6grenciler ve onlarin velilerinin anket ¢aligmalarindaki
sorulara verdikleri cevaplarin incelenmesi neticesi elde edilen bulgulara dayali olarak

varilan sonuglar ve bu sonuglar dogrultusundaki onerilere yer verilmistir.
Sonugclar

Ogretmenlerin %82,2’si P.D.Y.’yi smiflarinda uygulamakta, %17,8’i P.D.Y.’yi
siniflarinda 6lgme ve degerlendirme yoOntemi olarak kullanmamaktadir. Portfolyo
degerlendirme yoOnteminin Sakarya ili Adapazar1 Merkez ilge ve bu ilgelere bagl

okullardaki uygulanma diizeyi %82,2 dir.

Ogretmenler, yeni miifredat program ile degisen egitim ve dgretim anlayisi igerisinde,
Ogrenci basarilarin1 sadece sonuca ve lriine dayali olarak degil ayni1 zamanda siireg
icerisindeki gelisimlerini, cabalarini ve basarilarini da degerlendirmenin Onemini

kavrayip bu degerlendirme yontemini uygulamaktadirlar.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerden %78,5’1 okulundaki diger siniflarda da P.D.Y.’ nin

uygulandigini, %8,0’1 da uygulanmadigini belirtmislerdir.

P.D.Y.’nin smiflarda uygulanma sebebinin %30,9 oraninda ‘Ogretmenlerin Kisisel

Girisimleri’ oldugu ortaya ¢ikmistir. Bunun yaninda ,

o Okul genelinde bir uygulama oldugu ig¢in,

o Ziimre karar geregi uygulandigi igin,

o Yeni miifredat geregi oldugu i¢in uygulandigini belirten 6gretmenlerimiz de
olmustur. Ogretmenin yeni gelismeleri takip etmesi ve bu gelismeleri uygulama istegi,

sinif basarisina % 30 oraninda etki etmektedir.

Ogretmenler, P.D.Y. yaninda diger o6lgme ve degerlendirme yontemlerini de
kullanmaktadirlar. Ogretmenlerin % 56’s1 P.D.Y. ile birlikte diger alternatif yontemleri
de kullanmakta, % 5,1’1 P.D.Y. disinda baska alternatif yontemler kullanmamakta,
%12’si baska alternatif yontemler kullandiklar1 halde P.D.Y.’yi kullanmamakta, % 2,51

ise smiflarinda higbir alternatif yontem kullanmamaktadir.
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Smifinda P.D.Y.’yi uygulayip uygulamadiklarina bakilmaksizin 6gretmenlerimizin
%380’1 P.D.Y. hakkinda olumlu, %9,1’1 olumsuz fikirlere sahipken %10,9’u da yontem
hakkinda fikri olmadigim belirtmistir. Ogretmenlerimiz P.D.Y. hakkinda genel olarak

olumlu fikirlere sahiptir.

Siniflarinda P.D.Y.’yi uygulayan ogretmenlerin %72’si yontem hakkinda olumlu

fikirlere sahipken %6,9’u yontem hakkinda olumsuz fikirlere sahiptir.

Kadin smif o&gretmenlerinin P.D.Y.’yi uygulama diizeyi %87,3, erkek simf
Ogretmenlerinin P.D.Y.’yi uygulama diizeyi %77,3’tiir. Kadin 0gretmenlerin erkek

Ogretmenlere gore P.D.Y.’y1 uygulama diizeyi daha yiiksektir.

Meslekteki gorev siiresine gore 11-15 yil arasinda gorev yapmakta olan
ogretmenlerimizin siniflarinda bu uygulamay1 yapma diizeyleri %72,7 ile diger kidem

durumlarina nazaran daha diisiik ve genel uygulama diizeyinden daha diisiiktiir.

Ogretmenlerin mezun olduklar1 okul tipine gore ‘Egitim fakiiltesi mezunu siif
Ogretmenlerinin’ P.D.Y.’yi uygulama diizeyi % 78,5 ve ‘Egitim enstitiisii mezunu sinif
Ogretmenlerinin’ P.D.Y.” yi uygulama diizeyleri %78,6 ile diger bolim mezunlarina

gore daha diisiiktir.

Asil Mezuniyet branglarina gore, 6gretmenlerimizin P.D.Y.” yi uygulama diizeyleri
arasinda belirgin bir fark tespit edilmemis ise de Fen Edebiyat Fakiiltesi’nin
boliimlerinden mezun olup siif 6gretmeni olarak gdérev yapan 6gretmenlerin P.D.Y.’yi

uygulama diizeyi % 80 ile diger boliim mezunlarina gore daha diisiiktiir.

Ogretmenlerimizin gorev yaptiklar1 okullarin 6zelliklerine gore bir degerlendirme
yaptigimizda; 6zel ilkdgretim okullarinda uygulanma diizeyi %85,7 ve resmi ilkogretim
okullardaki uygulama diizeyi %81,9’dur. P.D.Y. nin uygulanma diizeyi 6zel okullarda
daha yiiksektir. Bu veriyi sozlii goriismeye katilan &gretmenlerden dogrulayanlar

olmustur.

Okulun bulundugu yerlesim merkezine gore; il veya kdy merkezi olmasi durumunda
P.D.Y.” yi uygulama diizeyinde belirgin bir fark olmamasina ragmen koy okullarindaki

uygulanma diizeyi %90 ile daha yiiksektir.
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Okullarin bulundugu mabhallelerin sosyo- ekonomik yapisina gore, sehir merkezinde
bulunan okullarda %74,7 ve sehrin nispeten kenar mahallesinde bulunan okullardaki
P.D.Y.’yi uygulama diizeyi %77,4 ile belirgin bir sekilde diisiik oldugu sonucuna
varilmigtir. Ayrica sehir merkezinde bulunan ilkogretim okullarinda P.D.Y.’nin

uygulanmadigi siniflarin %25,3 oldugu tespit edilmistir.

P.D.Y.’nin &grencilerin becerilerine (kazanim) fazlasiyla katkist oldugu sonucuna
varilmistir. P.D.Y.’nin 6g8renci becerilerine (kazanim) katkisi ile ilgili olarak; P.D.Y.
ogrencinin kendini degerlendirme becerisini gelistirmekte, 6grencinin sorumluluk
bilincini gelistirmekte, Ogrencinin yeteneklerini sergilemesi icin firsat vermekte,
Ogrencinin yaraticiligini gelistirmekte, siire¢ igerisinde Ogrenciye, kendisine iligskin
ileriye doniik hedefler belirleme firsat1 vermekte, 6grenciye isbirligi icerisinde bir ekip
olarak c¢alismay1r Ogretmekte, her Ogrenciye “basarma firsat1” verecek ortam
olusturmakta, Ogrenciye “toplum i¢inde konusma ve kendini ifade etme” becerisi
kazandirmakta, Ogrencilerin gelecekteki basarilarina olumlu etki yapmakta, her

ogrencide “bana bireysel deger veriliyor” duygusu olusturmaktadir.

P.D.Y. 6gretmene ve dgretmenler arasindaki iligskinin gelismesine olumlu katkis1 oldugu
sonucuna varilmistir. P.D.Y.’nin 6gretmene sagladig yararlar ile ilgili ile ilgili olarak;
P.D.Y. 6grencinin gelecekteki 6gretmenlerine yardimci olmakta, 6gretmenler arasinda
Ogretim materyallerinin ve tekniklerinin paylasimina imkan vermekte, 6gretmenlere,
Ogrencinin gelisim asamalarin1 bir biitlin olarak takip edebilme olanagi vermekte,
o0grenme siireci igerisinde Ogrencinin harcadigi zamani, performansi ve gelisimini
ayrintili  bir sekilde goérmede gilivenilir bilgi vermekte, Ogrencinin geleneksel
degerlendirme yontemlerinin kullanilamadig: alanlardaki 6grenimlerinin belgelenmesini

saglamaktadir.

P.D.Y.’nin aileye ve aile, okul ve dgretmenler arasindaki iliskinin gelismesine olumlu
katkis1 vardir. P.D.Y. Ogrenci caligmalarina ve okul etkinliklerine, ailelerin katilma
isteklerini artirmakta, 6grenci hakkinda velilere giivenilir bir bilgi vermede ispatlayict
belge olarak 6nem kazanmakta, 6grencinin ¢ok yonlii gelisiminden velinin haberdar

olmasini saglamaktadir.

Ogretmenlerin %72,4’iine, dgrencilerin ve velilerin %87,5’ine gore, P.D.Y. dgrencinin

sorumluluk duygusunun gelismesini saglamaktadir.
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Ogretmenlerin  %60,7’si, dgrencilerin %50’si ve velilerin %68,8’ine gore, P.D.Y.
Ogrencinin gelecekteki Ogretmenlerine ve 6grenci hakkinda bilgi edinmek isteyen

kisilere 6grencinin gelisim diizeyi hakkinda giivenli bilgi saglar.

Ogretmenlerin %73,5’1, dgrencilerin %81,3’ii ve velilerin tamamina gore, P.D.Y.

ogrencinin yeteneklerini sergileme firsat1 veren bir yontemdir.

Ogretmenlerin %61,5’i, dgrencilerin %43,8’i ve velilerin %87,5’ine gdre; dgretmenin,
ailenin ya da 6grencinin kendisinin gelisimlerini takip etmesi yoniiyle P.D.Y. bir biitiin

olarak takip etme imkani verir ve 6grencinin gelisimini gérme sansi tanir.

Ogretmenlerin %64,7’si, 6grencilerin %68,8’i ve velilerin %81,3’iine gore, P.D.Y.
Ogrencinin yaraticilik yetenegini gelistirir ve 6zgiin eserler ortaya koyma istegini ve

becerisini artirir.

Ogretmen ve velilerin ¢ogunluguna gore; P.D.Y. uygulanmasi yoniiyle nispeten kolay
bir yontem iken ogretmenlerin %21,8’1 ve 6grencilerin %31,3’line gdre uygulanmasi

zor bir yontemdir.

Ogretmenlerin %46,9’u, 6grencilerin %56,3’ii ve velilerin %87,5’ine gore; P.D.Y. aile
ile 6gretmen arasindaki iliskinin gelismesini saglar. Hazirlik toplantilari, donem sonu ve
yilsonu toplantilart ile 6grenci sunum programlari bu iliskinin iyi yonde gelismesinde

kullanilabilecek firsatlardir.

Ogretmenlerin %48’i, dgrencilerin %43,8’1 ve velilerin %56,3’iine gére; P.D.Y. ailenin

okul etkinliklerine katilim oranina olumlu etkisi vardir.

Ogretmenlerin %62,2’si, 6grencilerin %50’si ve velilerin %37,5’ine gore; P.D.Y. uzun
zaman alan ve zaman kaybina neden olabilecek ve boylece miifredattaki planlamanin

yetismemesine neden olabilecek bir yontemdir.

Ogretmenlerin %48,4’ii, 6grencilerin %56,3ii ve velilerin %68,8’ine gore; Portfolyo
degerlendirme siireci icerisinde Ogrenci, kendisine iliskin ileriye doniik hedefler

belirleme firsatini elde eder.

Ogretmenlerin %56,7’si, 6grencilerin %81,3’ii ve velilerin tamamina gére, P.D.Y. her

Ogrenciye basarma firsat1 verecek bir ortam olusturur.
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Ogretmenlerin %44,7’si, 6grencilerin %43,8’i ve velilerin %75’ine gore; 6grenci basari
diizeyini ve gelisimini belirlemede P.D.Y. tek basina yeterli bir yontem degildir, P.D.Y.
yaninda diger standart ve alternatif Olgme ve degerlendirme yontemlerinin

uygulanmalidir. Bu veriyi goriisme yapilan 6gretmenler de dogrulamustir.

Ogretmenlerin %48,4’ii, dgrencilerin %62,5’i ve velilerin %93,7’sine gore; P.D.Y.

ogrenciye toplum i¢inde konusma ve sunum yapma yetenegi kazandirir.

Ogretmenlerin %58,2’si, dgrencilerin %62,5’i ve velilerin %93,7’sine gore; P.D.Y. ile

her 6grencide sinif icerisinde ‘Bana deger veriliyor’ duygusu gelisir.

Velilerin %81,3’1 ile 6gretmen ve dgrencilerin ¢ogunlugu bu uygulamanin siiflarinda
etkili bir sekilde uygulandigini belirtirken 6gretmenlerin %21,1°1 ile 6grencilerin %25’

uygulamanin siniflarinda etkili bir sekilde uygulanmadigini belirtmislerdir.

Ogretmenlerin %31,3’i, dgrencilerin %50’si P.D.Y.’ye ge¢iste zorluk ¢ekmedigini
belirtmis, velilerin %81,3’i ¢ocugunun bu uygulamaya ¢abuk uyum sagladigim
belirtmis. Yine 6gretmenlerin %48,7’s1, 6grencilerin %251 ve velilerin %12,5’ine gore
uygulamaya geciste biraz zorluk cektiklerini ama zamanla bu zorluklarin ortadan
kalktigin1 belirtmis, ancak, Ogretmenlerin %20’si, Ogrencilerin %25’i ve velilerin

%6,3’1i uygulamaya geciste zorluklarla karsilastiklarini belirtmislerdir.

Ogrencilerin %62,5’i P.D.Y. uygulamasinda istekli oldugunu ve memnun oldugunu
belirtirken % 12,5’1 olumsuz fikirler beyan etmistir. Yine Ogretmenlerin %34,5’1
ogrencilerin uygulamadan zevk aldiklarini, %352,4°ti 6grencilerin bu uygulamadan
dolayr biraz memnun olduklarin1 ve %13,1’1 bu uygulamadan O6grencilerin zevk

almadiklarini belirtmistir.

Velilerin %87,5°1 P.D.Y.’nin siniflarinda uygulanmasindan dolayr memnundur, %12,5’1
ise memnun degildir. Ogrencilere aym soru yéneltildiginde %75’i ailelerinin bu
uygulamadan memnun oldugunu belirtmistir. Ogretmenlerin %52,7’si velilerin bu
uygulamadan memnun olduklarint %25,8’1 de velilerin bu uygulamadan memnun

olmadigini belirtmigtir.

Ogretmenlerin %53,8’1, 6grencilerin ve velilerin %75’ine gore; P.D.Y. nin 6grencilerin

gelecekteki basarilarina olumlu etkisi vardir.
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Ogretmenlerin %57,8’i, dgrencilerin %75°i ve velilerin %87,5’ine gore; P.D.Y. baska
okullardaki siiflara tavsiye edebilecekleri bir yontemdir. Ogrenci ve veliler tavsiye
etme konusunda olumsuz higbir fikir beyan etmezken 6gretmenlerin %6,9’u P.D.Y.’yi

diger 6gretmenlere tavsiye etmemektedir.

Ogretmenlerimizin acgik uglu sorulara verdikleri cevaplara gore; P.D.Y. &grenciye,
Ogretmene, veliye ve okul yonetimine bir¢ok yarari oldugu gibi uygulamadaki bazi
dezavantajlar uygulamanin basarisini ve sonugta elde edilmek istenen amaci gorebilmek
¢ok uzun bir siire¢ oldugundan, uygulamanin basarisi1 pek ortaya ¢ikmamakla birlikte

Ogrenciye sagladigi kazanimlar yoniiyle ¢ok olumlu bir yontemdir.

Ogrenciler, en ¢ok, dosyaya iiriin se¢ciminde zorlanmaktadirlar. Ayrica 6grencilerin
sunum esnasinda heyecanlanmasi, asil performansini sergilemekte olumsuz etki

yapmaktadir.

Veliler yoniiyle, okullarinda ve siniflarinda bu uygulamanin yapilmasi: onlar fazlasiyla
memnun etmekte, ¢ocuklarinin farkli yeteneklerini kesfetmekte, basarilariyla gurur
duymaktalar. Konu ile ilgili yeterli bilgileri olmadig1 i¢in ¢ocuklarina bu konuda fazla

yardimda bulunamamuslardir.

P.D.Y.’nin uygulandig1 okullardaki 6grencilerde, sorumluluk bilinci, toplum karsisinda
konusma, kendi kendini degerlendirme, basarma istegi ve yaraticilik gibi becerileri

gelismektedir.

P.D.Y. 6grencilerin sorgulayici, arastirmaci, yansitici, iiretken ve kendine giivenen

bireyler olarak yetismesine yardimci olmaktadir.
Oneriler

Arastirma problemi dogrultusunda elde edilen sonuglara dayanarak P.D.Y.’nin

uygulanmasini kolaylastiracak bazi dnerilerde bulunulmustur.

v' “Portfolyo degerlendirme yontemi’ni uygulamaya baslamadan Once mutlaka
ogretmenler uygulamali seminerler almali ve bu seminerler belli zaman

araliklariyla tekrarlanmalidir. Velilere de konu ile ilgili seminerler verilmelidir.

v Ogretmenlere uygulama ile ilgili somut drnekler sunulmalidir. Bu 6rneklerin

sinifta nasil kullanilacagi ve nasil gelistirilecegi, konunun uzmanlar: tarafindan
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gosterilmelidir. Konu uzmani ile 6gretmenlerin belli bir siire bir arada ¢alismalari

da faydali olabilir.

P.D.Y.” ye gecilmeden Ogrencilere de silire¢ anlatilmali, planlama birlikte

yapilmali, basar1 ol¢iitleri bastan 6grencilerle birlikte belirlenmeli.

Stire¢  igerisinde aceleci davranilmamali, baz1 Ogrenciler uygulamada

zorlanabilirler. Onlara rehberlik edilmeli.

Sunum giinii 1yi planlanmali, zamanlamaya dikkat edilmeli, her 6grenciye esit

zaman ayrilmali.

Sunum sirasinda ortam 6grencinin heyecaninm bastiracak bir sekilde hazirlanmali.

Ogrenciye rahat bir ortam olusturulmali.

Sunum sirasinda 68renciye sinav yapilmadigi, basarilarim1 ve ¢abalarini géormek

iizere burada toplanildig1 6zellikle belirtilmeli.

Ogrencinin bilmediklerinin {lizerine giderek iiziilmemesi, daha ¢ok bildiklerinden
yola ¢ikarak eksik olan ¢aligmalarin nasil diizeltilebilecegi seklinde yiireklendirici

ve heveslendirici bir yaklagim sergilenmeli.

Her o6grenciye kendi calismasini degerlendirmesi igin firsat verilmeli. Aymi
zamanda simifindan bir arkadasinin da kendi calismasini degerlendirmesi igin

planlama yapilmali.
Ogrenci dosyasi sinifta muhafaza edilmeli, kolay ulasilabilir bir yerde tutulmal.

Calisma devamlilik gostermeli, donemsel hizlanmalar seklinde degil planli ve
programli bir uygulama takip edilmesi kaliteyi artiracagi gibi sonucta elde edilmek

istenen amacin basar1 oranini yiikseltecektir.

Calisma sonunda daha onceden belirlenmis bir 6diiliin takdimi 6grenci ve veliler

tizerinde daha olumlu yaklagimlara neden olmas1 yoniiyle 6nemlidir.

Portfolyo caligmasinda elde edilen veriler daha sonraki zamanlarda 6grenci ile
yapilan birebir goriismelerde, veli ziyaretleri ve toplantilarinda degerlendirilip

ogrencide fark edilen eksiklikler ve gelismeler paylasilmali, kayit altina alinmali.
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Elde edilen veriler 6grencinin dersine giren 6gretmenlerle ve rehberlik servisi ile

mutlaka paylasilmali.

P.D.Y., 6grenci basarisini belirlemede tek basina yeterli bir yontem olmadigindan
diger standart ve alternatif 6lgme ve degerlendirme yontemleri kullanilarak ortak

bir degerlendirme yapilmali.

Portfolyo dosyalari, 6grencinin donem boyunca yaptig1 lriinleri koydugu bir
dosya olarak kalmamali, bu {iriinlerin degerlendirmesi yapilmali, 6grencinin
gelisimi belirlenmeli, ileriye dogru hedefler konulmali. Aksi halde 6grencinin iyi

caligmalarinin bir koleksiyonundan ibaret bir dosya olarak kalir.

P.D.Y.’de 6grenci ile 6gretmen arasinda samimi ve esnek iligkiler kurulacagindan
bazi 6grenciler bunu olumsuz yonde kullanabilir. Bu durumda 6gretmenin sinif
yonetimi konusunda zafiyetleri olusabilir. Ogretmen ile dgrenci arasindaki iliski

seviyesi ¢ok iyi belirlenmeli.

Portfolyo dosyasinin olusturulmasinda velilerden destek alinabilir, fakat bu
calisma Ogrencinin Ozglin bir eseri olmali, daha c¢ok velilerin hazirladig

caligmalarin oldugu bir dosya olmamali.

Portfolyo dosyalar1 elektronik ortama aktarilip hem saklanmasi ve hem de

istenildiginde izlenilmesi bakimindan kullanislt bir hale getirilebilir.

Portfolyo caligmasi yillik yapilabilecegi gibi, donemlik ve aylik olarak ta

yapilabilir. Bir iinite veya konu ile ilgili bir portfolyo da hazirlanabilir.
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EKLER

Ek 1. Valilik Onay1
T7.C.
SAKARYA VALILIGI
Milli Egitim Midiirltg
SAY! : B.08.4.MEM.4.54.00.05.01.070/
KONU : Anket

11352
VALILIK MAKAMINA
SAKARYA

ILGI : “Milli Egitim Bakanligina Bagl Okul ve Kurumlarda Yapilacak Arastirma ve
Arastirma Destegine Yonelik Izin ve Uygulama Yénergesi’

llimiz;Sakarya Universitesi Sosyal Bilimler Enstittst Egitim Bilimleri Anabilim
Dali yiiksek lisans 6grencisi Oguzhan KABAS;

“Portfolyo Degerlendirme Yénetiminin Sakarya llindeki llkogretim Okulu Birinci
Kademesinde 1-5 Siniflar Derecesinde Uygulama Duzeyi” konulu tezinin galismasi
nedeniyle;

_i_Iimiz;MerkezindeKi Resmi ve Ozel ilkégretim Okullarindaki 310 adet 1.Kademe
Sinif Ogretmenine anket uygulamasi yapmak istedigini,02.04.2007 tarihli dilekcesiyle
belitmektedirler.

Anket sorulari komisyonumuzca incelenmis olup,Yasal gerekliligin ilgili okul
mudurliklerine ait olmasi ve dersleri aksatmamak kaydiyla anket uygulamasinin
yapilmasi, Mudarligumiizce uygun mutalaa edilmektedir.

Makaminizca da uygun gérildugu takdirde, olurlarinizi arz ederim.

/
OLUR.

% .m%ﬁoy?

Muammer A Y
Vali a.
Vali Yardimcisi
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Ek 2. Portfolyo Degerlendirme Yonteminin Uygulanmasi1 Anketi (Ogretmen)

PORTFOLYO DEGERLENDIRME YONTEMININ UYGULANMASI ANKETI

Sevgili meslekiasim,

Egitim alanminda giinden giine yeni gelismeler olmakta ve bu gelismeler dgretmenlerimiz
tarafindan 6grenci basarisim artirma amaciyla uygulanmaktadir. Portfolyo Degerlendirme Yéntemi (Uriin
Dosyast) de bu veni gelismelerden biridir. Bu degerlendirme yontemi kisaca; G@rencinin egitim siireci
icindeki ¢alismalarini, cabalarini, etkinlik ve tirtinlerini belirli bir diizen halinde biriktirmesi, bu tirtinlerin
belirli zaman araliklaryla sergilenmesi ve degerlendirilmesidir. Bu degerlendirmeye $grencinin kendisi
ile beraber 6gretmeni, ailesi ve arkadas1 da katilabilir.

Bu anket, dgretmenlerimizin ‘Portfolyo Degerlendirme’ yéntemine iliskin gériigleri belirlenmek
amaciyla hazirlanmistir, Ankette diistinceleriniz, duygularimiz ve davramglanmez yer almakiadir. Her
ifadeyi okuyarak size en uygun oldugunu disiindiigiiniiz segenegi igaretleyiniz.

Bu anketin sonuglan Sakarya Universitesi tarafindan vyiiriitiilen yiiksek lisans tezinde bilimsel
amach olarak kullamlacakur. Bu ¢ahsmada sahislar degil gériisler dnemli oldugundan isim veya kimlik
belirleyici maddeler konulmanustir.

Anketi doldurmada gésterdiginiz ilgi ve samimiyetten dolay tesekkiir ederim.

Oduzhan KABAS
Sakarya Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii
Egitim Programlar: ve Ogretimi Bilim Dah
I.  Cinsiyetiniz nedir?

1. Kadin( ) 2. Erkek ()
II. Egitimci olarak toplam ¢aliyma siireniz ne kadardir?

LOSyil( )  2.6-10wil() 3. 11-15wil () 4. 16 vil ve tizeri ()
III.  Mezun oldugunuz okul tipi hangisidir?

1. Egitim Fakiiltesi { ) 2. I'en Ldebivat Fakiiltesi { ) 3. Egitim Enstitiisii ( )

4, Agikogretim Onlisans ( ) 5. Ogretmen Okulu ( ) 6. DIZEr . oo
IV.  Mezuniyctinize gire asil bransmiz nedir?

1. Sf Ogretmenligi ( ) 2. Lgitim Fak. Bolamleri ( ) 3. Fen Edebiyat Fakiiltesi Bilimleri ()

V. Okulunuzun bulundugu yerlesim yeri nedir?
1. 1l merkezi () 2. Tlee merkezi () 3. Belde merkezi ( ) 4. Koy merkezi ( )
VI.  Smifimizda Portfolyo degerlendirme yintemini uyguluyor musunuz?
1. Evet( ) 2, Hayir ()
VII.  Okulunuzda Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulandigi simiflar var mi?
1. Evet( ) 2. Hayir () 3. Bilmiyorum ( )
(Not: VI veya VIL soruya Evet olarak cevaplandirdiysamz VIIL Soruyu cevaplandirimz.)
VIII.  Okul veya simfimzda Portfolyo degerlendirme yinteminin uygulanma sebebi nedir?
1) Okul geneli alinan bir karar oldugundan. ()
2) Zimre karar geredi uygulanmaktadir. ()
3) Kisisel girisimlerim sonucu sinifimizda uygulanmaya baglarmgur. ()
4) Veli ve darencilerden gelen talep dogrultusunda uygulanmaya baglamistir. ()
T T TP
IX. Bilinen éleme ve degerlendirme yontemlerinin (klasik siav, test. bosluk doldurma, dogru-yanlis
sorularl) yammnda farkh degerlendirme yontemlerini uyguluyor musunuz?
1. Evet uvguluyorum ( ) 2. Hayir uygulamiyorum () 3. Bazen ()
X.  Genel olarak Portfolyo degerlendirme yéntemi hakkindaki goriigiiniiz nedir?
1. Olumlu ( ) 2. Olumsuz () 3. Fikrim yvok ()

LUTFEN ARKA SAYFAYA GECINIZ
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Bu bolumde Portfolyo degerlendirme vontemi ile ilgili diisiinceleriniz yer
almaktadir. Size en uygun olan cevabr isaretleyiniz.

Ogrencinin kendini degerlendirme becerisini gelistirmesini saglar.

Ogrencinin sorumluluk bilincinin gelismesini saglar.

| Ogrencmm veteneklerini sergilemesini saglar,

Katiliyorum

Biraz
Katiliyorum

e

Katilmiyorum

1
2
3 Ogrencinin gelecekteki dgretmenlerine yardimel olur.
4
s

elverisli bir yéntemdir.

Ogretmenler arasinda 6gretim materyallerinin ve tekniklerinin pavlagmnnd

Ogretmenlere. t')grencinin gelisim agamalarnm bir biitiin olarak takip
edebﬂme olanagl \«enr

| 8 Ogrencmm yaratlclligml nglﬁ;iIl‘lan]m saglar.

9 | Giintimiiz kosullarinda uygulanmas: kolay bir yéntemdir,
10 | Aile ile 6gretmen arasindaki iligkinin gti¢lendirilmesini saglar.

'Ogrenci calismalarina ve okul ctkinliklerine, ailelerin katilma isteklerini
artur,

12 |Uygulanabilmesi igin uzun bir zaman stirecini 0e1ekt1rmektcd1r

Oglcnunm geleneksel degerlendirme v Sntemlerinin kullanilamadig1
alanlardaki §grenimlerinin belgelenmesini saglar.

14 | Ogrenci hakkinda velilere giivenilir bir bilgi verme yoludur.

Portfolyo degerlendirme siireci i¢erisinde 6grenci, kendisine iliskin ileriye
| doniik hedetler belirleme firsatim elde eder.

16  Ogrencini n L,ok onlu nehsnnmdcn velinin haberdar olmasni saglar.

17 | Ogrenciye 1¢b1r11g1 1§:er15mde bir ckip olarak ¢ahymay1 Ggretir.

18 'Tlcr Ggrenciye “basarma firsati” verecek ortam olusturur.

19 | Ogrenci bagansimin degerlendirilmesinde tek bagina yeterli bir yontemdir.

Ogrencive “toplum iginde konusma ve kendini ifade etme™ becerisi
kazandurir.

21 | Bu yontemle her 6grencide “bana bireysel deger veriliyor” duygusu olusur.

22 | Bu ydntem, okulumuzda etkili bir %ekllde uy gulanmdkhdn

23 | Portfolyo degerlendirmesine gegig benim i¢in kolaydu.

24 Ovrencl basarilarim élgme ve ded erlendirme i mm gerekli bir yontemdir.

25 | Bu yontemi uygulamak i¢in dgretmen olarak bilgilerim y cterlidir.

26 | Bu yontemde karsilastigim pmblemlerde okul yonetimi dcstckt,ldlr

27 Ogrenciler bu yéntemin uygulanmasinda ¢ok isteklidir.

28 | Veliler bu yontemin uygulanmasindan ¢ok memnun ve yardimeidir.

29 Bu yontemin 6grencilerin gelecekteki basarilarma olumlu etkisi vardir.

30 | Yeni llko gretim miifredatt ile uyumlu bir yontemdir.

Portfolyo degerlendirmesi, diger okullara da tavsiye edebilecegim bir
yontemdir.
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Ek 3. Ogretmen Goriisme Formu

“Portfolyo Degerlendirme Yontemi” Ogretmen Gériisme Formu

Adi Soyad: Goritigme Tarihi:

Mezun Oldugu Okul: Goriisme Baslangic Saati:
Meslekte Calisma Siiresi: Goriigme Bitis Saati:
Portfolyo Deg. Uyguladig: Yil:

1. Okulunuzda “portfolyo degerlendirme yéntemi’ni uygulayacaginizi duydugunuzda neler
diigiindiintiz?

2. “Portfolyo degerlendirme yéntemi” konusunda aldigimz egitimlerle ilgili neler
distiniiyorsunuz?
3. Sizee veliler “portfolyo degerlendirme yéntemi” hakkinda neler diistintiyorlar?

4. “Portfolyo degerlendirme yontemi“ne gecis asamasinda ne gibi zorluklarla karsilagumz?

5. Suanda zorluklarla karsilagiyor musunuz?

=

Sizee “portfolyo degerlendirme yontemi™ nedir?

7. Portfolyo sunum giinii oncesinde ve portfolyo sunum gilintinde nelere dikkat
ediyorsunuz?

8. “Portfolyo degerlendirme yontemi’nin §gretmen igin faydalari nelerdir?
9. “Portfolyo degerlendirme yontemi”nin 8grenci igin faydalari nelerdir?
10. “Portfolyo degerlendirme ydntemi nin veli igin faydalari nelerdir?

1. “Portfolyo degerlendirme yontemi nin dezavantajlari nelerdir?

12.  Okulunuzda “portfolyo degerlendirme yéntemi nin uygulanmasiyla ilgili degismesini
istediginiz (cklemek ya da ¢ikarmak istediginiz) scyler var mi1?

13. “Portfolyo degerlendirme yontemi’ni siiflarinda uygulamak istcyen dgretmenler igin
onerileriniz nelerdir? Nelere dikkat etmeleri gerekir?

14. “Portfolyo degerlendirme ydntemi™ni okullarinda uygulamak isteyen yéneticiler igin
snerileriniz nelerdir? Nelere dikkat etmeleri gerekir

l

wn

Portfolyo degerlendirme yontemi ile elde ettiginiz degerlendirme sonucunu dgrenci not
ortalamasinda kullantyor musunuz?
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Ek 4. Portfolyo Degerlendirme Yéntemi Ogrenci Goriis Anketi

PORTFOLYO DEGERLENDIRME YONTEMI OGRENCI GORUS ANKETI

Sevgili 6grenciler,

Egitim alaninda giinden gline yeni gelismeler olmakta. Portfolyo Degerlendirme Yéntemi (Uriin
Dosyasi) de bu yeni gelismelerden biridir. 2006-2007 Egitim ve Ogretim yilinda bu degerlendirme
yoéntemini uyguladiniz.

Bu anket, Portfolyo degerlendirme ydntemini uygulayan &grencilerin bu yonteme iliskin
gorislerini belirlenmek amaciyla hazrlanmistir. Ankette diisiinceleriniz, duygulariniz ve davramgslarmz
yer almaktadir. Her ifadeyi okuyarak size en uygun oldugunu distindiigiiniiz se¢enegi isaretleyiniz.

Bu anketin sonuglart Sakarya Universitesi tarafindan yiiriitiilen yiiksek lisans tezinde bilimsel
amach olarak kullamlacaktir. Bu ¢aligmada sahislar degil goriigler 6nemli oldugundan isim veya kimlik
belirleyici maddeler konulmamugtr.

Anketi doldurmada gosterdiginiz ilgi ve samimiyetten dolay: tesekkiir ederim.

Oguzhan KABAS
Smif Ogretmeni
1.  Portfolyo degerlendirme yonteminin size gore iyi yonleri ve yararlar nelerdir?
II.  Portfolyo degerlendirme yonteminin size gére olumsuz yoénleri nelerdir?
III.  Portfolyo degerlendirme yontemi uygulamasi sirasinda nelere dikkat ettiniz?
IV.  Portfolyo (Uriin Dosyasi) dosyasma koyacagm iiriinleri secerken hangi dzellikleri aradin?

VL Portfolyo degerlendirme yontemi uygulamasini tekrar yapacak olsan nelere dikkat edersin?
VII. Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulamasi ile ilgili 6 retmenine tavsiyelerin nelerdir?

TITTREREN ARK A QAVRAVA CRCINTZ—N
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Bu bolimde Portfolyo degerlendirme yontemi ile ilgili diigiinceleriniz yer
almaktadir. Size en uygun olan cevabi igaretleyiniz.

Katihyorum

Evet

Biraz

Katiliyorum

Haywr

Katilmiyorum

Portfolyo degerlendirmesi giiglii ve zayif yonlerimi farketmemi saglar.

Portfolyo degerlendirmesi sorumluluk duygumun artmasin: saglar

Portfolyo degerlendirme yontemi ile kendime giivenim gelisir.

Portfolyo degerlendirme yontemi yeteneklerimi sergilememi saglar.

Portfolyo degerlendirme yontemi giizel ¢aligmalarimi sergilememi saglar.

Portfolyo degerlendirme yontemi gelisimimi takip edebilme olanag: verir.

Bu yoéntemle sunum yetenegim ve konugma yetenegim geligir.

Portfolyo degerlendirmesi varaticiligimin geligsmesini saglar.

Bana gore portfolyo uygulanmasi kolay bir yontemdir.

Portfolyo degerlendirme yontemi ile basarilarimi gosterme sansi buldum.

Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulanmasi ailemle 63retmenim
arasindaki iligkinin giiclenmesini saglar.

Portfolyo degerlendirmesi ile ailem basarilarim: daha 1yi fark etmis olur.

Portfolyo degerlendirmesi ailemin, okul etkinliklerine katilma istegini artirir.

Portfolyo dosyasini inceleyen kimse benim hakkimda bilgi edinir

Portfolyo degerlendirme siireci igerisinde dgrenci, kendisine iligkin ileriye
doniik hedefler belirleme firsatini elde eder.

16

Portfolyo degerlendirmesi yapiliyorsa bagka degerlendirme yontemlerine
(vazily, test, sozli...) gerek yoktur.

17

Uygulanabilmesi i¢in uzun bir zaman gerektirmektedir.

18

.....

19

Portfolyo degerlendirme yontemi okuldaki basarumi artirmustir.

20

Bu yontem uygulanmaya baslayinca ¢aligmalarimi daha diizenli ve dikkatli
yapmaya basladim.

21

Bu yontem uygulanmaya baglayinca galigmalarim: saklama ve temiz tutma
konusunda daha dikkatli davranmaya basladim

22

Bu yontem, okulumuzda etkili bir sekilde uygulanmaktadir.

23

Portfolyo dosyasi olusturmak benim icin kolay oldu.

24

Portfolyo dosyasi hazirlamak hosuma giden bir uygulama degildir.

25

Bu yontemi uygulamakta ¢ok istekli degilim.

26

Ailem sintfimda bu yontem uygulandigi i¢in cok memnun.

27

Bu yontemin uygulanmasi gelecekteki basarumi olumlu yonde etkileyecek.

28

Portfolyo degerlendirmesi diger okullara da tavsiye edebilecegim bir
yontemdir.

ANKET BITTi. TESEKKURLER.

132




Ek 5. Portfolyo Degerlendirme Yontemi Ogrenci Velisi Goriis Anketi

PORTFOLYO DEGERLENDIRME YONTEMi OGRENCI VELISi GORUS ANKETI

Saym 6grenci velimiz,

Egitim alaminda giinden giine yeni gelismeler olmakta. Portfolyo Degerlendirme Yontemi (Uriin
Dosyast) de bu yeni geligmelerden biridir. 2006-2007 Egitim ve Ogretim yilinda bu degerlendirme
yontemi sinifimizda 1. Kanaat doneminde uygulandi. Bu uygulamada sizlere gorevler dasti.

Bu anket, Portfolyo degerlendirme yontemini uygulayan grenci ailelerinin bu yonteme iliskin
goriiglerini belirlenmek amaciyla hazirlanmistir. Ankette diginceleriniz, duygularimiz ve davramslariniz
yer almaktadir. Her ifadeyi okuyarak size en uygun oldugunu dusindigiiniiz secenegi isaretleyiniz.

Bu anketin sonuglart Sakarya Universitesi tarafindan yiiriitillen yiiksek lisans tezinde bilimsel
amach olarak kullanilacaktir. Bu ¢alismada sahislar degil gorigler énemli oldugundan isim veya kimlik
belirleyici maddeler konulmamaistir.

Anketi doldurmada gosterdiginiz ilgi ve samimiyetten dolayi tesekkiir ederim.

Oguzhan KABAS
Simf Ogretmeni
1. Portfolyo degerlendirme yénteminin size gbre iyi yonleri ve yararlari nelerdir?

II. Portfolyo degerlendirme yonteminin size gire olumsuz yonleri nelerdir?

III. Portfolyo degerlendirme y6ntemi uygulamasinda ¢ocugunuza nasil katkida bulundunuz?

IV. Cocugunuzun dénem sonunda yaptig1 degerlendirmesi sunumunu nasil buldunuz?

V. Cocugunuz portfolyo degerlendirme yontemi uygulamasini tekrar yapacak olsa nelere dikkat

etmesi gerektigini diisiiniiyorsunuz?

VI. Portiolyo degerlendirme yonteminin uygulamasi ile ilgili 6gretmenine tavsiyelerin nelerdir?

LUTFEN ARKA SAYFAYA &570077°
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Bu boliumde Portfolyo degerlendirme yontemi ile ilgili digtinceleriniz yer
almaktadir. Size en uygun olan cevabi isaretleyiniz.

Katiliyorum

Evet

Biraz
Katihyorum

Katilmivorum

Hayr

Portfolyo degerlendirmesi ¢ocugumun giiglii ve zayif yonlerini farketmemi

1 -
saglar,

2 Portfolyo degeriendirmesi ¢ocugumun sorumiuiuk duygusunun artmasini
saglar
Portfolyo degerlendirme yontemi ile gocugumun kendine giiveni gelisir.

4 Portfolyo degerlendirme yontemi ile gocugum yeteneklerini sergileme firsati
buldu.

5 Portfolyo dggerlendirlne yontemi cocugumun gelisimini takip edebilme
olanagi verir.

6 |Bu yontemle ¢ocugumun sunum yetenedi ve konusma yetenegi gelisir.

7 | Portfolyo degerlendirmesi ¢ocugumun yaraticih@inin gelismesini saglar.

8 |Bana gore portfolyo uygulamasi kolay bir yontemdir.

9 Bu yénte.m!ehgct)cugumu‘n diger dgrencilerden farkli konularda basari
gosterebildigini fark ettim. i

10 Portfolyo degerlendirme yonteminin uygulanmasi aile ile 6gretmen
arasindaki iliskinin giiglenmesini saglar. L

1 Portfolyo degerlendirmesi ile gocugumun simdiye kadar hi¢ bilmedigim bir
Ozelligini fark ettim.

12 | Portfolyo degerlendirmesi okul etkinliklerine katilma istegimi artirdi.

13 | Portfolyo dosyasini inceleyen kimse ¢ocugum hakkimda bilgi edinir.

14 Portfolyo degerlendirme siireci igerisinde gocugum, kendisine iligkin ileriye
doniik hedefler belirleme firsatini elde eder.

15 Porttolyo degerlendirmesi yapiliyorsa baska degerlendirme yontemlerine
(vazili, test, sozlii...) gerek yoktur.

16 | Uygulanabilmesi i¢in uzun bir zaman gerektirmektedir.

17 | Bu yontemle her ¢cocuga ayri olarak ‘Deger Verildigini® anladim.

18 | Portfolyo degerlendirme yontemi ¢ocugumun okul basarisini artirmigtir,

19 Bu yontem uygulanmaya baslayinca cocugum ¢aligsmalarini daha diizenli ve
dikkatli yapmaya basladi.

20 Bu yontem uygulanmaya baslayinca cocugum c¢aligmalarini saklama ve
temiz tutma konusunda daha dikkatli davranmaya basladi.

21 |Bu yontem, sinifimizda etkili bir gsekilde uygulanmigtir.
Cocugum portfolyo dosyasini olustururken hi¢ zorlanmadi.

23 | Portfolyo uygulamasi sirasinda ¢ocuguma benim de katkilarim oidu

24 | Smifimizda bu yontem uygulandidi igin ¢ok memnunum.

25 Bu‘yi;')ntemil‘l uygulanmasi cocugumun gelecekteki basarisini olumlu yonde
etkileyecektir.

26 Portfolyo degerlendirmesi diger okullara da tavsiye edebilecegim bir

yontemdir.

ANKET BiTTi. TESEKKURLER.
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OZGECMIS
1978 yilinda Samsun’da dogdu. ilk, orta ve lise 6greniminden sonra Ondokuz Mayis
Universitesi Egitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi Boliimii’nii kazandi. 2000 yilinda bu
boliimden iyi bir derece ile mezun oldu. Aym yil Kirikkale’ye simif 6gretmeni olarak
atand1. Sakarya Universitesi Egitim Programlar1 ve Ogretimi Anabilim Dali’nda
lisanstistii 6grenimine baslamasi sebebiyle Sakarya iline atandi. Halen Camili Sait Faik

Abastyanik I1kdgretim Okulu’nda smif 8gretmeni olarak gorev yapmaktadir.
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