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İDİDİD

Bu çal›flma, bir Bilgisayar ve Ö¤retim Teknolojileri E¤itimi (BÖTE) lisans
program›n›n ö¤rencilerin farkl› mesleklere yönelik yeterliklerine katk›s›n›n
incelenmesi amac›yla gerçeklefltirilmifltir. Bu amaçla, 2015 y›l›nda Sakarya
Üniversitesi E¤itim Fakültesi, Bilgisayar ve Ö¤retim Teknolojileri Ö¤ret-
menli¤i Program›nda ö¤renim gören son s›n›f ö¤rencilerinin dört y›l boyun-
ca ald›klar› e¤itimin, gerçeklefltirebilecekleri farkl› mesleklere yönelik yeter-
liklerine ve ayr›ca ö¤retim program›nda yer alan derslerin bu mesleklere yö-
nelik yeterliklerine etkisi incelenmeye çal›fl›lm›flt›r. Araflt›rman›n çal›flma
grubunu, Sakarya Üniversitesi E¤itim Fakültesi BÖTE bölümünde; birinci
ö¤retim ve ikinci ö¤retim olmak üzere son s›n›fta ö¤renim gören toplam 108
ö¤renci oluflturmaktad›r. Araflt›rma 2014–2015 güz yar›y›l›nda gerçeklefltiril-
mifltir. Bu tarih aral›¤›nda programlar›n öz de¤erlendirmelerinin yap›lmas›
ve sürekli gelifltirilmesine yönelik yap›lan bilimsel çal›flmalardan biridir. Ça-
l›flma kesitsel tarama modelinde yürütülmüfltür. Çal›flma kapsam›nda, ö¤ren-
cilerin gelecekte yapmay› düflündükleri meslek, bu meslek ile ilgili kendileri-
ni yeterli görme düzeyleri, BÖTE lisans program› ve bu programda dört y›l
boyunca gördükleri derslerin yeterliklerine ne kadar katk› sa¤lad›¤›yla ilgili
görüfllerini belirlemeyi içeren bir anket veri toplama arac› olarak kullan›lm›fl-
t›r. Veriler betimleyici ve anlam ç›kar›c› istatistikler kullan›larak analiz edil-
mifltir. Araflt›rma sonuçlar›na göre ö¤renciler gelecekte en çok bilgisayar ö¤-
retmeni, biliflim teknolojileri rehber ö¤retmeni, formatör ö¤retmen ve e¤i-
tim teknolo¤u mesleklerini yapmakta kendilerini yeterli görmektedirler.
Kendilerini en az yeterli gördükleri meslekler ise; sunucu sistemleri uzman›,
yaz›l›m gelifltirici, a¤ sistemleri uzman› ve web yaz›l›m› gelifltirici fleklindedir.
Bunlara ek olarak “ölçme de¤erlendirme”, “özel ö¤retim yöntemleri”, “çok-
lu ortam tasar›m› ve üretimi” ve “e¤itimde bireysel farkl›l›klar” derslerinin
kendilerine en çok katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmifllerdir. Araflt›rma sonucunda,
ö¤rencilerin devlet sektöründe istihdam edilebilecekleri meslekler d›fl›nda
kalan meslekleri yeterince tan›mad›¤›, mesleki çeflitlilik sa¤lamas› aç›s›ndan
verilen yaz›l›m vb. derslerin mesleki yeterliklerine yeterince katk› sa¤lamad›-
¤› görülmüfltür. Araflt›rman›n sonuçlar› dikkate al›n›rken yay›na haz›rlanma
ve de¤erlendirme süreçlerinde geçen zaman göz ard› edilmemelidir. Fakat
yöntem ve öz de¤erlendirme aç›s›ndan benzer çal›flmalar yap›larak ö¤retim
programlar›n›n kalitesinin art›r›lmaya çal›fl›lmas› önerilmektedir. Ayr›ca
mesleki yeterliklerin ve fark›ndal›klar›n art›r›lmas› için mezuniyet öncesi
mesleki rehberlik konusunda ö¤rencilere destek olmak üzere, üniversiteler-
de lisans programlar›yla ifl birli¤i içinde çal›flan kariyer rehberlik servislerinin
aç›lmas›n›n fayda sa¤layabilece¤i düflünülmektedir. 

Anahtar sözcükler: Bilgisayar ve ö¤retim teknolojileri ö¤retmenli¤i,
BÖTE, kalite, meslek, mesleki yeterlik.

This study was carried out to examine the contribution of the undergradu-
ate program of a Computer Education and Instructional Technologies
(CEIT) to students’ various professional competencies. For this purpose,
CEIT preservice teachers’ views on the adequacy of their undergraduate
education to develop their competencies for various professions offering
potential employment and the effect of the CEIT undergraduate courses on
these competencies were investigated. The participants were enrolled in the
CEIT Undergraduate Program of the Faculty of Education at Sakarya
University. The study was conducted with 108 senior students in the fall
semester of 2014–2015 by applying the cross-sectional survey model, as part
of a self-assessment and continuous development of the program. A ques-
tionnaire was used for the data collection that included questions about tar-
get professions of preservice teachers, efficacy beliefs as an indicator of their
competencies related to the profession, their perceptions about the CEIT
program, and their perceptions about the contribution of the undergraduate
courses to their professional competencies. The data were analyzed via infer-
ential statistics. The results indicate that the preservice teachers felt the most
qualified in working as a computer teacher, information technology counsel-
lor, formative teacher, and an educational technologist. The professions in
which the participants saw themselves the least qualified were server systems
specialist, software developer, network systems specialist, and web software
developer. Moreover, it was reported that the courses in the CEIT curricu-
lum providing the highest benefit for improving their competencies were
“measurement and evaluation”, “special teaching methods”, “multimedia
design”, and “individual differences in education”. Furthermore, the partic-
ipants did not know much about the jobs that they can work except for those
in the public sector, such as working as a teacher or information technology
counsellor. Additionally, the software courses in the CEIT curriculum did
not contribute enough to develop their competencies to work in software-
related jobs. To interpret the results of the current study in a more appro-
priate way, it is important to take into account the time lost before the pub-
lication of the study. However, it is strongly recommended to conduct fur-
ther research to find out the effects of the CEIT undergraduate program
curricula on developing job-related competencies and to conduct self-evalu-
ation studies for continuous development. Besides, establishing career guid-
ance services in universities may help CEIT students to be aware of the
potential job prospects related to their competencies, and help them gain
better knowledge and skills regarding their major. 

Keywords: Computer education and instructional technology teacher,
profession, professional competence, quality, undergraduate curriculum. 
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BB ilgi ve iletiflim teknolojilerini etkili kullanabilmek
herkes için önemli olmakla birlikte, bu teknolojileri
etkili kullanacak uzmanlar›n yetifltirilmesi (Interna-

tional Society for Technology in Education [ISTE], 2008) ve
yüksekö¤retim kurumlar›n›n bu uzmanlar› yetifltirmede ne
kadar yeterli oldu¤unun belirlenmesi hedeflenen nitelikteki
insan kaynaklar›n›, sürekli bir biçimde sa¤lama aç›s›ndan da-
ha önemli bir konudur (Akgün, Güleç ve Bayrakç›, 2011).
Türkiye’de bu alana yönelik insan kaynaklar›n› yetifltirme
misyonunda rolü olan Bilgisayar ve Ö¤retim Teknolojileri
E¤itimi (BÖTE) bölümlerinin mezunlar› sektörde, bilgisayar
ö¤retmeni, e¤itim teknolo¤u, ö¤retim tasar›mc›s›, biliflim tek-
nolojileri rehber ö¤retmeni, biliflim teknolojileri e¤itimcisi
vb. roller üstlenerek e¤itimde bilgi ve iletiflim teknolojileri
alan›nda çal›flmaktad›rlar. Özellikle toplumda bilgisayar okur-
yazarl›¤›n›n gelifltirilmesi biliflim teknolojileri e¤itimcilerinin
üstlendi¤i önemli rollerinden birisidir (Kaynak ve Orhan,
2009). 

BÖTE bölümü, 1998 y›l›nda e¤itim fakültelerinin yeniden
yap›lanmas› ile birlikte ilk ve ortaö¤retim kurumlar›na bilgisa-
yar ö¤retmeni yetifltirmek amac›yla kurulmufltur (YÖK, 1998).
Mezunlar özel sektörde, bilgisayar ve biliflim alanlar›nda ayr›ca
e¤itim teknolojisi ve uzaktan e¤itimle ilgili alanlarda da istih-
dam edilebilmektedir. BÖTE bölümü bilgi ve iletiflim teknolo-
jilerinin e¤itim sürecinde nas›l kullan›labilece¤ine yönelik uz-
manlar›n ve e¤itimcilerin yetifltirilmesi gereklili¤ini karfl›lama-
ya yönelik bir misyona sahiptir (Sakarya Üniversitesi, n.d.).
E¤itim bilimleri, bilgisayar, yaz›l›m ve donan›m derslerinin ya-
n›nda e¤itim teknolojileri, ö¤retim tasar›m›, uzaktan e¤itim gi-
bi dersler alarak mezun olan BÖTE bölümü ö¤retmen adayla-
r›, görev yapt›klar› okullarda e¤itim teknolo¤u, formatör ö¤ret-
men, teknisyen ve biliflim teknolojileri rehber ö¤retmeni olarak
çal›flabilmektedir (Erdo¤an, 2006). Bunlar›n yan›nda BÖTE
bölümü ö¤retmen adaylar›, bu temel e¤itim ile özel sektörde
kendilerini gelifltirmeleri halinde web tasar›mc›s›, yaz›l›mc›,
bilgi ifllem uzman› ya da a¤ uzman› gibi mesleklerde çal›flabil-
me olana¤›na sahiptir. Bu gibi nedenlerden dolay›, BÖTE bö-
lümü ö¤rencileri yapacaklar› meslek ile ilgili kavram kargaflala-
r› yaflamakta, geleceklerine yönelik bir yol haritas› belirlemek-
te zorlanmaktad›rlar (Karatafl, 2010; Polat, Albayrak, Hopcan
ve Akgün, 2011). Karaca (2013), BÖTE ö¤retmen adaylar›n›n
meslek seçimi yaparken yüksek seviyede karars›zl›k yaflad›klar›-
n›, bu konuda fonksiyonel olmayan inanca sahip olduklar›n› ve
mesleki rehberli¤e ihtiyaç duyduklar›n› ifade etmektedir. Se-
merci’ye (2012) göre BÖTE ö¤rencileri, meslek yaflamlar›nda
yaz›l›m ve donan›m becerilerine gereksinimleri oldu¤unun far-
k›ndad›rlar ve nas›l ö¤retmenlik yapacaklar›n› bilmektedirler.
Sanalan ve di¤erlerine (2010) göre, BÖTE ö¤rencileri sadece
ö¤retmenlik mesle¤i ile s›n›rland›r›lmak istememektedirler.

Staj uygulamalar›n›n özel sektöre yönelik de yap›lmas› gerekti-
¤ini ifade etmektedirler. Durdu ve Y›ld›r›m’a (2005) göre BÖ-
TE ö¤rencileri ö¤retmenlik d›fl›nda web tasar›mc›s› ve yaz›l›m-
c› gibi meslekleri, Karatafl’a (2010) göre BÖTE ö¤rencileri gra-
fik tasar›mc›s› gibi meslekleri yapmak istemektedir. Bu ve ben-
zer hedefler, beklentiler ve ihtiyaçlar nedeniyle BÖTE ö¤retim
program›n›n sürekli olarak gözden geçirilmesi, alanyaz›nda
BÖTE bölümü sorunlar›n›n çözümü için yer alan önerilerden
biridir (Göktafl, Y›ld›r›m ve Y›ld›r›m, 2009; Karal ve Timuçin,
2010).

Di¤er yandan BÖTE mezunlar›, ö¤retmenlik mesle¤i ya-
flamlar›na bafllad›klar›nda ö¤retmenlik d›fl›nda kendilerine yük-
lenen sorumluluklar› yerine getirirken, do¤rudan iflleri olmayan
teknik sorunlar› da çözmelerinin istenmesi durumuyla u¤rafl-
mak zorunda kalmaktad›rlar (Deryakulu ve Olkun, 2006; fiahin-
kayas›, Kelleci ve fiahinkayas›, 2011). Gerek okullardaki fiziksel
flartlar›n ve teknik donan›mlar›n yetersizli¤i, gerek Milli E¤itim
Bakanl›¤› (MEB) bünyesinde görev yapan biliflim teknolojileri
e¤itimcilerinin mesleki tan›mlar› ile yapt›klar› ifller aras›ndaki
farkl›l›klar, BÖTE mezunlar›n›n meslekleriyle ilgili memnuni-
yetsizlik hissetmelerine neden olabilmektedir (K›y›c› ve Kabak-
ç›, 2006; Perkmen ve Da¤›stanl›, 2012). Kurt ve Sular’›n (2011)
gerçeklefltirdi¤i çal›flma bulgular›na göre BÖTE ö¤retmen
adaylar›, mezuniyet sonras› MEB bünyesinde çal›flacaklar› za-
man ö¤retmen olma hedefleri dikkate al›nd›¤›nda okulda ger-
çeklefltirecekleri görevlerle beklentileri aras›nda önemli farklar
olaca¤›na, bu nedenle görev tan›mlar›n›n belirsiz olaca¤›na dair
önyarg›lar tafl›maktad›rlar.

Alanyaz›n incelendi¤inde BÖTE e¤itim program›n› ta-
mamlayan ö¤rencilerin farkl› meslekleri de yapmak istedi¤i
(Karaca, 2013; Akgün ve Karaca, 2013), e¤itim sürecinde al-
d›klar› derslerle bunun nas›l olanakl› olabilece¤i sorusu
önemli bir araflt›rma konusu olarak görülmektedir. Son dö-
nemlerde Milli E¤itim Bakanl›¤›’n›n (MEB) 18 farkl› branfl-
tan bilgisayar ö¤retmeni atamas› yapmas› (Milli E¤itim Ba-
kanl›¤› [MEB], n.d.) ve devlet okullar›ndaki ö¤retmen istihda-
m›n›n giderek azalmas›, BÖTE mezunlar›n›n yapabilecekleri
farkl› mesleklere yönelmeleri durumunu ortaya ç›karmakta-
d›r. Di¤er taraftan ö¤retmenlerin mesleki yeterlikleri hem
mezunlar hem de çal›flanlar düzeyinde güncel olarak tart›fl›l-
maya devam eden ve ele al›nmas› gereken önemli bir konu-
dur. Bu nedenle, BÖTE bölümü ö¤rencilerinin, hedeflenen
ö¤renme ç›kt›lar›n› kazanmaya yönelik yeterlikleri ve ald›kla-
r› derslerin hangi meslekleri yapabilmelerine katk› sa¤lad›¤›-
n› belirlemek önem tafl›maktad›r. Bir baflka aç›dan ö¤retim
programlar›n›n etkilili¤inin belirlenmesinde bir ölçüt olarak,
ö¤rencilerin program ç›kt›lar›n› kazanmayla ilgili yeterlikleri-
nin önemli bir gösterge olaca¤› düflünülmektedir. Alanyaz›n-
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da genel olarak lisans ö¤retim programlar›n›n etkilili¤inin ve
özelde BÖTE program›n›n incelenmesine yönelik çal›flma sa-
y›s› oldukça azd›r ve çal›flma bu yönüyle de önem tafl›makta-
d›r. Bunun yan› s›ra ö¤retmenlik programlar›ndan mezun
olan ö¤retmen adaylar›n›n say›s› h›zla artarken, istihdam ola-
naklar› giderek azalmaktad›r. Mezunlar›n mesleki hareketlilik
yeterliklerinin belirlenmesi ve ö¤retim programlar›n›n bu
aç›dan incelenmesi de güncel ve gerekli bir konudur. Mefle,
Özer, Dindar ve Odabafl›’n›n (2014), 43 BÖTE bölümü ö¤re-
tim program› üzerinde yapt›¤› çal›flmaya göre bu bölümdeki
derslerin genel olarak befl kategoriye ayr›ld›¤›n› ve bu katego-
rilerin; ö¤retmenlik, görsel tasar›m, programlama, ö¤retim
tasar›m› ve genel bilgi teknolojileri alanlar›ndan (bilgisayar
a¤lar›, iflletim sistemleri, donan›m vb.) olufltu¤unu belirtmifl-
tir. Bununla birlikte çal›flmalar›nda BÖTE bölümünde peda-
gojik derslerin a¤›rl›kl› oldu¤unu ifade etmifllerdir. Bu çal›fl-
ma 2014–2015 y›l›nda Sakarya Üniversitesi BÖTE bölümün-
de uygulanan ve di¤er BÖTE’lerden farkl› olan bir program
üzerinde gerçeklefltirilmifltir. Bu farkl›l›¤›n nedeni Sakarya
Üniversite’sinde 2006 y›l›nda bafllayan e¤itim ö¤retim süreç-
lerinin iyilefltirilmesine yönelik kalite çal›flmalar›d›r. Bu çal›fl-
malar kapsam›nda ders say›lar›n›n azalt›lmas›, daha uygulama
a¤›rl›kl› bir ö¤retim program›na geçilmesi hedeflenmifltir. Bu
hedefe yönelik olarak, Sakarya BÖTE ö¤retim program›nda,
genel olarak tüm e¤itim fakültelerinde yer alan, ortak (çekir-
dek) dersler ço¤unlukla ayn› kalm›fl, mesleki derslerin say›s›
art›r›lmaya çal›fl›lm›flt›r. Bu programda yer alan derslerin ad-
lar›na çal›flman›n bulgular k›sm›nda yer verilmifltir. Bu ders-
lerin, hedeflenen mezun yeterlikleri üzerindeki etkilerini be-
lirlemek önemli bir konudur. Çünkü ilerleyen zamana ba¤l›
olarak yap›lan ö¤retim program› iyilefltirme çal›flmalar›nda bu
tür çal›flmalar›n sonuçlar›n›n dikkate al›nmas› önemli katk›
sa¤layabilir. Bu nedenlerden dolay› bu çal›flman›n amac›, BÖ-
TE bölümü son s›n›f ö¤rencilerinin yapabilecekleri meslekle-
re yönelik yeterliklerinin ve program boyunca ald›klar› ders-
lerin mesleki yeterliklerine sa¤lad›¤› katk›lara iliflkin yeterlik-
lerinin incelenmesidir. Bu amaca yönelik olarak çal›flmada
afla¤›da belirtilen araflt›rma sorular›na yan›t aranm›flt›r. Ö¤-
rencilerin;

Yapabilecekleri mesleklere yönelik olarak kendilerini ye-
terli görme düzeyleri nedir?

BÖTE program›nda yer alan derslerin, çal›flabilecekleri
mesleklere yönelik geliflimlerine katk›s› nedir?

BÖTE program›nda yer alan derslerin ö¤rencilere katk›
sa¤lama veya katk› sa¤lamama durumu, mesle¤i yapmaya
yönelik olarak kendini yeterli görme veya görmeme duru-
muna göre anlaml› farkl›l›k göstermekte midir?

Yöntem 
Araflt›rman›n yöntemi kesitsel taramad›r (Büyüköztürk, K›-

l›ç Çakmak, Akgün, Karadeniz ve Demirel, 2012). Kesitsel ta-
rama, incelenmek istenen özelliklerin/de¤iflkenlerin çal›flma
grubundan bir seferde veri toplanarak, elde edilen verilerin ana-
liz edilmesi neticesinde bulgu ve sonuçlara ulafl›lan bir araflt›r-
ma türüdür (Büyüköztürk, 2012). Çal›flma kapsam›nda Sakarya
Üniversitesi BÖTE bölümü son s›n›f ö¤rencilerine tek seferde
bir anket uygulanarak, yapabilecekleri mesleklere yönelik yeter-
liklere ve ald›klar› derslerin mesleki yeterliklerine sa¤lad›¤› kat-
k›lara yönelik yeterlikleri incelenmifltir. Çal›flma 2014–2015
Güz döneminde gerçeklefltirilmifltir. 

Kat›l›mc›lar

Araflt›rman Sakarya Üniversitesi BÖTE lisans ö¤retim
program›ndaki (Sakarya Üniversitesi, n.d.) hedeflenen program
ç›kt›lar›na ulaflma düzeylerini incelemeyi amaçlad›¤›ndan, çal›fl-
ma grubunu Sakarya Üniversitesi BÖTE bölümü son s›n›f ö¤-
rencilerinin tamam› oluflturmaktad›r. Çal›flmada ayr›ca bir ör-
neklem al›nmam›fl, kapsamdaki tüm ö¤renciler çal›flmaya gö-
nüllü olarak kat›lmak üzere davet edilmifltir. Birinci ve ikinci
ö¤retimde ö¤renim gören toplam 108 ö¤renci daveti kabul ede-
rek çal›flma grubunu oluflturmufltur. Bu ö¤rencilerden 52’si k›z,
56’s› erkektir. Birinci ö¤retimde 70, ikinci ö¤retimde ise 38 ö¤-
renci okumaktad›r. Bu ö¤rencilerin okudu¤u ö¤retim progra-
m›, ö¤retmen yetifltirme programlar›n›n revize edildi¤i 2006 ve
2016 y›llar› program›ndan ve dolay›s›yla di¤er BÖTE’lerin
programlar›ndan farkl›laflmaktad›r. Çünkü Sakarya Üniversite-
si’nin kalite çal›flmalar› e¤itim-ö¤retim süreçleri boyutu kapsa-
m›nda ö¤retim programlar› revize edilmifl olup; ortak derslerin
ço¤u korunmakla birlikte, ders say›s›n› azaltmak, derslerin saat-
lerini, mesleki a¤›rl›kl› dersleri, seçmeli derslerin say›s›n› ve uy-
gulama derslerini art›rmak hedeflenmifltir. ‹htiyaçlara ve de¤i-
flen ba¤lama ba¤l› olarak zaman zaman ö¤retim programlar›
güncellenmekle birlikte incelenen derslerin adlar›na bulgularda
yer verilmifltir. ‹leride gerçeklefltirilecek güncelleme çal›flmala-
r›nda bu çal›flma ba¤lam›nda elde edilen bulgular›n katk› sa¤la-
yabilece¤i düflünülmektedir.

Veri Toplama Arac›

Çal›flmada veri toplama arac› olarak, ö¤rencilerin gelecekte
yapmay› düflündükleri meslek tercihleri ile ilgili kendilerini ye-
terli görme düzeyleri ve BÖTE program›nda dört y›l boyunca
gördükleri derslerin kendilerine ne kadar katk› sa¤lad›¤›yla ilgili
sorular içeren bir anket kullan›lm›flt›r. Bu anket üç bölüm alt›n-
da yer alan toplam 15 sorudan oluflmaktad›r. Anket formu ekte
sunulmufltur. Birinci bölüm ö¤rencilerin demografik özellikleri-
ni tan›maya yöneliktir. Bu bölümde ö¤rencilerin cinsiyet, bilgi-
sayar ve internet kullan›mlar›na yönelik sorular yer almaktad›r. 
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‹kinci bölümde BÖTE mezunu olarak çal›flabilecekleri
mesleklere yönelik yeterliklerini de¤erlendiren sorular yer al-
maktad›r. Ö¤rencilere bu bölümde, “4 y›l boyunca ald›¤›n›z
e¤itimi düflündü¤ünüzde Bilgisayar Ö¤retmeni mesle¤ini han-
gi düzeyde yapabilece¤inizi düflünüyorsunuz?” ve di¤er meslek-
lere yönelik benzer sorular sorulmufltur. Bu sorular›n seçenek-
leri “Çok iyi”, “‹yi”, “Orta”, “Kötü” ve “Çok kötü” fleklinde
olan 5’li dereceleme ölçe¤i ile cevaplanmaktad›r.

Üçüncü bölümde ise ö¤rencilere e¤itim sürecinde ald›klar›
43 dersin kendilerine sa¤lad›¤› katk›yla ilgili görüflleri sorulmufl-
tur. Bu bölümde, örnek bir soru olarak ö¤rencilere “Algoritma
ve programlamaya girifl dersi size ne kadar katk› sa¤lam›flt›r?”
fleklinde sorular sorulmufltur. Üçüncü bölümde yer alan dersle-
rin katk›lar›na yönelik görüfllerin ölçüldü¤ü sorularda cevap se-
çenekleri “Hat›rlam›yorum ya da dersi almad›m”, “Hiç katk›
sa¤lamad›”, “Az katk› sa¤lad›”, “Orta düzeyde katk› sa¤lad›”,
“Katk› sa¤lad›” ve “Çok katk› sa¤lad›” fleklindedir. Di¤er sorula-
r›n cevaplar› aç›k uçlu istenmekte veya s›n›flama ölçe¤i düzeyin-
de cevaplanmaktad›r. Anket uygulanmadan önce BÖTE bölü-
münde alan›nda doktoral› üç uzman›n sorularla ilgili görüflleri
al›nm›flt›r. Uzman görüflleri sonucunda 18 sorudan oluflan anket
formu 15 soruya düflmüfl olup soru ifadelerinde düzeltmeler ya-
p›lm›flt›r. Ayr›ca as›l uygulanmadan önce hedef kitlede yer alan
befl ö¤renci ile görüflme yap›larak sorular›n anlafl›l›rl›¤›, kapsam›
ve amaca hizmet edebilme durumlar› s›nanm›flt›r. Bu s›nama so-
nucunda ankette herhangi bir de¤ifliklik yap›lmam›flt›r. 

Verilerin Toplanmas›

Veriler, anketler ka¤›t-kalem formu fleklinde da¤›t›larak
araflt›rmac›lar taraf›ndan toplanm›flt›r. Öncelikle ö¤rencilere
çal›flman›n amac›, ankette yer alan sorular ve sorular›n sorulma
nedenleri aç›klanm›flt›r. Kat›l›m›n zorunlu olmad›¤›, gönüllü
kat›l›m›n ve r›zan›n esas oldu¤u belirtilerek sadece çal›flmaya
kat›lmak isteyen ö¤rencilerden veri toplanm›flt›r.

Verilerin Analizi

Verilerin haz›rlanmas› için 5’li derecelendirme ölçe¤inde en
olumlu seçene¤e en yüksek puan (5) ve en düflük seçene¤e en
düflük puan (1) aradaki seçeneklere s›ras›yla bu iki de¤er aras›n-
daki puanlar verilerek veri seti oluflturulmufltur. Birinci ve ikin-
ci araflt›rma sorular›nda verilerin analizinde farkl› meslekler aç›-
s›ndan yeterliliklerinin ve farkl› dersler aç›s›ndan derslerin kat-
k›lar›n›n karfl›laflt›r›labilmesi aç›s›ndan verilen yan›tlar yüzdele-
re çevrilerek analizler yap›lm›flt›r. Verilere ait yan›t say›s› (n) ve
puanlar birlikte raporlanm›flt›r. Örne¤in, meslekler soru gru-
bunda al›nabilecek en yüksek puan hesaplanarak (315) ilgili
mesle¤e verilen yan›tlara göre bulunan gerçek puan›n en yük-
sek puan baz al›narak yüzdesi kullan›lm›flt›r. Dersler soru gru-

bunda al›nabilecek en yüksek puan yan›t veren kifli say›s› ile bir
soruya verilebilecek en yüksek puan (5) çarp›larak elde edilmifl,
yüzdeliklerde bu puanlar baz al›narak hesaplanm›flt›r. Bu flekil-
de mesleki yeterlilikler ve ders katk›lar›n›n daha kolay yorum-
lanmas› ve daha kolay karfl›laflt›r›lmas› sa¤lanm›flt›r. Üçüncü
araflt›rma sorusunun analizini gerçeklefltirmek için Fisher’›n ke-
sin (exact) testi kullan›lm›flt›r. Bu analiz için veriler yeniden
kodlanarak analiz gerçeklefltirilmifltir. Mesleki yeterlikler soru-
lar›na verilen yan›tlar analiz edilirken orta nokta d›flar›da tutu-
larak görece kenar de¤erleri gösteren “kesinlikle yeterliyim” ve
“yeterliyim” yan›tlar› ilgili meslek aç›s›ndan kat›l›mc›lar›n “ye-
terli” oldu¤u fleklinde; “kesinlikle yetersizim” ve “yetersizim”
yan›tlar› ise “yetersiz” olduklar› fleklinde kodlanm›flt›r. Bunun
yan› s›ra derslerin katk› sa¤lama düzeyi sorular›nda ise, orta
nokta d›flar›da tutularak, “çok katk› sa¤lad›” ve “katk› sa¤lad›”
yan›tlar› “katk› sa¤lad›”; “hiç katk› sa¤lamad›” ve “az katk› sa¤-
lad›” yan›tlar› ise “katk› sa¤lamad›” olarak kodlanm›flt›r. Fis-
her’›n kesin testi ile bu flekilde oluflan 2×2’lik desende ö¤renci-
lerin kendilerini yeterli veya yetersiz alg›lad›klar› mesleklere
katk› sa¤layan veya sa¤lamayan derslerin belirlenmesi hedeflen-
mifltir. Orta noktalar, ayr›m›n daha net ortaya ç›kar›labilmesi
amac›yla d›flar›da b›rak›lm›flt›r. Analizlerde kay-kare yerine Fis-
her’›n kesin testinin kullan›lmas›n›n nedeni, kategorik veri seti-
ni oluflturan hücre say›s›n›n %20’den fazlas›nda kat›l›mc› görü-
flü say›s›n›n 5’ten az olmas› ve bu nedenle Kay-kare testinin ya-
p›lma varsay›m›n›n karfl›lanmamas›d›r (Cochran, 1954; Mehta
ve Patel, 2012). Bu nedenle, kay-kare testinin alternatifi olan
Fischer’›n kesin testi kullan›m›flt›r. Bu test kullan›l›rken de¤ifl-
kenlere ait kategorilerin 2×2’den daha büyük olmas› durumun-
da “exact” seçene¤i, 2×2 fleklindeki kategorik de¤iflkenlerin kar-
fl›laflt›r›lmas› için “asymptotic” seçene¤i kullan›lm›flt›r (Freeman
ve Halton, 1951; Mehta ve Patel, 2012). Analizler SPSS (23)
kullan›larak yap›lm›flt›r.

Bulgular 
Ö¤rencilerin Gelecekte Yapabilecekleri Mesleklere 
Yönelik Kendilerini Yeterli Görme Düzeyleri 

Ö¤rencilerin BÖTE mezunu olduklar›nda yeterlik düzey-
lerini iflaretleyerek yapabileceklerini belirttikleri mesleklere
iliflkin analiz sonuçlar› ��� Tablo 1’de sunulmufltur. Bu bulgu-
lar incelendi¤inde ö¤rencilerin en çok bilgisayar ö¤retmeni
(.89), biliflim teknolojileri rehber ö¤retmeni (.87), e¤itim tekno-
lo¤u (.80) ve formatör ö¤retmen (.77) mesleklerini yapmada
kendilerini yeterli gördüklerini belirttikleri görülmektedir. Ka-
t›l›mc›lar›n kendilerini en az yeterli olduklar›n› düflündükleri
meslekler ise; sunucu sistemleri uzman› (.58), yaz›l›m gelifltirici
(.62), a¤ sistemleri uzman› (.62) ve web yaz›l›m› gelifltiricidir
(.68). Bunun d›fl›nda kat›l›mc›lar›n di¤er mesleklere yönelik ye-
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terlik puanlar› .73 etraf›nda de¤iflkenlik göstermektedir. Bu de-
¤erleri yorumlamak için referans de¤erler ve normlar bulunma-
d›¤›ndan ve bu de¤erler kat›l›mc›lar›n alg›lar›na dayal› oldu¤un-
dan net bir yarg›ya varmak zordur. ‹leride yap›lacak araflt›rma-
larda farkl› örneklemlerde yap›lacak çal›flmalar›n bu bulgular›
yorumlamaya katk› sa¤layabilece¤i söylenebilir. Ortalama de-
¤er üst çeyre¤e yak›n olmakla birlikte program›n temelde bir
ö¤retmenlik program› olmas› nedeniyle özellikle ö¤retmenli¤e
yönelik yeterliliklerinin daha yüksek olmas› beklenebilirdi. Ge-
nel olarak tüm bu bulgular dikkate al›nd›¤›nda kat›l›mc›lar›n
kendilerini en çok ö¤retmenlik alan›nda yeterli gördükleri, bu-
nu ö¤retim tasar›m› ve ö¤retme-ö¤renme materyali gelifltir-
meyle ilgili mesleklerin takip etti¤i söylenebilir. Kendilerini en
az yeterli gördükleri alan ise donan›m tabanl› sistemler ve kod-
lama ile ilgili mesleklerdir. Özellikle günümüzde kodlamaya ve-
rilen önemin artmas›yla birlikte aday ö¤retmenlerin kendilerini
kodlamayla iliflkili mesleklerde yetersiz görmeleri iyi bir görün-
tü oluflturmamaktad›r. 

Ö¤rencilerin Ald›klar› Lisans Derslerinin Mesleki 
Geliflimlerine Ne Kadar Katk› Sa¤lad›¤›na 
Yönelik Alg›lar› 

Ö¤rencilerin, ald›klar› derslerin mesleki geliflimlerine yapt›-
¤› katk›yla ilgili görüflleri al›nabilecek en yüksek puana oranla
yüzde puanlar üzerinden ��� Tablo 2’de sunulmufltur. Buna gö-
re ö¤rencilerin en çok katk› sa¤lad›¤›n› belirtti¤i derslerin “ölç-
me ve de¤erlendirme” (.73), “özel ö¤retim yöntemleri” (.72),
“çoklu ortam tasar›m› ve üretimi” (.71) ve“e¤itimde bireysel

farkl›l›klar” (.70) oldu¤u görülmektedir. Genel olarak .65’in
üzerinde katk›s› olan derslerin ö¤retmenlik formasyonuyla ilgi-
li dersler oldu¤u söylenebilir. Ö¤rencilerin en az katk› sa¤lad›-
¤›n› belirtti¤i dersler ise; “sunucu tabanl› programlama” (.51),
“yay›nc›l›k tasar›m›” (.52), “giriflimcilik ve proje yönetimi” (.54)
ve “nesne tabanl› programlama” (.55) dersleridir. Bu bulgular
birlikte dikkate al›nd›¤›nda, derslerin mesleki yaflant›ya katk›
sa¤lama yüzdelerinin genel olarak üst çeyrekte yer almad›¤›
dikkat çekmektedir. Bu bulgu, derslerin mesleki geliflim ve ye-
terliklere yönelik katk› sa¤lama durumunun göz önüne al›na-
rak, ö¤retim program›n›n dikkatlice incelenmesi ve gerekli re-
vizelerin yap›lmas› gerekti¤ini düflündürmektedir. Bunun yan›
s›ra ö¤rencilerin kendilerini en yeterli gördükleri mesle¤in ö¤-
retmenlik olmas›yla paralellik gösterir biçimde en çok katk› al-
d›klar›n› belirttikleri dersler de ö¤retmenlik formasyonuna yö-
nelik dersleridir. Di¤er taraftan verilen e¤itimin ö¤retmenlik
formasyon dersleri aç›s›ndan görece daha yeterli, kodlama, ya-
z›l›m vb. teknik konularda ise görece daha yetersiz oldu¤u söy-
lenebilir. 

Ö¤rencilerin ‹lgili Mesle¤i Yapmaya Yönelik Olarak 
Kendini Yeterli Görme veya Görmeme Durumu ile 
Derslerin Ö¤renciye Katk› Sa¤lama veya Katk› 
Sa¤lamama Durumu Aras›ndaki ‹liflkinin ‹ncelenmesi 

Bu bölümde ö¤rencilerin ankette yer alan meslekleri yapa-
bilme yeterlikleri ile ald›klar› derslerin bu mesleklere yönelik
olarak kendilerine katk› sa¤lay›p sa¤lamad›¤›na yönelik yeter-

��� Tablo 1. Ö¤rencilerin yapabilecekleri mesleklere yönelik yeterlik yüzdesi.*

Meslek n Puan %

Bilgisayar ö¤retmeni 108 281 89.21

Biliflim teknolojileri rehber ö¤retmeni 108 273 86.67

E¤itim teknolo¤u 108 252 80.00

Formatör ö¤retmen 108 242 76.83

Video/görüntü iflleme uzman› 108 234 74.29

Bilgi ifllem uzman› 108 231 73.33

Ö¤retim tasar›mc›s› 108 231 73.33

Grafik tasar›mc›s› 108 230 73.02

Web tasar›mc›s› 108 230 73.02

E-ö¤renme uzman› ve gelifltiricisi 108 227 72.06

Uzaktan e¤itim departman yöneticisi 108 227 72.06

Web yaz›l›m› gelifltirici 108 213 67.62

A¤ sistemleri uzman› 108 196 62.22

Yaz›l›m gelifltirici 108 189 62.22

Sunucu sistemleri uzman› 108 185 58.73

*Ham puanlar›n ortalamas› 229.40, standart sapmas› ise 27.07’dir; yüzdeye çevrilen puanlar›n ortalamas› 72.97 ve standart sapmas› ise 8.37’dir.
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Ders n Puan % Tavan puan 

Ölçme ve de¤erlendirme 104 380 73.08 520

Özel ö¤retim yöntemleri 96 344 71.67 480

Çoklu ortam tasar›m› ve üretimi 105 373 71.05 525

E¤itimde bireysel farkl›l›klar 74 259 70.00 370

E¤itimde materyal tasar›m› ve kullan›m› 102 355 69.61 510

‹letiflim 81 281 69.38 405

E¤itimde teknoloji entegrasyonu 60 208 69.33 300

Ö¤retim ilke ve yöntemleri 101 344 68.12 505

Günümüz e¤itim sorunlar› 50 170 68.00 250

S›n›f yönetimi 99 335 67.68 495

Biliflim teknolojileri e¤itiminde
67 226 67.46 335sosyo-psikolojik de¤iflkenler

Biliflimde güvenlik ve etik 94 317 67.45 470

Ö¤retim tasar›m› 98 328 66.94 490

Araflt›rma yöntemleri 108 357 66.11 540

E¤itim teknolojilerinin kuramsal temelleri 78 257 65.90 390

Medya okur-yazarl›¤› 82 270 65.85 410

Meslek eti¤i 72 237 65.83 360

Yeni okur-yazarl›klar 66 217 65.76 330

Grafik tasar›m› 83 271 65.30 415

E¤itim teknolojisinde yeni yönelimler 51 166 65.10 255

Görsel tasar›m 84 272 64.76 420

Görsel okur-yazarl›klar 75 242 64.53 375

Bilgisayarl› istatistik 102 329 64.51 510

‹flletim sistemleri ve uygulamalar› 94 299 63.62 470

E¤itimde iletiflim teknolojileri 82 259 63.17 410

Bilgisayar destekli e¤itim 102 322 63.14 510

E¤itim yaz›l›m› de¤erlendirme 57 179 62.81 285

E¤itimde grafik ve canland›rma 91 283 62.20 455

Mobil ö¤renme 42 130 61.90 210

‹nternet temelli e¤itim 85 259 60.94 425

‹nsan bilgisayar etkileflimi 46 138 60.00 230

E¤itsel simülasyon & oyun tasar›m› 48 143 59.58 240

Uzaktan e¤itim 100 296 59.20 500

Algoritma ve programlamaya girifl 106 313 50.05 530

Bilgisayar a¤lar› ve iletiflim 107 316 59.07 535

Bilgisayar programc›l›¤›nda matematik ve mant›k 91 263 57.80 455

Webde ölçme de¤erlendirme 45 130 57.78 225

Veri taban› yönetim sistemleri 61 173 56.72 305

‹nternet tabanl› programlama 99 278 56.16 495

Nesne tabanl› programlama 100 278 55.60 500

Giriflimcilik ve proje yönetimi 82 225 54.88 410

Yay›nc›l›k tasar›m› 34 90 52.94 170

Sunucu tabanl› programlama 54 140 51.85 270

*Ham puan ortalamas› 254.09, standart sapmas› ise 73.45’dir; yüzdeye çevrilen puanlar›n ortalamas› 63.09 ve standart sapmas› ise 5.44’tür.
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likleri Fisher’›n kesin testi ile çaprazlanarak incelenmifltir. Ders
ve meslek say›s›n›n fazla olmas› ve çok say›da test yap›lm›fl ol-
mas› nedeniyle burada sadece anlaml› bulgulara yer verilmifltir.
Fisher’›n kesin testinin özel bir simge ile gösterilmemesi ve bir
katsay› üretmemesi nedeniyle analiz sonuçlar›nda sadece an-
laml›l›k düzeyleri verilmifltir.

Analiz sonuçlar› bilgisayar ö¤retmeni mesle¤ini yapabilece-
¤ini düflünen ö¤rencilerin sadece özel ö¤retim yöntemleri der-
sinin kendilerine katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmektedir. Formatör
ö¤retmen mesle¤ini yeterli düzeyde yapabilece¤ini düflünen
ö¤renciler iflletim sistemleri ve iletiflim derslerinin kendilerine
katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmifltir. Biliflim teknolojileri rehber ö¤-
retmeni mesle¤ini yeterli düzeyde yapabilece¤ini düflünen ö¤-
renciler ise çoklu ortam tasar›m› ve üretimi, e¤itimde materyal
tasar›m› ve kullan›m›, görsel tasar›m, ö¤retim tasar›m› ve s›n›f
yönetimi derslerinin kendilerine katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmifl-
tir. ��� Tablo 3’te yer alan üç mesle¤in birbirine yak›n meslek-
ler olmas›na ra¤men bulgular, derslerden hiçbirinin bu meslek-
lerin tümüne yönelik katk› sa¤layamad›¤›n› göstermektedir.
Derslerin katk›s›na yönelik bu sonuç, derslerin ifllenme tarz› ve
hedeflenen uzmanl›k alan›na yönelik transfer becerilerini ka-
zand›rma aç›s›ndan yeni araflt›rmalar›n yap›lmas› gerekti¤ini
düflündürmektedir.

Analiz sonuçlar›na göre ö¤retim tasar›mc›s› mesle¤ini ye-
terli düzeyde yapabilece¤ini düflünen ö¤renciler ��� Tablo 4’te

yer alan 13 dersin kendilerine katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmifltir.
Bulgular içerisinde ö¤rencilerin görüfllerine göre dersler aç›-
s›ndan en çok katk› sa¤lanan ikinci meslektir. E¤itim teknolo-
¤u mesle¤ini yeterli düzeyde yapabilece¤ini düflünen ö¤renci-
ler ise çoklu ortam tasar›m›, e¤itimde materyal tasar›m› ve
kullan›m›, iflletim sistemi uygulamalar›, e¤itimde grafik ve
canland›rma, görsel okur-yazarl›klar, görsel tasar›m dersleri-
nin kendilerine katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmifltir. E-ö¤renme
uzman› ve gelifltiricisi mesle¤ini yeterli düzeyde yapabilece¤i-
ni düflünen ö¤renciler,  ��� Tablo 4’te yer alan 14 dersin ken-
dilerine katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmifltir. Bulgular içerisinde
ö¤rencilerin görüfllerine göre dersler aç›s›ndan en çok katk›
sa¤lanan meslektir. Öte yandan bu üç meslek için çoklu ortam
tasar›m›, e¤itimde materyal tasar›m› ve kullan›m›, iflletim sis-
temi uygulamalar›, e¤itimde grafik ve canland›rma dersleri
ortak bir flekilde katk› sa¤lamaktad›r.

Analiz sonuçlar›na göre yaz›l›m gelifltirici mesle¤ini yeterli
düzeyde yapabilece¤ini düflünen ö¤rencilerin kendilerine en
çok katk› sa¤layan derslerin görsel okur-yazarl›klar, iflletim sis-
temi ve uygulamalar› ve mobil ö¤renme oldu¤unu ifade etmifl-
tir. Web yaz›l›m› gelifltirici mesle¤ini yeterli düzeyde yapabile-
ce¤ini düflünen ö¤rencilerin ise kendilerine en çok katk› sa¤la-
yan derslerin bilgisayar destekli e¤itim, bilgisayarl› istatistik, bi-
liflim teknolojileri e¤itiminde sosyo-psikolojik de¤iflkenler, e¤i-
timde materyal tasar›m› ve kullan›m›, görsel okur-yazarl›klar ve
ö¤retim tasar›m› oldu¤unu ifade etmifltir. Beklenenin aksine

��� Tablo 3. Bilgisayar ö¤retmeni, biliflim teknolojileri rehber ö¤retmeni ve formatör ö¤retmen meslekleri ve derslerin karfl›laflt›r›lmas›.

Bilgisayar Biliflim teknolojileri Formatör 
ö¤retmeni rehber ö¤retmeni ö¤retmen

Dersler Y- Y+ p Y- Y+ p Y- Y+ p

Özel ö¤retim yöntemleri K- 2 0
.043

- - - -
K+ 13 55 - - - -

Çoklu ortam tasar›m› ve üretimi K- - - 3 0
.015

- -
K+ - - 15 52 - -

E¤itimde materyal tasar›m› ve kullan›m› K- - - 3 0
.019

- -
K+ - - 16 49 - -

Görsel tasar›m K- - - 3 0
.048

- -
K+ - - 18 35 - -

Ö¤retim tasar›m› K- - - 3 0
.035

- -
K+ - - 19 43 - -

S›n›f yönetimi K- - - 3 0
.026

- -
K+ - - 14 38 - -

‹flletim sistemleri ve uygulamalar› K- - - - - 4 0
.018

K+ - - - - 13 27

‹letiflim K- - - - - 4 1
.017

K+ - - - - 7 27

K+: Katk› sa¤lad›; K-: Katk› sa¤lamad›; Y+: Yeterliyim; Y-: Yetersizim.
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nesne tabanl› programlama, algoritma ve internet tabanl› prog-
ramlama dersleri ö¤rencilerin gözünde kendilerine bu iki mes-
lek aç›s›ndan çok katk› getirmemifltir. Web tasar›mc›s› mesle¤i-
ni yeterli düzeyde yapabilece¤ini düflünen ö¤renciler; bilgisayar
destekli e¤itim, biliflim teknolojileri kullan›m›nda sosyo-psiko-

lojik de¤iflkenler, e¤itimde grafik ve canland›rma, e¤itimde ma-
teryal tasar›m› ve kullan›m›, görsel okur-yazarl›klar, görsel tasa-
r›m, iflletim sistemleri ve uygulamalar›, ö¤retim tasar›m› ve
uzaktan e¤itim derslerinin kendilerine katk› sa¤lad›¤›n› ifade et-
mifllerdir ( ��� Tablo 5). 

��� Tablo 4. Ö¤retim tasar›mc›s›, uzaktan e¤itim departman yöneticisi ve e-ö¤renme uzman› ve gelifltiricisi meslekleri ve derslerin karfl›laflt›r›lmas›.

Ö¤retim E¤itim E-ö¤renme uzman›  
tasar›mc›s› teknolo¤u ve gelifltiricisi

Dersler Y- Y+ p Y- Y+ p Y- Y+ p

Özel ö¤retim yöntemleri K- 3 1
.017

- - 6 3
.011

K+ 7 43 - - 7 29

Çoklu ortam tasar›m› ve üretimi K- 4 3
.025

4 1
.007

7 5
.018

K+ 8 45 10 49 8 31

E¤itimde materyal tasar›m› ve kullan›m› K- 5 1
.002

3 1
.017

7 4
.005

K+ 8 43 12 44 6 30

Grafik tasar›m K- 3 1
.049

- - 6 2
.007

K+ 8 30 - - 5 21

Ö¤retim tasar›m› K- 5 1
.003

- - 7 3
.010

K+ 9 40 - - 7 24

S›n›f yönetimi K- 5 0
.001

- - 8 1
.000

K+ 7 35 - - 6 23

‹flletim sistemleri ve uygulamalar› K- 5 1
.031

4 0
.016

7 1
.007

K+ 13 26 14 30 9 20

Bilgisayarl› istatistik K- 4 1
.034

- - - -
K+ 13 34 - - - -

Biliflim teknolojileri e¤itiminde K- 3 0
.006

- - - -
sosyo-psikolojik de¤iflkenler K+ 4 27 - - - -

E¤itimde grafik ve canland›rma K- 5 0
.005

3 0
.044

8 1
.010

K+ 14 32 16 33 12 19

E¤itimde iletiflim teknolojileri K- 3 0
.018

- - - -
K+ 8 28 - - - -

Meslek eti¤i K- 4 1
.047

- - - -
K+ 9 22 - - - -

Uzaktan e¤itim K- 6 0
.006

- - - -
K+ 18 29 - - - -

Görsel okur-yazarl›klar K- - - 3 0
.031

7 0
.000

K+ - - 9 24 4 20

Görsel tasar›m K- - - 4 0
.012

8 1
.001

K+ - - 13 31 7 21

Mobil ö¤renme K- - - - - - -
K+ - - - - - -

Ö¤retim ilke ve yöntemleri K- - - - - 5 3
.031

K+ - - - - 2 24

Webde ölçme ve de¤erlendirme K- - - - - - -
K+ - - - - - -

E¤itim teknolojisinde yeni yönelimler K- - - - - 3 1
.037

K+ - - - - 2 13

Medya okur-yazarl›¤› K- - - - - 4 1
.047

K+ - - - - 9 22

‹letiflim K- - - - - 4 1
.012

K+ - - - - 5 24

K+: Katk› sa¤lad›; K-: Katk› sa¤lamad›; Y+: Yeterliyim; Y-: Yetersizim.
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��� Tablo 6’da yer alan bulgulara göre grafik tasar›mc›s›
mesle¤ini yeterli düzeyde yapabilece¤ini düflünen ö¤renciler
çoklu ortam tasar›m›, e¤itimde grafik ve canland›rma, e¤itimde
iletiflim teknolojileri, e¤itimde materyal tasar›m› ve kullan›m›,
görsel tasar›m ve grafik tasar›m derslerinin kendilerine katk›
sa¤lad›¤›n› ifade etmifltir. Video/görüntü iflleme uzman› mesle-
¤ini yeterli düzeyde yapabilece¤ini düflünen ö¤renciler çoklu
ortam tasar›m›, e¤itimde grafik ve canland›rma, e¤itimde ma-
teryal tasar›m› ve kullan›m›, görsel tasar›m ve grafik tasar›m
derslerinin kendilerine katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmifltir. Uzaktan
e¤itim departman yöneticisi mesle¤ini yeterli düzeyde yapabi-
lece¤ini düflünen ö¤renciler ise görsel tasar›m, grafik tasar›m›,
mobil ö¤renme, ö¤retim tasar›m›, e¤itimde materyal tasar›m›
ve kullan›m›, webde ölçme ve de¤erlendirme ile uzaktan e¤itim
derslerinin kendilerine katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmifltir.

��� Tablo 7’de yer alan bulgulara göre bilgi ifllem uzman›
mesle¤ini yeterli düzeyde yapabilece¤ini düflünen ö¤renciler
veri taban› yönetim sistemleri, iflletim sistemleri ve uygulamala-
r› ile iletiflim derslerinin kendilerine katk› sa¤lad›¤›n› ifade et-
mifltir. A¤ sistemleri uzman› mesle¤ini yapmada kendini yeterli

gören ö¤rencilerin iflletim sistemi ve iletiflim derslerinin kendi-
lerine katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmifllerdir. Sunucu sistemleri uz-
man› mesle¤inde iletiflim dersi hariç a¤ sistemleri uzman› mes-
le¤i ile ayn› derslerin katk› sa¤lad›¤›; bunlara ek olarak sunucu
tabanl› programlama dersinin katk› sa¤lad›¤› görülmektedir. 

Tart›flma, Sonuç ve Öneriler 
Ö¤retim programlar›n›n etkilili¤ini incelemek, ö¤rencile-

rin potansiyel mesleklere ne kadar haz›rlad›¤›n› belirlemek ve
programlar› iyilefltirmek için gereklidir. Türkiye’de ö¤retmen-
lik atamas› bekleyen mezun say›s›n›n sürekli artmas›na ra¤men,
Milli E¤itim Bakanl›¤› taraf›ndan yap›lan istihdam›n azalmas›,
ö¤retmen yetifltirme programlar›n›n farkl› mesleki yeterlikleri
ve transfer edilebilir becerileri kazand›rmas› konusunun öne-
minin artmas›na neden olmaktad›r (Güçlü, 2017). 

Ö¤rencilerin yapabilecekleri mesleklere iliflkin bulgular in-
celendi¤inde, ö¤rencilerin biliflim teknolojileri rehber ö¤ret-
meni, formatör ö¤retmenlik gibi hakk›nda kolay bilgi edinebi-
lece¤i ve a¤›rl›kl› olarak MEB bünyesinde görev yapabilecekle-
ri meslekleri daha iyi yapabileceklerine inand›klar› görülmekte-

��� Tablo 5. Yaz›l›m gelifltirici, web tasar›mc›s› ve web yaz›l›m› gelifltiricisi meslekleri ve derslerin karfl›laflt›r›lmas›.

Yaz›l›m gelifltirici Web tasar›mc›s› Web yaz›l›m› gelifltirici

Dersler Y- Y+ p Y- Y+ p Y- Y+ p

Görsel okur-yazarl›klar K- 10 5
.031

7 4
.022

10 5
.007

K+ 4 13 6 22 5 19

‹flletim sistemleri ve uygulamalar› K- 13 9
.041

12 6
.007

- -
K+ 3 12 8 23 - -

Mobil ö¤renme K- 7 3
.020

- - - -
K+ 1 9 - - - -

Bilgisayar destekli e¤itim K- - - 12 5
.003

13 9
.019

K+ - - 11 29 8 22

Biliflim teknolojileri e¤itiminde K- - - 4 3
.037

7 3
.006

sosyo-psikolojik de¤iflkenler K+ - - 4 23 4 19

E¤itimde grafik ve canland›rma K- - - 10 4
.029

- -
K+ - - 13 24 - -

E¤itimde materyal tasar›m› ve kullan›m› K- - - 9 9
.026

12 12
.045

K+ - - 8 35 7 25

Grafik tasar›m K- - - 7 6
.037

- -
K+ - - 6 24 - -

Ö¤retim tasar›m› K- - - 9 9
.022

12 12
.041

K+ - - 6 29 6 23

Uzaktan e¤itim K- - - 12 7
.045

- -
K+ - - 12 25 - -

Bilgisayarl› istatistik K- - - 13 9
.045

- -
K+ - - 8 22 - -

K+: Katk› sa¤lad›; K-: Katk› sa¤lamad›; Y+: Yeterliyim; Y-: Yetersizim.
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dir. Semerci’nin (2012) çal›flmas›nda BÖTE ö¤rencileri, bilgi-
sayar ö¤retmenli¤i mesle¤i için yaz›l›m ve donan›m konular›na
hakim olmalar› gerekti¤ini ve nas›l ö¤retmenlik yapacaklar›n›
bildiklerini belirtmifllerdir. Bu sonuçlar k›smen bu araflt›rman›n
sonuçlar› ile benzerlik göstermektedir. Ayr›ca Tanyeri, Dursun
ve Çuhadar (2014) BÖTE ö¤rencilerinin mesleklerini gelecek-
te yapmaya yönelik kayg›lar›n›n bu mesle¤i bilinçli seçenler ile
zorunlu nedenlerle tercih edenler aras›nda farkl›l›k gösterdi¤i-
ni ve bilinçli seçenlerin daha az kayg› tafl›ma e¤ilimli olduklar›-
n› ifade etmifltir. Bu araflt›rman›n sonuçlar› ile bu sonuç birlik-
te dikkate al›nd›¤›nda, kat›l›mc›lar›n ö¤retmen olmaya yönelik
yeterliklerinin daha yüksek olmas›, ö¤retmenlik mesle¤ini bi-
rincil olarak benimsediklerini ve bilinçli olarak ö¤retmen ol-
mak istediklerini akla getirmektedir. Ö¤rencilerin en düflük ye-
terlik seviyesinde yapabileceklerine inand›klar› mesleklere ba-
k›ld›¤›nda bu mesleklerin yaz›l›m gelifltirici ve web yaz›l›m› ge-
lifltirici gibi kodlama ve yaz›l›mla ilgili meslekler oldu¤u görül-
müfltür. Ö¤rencilerin kodlama ve yaz›l›m benzeri derslerin

kendilerine sa¤lad›klar› katk›lara yönelik bulgulara bak›ld›¤›n-
da, temel programlama ve yaz›l›m derslerinin yeteri kadar ken-
dilerine katk› sa¤lamad›¤›n› belirttikleri görülmektedir. Bu ne-
denle bu derslerin içeri¤i, verilifl tarz›, mesleki yeterliklere
transfer edilebilirli¤i ileride gerçeklefltirilecek çal›flmalarda ele
al›nabilir fakat mevcut durum ö¤rencilerin bu dersleri yeterli
görmediklerini göstermektedir. BÖTE bölümü mezunlar›n›n
kendileri yeterli görmeleri beklenebilecek; e-ö¤renme uzman›
ve gelifltiricisi, uzaktan e¤itim birim yöneticisi gibi mesleklerde
de kendilerini az yeterli gördükleri bulunmufltur. Bu bulgu,
bahsedilen uzmanl›klar›n lisans mezuniyetinin ötesinde lisan-
süstü programlarla sa¤lanabilece¤ini akla getirmektedir. fiahin,
Keskin ve Yurdugül (2018) çal›flmalar›nda BÖTE ö¤rencileri-
nin ilk s›radaki meslek tercihlerinin sistem tasar›mc›s›, akade-
misyen ve ö¤retmen meslekleri aras›nda ö¤retmenlik oldu¤unu
belirtmifltir. Bu sonuç ö¤retmenli¤e yönelik yeterlikleri daha
çok gelifltirmenin ö¤rencilerin tercihleri ile ilgili oldu¤unu da
düflündürmektedir. Di¤er taraftan Karatafl’›n (2010) çal›flma-

��� Tablo 6. Grafik tasar›mc›s›, video/görüntü iflleme uzman› ve uzaktan e¤itim departman yöneticisi meslekleri ve derslerin karfl›laflt›r›lmas›.

Grafik Video/görüntü Uzaktan e¤itim  
tasar›mc›s› iflleme uzman› departman yöneticisi

Dersler Y- Y+ p Y- Y+ p Y- Y+ p

Çoklu ortam tasar›m› K- 10 4
.001

8 5
.004

- -
K+ 10 40 10 43 - -

E¤itimde grafik ve canland›rma K- 6 1
.016

6 1
.007

- -
K+ 14 27 12 30 - -

E¤itimde materyal tasar›m› ve kullan›m› K- 8 6
.046

6 4
.024

5 6
.039

K+ 11 35 11 39 5 31

Görsel tasar›m K- 7 3
.027

7 2
.018

8 3
.008

K+ 11 27 11 26 7 24

Grafik tasar›m K- 6 3
.021

6 1
.003

7 4
.017

K+ 9 29 9 29 5 23

Medya okur-yazarl›¤› K- 10 5
.011

- - - -
K+ 10 28 - - - -

Uzaktan e¤itim K- 11 4
.032

- - 11 2
.007

K+ 15 25 - - 12 20

E¤itimde iletiflim teknolojileri K- 7 4
.031

- - 8 2
.007

K+ 8 23 - - 7 19

Görsel okur-yazarl›klar K- - - - - 7 0
.000

K+ - - - - 3 23

Mobil ö¤renme K- - - - - 5 0
.008

K+ - - - - 4 11

Ö¤retim tasar›m› K- - - - - 7 5
.031

K+ - - - - 8 28

Webde ölçme ve de¤erlendirme K- - - - - 6 0
.012

K+ - - - - 5 11

K+: Katk› sa¤lad›; K-: Katk› sa¤lamad›; Y+: Yeterliyim; Y-: Yetersizim.
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s›nda BÖTE ö¤rencilerinin ilk tercihinin ö¤retmenlikten çok
sistem tasar›mc›s› oldu¤u ifade edilmifltir. Bu araflt›rman›n so-
nuçlar›na göre ö¤rencilerin kendilerini ö¤retmenlik mesle¤in-
de daha yeterli görmelerinin nedenlerinden bir tanesi bu çal›fl-
man›n kat›l›mc›lar›n›n muhtemel kariyer olanaklar›n› ve ö¤ret-
menlik d›fl›ndaki meslekleri yeteri kadar tan›mamas›ndan kay-
naklan›yor olabilir. Ancak bu yorumun ileride yap›lacak çal›fl-
malarla desteklenmesi gerekmektedir. Ayr›ca Karaca’n›n
(2013) belirtti¤i gibi ö¤renciler yapabilecekleri mesleklerle ilgi-
li fonksiyonel olmayan inançlara, ön yarg›lara da sahip olabilir-
ler. Y›lmaz, Orhan ve U¤rafl (2010) ile Eflel, Kaya, Kurt ve
Ünal (2012) çal›flmalar›nda BÖTE ö¤rencilerinin mezun ol-
duklar›nda çal›flabilecekleri alanlar› yeterince tan›mad›klar›n›
ifade etmifllerdir. Bu ve benzeri sonuçlar birlikte dikkate al›nd›-
¤›nda, BÖTE lisans program›nda ö¤renim gören ö¤renciler
için iyi bir mesleki rehberli¤in mezuniyet öncesinde, e¤itim sü-
recinde yap›lmas› gerekti¤i ortaya ç›kmaktad›r. Bu tür bir reh-
berli¤in sa¤lanmas›yla birlikte, ö¤rencilerin kariyer olanaklar›-
n› ö¤renmesi ve hedeflerini belirlemesi sonucunda hedefledik-
leri kariyerle ilgili derslerde bilgi, beceri ve deneyim kazanma-
ya daha çok odaklanabilecekleri söylenebilir. Nitekim, Yüksel-
türk ve Alt›ok’un (2015) çal›flma sonuçlar›, BÖTE mesle¤ini il-
gilendiren yeni ve alternatif araçlara yönelik verilen temel dü-
zeyde fakat fark›ndal›k art›r›c› bir e¤itimin, ö¤rencilerin baflka
güncel teknoloji, yaz›l›m ve dijital araçlar› ö¤renmede istekli-

liklerine yönelik beklentileri ortaya ç›kard›¤›n› göstermektedir.
Ö¤rencilerin BÖTE program›ndaki derslerin mesleki geliflim-
lerine sa¤lad›¤› katk› oranlar›na bak›ld›¤›nda en çok katk› sa¤-
layan ilk dört dersin “ölçme de¤erlendirme”, “özel ö¤retim
yöntemleri”, “çoklu ortam tasar›m› ve üretimi” ve “e¤itimde
bireysel farkl›l›klar” dersleri oldu¤u görülmektedir. En çok kat-
k› sa¤lad›¤› gözlenen bu derslerin; ö¤retme-ö¤renme materyal-
leri gelifltirme, bireyi tan›ma, yerinde-zaman›nda uygun ö¤re-
tim yöntemlerini kullanma ve ö¤renmenin de¤erlendirilmesine
yönelik dersler oldu¤u dikkat çekmektedir. Giriflimcilik ve pro-
je yönetimi, yay›nc›l›k tasar›m›, sunucu tabanl› programlama,
nesne tabanl› programlama derslerinin katk›s›n›n daha az oldu-
¤u söylenebilir. Bunun nedeni bu gibi dersler için yeteri kadar
Türkçe kayna¤›n›n olmamas› olabilir. Fakat bu derslerle ilgili
as›l farkl›l›¤›n ilk grubun ö¤retmenlik mesleki formasyon ders-
leri, ikinci grubun ise alan bilgisi ile ilgili teknik dersler oldu¤u
söylenebilir. Bu aç›dan bak›ld›¤›nda yo¤un süreç yönetimi ve
yaz›l›m bilgisi gerektiren bu teknik derslerin içeri¤i, kullan›lan
yöntemler, derslerin ifllendi¤i ortam vb. aç›lardan incelenmesi
ve elde edilen sonuçlara göre gerekli revizelerin yap›lmas›
önemli katk› sa¤layabilir. Ayr›ca bu sonuçlar Altun ve Atefl’in
(2008) sonuçlar› ile k›smen benzerlik gösterse de ö¤retim prog-
ram›n›n gelifltirilmesine yönelik bulgular içerdi¤i de ifade edi-
lebilir. Benzer önerler Karal ve Timuçin (2010) ile Göktafl ve
di¤erlerinin (2009) çal›flmalar›nda da önerilmifl, BÖTE progra-

��� Tablo 7. Bilgi ifllem uzman›, a¤ sistemleri uzman› ve sunucu sistemleri uzman› meslekleri ve derslerin karfl›laflt›r›lmas›.

Bilgi ifllem  A¤ sistemleri  Sunucu sistemleri   
uzman› uzman› uzman›

Dersler Y- Y+ p Y- Y+ p Y- Y+ p

Veri taban› yönetim sistemleri K- 4 0
.036

- - - -
K+ 13 20 - - - -

‹flletim sistemleri ve uygulamalar› K- 9 0
.000

13 7
.029

16 7
.007

K+ 21 27 6 15 6 15

‹letiflim K- 6 3
.008

8 9
.027

- -
K+ 7 31 2 16 - -

Bilgisayar a¤lar› ve iletiflim K- - - - - 22 5
.001

K+ - - - - 8 15

Giriflimcilik ve proje yönetimi K- - - - - 16 6
.013

K+ - - - - 6 13

‹nternet tabanl› programlama K- - - - - 22 5
.003

K+ - - - - 8 13

Nesne tabanl› programlama K- - - - - 24 4
.000

K+ - - - - 7 14

Sunucu tabanl› programlama K- - - - - 9 1
.046

K+ - - - - 11 10

K+: Katk› sa¤lad›; K-: Katk› sa¤lamad›; Y+: Yeterliyim; Y-: Yetersizim.



Cilt / Volume 10 | Say› / Issue 1 | Nisan / April 2020

Bir BÖTE Lisans Program›n›n Ö¤rencilerin Mesleki Yeterlikleri Kazanmalar› Üzerindeki Etkisinin ‹ncelenmesi

23

m›n›n güncel kalabilmesi için s›k s›k yenilenmesi gerekti¤i ifa-
de edilmifltir (Bardakç›, K›l›çer ve Özeke, 2017; Eflel vd., 2012;
Özen, Akar ve Horzum, 2017; fiahin vd., 2018). 

Sonuçlar, bilgisayar ö¤retmenli¤i mesle¤i ile yaln›zca özel
ö¤retim yöntemleri dersinin katk› aç›s›ndan iliflkilendirildi¤ini
göstermektedir. Semerci (2012) çal›flmas›nda, BÖTE ö¤renci-
lerinin 3. ve 4. s›n›f derslerinin ö¤retmenlik mesle¤ine daha çok
katk› sa¤lad›¤› yönünde görüfl bildirildiklerini ifade etmifltir.
Özel ö¤retim yöntemleri dersi; mikro ö¤retim uygulamalar›,
bilgisayar ö¤retimi alan›na yönelik uygulamalar (örn. bilgisayar
laboratuvar›) ve bilgisayar e¤itimi-ö¤retimindeki de¤erlendir-
me türlerini ö¤retmeyi amaçlayan bir ders olarak tan›mlan-
maktad›r (Sakarya Üniversitesi, n.d.). 

Formatör ö¤retmenlik mesle¤ini yapmada kendilerini ye-
terli gören ö¤rencilere göre ise yetkinli¤e katk› sa¤layan dersler
olarak iflletim sistemleri ve iletiflim derslerinin oldu¤u görül-
mektedir. ‹flletim sistemleri dersi do¤rudan bu meslekle ilgili
olmas›n›n yan›nda iletiflim dersinin de insan iliflkileri aç›s›ndan
bu meslek grubu için önemli olmas› bu anlaml› iliflkilerin nede-
ni olabilir. Temel görevi ö¤retmen, ö¤renci ve idarecilere bili-
flim konusunda rehberlik etmek, biliflim sorunlar›n›n çözümün-
de yönlendirerek yol göstermek olan biliflim teknolojileri reh-
ber ö¤retmeni mesle¤ini yapabilece¤ini düflünen ö¤renciler
çoklu ortam tasar›m›, e¤itimde materyal tasar›m› ve kullan›m›,
görsel tasar›m, ö¤retim tasar›m› gibi dersleri teknoloji ile birlik-
te etkili k›labilecek temel derslerin kendilerine katk› sa¤lad›¤›n›
ifade etmifltir. Ayr›ca bu mesle¤i yapabilece¤ini düflünen ö¤ren-
ciler bir ö¤retmen için önemli derslerden biri olan s›n›f yöneti-
mi dersinin de kendilerine katk› sa¤lad›¤›n› belirtmifltir. fiahin
ve di¤erlerinin (2018) çal›flmas›nda BÖTE ö¤rencilerinin ö¤-
retmenlik mesle¤i için derecelendirme yaparak tercih ettikleri
ilk dersler okul deneyimi ve ö¤retmenlik uygulamas› dersleri-
dir. Ö¤retim tasar›mc›s› mesle¤ine bak›ld›¤›nda bu mesle¤i ya-
pabilece¤ini belirten bireylerin beklendi¤i gibi bu mesle¤in te-
mel dersi olan ö¤retim tasar›m› dersinin olumlu katk› sa¤laya-
ca¤›n› belirtmektedir. Di¤er yandan biliflim teknolojileri e¤iti-
minde sosyo-psikolojik de¤iflkenler gibi bireysel farkl›l›klar›n
fark›ndal›¤›n› sa¤layan (Sakarya Üniversitesi, n.d.), e¤itimde
grafik ve canland›rma, çoklu ortam tasar›m› ve üretimi, özel ö¤-
retim yöntemleri, e¤itimde iletiflim teknolojileri, grafik tasar›m›
ile e¤itimde materyal tasar›m› ve kullan›m› gibi ö¤retim mater-
yali tasar›m›na yönelik ö¤retim tasar›m› süreçlerinin içinde yer
alabilecek derslerin de katk› sa¤lad›¤› görülmektedir. Ayr›ca ö¤-
retim tasar›m›n›n uygulama alanlar›ndan biri olan uzaktan e¤i-
tim ile s›n›f yönetimi derslerinin de olumlu katk›lar›n›n oldu¤u-
nu görülmüfltür. Bunlar›n d›fl›nda meslek eti¤i ve bilgisayarl› is-
tatistik gibi derslerin de katk›lar› oldu¤u görülmüfltür. Ö¤retim
tasar›mc›s› mesle¤i mevcut derslerle en çok efllefltirilen ve katk›
sa¤lanan ikinci meslek olmas› bak›m›ndan dikkat çekicidir. Bu

ö¤retim program›nda e¤itim alan ö¤rencilerin bu meslekle 13
dersi efllefltirmesi, ö¤retim program›n›n yetifltirdi¤i insan profi-
line yönelik ipuçlar› ortaya koymaktad›r. Bu profil ö¤retim ta-
sar›mc›s› olmak isteyen ö¤rencilerin birçok derste ö¤rendikleri-
ni bir arada kullanmalar› gereken, yetkinli¤in ancak bu flekilde
sa¤lanabilece¤i bir profil olarak tan›mlanabilir. Fakat ö¤rencile-
rin bu çal›flmada yer alan mesleklere yönelik profil tan›mlar› ve
alg›lar› ayr›ca incelenerek bu yorumun desteklenmesi gerek-
mektedir. 

BÖTE program›n›n önemli uygulama alanlar›nda biri olan
uzaktan e¤itimle ilgili bulgulara bak›ld›¤›nda, ö¤renciler için-
den e-ö¤renme uzman› ve gelifltiricisi mesle¤ini yapabilece¤ini
düflünen ö¤renciler; “özel ö¤retim yöntemleri” “çoklu ortam
tasar›m› ve üretimi”, “e¤itimde grafik ve canland›rma”, “e¤i-
timde materyal tasar›m› ve kullan›m›”, “grafik tasar›m›”, “gör-
sel tasar›m”, “görsel okur-yazarl›klar”, “ö¤retim tasar›m›”, “ö¤-
retim ilke ve yöntemleri”, “s›n›f yönetimi” gibi derslerin an-
laml› katk› sa¤lad›¤›n› belirtmifllerdir. Ayr›ca konuflma, dinle-
me, beden dili, iletiflim ve iletiflim kurallar› gibi bilgileri kazan-
d›rmay› amaçlayan iletiflim; ö¤retim tasar›m›, ö¤retim strateji-
leri ve biliflim teknolojilerindeki dönüflümler gibi bilgileri ka-
zand›rmay› hedefleyen e¤itim teknolojilerinde yeni yönelimler
dersi, yaz›l› medya, medya çeflitleri, medya etkileri ve medya
okur-yazarl›¤› gibi konularda ö¤rencileri bilgilendirmeyi he-
defleyen medya okur-yazarl›¤› ve iflletim sistemleri derslerinin
de mesle¤e katk›s› oldu¤u görülmektedir (Sakarya Üniversite-
si, n.d.). E-ö¤renme uzman› ve gelifltiricisi mesle¤inin mevcut
derslerden en çok katk› sa¤lanan meslek olmas› bak›m›ndan
önemlidir. Yani ö¤rencilerin ald›klar› derslerden mesleki yeter-
lilik aç›s›ndan en çok dersi efllefltirdikleri meslek e-ö¤renme uz-
man›d›r. Mevcut ö¤retim program›ndaki 14 ders, bu mesle¤e
anlaml› olarak katk› sa¤lamaktad›r. Bu aç›ndan program›n, e-
ö¤renme uzman› yetifltirme aç›s›ndan, kat›l›mc›lar›n bak›fl aç›-
s›na göre önemli düzeyde ders içerdi¤i ve derslerin önemli bir
k›sm›n›n ise kat›l›mc›lar taraf›ndan bu mesle¤e yönelik oldu¤u
fleklinde yorumlanabilir.

Uzaktan e¤itim departman yöneticisi mesle¤ini yapabilece-
¤ini düflünen ö¤rencilerin önemli bir ço¤unlu¤u ise ö¤retme-
ö¤renme süreçlerinde özellikle mesaj tasar›m› aç›s›ndan etkili
oldu¤u söylenebilecek; görsel okur-yazarl›klar, görsel tasar›m,
grafik tasar›m› ve e¤itimde iletiflim teknolojileri derslerinin yet-
kinliklerine katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmifltir. Ayr›ca mesle¤in te-
mel dersi say›labilecek uzaktan e¤itim ve mobil ö¤renme gibi
derslerinde bu mesle¤e katk› sa¤lad›¤› görülmektedir. Ö¤retim
süreçleri için önemli olan ö¤retim tasar›m›, ö¤retim ilke ve
yöntemleri derslerinin yan› s›ra webde ölçme de¤erlendirme
dersi de bu mesle¤e katk› sa¤lamaktad›r. Bulgularda, beklendi-
¤i gibi bu iki meslek için temel derslerin bu mesleklere önemli
katk› sa¤lad›¤› görülmektedir. 
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Yaz›l›m gelifltiricisi mesle¤ini yapabilece¤ini düflünen ö¤-
renciler mobil teknolojilerin tan›t›m› ile mobil teknolojilerin
e¤itimde kullan›lmas›n› hedefleyen; mobil ö¤renme, görsel
okur-yazarl›klar ve iflletim sistemi türleri derslerini bu meslekle
anlaml› olarak iliflkilendirmifllerdir. ‹flletim sistemlerin temel
özelliklerini ve optimizasyonu gerçeklefltirmeyi ö¤retmeyi
amaçlayan iflletim sistemi uygulamalar› (Sakarya Üniversitesi,
n.d.) dersinin de olumlu katk›s›n›n olaca¤› belirtilmifltir. Ancak
ö¤rencilerin büyük bölümü bu meslek için temel ders olarak ni-
telendirilebilecek internet tabanl› programlama, nesne tabanl›
programlama gibi derslerin yeteri kadar katk› sa¤lamad›¤›n›
bunlara ek olarak uzaktan e¤itim dersinin de bu mesle¤e katk›
sa¤lamad›¤›n› belirtmifllerdir. Bu beklenmedik bir bulgudur ve
bu derslerin içerikleri, ifllenme yöntemleri, ö¤renme ortamlar›
vb. özelliklere odaklan›lmas› bu bulgunun ayd›nlat›labilmesi
için önemli bir gerekliliktir. Benzer flekilde web yaz›l›m› geliflti-
ricisi mesle¤ine internet tabanl› programlama ve nesne tabanl›
programlama derslerinin yeteri kadar katk› sa¤lamad›¤› görül-
mektedir. Bu durum da bu derslerin ele al›n›p incelenmesi ge-
rekti¤ini do¤rulamaktad›r. Bununla beraber bu mesle¤i yapma-
da kendini yeterli gören ö¤renciler bilgisayar destekli e¤itim,
bilgisayarl› istatistik, biliflim teknolojilerinde sosyo-psikolojik
de¤iflkenler, e¤itimde materyal tasar›m› ve kullan›m›, görsel
okur-yazarl›klar, ö¤retim tasar›m› gibi derslerinin olumlu katk›
sa¤lad›¤›n› ifade etmifltir. Alanyaz›nda baz› bulgular BÖTE bö-
lümü ö¤rencilerinin yaz›l›m mesleklerinin temeli olan prog-
ramlama dersine yönelik olumlu tutumlar›n›n nedeni olarak bu
dersi e¤lenceli bulmalar› ve bilgisayara bir flekilde hükmetme
hissinin oldu¤unu belirtmekle birlikte, olumsuz tutumlar›n ol-
du¤unu ve bunun nedeninin de baflar›s›z olmaktan korkma ve
programlaman›n temelini anlayamama gibi konulardan kaynak-
lanabilece¤ini söylemektedir (Erol ve Kurt, 2017). Ö¤rencilerin
bu çal›flmadaki görüflleri, programlama vb. derslere karfl› tu-
tumlar›ndan kaynaklan›yor olabilir. Fakat bu bulgunun destek-
lenmesi için yukar›da belirtildi¤i üzere, ileride yap›lacak çal›fl-
malarda, bu derslerin ö¤renme-ö¤retme süreçlerinin planlan-
mas›, yürütülmesi ve de¤erlendirilmesine, ayr›ca ö¤renci özel-
likleri (ö¤renme kültürü, tutum, öz-yeterlik inançlar›, haz›r bu-
lunuflluk vb.), beklentileri ve ihtiyaçlar›na odaklanman›n ve du-
rumu incelemenin gerekli oldu¤u söylenebilir.

Grafik tasar›mc›s› mesle¤ine bak›ld›¤›nda bu mesle¤i yapabi-
lece¤ini düflünen ö¤renciler tasar›mla ilgili olabilecek çoklu or-
tam tasar›m› ve üretimi, e¤itimde grafik ve canland›rma, görsel
tasar›m ve grafik tasar›m derslerinin katk› sa¤lamad›¤›n› ifade et-
mifltir. Buna ek olarak e¤itimde iletiflim teknolojileri, uzaktan
e¤itim ile medya okur-yazarl›¤› derslerinin de katk› sa¤lad›¤›n›
ifade etmifllerdir. Web tasar›mc› mesle¤ini yapabilece¤ini düflü-
nen kat›l›mc›lar›n büyük bir ço¤unlu¤u beklendi¤i üzere “görsel
okur-yazarl›klar”, “grafik tasar›m›”, “e¤itimde grafik ve canlan-

d›rma” gibi derslerin olumlu katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmifltir. Ay-
r›ca, “bilgisayar destekli e¤itim”, “biliflim teknolojileri e¤itimin-
de sosyo-psikolojik de¤iflkenler”, “iflletim sistemleri ve uygula-
malar›”, “ö¤retim tasar›m›” ve “uzaktan e¤itim” derslerinin de
olumlu katk› sa¤lad›¤›n› ifade etmifllerdir. Video/görüntü iflleme
uzman› mesle¤ine bak›ld›¤›nda ise bu mesle¤i yapabilece¤ini dü-
flünen ö¤renciler çoklu ortam tasar›m›, grafik tasar›m›, görsel ta-
sar›m, e¤itimde materyal tasar›m› ve kullan›m›, e¤itimde grafik
ve canland›rma gibi birçok dersin web tasar›mc›s› mesle¤inde ol-
du¤u gibi olumlu katk› sa¤layabilece¤ini ifade etmifltir. Bilgi ifl-
lem uzman› mesle¤ine bak›ld›¤›nda i bu mesle¤i yapmada ken-
dini yeterli gören ö¤rencilerin veri taban› yönetim sistemleri, ifl-
letim sistemleri ve uygulamalar› ile iletiflim gibi derslerin katk›
sa¤lad›¤›n› belirttikleri görülmektedir. Ayr›ca beklendi¤i üzere
iflletim sistemleri ve uygulamalar› dersinin; iyi bir iletiflim için
gerekli nitelikler ile zaman yönetimi gibi becerilerin ö¤retimini
amaçlayan iletiflim dersinin, veri tabanlar› konusunda temel dü-
zeyde e¤itim vermeyi amaçlayan veri taban› yönetim sistemleri
dersinin yaln›zca bu meslekle iliflkilendirildi¤i ve bu mesle¤in
yeterliklerine katk› sa¤lad›¤› görülmektedir. Tüm bu sonuçlar
dikkate al›nd›¤›nda; baz› derslerin, mezunlar›n yapabilecekleri
mesleklere yönelik katk›s›n›n daha çok alg›land›¤›, öte yandan
baz› dersler meslekle daha çok iliflkilendirilirken, baz› derslerin
de iliflkili olmas› beklenen meslekle iliflkilendirilmedi¤i dikkat
çekmektedir. Bununla birlikte bu çal›flman›n önemli bir s›n›rl›l›-
¤›, ö¤retim program›n›n muhtemelen mesleklere yönelik yeter-
likleri kazand›rma aç›s›ndan de¤erlendirmeyi sadece mezuniye-
te yak›n ö¤rencilerden toplanan verilerle incelemesidir. ‹leride
yap›lacak çal›flmalarda, derslerin mesleki yeterliklere yönelik
katk›lar›n›n, s›nav sorular›na verilen cevaplar›n baflar› durumuy-
la birlikte; s›nav sorusu-ders ç›kt›s›, ders ç›kt›s›-program ç›kt›s›
ve program ç›kt›s›-mesleki yeterlikler iliflkisi baz›nda dikkate al›-
narak ele al›nmas›n›n ve bu flekilde programlar›n sürekli izlen-
mesi ve iyilefltirilmesinin, mesleki baflar›ya etkisinin incelenme-
sine katk› sa¤layabilece¤i düflünülmektedir.

Gelecekte yap›lacak araflt›rmalarda derslerin mesleklere
olan katk›lar›n› daha detayl› incelemek için nitel çal›flmalar ya-
p›labilir. Bunun yan›nda bu çal›flma kapsam› geniflletilerek ülke-
mizdeki tüm BÖTE programlar›nda yer alan ortak meslek ders-
leri ile daha genifl bir kitle ile yap›labilir. Çal›flmalara istihdam
edilmifl mezunlar dahil edilebilir. Bu sayede BÖTE program› ile
ilgili meslekler, dersler ve derslerin mesleklere katk›lar› ile ilgili
genellemeler yap›lmas› sa¤lanabilir. Ayr›ca BÖTE program›nda
yer alan hangi derslerin hangi hedeflenen ç›kt›lara ve yeterlikle-
re ne düzeyde katk› sa¤lad›¤›na dair sonuçlar›n elde edilmesi da-
ha genifl bir kitle ile benzer çal›flmalar›n yap›lmas› ile sa¤lanabi-
lir. Benzer çal›flmalar›n di¤er ö¤retmen yetifltirme programlar›
ve daha genifl anlamda tüm lisans programlar›n›n etkilili¤inin
incelenmesi için gerçeklefltirilmesi önerilmektedir. 
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