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OZET

ALGILANAN ANNE-BABA TUTUMLARI, KENDINI SABOTAJ
VE OZ-YETERLIK ARASINDAKI iLISKININ INCELENMESI

Yalniz, Abdullah
Yiiksek Lisans Tezi, Egitim Bilimleri Ana Bilim Dali,
Egitimde Psikolojik Hizmetler Bilim Dal1
Danisman: Yrd. Dog. Dr. Mehmet KAYA
Mayis, 2014. 147 Sayfa.

Bu arastirmanin amaci algilanan anne baba tutumlar ile kendini sabotaj ve 0z-
yeterlik arasindaki iligkilerin incelenmesidir. Aragstirmanin diger bir amaci da, bu g
kavram ile cinsiyet, algilanan akademik basar1 ve yasamin biiyiik kisminin gegirildigi
yer arasinda anlamli1 bir fark olup olmadigini incelemektir. Arastirma iligkisel tarama
modeline uygun olarak gerceklestirilmistir. Arastirmanin katilimeilari; 2013-2014
egitim-6gretim  yilinda Sakarya Universitesi Egitim  Fakiiltesi’nin  gesitli

boliimlerinde lisans 6grenimi gérmekte olan 438 6grenciden olugsmaktadir.

Arastirmaci tarafindan Kisisel Bilgi Formu hazirlanmis ve katilimeilarin demografik
ozellikleri hakkinda bilgi toplamak amaciyla kullanilmistir. Ayrica katilimcilarin
algilanan anne baba tutumlarini saptamak i¢cin Kuzgun (1972) tarafindan gelistirilen,
Kuzgun ve Eldeleklioglu (2005) tarafindan revize edilen 40 maddelik Anne Baba
Tutum Olgegi kullanilmistir. Ek olarak katilmcilarin kendini sabotaj diizeylerini
Olgmek i¢in Jones ve Rhodewalt (1982) tarafindan gelistirilen, Akin (2012a)
tarafindan Tiirkge’ye uyarlamasi yapilan 25 maddelik Kendini Sabotaj Olgegi
kullanilmistir. Son olarak da katilimcilarin genel 6z-yeterlik diizeylerini belirlemek
amaciyla Sherer ve digerleri (1982) tarafindan gelistirilen, Magaletta ve Oliver
(1999) tarafindan revize edilen ve Yildirim ve ilhan (2010) tarafindan Tiirkge’ye
uyarlamasi yapilan 17 maddelik Genel Oz-Yeterlik Olgegi kullanilmustir.

Demografik degiskenler ile algilanan anne baba tutumlari, kendini sabotaj ve 6z-
yeterlik arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla ‘¢’ testi ve
tek yonlii ANOVA kullanilmistir. Ayrica algilanan anne baba tutumlari, kendini

sabotaj ve 0z-yeterlik arasindaki iliskileri belirlemek amaciyla Pearson Momentler
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Carpimi Korelasyon katsayis1 kullanilmistir. Veriler SPSS 11.5 paket programu ile

analiz edilmistir.

Bulgulara gore, ¢alismaya katilan {iniversite 6grencilerinin anne baba tutumlari ile
kendini sabotaj ve Oz-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli iligkiler oldugu
goriilmektedir. Universite dgrencilerinin kendini sabotaj diizeyleri ile demokratik
anne baba tutumlar1 arasinda negatif yonde, buna karsin koruyucu ve otoriter anne
baba tutumlariyla ise pozitif ydnde ve anlamli bir iliskiye ulasilmistir. Universite
Ogrencilerinin algilanan anne baba tutumlar1 ve 6z-yeterlik diizeyleri, yasamin
biiyiikk kisminin gegirildigi yer agisindan anlamli farkliliklar géstermezken, cinsiyet
ile algilanan akademik basari acisindan anlamli farkliliklar gostermektedir. Sonug
olarak iiniversite 6grencilerinin kendini sabotaj diizeylerinin ise cinsiyet ve yasamin
biiylik kismimnin gecirildigi yer agisindan anlamh farkliliklar gostermedigi, algilanan
akademik basar1 agisindan anlamli farkliliklar gosterdigi bulgusuna ulasilmstir.

Aragtirma bulgular 1s18inda, ¢alismadan elde edilen sonuglar tartisilmistir.

Anahtar Kelimeler: Anne Baba Tutumlari, Kendini Sabotaj, Oz-Yeterlik,

Universite 6grencileri



ABSTRACT

THE RELATIONSHIPS BETWEEN PERCEIVED PARENTING
STYLE, SELF-HANDICAPPING AND SELF-EFFICACY

Yalniz, Abdullah
Master Thesis, Educational Sciences Department,
Psychological Counseling and Guidance Subfield
Supervisor: Assist. Prof. Dr. Mehmet Kaya
May, 2014. 147 Sayfa.

The purpose of this study is to investigate the relationships among perceived
parenting styles, self-handicapping and self-efficacy as well as to find out the
characteristics of the relationship if exists. A further aim of the study is to examine
whether the relationships between these three concepts show significant difference in
terms of the variables of gender, perceived academic achievement and the place that
one lives the most. The research is conducted in accordance with the relational
survey model. The participants consists of 438 undergraduate students at various
departments of Sakarya University, Faculty of Education in 2013-2014 academic

year.

A Personal Information Form that was prepared by the researcher is used in order to
collect data on demographic characteristics of participants. Also, Parenting Styles
Scale is used, that was developed by Kuzgun (1972) and revised by Kuzgun and
Eldeleklioglu (2005) in order to determine the levels of perceived parenting styles of
the participants. Additionally, in order to determine the levels of self-handicapping of
the participants, Self-Handicapping Scale is used, that was developed by Jones ve
Rhodewalt (1982) and adapted to Turkish by Akin (2012a). Lastly, in order to
determine the levels of general self-efficacy of the participants, General Self-
Efficacy Scale is used, which was developed by Sherer et. al. (1982), revised by
Magaletta and Oliver (1999) and adapted to Turkish by Yildirim ve ilhan (2010).

In order to determine whether there is a significant difference between demographic
variables and the perceived parenting styles, self-handicapping and self-efficacy,

ttest and one way ANOVA is used. In addition, Pearson Product-moment

Vi



Correlation Coefficient is used to determine the direction of the relationships
between perceived parenting style, self-handicapping and level of self-efficacy. The
data is analyzed by SPSS 11.5 software.

According to the findings, correlations among perceived parenting styles, self-
handicapping and level of self-efficacy indicate statistically significant relationships.
There is a negative relationship between university students’ self-handicapping levels
and democratic parenting styles whereas the former has a positive and significant
relationship with protective and authoritarian parenting styles. University students’
perceived parenting styles and self-efficacy levels show significant difference in
terms of gender with perceived academic success while not showing such a
difference in relation with the place that one lives the most. Finally, the findings
indicate that self-handicapping levels of university students do not indicate a
significant difference in relation with gender and the place that one lives the most but
do so in terms of perceived academic success. In light of the research findings, the

results of the study are discussed.

Keywords: Parenting Styles, Self-Handicapping, Self-Efficacy, University students
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BOLUM I
GIRIS

Insan dogas1 ve davranislari, son derece karmasik bir yapiya sahiptir. Sosyal bir
varlik olan insan1 her yoniiyle anlamak ve tanimak i¢in, psikoloji bilimi kapsaminda
bircok calisma yiirtitiilmektedir. Bu ¢alismalarin bir kismi, insanin diinyaya geldigi
anda kendini buldugu ilk ve en Onemli sosyal cevreyi yani aile ortamin
incelemektedir. Aile, bireylerin ilk okulu ve anne baba da ilk dgretmenleridir. Bu
anlamda aile i¢inde edinilen kazanimlar ve degerler, bireyin gelecek yasantisini
sekillendirmesinde biiyiik bir rol oynamaktadir. Bu noktada bireyin anne babasinin
tutum ve davranislari, kisiligin inga siirecinin temelini atmaktadir. Anne baba
tutumlar;, bu nedenle hem genel olarak insanlarin hem de psikoloji igerikli

arastirmalar yiiriiten bilim adamlarinin dikkatini cekmektedir.

Aile ortaminda karakter olarak ve kisilik oriintiileri bakimindan stiin bir sekilde
yetismis bireyler, hayata atildiklarinda bu yetilerini kullanacaklar ve basaridan
basariya kosacaklardir. Ozgiivenli, benlik saygis1 yiiksek, kendiyle barisik ve 6z-
yeterlige sahip bireylerin; gii¢lii sosyal iliskiler kurabilen, tistiin akademik basarilara
ulasabilen ve kendini gerceklestirme basamaklarini hizla tirmanan kisiler olmalari
beklenmektedir. Oz-yeterlik duygusuna sahip bireylerin, sistemli ve disiplinli olarak
caligmalar yapabilmeleri ve basar1 yolundaki ilerleyislerinin i¢ten ya da distan
herhangi bir etmen tarafindan durdurulmasina izin vermemeleri yiiksek bir olasiliktir.
Diger yandan aile tutumlar1 olumlu olmayan, en basindan itibaren destek ve giiven
verici bir sosyal ¢evrede yetismeyen bireylerin; basar1 grafigini siirekli olarak artan
bir dogrultuda ilerletemeyebilecekleri veya basarisizlik karsisinda hemen timitsizlige
kapilip geri ¢ekilebilecekleri yordanabilir. Boyle ailelerde karar verme siirecinde
cocugun disilinceleri nadiren dikkate alinir. Anne babalar ev yasantilarim1 kendi
istekleri ve ilgileri dogrultusunda yapilandirirlar (Steinberg, 2007). Bu sekildeki aile
ortamlarinda yetismesinden dolay1 zorluklarla miicadelede yanhis tutum ve

davraniglar kazanmis bireylerin, basarisizlik durumlarinda en c¢ok basvurdugu



yontemlerden biri de kendini sabote etme stratejileridir. Kendini sabote etme
davranig1 bireyin sahip oldugu ve kullanabilecegi potansiyelini, kendi elleriyle yok
saymasi, kiigiimsemesi hatta yok etmeye c¢alismasidir. Kisi olumlu bir benlik algisina
ve Oz-Yyeterlik duygusuna sahip degilse, bir siire sonra yiiriittiigii calismaya iliskin
kendini sabote etme davraniglarina basvurmakta ve adeta basarisiz olmak i¢in 6zel

bir ¢aba harcamaktadir.

Tiim bu durumlar g6z 6niine alindiginda, algilanan anne baba tutumlarinin, kendini
sabote etme davramisiyla ve oOz-yeterlik ile yakindan iliskili olabilecegi
distiniilmektedir. Bu baglamda bu kavramlarin birbirleri {izerindeki etkilerini
saptayabilmek amaciyla boyle bir ¢aligmaya ihtiyag duyulmustur. Bu arastirmada
algilanan anne baba tutumlari, kendini sabotaj ve 6z-yeterlik arasinda nasil bir iliski
oldugu ve bu kavramlarin; cinsiyet, algilanan akademik basari1 ve yasamin biiyiik

kisminin gegirildigi yer degiskenleri ile arasindaki iligkiler incelenmistir.

1.1 PROBLEM CUMLESI

Arastirmada yanitlanmasi gereken temel soru su sekilde belirtilebilir:
Algilanan anne baba tutumlari, kendini sabotaj ve 6z-yeterlik arasinda iligski var

midir?

1.2 ALT PROBLEMLER

1. Universite dgrencilerinin algilanan anne baba tutumlari, kendini sabotaj ve 6z-
yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir iliski var midir?

Algilanan anne baba tutumlart ile ilgili alt problemler

2. Universite 6grencilerinin algilanan anne baba tutumlari cinsiyete gore
anlaml diizeyde farklilagmakta midir?

3. Universite dgrencilerinin algilanan anne baba tutumlari algilanan akademik basari
durumuna goére anlamli diizeyde farklilagsmakta midir?

4. Universite 6grencilerinin algilanan anne baba tutumlar1 yasamin biiyiik kisminin

gecirildigi yere bagl olarak anlamli diizeyde farklilasmakta midir?



Oz-yeterlik ile ilgili alt problemler

5. Universite Ogrencilerinin &z-yeterlik diizeyleri cinsiyete gore anlamli diizeyde
farklilasmakta midir?

6. Universite ogrencilerinin 6z-yeterlik diizeyleri algilanan akademik basari
durumuna gore anlamli diizeyde farklilagsmakta midir?

7. Universite 6grencilerinin 6z-yeterlik diizeyleri yasamin biiyiik kisminin gegirildigi
yere bagli olarak anlaml diizeyde farklilasmakta midir?

Kendini sabotaj ile ilgili alt problemler

8. Universite 6grencilerinin kendini sabotaj diizeyleri cinsiyete gore anlamli diizeyde
farklilagmakta midir?

9. Universite dgrencilerinin kendini sabotaj diizeyleri algilanan akademik basari
durumuna gore anlaml diizeyde farklilasmakta midir?

10. Universite &grencilerinin kendini sabotaj diizeyleri yasamin biiyiik kisminin

gecirildigi yere bagl olarak anlamli diizeyde farklilasmakta midir?

1.3 ONEM

Yapilan literatlir taramasi sonucunda, arastirmada incelenen konuyla ilgili az sayida
caligmanin yapilmis oldugu saptanmistir. Algilanan anne baba tutumlart ile 6z-
yeterlik ve kendini sabotaj arasinda iliski olup olmadigina bakilmasi, arastirmanin

Ozgiinliigiine isaret etmektedir.

Bireylerin Kisisel, sosyal ve akademik olarak basarili olabilmeleri, potansiyellerini
kullanmalariyla miimkiindiir. Ancak bazi bireyler, var olan potansiyellerini
degerlendirememekte veya islevsel olarak kullanamamaktadir. Basarisiz olma nedeni
olarak, kendileri disindaki kisileri, olaylar1 veya durumlar1 gostermektedirler. Bu
sekilde davranan bireylerin yeterli diizeyde kendiyle yiizlesmeye ve 6z-yeterlige
sahip olmadig1 belirtilebilir. Bu baglamda kendini sabotaj kavraminin 6z-yeterlikle
iligkili olabilecegi diistiniilmektedir. Diger yandan insanin ilk sosyal ¢evresi ailesidir.
Anne baba ile ¢ocuklar arasinda bir etkilesim olmakla birlikte 6zellikle yasamin ilk
yillarinda ¢ocuklarin, kendilerine 6zgii tutum ve davraniglarinin heniiz olusmaya
basladig bir donemde, ailenin ¢ocuklar {izerinde biiyiik 6l¢iide bigimlendirici bir

etkiye sahip oldugu sdylenebilir. Bu anlamda bireyin psikolojik saglamliginin,

3



kendine giliveninin, 6z-yeterliginin ve varsa kendini sabotaj diizeyinin saptanabilmesi
i¢in, algiladig1 anne baba tutumlarinin saptanmasi gerekir. Bu konuyla ilgili yapilan
arastirmalarin artmasi, 6zellikle egitim kurumlarinda gorev yapmakta olan Psikolojik
Danisman ve Rehber Ogretmenlere danisanlarini daha iyi tanimalar1 ve buna gére

psikolojik danigma siirecini yonetmeleri noktasinda katki saglayabilir.

Ozellikle egitim kurumlarida Okul Psikolojik Danigmani olarak gérev yapan veya
0zel danisma merkezlerinde Psikolojik Danigma pratigi yapan uzmanlar; bu
arastirmadan elde edilen bilimsel bulgulara dayanarak ebeveynlere yonelik bireysel
goriisme ya da grup etkinligi biciminde bilgilendirme ¢aligmalar1 yapabilirler. Anne
babalarin, sergiledikleri tutumlarin ¢ocuklari tizerindeki yansimalarini bilmesi;
ozellikle de ¢ocuklariin 6z-yeterlik kazanmalarinda ve kendini sabote edip
etmemelerinde ebeveyn tutumlarinin gok 6nemli bir etkiye sahip oldugu noktasinda
farkindalik kazanmalari1 ¢ok dnemlidir. Bu toplumsal farkindaligin kazanilmasi,
gelecek nesillerin bagarili ve girisken olmalari, ayrica benlik biitiinliigline sahip

bireyler olarak yasamlarini stirdiirmeleri noktasinda yararli olabilir.

Tiirkiye’de daha once boyle bir ¢aligmanin yapilmamis olmasi, benzer ¢aligmalarin
¢ok sinirlt sayida olmasi, yurtdisinda ise benzer konularda ¢alisma yapilmis olmasi,
bu aragtirmanin tilkemiz i¢in gerekli ve yararl olacagini gostermektedir. Bu anlamda
yapilan aragtirma literatiire katki saglamak, simdiye kadar yapilan benzer ¢aligmalar:
zenginlestirmek, 6zgiin formatiyla bundan sonra yapilacak olan ¢alismalara kaynak

olusturmak adina 6nemli bir boslugu doldurmaktadir.

1.4 VARSAYIMLAR

Bu arastirmanin uygulanmasiyla, kavramsallastirilmasiyla ve degerlendirilmesiyle

iliskili olan temel varsayimlar agsagida belirtilmektedir:

1. Arastirmaya katilan bireylerin kullanilan veri toplama araglarini dogru, goniillii ve

samimi bir sekilde cevapladiklar1 varsayillmaktadir.

2. Veri toplamak amaciyla kullanilan araglarin istenilen bilgiyi elde etmede gegerli

ve glivenilir oldugu varsayilmaktadir.



1.5 SINIRLILIKLAR

Nicel arastirmalarda, arastirmacilar tarafindan kullanilan yontemlerle iliskili olan
bazi sinirliliklar vardir. Asagida bu ¢alismada kullanilan araglarla ve uygulanan

arastirma metoduyla iliskili snirliliklar belirtilmistir:

1. Arastirmada incelenen algilanan anne baba tutumlari, Anne Baba Tutumlari

Olgegi’nin (ABTO) 6lctiigii niteliklerle smirlidir.

2. Arastirmada incelenen kendini sabotaj diizeyi, Kendini Sabotaj Olgegi’nin (KSO)
Olctiigii nitelikle siirhidir.

3. Arastirmada incelenen 6z-yeterlik diizeyi, Genel Oz-yeterlik Olgegi’nin (GOYO)

Olctiigii niteliklerle sinirhdir.

4. Bu arastirma 2013-2014 egitim 6gretim yilinda Sakarya Universitesi Hendek
Egitim Fakiiltesi’nde 6grenim gdren liniversite 6grencileri lizerinde yapilmistir ve

elde edilen bulgular benzer 6zelliklere sahip olan baska 6grencilere de genellenebilir.

5. Yapilan aragtirma katilimeinin cinsiyeti, algilanan akademik durumu ve yagaminin
biiyiik kismin1 gecirdigi yer gibi degiskenlerle sinirlandirilmaktadir. Bu bilgiler

kisisel bilgi formundan elde edilen verilerle sinirlidir.

1.6 TANIMLAR

Anne Baba Tutumlari: Anne baba tutumlarinin demokratik, koruyucu ve otoriter
tutum olmak {izere ii¢ alt birimi bu ¢alismada ele alinmistir. Demokratik tutumlarin
en belirgin 6zelligi; ¢ocuklarina kars1 demokratik tutuma sahip anne-babalarin
cocuklarinin, ‘kendini gergeklestirme’ firsat1 bulabilecegi ve daha saglikli bireyler
olarak yetisecekleri (Aslan, 2005) bigimindedir. Otoriter anne baba tutumu da
tam olarak, ebeveynin isteklerinin buyruk halini aldigi ve emir ve isteklerinin
gerceklesmemesi durumunda genellikle fiziksel cezanin uygulandigi bir tutum
seklidir (Erkan, 2002). Anne-babanin asirt korumasi ve ¢ocuga gereginden fazla
0zen gostermesi anlamina gelen asir1 koruyucu tutumda ise anne-baba ¢ocuguna
kars1 gereksiz bir kaygi ve endise i¢indedir. Cocuk asir1 derecede korunarak ona

bebek gibi davranilir. Anne ve baba ¢ocuk hakkinda verecekleri kararlarda onun da
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fikrini almay1 diisiinmezler, dolayisiyla ¢cocugun sorunlarina ve ¢gocuga kars1 mantikli

olamazlar (Donmezer, 2001).

Kendini Sabotaj: Kendini sabotaj saygin bir konumu kaybetme korkusundan ortaya
cikan ve benlik saygisina yonelik tehditleri azaltmak amaciyla kullanilan bir tiir
kazangl ¢gitkma yontemidir (Schwinger, 2013). Bu sayede birey, kendisi tarafindan ve

baskalar1 tarafindan benligine yoneltilen nitelemeleri kontrol edebilir (Park ve

Brown, 2014).

Oz-yeterlik: Oz-yeterlik, bireyin belli bir performans: gostermek icin gerekli
etkinlikleri organize edip basarili olarak yapma kapasitesine iliskin kendi yargisi

olarak tanimlanir (Senemoglu, 2009).

1.7 SIMGELER VE KISALTMALAR

ABTO: Anne Baba Tutumlar1 Olgegi
KSO: Kendini Sabotaj Olcegi

GOYO: Genel Oz-Yeterlik Olgegi



BOLUM 11

ARASTIRMANIN KURAMSAL CERCEVESI VE IiLGILi
ARASTIRMALAR

2.1 ARASTIRMANIN KURAMSAL CERCEVESi

2.1.1 Anne Baba Tutumlar
Anne baba tutumlart bir¢ok aragtirmaci tarafindan incelenmis ve farkli sekillerde
tanimlanmistir. Aragtirmanin bu boliimiinde, algilanan anne baba tutumlarina ve bu

tutumlarin ¢esitlerine yer verilmistir.

Ana baba tutumu, ailelerin tutumlari, inanglari, davraniglari ve beklentileri
dogrultusunda g¢ocuklarini yetistirdikleri duygusal ortam olarak tanimlanmaktadir
(Spera, 2005). Cocuga yoneltilen davranislar olan anne baba tutumlari, ebeveyn
cocuk etkilesiminin yapisini belirleyen ebeveyn davraniglarinin, uygulamalarinin ve
sOzsiiz ifadelerin biitiiniidiir (Darling ve Steinberg, 1993). Cocugun bakim
sorumlulugunu istlenen anne ve babalarin, toplumun bir ferdi olarak yetisen
cocuklarma kars1 tutumlari, onlarin istendik o6zellikler gelistirmeleri bakimindan
oldukga 6nemlidir (Ozyiirek ve Sahin, 2005). Bir diger ifadeyle anne babanin
davraniglarini, inanglarini, kendine ve ¢ocuklarinin davraniglarina yonelik akil

yiiriitme bigimlerini i¢eren genis bir kategoridir (Brooks, 2004).

Anne baba tutumlari ayn1 zamanda ebeveynlerin c¢ocuklarini kontrol etmek ve
sosyallestirmek i¢in sergiledikleri tutum ve davranmiglardir (Baumrind, 1991; akt.
Akin, 2006). Bu baglamda anne baba tutumlarinin ¢ocuklar tizerinde 6nemli etkileri
bulunmaktadir (Horney, 2007). Ornegin 6zgiiveni yiiksek bir cocuk, mutlu ve basarili
bir yetiskinlige ulagma sans1 yakalamis demektir (Mckay ve Fanning, 1998). Tiim
canlilar i¢inde yalnizca insan, ¢ocugunun sorumluluklarini yetiskinlige ulasana dek
stirdiiriir ve ona kendi kalitsal mirasinin 6tesinde bir kiiltiir ve gelenek asilar (Aktas,
2009). Anne babalar her zaman i¢in, ¢ocuklari agisindan gizil modellerdir (Gander ve

Gardiner, 2004).



Bireyin dengeli ve uyumlu bir kisilik yapisina sahip olmasi, i¢inde yetistigi aile
ortaminin niteligi ile yakindan iliskilidir. Bireyin psiko-sosyal gelisimini etkileyen en
onemli etmenlerden bir tanesi anne-baba tutumlaridir (Kuzgun ve Eldeleklioglu,
2005). Cocuklarin anne babalari ile etkilesimlerinin niteligi, onlarin ihtiyaglarinin
karsilanmasinda 6nemlidir ve her bir donemi saglikla gecirmelerine yardim eder
(Senemoglu, 2009). Bu yardimin boyutu hem fiziksel gereksinimlerini karsilamak
hem de sosyal hayata katilimlarin1 desteklemek seklinde olabilmektedir. Bu noktada
anne babalar ¢ocuklarin1 sosyal cevrede desteklerken, onlarin toplumun kiiltiirel
degerlerine uygun bir sekilde davranis gostermelerini de beklerler. Anne babalar
kendi istekleri ile bu degerler arasinda bir denge kurarak, olabildigince iyi bir dig

cevrede ¢ocuklarini yetistirmek isterler (Bornstein ve Bornstein, 2007).

Anne babalarin, ¢ocuklarin psiko-sosyal gelisimlerine etkilerinin oldugu, ¢ocugun
sosyal cevreyle iliskisi sirasinda karsilastigi problemlere ¢oziim yollar1 bulmasi i¢in
ona yardim edebildikleri bilinmektedir (Yavuzer, 2008). Ebeveyn-cocuk etkilesimleri
davranigsal bozukluk, duygusal istikrarsizlik, ebeveyn-¢ocuk ¢atismasi ve ebeveynlik
stilleri dahil olmak {izere birgok faktor tarafindan yogun olarak etkilenir (Gau ve
Chang, 2013).

Anne-babanin ¢ocuk yetistirme tutumu, ¢ocugun sosyal gelisimini olumlu veya
olumsuz yonde etkileyen 6nemli degiskenlerden birisidir (Eraslan, 2010). Bireyin
sadece akademik basaris1 degil, ayn1 zamanda kisilik gelisimi de aile yasantilarindan
etkilenmektedir. S6zgelimi tutarsiz ya da baskici bir anne baba ile birlikte yasayan
bireyler arkadaslik iligkilerinde ve sosyal uyumda zorluklar yasarken; demokratik
anne baba tutumuna sahip ve saglikli bir aile yasantisi igerisinde yetigen bireyler ise
kendileriyle daha barisik ve kendilerine gliven duyabilen, degisik fikirlere agik,
onyargilardan arinmus bir kisilik 6zelligi gostermektedirler (Akin, 2009).

Anne babalarin yerine getirmesi gereken birgok sorumluluk bulunmaktadir. En basta
anne babalar cocuklarin bedensel, psikolojik ve sosyal yonlerden gelisiminin
desteklenmesi icin gerekli ortami saglamakla sorumludurlar. Cocuklar her gegen giin
yeni seyler 0grenirler ve en 6nemli rol modelleri anne babalaridir. Aile bireyleri ara-
sindaki iletisimin saglikli oldugu bir aile ortaminda biiyiiyen ¢ocuklar kendilerini 1yi
hissetmekte ve bunu davranislariyla yansitmaktadirlar. Cocuklar anne babalarmin

kendilerine gosterdigi ilgi ve davranislara gore kendi algilamalarini bigimlendirmek-



te ve bir benlik kavrami gelistirmektedirler (Sezer ve Oguz, 2010). Cocuk yetistirme
konusunda her anne baba belli bir anlayisa sahiptir. Ebeveynlerin ayni g¢ocuk
tizerindeki tutumlar1 bile kendi iginde farklilik gosterebilmektedir. Ebeveynlerin
tutumlar1 kendiliginden sekil alabilir. Her bir tutum c¢ocugun baska bir o6zellik
kazanmasina neden olabilir. Tutumlarin kendi i¢inde farkliliklar gostermesi farkli

kisilik 6zelliklerinde ¢ocuklarin yetismesine neden olabilir (Yavuzer, 2008).

Cocuklarin1 yetistirirken anne ve babalarin gosterdikleri tutum ve davraniglar
cocugun davramiglarimi etkilemekle kalmayip, aymi zamanda bu tutum ve
davraniglariyla ¢ocuklari i¢in bir 6zdesim modeli olusturmaktadirlar (Zéhrap, 2004).
Buna bagli olarak anne babalar ¢ocuklarmin ilk ve en etkili 6gretmenleri olarak
kabul goriirler (Smith ve digerleri, 2006). Ornegin aile tarafindan ¢ocuklara
gosterilen sevgi, ¢ocugun temel giiven duygusunu pekistirir ve bunun sonucunda
cocugun cevresindeki insanlara karsi tutumlarinda olumlu etkiler olusturur. Ailenin;
demokrat ve esitlik¢i, asir1 koruyucu veya otoriter davranmasi ¢ocuklarin farkl
sosyal davraniglar benimsemesine neden olur (Eraslan, 2010). lyi bir ebeveyn, orta

diizeyde hassastir ve orta diizeyde beklentilere sahiptir (Baumrind, 2005).

Cocuga model olacak anne babanin ise ¢ocuk tarafindan sevilen, saygi duyulan ve
cocukla 6zdeslesen tutum ve davraniglara sahip olmasi bu agidan onemlidir. Anne
babalar ¢ocuklarmi en iyi tantyan, onlarla en yogun iletisimde olan kisilerdir (Uredi
ve Erden, 2009). Anne babanin g¢ocukla olan yogun iletisiminin etkisi Oylesine
gicliidiir ki; cocugun diger bireylere, nesnelere ve tiim yasama kars1 benimsedigi
tutum ve davraniglarin temelinde anne, baba ve ¢ocuk arasindaki iliskiler
yatmaktadir. Bu iligkiler genelde anne babalarin c¢ocuklarini yetistirirken
sergiledikleri tutum ve davranmiglara dayalidir. Her toplumun kendine has g¢ocuk
yetistirme tutumlar1 oldugu gibi bir toplumun icinde de anne baba tutumlari
acisindan biiyiik farkliliklar ortaya ¢ikabilmektedir (Kulaksizoglu, 2004; Yavuzer,
2001; akt. Giiler, 2012). Bu baglamda, anne babalar c¢ocugun biiylime ve

gelismesinde en 6nemli etkenlerdir (Linn, 2000).

Anne baba tutumlarinin ¢ocugun yetismesinde son derece 6nemli olmasi nedeniyle,
bircok psikolojik calisma bu tutumlar1 anlamak i¢in anne baba tutumlarini veya
algilanan anne baba tutumlarini 6lgmeyi amaglamistir. Ancak anne baba tutumlar ve

bu tutumlarin ¢ocuklar tarafindan algilanigi evrensel olmakla birlikte, olgekte



sergilenen durumlar kiiltiirel ozellikler gdsterebilmektedir (Kiigiikturan, 2005). Bu
nedenle anne baba tutumlari, arastirmacilar tarafindan farkli sekillerde

siniflandirilmastir.

Baumrind (1991)’e gore anne baba tutumlarina iliskin siiflandirmalar, ailelerin
kendi ¢ocuklarin1 denetlemek ve onlar1 sosyallestirmek i¢in gosterdikleri ¢abalardaki
degisimleri tespit etmek amaciyla kullamlmaktadir (Uredi ve Erden, 2009).
Baumrind (1967) anne baba tutumlarinin otoriter (authoritarian), demokratik
(authoritative) ve izin verici (permissive) olmak iizere ii¢ bi¢cimi oldugunu
belirtmektedir. Ancak daha sonra yaptig1 ¢alismalarla anne-babalik bigimlerini, biri
talepkarlik (demandingness) (kontrol etme), digeri duyarlilik (responsiveness)
(kabul) olarak tanimlanan birbirini dik olarak kesen iki boyutta ele alarak, her iki
boyuttaki kontrol etme ve serbest birakma ile kabul etme ve reddetme durumlarina
gore dort farkli aile bigcimi oldugunu ifade etmektedir. Bunlar otoriter, demokratik,
hosgoriilii, ihmalkar aile bigimleridir (Kii¢likturan, 2005). Baumrind’e gore
ebeveynlerin ¢ogu, c¢ocuklariyla olan iletisimlerinde bu davraniglardan birini daha
belirgin olarak benimser ve uygularlar (Yilmazer, 2007). Bir baska ¢alismasindan
Baumrind, anne baba stiline iligkin otoriter, agiklayic1 otoriter (demokratik), izin

verici ebeveyn stili olmak {izere {i¢ boyut belirlemistir (Baumrind, 1996).

Maccoby ve Martin (1983) de duyarlilik ve denetleme boyutlarinin kesismesi ile
ortaya ¢ikan otoriter, demokratik, izin verici-hosgoriilii ve izin verici-ihmalkar olarak
adlandirdigr dort anne-babalik bicimi ortaya koymaktadir (Kiigiikturan, 2005).
Yapilan galismalar incelendiginde Maccoby ve Martin tarafindan gelistirilen “Iki
Boyutlu Bakis Agist Modeli’ne, anne baba tutumlarini agiklamak igin sik sik
basvuruldugu ve bu modelin birgok ¢alismaya temel oldugu belirlenmistir (Holden,
1997). Steinberg, Lamborn, Darling, Mounts ve Dornbusch (1994) anne baba
tutumlar1 modellerini otoriter (baskici), demokratik, hosgoriilii ve ihmalkar olarak
siiflandirmiglardir (Hale, 2008).

Ulkemizdeki bu konuyu arastiran bilim insanlaridan biri olan ve Tiirk ¢ocuklarinin
algiladig1 farkli anne babalik bi¢cimlerinin olup olmadigini belirlemek igin “Ana Baba
Tutum Olgegi” gelistiren Kuzgun (1972) ise anne baba tutumlarini “demokratik,
ilgisiz ve otoriter” olarak tanmimlamistir. Cagdas (2000) da, “itici tutum, yetkinci

tutum, asir1 koruyucu tutum, asirt hosgoriilii tutum, tutarsiz tutum, otoriter tutum ve
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demokratik tutum” adi altinda yedi baslik altinda ifade etmistir (Cetin, 2008). Bir
diger siniflandirma sekli Yavuzer (1997) tarafindan; baskili ve otoriter tutum, gevsek
tutum, dengesiz ve kararsiz tutum, koruyucu tutum, ilgisiz ve kayitsiz tutum, giiven
verici ve destekleyici tutum ile hosgoriilii tutumdur (Dabakoglu, 2004). Ayrica
yapilan siniflamalara dayanarak arastirmacilar; agiklayici otoriter, otoriter, ilgisiz-
kayitsiz ve izin verici olmak iizere yaygin dort anne-baba tutumunun oldugunu ifade

etmektedirler (Steinberg, 2007).

Anne baba tutumlariyla ilgili sistemli olarak ilk arastirmalar Baumrind ile baslamistir
ve halen devam etmektedir. Anne baba tutumlarina iliskin Baumrind’in siniflamasi,
bu alanda yapilan calismalara kuramsal bir temel olusturarak Onciiliikk etmistir
(Biricik, 2011). Ayrica ¢ocuk yetistirme tutumlari konusunda yapilan ¢alismalara
onciilik etmesi agisindan Baumrind tarafindan yapilan siniflama olduk¢a Onem
kazanmaktadir (Holden, 1997). Tiirkiye’deki baz1 ¢alismalarda da ¢ocuk yetistirme
stilleri anne baba tutumu olarak ele alinmis, bu ¢alismalarda farkli yontemler ve
Olgekler kullanilarak, genellikle anne babanin davranis ve tutumunun gengler

tizerindeki etkileri incelenmistir.
2.1.1.1 Baskic1 (Otoriter) Anne Baba Tutumlari

Aile kontroliinlin ¢ocuk iizerindeki olumlu etkisi, tutarlilik ve esneklik gibi ilkelerin
saglandig1 bir aile ortami ile miimkiin olabilir. Cocugu kendi tasarladig1 kaliba gore
yetistirme ugruna kat1 ve baskict bir disiplinle davranisi kontrol etmeyi amaglayan
anne babalar, cocuklarina kendilerini yonetme firsati vermediklerinden dolay:
¢ocuklarinin kendilerine olan giliveninin ortadan kalkmasina neden olabilmektedirler
(Uredi ve Erden, 2009). Bu tutumun temel niteligi cocuga karsi gosterilen baskidir.
Anne baba g¢ocuklarina kesin olarak hakim olduklarina inanirlar. Higbir agiklama
yapmaksizin konulan kurallar vardir (Sendil, 2003). Bu durum asir1 baskiyr ve
otoriter tutumu betimlemektedir. Asir1 baskili otoriter tutum; c¢ocugun Kisiligine
O6nem vermeyen bir tutumdur. Anne babanin uyguladigi kati1 disiplin yiiziinden ¢ocuk
her kurala uymak zorunda birakilmaktadir (Dabak, 2007). Otoriter aile ortaminda
cocugun duygu ve diisiinceleri; ancak otoritenin onayin almasiyla degerlidir,
onaylanmayan duygu ve diisiinceler degersizdir (Ciiceloglu, 2006). Bu baglamda
otoriter anne babalar, cocuklarinin Ozgiirce secim yapmasina da izin vermezler

(Sclafani, 2004).
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Otoriter bir anne baba aymi zamanda benmerkezcidir. Cocukla iletisime girmek
yerine kendi istek ve emirlerinin tartismasiz yerine getirilmesini ister. Cocugu
kendini yonetebilecek ve kendi hakkinda kararlar alabilecek giicte gérmedigi i¢in her
tirlii kararlar1 kendisi alir. Otoriter aileden gelen ¢ocuklarin sosyal uyum bakimindan
basaril1 olduklar1 séylenemez. Ciinkii bu aileler, ¢ocuklarin kendine ait bir diisiincesi
oldugunu kabul etmedikleri ve onlarin kendilerinden bagimsiz hareket etmelerine
izin vermedikleri i¢in gencin bagimsizlik gelisimini engellemis olurlar (Yildirim ve
Yildirim, 1997). Otoriter-baskici aileler ¢ocuklarinin sosyal yonlerinin gelisimini de
onemsememekte ve arkadas destegine olumlu bakmamakta, bu nedenle de ¢ocuklar
uygun sosyal becerileri kazanmakta, kendilerine ve c¢evresindekilere giiven

gelistirmekte yetersizlikler yasamaktadirlar (Cegen, 2008).

Tam olarak otoriterlik, ebeveynin isteklerinin buyruk halini aldigi ve emir ve
isteklerinin  gerceklesmemesi durumunda genellikle fiziksel cezanin
uygulandigi bir tutum seklidir (Erkan, 2002). Itaate deger veren otoriter anne
babalar, cezalandirmaya dayali, katt ve zorlayict disiplin dnlemlerini daha fazla
tercih ederler. Sozlii iletisimin yaygin olmadig: bu sekildeki ev ortamlarinda anne
babalarin temel inanci, konulan standartlara ve normlara ¢ocuklarin sorgulamaksizin
uymalar1 gerektigidir. Onlar ¢ocugun Ozerkligini kisitlama egilimindedirler
(Steinberg, 2007). Bu tarz tutuma sahip anne babalar diisiincesini, “Bunu sadece
benim soyledigim sekilde yapacaksin, o kadar! Ben anneyim/babayim, sen ise
cocuksun” ciimlesiyle smirlar ve istediklerinin yapilmasi i¢in c¢ocugu zorlar.
Cocugun istek ve gereksinimlerini dikkate almaz (Yavuzer, 2003). Bu sekilde
davranan ebeveynler, ¢ocuga, anne babasinin diisiincelerini veya kendisi i¢in aldigi
kararlar1 kabul etmeme segenegini tanimazlar (Barber, 2002). Sonugta, siirekli otorite

ve baski altinda kalan bireylerde saldirganlik davraniglar: ortaya cikar.

Bireyde saldirganlik davranigini ortaya ¢ikaran yanlis anne baba tutumu, bu olumsuz
etkiyi dogurmakla kalmaz. Ayni zamanda anne babanin c¢ocugun saldirgan
davraniglara karsilik baskici, otoriter tutumu ¢ocuktaki kavgaci davranisin ¢ocuga
daha ¢ok yerlesmesini saglar (Aydin, 2004). Ayrica otoriter anne babanin oldugu
ailede uygulanan siki disiplin kurallari, egitimde cezaya bagvurulmasi cocugun diisiik
Ozgiivenli, kaygili ve norotik bir kigilik gelistirmesinde onemli etken olmaktadir
(Kuzgun ve Eldeleklioglu, 2005).
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Bunun yani sira otoriter ve baskici tutumun ¢ocuklarda katilik, hosgoriisiizliik ve ice
dontiklik gibi kisilik 6zellikleriyle, saldirgan davraniglarda bulunma egilimine neden
oldugu belirtilmektedir (Avci, 2006). Bu durum toplumsal agidan ciddi anlamda
tehdit icermektedir ¢linkii bugiiniin saldirgan ¢ocuklari, gelecegin saldirgan
ebeveynleri demektir. Kiiglikken 6fkeli olan kizlar anne olduklarinda, 6fkeli erkekler
ise baba olduklarinda, ge¢miste kendilerinin maruz kaldigi gibi ¢ocuklarina keyfi ve
sert davranirlar. Bu anne babalar asir1 siddetli cezalar vermenin yani sira,
cocuklariin hayatlariyla ¢ok az ilgilenirler. Bu tiir ebeveynler mutlaka kétii ruhlu ya
da c¢ocuklarmin 1iyiligini istemeyen insanlar degillerdir; sadece, kendi anne-
babalarindan gordiikleri ve Ornek aldiklar1 ebeveynlik tarzlarmi tekrarlarlar
(Goleman, 1998). Arastirmalara dayali olarak, otoriter ve baskici anne baba
tutumlarinin, bireylerde olumsuz niteliklerin ortaya ¢ikmasma sebep oldugu

saptanabilmektedir.
2.1.1.2 Asin Koruyucu (Miidahaleci) Anne Baba Tutumlari

Asirt koruyucu anne baba davranislari, son yillarda yaygin olarak goriilmektedir.
Asil gorevlerinin ¢ocuklarint korumak oldugunu diisiinen bazi anne babalar, onlara
kars1 asir1 koruyucu bir tutum gelistirebilirler (Cagdas ve Seger, 2005). Bu anne-
babalar ¢ocuklarini kendilerinin bir uzantisi gibi gormekte ve onlarla duygusal
yoksunluklarim1 gidermek istemektedirler. Diger ailelerle karsilastirildiginda bu
ailelerde ¢ocuk anne babasinin kontroliinde daha ¢ok tutulmakta, bagimsiz ve ayri bir
birey olma yolundaki ¢abalar1 ebeveyn tarafindan daha ¢ok engellenmektedir
(Kulaksizoglu, 2004).

Anne babanin asir1 korumasi, ¢gocuga gereginden fazla kontrol ve 6zen gostermesi
anlamina gelir. Bunun sonucu olarak g¢ocuk, diger kimselere asir1 bagimli,
kendine giiveni olmayan ve duygusal kirikliklart olan bir kisi olabilir. Bu
bagimlilik, gocugun yasami boyunca siirebilir ve ayni koruma duygusunu esinden
de bekleyebilir (Ozyiirek, 2004). Bu tarzdaki kontrol etme ve ydnetme istegi anne
babanin iyi niyetle yola ¢ikmasindan kaynaklansa bile bir tir asiriliktir. Grizzle
(2000) bu durumu su sekilde ifade etmektedir: Titiz ve sevgi dolu anne babalar,
bazen ¢ocuklarina gereginden fazla ilgi gosterebilmektedirler. Cocugun iizerine ¢ok
fazla diismek bi¢iminde goriilen bu asiri ilgi, bir siire sonra ¢ocugu ruhsal olarak

adeta bogan bir etki dogurabilmektedir. Ebeveyn ¢ocugunu hem koruyup kollamali
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hem de bireysel olarak gelisebilmesine firsat tanimalidir. Asir1 taleplerde bulunan
ebeveyn, ¢ocugunu giivensizlige ve kaygiya iter ancak asir1 korumaci ebeveyn de

cocukta ayni zayifliklarin ortaya ¢ikmasina neden olur (Humphreys, 2002).

Asirt korunan c¢ocuk, eksiklik ve asagilik duygularin1 erken yaglardan itibaren
yasamaya baslar. Bu ¢ocuklar sanki hi¢bir sey yapamayacaklarmig gibi yetistirilir.
Boyle cocuklarin, giinliik hayatlarinda bir eyleme giristiklerinde yasadiklart duygular
korku ve paniktir. Hep kendilerinin yetersizliklerine inanir, glinlik yasamda dogan
degisikliklerden korkarlar. Kendilerine olan gilivensizlikleri ve karar verememe
Ozelliklerinden dolay1 siirekli olarak c¢evrelerinde bir koruyucu ararlar (Akbaba,
2012). Cocuk asirt koruyucu tutum sonucunda diger kimselere asiri bagimls,
giivensiz, duygusal kirikliklar: olan bir kisi olabilir ve bu bagimlilik ¢ocugun yasami
boyunca siirebilir (Yoriikoglu, 2000). Bu otoriter tutumu sergileyen aileler, ¢ocuk
adina karar verme hakkinin kendilerinde oldugu diislincesini tasirlar. Cocuklari i¢in
fedakarlik yapar ve ¢ocugunun bunun i¢in minnet duymasini beklerler. Oysa bu
tutumla yetisen ¢ocuklar sosyal iliskilerde gii¢liik ¢ekmektedirler (Orgiin, 2000).

Ayn1 zamanda 6zgiiveni zayif ve sorumluluktan kagan kisiler olurlar (Y1ldiz, 2004).

Ozellikle ergenlik ve geng yetiskinlikte asir1 koruyucu ebeveyn tutumuna maruz
kalmak, birey icin Onemli davranis bozukluklarina yol acabilmektedir. Ciinkii
ergenlik donemi, kimlik kriziyle birlikte tanimlanmis bir donemdir (Damanjit ve
digerleri, 2012). Bu kimlik krizinin en 6nemli basamagini 6zerklik kazanma ¢abasi
olusturmaktadir. normal sartlar altinda, ergenler ve ebeveynleri arasindaki en biiytik
tartigmalar 6zerklik nedeniyle ortaya ¢ikar (Collins ve Laursen, 2004). Siirekli olarak
miidahale altinda tutulmus olan ¢ocuklara 6zerklik kazanma sans1 verilmemis oldugu
icin, bu bireyler yetigkinlik yasamlari boyunca c¢ogunlukla 6zerk davranig
sergileyemezler. Ciinkii ¢ocuk anne baba kontroliinde olup, bagimsizlasmasi anne

baba tarafindan engellenmektedir (Kulaksizoglu, 2004).
2.1.1.3 Tlgisiz ve izin Verici (Kayitsiz) Anne Baba Tutumlar:

Ilgisiz-kayitsiz anne baba tutumunda, anne babalar cocugun yasantilar1 hakkinda pek
fazla bilgiye sahip degillerdir (Steinberg, 2007). Bu tiir anne babalar ¢ocugun
isteklerine hicbir denetim ve sinirlama getirmezler. Ilgisiz anne babalar ¢ocuklarin
asir1 ithmal ederler ve onlarin ilgi ve gereksinimlerine karsi kayitsiz davranirlar. Bu

durum da, ¢ocugun agresif bir davranis i¢erisinde olmasina sebebiyet verir. Sevgisiz

14



ortamda biiyliyen ¢ocugun c¢evresinden tek istegi aileden birazcik sefkat gorebilmek,
dikkat gekerek onlara varligini ispatlayabilmektir (Bozaslan ve Kaya, 2011). ilgisiz
ve kayitsiz tutumda ¢ocuga diisen sevgi ve ilgi payr azdir. Bu tutumla biiyiiyen
cocuklarin pasif ve donuk olduklar1 goriiliir. Disiplinsizlik s6z konusudur, ancak
disiplinsizligin nedeni sorumsuzluk ve ilgisizliktir. Bu tutumda ana baba ¢ocuga
model olamaz. Ilgisiz ve kayitsiz ana baba tutumu ¢ocugun saldirganlik egilimini

yiikseltmektedir (Glimiis ve digerleri, 2011).

Izin verici (kayitsiz) anne baba tutumu bir seviyeye kadar normaldir ancak asiri
oldugunda cesitli problemlere neden olabilir. Su ii¢ 6zelligi tasiyan anne baba asiri
izin verici olma egilimi gosterir: Iyi olma ihtiyac1 hissedenler, baris yapicilar, kendini
asagilik veya digerleriyle esit olmayan olarak hissedenler (Manaster, 2000). Bu
ebeveynler ¢ocugun biitiin isteklerini karsilarlar. Bu gruba giren anne babalar
hosgorii ile bos vermeyi birbirine karistirirlar. Cocuga sinirsiz haklar tanindig: halde
nerede duracag: kesin olarak belirlenmemistir (Yavuzer, 2006). izin verici tutuma
sahip ailelerde, ¢ocuklar ne yapmak isterse onu yapmasina izin verilir. Ancak izin

verici tutum ¢ocuklarin geligimi i¢in dogru bir yaklasim degildir (Pérusse, 2009).

Izin verici ailelerde ¢ocuk ile ilgilenilmemekte, cocuk tek basina birakilmaktadir. Bu
ilgi ve sevgi yoksunlugu cocugun Kisilik gelisimini olumsuz etkilemektedir. Bu
cocuklar yetiskin yasaminda kendine ve g¢evresindeki insanlara giivenemeyen
bireyler olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Tuzcuoglu, 2003). Ilgisiz, kayitsiz, pasif ve
izin verici ebeveynler; ¢ocuklarinin hangi duygularn yasadigina iliskin ¢cogunlukla
bilgi sahibi degildirler. izin verici ebeveynler cocuklarina ¢ok fazla 6zgiirliik verirler,
cocuklarini hicbir sekilde kontrol etmezler ve bazen de ihmale varan bir hosgori ile
davranirlar. Ayn1 zamanda ¢ocuklarina karsi sicak ve sevecendirler ve ¢ocuklariin
biitiin kararlarin1 kendilerinin vermesini beklerler. Bu tiir ebeveynlerin ¢ocuklari
istedikleri zaman yemek yerler, yatarlar, televizyon seyrederler ve sokaga oynamaya

c¢ikabilirler (Y1lmaz, 2000).

Kayitsiz ve izin verici tutumun en 6nemli 6zelligi ebeveynlerin ¢ocugun yaptiklarina
hi¢ karismayislaridir. Cocugun her yaptigi hos karsilanir. Oziinde bu ailelerin
cocuklart ile olan iliskileri zayiftir. Cocuga karsit bazen ilgisizdirler ve duygusal

baglar1 zayiftir. Bazen de sicak ve yakindirlar. Cocuk higbir sekilde denetim altinda
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degildir. Bu bakimdan c¢ocuklar bir cesit aile otoritesi eksikligi ¢ekmektedirler
(Mansager ve Volk, 2004).

Cocuga karsi ilgisiz olan anne babalar, ¢ocugun maddi ve manevi ihtiyaglarini
karsilamada ve onlara sevgi gostermede yetersizdir. Ayrica ¢ocuga bir denetim de
uygulamazlar. Cocuk kendi haline birakilir. Cocuga yeterli zaman ayrilmaz, ¢ocuk
icin gerekli ¢aba gdsterilmez ve bu tiir aileler ¢ocuklar1 yapacaklar isler i¢in birer

engel olarak goriirler (Adam, 2009).
2.1.1.4 Dengesiz (Tutarsiz) Anne Baba Tutumlari

Tutarsizlik, tek tek annenin ya da babanin, bir gliniiniin bir glinine uymamasi
bi¢iminde olabilecegi gibi, anne ve babanin birbirine ¢ok aykiri ceza ve egitim
anlayislarinin  ¢atismasindan da dogabilir. O zaman ¢ocuk davranisini Kime
uyduracagini bilemez. Ancak burada sozii edilen tutarsizlik siirlip giden tiirden
olanlardir. Yoksa hi¢bir egitim yonteminde salt tutarlilik saglamak olanagi yoktur
(Yoriikoglu, 2004). Burada kastedilen tutarsizlikta, cocugun yaptigi bir davranis
bazen ¢ok sert bir tepki alabilirken, bazen de ¢ok olumlu karsilanabilmektedir. Bu
tutum sonucunda ¢ocuklarda i¢ catismalar ve huzursuzluklar gelisir, ardindan

dengesiz ve tutarsiz bir yapinin olustugu gozlenir (Giimiis ve digerleri, 2011).

Ebeveynin tutarsiz davranislari, 6zellikle geng yetiskinlik donemindeki bireyi son
derece olumsuz etkiler. Bireyin bagimsizlik duygusunu kazanmaya calistigi bir
donemde anne ve babanin tutarsiz bir takim davraniglar1 yiiziinden birey tam olarak
bagimsiz bir kisilik gelistiremez. Oysa anne babalar bireydeki bagimsizlik
duygusunu destekledikleri ve zor anlarinda da onlara yardimci olduklar takdirde

bireyin kisiligi bundan olumlu etkilenmektedir (Yavuzer, 1998).

Odiil ve ceza kullanimindaki tutarsizliklar, bireyin depresif davramslar edinmesine
sebep olmaktadir. Bu yiizden bireye uygun davranisi yapmayl ve istenmeyen
davranigi ise yapmamayi 0grenme sansi verilmelidir. Bireye bu sans verilmedigi
takdirde bu durum onda psikolojik bozukluklara yol acabilmektedir (Gordon, 2003).
Ozellikle tutarsizhigin siirekli olmasi durumu, ¢ocugun veya bireyin dengeli bir
kisilik Orilintiisii gelistirmesinin oniindeki en biiyiik engeldir. Siiregen tutarsizlik,

diger yandan cocugun kendi degerlerini olusturabilmesinde zorlanmasina yol acar.
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Ayni1 davranist nedeniyle kimi zaman cezalandirilmasi, kimi zaman ddiillendirilmesi,

kimi zaman da gormezden gelinmesi, ¢ocugu saskina ¢evirir (Can, 1998).

Burada vurgulanmak istenen durum sudur: Anne babalardan birinin dogru olarak
gordiigli durum digeri tarafindan yanlis olarak degerlendirilmekte bu durum da
cocugu kelimenin tam anlamiyla iki arada bir derede birakarak, ¢ocugun kisilik
gelisimini olumsuz yonde etkilemektedir. Neyi, nerede ve ne zaman yapacagini
bilemeyen ¢ocuk; yumusak huylu, 1liml, iirkek, s6z dinleyen, pasif bir cocuk olmak
veya kendini ispatlayabilmek igin sinirli, kavgaci, ¢abuk oOfkelenen, tepkisel bir
kisilik yapis1 gelistirebilir (Bozaslan ve Kaya, 2011). Oysa anne babanin ¢ocuga
kars1 degisken bir tutum i¢inde olmamalar1 ve ayni goriisleri paylasiyor olmalari,
cocugun toplumun kurallarina, norm ve standartlarina uygun davranislar
kazanmalarin1 saglar. Bu da cocugun icinde yasadigi sosyal ¢evreye uyumunu

kolaylastirir (Ar1 ve digerleri, 2002).

Tutarsiz aile yapisinda aslinda disiplin yok degildir, ancak ne zaman ve nerede
uygulanacagi belli degildir. Cocuk hangi davranigin istenip istenmediginden emin
degildir. Davraniglarini anne babanin keyifli olusuna gore ayarlamaya ¢alismaktadir.
Baska bir deyisle “ne yaparsam ceza almaktan kurtulurum?” diisiincesindedir

(Gazeloglu, 2000).
2.1.1.5 Miikemmeliyetci Anne Baba Tutumlari

Miikemmeliyetgilik, bireyin ve digerlerinin beklentilerini, olaylara iliskin
yorumlarini ve degerlendirmelerini de igeren bir biligsel ag olarak tanimlanmaktadir
(Baser, 2007). Mitkemmeliyetgiler kendini degerlendirme konusunda ¢ok fazla enerji

sarf ettikleri i¢in 6z-degerlendirme siirecine kendilerini kaptirirlar (Tangney, 2002).

Mikemmeliyet¢ci bireyler genelde yasamlarindaki olaylar tizerinde gergekte
oldugundan daha fazla kontrol sahibi olduklarima inanirlar. Bu da onlarin
yapacaklarina dair asir1 sorumluluk sahibi olduklarini hissetmelerine ve yaptiklari isi
defalarca kontrol ederek gereksiz yere zaman harcamalarina ya da hata yapmamak ve
zarar gormemek i¢in kendilerini yogun bir sekilde koruma altina almalarina neden
olur (Anthony ve Swinson, 2000). Genel olarak miikemmeliyetgilerin karakteristik
ozellikleri bu sekilde iken; 6zelde miitkemmeliyetgi anne babalar ise asir1 elestirel,

talepkar ve genel olarak az destekleyen kisilerdir. Cocuklarin davraniglarini
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onaylamak yerine, onlar1 daha iyi yapmalar i¢in zorlarlar. Cocuk, davranig1 hi¢bir

3

zaman ebeveyninden tam onay almak ig¢in yeterli olmayacagindan “yeterince iyi”

performans algisini gelistiremez (Hamachek, 1978).

Miikemmeliyet¢i anne babalarin, bireye ders basarisi konusunda asir1 yliklenmeleri,
bireyde basarili olmak icin yetenegi olmasa bile ¢abalama hissini uyarmaktadir. Bu
durumda ne kadar cabalarsa gabalasin anne babasinin onayini kazanamayan bireyin
kendine olan giiveni ve kendi goziindeki degeri de diismektedir (Nimsi, 2006). Bu
ebeveynlerin milkemmel olamama ya da c¢ocuklarimin miikemmel olamamasi gibi
korkular1 vardir. Miikemmeliyetcilik kiginin ruh saghig {izerinde olumsuz etkileri
olan bir kisilik 6zelligidir. Miikemmeliyetci ebeveyn kendini de ¢ocugunu da yiiksek
standartlara ulasmaya zorlar. Bu bakimdan zaman zaman endiseli ve asir1 korumact
ozellikler de sergilerler. Cocuktan sik sik olasi hatalara ve bunlarin cocugun hayatini
gelecekte etkilemesine dikkat etmesi istenir. Ayrica bu hatalarin bagkalar1 tarafindan
nasil olumsuz bi¢imde degerlendirecegi de hatirlatilir. Bu ebeveyn tutumu hatalardan

korkmay1 ve onlara dikkat kesilmeyi modeller (Flett ve Hewitt, 2002).
Miikemmeliyetci diisiincenin gelisimi sirasinda gozlenen ortak davranislar sunlardir;
* Anne babalar dogrudan elestirel ve talepkar olmaktadirlar.

* Anne babalarin beklentileri ve performans standartlar1 oldukga yiiksek olmakta ve

elestiri dolayl bir sekilde yapilmaktadir.
* Anne babanin onay1 yoktur. Bunun yerine tutarsiz veya sartli bir onay vardir.

* Miikemmeliyetci anne babalar, miikemmeliyetci tavir ve davraniglarin olusumunda

model olmaktadirlar (Baser, 2007).

Miikemmeliyet¢i anne babalar genellikle kendi ¢ocukluk donemlerinde zor sartlar
altinda biiyiimilis veya sonradan iy1 bir statii veya ekonomik diizeye gelmis ya da
rekabet¢i ve kiyaslayict bir ¢evresi bulunan ebeveynlerdir. Bazilar1 kendileri isteyip
de baz1 engeller nedeniyle ulasamadiklar1 hedeflere ¢ocuklarinin ulagmasini isterler.
Cocuklarini ihtiyaglar1 dogrultusunda degil, kendi istek ve beklentileri dogrultusunda
yetistirirler. Bu anne babalari memnun etmek zordur. Siklikla ¢ocuklarini baska

cocuklarla kiyaslarlar. Kendi onerdikleri faaliyetlere ¢ocuklar ilgi gdstermeyince

18



demoralize olurlar. Yiyecegi seylere hatta kimlerle arkadaslik edeceklerine elestirel

bir tarzda yaklagirlar (Aydin, 2003).

Miikemmeliyetci anne babalarin davraniglari, ¢ocuklar {izerinde yasam boyu siirecek
etkilere yol agabilir. Genellikle bu ¢cocuklar da miikemmeliyet¢i olurlar ve hata kabul
etmezler. Okul ve is hayatlarinda basariy1 yakalasalar da insan iliskilerinde
zorlanirlar. Hayatin miikemmel olmasini isterler ama hayatin farkli yiiziiyle
karsilastiklarinda mutsuz olurlar (Oz, 2007). Bu bireyler, sorun karsilarindaki kiside
olsa bile, ¢ogunlukla kendilerini hatali goriirler ve gereginden fazla Ozelestiri

yaparlar.
2.1.1.6 Demokratik, Giiven Verici ve Destekleyici Anne Baba Tutumlari

Demokratik tutum, anne baba tutumlar1 icinde en dogru bulunan davranig bigimidir.
Cocuklar, psikolojik ve sosyal agidan en ¢ok gelisimi, demokratik aile ortaminda
gostermektedir. Onlarin  kendilerine giivenleri olan, kendini ifade edebilen,
O0zdenetimi yiiksek bireyler olarak gelismeleri, aile ortaminda anne ve babanin
tutumlarina baghdir (Uredi ve Erden, 2009). Demokratik bir aile, genglik gagina
giren cocugun daha bagimsiz davranma egilimini goriir ve destekler (Yoriikoglu,
2000). Buna bagl olarak gocugun problem ¢6zme becerisi de gelismis olur. Problem
¢cozme becerisi sayesinde ¢ocugun; yeteneklerine giivenerek yaraticiligini ortaya
koymasi, baskalarimin fikirlerine agik olmasi, yasamsal problemlere karsi daha
merakli, ¢evresindeki problemlere daha duyarli, 6zgiin fikirler gelistirmede daha
yetenekli, elestirel diisiinmesi ve karar verme yetenegini gelistirmesi saglanabilir

(Terzi, 2000).

Cocuklarin kisilik gelisimi i¢in en uygun anne baba tutumu, kosulsuz saygi ve
sevginin gosterildigi demokratik anne baba tutumudur. Demokratik anne baba
tutumu ¢ocuklarin hem denetlenmesine ve hem de onlarin ihtiyaglarinin
karsilanmasia firsat vermektedir. Demokratik tutumu uygulayan anne babalarin
sergiledikleri davraniglar birbiriyle tutarli, kararli ve giiven vericidir. Bu tutumla belli
sinirlar i¢cinde ¢ocuklarin bazi davranislar1 yapmasina izin verilir ve bdylece onlarin
sorumluluk duygusunun gelismesine uygun ortam hazirlanmis olunur (Sezer ve
Oguz, 2010). Cocuklarina karst demokratik tutuma sahip anne-babalarin
cocuklarmin, ‘kendini gerceklestirme’ firsat1 bulabilecegi ve daha saglikli bireyler

olarak yetisecekleri kabul gormektedir (Aslan, 2005). Demokratik aileler ¢ocugun
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sadece beslenme ve barinma gibi ihtiyaglarini degil ama ayn1 zamanda sevgi ve diger

manevi ihtiyaglarini da karsilarlar (Orgiin, 2000).

Demokratik ailelerde ¢ocuklara anne babanin bir uzantisi olarak degil, evde yasayan
ve anne-baba ile esit haklara sahip bireyler olarak bakilmaktadir. Cocuga giiven
duyulmakta ve cocuk desteklenmektedir. Cocugun yeni seyler denemesine ve
yaraticihiginin gelismesine katkida bulunulmaktadir. Kararlar tiim aile iyelerinin
katilimiyla alinmaktadir (Tuzcuoglu, 2003). Demokratik aile ortaminda, ¢ocuk aile
icinde bir birey olarak kabul edilmekte, kosulsuz sevgi ve saygi gormekte, karar
vermesi ve deneme yanilma yoluyla 6grenmesi desteklenmektedir. Kabul edilen ve
edilmeyen davraniglarin sinirlar1 bellidir. Bu kurallar ¢ergevesinde ¢ocuk 6zgiirdiir
ve aile i¢inde s6z hakki vardir. Boyle bir ortamda biiyiiyen ¢ocugun igten denetimli

bir birey olmasi beklenmektedir (Alisinanoglu, 2003).

Demokratik ailelerde hatalara odaklanmak yerine basarilarin alt1 ¢izilir ve bdylelikle
cocuklarin olumlu bir kisilik gelistirmelerine yardimc1 olunur. Hatalarin
cezalandirilmasi yerine basarilarin ddiillendirilmesi daha olumlu bir tutumdur. Bu
durumda c¢ocuklar kendi olumlu ve basarili yonlerine odaklanmaktadirlar. Takdir
edildikge sevkleri artmaktadir ve boylelikle daha ¢ok basarili olmayi
arzulamaktadirlar. Ancak hatalarin  cezalandirilmasi  c¢ocuklarin  sevklerini
kirmaktadir. Demokratik anne babalik stilinde bedensel cezalar uygulanmamaktadir

ancak bunun yerine daha ufak kisitlama tiirli cezalar vardir (Durmus, 2006).

Diger taraftan demokratik ortamlarda biiyliyen ¢ocuklarin zihinsel gelismeye daha
yatkin olduklari, demokratik ortamin c¢ocuga sadece Ozgiirliik olanagi tanimakla
kalmayip, aym1 zamanda onu kendini anlatmaya ve denetim kazanmaya da
0zendirdigi ortaya c¢ikmaktadir. Boyle bir ortamda yetisen cocuklar hareketli,
saldirgan, korkusuz ve bagimsiz olmaktadir (Eldeleklioglu, 1996). Bu baglamda en
genel kapsamda c¢ocuga karsit icten ve kosulsuz sevgi gosteren, basarilarini
destekleyen, kisiligine saygi duyarak, onu gelistirmesine yardimci olan, ¢ocugun
goriis ve diisiincelerine dnem veren ve aile tartismalarinda s6z hakki taniyan, izin
verirken de sorumluluk bilincini gelistirici sekilde yumusak denetim uygulayan anne

baba tutumlar1 demokratik tutumlar olarak tanimlanabilir (Gokgedag, 2001).

Demokratik aile ortaminda hatalara odaklanmak yerine basarilarin alti ¢izilir ve

boylelikle gocuklarin olumlu bir kisilik gelistirmelerine yardimer olunur. Hatalarin
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cezalandirilmasi yerine basarilarin odiillendirilmesi daha olumlu bir tutumdur. Bu
durumda cocuklar kendi olumlu ve basarili yonlerine odaklanmaktadirlar. Takdir
edildikge sevkleri artmaktadir ve bdylelikle daha ¢ok basarili olmayi
arzulamaktadirlar (Oskay, 1990). Demokratik ana-baba tutumu ¢ocugun varligini
kabul etme ve isteklerine saygi duyma temeline dayanmaktadir (Demiriz ve Ogretir,
2007).

Demokratik tutumlu anne babalar son karar1 verme yetkilerini ellerinde tutarken ve
uyulacak kurallar1 koyarken, c¢ocuklara ve ergenlere de bireysellik kazanma,
davraniglarinin sorumlulugunu tstlenme ve daha fazla karar alma olanaklar1 sunar.
Disiplin, kat1 cezalar yerine akil yiiriitmeyi ve mantikli agiklama yapmay1 igerir.
Demokratik yaklasim olumlu bir benlik kavramimin olusmasimmi ve bagimsizlik
kazanmay1 kolaylastirir (Gander ve Gardiner, 2004).

Ayni zamanda demokratik anne babalar c¢ocuklarla etkilesimlerinde sicak ve
ilgilidirler. Onlar1 sabirli ve duyarli bir bicimde dinlerler. Aile ici verilecek olan
kararlarda onlarin goriiglerini alirlar. Yapilan arastirmalarda demokratik aile
ortaminda yetisen ¢ocuklarin izin verici ya da otoriter ailelerde yetisen ¢ocuklardan
akademik basari, sosyal gelisim, benlik saygisi gibi Ol¢limlerden yiiksek puan
aldiklar1 goriilmiustiir (Simsek, 2006).

2.1.2 Kendini Sabotaj

Kendini sabotaj yiizlerce iliskisel ve deneysel arastirmaya konu olmus bir kavramdir.
Psikolojinin bilimsel bir disiplin olarak gelismesinden sonra, dogrudan veya dolayli
olarak kendini sabotaja isaret eden birgok ¢aligma yapilmistir. Ancak kendini sabotaj
kavramini bilim diinyasina kazandiran ve psikoloji alaninda yer alan bir yap1 olarak
tanimlayan 1ilk arastirmacilar Edward E. Jones ve Steven Berglas’tir. Bu
arastirmacilar kendini sabotaj calismalarini baslatan oncili bilim insanlar1 olarak

goriilebilir.

Kendini sabotaj kavrami Berglas ve Jones tarafindan (1978) ‘“basarisizligi
digsallagtirma, basariy1 ise igsellestirme olanagi saglayan bir eylem veya performans
ortamiin secilmesi” olarak tanimlanmistir. Bireyin basar1 olasiligini azaltarak
basarisizligin nedenlerini digsal etkenlere yiiklemesine yardimci olabilecek bir¢cok

engel, kusursuz bi¢imde bireyin basarisizligr makul duruma getirme amacina hizmet

21



edecektir (Berglas ve Jones, 1978). Bu tanimin odaklandigi iki 6nemli nokta vardir.
Birincisi kendini sabotaj bireye, basarisizliginin nedenini digsal etmenlere ve basarili
olmasinin nedenini igsel etmenlere yiiklemesini saglamalidir. Ikinci nokta ise,
kendini sabotajin bireyin tercihi ve se¢imi sonrasinda ger¢eklesmis olmasidir. Yani
birey kendini sabote etmek ve basarisiz bir duruma diisiirmek i¢in elinden gelen
cabay1 harcayacaktir. Bu anlamda kendini sabotajin 6znel ve nesnel durumlarin
birlesimi tarafindan belirlendigi, bu ikisinden bagimsiz olmadig: belirtilebilir (Wurf,
1997). Sozi edilen arastirmacilar herhangi bir gorevi yerine getirmek i¢in gerekli
yeterlilie sahip olduguna iliskin belirsizlik yasayan bireyin, basarisizlifi dis

etmenlere baglama veya mazur gosterme ¢abasinda bulunabilecegini belirtmistir.

Kendini sabotaj, bireyin gelecekteki performansindan elde edecegi sonuca yonelik
belirsizlik yasadigi durumlarda, olast olumsuzluklarin nedenini digsallagtirmak icin
kendine engeller olusturmasi seklinde tanimlanmigtir (Leary ve Shepperd, 1986).
Kendini sabotaj davranisi, basarmak istenilen seyleri neden basarilamadiginin,
yapmak istenilen seylerin neden gercgeklestirilemediginin mantiklt ve makul bir

aciklamasi olmadiginda ortaya ¢ikar (Cosar, 2012).

Kendini sabotajin kavramlagtirilmasina yonelik ¢aligmalar yapan bir¢ok bilim insani
bulunmaktadir. Bu arastirmacilardan bazilar1 kavramin ¢ercevesini ¢izmeye bazilari
da kavrami tanimlamaya calismaktadir. Ornegin bazi bilim insanlar1 kendini
sabotajin kroniklesebilecegini bildirmislerdir. Kronik kendini sabotajin; olumlu geri
bildirimleri artiran, olumsuz geri bildirimleri ise azaltan bir atmosfer olusturmasinda
kendini sabote eden bireye yardimci olacagini belirtmislerdir (Snyder ve Smith,
1982). Kendini sabotaj sayesinde birey, kendisi tarafindan ve bagkalar1 tarafindan

benligine yoneltilen nitelemeleri kontrol edebilir (Park ve Brown, 2014).

Genel olarak insanlar, yasadiklar1 tecriibe ve basarisizliklardan ders c¢ikararak
yeteneklerini gelistirmek noktasinda biiylik bir motivasyona sahiptirler (Park ve
digerleri, 2009). Ancak kendini sabote eden insanlar, kendilerine bir isi basarma
olasiligin1 diisiirmesi beklenen bir 6ziir bulurlar ve bu, onlara basarisizlikta gegerli
bir mazeret temin eder. Performansi sergilemeden once bahane bularak, sahis
basarisizliktaki yetenek ozelliklerini azaltir ve basaridaki 6zelliklerini artirmis olur
(Kelley 1971). Yani kendini sabote eden birey, olas1 basarisizligina hak verilebilecek
gecerli bir agiklama elde etmeyi hedeflemektedir (Arkin ve Baumgardner, 1985).
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Birey iyi performans sergileme olasiligini azaltacak engeller bularak veya iireterek,
Oz-yeterlik hissini kibarca korumaya calismaktadir. Birey eger basarisiz olursa,
basarisizligini o engele yiikleyerek basarisizligin kaynagini digsallastirmis olur. Eger
iyi bir performans sergilerse, olumsuz sartlara karsin basarili oldugunu kanitlamis
olacaktir. Boylece her iki durumda da kazangl olacaktir (Jones ve Berglas, 1978). Bu
anlamda kendini sabotaj, basarisizlik durumunda baskalarimin dikkatinin bireyin
yetenek ve beceri diizeyi yerine kendini sabotaj stratejisine odaklanmasini ve bireye
yapilan olumsuz yiiklemelerin azalmasin1 saglamaktadir. Basari durumunda ise,
sabotaja karsin basarilt oldugundan dolay1 bireyin yetenek ve beceri diizeyinin ¢ok
yiiksek olarak algilanmasini saglamaktadir (Rhodewalt ve Vohs, 2005). Bu durumda
birey, iki sonugtan hangisiyle karsilasmis oldugu 6nemli olmaksizin, karli ¢ikmis ve
basariya ulasmis olacaktir. Bu davranisin kdkeninde hem basarilart igsellestirerek
kisisel kazang saglama hem de basarisizliklart dissallagtirarak mazeret bulma durumu
vardir. Ancak mazeret bulmanin ve davranigsal kendini sabotajin kronik ve asiri

formlarinin kisiye zarar verebilecegi ileri siirlilmektedir (Feick ve Rhodewalt, 1997).

Mazeret bulma egilimi gosterenlerin  kendi basarilarinin  6niine  bariyerler
yerlestirdikleri ve bu sekilde performanslarini tehlikeye attiklar1 diisiiniiliir. Basarisiz
olurlarsa basarisizliktan yetenek eksikligi degil engel sorumlu tutulabilir; ancak
engele ragmen basarirlarsa engelin iistesinden geldikleri i¢in ek itibar kazanabilirler.
Mazeret bulma boylece tek strateji ile iki hedefe hizmet edebilmektedir: Kisinin
kendi basarist oniine engeller koymasi hem basarisizliga karsi koruyucu bir gerekge

saglayabilir hem de basaridan dolay1 sayginligini artirabilir (Tice, 1991).

Aligkanlik halindeki mazeret bulmanin ya da davranigsal kendini sabotajin sonuglari
en azindan ii¢ nedenle negatif olabilir. ilk olarak, 6rnegin alkol tiiketimi gibi kimi
davramglar kisileri giigten diisiirebilir. Ikinci olarak, bu davramslar sonugta
performansi azaltabilir ve performans azalmalarinin iyilik hali ve uyum iizerinde
genis cesitlilikte etkileri olabilir. Ugiincii olarak, mazeret bulma kendini aldatmay1

igerebilir (Tsai ve Zuckerman, 2005).

Kendini sabotaj kavramini ele alan bazi yazarlar bu kavrami; egoyu tehdit eden bir
gorevdeki basariyr zorlastiran davranigsal bir strateji olarak ele almistir. Bu
tanimlama basarisizligi agiklamayr saglamaktadir (Leary ve Shepperd, 1986). Her

birey, kendisiyle ilgili olumlu benlik imajina sahip olmak ister ve diger insanlar
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tarafindan da olumlu bir sekilde algilanmak arzusundadir (Ben-Zur, 2005).
Basarisizlik yasadiginda ise, digerleri tarafindan yetencksiz birisiymis gibi
algilanmak istemez. Bu nedenle performansinin degerlendirilmesi olasiligiyla
yiizlestiginde birey, basarili bir goriinlim sergileyebilmeyi ve bu goriinimi
koruyabilmeyi arzu etmektedir. Bunu saglayabilmek icin de birey Oncelikle
benligiyle iligkili olan gorevlerde sergiledigi yetenege yonelik gelisen sosyal
cikarimlar1  yonetmelidir. Bu noktada kendini sabotaj stratejileri bireyin
basarisizligini mazur gostermesine yardimer olmaktadir. Bu yoniiyle kendini sabotaj,
basarisizligit mazur gostermek veya digsallastirmak amaciyla kullanilan bir imaj
yonetme stratejisidir (Abacit ve Akin, 2011). Ancak diger yandan davranigsal kendini
sabotaj ve bunu talep etmek arasindaki farklilik da 6nemlidir (Rhodewalt ve
Tragakis, 2002). Sozel ve davranigsal kendini sabotaj yapisal olarak farklidir, ayni
zamanda kavramlarin belirleyicileri de ¢ogunlukla birbirine benzememektedir

(Prapavessis ve digerleri, 2003).

Davranigsal sabotajla ilgili olarak bireyler performans dncesi, basarisiz olduklarinda
bir bahaneye siginabilmek igin kendilerine davranigsal engeller yaratabilirler. Alkol
ve uyusturucu kullanarak (Leary, 1996; Higgins ve Harris, 1988), ¢aba harcamasini
azaltarak (Rhodewalt ve Fairfield, 1991), smava yeteri kadar hazirlanmayarak
(Burger, 2006), tiyatro ya da miizikle ilgili performansindan Once provalari
kagirarak, yapmasi gerekenleri yeteri kadar yapmayarak (Rhodewalt, Saltzman ve
Wittmer, 1984), tanisma randevusuna ge¢ giderek (Newman ve Wadas, 1997)
davranigsal engelleri gosterebilirler ve boylece kendini sabote etmeyi istemis olurlar
(Thompson, 2004).

Ogrencilerde goriilen kendini sabotaj, bazi &grencilerin kendisindeki yetenek
eksikligine iliskin bagkalarinin algisindan kurtulmak i¢in kullandig icgiidiisel bir
stratejidir. Engelleyici davranislar, akademik gorev ve sorumluluklar: erteleme,
arkadaglarla vakit harcayarak ¢aligmaya zaman birakmama, bahaneler bulma, yeteri
kadar caligmama gibi davranis Oriintiileri ile basariy1 6nleme olarak tanimlanabilir
(Urdan ve Midgley, 2001). Bununla ilintili olarak yapilan bir ¢alismada, kendini
sabotaj ile basar1 gereksinimi arasinda olumsuz iligki bulunmustur (Elliot ve Church,
2003). Bir baska arastirmada ise, kendini sabotaj ile i¢sel giidillenme arasinda

olumsuz yonde iliski elde edilmistir (Deppe ve Harackiewicz, 1996). Su ana kadar
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yapilmis olan arastirmalar bu gibi durumlarin kendini sabote etme davranisini

gosterme olasiligini artirdigini ortaya koymustur (Hirt ve digerleri, 2000).
2.1.2.1 Kendini sabotaj bicimleri

Kendini sabotaj, bireyin kendi potansiyelini ortaya koymasini engelleyen yontemler
belirlemesi ve kendine bu engelleri koymak i¢in hakli gerekgeleri oldugunu
mantigina uydurmasiyla ortaya ¢ikan, bireyin giiciinii ve performansini ketleyen bir
davranig bi¢cimidir. Caligmalar1 erteleyerek dolayli yoldan haklilik ve delil bulma,
kendini sabotaj davranigin bir diger ifade sekli olarak belirtilebilir (Ferrari ve Tice,
2000).

Kendini sabotajla ilgili genis bir literatiir vardir (Alesi ve digerleri, 2012). Bu
baglamda kendini sabotaj stilleriyle ilgili bilim insanlar1 c¢esitli siniflandirmalar
yapmiglardir. Alanyazina baktigimizda kendini sabotaj bi¢imlerinin ikiye ayrildiginm
gormekteyiz. Kendini sabotaj bigimlerinden birincisi davranigsal kendini sabotaj
(behavioral self-handicapping), digeri ise sozel kendini sabotajdir (verbal self-
handicapping). Bireyler, yorgunluk, alkol ya da uyusturucu kullanimi, dikkatsizlik ve
benzeri gergek engeller yaratarak kendilerini sabote edebilirler. Ya da hasta, kaygili,
utanga¢ olduklarini veya sarsici olaylarin kurbani olduklarini iddia ederek mazeret
bulabilir ve sozel kendini sabotaja bagvurabilirler (Peplau ve digerleri, 2010).

Davranissal kendini sabotaj, sozel kendini sabotaja gére daha biiyiik bir basarisizlik

riskidir.

Bir diger goriise gore kendini sabotaj literatiiriindeki en 6nemli ayrim davranigsal
engeller (behavioral/acquired self-handicapping) ve sozel kendini sabotaj
(claimed/verbal/self reported self-handicapping) arasindadir (Tsai ve Zuckerman,
2005). Bireyler basarisizlik karsisinda sozel olarak kendilerini sabote edebilirler.
Utangacliklarini, smav  kaygilarini, olumsuz duygu durumlarini, fiziksel
semptomlarini ve ge¢mis travmalarini (Leary, 1996) suglayarak pek ¢ok bahane
tiretebilirler. Bu durumda mazeret bulma s6z konusudur. Bu eylemler ya da iddialar
kisinin basarili olma sansini azaltabilir; ancak ayni1 zamanda basarisizlii agiklamak
igin gecerli bir mazeret olarak kullanilabilirler (Burger, 2006). Ornegin bazi
Ogrenciler basarisizliklarla karsilagsma olasiligina karsin; ¢alismayi erteleme veya

yetersiz calisma, az ¢aba harcama gibi davraniglar gosterebilirler. Boylece akademik
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basarisizlik durumunda, kendi yeteneklerini tartismaksizin bu davranislart gerekce

gosterebileceklerdir (Cavendish, 2005).

Berglas ve Jones (1978) ise kendini sabotaji ii¢ baslikta ele almis ve bunlar1 tehlike,
strateji ve gizilgiic (potansiyel) olarak smiflandirmistir. Bu unsurlar hem kendini
sabotaj secenegini hem de kendini sabotaj davranisini belirleyebilir. Birey, en basta
onemli bir yetenegine karsi tehdit algilamalidir. Sonrasinda yasanacak olaydan once
kendini sabote edebilecek firsatinin olmasi gerekecektir. En &nemli ve en son
noktada ise, kendini sabotaj davranisinin sonuglari, gérevdeki mutlak basarisizliktan
daha az tehdit edici olmalidir (Hanson, 2004). Ciinkii kendini sabotajin
kullanilmasimin nedeni ¢ogunlukla, bireyin yetenegine dair alginin olumsuz

olabilecegi endisesinden kaynaklanir (Schultheiss ve Brunstein, 2000).

Literatiirde, genel olarak kendini sabotaj kavrami davranigsal ve sozel kendini
sabotaj olarak iki sekilde ifade edilmektedir (Leary ve Shepperd, 1986). Sozel veya
6z bildirimli yani bireyin kendisini ifade ettigi kendini sabotaj, performansin
basarisiz olmasi durumunda bir bahane olarak sunulmaktadir. S6zel olarak kendini
sabote etme durumunda birey, i¢inde bulundugu durumlarin olumsuz oldugunu ve
basarisiz olmasina bu kosullarin neden oldugunu belirtecektir. Bu tutum bir ¢esit
iddia edilen engeller anlamimna gelmektedir (Ryska, 2002). Bireyin verimli
performans sergilemesini ve potansiyel enerjisini ortaya koymasini onledigi ve
basarisizligina gerekce olarak sundugu bu tiir engeller, arastirmalarda sozel kendini

sabotaj bigimleri olarak isimlendirilmektedir.

So6zel kendini sabotaj stratejilerine; bir zorlukla karsilasan bireyin uykusuz veya
sinirli oldugunu soyleyerek kendini geri ¢ekmesi (Hirt, Deppe ve Gordon, 1991),
psikolojik ve fiziksel semptomlar bildirmesi veya hipokondrik egilimler sergilemesi,
sosyal kayg1 yasadigini 6ne siirmesi, travmatik olaylar yasadigini 6ne slirmesi, gérevi
sikict buldugunu belirtmesi (Deppe ve Harackiewicz, 1996) gibi séylemleri 6rnek
olarak verilebilir. Kendini sabotaj stratejileri daha ¢ok kesin bir basarisizlik veya
basarisizlik olasiligi durumlarinda ortaya konur (Brown ve Kimble, 2009). Sozel
kendini sabotaj ise sadece basarisizlik durumlarinda koruyucu islev gormekte, basari
kazanmada bir katkis1 olmamaktadir (Crant ve Bateman, 1993). Bu davranisin
onemli olaylar 6ncesinde daha fazla goriinmesinin nedeni budur (Sheppard ve Arkin,

1989).
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Davranigsal kendini sabotaj stratejileri ise, istendik, dogrudan performansi
etkileyebilen ve gozlenebilir eylemlerdir. Davranigsal kendini sabotaj, sdzele gore
basar1 sansin1 gercekten azalttigi i¢in daha fazla olumsuzluklara yol agmaktadir. Bu
nedenle hem daha maliyetli hem de sonuglar1 daha agir olabilen bir davranis
bicimidir. Davranigsal kendini sabotajda birey, gorevi etkin bir sekilde zorlastirir.
Ornegin erteleme, gorev icin yetersiz performans sergileyecek olan bireyler igin iyi

bir kendini sabotaj stratejisidir (Ferrari, 1991; Lay, Knish ve Zanatta, 1992).

Davranigsal kendini sabotaj stratejilerine; bireyin sorumululuk ve faaliyetlerini
ertelemesi, goreviyle ilgili olmayan aktivitelerle asir1 ilgilenip asil gdrevini ihmal
etmesi, ulasilmasi gii¢ hatta imkansiz hedefler belirlemesi, madde, ila¢ ve alkol
kullanmasi, sagligina dikkat etmeyerek hastaliklara yakalanmaya agik hale gelmesi
ve viicudunu korumamasi, gorevi basarabilmek i¢in gerekli alistirmalar1 yapmamasi
ve c¢aba harcamamasi, yetenegini korelten performans ortamlari se¢mesi gibi
ornekler verilebilir. Bu davraniglar sonrasi dogal olarak basarisizliklar meydana
gelecek, kendini sabotaj davranigi ile basarisizligin tekrarlanmast durumu dogru

orantili olarak ilerleyecektir (Cantor, 1990).

Konuyla ilgili olarak yapilan bir arastirmaya gore 6z saygi diizeyi diisiik bireyler
kendini biiyiik bir riske atmak istemeyecegi icin sdzel kendini sabotaj1 tercih ettigi
bulgusuna ulagilmistir (Martin ve Brawley, 2002). Ciinkii kendini sabotajin temeli
karli ¢itkmaya dayanmaktadir ve kendini sabotajin %100 negatif oldugu durumlara
neredeyse hi¢ rastlanmaz. Yapilan baska bir arastirmada ¢ikan sonug ise, kendini
sabotaj stratejilerinin orta diizeyde ya da arada sirada kullanilmasi durumunda, benlik
saygisint korumak veya gelistirmek biciminde etkiye sahip olacagi yoniindedir
(Petersen, 2014).

2.1.2.2 Kendini sabotaji giidiileyen etmenler

Bireyin yapmasi gereken gorevin, direkt olarak bireyin benligiyle iliskili olmasi,
gbrevin birey icin Onemli olmasi veya bireyin gorevdeki performansinin diger
bireyler tarafindan izlenmesi kendini sabotajin ortaya ¢ikmasini kolaylastirmaktadir.
Ayrica basariya ulagsma agisindan bireyin belirsizlik yasamasi, ulasilabilecek baska
bahanelerin bulunmamasi, kendini sabotajin makul olmasi ve o anda benligi
korumaktan daha 6nemli olabilecek kaygilarin bulunmamasi gibi faktérler de kendini

sabotaj olasiligini artirmaktadir (Eddings, 2003).
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Herhangi bir performansin bireyi kendini sabotaja gilidiilemesi i¢in o performansin
ciktisinin bireyin benligiyle iliskili olmasi ve birey igin bir dnem tasimasi gerekir.
Eger performanstaki basarisizlik bireyin kendilik imajmi1 etkilemiyorsa, bu
performanstan elde edecegi sonug bireyi imaj yonetme stratejileri kullanmaya tesvik

etmeyecektir (Rhodewalt ve VVohs, 2005).

Arastirmalar gorevin birey i¢in 6nem diizeyinin, kendini sabotajin ortaya ¢ikmasinda
en onemli etken oldugunu dogrulamislardir. Omegin bir {iniversite grencisi
matematik dersinin sinavindan elde ettigi basariyi, sayisal yeteneginin bir gdostergesi
olarak algilayabilir. Bu algilama Ogrencinin kendini sabote etmesi ic¢in yeterli
degildir. Ogrencinin bu dersin smavindan &nce kendini sabotaj egiliminde
bulunabilmesi i¢in ayn1 zamanda sayisal yetenegin kendisi i¢in dnemli olduguna

inanmalidir (Abaci ve Akin, 2011).

Rhodewalt ve digerleri (1984) yiiziicii ve golfgiilerden olusan iki grup iizerinde
gorevin Onemi ve kendini sabotaja iliskin bir ¢alisma yiirlitmiisler; arastirma
sonucunda performansin birey i¢in dnemi arttik¢a bireyin kendini sabotaj oraninin da
ayni sekilde arttigini bulmuslardir. Diger yandan Ntoumanis ve digerleri (2009)
tarafindan yapilan ¢alismada, idman yapmaya ayrilan siire ile 6z-yeterlige bigilen
deger arasindaki iliskinin ¢ok diisiik diizeyde oldugu belirlendi. Bu c¢alisma kendine
giiveni olmayan sporcularin, idman yapmamak bi¢ciminde bir kendini sabote etme

yontemi belirlediklerini ortaya koymaktadir.

Bireyin kendini sabote etmesini giidiileyen bir diger etmen gorevdeki basariya iligkin
belirsizliktir. Arastirmalarda vurgulandigi tizere, onceki deneyimlerinde neden ve
nasil 6diil aldigin1 bilmeyen birey, gelecek yasaminda bir belirsizlik yasayacaktir. Bu
durumda kendini sabotaja neden olan temel etmen, bireyin gelecekteki
performansina yonelik giivensizligidir (Baumeister ve Scher, 1988). Diger yandan
kendini sabotajin perfomans iizerindeki etkilerini inceleyen arastirmalar, uzun siireli
performans diisiikliigiiniin olas1 nedenini motivasyonun diismesine ve goreve adapte
olamamaya baglamaktadirlar (McCrea, 2008). Motivasyon diismesi ve goreve adapte
olamama durumu ise siirekli olarak basarisizligi doguracaktir. Bu noktada kendini

sabotajin uzun siireli sonuglarindan biri belki de tiikkenmislik olacaktir (Akin, 2012b).

Iyi olmak 6nemliyse ancak birey bunu nasil basaracagma iliskin bir 6ngériiye sahip

degilse veya iyi olabilecegine inanmiyorsa, kendini sabotaj i¢in son derece uygun bir
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ortam gelismis demektir. Ayn1 zamanda basarisiz deneyimler bireyin yeteneklerine
giiven duymasini engelleyerek yeteneklerine iliskin belirsizlik yasamasina yol
acabilir ve boylece gelecekteki gorevlerde performans sergilemesini engelleyebilir.
Bu durum da kendini sabotaja yol agar, 6zellikle de basarisizlik bireye 6zelse. Diger
yandan birey, benlik imajin1 korumak ve 6z saygiy1 desteklemek igin ¢abalayarak;
benligine yonelik tehditlere karsi savunmaci davranislar sergiler. Bu stratejiler
bilingli veya bilingsiz olabilir ve bu stratejiler hem bireyin kendisinin hem de diger
bireylerin yetenegine iliskin algisimi etkilemeyi amaglayabilir (Rhodewalt ve Vohs,
2005). Jones ve Berglas (1978) ise, kendini sabote eden bireyin benlik imajim
korumak ve diger bireylerin yiikklemelerini manipiile etmek i¢in; “engeller
olusturacagini, engelleri abartacagini, basarisizlik durumunda bireysel sorumlulugu
azaltan, basar1 durumunda ise artiran etkenlere bel baglayacagini” 6ne sitirmiistiir

(Abaci ve Akin 2011: 202).

Burada dikkat edilmesi gereken oOnemli bir nokta; kendini sabotajin bir olay
gerceklestikten sonra onu mantiga uydurma olmadigi, daha ¢ok performansi yerine
getirmeden Once gerceklesen olay Oncesi bir manipiilasyon taktigi oldugudur.
Kendini sabote eden bireyin, olduk¢a degerli ancak bir o kadar da nazik olan benlik
yapisint koruyabilmek icin basarisizlik riski almaya goniillii oldugu varsayilmistir
(Rhodewalt ve Davison, 1986). Bu anlamda kendini sabote eden, karmasik ve yogun
bir diisiinsel siire¢ sonunda bu eylemi yerine getirir. Bundan dolayidir ki bireyler,

zihinleri mesgul oldugunda daha az kendini sabotaja basvururlar (Silvera, 2000).

Kendini sabotaj alaninda yapilan ¢alismalar, bireyin kendini 6zel ve genel anlamda
nasil yorumladigint ve kendi anlamliligina yonelik yiiklemelerini anlamay1
amaclamaktadir. Bu amaca ulasabilmek i¢in arastirmacilar, bireylerin nigin
kendilerini olumlu bigimde sunma ve izlenim yonetmeye giidiilediklerini uzun yillar
incelemistir. Bu sorunun cevabi {i¢ etkenle agiklanabilir: 1) Kimlik gelistirme
ihtiyaci, 2) Oz saygi koruma ihtiyaci ve 3) Arzu edilen bir sosyal veya maddi ¢ikt:
elde etme ihtiyaci. Bireyin bu etkenlere ne kadar fazla ihtiyaci varsa, izlenim
yonetimi o diizeyde artacaktir (Abaci ve Akin, 2011). Bu iki etmen birbiriyle dogru

orantili olarak artmaktadir.
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2.1.2.3 Kendini sabotaj ile diger degiskenler arasindaki iliskiler

Kendini sabotaj dogrudan veya dolayli olarak birgcok psikolojik ve sosyal yapiyla
iligkilidir. Arasgtirmanin bu bdliimiinde kendini sabotajin iliskili oldugu yapilardan bir

kismi incelenecektir.
2.1.2.3.1 Kendini sabotaj ve cinsiyet

Kendini sabotaj kavramini temel alan birgok ¢alisma yapilmistir ve bu ¢aligmalarin
onemli bir kisminda cinsiyetin kendini sabote etme davranisi iizerindeki etkisi de
incelenmistir. Arastirmalardan elde edilen sonuclar (davranissal ve sozel kendini
sabotaj hari¢) tutarli ve sistematik olmasa da, kendini sabotaj egilimindeki cinsiyet
farki, sonuclar arasindaki farki anlamak i¢cin muhtemel yollardan birincisidir (Kim,

Lee ve Hong, 2012).

Yapilan ¢aligmalarda erkeklerin kendini sabote etme davranisina kadinlara goére daha
istekli oldugu bulgusu elde edilmistir (Hirt, McCrea ve Kimble, 2000; Kimble ve
Hirt, 2005). Kendini sabotajla ilgili ilk deneysel arastirmada Jones ve Berglas (1978),
bagintisiz basar1 geri bildiriminin ardindan sadece erkeklerin performans azaltici
ilaglar1 segerek kendilerini sabote ettiklerini rapor etmistir. Ayn1 durumda kadinlar
kendini sabotaji tercih etmemis ve performans azaltici bir ila¢ kullanmamistir. Ayrica
erkeklerin kadinlara gére kendilerini daha fazla sabote ettikleri gézlenmekle birlikte
kadinlarin s6zel mi yoksa davranigsal kendini sabotajla m1 daha fazla mesgul

olduklarina iligskin az sayida kanit bulunmaktadir (Leary ve Shepperd, 1986).

Kadmlar i¢in davranigsal kendini sabotaj biiylik bir risktir, bundan dolay1 onlar
kendilerini sabote etme durumunda genel olarak s6zel kendini sabotaji ve izlenim
yonetimini tercih ederler (McCrea ve digerleri, 2007). Bircok ¢aligsma sonucuna gore,
ozellikle davranissal kendini sabotaja sadece erkekler bagvurmaktadir (Brown, Park

ve Folger, 2012).

Erkekler beceri ile performansa 6nem verirken kadinlar ¢aba ve motivasyona dnem
vermekte (Gaeddert, 1985; Sutherland ve Veroff, 1985), bunun yaninda yiiksek
diizeyde bir is ahlakina sahip olmay1 6ncelemektedirler (Martin ve Kirkcaldy, 1998).
Birey, performansina ve kendi benligine ne kadar odaklanirsa kendini sabote etme
davranigina da ayni oranda basvurur. Kendine odaklanma, yalnizca erkeklerde

izlenim yonetimine iliskin kaygilara temel olusturur (Park ve Brown, 2014).
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2.1.2.3.2 Kendini sabotaj ve 6z-yeterlik

Ozellikle erteleme ¢alismalart yiiriitiiliirken, arastirmacilar tarafindan 6z-yeterlik ve
kendini sabotaj kavramlarinin {izerinde 6nemle durulmustur (Strunk ve Steele, 2011).
Bu ii¢ kavramin birbiriyle siki bir iliski igerisinde oldugu kanisi, arastirmacilar
arasinda yayginlasmaktadir. Bir meta analiz ¢alismasinda bir tiir kendini sabote etme
davranig1 olan akademik erteleme ile 6z-yeterlik arasinda negatif bir iliski oldugu

bulgusuna ulasilmistir (Steel, 2007).

Beck, Koons ve Milgrim (2000) simav performansin1 6lgmek amaciyla yaptiklar: bir
aragtirmada, 0z-yeterligi zayif ve yiiksek diizeyde kendini sabotaj egilimine sahip
Ogrencilerin  diisiik diizeyde kendini sabotaj egilimine sahip 0Ogrencilerle
kiyaslandiginda; sinavlarda diisiik performans sergilemek amaciyla daha az ders
calistiklari, daha fazla erteleme davranisi gosterdikleri ve az sayida ders notu
tuttuklar1 bulgusuna ulagmiglardir. Bu baglamda arastirmalarda kendini sabotaj
egilimi ile 6z-yeterlik arasinda negatif yonde bir iliski oldugu ve biri arttiginda
digerinin azaldig1 bulgusuna ulasilmistir. Normalde beklenen veya olmasi gereken
durum farkhidir. Insanlar genel olarak basarisizliklar1 deneyimlediklerinde bu
durumdan bir seyler 6grenmeye, boylelikle yeteneklerini gelistirmeye iliskin biiyiik
bir istek ve motivasyona sahiptirler (Park, Bauer ve Arbuckle, 2009). Ancak gerekli
diizeyde 0z-yeterlige sahip olmayan bireyler istek ve motivasyon kaybi1 yasamakta,

sonrasinda ise ¢oziimii kendini sabote etmekte aramaktadirlar.
2.1.2.3.3 Kendini sabotaj ve anne baba tutumlari

Bireyi kendini sabotaj stratejilerine yonlendiren sosyal giidiiler ebeveyn etkisiyle de
iliskili olabilir. Ebeveynlerin bireyin deneyimlerini degerlendirici, katki saglayict ve
yorumlayici olarak gormesi son derece dnemlidir. Birey sadece kendini ebeveynine
basarili ve yetenekli birisi olarak sunmakla kalmayip ayni1 zamanda performansiyla
ilgili ebeveyninden beklemedigi ve istemedigi bir tepki alabilme ihtimaline karsilik
0z saygl diizeyini koruma giidiisiiyle de hareket edecektir. Sonunda bireyin
deneyimine yonelik ebeveyninin inang ve davranmiglarina iliskin algi ve basar
beklentisi olusacaktir. Bu siire¢ sonunda birey, ebeveyninden alabilecegi muhtemel
bir istenmeyen tepki veya yetersizlik duygusuna kars1 6z saygisin1 koruma ihtiyaci
duyacaktir. Bunu saglamak i¢in de ebeveyninin izlenimlerini yOnetme ihtiyaci

hissedecektir. Bu durum, bireyin kendini sabote etmesinin temelindeki ikircikli
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duruma isaret etmektedir (Moore, 2006). Bu noktada kendini sabotajin uyumsuzluk
doguran stratejilerden birisi olabilecegi goriilmekte, uzun vadede istenmeyen
istenmeyen gorlintii dogurabilmekte ve basar1 olasiligimi da azaltabilmektedir

(Shepperd ve Kwavnick, 1999).
2.1.2.3.4 Kendini sabotaj ve erteleme davranisi

Kendini sabote etme ile erteleme, birbirini tetikleyen ve etkileyen davranis
bi¢imleridir. Flett, Blankstein ve Martin (1995) erteleme davranisini; tamamlanmasi
gereken gorevleri tipik olarak geciktirmede irrasyonel bir egilim olarak
tanimlamaktadirlar. Haycock, McCharty ve Skay (1998) erteleme davranigini; isleri
son ana birakma, yapilmasi gereken islerin, alinmasi gereken kararlarin ve
sorumluluklarin son ana kadar birakilmasi olarak tanimlamislardir. Ertelemeyle ilgili
sistematik bir tanim Milgram (1991) tarafindan sunulmustur. Bu tanima gore
erteleme icin duygusal ve davranissal bilesenleri de vurgulayan dort énemli unsur
bulunmaktadir. Bunlar; a) Geciktirilen bir davranis dizisi, b) Yetersiz davranigsal bir
iiriinle sonuglanmasi, ¢) Onemliymis gibi algilanan bir gérev, d) Sonugta yasanan
duygusal karmasadir. Bu durumun ortaya koydugu bir gergek vardir ki: Kendini

sabotaj stratejik bir diisiinme siireci icerir (McCrea ve Flamm, 2012).

Erteleyici bireyler, erteleyici olmayanlara gore benlik imgesine yonelik daha c¢ok
kaygilanmakta ve olumsuz bir imge sergileme olasiligi bulunan durumlardan
kacinmaya calismaktadir. Ona gore higbir eylemde bulunmamak basarisizlik riskini
almaktan ve beceriksiz goriinmekten daha iyidir. Erteleme bir goreve baslamayi
engelledigi i¢in birey basari firsatin1 artiracak herhangi bir ¢aba sergilemez. Diisiik
0z deger duygusuna ve yiiksek sosyal kaygiya sahip olan erteleyiciler, ozellikle
digerlerinden daha az yetenekli goriineceklerine iligkin kaygilanmaktadirlar. Bu
nedenle erteleme davranisi sergileyen birey, digerlerinden daha basarisiz olacagini
diisiinerek kendini sabotaj stratejilerine bagvurmakta ve boylelikle 6z deger

duygusunu ve sosyal goriiniimiinii korumaya cabalamaktadir (Abaci ve Akin, 2011).
2.1.2.3.5 Kendini sabotaj ve basa ¢ikma

Zuckerman, Kieffer ve Knee (1998) tarafindan yiiriitiilen, kendini sabotaj ve basa
cikma stratejileri arasindaki iligkileri inceleyen arastirmalardan elde edilen bulgular,

kendini sabotaj diizeyi yiiksek bireylerin stresle iligkili olumsuz duygular azaltan
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duygu odakli basa c¢ikma stratejilerine basvurduklarini gostermistir. Eronen ve
digerleri (1998) yaptiklar1 ¢alisma sonucunda, olusturduklar: iki gruptan biri olan
kendini sabotaj stratejilerini uygulayan grubun goreve karsi yiiksek diizeyde ilgisiz
davraniglar sergiledikleri bulgusuna ulagmistir. Ayrica bu gruptakilerin diisiik
diizeyde basar1 beklentisi tagidiklari, kotiimserlikten korunmaci stratejiler izledikleri
ve iyimser bireylere gore daha diisik diizeyde iyimserlige sahip olduklar

gorilmistiir (Eronen, 1998).

Kendini sabotaj ile basa c¢ikma stratejileri arasindaki iliskileri inceleyen
arastirmalardan elde edilen bulgular, kendini sabotaj diizeyi yiiksek bireylerin stresle
iligkili olumsuz duygulart azaltan duygu odakli basa ¢ikma stratejilerine
bagvurduklarini gostermistir. Stresin kaynagmi arastirip sorunu kaynagindan
cozmeyle iligkili olan problem odakli basa ¢ikma ise kendini sabotajla iligkili

bulunmamistir (Abaci ve Akin, 2011).
2.1.3 Oz-Yeterlik

Oz-yeterlik (yetkinlik) kavrami ilk énce “Self Efficacy: Toward a Unifying Theory
of Behavioral Change” adli makalede Bandura tarafindan tanitilmistir (Bandura,
1977). Bandura, 1986’da bu kavrami insan davranisinin sosyo-bilissel teorisi igine
yerlestirmigstir. Bandura 1997 yilinda bu ¢alismasini “Self Efficacy: The Exercise of
Control” adli kitabinda yayinlamis ve 6z-yeterligin (yetkinligin) insanin basar1 ve
refahin1 diizenleyen diger sosyo-bilissel faktdrlerin uyum ig¢inde isledigi kisisel ve

kolektif merkez teorisi i¢inde oldugunu belirtmistir (Pajares, 1997).

Ulkemizde arastirmacilar “self-efficacy” terimini Tiirkgede farkli kavramlarla ifade
etmislerdir. Atic1, Ozyiirek ve Cam (2005) ve Yiyit (2001) “yetkinlik beklentisi”
kavramini benimserken, Goziim ve Aksayan (1999) ve Otacioglu-Giirsen (2008) “6z-
etkililik” kavramini kullanmiglardir. Birgok arastirmaci ise yaygin olarak kullanilan
gevirisini, yani “0z-yeterlik” seklinde tanimlanmasini tercih etmislerdir (Afacan,
2008; Aksoy ve Diken, 2009; akt. Asarli, 2012). Bu ¢alismada “self-efficacy”

kavraminin, 6z-yeterlik olarak kullanimi tercih edilmistir.

Oz-yeterlige teknik olarak “algilanan 6z-yeterlik” denmektedir. Oz-yeterlik, bireyin
belli bir performans: gostermek icin gerekli etkinlikleri organize edip basarili olarak

yapma kapasitesine iliskin kendi yargisi olarak tanimlanir. Diger bir ifadeyle, bireyin
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gelecekteki karsilasabilecegi giic durumlarin istesinden gelmede ne derecede
basarabilecegine iliskin kendi hakkindaki yargisi, inancidir (Senemoglu, 2009).
Algilanan 6z-yeterlik bireyin giidiilenmislik diizeyini kontrol etmesine yardimci olur.
Birey hangi 6l¢iideki stres ve baski durumunda ne kadar heyecanlandigini kontrol
edebilir. Tecriibeyle, kendisini tehdit eden durumlari etkileyecegine inanir ve
giidiilenmislik diizeyini denetim altina alabilir. Eger birey bu durumu bilissel olarak
kontrol edemezse, uyarilma otomatik olarak gergeklesir (Ulgen, 1997). Bir diger
ifadeyle bireyin, belli bir performansi gostermek i¢in gerekli etkinlikleri organize
etme ve basarili olarak yapma giiciine iliskin kendi yargisina 06z-yeterlik denir
(Bandura, 1997). Oz-yeterlik, kisinin sorumluluklarini yerine getirme becerisine

iliskin kendine giliven diizeyidir (Bandura ve Locke, 2003).

Albert Bandura tarafindan gelistirilen “sosyal bilissel 6grenme kuraminin” 6nemli
kavramlarindan biri olan ‘self-efficacy belie Tirk¢e’ye 6z-yeterlik inanci’ ve
‘yetkinlik beklentisi’ olmak iizere iki farkli sekilde cevrilmistir (Kuzgun, 2000). Oz-
yeterlik algisi, bireyin belli durumlar1 basarabilmek tizere izlenmesi gereken yolu
belirleyebilme ve uygulayabilme konusundaki becerisine olan inancimi gosterir. Oz-
yeterlik inanci bireyin dogru ya da yanlis etkinlikler yapma davranisini etkiler, ayni
zamanda bireyin bir sorun ile karsilastiginda sorunu ¢ézmek i¢in ne kadar caba

harcayacaginin ve ne kadar 1srarci olacaginin da belirtisidir (Bandura 1982).

Oz-yeterlik (yetkinlik), bir isi ve gdrevi etkileyen bireysel yeterliklerle ilgili inanglar;
sonu¢ beklentisi ise, eylemlerin belirli sonuglar doguracagi ile ilgili inanglardir
(Tekin ve Ustiin, 2009). Diger bir ifadeyle 6z-yeterlik bireyin, farkli durumlarla bas
etme ve bir etkinligi bagarma yetenegi ile kendi kapasitesine iliskin algilayisidir
(Pajares, 1996). Oz-yeterlik, “bireyin kendisinden beklenen durumlari ydnetmesini
saglayacak yeteneklere olan inanc1” olarak tanimlanmaktadir. Bandura’ya gore giicli
oz-yeterlik inanglarina sahip olan insanlar yeni karsilastiklar1 ve miicadele etmek
durumunda olduklar1 yasantilardan kagmazlar, eylemlerini ise basarili bir sekilde
tamamlamak i¢in oldukga kararlidirlar. Zayif 6z-yeterlik inanglarina sahip
insanlarda, belli gérevleri yerine getirme asamasinda gii¢lii 6z-yeterlik inancina sahip
insanlara nazaran gerginlik, stres ve hosnutsuzluk duygular1 ile hosnutsuzluk

yasantilar1 ortaya ¢ikar (Bandura, 1997).
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Oz-yeterlik; gergekci olmayan iyimserlikle ve hayallerle ayni degildir. Aksine,
deneyime dayanir, mantikli olmayan riski almaya yol agmaz ve bireyin yeteneklerini
gelistirmesiyle atak davramiglara Onciilik eder. Bireyin kendi yeteneklerini,
kapasitesini daha objektif bir sekilde degerlendirmesini saglar (Yigitbas ve Yetkin,
2003). Oz-yeterlik; icinde bilissel, sosyal, duygusal ve davramgsal becerileri
barindiran ve sayisiz amaglar dogrultusunda, yoneltilmek ve organize edilmek

zorunlulugu olan genel bir kapasitedir (Schunk, 1991).

Oz-yeterlik (yetkinlik) algilari; kisinin yasamim biiyiik olciide sekillendirir. Oz-
yeterlik (yetkinlik) algilar1 bireyin is yasamini, akademik basarisin1 ve kariyer
secimini etkiler. Bireyin sosyal yasaminda sigaray1r birakma, aciya dayanma,
korkularla bag etme gibi bir¢cok olayda da 6z-yeterlik (yetkinlik) inanc1 belirleyici rol
oynar (Saygi, 2009). Oz-yeterlik inanci, insanda yetkinlik meydana getirme
sisteminde anahtar rolii oynar. Bu anlamda benzer yeteneklere sahip farkli bireyler
veya farkli kosullar altinda ayni1 birey bireysel yeterliliklerine olan inanglarindaki
dalgalanmalara bagli olarak zayif, yeterli veya istiin performans sergileyebilirler

(Bandura 1997).

Belli bir gorevi yerine getirmek icin birey gerekli olan bilgi, beceri ve yeteneklere
sahip olduguna inanmalidir. Eger birey, bu konuda yeterli diizeyde ikna olmamaissa,
yani o gorevle ilgili yeterli 6z-yeterlik inancina sahip degilse, kendisine 6gretilen
becerileri hi¢ kullanmayabilir. Ozellikle, kolayca sonuca ulasilamayan ¢aba, emek,
devamlilik ve azim gerektiren gorevlerde, 6z-yeterlige sahip olmayan bireylerin,
gorevlerini yerine getirmedikleri siklikla goriilir (Appelbaum ve Hare, 1996).
Yetkinlik (6z-yeterlik) kavrami ile o6zgiiven (self-confidence) ve yetenek algisi
(perceived competence) kavramlari farkli kavramlardir. Ozgiiven ya da yetenek
algis1 kisinin sahip oldugu potansiyelin farkinda olmasiyla ilgilidir. Yetkinlik (6z-
yeterlik) ise kisinin bu potansiyeli performansa/davranisa  doniistiiriip
doniistiirmeyecegi ile ilgili bir kavramdir (Bayraktar ve Ipek, 2009). Oz-yeterlik
inanci, bireyin sahip oldugu kapasitenin, yaptig1 islerdeki basarilarinin, giidiilerinin
ve 0z kavramini olusturan diger oOgelerin bir bileskesi olup; her tiirlii davranig
girisiminin baslaylp baslamayacagini, baslayan bir davranisin ise devam edip

etmeyecegini belirleyici giice sahiptir (Kuzgun, 2000).
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Oz-yeterlik kavrami bir eylemin planlanmasi, gerekli becerilerin farkinda olunmasi
ve Orgiitlenmesi, zorluklarla birlikte elde edilecek kazanglarin gézden gegirilmesi
sonucunda olusan giidiilenme diizeyi gibi 6geleri igerir. Guiglii bir 6z-yeterlik basari
ve iyilik halinin olusmasini, en 6nemlisi kisisel gelisimi ve becerilerin gesitlenmesini
saglar. Onceki basarili deneyimler, kisisel olarak benzer &zellikleri tasiyan diger
insanlarin basar1 6rnekleri, cevreden gelen olumlu geri bildirimler ve olumlu duygu
durum &z-yeterlik inancin1 besleyen kaynaklardir (Bandura, 1997; Yildirim ve ilhan,
2010).

Oz-yeterlik kisinin sahip oldugu yetenekler degil, bir ise baslamada yeteneklerine
olan inanglardir (Zengin, 2003). Yetenekler, insanlarin diinya hakkinda ne bildigi,
diinyada neyi nasil yapacaklarini bildikleri seylerdir. Yetenek, biligssel yapilarin
araligini ve kalitesini yani bireysel kapasiteyi i¢ine alir. Oz-yeterlik inanci, belli
alanlardaki ve durumlardaki bireyin yeteneklerini deneyerek yapabilecekleridir
(Donald, 2003).

Oz-yeterlik, 6z saygi kavrami ile ayni sey degildir. Oz saygi kavrami, kendi
kendimiz hakkindaki inan¢ ve nasil hissettiklerimizle ilgilidir (Snyder ve Lopez,
2002). Oz-yeterlik, “6z” kavrami ile de aym anlamda degildir. Oz kavram ise bir
bireyin kendisine ait yetenekleri ve kisiligi ile ilgili olarak 6zelliklerine kars1 algisini
(olumlu ya da olumsuz olarak) ifade eder. Ayrica 6z kavrami, 6z-yeterligi ve 6z

saygiy1 da i¢ine alan bir kavramdir (Lee, 2005).

Bir bagka acidan 6z-yeterlik kisinin belli bir gérevi basarabilecegine dair inancidir.
Bu inang, kisinin goreve iliskin davranisa tesebbiis edip etmemesini, bu davranistaki
devamliligini, davranmisa dair giidillenmesini ve sonug¢ olarak edimini etkiler
(Kotaman, 2008). Bu anlamda o&z-yeterlik beklentisinin derecesi “bireylerin
kendilerini 6zel bir etkinligi gerceklestirmede ve karsilarina ¢ikan problemleri

¢ozebilmede yeterli gorme diizeyleri” olarak agiklanabilir (Bandura, 1977).

Bireylerin 6z-yeterlik diizeyleri yiiksek veya diisiik olmaktadir. Bu konuda alanin
otoritesi sayillan Bandura’nin gorlisleri onemli bir yere sahiptir. Bandura’nin
arastirma bulgularina dayanarak, 6z-yeterlik konusuyla ilgili belirttigi noktalar su
sekildedir: Diisiik 6z-yeterlige sahip olanlar kisisel tehlike olarak algiladiklar1 zor
islerden kacinirlar. Takip etmeyi sectikleri amaclarn ile ilgili diisiik diizeyde

beklentilere ve zayif bir kararliliga sahiptirler. Nasil basaracaklarina konsantre olmak
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yerine kendilerini analiz etmeye odaklanirlar. Yiiksek yeterlikteki insanlar ise zor
isleri kagmilmasi gereken bir tehlike olmak yerine basarilmasi gereken zorluklar
olarak goriirler. Boyle bir yeterlik bakisi, ilgiyi arttirir ve etkinliklere derin olarak
dalmalarin1 saglar. Onlerine ugrastirici, zorlayic1 hedefler koyarlar ve bu hedeflerini
devam ettirmekte kararli olurlar. Basarisizlik durumlarinda cabalarini arttirirlar.
Basarisizliklarin1 yetersiz cabaya, eksik bilgiye ve kazanabilecekleri becerilere

yiiklerler (Bandura, 1993).

Kendine giivenen bireyler basarili sonuglar beklerler. Ornegin; yazma kabiliyetlerine
giivenen Ogrenciler yazi odevlerinden yiiksek not almayr umarlar ve 6devlerinin
kalitesinin akademik amaglar tasidigina inanirlar. Aksine, yazma yeteneklerinden
siiphe duyan Ogrenciler ise yazmaya baglamadan Once bile diisiik not alacaklarini

diisiiniirler (Pajares ve Schunk, 2001).

Oz-yeterlik inanc1 bireyin; etkinliklerin sec¢imini, giigliikler karsisindaki sebatini,
cabalarin diizeyini, diislince bi¢imini, duygusal tepkilerini ve performasini etkiledigi
icin Oz-yeterlik algis1 yiiksek ve diisiik olan kisiler arasinda bazi farkliliklar
bulunmaktadir (Coban ve Sardan, 2002). Oz-yeterlige yeterince sahip olmayan
bireyler olaylarin, gériindiigiinden zor oldugunu diisiiniir ve her seye dar bir goriis
acisindan bakarlar ve karsilastiklar1 problemleri ¢6zemezler. Fakat 6z-yeterlikleri
yiiksek olan bireyler zor islerde ve olaylarda rahatlik duygusu iginde daha giivenli ve

giiclii olurlar (Kaptan ve Korkmaz, 2001).
2.1.3.1 Oz-yeterlik tipleri

Aragtirmalara gore, Oz-yeterligin (yetkinligin) iki tipi vardir (Donald, 2003).
Birincisi, belli bir alandaki davranist ortaya koymak icin bireyin algiladig
“yapabilirim” duygusudur. Kirsch buna “akademik 6z-yeterlik” (task self-efficacy)
adinm1 vermigstir. Kirsch’in akademik 6z-yeterlik kavrami, Bandura’nin sosyal
O0grenme kuraminda belirttigi 6z-yeterlik kavrami ile hemen hemen aynidir.
Ogrencilerin sosyal, duygusal ve akademik agidan kendilerine daha iyimser
bakmalarina yardimci olan akademik 6z-yeterligin, uyum ile pozitif yonde iliskili

oldugu belirtilmektedir (Poyrazli, Arbona, Nora, McPherson ve Pisecco, 2002).

Bununla birlikte akademik 6z-yeterligin stres ve kaygi ile de negatif yonde iliskili

oldugu ileri siiriilmektedir (Torres ve Solberg, 2001). Yalmizlik gibi bireylerin iyi
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olmalarina etki edebilecek bir degisken ile de akademik 6z-yeterlik negatif iliskilidir
(Poyrazli ve digerleri, 2002). Diger taraftan, okula ilgi duyma ile akademik 06z-
yeterlik arasinda pozitif iliski bulunmustur (Caraway, Tucker, Reinke ve Hall, 2003).
Bassi, Stace, Fave ve Caprara (2007) akademik 0&z-yeterlikleri yiiksek olan
Ogrencilerin, diisiik olanlara goére akademik islere daha istekli olduklarinm

belirtmektedirler.

Akademik 06z-yeterligin, Ogrencilerin akademik basarilarin1 etkileyen ¢esitli
degiskenlerle tutarli bi¢cimde olumlu yonde iliskili oldugu goriilmektedir. Akademik
0z-yeterlik diizeyi yiiksek 6grencilerin akademik gorevlerde akademik 6z-yeterligi
diisiik Ogrencilere gore daha iyi bir performans sergiledikleri belirtilmektedir
(Edmons, 2002). Ogrencilerin akademik 6z-yeterlikleri yiikseldik¢e zorlu gorevlerin
iistesinden gelebilirler. Diger taraftan, akademik 0z-yeterlikleri diistiikce de etkili
O0grenme stratejilerini kullanamayarak zorlu akademik gorevlerden kaginmaktadirlar

(Chemers, Hu ve Garcia, 2001; Kamin, 2009; Margolis ve McCabe, 2004).

Bir diger goriise gore ise Oz-yeterlik tipleri; performans ve 6grenme 6z-yeterligi
olmak tiizere ikiye ayrilmaktadir (Pajares ve Schunk, 2001). Bireyler bir etkinligin
gereklerini bildikleri zaman, ayni etkinliklerle ilgili ge¢mis tecriibeleri sonucu
gelistirdikleri Ozyeterlik inanclarini kullanabilirler. Boyle durumlarda, kisilerin
giiven yargilarina performans 6z-yeterligi denir ¢linkii yeterlik inanglar1 dogrudan
amaclanan performansla ilgilidir. Aksine, insanlar karsilastiklar1 etkinligi daha
onceden bilmiyorlarsa tam olarak hangi becerinin gerektiginden emin olamazlar ve
giivenleri ayni etkinliklerle olan onceki tecriibelere dayanmaz. Bu durumlarda
insanlar yeni karsilagtiklart duruma benzer oldugunu diislindiikleri Onceki
bilgilerinden yola ¢ikarak 6z-yeterlik inanglarim1 gelistirebilirler. Bu tiir gliven
yargilarina da 6grenme Oz-yeterligi denmektedir ¢iinkii bunlar kisinin etkinligi
basarili bir gekilde yapmak igin gerekli olan seyleri 6grenme becerisinden elde ettigi

¢ikarimlaridir (Pajares ve Schunk, 2001).
2.1.3.2 Oz-yeterlik inan¢larimin kaynaklari

Oz-yeterlik insanlarin kendi kapasitelerini nasil algiladiklarini ve nasil kendilerine

giiven gelistirdiklerini anlamada 6nemli bir faktordiir (Nasta, 2007).
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Oz-yeterlik dort temel kaynaktan olusmaktadir. Bunlar; a) Dogrudan (basariyla
tamamlanmis) deneyimler (enactive mastery experiences), b) Dolayli deneyimler
(vicarious experiences), ¢) Sozel (sosyal) ikna (social persuasion) ve d) Fizyolojik ve
duyussal (duygusal) durumlar (physiological and affective states) bi¢iminde

tanimlanmaktadir (Bandura, 1997).
2.1.3.2.1 Dogrudan (basariyla tamamlanmis, performansa dayal) deneyimler

Basar1 deneyimleri, dogrudan basar1 ya da performans basarisi olarak adlandirilmistir
(Muretta, 2004). Oz-yeterlik inancini en c¢ok etkileyen kaynaklardan birisi, bireyin
geemis yasantilarindan edindigi tamamlanmig basarili performans deneyimleridir
(Schunk, 1984). Oz-yeterlik inancinin temelini olusturan bu dért kaynaktan en etkili
olan1 bireyin bizzat yasadig1 deneyimlerdir. Oz-yeterlik inanglari insanlarin kendileri
icin belirledikleri amaglari, bu amaglara ulagsmak icin ne kadar ¢aba harcayacaklarini,
amaglarina ulagsmak icin karsilastiklar1 giigliiklerle ne kadar siire yiiz yiize

kalabileceklerini ve basarisizlik karsisindaki tepkilerini etkilemektedir (Aktag, 2003).

Kisinin bir davranisi yapabilecegine dair kendine olan inanci ve yaptigi davranisin
sonucunun basarili olabilmesi ile ilgili beklentileri Kisinin davranisi yapmasinda
etkilidir. Yapilacak davranisin sonucu oOnemlidir fakat Kkisinin bu davranisi
yapabilirliligi hakkinda kendine inanmasi daha da o6nemlidir (Korkmaz, 2002).
Basarili yasantilar, yetkinlik (6z-yeterlik) beklentisinin diizeyini yiikseltir. Ust iiste
yasanan basarisizliklar ise yetkinlik (6z-yeterlik) beklentisini diisiiriir. Tekrarlanan
basarilarla gelisen yetkinlik (6z-yeterlik) beklentisinde, ara sira yasanan
basarisizliklarin  ¢ok  fazla etkisi olmaz (Akkapulu, 2005). Dogrudan
deneyimledigimiz eylemler, kendimizle ilgili duygu ve diislincelerimiz
davramglarimizi1 etkiler. Ornegin bilgisayar kullanmayr 6grenmek, bir baskasmna
bilgisayar kullanmay1 6gretmek ya da bilgisayar1 kullanarak bir sorunu ¢ézmek gibi
durumlarla kars1 karsiya kaldigimizda bunlar1 yapabilmekle ilgili kendimizi yeterli
hissetme diizeyimiz, kendimizle 1ilgili inanglarimiz, yapmayr amacladigimiz

davraniglar1 ortaya koymanin anahtar belirleyicilerinden biridir (Akgiin, 2008).

Oz-yeterlik inancim ‘gdsterilen ¢aba performansi belitler’ bu inangtan daha fazla
seyi kapsar. Kisinin bilgi, beceri, strateji ve stres yonetimi gibi yargilar1 da yeterlik
inanglarinin  olusmasmna yardimcr olur. Oz-yeterlik algisi, kisinin  belirli

performanslar1 diizenleme ve gerceklestirebilme yetenegine olan inancidir. Sonug
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(iirtin) beklentisi ise bu performansin ortaya g¢ikaracagi muhtemel sonugclarla ilgili
inanglardir. Performans bir basaridir; sonug (iiriin) ise bunu takip eder. Kisaca, iiriin

bir performansin sonucudur, performansin kendisi degildir (Bandura, 1993).

Insanlarda gii¢lii bir yeterlik inancinin olusumu, o kisinin dogrudan deneyimler
yasamasiyla olacaktir. Basari, gii¢lii bir yetkinlik (6z-yeterlik) inancinin olugsmasina
zemin hazirlarken, basarisizik bu inanci zedeleyecektir. Ozellikle, giiglii bir
yetkinlik (6z-yeterlik) inanci olusmadan bir basarisizlik durumu yasanirsa, birey
bliyiik olasilikla yetkinligiyle (6z-yeterligiyle) ilgili olumsuz inanglar gelistirecektir
(Bikmaz, 2006).

2.1.3.2.2 Dolayh deneyimler

Model almanin yetkinlik (6z-yeterlik) inancina etkisi, model alinan kisinin algilanan
benzerliklerinden giiglii bir sekilde etkilenmektedir. Birey, model aldig1 kisinin
kendisine oldukg¢a ¢ok benzedigini diisiiniiyorsa, modelin basar1 ya da basarisizligi
onun icin daha ikna edici olacaktir. Insanlar, kendilerine benzer dzelliklere sahip
oldugunu diistindiikleri bireylerin yaptiklarini gorerek, izleyerek kendilerinin benzer
bir durumda nasil bir performans ortaya koyacaklar1 konusunda bir yargiya ulasirlar
(Y1ilmaz, 2010). Gézlemlenen model basarili sonuglara ulasirsa, gézleyen bireyin 6z-
yeterlik diizeyi yiikselir, modelin performansinin zayif olmasi durumunda ise

gozlemleyen kisinin 6z-yeterlik diizeyi diiser (Milner ve Hoy, 2003).

Sosyal modeller tarafindan saglanan dolayli Ogrenme yasantilari 6z-yeterlik
inancinin olusumunda ve gili¢lendirilmesinde etkili olan etmenlerden biridir. Dolayli
Ogrenme, bir bagkast bir konuyu 6grenirken onu model alarak ondan etkilenmek
anlamina gelir. Bireyler toplumdaki diger bireylerin egilimlerini, yasam stillerini ve
basarilarint gozlemlerler. Diger modelleri gozlemlemek goézlemcinin kendi

kapasitesine olan inancini arttirir (Bozgeyikli, 2005).

Insanlar kendilerine benzer o6zelliklere sahip oldugunu diisiindiikleri bireylerin
yaptiklarin1 gorerek, izleyerek, kendilerinin benzer bir durumda nasil bir performans
gosterecekleri  konusunda fikir sahibi  olurlar. Bagkalarinin  yasantilarini
gozlemleyerek, model alarak da birey 6z-yeterlik inanci gelistirebilir (Derman 2007).
Bandura’ya (2004) gore, eger kisiler baskalarinin ¢aba harcayarak basarili

olduklarii goriirlerse, kendilerinin de, yeteri kadar ¢alisirlarsa, basaracak kapasiteye
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sahip olduklarina inanmaya baglarlar. Kapasitesi olduguna inanan birey ise, sonuca
daha kisa zamanda ulagsma becerisi gostermekte ve karsilagtigi problemleri ¢6zmede

daha basarili olmaktadir (Altungekic ve digerleri, 2005).

Insanlar ¢ok degisik modelleri gozlemleyerek yeni seyler dgrenebilirler. Bu modeller
sadece canli modeller degil ayn1 zamanda televizyonda seyredilen veya bir Kitapta
okunan sembolik modeller de olabilir. Cocuklar bu agidan yetigkinlerden farklilik
gostermezler. Onlar da diger insanlar gibi ebeveynlerinin davraniglarii gozleyerek
yeni beceriler 6grenir ve gelistirirler. Ozellikle ¢ocuklar sadece gozlem yoluyla yeni

davranis sekilleri kazanma egilimindedirler (Crain, 2000).
2.1.3.2.3 Sozel (sosyal) ikna

Oz-yeterlik inanglarini giiglendirmenin bir baska yolu, bir bagska kaynag1 ‘sozel ikna’
durumudur. Bireyin basarabilecegine ya da basaramayacagina iligkin tesvikleri,
nasihatleri 0z-yeterlik inancini etkileyebilmektedir. Olumlu telkinler 6z inanglari
giiclendirip,  kisiyi  cesaretlendirirken;  olumsuz telkinler 6z inanglar

zayiflatabilmektedir (Pajares, 1997).

Sozel ikna, bireylerin yapmak istedikleri seyi yapabilmeleri konusunda kendi
kapasitelerine inanmalarimi gelistirecek bir mekanizma olarak calisir. Insanlar zor
durumlarla kars1 karsiya kaldiklarinda ¢evreden gelen tesvik edici sozler, onlar1 bu
zorlugu agsma konusunda cesaretlendirir. S6zIii olarak ikna edilen bireyler daha fazla
caba harcarlar ve bunu siirdiiriirler (Bandura, 1997). Bir baska deyisle, kisinin
gerceklestirdigi faaliyetler ile ilgili ¢evresindekilerden alacagi olumlu yaklasim ve
tepkiler ve bu yonde ¢evresinden gelen sozlii destekler 6z-yeterlik inancini
arttirabilecek, bu sayede daha ¢ok gayret sarf ederek yiliksek performans
gosterebilecektir (Ordun, 2005).

Oz-yeterlik inancinin olusumunda basl basina sozlii iknanin etkisi oldukg¢a smirlidir.
Diger bir ifadeyle sadece sozlii iknanin etkisi ile olusmus olan 6z-yeterlik inanci,
terslikler karsisinda kolayca kaybolabilmektedir (Bandura, 1994). Bununla birlikte,
sozlii ikna Ozellikle inandirici olarak algilandigr ve kisisel ozelliklere iliskin
iltifatlardan ziyade, hedeflere ulasmak icin sarf edilen ¢abanin basarili sonuglari

getireceginin vurgulandigi durumlarda etkili olabilmektedir (Heslin ve Khele, 2006).
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Ozellikle, bireyler kendi kapasiteleri konusunda siipheye diistiiklerinde cevreden
gelen sen bu isi yaparsin, bunun iistesinden kolaylikia gelirsin bigimindeki sozlii
mesajlar bireyin daha fazla ¢aba gistermesine ve ¢abasini siirdiirmesine etki eder.
Ancak tesvik edici sozler, bireyin gergeklestirmesini imkéansiz gibi gordigi
amaglardan ziyade bireyin gerceklestirebilecegini diisiindiigli amaclar konusunda
etkili olur (Bozgeyikli, 2005). Oz-inanc1 ve dz-yeterligi giiclii olan bireyler, yeni
karsilastiklar1 ve miicadele etmek durumunda olduklar1 yasantilardan kagmamakta ve
eylemlerini basarili bir sekilde tamamlamak i¢in olduk¢a kararli davranmaktadirlar

(Bandura, 1997).

Sozel ikna, kisisel 6gretim yeterligini giiclendirmede sadece moral verici kisa bir
konusmayla sinirlandirilabilir. Bu tarz kisa konusmaya dayali moral verici iknalar
nadiren de olsa ters tepki yapabilir. Eger konusmalar gereginden uzun ve inandirici
olmayan bir slupla yapilirsa, bu durum bireye 6z-siiphe asilamakta ve bireyin

ogretimdeki 1srarini ve ¢cabasini engellemektedir (Schunk 1989).
2.1.3.2.4 Fizyolojik ve duyussal (duygusal) durumlar

Bir 6gretim durumunda bireyin duygusal ve fizyolojik etkilenme diizeyi, 6gretim 6z-
yeterligi algisiyla bire bir ilgilidir. Bireyin ruhsal ve bedensel agilardan kendini iyi
hissetmesi, bireyin verilen bir gorevi ya da istenilen bir davranigi yerine getirme
olasiligim artirir (Bikmaz, 2004). Buna gore, kaygi, stres, bitkinlik ve ruh hali gibi
fizyolojik ve duygusal durumlar da 6z-yeterlik inanci tizerinde etki edebilmektedir
(Pajares, 1997). Daha once de verilen Ornekten hareketle, sunum yapacak bir
Ogrencinin bogaz agrisi ya da sahip oldugu sahne korkusu onun 6z-yeterlik inancini

alt iist edebilecektir (Kreitner ve Kinicki, 2001).

Bunun tersi olursa, yani birey i¢in tehdit olusturan unsurlar ile karsilasilirsa, bireyin
tepkisi farkli olacaktir. Tehdit edici durumlar, bireydeki kendini yeterli gdrme
duygusunun zayiflamasina ve bununla beraber bireyde kalp atislarinin hizlanmasi,
solunumun artmasi, carpinti, terleme ve ellerin titremesi gibi fizyolojik bir takim
belirtilerin ortaya ¢ikmasina sebep olabilir. Gevseme hissi ve pozitif duygular,
bireyin kendine giivenini ve gelecege yonelik basarili olma inancin1 kuvvetlendirir

(Bandura, 1995).
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2.1.3.4 Oz-yeterlik siirecleri

Oz-yeterlik, bilissel, giidiisel, duygusal ve secim siiregleri olmak iizere toplam dort

secim siirecini igerir (Bandura, 1993).
Bilissel Siirecler

Gldiilenmenin kaynagi biligsel faaliyetlerde temellenir. Bilissel olarak iiretilen
giidiilenmede, insan kendi kendini bir hedef dogrultusunda yonlendirir. Hedefi kendi
kendine, kendi standartlariyla diizenler ve hedefe uygun kendi belirledigi gergekei
faaliyetleri planlar. Bireyin hedef diizenlemesi, kendi kapasitesini degerlendirmesiyle
ilgilidir. Yiiksek 6z-yeterlige sahip Kisiler kendilerine zorlayici hedefler koyarlar ve
bu hedeflere ulasmada karsilastiklar1 tehditleri bertaraf etmek amaciyla gerekli
cabay1 gosterip gosteremediklerini siirekli olarak denetlerler. Yeterlilik inang¢lar1 aym
zamanda stres ve depresyon tizerindeki temel etkenlerden biridir ve bu baglamda

insanlarin segimlerini de etkilerler (Pastorelli ve digerleri, 2001).
Duygusal (Duyussal) Siire¢ler

Yetkinlik (6z-yeterlik) algisin1 etkileyen bir diger boyut da kisinin sahip oldugu
duygulardir. Ornegin gecmisteki basarisiz deneyimler sonucunda olusmus yanlis
inanglar bireylerde yetersizlik duygusunun gelismesine neden olur. Bu durumda olan
bireyler, zor gorevlere karsi ¢ozliim yollar1 aramaktan kaginma davranisi sergilerler.
Giglii yetkinlik (6z-yeterlik) algisina sahip bireyler ise zorlu gorevler karsisinda
onlerine ¢ikan engellerle miicadele edebilir ve bdylesi durumlarda yasanabilecek

kaygilarla bas edebilirler (Bozgeyikli, 2005).

Bireyin, duygu durumu ve olaylara duygusal agidan yaklasim tarzi da 6z-yeterligi
harekete geciren bir siire¢ olmas acisindan ¢ok &nemlidir. Insanlarin karsilastiklar:
sorunlarla basa cikabilme konusundaki inanglari, onlarin giidiilenmelerini oldugu
kadar, kaygi ve stres durumlarini, yani bireylerin potansiyel korkularini, bunlart nasil
algiladiklarin1 ve biligsel olarak nasil bir yol izlemeleri gerektigi konusundaki
diisincelerini de bigimlendirmektedir. Bir etkinligin gerceklestirilmesi sirasinda
bireylerin yasayacaklari stres ya da kaygi miktar1 6z-yeterlik inanglarina bagli olarak

degiskenlik gostermektedir (Pajares ve Schunk, 2001).

Motivasyonel (Giidiisel) Siiregler
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Yeterlik inanci sadece eylemlerin kontrol edilmesiyle degil ayni zamanda
motivasyonun, gerekli psikolojik durumun ve diisiince siirecinin diizenlenmesiyle de
ilgilidir (Bandura, 1997). insanlar yeni davranislar1 ya da becerileri gdzlem yoluyla
kazanabilirler, ancak onlar1 yapmaya giidiileninceye yani buna gerek duyuncaya
kadar performans olarak gostermezler. Giidiilenme siireci 6grenilenleri performansa
doniistiirmeyi saglayan bir siirectir. Eger gozlemlenen davranisin sonunda model
odiillendirilmis ise gozlemleyen de ayni davranisi tekrarlamaya 6zen goOsterecektir.

Genel olarak insanlar ddiillendirilen davranist yapma egilimindedirler (A¢ikgoz Un,
2003).

Gldiilenme ve basarmaya motive olma sonucunda birey kendini yeterli goriir.
Boylece 6z-yeterlige sahip olur. Kendini yetkin (yeterli) gérme, bireyin sahip oldugu
kapasitenin, yaptig1 islerdeki basarilarinin, giidiilerinin ve 6z kavrami sistemini
olusturan diger 6gelerin bir bileskesi olup, her tiirlii davranig girisiminin baglayip
baslamayacagini, baslayan davranisin devam edip etmeyecegini belirleyici giice

sahiptir (Kuzgun 2000).
Se¢me (Se¢im) Stiregleri

Secim siirecleri de oz-yeterlik inanglarindan etkilenmektedir. Insanlar kendi
yeteneklerini agacagina inandiklari, yani bagaramayacaklarini diisiindiikleri islerden
kaginirken, bunun tersi durumlarda, gorevleri listlenme ve uygun ¢evre kosullarini
hazirlama konusunda daha kararli olmaktadirlar. Yeteneklerine giiveni tam olan
birey, zor bir gorev karsisinda ondan korkup kagmak yerine onu basarmak igin
ugrasir. Bu tiir insanlar kendilerini zorlayic1 hedefler koyarlar ve bu hedeflere ulasma

konusunda da giiclii bir kararlilik gosterirler (Bandura, 1995).

Bireyin belirli bir alanda davranigsa yonelip yonelmeyeceginin belirleyicisi, bireyin
sahip oldugu yetkinlik (6z-yeterlik) algisidir. Bireylerin kendileri ig¢in dogru se¢im
yapmalar1 da yetkinlik algisindan etkilenir. Giiglii yetkinlik algisina sahip bireyler
kapasitelerini kullanarak dogru se¢imler yapabilirken yetkinlik algist diisiik bireyler
kendileri i¢in dogru se¢imler yapamazlar (Bozgeyikli, 2005).
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2.2 ILGILI ARASTIRMALAR

2.2.1 Algilanan Anne Baba Tutumlari ile flgili Yapilan Arastirmalar

Bireylerin yasamini sekillendiren deneyimlerin basinda algiladiklar1 anne baba
tutumlart gelmektedir ve psikoloji alaninda anne baba tutumlariyla ilgili bir¢cok
arastirma yapilmustir. Ornegin algilanan anne baba tutumlari ile akademik basari
arasindaki iliskiyi inceleyen bir ¢alisma yiiriiten Steinberg ve digerleri (1992), 14-18
yas arasindaki ergenlerle yaptiklar1 boylamsal bir calismada anne babalarini
demokratik olarak algilayan ergenlerin, demokratik olarak algilamayan ergenlere
oranla akademik yonden daha basarili olduklarini1 saptamiglardir. Fallon ve Bowles
(1997) ise otoriter, demokratik ve izin verici ana baba tutumlarinin ergenler
tizerindeki etkisini inceledikleri ¢alismalarinda, demokratik olarak algilanan anne
baba tutumunun cocukla gecirilen zamanin niteligiyle iliskili oldugu sonucuna

ulagsmiglardir.

Sekizinci sinif Ggrencilerinin farkli anne baba tutumlart ile benlik saygisi ve
atilganlik seviyesi arasindaki iliskinin incelenmesi amaciyla yapilan bir arastirmada,
farkli anne-baba tutumu algisina sahip 6grencilerin benlik saygisi diizeyleri arasinda
anlamli farkhilik bulunmustur. Esitlik¢i-demokratik bir tutumla yetistirildiklerini
diistinen 6grencilerin, baskici-otoriter ve asirt koruyucu tutumla yetistirildiklerini
diisiinen ogrencilerden anlamli diizeyde yiiksek benlik algisina sahip olduklar
saptanmistir (Orgiin, 2000). Shek’in (2001) bir arastirmasinda ise, Cinli anne
babalarin tutumlar1 ve c¢ocuklarinin psikolojik 1iyi oluslar1 degerlendirilmistir.
Aragtirmaya 2150 lise ogrencisi katilmistir. Coklu ve kanonik regresyon analizi
sonuclarina gére annenin ve babanin yetistirme tutumu ile genel ruhsal durum, kaygi,
depresyon, psikosomatik semptomlar, yasam amaglar1 ve benlik giicii arasinda
anlaml iligkiler oldugu bulunmustur. Bu yas grubundaki genclere iliskin yapilan bir
baska calismada Sipahioglu (2002), ergenlerde hiperaktivite, diirtiisellik, depresyon
ve dikkat eksikligi alanlarinda duygusal ve davranigsal problemler ile anne baba
tutumlarini karsilagtirmistir. Bu aragtirma sonucunda duygusal ve davranigsal
problemlerin  demokratik anne baba tutumlariyla olumsuz, baskict ve

koruyucu/istek¢i anne baba tutumlari ile de olumlu iliski i¢inde oldugu saptanmustir.
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Erkan’mn (2002) ergenlerin sosyal kaygi diizeyleri, anne baba tutumlari ve ailede
gorillen risk faktorleri iizerine yaptigi arasgtirmada, ergenlere Olumsuz
Degerlendirilmekten Korkma (ODK) ile Sosyal Kagcinma ve Huzursuzluk (SKH)
Olgekleri uygulanmistir. Elde edilen sonuca gére ana-baba tutumlarinin ODK Olgegi
puanlar1 ile SKH Olgegi puanlar iizerindeki etkisi istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur. Koruyucu-istek¢i ve otoriter anne baba tutumuna sahip 6grencilerin,
ODK ve SKH Olgeklerinden yiiksek puan aldiklari, demokratik ana-baba tutumuna
sahip oOgrencilerin ise ODK ve SKH Olgeklerinden diisiik puan aldiklari
belirlenmistir. Ana- baba tutumu ve cinsiyet degiskenlerinin ODK ve SKH Olgekleri
puanlar iizerindeki ortak etkileri ise, istatistiksel acidan anlamli bulunmamistir.
Ayrica kaygi diizeyi diisiik ogrencilerin ailelerinin demokratik tutum oranlarinin
diisiik oldugu gozlenmistir. Yilmaz (2004) ise ilkdgretimde anne baba tutumlarinin
ilkogretim Ogrencilerinin basarisina olan etkisini incelemek iizere, 4. ve 5. smf
diizeyindeki toplam 150 Ogrenci iizerinde bir c¢aligma ylriitmistiir. Arastirma
sonucundaki bulgular, anne babalari tarafindan kendilerine dengesiz ve kararsiz bir
tutum sergilenmeyen o&grencilerin  Matematik, Fen bilgisi ve Sosyal Bilgiler
dersindeki akademik basarilarinin; dengesiz ve kararsiz anne baba tutumuna sahip
ogrencilerin  Matematik, Fen bilgisi ve Sosyal Bilgiler dersindeki akademik
basarilarindan 0,05 diizeyinde anlamli bir sekilde farklilastigini ortaya koymaktadir.
Anne babalarin bireye olan dengeli tavir ve davraniglar, dengesiz tavir ve
davraniglara oranla bireylerin, temel ii¢ ders olan Matematik, Fen bilgisi ve Sosyal
Bilgiler dersinde daha basarili olmalarina sebep olmaktadir. Bu sonuglardan
hareketle, anne babalarin tutarli davranislarinin, bireylerin basarilari tizerinde olumlu

bir etkiye sahip oldugu belirlenebilir.

Ceral ve Dag (2005) tarafindan yapilan ergenlerde algilanan anne-baba tutumlarina
baglh benlik saygisi, depresiflik ve genel psikolojik belirti diizeyi farkliliklari adli
arastirmaya KKTC’de 6grenim goren 275 kiz ve 221 erkek olmak fiizere toplam 496
lise 6grencisi katilmistir. Baz1 katilimcilarin formu tam doldurmamasi nedeniyle
analizler 416 katilimcinin cevaplarina uygulanmistir. Arastirma sonuglarina anne-
babalarin tutumlar1 agisindan bakildiginda; anne babasin1 demokratik veya izin verici
olarak algilayan ergenlerin, ithmalkar veya otoriter olarak algilayanlardan daha az
genel psikolojik belirti gosterdigi, diger yandan yine bu gruplardaki ergenlerin benlik

saygilarinin daha yiiksek oldugu bulunmustur. Aslan’in (2005) anne-baba tutumu,
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simav kaygis1 ve birkag farkli degiskenin 8. sinif 6grencilerinin Liselere Giris Sinavi
(LGS) puanlarin1 yordayip yordamadigini incelemek amaciyla yiiriittiigii ¢alisma,
207 ogrenci iizerinde gerceklestirilmistir. Arastirma sonucunda anne ve baba
tutumunun LGS puanlarini yordadigi, ancak sinav kaygisi ve diger degiskenleri
yordamadig1 bulunmustur. Anne tutumunun LGS puanlarini negatif yonde yordadigi,
yani anne tutum Olg¢eginden alinan puanlar arttikca LGS’ den alinan puanlarin
azaldig1 saptanmistir. Tam tersi olarak baba tutumunun LGS puanlarini pozitif yonde
yordadigi; yani baba tutumu demokratiklestikce Ogrencilerin LGS’ den aldiklar
puanlarin arttigi gozlenmistir. Geng yetigkinlerin algiladiklar1 anne baba tutumu ve
iyi oluslar1 arasindaki iliskiyi ortaya koymak icin yapilan arastirma, 300 {iniversite
Ogrencisi lizerinde gerceklestirilmistir. Algilanan yiiksek korumanin daha iyi ruhsal

saglikla iliskili oldugu bulunmustur (Pantke ve Slade, 2006).

Ulkemizde yapilan konuyla ilgili ¢alismalardan birinde Tung ve Tezer (2006), anne
baba tutumlar1 ile benlik saygisi arasindaki iligkiyi incelemislerdir. Anne baba
tutumlarinin bes kategoride ele alindigi arastirmada, Olgme araglart 755 lise
Ogrencisine uygulanmistir. Bulgular, anne babasini otoriter olarak algilayan
liselilerin 6z-saygisinin, anne babasini agiklayici/otoriter ve izin verici/simartan
olarak algilayan gruptan anlamli diizeyde farkli oldugu sonucunu vermistir. Erdogdu
(2006), ana-baba tutumlar1 ile Ogretmen davraniglarinin bireylerde Ogrenilmis
caresizlik diizeyi ile iliskilerini belirlemek iizere, 191 ilkogretim 5.sinif 6grencisi
lizerinde bir calisma yliriitmiistiir. Bu c¢alisma; demokratik tutum gosteren anne
babaya sahip ve dolayisiyla 6grenilmis ¢aresizlik yasamayan bireylerin akademik
basarilarinin, otoriter tutum gosteren anne babaya sahip ve dolayisiyla 6grenilmis
caresizlik yasayan bireylerin akademik basarilarina gore 0.05 diizeyinde anlamli bir

sekilde farklilastigini ortaya koymaktadir.

Thergeonkar ve Wadkar (2007) anne baba tutumlari ile sinav kaygisi arasindaki
iligskiyi incelemek amaciyla 207 6grenci ve 200 anne iizerinde yaptiklari aragtirmada;
sinav kaygisi ile demokratik anne baba tutumu arasinda ve ayrica sinav kaygisinin
duyussal boyutu ile anne babanin kabulii arasinda negatif yonde bir iliski oldugunu
saptamiglardir. Bir diger calismada Milevsky ve digerleri (2007) anne baba
tutumlarmin 6zsaygi, depresyon ve yasam doyumuyla iligkisini belirlemeyi
amaclamiglardir. 9, 10, 11. smiflara devam eden toplamda 272 &grenciyle

gergeklestirilen arastirma sonucunda, agiklayici/otoriter anneligin, yiiksek 6zsaygi ve
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yasam doyumunun yani sira diisiik depresyonla da iliskili oldugu bulgusuna

ulagilmistir. Ayni iligki babanin tutumu i¢in de gegerlidir.

Anne babalarin ¢ocuklarmin egitimine iligkin tutumlarmin onlarin  gilinliik
yasamlaria ve gelisimlerine olan etkisini inceleyen bir arastirmanin bulgulari; anne
babalarin ¢ocuklarin egitimsel basarilarina yonelik beklentilerinin onlarin giindelik
davraniglarina biiylik etkisinin oldugunu gostermistir. Ayrica bu beklentilerin
cocuklarin bos zaman, uyku ve yasamdan keyif alma gibi gelisimsel ihtiyaclarinin

gormezden gelinmesine yol acgtig1 vurgulanmistir (Yang ve Shin, 2008).

Demokratik ve otoriter olarak algilanan anne-baba tutumlarinin lise birinci sinif
ogrencilerinin yilmazlik diizeyine olan etkilerinin arastirildigi bir diger ¢alisma; 90
erkek ve 110 kadindan olusan 200 kisilik 6grenci grubu ile yapilmistir. Sonuglar,
anne babalarin1 demokratik olarak algilayan lise birinci sinif 6grencilerinin yilmazlik
diizeyinin anne babalarini otoriter olarak algilayan 6grencilerin yilmazlik diizeyinden
anlamli oranda yiiksek oldugunu géstermistir. Bir diger sonug ise &grencinin
yilmazlik diizeyinin; devam ettigi okul, cinsiyet, kardes sayisi, yas, ailesinin aylik
geliri, annesinin egitim diizeyi, anne ve babasinin meslegi, babasinin biiyiidiigi yer,
annesinin ve babasinin sahip oldugu koruyucu tutumun derecesi, anne ve babanin
cocugu yetistirirken uyguladigi tutum ile anlamli farkliliklar gosterdigi belirlenmistir
(Onat, 2010). Eraslan (2010) tarafindan yapilan ¢alismada, lise son sinif
Ogrencilerinin sinav kaygisi diizeylerinin algiladiklari anne baba tutumlar ile iligkisi
incelenmistir. Calismanin drneklemini, Istanbul’daki alt1 ayr1 6zel okulda 6grenim
goren ve lise son smifta okumakta olan, toplam 211 kiz ve erkek &grenci
olusturmustur. Arastirma sonuglarina gore, cinsiyete gore bakildiginda kizlarin
duyussallik puani erkeklere gore daha yiiksek bulunmustur. Kaygiyr doguran baslica
unsur olan kuruntu puani hesaplanmis ve kuruntu agisindan yapilan degerlendirmede,
ogrencilerin kendilerini basarili goriip gérmeme durumuna gore kuruntu puaninin

farklilik gosterdigi sonucu ortaya ¢ikmustir.

Filiz (2011) tarafindan, 637 iiniversite 6grencisi lizerinde yapilan arastirmada ise
anne baba tutumlar1 ve 6z-saygi arasindaki iligki arastirilmistir. Bu g¢aligmanin
sonucunda, anne baba tutumlari ile 6z-saygi, kardes sayisi ve cinsiyet arasinda
anlaml iligki oldugu ortaya konulmustur. Boughton ve Lumley (2011), tarafindan

yapilan ¢alismada, ebeveyn tutumlariin 6n ergen bireyler tarafindan algilanisi ve bu
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bireylerin psikolojik dayanikliliklar1 incelenmistir. Orneklem 268 6n ergenden
olugmaktadir. Calismanin sonucuna gore, cocuklarin anne baba tutumlarin
algilayislarinin psikolojik dayanikliligr etkiledigi ve ebeveyn davramislarinin birey

tarafindan algiy1 etkiledigi belirlenmistir.
2.2.2 Kendini Sabotaj ile Ilgili Yapilan Arastirmalar

Psikolojinin bir bilimsel disiplin olarak gelisiminden sonra dogrudan veya dolayh
olarak kendini sabotaji ele alan caligmalar ve arastirmalar yapilmistir. Kendini
sabotajla ilgili su ana kadar agirlikli olarak yurt diginda yiizlerce deneysel ve iliskisel
arastirma yuriitiilmiis ve her bir arastirma bu kavrami farkli yonlerinden ele almistir.
Tiim bu arastirmalar, kendini sabotajin tipki insanin kendisi gibi karmasik bir olgu
olduguna isaret etmektedir. Ulkemizde ise kendini sabotaj alanindaki arastirmalar,
olduk¢a sinirli sayidadir. Bu nedenle kendini sabotaj alani aragtirmalar yapilarak

gelistirilmeye ve desteklenmeye gereksinim duymaktadir.

Kendini sabotaj kavrami, ilk kez Jones ve Berglas’in (1978) calismalariyla ortaya
cikmistir. Bu ¢alismada, tiniversite 6grencilerinin kendini sabotaj sayesinde olumlu
bir kendilik algis1 olusturduklarini ve bu algiyr korumay: siirdiirdiikleri sonucuna
ulagilmistir. Bu konudaki ¢alismalar devam etmekte ve diinyanin dort bir yaninda

kavramin farkli boyutlarini incelemek amaciyla arastirmalar yiiriitiilmektedir.

Kendini sabotajla iligkilendirilerek incelenen bir¢ok kavram vardir ve bunlardan
bazilar1; erteleme (Beck ve digerleri, 2000; Ferrari ve Tice, 2000), basarisizlik
korkusu (Alter ve Forgas, 2007; Deppe ve Harackiewicz, 1996; Hendrix ve Hirt,
2009; Rhodewalt ve Hill, 1995; Thompson ve Richardson, 2001), motivasyon
(Brown ve digerleri, 2012; Deppe ve Harackiewicz, 1996; Kuczka ve Treasure,
2005; Trash ve Hurst, 2008), benlik sunumu (Baumeister ve dig., 1989; Tice ve
Baumeister, 1984), olumsuz duygulanim (Cowan ve Ferrari, 2002; Fleming, 2007;
Sahrang, 2011), narsisizm (Kinnon ve Murray, 2007; Levine, 1999), kiiltiirel
faktorler (Urdan, 2004), savunmaci kotiimserlik (Elliot ve Church, 2003; Martin ve
digerleri, 2003), yiiklemeler (Feick ve Rhodewalt, 1997, Rhodewalt ve Davison,
1986; Tice, 1991), mikkemmeliyetgilik (Pulford, Johnson ve Awaida, 2005), benlik
saygist (Baumeister ve digerleri, 1989; Beck ve digerleri, 2000; Kass, 2002;
Prapavessis ve Grove, 1998; Rhodewalt ve digerleri, 1984; Tice, 1991; Tice ve
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Baumeister, 1984), sinav kaygist (Thomas ve Gadbois, 2007) gibi konularla iligkili

olarak calisildig1, alanyazin tarandiginda goriilmektedir.

Spor alaninda yiiriitiilen bir ¢alisma, yarigmaci sporcularda kendini sabotaj diizeyi
iizerindeki bireysel farkliliklar1 belirlemek amaciyla yapilmistir. Iki  alan
caligmasindan olusan arastirmanin ilki ylziiciiler ikincisi golfcililer {izerinde
yapilmustir. Her iki calismada da kendini sabotaj diizeyi yliksek ve diigiik bireyler
arasinda farkliliklarin  oldugu sonucuna varilmistir. Universiteleraras1 yiizme
takiminda yer alan sporcularin ve profesyonel golfgiilerin kendini sabotaj diizeyleri,
kendini sabotaj Olce8i ve engel yaratmadaki bireysel egilimleri farkli durumlarla
belirlenmistir. Sporcularin yarismaya c¢ikmadan Once bir¢ok potansiyel kendini
sabotaj davranis1 sergiledigi belirlenmistir. Arastirmada antrenman (uygulama)
eksikligi, yaralanma ya da hastaliktan sikayet etme gibi engellerin ortaya
koyulmasiyla basarisizliga yonelik yiiklemelerin digsal faktorlere yonlendirildigi
saptanmigtir. Onemli bir performans sergilemeden once, kendini sabotaj diizeyi
yikksek ve diisiik olan bireylerin davramiglar1 farklilik gostermektedir. Kendini
sabotaj diizeyi diisik olan bireylerin, Onemli miisabakalardan Once yapilan
antrenmanlarda daha fazla ¢aba gdstermeye c¢alistiklart belirlenirken, kendini sabotaj
diizeyi yiiksek olan bireylerde bdyle bir durum saptanmamaktadir. Kendini sabotaj
diizeyi yiiksek olan bireylerin, yetersiz performans konusunda kendilerini sabote
etmeleri, kendini sabotaj diizeyi diisiik olan bireylere gére daha fazladir. Bu bireyler
fiziksel yetersizlik ya da sakatlanma gibi engelleri suglayarak, kendilerini sabote
etme egilimi sergilemektedirler (Rhodewalt ve digerleri, 1984). Kendini sabotaj ve
0z-saygl bagimsizliginin arastirildig: bir ¢calismada, kendini sabotaj, sinavin zor veya
kolay ge¢mesini yordama ile 6z-saygi incelenmistir. Bu arastirmada kendini sabotaj
diizeyi yiiksek olan ve sinavin zor gegecegini yordayan katilimcilarin zor bir sinavla
karsilastiklarin1 diisiinmelerine ragmen; kendini sabotaj diizeyi diisiik olanlara ve
smavin kolay gececegini yordayan ve kendini sabotaj diizeyi diisiik ve yiiksek
olanlara gore daha az gaba harcadiklar1 goriilmiistiir (Rhodewalt ve Fairfield, 1991).
Kendini sabotajin cinsiyetle olan iligkisi {lizerine de bircok g¢alisma yapilmustir.
Ormnegin bir arastirmada, erkeklerin kadinlara gére kendilerini daha fazla sabote
ettikleri, erkeklerin akademik yeteneklerle iligkili gorevlerde diisiik performans
sergileme ve erteleme seklinde davranig bicimlerine bagvurmak yoluyla kendini

sabote etme egilimini daha fazla sergiledikleri, kadinlarin ise kendini sabotaj
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acisindan sosyal veya akademik yetenekle iliskili olan gorevlerde herhangi bir

farklilik gostermedikleri bulgusuna ulasilmigtir (Dietrich, 1995).

Kiiciik yastaki cocuklarla yapilan calismalar da kendini sabotaja iligkin 6nemli
bilgiler vermektedir. Ornegin bir grup ¢ocuga birinci smifa baslamadan once, heniiz
alti yedi yaslarindayken bir zekad testi uygulanmis, birinci simf siiresince ise
periyodik olarak 6grencilerin okuma becerileri, matematik becerileri ve kendini
sabotaj stratejileri Sl¢iilmiistiir. Arastirmadan elde edilen bulgular, kendini sabotaj
stratejilerinin  kullanilmasinin okuma becerileri lizerinde 6nemli oranda etkili
oldugunu ve bu durumun zamanla bir kisir dongliye evrildigini gostermistir.
Sonuglara gore dgrencilerin kendini sabotaj stratejilerine bagvurma diizeyi arttik¢a
okuma becerilerinde gosterdikleri gelisim azalmakta, bu gelisim yetersizligi
sonucunda ise c¢ocuklar kendini sabote etme davramisina daha fazla

bagvurmaktadirlar (Onatsu-Armilommi ve Nurmi, 2000).

Cowan ve Ferrari (2002) tarafindan yapilan bir arastirmanin sonuclarina gore
bireylerde hile yapma egilimi arttikca kendini sabotaj egiliminin de artacagi
bulgusuna ulasilmistir. Bu anlamda kendini sabotajin kisa vadede benlik
koruyuculuk rolii istlenmesine ragmen, uzun vadede hile yapma egilimini
olusturabilecegi ve bireylerde olumsuz duygulanima neden olabilecegi belirtilebilir.
Sosyal iliskilerin kendini sabotaja etkisinin incelendigi bir ¢alismada, katilimcilara
bir kisilik testi uygulanmis ve elde edilen sahte sonuglara dayali olarak katilimcilara
yasamlarinin yarisin1 yalniz olarak gec¢irmelerinin yiiksek bir olasilik oldugu
sOylenmigstir. Diger katilimcilara ise yagamlarinin geri kalaninda saglikli kisilerarasi
iligkiler gelistirecekleri sdylenmistir. Yalniz kalacaklar1 sdylenen katilimcilar daha
riskli tercihler yapmis, daha fazla erteleme davranisina basvurmus ve bir sonraki
testte daha az performans sergilemislerdir. Bu bulgular dogrultusunda arastirmacilar,
sosyal iligkileri tehdit altinda olan bireylerin daha fazla kendini sabotaja

bagvurduklar1 sonucuna ulagmiglardir (Twenge ve digerleri, 2002).

Hirt ve digerleri (2003) tarafindan yiiriitiilen bir calismada, kadinlarin kendini
sabotaja genel olarak daha az basvurduklari ¢iinkii kadinlarin ¢aba harcamaya ve
motivasyona daha fazla 6nem verdikleri, kendini sabotaj sonucunda elde edecekleri
avantajlara goére daha maliyetli bulduklar1 bulgusuna ulasilmistir. Buna paralel olarak

erkekler, yetenekli ve zeki goriinmeye iliskin daha yogun kaygi yasamaktadirlar ve
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bu nedenle de bir benlik savunma yontemi olarak kendini sabotaja daha sik

basvurmaktadirlar (Hirt ve digerleri, 2003).

Sozel kendini sabotaj egiliminin cinsiyete gore farklilasip farklilagmadigin inceleyen
bir calismada, erkek katilimcilarin davranissal engelleri kullanmalar1 daha yiiksek bir
olasilik olarak goriilmektedir. Kadimlarin ise davranmigsal engel kullandiklar
goriilmemekle birlikte, bir bahane yaratma, engeli suglama seklinde goriilen s6zel
kendini sabotaj egilimleri vardir. Ayrica, erkeklerin yetenek veya zeka hakkindaki
degerlendirmelere kadinlardan daha duyarli olduklar ileri siirtilmektedir (Tsai ve
Zuckerman, 2005). Liibnan ve Birlesik Arap Emirlikleri’nde yapilan bir arastirmada,
sozel kendini sabotajin en onemli belirleyicilerinin benlik saygis1 ve benlik odakli
mitkemmeliyet¢ilik oldugu oOne siiriilmistiir. Calismaya gore, miikemmeliyetgiler
sozel kendini sabotaj egilimini bir savunma mekanizmasi olarak kullanmamaktadir.
Iki kiiltiirde de miikemmeliyetcilik puanlari, sdzel kendini sabotaj ile negatif iliskili
goriinmektedir. Iki iilkede de yiiksek benlik saygisina sahip olanlar diisiik benlik
saygisina sahip olanlara gore daha az sozel kendini sabotaja bagvurmaktadirlar. Bu
arastirmanin sonucuna gore kadin olmanin, sozel kendini sabotaj davranisi ile daha
fazla iliskili oldugu goriilmektedir (Awaida ve digerleri, 2005). Bu arastirma
bulgularindan hareketle, kadinlarin daha ¢ok mazeret bulma veya engeli gerekce
gosterme bigimindeki s6zel kendini sabotaj davranislarina basvurdugu; erkeklerin ise
diisiik ¢aba ve performans sergileme gibi davranigsal kendini sabotaj davranigina
bagvurdugu belirtilebilir. Bu anlamda yapilan bir bagka ¢alismada rekabete dayali
spor ortamlarinda ortaya ¢ikan kendini sabotaj ve basari yonelimleri sablonlar
incelenmigtir. Bu arastirmada; takim iklimini 6grenme yoOnelimli profesyonel
golfciilerin turnuvadan once daha az kendini sabotaj egilimi gosterdikleri bulgusuna
ulasilmistir (Kuczka ve Treasure, 2005). Yaptiklar1 ¢alismada Alter ve Forgas (2007)
kendini sabotaj davranigi lizerinde duygularin etkili olup olmayacagini saptamayi
amaclamistir. Arastirma sonucunda pozitif duygulara sahip olmanin bireylerde
kendini sabotaj egilimini arttirdig1 seklinde, diger arastirmalarin ¢ogundan farkli olan
bir bulguya ulagilmistir. Aragtirmaci, mutlu olan bireylerin kendini sabotaja daha
egilimli olmasini, benlik saygisi yliksek bireylerin daha fazla kendini sabotaja
basvurdugunu belirten arastirmalarin destekledigi goriislerle dogru orantili olarak

aciklamistir.  Yani  bireylerin  basarisizlik karsisinda yasayacagi olumsuz
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duygulanimin yiiksek diizeyde benlik yikici etkisinin olacagini ve bu nedenle daha

fazla kendini sabote etme davranisina bagvuracaklarini belirtmistir.

Sahrang (2011) tarafindan “kendini sabotaj ile depresyon, kaygt ve stres arasindaki
iliskilerin belirlenmesi” isimli ¢alismada, kendini sabotaj ile depresyon, kaygi ve
stres degiskenleri arasinda pozitif bir iligkinin oldugu saptanmistir. Bu arastirma,
Ogrencilerin depresyon, kaygi, stres gibi olumsuz duygulanimlar arttik¢a kendilerini
daha fazla sabote ettiklerini ortaya koymustur. Kendini sabotaj davraniginin ergenler
tizerindeki yansimalarina iliskin yapilan arastirmalar, bu alandaki c¢aligmalarin bir
béliimiinii olusturmaktadir. Ornegin ergenlerde yetenek algisi, siirekli duygulanim ve
kendini sabotaj davranisinin belirlenmesi amaciyla gercgeklestirilen bir galismada,
ergenlerin kendini sabotaj davraniglarinin pozitif duygulanim ve smif diizeyiyle
negatif yonde bir iliskiye sahip oldugu goriiliirken, negatif duygulanim ile pozitif
yonde bir iligkiye sahip oldugu saptanmistir. Bu durumda ergenlerde pozitif

duygulanim arttik¢a kendini sabotaj davranisinin ortaya ¢ikma olasilig1 azalacaktir.

Ulkemizde yapilan bir calismada, iiniversite Ogrencilerinde kendini sabotaj ve
psikolojik iyi olma arasindaki iligskinin incelenmesi amaciyla karsilastirmali iliskisel
tarama modeli kullanilarak bir arastirma yapilmustir. Sakarya Universitesi’nin cesitli
boliimlerinde okumakta olan 316 6grenci lizerinde yapilan aragtirmada, kisisel bilgi
formu, kendini sabotaj 6lgegi ve psikolojik iyi olma 6l¢egi kullanilmistir. Caligsma
sonucunda kendini sabotajin, 6zsaygi, erteleme, miikemmeliyetcilik, savunmaci
kotiimserlik gibi bir¢ok degiskenle dogrudan ya da dolayli olarak iligkili oldugu
saptanmistir. Bu baglamda, iiniversite 6grencilerinin toplam psikolojik iyi olma
diizeylerinin 1lgisiz, demokratik, otoriter ve koruyucu ebeveyn tutumlarina gore
farklilagsmadig1 saptanmistir. Diger yandan arastirmada diisiik, orta ve yiiksek olmak
izere algilanan gelir diizeyi farkli olan 6grencilerin kendini sabotaj puanlar1 arasinda
da anlaml farklar bulundugu gozlenmektedir. Genel olarak bu calisma, kendini
sabotajin psikolojik iyi olma ve onun tiim alt boyutlariyla anlamli ve negatif yonde
iligkili oldugunu ortaya koymaktadir. Diger yandan bu calismada {iniversite
ogrencilerinin kendini sabotaj diizeylerinin cinsiyete gore farklilagip farklilagmadigi
incelenmistir. Bulgular erkek ve kadin tiniversite 6grencileri arasinda kendini sabotaj
diizeyleri acisindan anlamli bir farklilik oldugunu ve erkek oOgrencilerin kendini

sabotaj diizeylerinin kadin Ogrencilere gore daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu
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bulguya gore erkek iiniversite dgrencilerinin kadinlara oranla daha c¢ok kendini

sabotaj davranisi sergiledikleri sdylenebilir (Anli, 2011).

Beck ve digerleri (2000), yiiksek 6z-saygi ile kendini sabotaj davranislarinin siklig
arasinda iliski oldugunu bulmustur. Bu aragtirmacilar 0z-saygi diizeyi yiiksek
bireylerin hem basarili olacaklarina inandiklarin1 hem de yiiksek diizeyde yetenek
kanitlama istegine sahip olduklarini, bu durumun ise kendini sabotaji tetikledigini
varsaymistir. Cilinkii bu bireylerin engellere ragmen basarili olduklarini kanitlamasi,
aslinda onlarin ne kadar yiiksek yetenek dilizeyine sahip olduklarinin da bir

gostergesidir (Beck ve digerleri, 2000; akt. Abaci ve Akin, 2011).

Bir diger arastirma sonucunda, benligi koruma gereksiniminin kendini sabotaja
basvurma davranisina neden oldugu bulgusuna ulasilmistir. Kendini sabote etme
acisindan, 6-13 yas araligindaki DEHB’li olan ve olmayan ¢ocuklar kiyaslanmistir.
Analiz sonuglarina gére DEHB’li olan cocuklarin kontrol grubundaki DEHB’li
olmayan cocuklara gore, basarisizlig1 suclamak yerine daha fazla kendini sabotaja
basvurduklar saptanmustir (Waschbusch, Craig, Pelham ve King, 2007). Ogrenme
giicligii olan c¢ocuklardaki kendini sabotaj egiliminin incelendigi bir diger
aragtirmada ise, kendini sabotaj egiliminin bir kisir dongliye doniisebilecegi
vurgulanmigtir. Ciinkii kendini sabote etme davranisi, cocugun gelecekteki
performanslarin1 da zayiflatacaktir ve 6grenme giicliigiinde artisa neden olacaktir
(Alesi, Rappo ve Pepi, 2012). Bu durumun siiregen bir hale gelmesi ise bireyin
tikenmislik yasamasina neden olabilmektedir. Bu anlamda Akin (2012) tarafindan
kendini sabotaj ve tiikkenmislik arasindaki iliskinin incelendigi aragtirmada, kendini
sabotaj ve tiikenmislik arasinda pozitif yonde anlamli bir iliskinin oldugu

saptanmistir.

Calisanlarin  tiilkenmiglik diizeyleri ile kendini sabotaj (engelleme) diizeyleri
arasindaki iliskiyi inceleyen ve tarama modeliyle yapilan bir diger arastirmada da
onemli bulgulara ulagilmistir. Toplamda 258 kisiye uygulanan anket sonuglarindan
hareketle ulasilan bulgularin yorumlandigi arastirma, firmalarin ¢esitli boliimlerinde
faaliyet gosteren bireyleri 6rneklem olarak se¢mistir. Aragtirmada kisisel bilgi formu,
Maslach tiikenmislik 6lgegi (MTO) ve kendini sabotaj (kendini sabotaj) 6lgegi
kullanilmistir. Arastirma sonucunda kendini sabotaj ile tiikkenmislik arasinda pozitif

yonde ancak zayif dogrusal bir iliski bulunmustur. Ayrica bulgular genel tiikkenmislik
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diizeyi ile kendini sabotaj (engelleme) diizeyi agisindan caligsma statiisiine gore
anlamli farklilik ortaya koymustur. Cinsiyet ve medeni durumla ilgili bulgularda,
cinsiyet ve medeni duruma gore, calisanlarin kendini sabote etme ile tiikenmislik ve
tilkkenmisligin alt boyutlarina iliskin goriislerinde 6nemli farklilagsmalar yaratmadigi
sonucuna vartlmigtir. Ancak kendini sabotaja iliskin; yas durumuna gore istatistiksel
olarak anlamli farkliliklar olmadig1 sonucu elde edilmistir. Diger yandan egitim
durumu ile tiikenmislik puanlar1 arasinda anlamli bir iliski bulunmazken; egitim
durumu ile kendini sabotaj arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur. Bu durumda

egitim seviyesi azaldikca kendini sabote etme egilimi artmaktadir (Cosar, 2012).

Akiler duygusal davranisci terapi odakli psiko-egitimin kendini sabotaj iizerindeki
etkisini inceleyen bir deneysel ¢alisma da yapilmistir. Aragtirmada uygulanan ADDT
Odakli Psiko-Egitim Programi kapsaminda kullanilan teknikler ve uygulanan
etkinliklerin, deney grubundaki bireylerin kendini sabotaj diizeylerinin diismesini
sagladig goriilmiistiir. Bu ¢alismada duygulara iliskin farkindalik saglamaya, saglikli
ve sagliksiz duygularin dogasini tanimaya, duygularin temelinde biligler oldugunu ve
duygu, diistince davraniglarin bir biitiin oldugunu kavramaya yonelik etkinlikler
uygulanmistir. Ayrica islevsel olmayan diisiincelerin taninmasi, tartisilmasi ve
degistirilerek yerine daha islevsel diisiincelerin konulmasini, kendini sabotaj
stratejilerinin akildis1 dogasinin taninmasini ve bu stratejilerin ortadan kaldirilmasin,
olumsuz i¢sel konusmalarimizin degistirilmesini saglayacak etkinlikler de programda
yer almistir. Calismada, ADDT’nin kendini sabotaj iizerindeki etkisi incelenmis ve
sonugta yapilan son test 6l¢iimleri ile kendini sabotaj diizeylerinde bir azalma oldugu
ve izleme Olciimlerinde de azalmanin degismedigi gorilmiistiir. Sonu¢ olarak
ADDT’nin kendini sabotaj egilimini azaltmada etkili oldugunu sdylenebilir (Akin,
2013). Son donemde kendini sabotajla ilgili yapilan aragtirmalardan birinde genis bir
katilimc1 6rneklemi alinmistir. Arastirmaya katilanlarin yaklasik %64’ kendilerini
Avrupali Amerikan, %17’si Asyali Amerikan, %6’s1 Afro-Amerikan, %6’s1 Latin
Amerikan, %2’si yerli Amerikan ve %5’i diger milletlerden seklinde
tanimlamiglardir. Calismada tiniversite 6grencileri ve yetiskin calisanlarin kendini
sabotaja iliskin uygulamalarmin farklilik gosterdigi sonucuna ulagilmigtir (Park ve

Brown, 2014).
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2.2.3 Oz-Yeterlik ile lgili Yapilan Arastirmalar

Oz-yeterlik konusu, psikoloji alaninin en ¢ok islenen ve dnem verilen alt dallarindan
birisidir. Bu kavramla iligkili olarak yurt i¢inde ve yurt disinda bir¢cok calisma
yiriitiilmiis, 6z-yeterlik ile farkli kavram ve olgular arasindaki iliskiler incelenmistir.
Yaptiklar1 ¢alismada Sharpley ve Ridgway (1993) psikolojik danismanlarin 6z-
yeterlik algilartyla danigmanlik becerileri arasindaki iliskiyi incelemislerdir.
Caligsmaya, psikolojik danigmanlik bdliimiinde okuyan 31 6grenci katilmistir. Bu
caligmada alt1 haftalik bir egitim programi uygulanmis ve programin danigmanlik
becerilerini etkileme diizeyi Ol¢lilmiistiir. Programin basinda, ortasinda ve sonunda
danigmanlarin 6z-yeterlik algilar1 6l¢ililmiis, egitim siirecinin danismanlik becerilerini

ve 0z-yeterlik diizeyini arttirdig1 yoniinde bulgular elde edilmistir.

Milner ve Woolfolk-Hoy (2002) yaptiklar1 ¢alismada New Orleans sehrinin varos
mahallelerinde calisan ilkdgretim 6gretmenleri ile lise dgretmenlerinin 6z-yeterlik
algilarin1 karsilagtirmiglardir. Arastirmanin verileri, 126 6gretmenin 5 ay siireyle
sabahtan aksama kadar gozlemlenerek ve ders disindaki saatlerde de 6gretmenlerle
goriigmeler yaparak ve bu goriismeleri kaydederek toplanmistir. Arastirma
sonucunda, ilkogretim O6gretmenlerinin Oz-yeterlik algilarinin lise dgretmenlerine
gore daha yiiksek oldugu saptanmistir. Ayni zamanda cinsiyet ve yasin 6gretmenlerin
0z-yeterlik inanclarinda etkili olmadigi saptanmistir. Cosgun ve Ilgar (2004)
danigman adaylarinin 6z yeterligine iliskin yaptiklar1 calismada, Rehberlik ve
Psikolojik Danigmanlik lisans programi son siif 6grencilerinin Rehberlik Psikolojik
Danisma Deneyimi I ve II calismalarinin 6z-yeterlik algilarina etkisini incelemisler.
Arastirmada ilkogretim ve ortadgretim okullarinda Rehberlik ve Psikolojik
Danigmanlik I ve II uygulamasina katilan 59 6grenciye, gelistirmis olduklar1 sorudan
olusan, Oz-yeterlik Algis1 Olgegi’ni uygulamislardir. Calisma bulgulari, Rehberlik ve
Psikolojik Danisma Deneyimi I ve II ¢aligmalarmin 6z-yeterlik algilarini olumlu
yonde etkiledigini, cinsiyet farkinin ise 6z-yeterlik algilar1 lizerinde bir etkisinin

olmadigini gostermistir.

Bir diger ¢alismada ise arastirmacilar, kendini yetkin gorme ile sosyal iligkilerde
basarili olma ve yasam doyumu arasinda 6nemli bir iliskinin oldugunu saptamislardir
(Caprara ve Steca, 2005). Bir diger arastirmada Boderhorn ve Skaggs (2005) okul

psikolojik danismani 6z-yeterlik diizeyini 6lgmeyi amaglamiglardir. Bu anlamda
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Olgek gelistirme calismalar1 yapmuslar ve 222 kisinin katilimiyla okul psikolojik
danigman1  olarak c¢aligma siiresinin  Oz-yeterlik diizeyi {izerine etkisini
incelemislerdir. Arastirma sonuglart deneyimin okul psikolojik danismaninin 6z-
yeterlik diizeyini yordadigim1 gostermistir. Diger bir deyisle {i¢ yildan daha fazla
zamandir okul psikolojik danismani olarak calisanlarin, li¢ yildan daha az siire
caliganlara gore daha yiiksek diizeyde Oz-yeterlige sahip olduklar1 saptanmistir.
Yurtdisinda yapilan bir baska ¢alismada Usher ve Pajares (2006) 6grencilerin 6z-
yeterliklerini; Oz-yeterligin dort kaynagi olan, tamamlanmis gorevler, dolayh
O0grenme, sozel ikna ve fizyolojik durum boyutlar1 agisindan incelemis ve bu
degiskenlerin akademik 0Oz-yeterligi yordaylp yordamadigini arastirmiglardir.
Calisma sonucunda, tamamlanmis gorevler, sozel ikna ve fizyolojik durum
boyutlarinin akademik o6z-yeterligi yordadigi bulunmustur. Kiz 6grencilerin
akademik oOz-yeterlikleri, sozel ikna ve tamamlanmis gorevler tarafindan
yordanmaktadir. Erkek o6grencilerin akademik Oz-yeterlikleri ise dolayli 6grenme
boyutu tarafindan yordanmaktadir. Yaptiklar1 ¢calismada Greene, Mansell ve Wlaker
(2006) ogrencilerin 0z-yeterliklerinin, igsel ve digsal giidiilenmelerinin 6grencilerin
akademik basari ile ilgili bilissel yiikiimliiliiklerini yordama giiciinii incelemistir.
Ogrenme siirecinde bilissel yiikiimliiliikler ikiye ayrilir. Bu siirecler derinlemesine ve
yiizeysel siirecler olarak adlandirilir. Derinlemesine siire¢ ile bilgiler arasinda
baglantt kurarak Ogrenme; ylizeysel siire¢ ile ise ezbere dayali Ogrenme
kastedilmektedir. Arastirma sonuglarma goére igsel gidillenme, 6z-yeterlik,
derinlemesine biligsel yiikiimliiliikleri yordamaktadir ve digsal giidiillenme yiizeysel

bilissel yiikiimliiliikleri yordamaktadir.

Yaptig1 ¢alismada Smith (2007) son ergenlikte 6z-yeterlik ve benlik saygisi lizerinde
ailenin etkisi ve bu faktorlerin koleje uyumu nasil etkiledigini arastirmistir.
Arastirma sonucunda otoriter ailelerin ¢cocuklarinin diger ailelerin ¢ocuklarina gore
daha diisiik benlik saygisina ve 06z-yeterlige sahip olduklar1 bulgusuna ulasilmistir.
Genel 0Oz-yeterlik diizeyi ve benlik saygist Ogrencilerin  koleje uyumunu
etkilemektedir. Yiiksek diizeyde genel 6z-yeterlige ve sosyal 6z-yeterlige sahip olan
ogrencilerin, diisiik diizeyde genel 6z-yeterlige ve sosyal 6z-yeterlige sahip olanlara
gore daha az duygusal problem yasadiklar1 ve okula yonelik daha fazla davranigsal

anlamda uyum sagladiklar1 saptanmustir.
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[Ikdgretim ikinci kademe &grencilerinde algilanan sosyal destek ile o&z-yeterlik
iliskisinin ve Oz-yeterlik iliskisini etkileyen degiskenlerin inceledigi bir ¢aligmada;
ilkogretim 6grencilerinde cinsiyet, smif, ailenin ekonomik durumu, O6grencinin
algiladig1 saglik durumu ve basar1 durumu degiskenlerinin algilanan sosyal destek ile
0z-yeterligi etkiledigi, algilanan sosyal destek ile 6z-yeterlik arasinda pozitif yonlii
zayif bir iligkinin oldugu saptanmistir. Ayrica caligma sonucunda ergenlerde
algilanan sosyal destegin, ergenin 6z-yeterlik becerilerini etkiledigi belirlenmistir
(Yardimci, 2007). Carpenter (2007) tarafindan yapilan arastirmada, farkli egitim
seviyelerindeki 6grencilerin 6z-yeterlikleri, glidii yonelimleri ve akademik basarilar
arasindaki iligkiler meta-analiz yontemiyle karsilastirilmistir. Bu aragtirma akademik
basariyla 6z-yeterlik, gorev amag¢ yonelimi, performans ama¢ yonelimi arasindaki
iliskinin diizeyini ve farkli egitim seviyelerinde (6rnegin ilkdgretim, ortadgretim) bu
iligkinin giliciinii ortaya koyabilmeyi amag¢lamaktadir. Calisma sonucunda akademik
basar1 ile 6z-yeterlik arasindaki iliskinin giidiillenme ile akademik basar1 arasindaki
iligkiye gore daha yiiksek oldugu bulunmustur. Bu calismada akademik basar ile
basar1 gilidiisiiniin bir yonelimi olan gorev yonelimi arasinda diisiik iliskinin oldugu
ortaya c¢ikmistir. Akademik basari ile 6z-yeterlik arasindaki iligkinin her egitim
seviyesinde yiiksek oldugu bulunmus ve farkli egitim seviyeleri boyunca bu iligkinin
ayni kaldig1r gortilmiistiir. Akademik basari ile basar1 giidiisiiniin performansa olan
etkisi arasindaki iligkinin en yiiksek ciktigi egitim seviyesi ilkdgretim ikinci
kademedir. Akademik basari ile basar1 giidiisiiniin performansa olan etkisi arasindaki

iliskinin en yliksek ¢iktig1 egitim seviyesi ise ortadgretimdir.

Oz-yeterlikle ilgili ¢alismalar ilkdgretim diizeyindeki ¢ocuklarla da yiiriitiilmiistiir.
Bunlardan birisinde Cetin (2007) yeni ilkdgretim programi uygulamalarinin
ilkogretim 4 ve 5. sif Ogrencilerinin ¢aligma aliskanliklart ile 6z-yeterlikleri
tizerindeki etkisini ve Ogrencilerin program hakkindaki goriislerini arastirmistir.
Arastirmanin sonunda (2005-2006 sonrasinda yiiriirliige giren) yeni ilkogretim
programi uygulamalarinin 6grencilerin 6z-yeterlik diizeylerini artirdig1 saptanmistir.
Yeni ilkogretim programi uygulamalarinin  dgrencilerin  6z-yeterlik  diizeyine
etkisinde cinsiyete, 6grencilerin okuduklar1 sinif diizeyine, okul tiirline, anne ve baba
egitim seviyesine, babanin mesleki durumuna ve annenin calisip ¢calismamasina gore

anlamli diizeyde farklilik bulunmustur.
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Akin (2008) oz-yeterlik, basar1 amaglari, depresyon, anksiyete ve stres arasindaki
iliskiyi yapisal esitlik modeli ile inceledigi c¢alismasinda 6z-yeterligin, basari
amaclarin1 dogrudan; depresyon, anksiyete ve stresi dolayli sekilde etkiledigini
saptamustir. Diisiik 6z-yeterlige sahip 6grencilerin yiiksek 6z-yeterlige sahip olanlara
gore Ogrenme-kaginma amag¢ oryantasyonlarini, performans-yaklasma amag
oryantasyonlarini ve performans-kaginma amag oryantasyonlarini benimsemeleri
daha olasidir. Ogrenme-kaginma amag oryantasyonlari, performans-yaklasma amag
oryantasyonlar1 ve performans-kaginma amag oryantasyonlar1 depresyon, anksiyete
ve stres i¢in dogrudan incinebilirlik faktorii olarak goriilmiistiir. Arastirmada
O0grenme-yaklagsma amag oryantasyonlarmin depresyon, anksiyete ve strese yonelik
incinebilirligi azalttig1 saptanmistir. Akademik erteleme davraniginin benlik saygisi,
durumluk kaygi ve 6z-yeterlik ile acgiklanabilirliginin incelendigi bir ¢alismada, 6z-
yeterlik inanglarinin akademik erteleme davramisiyla iligkisinin olmadig ve
akademik erteleme davranigini da agiklayamadigi saptanmistir. Ayrica 6z-yeterlik
inancinin benlik saygisiyla pozitif, durumluk kaygi ile negatif iliskili oldugu

belirtilmistir (Aydogan, 2008).

Oz-yeterlikle ilgili bir baska calisma, yiiksek lisansina ve doktorasma devam eden
179 damismanhk bolimi o6grencisi ile gerceklestirilmistir. Arastirma sonucunda
bilin¢li farkindaligin danisman 06z-yeterliginin 6nemli bir yordayicist oldugu
bulgusuna ulasilmistir (Greason ve Cashwell, 2009). Sanat boliimiinde okuyan 139
iniversite Ogrencisi ile yaptigi aragtirmasinda Mcqueade (2009) o6z-yeterlik,
mikkemmeliyet¢ilik, iyimserlik ve performans kaygis1 arasindaki iligkileri
incelemistir. Istatistiksel analizler performans kaygisi ile iyimserlik arasinda ve
performans kaygisi ile 6z-yeterlik arasinda negatif yonde bir iligkinin oldugunu
ortaya koymustur. Coklu regresyon analizi sonuglart ise iyimserlik, 6z-yeterlik ve
mikkemmeliyet¢iligin -~ performans kaygisinin - 6nemli yordayicilart  oldugunu
belirlemistir. Bower ve digerleri (2009) ise akademik 6z-yeterlik, suglu davranislar,
akademik amaclar ve akademik basar1 arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Aragtirma
sonunda akademik 6z-yeterlik ile akademik basar1 arasinda giiclii ve pozitif yonde bir
ilisgki bulmuslardir. Akademik performanslarint kontrol edebildigi konusunda
kendine inanan 6grenciler daha yiiksek akademik basari elde etmislerdir. Akademik
oz-yeterlik ile akademik amaglar arasinda da dogrudan bir iliski bulunmustur.

Ogrencilerin akademik gdrevleri yapabileceklerine iliskin kendilerine inanmalariyla
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birlikte daha fazla akademik amacg belirledikleri bulunmustur. Ayrica arastirma
yiikksek akademik Oz-yeterlilige sahip Ogrencilerin suglu davraniglart sergileme
oranlariin da daha az oldugunu ortaya koymustur. Bir diger ¢calismada arastirmacilar
Ogrencilerin anne baba tutumlarimin, akademik giidillenmelerinin  ve 0z-
yeterliklerinin iiniversite Ogrencilerinin akademik performanslarina olan etkilerini
incelemiglerdir. Arastirma sonuclarina gore, otoriter ebeveyn tutumunun Ogrenci
basarisi lizerinde etkisi oldugu ve hem akademik giidiilenmenin hem de 6z-yeterligin

akademik performanslar1 yordadigi bulunmustur (Turner, Chandler ve Heffer, 2009).

Ulkemizde yapilan ¢alismalardan birisi olan Sali-Bilgi¢ (2011)’in arastirmasina ise
389 lisans mezunu, 74 lisansiistii egitim almis olan psikolojik danisman katilmigtir.
Arastirma sonuglari egitim diizeyine gore lisans mezunu olan ilkégretim psikolojik
danigmanlarinin  okul psikolojik danmigsmani 6z-yeterlik diizeylerinin, sadece
lisansiistii egitim alarak ilkdgretim psikolojik danismanligi yapanlara gére anlamh

diizeyde yiiksek oldugunu gostermistir.
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BOLUM II1
YONTEM

Bu ¢aligmanin amaci algilanan anne baba tutumlariyla kendini sabotaj ve 6z-yeterlik
arasindaki iliskinin ¢esitli sosyo-demografik degiskenler agisindan incelenmesidir.
Calismanin bu boliimiinde arastirmanin modeli, ¢alisma grubu, veri toplama araglari,
verilerin toplanmasinda kullanilan 6lgekler, verilerin toplanma bi¢imi ve toplanilan

bu verilerin analizinde kullanilan yontem ve tekniklere yer verilmistir.

3.1 ARASTIRMA MODELI

Arastirmanin modeli iliskisel tarama modelidir. iliskisel tarama modelleri iki ve daha
cok degisken arasinda birlikte degisim varligin1 ve/veya derecesini belirlemeyi
amagclayan arastirma modelleridir (Karasar, 2013). Korelasyonel arastirma olarak da
adlandirilan iligkisel tarama modelinde “iki ya da daha c¢ok degisken arasindaki
iliskinin herhangi bir sekilde bu degiskenlere miidahale edilmeden incelemesi”
(Biiyiikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin ve digerleri, 2008) sz konusudur. Iligkisel
tarama modeli gercek bir neden-sonug iligkisi vermemekle birlikte bir degiskendeki
durumun bilinmesi halinde 6tekinin kestirilmesine olanak saglamaktadir. Iliskisel
arastirmalarda degiskenlerin birlikte degisip degismedikleri, birlikte degisim varsa

bunun nasil oldugu 6grenilmeye ¢alisilir (Karasar, 2013).

3.2 CALISMA GRUBU
Aragtirmanin  ¢aligma grubunu, 2013-2014 egitim Ogretim yilinda Sakarya

Universitesi Egitim Fakiiltesi’nin farkli béliimlerinde 6grenim gérmekte olan 315°i

kiz ve 123’1 erkek olmak iizere toplam 438 6grenci olusturmaktadir.
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3.3 VERi TOPLAMA ARACLARI

Bu aragtirmada veri toplama araglar1 olarak algilanan anne baba tutumlarin
saptamak amaciyla Anne Baba Tutum Olgegi (ABTO), 6z-yeterlik diizeylerini
dlcmek amaciyla Genel Oz-Yeterlik Olcegi (GOYO), kendini sabotaj diizeylerini
belirlemek amaciyla Kendini Sabotaj Olgegi (KSO) ve arastirmaci tarafindan
katilimeilarinin - kigisel ozelliklerini saptamak amaciyla Kisisel Bilgi Formu

kullanilmustir.
3.3.1 Kisisel Bilgi Formu

Kisisel bilgi formu arastirmaci tarafindan, katilimcilarin  sosyo-demografik
Ozelliklerini tespit etmek amaciyla hazirlanmistir. Bu formda katilimeilarin cinsiyet,
yas, okudugu fakiilte ve boliim, algiladiklar1 akademik basar1 diizeyi, yasamlarinin
biiyiik kismini nerede gegirdikleri, algiladiklari sosyo-ekonomik diizey, baba egitim
durumu ve anne egitim durumu gibi 6zelliklerini belirlemek amaciyla hazirlanmis on
soru bulunmaktadir. Formdaki bazi sorular katilimcilar1 tanimak amaciyla

diizenlenmis olup, istatistiksel degerlendirmeye katilmamustir.
3.3.2 Algilanan Anne Baba Tutumlar1 Olgegi

Bu arastirmada; yetiskinler i¢in algiladiklar1 anne-baba tutumlarini 6lgmek amaciyla
Kuzgun (1972) tarafindan gelistirilen, Kuzgun ve Eldeleklioglu (2005) tarafindan

revize edilen “Anne Baba Tutumlar1 Olgegi” kullanilmistir.

Toplamda 40 maddeden olusan Anne Baba Tutumlar1 Olgegi; demokratik, koruyucu
ve otoriter anne baba tutumlar1 olmak iizere ii¢ alt boyuta sahiptir. Olgegin 15
maddesi demokratik tutumlari, 15 maddesi koruyucu-istekci tutumlart ve 15 maddesi
de otoriter tutumlar1 dlgmektedir. Olgegin uygulanmasinda, maddelere verilecek
yanitlarin 5’11 likert olarak derecelenmesi istenmistir. Dereceleme: Hi¢ uygun degil
(1), Cok az uygun (2), Kismen uygun (3), Olduk¢a uygun (4), Tamamen uygun (5)
siklarindan birinin isaretlenmesine gore yapilmaktadir ve 6lgek degerlendirmesinde

de buna gore puan verilmektedir.

Olgegi cevaplarken katilimcilardan her bir maddeyi okuyup, anne ve babalari igin en
uygun gordiikleri ifadenin yanina isaret koymalar1 istenmistir. Her maddenin

yalnizca bir yamt1 olmas1 gerektigi belirtilmistir. Olgegi cevaplayan katilimcilardan
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her bir ifadenin kendisi i¢in ne derece dogru oldugunu degerlendirmesi istenmekte ve

ifadeyi, kendilerine en yakin olan ebeveyni diisiinerek yanitlamasi beklenmektedir.
Algilanan Anne Baba Tutumlar: Olcegi 'nin alt boyutlar

Demokratik anne baba tutumunu élgen maddeler; ¢ocugunun bir birey oldugunu ve
onun da kendine ait diisiinceleri olabilecegini kabul eden, ¢ocugunun ihtiyaglarina
karst duyarli olan, ¢ocugu kendisiyle ilgili baz1 kararlar1 almaya yonlendiren,
cocugun goriislerine ve sdylemlerine 6nem veren, sozel iletisime olanak taniyan,
hemen her konuda ¢ocuguna iyi bir 6rnek olan anne baba tutumlarini igerir.
Demokratik Anne-Baba Tutumu alt 6lgegi 15 maddeden olusmaktadir. Bu maddeler:
1,2,5,9,10, 11, 15, 19, 20, 24, 25, 26, 32, 35, 39°dur.

Koruyucu-istek¢i anne baba tutumunu élgen maddeler; ¢ocugunu asir1 koruyan ve
ondan stirekli olarak bir seyler bekleyen, ¢ocugundan kisa siireli ve gerekli bile olsa
ayrilmakta giliclik c¢eken, ¢ocuga s6z hakki vermeyen, onun yerine onun adina
kararlar alan, c¢ocugundan hi¢ hata yapmamasimi bekleyen, ¢ocugun bagimsiz
olmasini istemeyen ve bagimsiz olmasi durumundan asir1 rahatsizlik duyan, cocugun
tiim davranislarin1 kontrol etmek isteyen, cocugun sorumluluk iistlenmesine engel
olan, tek basina bir is yapmasina izin vermeyen ve bilerek ya da bilmeyerek adeta
cocugu duygusal olarak bogan anne baba tutumlarini igerir. Koruyucu-istek¢i Anne
Baba Tutumu alt dlgegi 15 maddeden olusmaktadir. Koruyucu-istek¢i Anne Baba
Tutumunu 6l¢gen maddeler; 7, 8, 12, 13, 16, 17, 21, 22, 27, 28, 33, 34, 37, 38, 40’dur.

Otoriter anne baba tutumunu olgen maddeler; siirekli olarak ¢ocuga hiikkmeden,
cocuktan her durumda sorgusuz sualsiz itaat bekleyen, c¢ocukla sozel iletisime
gecmeyen bunun yerine daha ¢ok emrivaki yonergelerde bulunan, verdigi emirlerin
tartismasiz olarak yerine getirilmesini isteyen, higbir zaman ¢ocugu kendi hakkindaki
kararlar1 alabilecek yeterlilikte gormeyen ve ¢cocugun her hareketine karigarak onlar
bi¢imlendirme ¢abasi igerisinde olan anne baba tutumlarini igerir. Otoriter Anne
Baba Tutumu alt 6lgegi 10 maddeden olusmaktadir. Bu maddeler; 3, 4, 6, 14, 18, 23,
29, 30, 31, 36°dur.

Algilanan Anne Baba Tutumlar: Olcegi nin gegerlik ve giivenirlik calismalart

Anne Baba Tutumlar1 Olgegi’nin gecerlik ve giivenirligini belirleyebilmek igin, ilk

olarak olgegi olusturan alt 6lgeklerin i¢ tutarlilik katsayilari Cronbach Alpa formiilii
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ile hesaplanmistir. Ardindan &lgegin kararli bir 6lgme yapip yapmadigi “test tekrar
test” yontemi ile belirlenmistir. Bu amagla 6lgek, 54 kisilik bir 6grenci grubuna on
bes giin arayla iki kez uygulanmis ve elde edilen puanlar arasindaki korelasyon

katsayilarinin hesaplanmasi ile kararlilik katsayilar1 saptanmaistir.

Buna gore Anne Baba Tutumlari Olgegi’ne iliskin i¢ tutarlilik ve kararlilik
katsayilar; Demokratik Tutum igin I¢ Tutarlilik Katsayis1 0.89, Kararlilik Katsayist
0.92; Koruyucu-istek¢i Tutum icin I¢ Tutarlilik Katsayis1 0.82, Kararlilik Katsayisi
0.75; Otoriter Tutum igin I¢ Tutarlilik Katsayis1 0.78, Kararlilik Katsayis1 0.79 olarak
belirlenmistir. Olgekler aras1 korelasyon katsayilar1 da su sekilde bulunmustur: 1)
Demokratik ile Koruyucu-istekgi -0.13, 2) Demokratik ile Otoriter -0.64, 3) Otoriter
ile Koruyucu-istekei -0.36.

Anne Baba Tutum Olgegi’ne verilen cevaplarin yorumlanma bigimi: Demokratik,
Koruyucu-isteke¢i ve Otoriter Anne Baba Tutum alt 6l¢eklerinde puanlar yiikseldikge
bireylerin anne babalarin1 demokratik, koruyucu-istek¢i ya da otoriter olarak
algilama diizeyleri de artmakta ancak puanlar diistiikce, bireylerin anne babalarin
sOzii edilen tutumlara sahip olarak algilama diizeyleri de azalmakta seklinde dogru

orantili olarak yapilmaktadir (Kuzgun ve Eldeleklioglu, 2005).
3.3.3 Genel Oz-Yeterlik Olcegi

Sherer ve digerleri (1982) tarafindan gelistirilen 6lgegin 6zgiin formu 23 maddeden
olusmaktadir ve 14 dereceli likert tip1 bir 6l¢ektir. Daha sonraki ¢alismalarda 6lgek
17 madde olarak revize edilmistir ve bes dereceli likert tipi bir dlgege ¢evrilmistir
(Magaletta ve Oliver, 1999). Bu ¢alismada Olgegin “Sizi ne kadar tanimliyor?”
sorusuna bes dereceli olarak “hi¢” ve “cok 1yi” yanitlar1 arasinda degisen yanitlarin
verilebildigi 5°1i likert formatindaki hali kullanilmistir. Her soruya verilen puan 1 ile
5 arasinda degismektedir. Olgekteki 2, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 14, 16 ve 17. maddeler
ise ters puanlanmaktadir. Olgegin toplam puani 17 ile 85 arasinda degisebilmektedir;
puanin artmasi 6z-yeterlik inancinin arttigim gostermektedir. Olgek, ii¢ faktorlii
yapty1 onermektedir. Birinci faktor “Baslama”, ikinci faktor “Yilmama” ve tiglincii

faktor “Siirdiirme Cabasi-Israr” basliklari olarak ifade edilebilir.

Olgegin Tiirkge’ye uyarlanmasi, gegerlilik ve giivenilirlik galismasinin yapilmasi

Yildirim ve Ilhan (2010) tarafindan gergeklestirilmistir. Calismada yaygin olarak
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kullanilan 17 maddelik Genel Oz-yeterlik Olgegi (Magaletta ve Oliver 1999)
tizerinde calisilmasi tercih edilmis ve c¢alismaya Ol¢egin ¢eviri asamasindan
baslanmasi uygun goriilmiistiir. Olcegin Tiirkge’ye uyarlanmasi igin 6lcegi
gelistirmis olan yazarlardan birisiyle baglant1 kurularak izin almmistir. Olgek dnce
cesitli alanlarda (psikoloji, psikiyatri, sosyoloji, dilbilim vb.) akademisyen olarak
calisan bes kisi tarafindan Tiirk¢e’ye cevrilmistir. Ceviri psikiyatri, psikoloji,
sosyoloji, dilbilim alanlarinda ¢alisan bes kisiden olusan farkli bir grup tarafindan
yapilmistir. Uzerinde goriis birligi olan maddeler alinmis, goriis birligi olmayan
maddeler ise cogunluk (en az ii¢ kisi) tarafindan kabul edilen haliyle benimsenmistir.
Ayrica ceviri gruplarindan farkli bes akademisyenden olusan bir yargici grubunun
kiiltiire uygunluk, anlasilabilirlik ve amaca uygunluk agisindan degerlendirmeleri géz

oniine alinarak dlgege son sekli verilmistir (Yildirim ve ilhan, 2010).
Genel Oz-Yeterlik Olgegi 'nin gegerlik ve giivenirlik calismasi

Olgegin faktér yapist agimlayict faktdr analizi ve varimaks rotasyonu ile
incelenmistir. Olgiit bagmtili gegerlik analizinde ve test-tekrar-test giivenirliginin
incelenmesinde Pearson korelasyon analizi uygulanmigtir. Giivenirlik analizinde
Cronbach alfa katsayilar1 ve iki yarim giivenirlik analizi yapilmistir. Cinsiyet, yas ve
egitim durumu degiskenlerinin Genel Oz-Yeterlik Olgegi puanlari iizerindeki etkisini
incelemek amaciyla 2 (cinsiyet) X2 (6rneklemin ortalama yasi 35 yasin altinda ve 35
yas ile 35 yasin iizerinde olanlar) X3 (ilkogretim, lise ve yiiksek egitimli olanlar)

ANOVA yapilmistir ve post-hoc Tukey testi uygulanmaistir.

Olgegin faktdr yapist agimlayict faktdr analizi (exploratory factor analysis) ile temel
bilesenler yontemi ile incelenmesi sonucunda 6z-degeri 1’in {izerinde olan ii¢ faktor
belirlenmistir. Birinci faktoriin 6z-degeri 4.150, agikladigi varyans %20.2, ikinci
faktoriin 6z-degeri 1.786, agikladig1 varyans %11.9 ve liglincii faktoriin 55 6z-degeri
1.114 ve acikladigt varyans %9.5 olarak bulunmustur. Bu faktorler sirasiyla
“Baslama”, “Yilmama” ve “Stirdiirme Cabasi-Israr” olarak adlandirilmistir. Buna
gore li¢ faktorlii yapr varyansin % 41.47’sini agiklamaktadir. Tiim o6l¢egin ic
tutarlilik katsayis1 (Cronbach alfa) 0.80 bulunmustur. Iki yarim giivenirlik analizine
gore, Guttman Split-half katsayis1 0.77’dir. Ek olarak 6l¢egin her bir maddesi igin

madde birakma teknigi ile madde toplam korelasyonlar1 ve Cronbach alfa katsayilar
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da hesaplanmistir. Cronbach alfa katsayilarinin 0.78 ile 0.81 arasinda degistigi

saptanmistir.

Olgegin test-tekrar-test giivenirligini belirleyebilmek igin, ikinci kez ulasilabilen
toplam 236 kisiden elde edilen veriler analiz edilmistir. Buna gore, ortalama {i¢ hafta
(2 ile 4 hafta arasinda) arayla elde edilen veriler tizerinden hesaplanan test tekrar test
giivenirlik katsayisi ise (Pearson r) 0.69, (p<<0,0001) olarak bulunmustur. Calismanin
sonucunda, Genel Oz-Yeterlik Olgegi'nin 17 maddesinin bir biitiin olarak
degerlendirilmesine, 6l¢egin tiimiinden elde edilen tek bir toplam puan {izerinden
calisilmasina, 18 yas ve istii en az ilkokul mezunu kisilerin genel 6z-yeterliklerini
dlemede gecerli ve giivenilir bir ara¢ olduguna karar verilmistir (Yildirrm ve ilhan

2010).
3.3.4 Kendini Sabotaj Olcegi

Kendini Sabotaj Olgegi (Self Handicapping Scale) 32 yil énce gelistirilmesine karsin,
kendini sabotaj alaninda yiiriitiilen arastirmalarda yogun bi¢imde kullanilan bir

Olgektir (Akin, 2012a).
Kendini Sabotaj Olgegi’'nin Tiirkce 've uyarlanmasi

Jones ve Rhodewalt (1982) tarafindan gelistirilen KSO’niin Tiirkge’ye uyarlama ve
gecerlik-glivenirlik ¢aligmalart Akin (2012a) tarafindan yapilmistir. 25 maddeden
olusan bu &lgek, 6’11 likert derecelendirme tiirii bir 6lgme aracidir. Olgekten toplam
bir puan elde edilmektedir. Olas1 puanlarin ranj1 25-150 arasinda degismektedir.
Olgekten alinan yiiksek puan bireylerin kendini sabotaj egilimlerinin yiiksek oldugu
anlamma gelmektedir. Olgekte yer alan maddeler gaba harcamama, hastalanma,
erteleme, alkol veya ila¢ kullanma, uykusuzluk veya duygusal problemler gibi bir

dizi kendini sabotaj stratejisini degerlendirmektedir.

Tiirkgeye uyarlanmasi Akin (2012a) tarafindan yapilan KSO igin siireg su sekilde
ilerlemistir. Arastirmacilar tarafindan o6lgegi gelistiren Frederick Rhodewalt ile
elektronik posta yoluyla iletisim kurulmus ve Olgegin uyarlanabilecegine iliskin
gerekli izin alinmustir. ilk asamada 6lgegin Ingilizce formu, iyi diizeyde ingilizce
bilen 3 dgretim iiyesinden olusan bir komisyon tarafindan Tiirk¢eye cevrilmis ve
daha sonra bu Tiirkge formlar geri terciime edilerek Tiirkce ve Ingilizce formlar

arasindaki tutarlilik incelenmistir. Cevirisi yapilan 6l¢ek Tiirkce gramer ve dil
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gecerligi agisindan incelenerek denemelik bir form olusturulmustur. Ardindan
denemelik Tiirk¢e form psikolojik danisma ve rehberlik ile 6lgme ve degerlendirme
alaninda uzman olan ii¢ 6gretim {iyesine inceletilerek goriisleri dogrultusunda bazi

degisiklikler yapilmistir.

Gegerlik ve giivenirlik calismalarma baslamadan once KSO’niin Tiirkge formu ile
Ingilizce formu arasindaki tutarliligi belirlemek icin dilsel esdegerlik calismasi
yapilmis ve dilsel esdegerligin saglandig1 goriildiikten sonra gecerlik ve giivenirlik
analizlerine baslanmistir. KSO’niin dilsel esdegerlik ¢alismasindan elde edilen
bulgular, Tiirkge ve orijinal formda yer alan maddeler arasindaki korelasyon
katsayilarinin .69 ile .98 arasinda degistigini gostermistir (Akin, 2012a). Kendini
sabotaj Olceginde alt 6lgek bulunmamaktadir. Yiikselen puanlar yiiksek diizeyde

kendini sabotaji gostermektedir.
Kendini Sabotaj Olgegi’'nin gecerligi

KSO’niin gegerlik ¢aligmasi olarak yapr ve uyum gegerligi incelenmistir. Olgegin
yap1 gecerligini 6lgmek adina agimlayicit (AFA) ve dogrulayici (DFA) faktor analizi
yapilmustir. Yapilan analiz sonucunda toplam varyansin %32.21°ini agiklayan, 25
maddeden olusan ve o6zdegeri 1.00’in iizerinde olan tek faktdrli bir yapr elde
edilmistir. 25 maddenin faktor yiikleri .34 ile .69 arasinda siralanmaktadir. KSO’niin
yapr gecerligi i¢in Olgegin orijinal formunda bulunan faktorlerin dogrulanmasi
amactyla DFA uygulanmustir. Elde edilen bulgular tek boyutlu KSO’niin iyi uyum

verdigini ortaya koymustur.

Olgegin uyum gecerligi icin ise Kendini Sabotaj Olcegi ile 2x2 Basar1 Yoénelimleri
Olgegi arasindaki korelasyonlar incelenmistir. Kendini sabotaj, 6grenmeyaklasma
yonelimi ile negatif (r = -.449, p<.01), 6grenme-kaginma (r = .346, p<.0l),
performans-yaklasma (r = .675, p < .01) ve performans-kaginma (r = .730, p<.01)
yonelimleri ile pozitif iliskili bulunmustur. Bu bulgular da, literatiirde KSO’niin
kullanildigi aragtirmalarla paralel bir goriintii ortaya koymaktadir (Akin, 2012a).

Kendini Sabotaj Olcegi nin giivenirligi

KSO’niin Tiirkge formunda yer alan maddelerin toplam puani yordama ve ayirt etme
giiciinii belirlemek amaciyla yapilan madde analizi sonucunda, dlgegin diizeltilmis

madde toplam korelasyon katsayilarinin .30 ile .63 arasinda siralandig1 goriilmiistiir.
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KSO’niin i¢ tutarlilik giivenirlik katsayisi .90, ii¢ hafta arayla 128 6grenci iizerinde
yapilan test-tekrar test giivenirlik katsayisi ise .94 olarak bulunmustur. KSO’niin
gecerlik ve giivenirlik ¢alismalarindan elde edilen bulgulara gore dlgegin kullanima

hazir oldugu sdylenebilir (Akin, 2012a).

3.4 VERILERIN TOPLANMASI

2013-2014 egitim 6gretim yilinda Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi’nin farkli
boliimlerinde okumakta olan 315’1 kiz ve 123’1 erkek olmak iizere toplam 438
Ogrenciye arastirmaci tarafindan 40 maddelik Algilanan Anne Baba Tutumlari
Olgegi, 17 maddelik Genel Oz-Yeterlik Olgegi ve 25 maddelik Kendini Sabotaj
Olgegi uygulanmistir. Ayrica katithmecilarin cinsiyet, algiladiklar1 akademik basari
diizeyi, yasamlarmin biiyilk kismin1 gegirdikleri yer gibi ozelliklerini belirlemek
amaciyla arastirmaci tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu katilimcilar tarafindan
doldurulmustur. Uygulama Oncesinde arastirmaci tarafindan katilimcilara gerekli
aciklamalar yapilmis ve Olceklere iliskin yonergeler verilmistir. Bunun yam sira
katihmcilarin ~ 6lgekleri  igtenlikle ve samimiyetle doldurmalart  Gzellikle

vurgulanmustir.

3.5 VERILERIN ANALIiZi

Bu ¢aligmanin amaci algilanan anne baba tutumlariyla kendini sabotaj ve 6z-yeterlik
arasindaki iliskinin ¢esitli sosyo-demografik degiskenler agisindan incelenmesidir.
Ayrica arastirmaya katilan 6grencilerin, algilanan anne baba tutumlari, 6z-yeterlik ve
kendini sabotaj diizeyleri incelenmis ve Kkatilimcilarin cinsiyet, algiladiklart
akademik basar1 diizeyi, yasamlarmm biiyiik kismini gegirdikleri yer gibi
ozelliklerini belirlemek amaglanmustir. Ogrencilerin algilanan anne baba tutumlar,
kendini sabotaj ve 6z-yeterlik arasindaki iliski diizeylerini belirlemek i¢in Pearson
Momentler Carprmi Korelasyon katsayisina bakilmistir. Ogrencilerin algilanana anne
baba tutumlarinin, kendini sabotaj diizeylerinin ve &z-yeterlik diizeylerinin cinsiyet
acisindan anlamli bir farklilik sergileyip sergilemedigini belirlemek amaciyla ise t
testi; algilanan akademik basar1 ve yasamin biiylik kisminin gegirildigi yer agisindan
anlamlh bir farklilik sergileyip sergilemedigini belirlemek amaciyla ise ANOVA

kullanilmigtir. Gruplararasi farkliliklarin kaynagini belirlemek amaciyla ise “Tukey
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Karsilagtirma Testi” yapilmistir. Veriler SPSS 11.5 paket programi ile analiz

edilmistir.
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BOLUM IV
BULGULAR VE YORUM

Bu bolim arastirmanin baslangicinda olusturulmus olan hipotezler dogrultusunda
yapilan analizlerin detayli sonuglarini igermektedir. Arastirmanin yiiriitiilmesine
asagidaki aragtirma sorular1 rehberlik etmistir. Her bir arastirma alt problemlerine

iliskin elde edilen veriler sirasiyla ele alinacaktir:

4.1 KATILIMCILARIN ALGILANAN ANNE BABA TUTUMLARI iLE
KENDINi SABOTAJ VE OZ-YETERLIK DUZEYLERIi ARASINDA
ANLAMLI iLiSKi VAR MIDIR?

Universite dgrencilerinin algilanan anne baba tutumlar ile kendini sabotaj ve 6z-
yeterlik diizeyleri arasinda anlamli iliski olup olmadigini belirlemek amaciyla

yapilan korelasyondan elde edilen bulgular Tablo 1’de gosterilmektedir.

Tablo 1. Algilanan Anne Baba Tutumlari ile Kendini Sabotaj ve Oz-Yeterlik Diizeyleri
Arasindaki Iliskilere Y&nelik Korelasyon Tablosu

Degisken 1 2 3 4 )

1. Demokratik anne baba tutumu —

2. Koruyucu anne baba tutumu  -.36** —

3. Otoriter anne baba tutumu -.56** T2** —

4. Kendini sabotaj -.20** 34** 39** —

5. Oz-yeterlik 27** -18** - 27** - 52F*
Ortalama 58.75 37.09 21.68 79.53 61.92
Standart Sapma 10.79 70.44 8.04 11.42 9.80

** p< 01

Tablo 1’e gore iliniversite 6grencilerinin algilanan anne baba tutumlari ile kendini

sabotaj ve 0z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli iligki oldugu goriilmektedir. Tablo



incelendiginde kendini sabotaj diizeyinin; demokratik anne baba tutumu (r= -.20; p<
.01), koruyucu anne baba tutumu (r=.34; p< .01), otoriter anne baba tutumu (r=.39;
p<.01) ve 6z-yeterlik (r=-.52; p<.01) ile anlaml1 iliskili oldugu goriilmektedir.
Ayrica, 6z-yeterlik diizeyinin; demokratik anne baba tutumu (r=.27; p< .01),
koruyucu anne baba tutumu (r=-.18; p<.01), otoriter anne baba tutumu (r=-.27;
p<.01) ve kendini sabotaj (r=-.52; p<.01) ile anlamli iliskili oldugu goriilmektedir.

4.2 ALGILANAN ANNE BABA TUTUMLARINA iLiSKIN BULGULAR

4.2.1 Katihmeilarin Algilanan Anne Baba Tutumlar1 A¢isindan Cinsiyete Gore

Anlamh Farkhihk Var Madir?

Algilanan anne baba tutumlar1 agisindan kadin ve erkek {liniversite Ggrencileri
arasindaki farkliliklari belirlemek i¢in Iki Ortalama Arasindaki Farkin Anlamlilik
Testi olan t testi teknigi kullanmilmigtir. Bu calismada, katilimcilarin anne baba

tutumlar1; demokratik, koruyucu ve otoriter anne baba tutumlar1 ele alinmstir.

Tablo 2. Algilanan Anne Baba Tutumlar1 A¢isindan Kadin ve Erkek Katilimcilarin Cinsiyete Gore

Karsilastirilmasina Iliskin t Testi Tablosu

Anne Baba Tutumu Cinsiyet N X Ss t Sd p

Erkek 123 54,69 9,52 -5,054 436 .000
Demokratik

Kadin 315 60,34 10,85

Erkek 123 41,12 9,69 5,197 436 .000
Koruyucu

Kadin 315 3551 10,31

Erkek 123 24,65 7,91 4,955 436 .000
Otoriter

Kadin 315 20,52 7,80
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Tablo 2’de cinsiyet degiskeni agisindan katilimcilarin, anne baba tutumlarina ait
puan ortalamalar1 ve standart sapmalar1 goriilmektedir. Tabloya bakildiginda, kadin
ve erkek katilimcilarin demokratik anne baba tutumu (togs: 436= -5.054), koruyucu
anne baba tutumu (toes: 436= 5.197) ve otoriter anne baba tutumu (to0s: 436= 4.955)
faktorlerine gore anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir. Bu farklilik erkek
katilimeilarin demokratik anne baba tutumu faktorii puan ortalamalarinin ( X = 54.69,
Ss= 9.52), kadin katilimcilarin demokratik anne baba tutumu faktorii puan
ortalamalarindan ( X = 60.34, Ss= 10.85) daha diisik olmasi durumundan
kaynaklanmaktadir. Diger taraftan, koruyucu anne baba tutumu farkliliginin
kaynagina bakildiginda, erkek katilimcilarin koruyucu anne baba tutumu faktorii
puan ortalamalarmin ( X = 41.12, Ss= 9.69), kadin katilimcilarin koruyucu anne baba
tutumu faktorii puan ortalamalarmdan (X = 35.51, Ss= 10.31) daha yiiksek olmasi
durumundan kaynaklanmaktadir. Son olarak da, otoriter anne baba tutumu
farkliliginin kaynagina bakildiginda, erkek katilimcilarin otoriter anne baba tutumu
puan ortalamalarinin ( X = 24.65, Ss= 7.91), kadin katilimeilarin otoriter anne baba
tutumu puan ortalamalarindan ( X = 20.52, Ss= 7.80) daha yiiksek olmasindan
kaynaklanmaktadir. Bu sonuglara gore, erkek katilimecilarin koruyucu ve otoriter
anne baba tutumlart kadin katilimcilara gore anlamli bi¢cimde daha fazla iken
demokratik anne baba tutumlar1 agisindan kadin katilimcilara gore anlamli bicimde

daha diistik oldugu soylenebilir.

4.2.2 Algillanan Anne Baba Tutumlari Agisindan Algillanan Akademik
Basarilan Farkh Olan Katihmceilar Arasinda Anlamh Farkhihk Var Midir?

Algilanan anne baba tutumlar1 agisindan algilanan akademik basarilar1 farkli olan
katilimcilar arasinda anlamli farklilik olup olmadigimi belirlemek i¢cin ANOVA

kullanilmistir. Bu farkliliklar irdelemek igin {i¢ alt soru sorulmustur:

1. Algilanan demokratik anne baba tutumu a¢isindan algilanan akademik basarilar

farkly olan katilimcilar arasinda anlaml farklilik var midir?

Algilanan demokratik anne baba tutumu agisindan katilimcilarin algilanan akademik
basarilarina gore anlamli farkliliklar olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan

ANOVA sonucunda elde edilen bulgular tablo 3 ve tablo 4’te gosterilmektedir.
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Tablo 3. Algilanan Demokratik Anne Baba Tutumu Agisindan
Algilanan Akademik Basarilar1 Farkli Olan Katilimcilarin Puanlarinin
Karsilastirilmasina Iliskin Betimsel Istatistikler

Algilanan Akademik Basar1 N X Std. Sapma
Diisiik 34 55,00 11,85
Orta 297 58,49 10,50
Yiiksek 107 60,69 10,94
Toplam 438 58,75 10,79

Tablo 4. Algilanan Demokratik Anne Baba Tutumu A¢isindan Algilanan Akademik
Basarilar1 Farkli Olan Katilimcilarin Puanlarinin Karsilastirilmasina iliskin Varyans
Analizi Tablosu

Varyansin Kaynagi ~ Kareler Toplanu Sd  Kareler Ortalamasi F p
Gruplar arasi 901,296 2 450,648 3,920 .021
Grup i¢i 50007,051 435 114,959

Toplam 50908,347 437

Tablo 3’te algilanan akademik basarilar1 farkli olan katilimcilarin puanlarinin
ortalamalar1 ve standart sapmalari, tablo 4’te ise bu degerlere uygulanan tek yonlii
varyans analizi sonuglar1 goriilmektedir. Algilanan akademik basarilar1 farkli olan
katilimcilarin  algilanan anne baba tutumu faktorii agisindan puan ortalamalari
arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi sonucunda,
katilimcilarin algilanan demokratik anne baba tutumu puan ortalamalar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur (Fy.435= 3.92, p< .05). Bu farkliligin
hangi akademik basarilar arasindan kaynaklandigini belirlemek amaciyla yapilan
Tukey coklu karsilagtirma testi sonucunda, farkliligin diisiik akademik basar1 algisi
sahip katilimeilarin puan ortalamalart ( X = 55, Ss= 11.85) ile yiiksek akademik
basari algisina sahip katilimcilarin puan ortalamalart ( X = 60.69, Ss= 10.94)
arasindan kaynaklandigr bulunmustur. Bu bulguya gore yiiksek akademik basari
algisina sahip katilimeilarin algilanan demokratik anne baba tutumu agisindan diisiik
akademik basar1 algisina sahip katilimcilara gére anlamli bicimde daha fazla puana

sahip olduklar1 s6ylenebilir.
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2. Algilanan koruyucu anne baba tutumu agisindan algilanan akademik basarilart

farkli olan katilimcilar arasinda anlamli farklilik var midur?

Algilanan koruyucu anne baba tutumu agisindan katilimcilarin algilanan akademik
basarilarina gore anlamli farkliliklar olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan

ANOVA sonucunda elde edilen bulgular tablo 5 ve tablo 6’da gosterilmektedir.

Tablo 5. Algilanan Koruyucu Anne Baba Tutumu Agisindan
Algilanan Akademik Basarilar1 Farkli Olan Katilimcilarin Puanlarinin

Karsilastirilmasina Iliskin Betimsel Istatistikler

Algilanan Akademik Basari N X Std. Sapma
Diisiik 34 43,08 10,68
Orta 297 36,39 10,35
Yiiksek 107 37,10 10,11
Toplam 438 37,08 10,44

Tablo 6. Algilanan Koruyucu Anne Baba Tutumu Agisindan Algilanan Akademik
Basarilar1 Farkli Olan Katilimcilarin Puanlarinin Karsilastirilmasina iliskin Varyans
Analizi Tablosu

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplamn  Sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar arasi 1365,805 2 682,903 6,413 .002
Grup igi 46319,722 435 106,482
Toplam 47685,527 437

Tablo 5°te algilanan akademik basarilar1 farkli olan katilimcilarin puanlarinin
ortalamalar1 ve standart sapmalari, tablo 6’da ise bu degerlere uygulanan tek yonli
varyans analizi sonuclar1 goriilmektedir. Algilanan akademik basarilar1 farkli olan
katilimcilarin algilanan anne baba tutumu faktorii agisindan puan ortalamalar
arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi sonucunda,
katilimcilarin  algilanan koruyucu anne baba tutumu puan ortalamalar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur (Fj.435= 6.41, p< .05). Bu farkliligin
hangi akademik basarilar arasindan kaynaklandigimi belirlemek amaciyla yapilan
Tukey c¢oklu karsilagtirma testi sonucunda, farkliligin diisiik akademik basar1 algisina

sahip katilimeilarin puan ortalamalar ( X = 43.08, Ss=10.68) ile orta akademik basari
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algisina (X = 36.39, Ss= 10.35) ve yiiksek akademik basar1 algisina (X = 37.1, Ss=
10.11) sahip katilimcilarin puan ortalamalar1 arasindan kaynaklandigir bulunmustur.
Bu bulguya gore diisiik akademik basar1 algisina sahip katilimcilarin algilanan
koruyucu anne baba tutumu agisindan orta ve yiiksek akademik basar1 algisina sahip

katilimcilara gore anlamli bicimde daha fazla puana sahip olduklar1 sdylenebilir.

3. Algilanan otoriter anne baba tutumu agisindan algilanan akademik basarilar

farkly olan katilimcilar arasinda anlaml farklilik var midur?

Algilanan otoriter anne baba tutumu agisindan katilimcilarin algilanan akademik
basarilarina gore anlamli farkliliklar olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan

ANOVA sonucunda elde edilen bulgular tablo 7 ve tablo 8’de gosterilmektedir.

Tablo 7. Algilanan Otoriter Anne Baba Tutumu Agisindan Algilanan
Akademik Basarilar1 Farkli Olan Katilimcilarin Puanlarinin
Karsilastirilmasina Iliskin Betimsel Istatistikler

Algilanan Akademik Basari N X Std. Sapma
Diisiik 34 25,41 7,87
Orta 297 21,56 8,12
Yiiksek 107 20,82 7,59
Toplam 438 21,68 8,04

Tablo 8. Algilanan Otoriter Anne Baba Tutumu Agisindan Algilanan Akademik
Basarilar1 Farkli Olan Katilimeilarin Puanlarinin Karsilastirilmasina Iliskin Varyans
Analizi Tablosu

Varyansimn Kaynagi  Kareler Toplam Sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar arasi 556,057 2 278,028 4,366 .013
Grup ici 27702,831 435 63,685

Toplam 28258,888 437

Tablo 7’de algilanan akademik basarilar1 farklt olan katilimcilarin puanlarinin
ortalamalar1 ve standart sapmalari, tablo 8’de ise bu degerlere uygulanan tek yonli

varyans analizi sonuglar1 goriilmektedir. Algilanan akademik basarilar1 farkli olan
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katilimcilarin - algilanan otoriter anne baba tutumu faktorii agisindan puan
ortalamalar1 arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi sonucunda,
katilimcilarin otoriter anne baba tutumu puan ortalamalari arasinda istatistiksel
olarak anlamli fark bulunmustur (F;.435= 4.37, p< .05). Bu farkliligin hangi
akademik basarilar arasindan kaynaklandigini belirlemek amaciyla yapilan Tukey
coklu karsilasgtirma testi sonucunda, farkliligin diisiik akademik basar1 algisina sahip
katilimeilarin puan ortalamalari ( X = 25.41, Ss= 7.87) ile orta akademik basari
algisina (X = 21.56, Ss= 8.12) ve yiiksek akademik basart algisina ( X = 20.82, Ss=
7.59) sahip katilimcilarin puan ortalamalari arasindan kaynaklandigi bulunmustur.
Bu bulguya gore diisiik akademik basar1 algisina sahip katilimcilarin algilanan
otoriter anne baba tutumu agisindan orta ve yiiksek akademik basar1 algisina sahip

katilimcilara gére anlamli bigimde daha fazla puana sahip olduklar s6ylenebilir.

4.2.3 Algillanan Anne Baba Tutumlar1 A¢isindan Yasamimin Bilyiik Kismum
Gecirdikleri Yer Farkh Olan Katihmcilar Arasinda Anlamh Farkhhk Var
Madir?

Algilanan anne baba tutumlar1 agisindan yasaminin biiyiik kismini gegirdikleri yer
farkli olan katilimcilar arasinda anlamli farklilik olup olmadigini belirlemek icin

ANOVA kullanilmistir. Bu farkliliklari irdelemek igin ii¢ alt soru sorulmustur:

1. Algilanan demokratik anne baba tutumu acisindan yasamimin biiyiik kismini
gecirdikleri yer farkli olan katilimcilar arasinda anlamli farklilik var midwr?

Algilanan demokratik anne baba tutumu agisindan katilimeilarin yasaminin biiyiik
kismimi gecirdikleri yerlere gore anlamli farkliliklar olup olmadigini belirlemek
amactyla yapilan ANOVA sonucunda elde edilen bulgular tablo 9 ve tablo 10’da

gosterilmektedir.
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Tablo 9. Algilanan Demokratik Anne Baba Tutumu Agisindan
Yagaminin Biiylik Kismini Gegirdikleri Yer Farkli Olan Katilimcilarin
Puanlarinin Karsilastirilmasina {liskin Betimsel Istatistikler

Yasanilan Yer N X Std. Sapma
Koy 51 55,66 10,88
Ilge 142 58,73 10,94
il 105 59,30 10,91
Biiyiiksehir 140 59,50 10,42
Toplam 438 58,75 10,79

Tablo 10. Algilanan Demokratik Anne Baba Tutumu Agisindan Yasaminin Biiyiik
Kismini Gegirdikleri Yer Farkli Olan Katilimcilarin Puanlarmin Karsilastirilmasina
Iliskin Varyans Analizi Tablosu

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplanmu Sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar arasi 595,935 3 198,645 1,714 163
Grup i¢i 50312,412 434 115,927

Toplam 50908,347 437

Tablo 9°da yasamiin blyiik kismini gecirdikleri yer farkli olan katilimcilarin
puanlarinin ortalamalar1 ve standart sapmalari, tablo 10°da ise bu degerlere
uygulanan tek yonlii varyans analizi sonuglari goriilmektedir. Yasaminin biiyiik
kismim gegirdikleri yer farkli olan katilimcilarin algilanan anne baba tutumu faktorti
acisindan puan ortalamalar1 arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan varyans
analizi sonucunda, katilimcilarin algilanan demokratik anne baba tutumu puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark bulunmamustir (Fz43,= 1.71, p>

05).

2. Algilanan koruyucu anne baba tutumu agisindan yasamumin biiyiik kismin

gecirdikleri yer farkli olan katitlimcilar arasinda anlamh farklilik var midir?

Algilanan koruyucu anne baba tutumu agisindan katilimcilarin yasaminin biyiik
kismin1 gegirdikleri yerlere gore anlamli farkliliklar olup olmadigini belirlemek
amaciyla yapilan ANOVA sonucunda elde edilen bulgular tablo 11 ve tablo 12’de

gosterilmektedir.
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Tablo 11. Algilanan Koruyucu Anne Baba Tutumu Agisindan
Yagaminin Biiylik Kismini Gegirdikleri Yer Farkli Olan Katilimcilarin
Puanlarinin Karsilastirilmasina {liskin Betimsel Istatistikler

Yasanilan Yer N X Std. Sapma
Koy 51 39,03 10,48
flge 142 36,59 10,35
il 105 37,26 10,34
Biiyiiksehir 140 36,75 10,62
Toplam 438 37,08 10,44

Tablo 12. Algilanan Koruyucu Anne Baba Tutumu Agisindan Yasaminin Biiyiik
Kismini Gegirdikleri Yer Farkli Olan Katilimcilarin Puanlarmin Karsilastirilmasina
[liskin Varyans Analizi Tablosu

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplami Sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar arasi 248,513 3 82,838 .758  .518
Grup ici 47437,015 434 109,302

Toplam 47685,527 437

Tablo 11°de yasamimin biiylik kismmi gecirdikleri yer farkli olan katilimcilarin
puanlarinin ortalamalar1 ve standart sapmalari, tablo 12’de ise bu degerlere
uygulanan tek yonlii varyans analizi sonuglar1 goriilmektedir. Yasaminin biiyiik
kismuini gegirdikleri yer farkli olan katilimeilarin algilanan anne baba tutumu faktorii
acisindan puan ortalamalar1 arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan varyans
analizi sonucunda, katilimcilarin algilanan koruyucu anne baba tutumu puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark bulunmamistir (F3.43,= .76, p>

05).

3. Algilanan Otoriter anne baba tutumu agisindan yasaminmin biiyiik  kismint

gecirdikleri yer farkli olan katilimcilar arasinda anlamli farklilik var midur?

Algilanan otoriter anne baba tutumu acisindan katilimcilarin yasaminin biyiik
kismin1 gegirdikleri yerlere gore anlamli farkliliklar olup olmadigini belirlemek
amactyla yapilan ANOVA sonucunda elde edilen bulgular tablo 13 ve tablo 14’de

gosterilmektedir.
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Tablo 13. Algilanan Otoriter Anne Baba Tutumu Agisindan
Yagaminin Biiylik Kismini Gegirdikleri Yer Farkli Olan Katilimcilarin
Puanlarinin Karsilastirilmasina {liskin Betimsel Istatistikler

Yasanilan Yer N X Std. Sapma
Koy 51 23,54 7,89
flge 142 21,66 8,54
il 105 20,64 7,48
Biiytiksehir 140 21,80 7,92
Toplam 438 21,68 8,04

Tablo 14. Algilanan Otoriter Anne Baba Tutumu Agisindan Yasaminin Biiyiik Kismini
Gegirdikleri Yer Farkli Olan Katilimcilarin Puanlarinin Karsilastirilmasina iliskin
Varyans Analizi Tablosu

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplami Sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar arasi 292,124 3 97,375 1,511 211
Grup i¢i 27966,764 434 64,440
Toplam 28258,888 437

Tablo 13’de yasamimin biiylik kismmi gecirdikleri yer farkli olan katilimcilarin

puanlarinin ortalamalar1 ve standart sapmalari, tablo 14’de ise bu degerlere

uygulanan tek yonlii varyans analizi sonuglar1 goriilmektedir. Yasaminin biiyiik

kismini gegirdikleri yer farkli olan katilimeilarin algilanan otoriter anne baba tutumu

faktorli acisindan puan ortalamalari arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan

varyans analizi sonucunda, katilimcilarin algilanan otoriter anne baba tutumu puan

ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark bulunmamistir (F3.43s= 1.51, p>

05).
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4.3 OZ-YETERLIK iLE iLGILIi BULGULAR

4.3.1 Katihmeilarin Oz-Yeterlikleri Acisindan Cinsiyete Gore Anlamh Farkhlik
Var Midir?

Oz-yeterlik agisindan kadin ve erkek iiniversite dgrencileri arasindaki farkliliklari
belirlemek icin Iki Ortalama Arasindaki Farkin Anlamlilik Testi olan t testi teknigi

kullanilmistir.

Tablo 15. Oz-Yeterlik Agisindan Kadin ve Erkek Katilimeilarin Cinsiyete Gore Karsilastirilmasina
Mliskin t Testi Tablosu

Degisken Cinsiyet N X Ss t Sd p
Oz-yeterlik Erkek 123 6021 1013 L9079 436 023
Kadin 315 6258 9,61

Tablo 15’de cinsiyet degiskeni agisindan katilimecilarin, 6z-yeterliklerine ait puan
ortalamalar1 ve standart sapmalar1 goriilmektedir. Tabloya bakildiginda, kadin ve
erkek katilimecilar arasinda Oz-yeterliklerine gore anlamli bir farklilik oldugu
goriilmektedir (togs: 436= -2.279). Bu farklilik erkek katilimcilarin 6z-yeterlik puan
ortalamalarmin ( X = 60.21, Ss= 10.13), kadin katilimcilarin &z-yeterlik puan
ortalamalarindan ( X = 62.58, Ss= 9.61) daha diisiik olmasindan kaynaklanmaktadir.
Bu sonuglara gore, erkek katilimcilarin 6z-yeterliklerinin kadin katilimcilara gore

anlamli bicimde daha diisiik oldugu sdylenebilir.

4.3.2 Oz-Yeterlikleri Acisindan Algilanan Akademik Basarilar1 Farkh Olan
Katillmcilar Arasinda Anlamh Farklhilik Var Midir?

Oz-yeterlik acisindan katilimeilarin algilanan akademik basarilarina gére anlaml
farkliliklar olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA sonucunda elde
edilen bulgular tablo 16 ve tablo 17°de gosterilmektedir.
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Tablo 16. Oz-Yeterlik Agisindan Algilanan Akademik Basarilari
Farkli Olan Katilimcilarin Puanlarinin Karsilastirilmasina Iliskin
Betimsel Istatistikler

Algilanan Akademik Basar1 N X Std. Sapma
Diisiik 34 57,79 9,95
Orta 297 61,35 9,50
Yiiksek 107 64,80 9,91
Toplam 438 61,92 9,80

Tablo 17. Oz-Yeterlik A¢isindan Algilanan Akademik Basarilar1 Farkli Olan
Katilimeilarin Puanlariin Karsilastirilmasina iliskin Varyans Analizi Tablosu

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplami Sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar aras1 1563,887 2 781,944 8,410 .000
Grup ici 40446,316 435 92,980

Toplam 42010,203 437

Tablo 16’da algilanan akademik basarilar1 farkli olan katilimcilarin puanlarinin
ortalamalar1 ve standart sapmalari, tablo 17°de ise bu degerlere uygulanan tek yonli
varyans analizi sonuclar1 goriilmektedir. Algilanan akademik basarilar1 farkli olan
katilimcilarin 6z-yeterlik agisindan puan ortalamalar1 arasindaki farki belirlemek
amactyla yapilan varyans analizi sonucunda, katilimcilarin &z-yeterlik puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur (Fz.435= 8.41, p<
.001). Bu farkliligin hangi akademik basarilar arasindan kaynaklandigini belirlemek
amaciyla yapilan Tukey c¢oklu karsilagtirma testi sonucunda, farkliligin ytiksek
akademik basar1 algisina sahip katilimeilarin puan ortalamalari (X = 64.8, Ss= 9.91)
ile diisiik akademik basari algisina (X = 57.79, Ss= 9.95) ve orta akademik basar1
algisa sahip katilmcilarin puan ortalamalar1 ( X = 61.35, Ss= 9.5) arasindan
kaynaklandig1 bulunmustur. Bu bulguya gore yiiksek akademik basar1 algisina sahip
katilimcilarin 6z-yeterlik acisindan diisiik ve orta akademik basar1 algisina sahip

katilimcilara gore anlamli bicimde daha fazla puana sahip olduklar1 sdylenebilir.
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4.3.3 Oz-Yeterlikleri Acisindan Yasaminin Biiyiik Kismim Gegirdikleri Yer
Farkli Olan Katihhmcilar Arasinda Anlamh Farkhihk Var Madir?

Oz-yeterlik acisindan katilimeilarin yasaminmn biiyiik kismini gecirdikleri yerlere
gore anlamli farkliliklar olup olmadigimmi belirlemek amaciyla yapilan ANOVA

sonucunda elde edilen bulgular tablo 18 ve tablo 19’da gosterilmektedir.

Tablo 18. Oz-Yeterlik Agisindan Yasamiin Biiyiik Kismini
Gegirdikleri Yer Farkli Olan Katilimcilarin Puanlariin
Karsilastiriimasina Iliskin Betimsel Istatistikler

Yasanilan Yer N X Std. Sapma
Koy 51 61,39 9,20
flge 142 60,68 9,61
il 105 62,75 9,53
Biiytiksehir 140 62,74 10,35
Toplam 438 61,92 9,80

Tablo 19. Oz-Yeterlik agisindan Yasaminin Biiyiik Kismini Gegirdikleri Yer Farkli Olan
Katilimcilarin Puanlarinin Karsilastirilmasina Iliskin Varyans Analizi Tablosu

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplami Sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar arasi 399,002 3 133,001 1,387 .246
Grup ici 41611,201 434 95,878

Toplam 42010,203 437

Tablo 18’de yasamimin biiylik kismmi gecirdikleri yer farkli olan katilimcilarin
puanlarinin ortalamalar1 ve standart sapmalari, tablo 19°da ise bu degerlere
uygulanan tek yonlii varyans analizi sonuglari goriilmektedir. Yasaminin biiyiik
kismin1 gegirdikleri yer farkli olan katilimcilarin 6z-yeterlik acisindan puan
ortalamalar1 arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi sonucunda,
katilimcilarin 6z-yeterlik puan ortalamalar: arasinda istatistiksel olarak anlamli fark

bulunmamistir (F3.434= 1.39, p> .05).
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4.4 KENDINI SABOTAJ iLE iLGIiLi BULGULAR

441 Katihmcilarin Kendini Sabotaj Puanlar1 Acisindan Cinsiyete Gore

Anlamh Farkhihk Var Madir?

Kendini sabotaj acisindan kadin ve erkek {iniversite Ogrencileri arasindaki
farkliliklar1 belirlemek igin Iki Ortalama Arasindaki Farkin Anlamlilik Testi olan t

testi teknigi kullanilmastir.

Tablo 20. Kendini Sabotaj A¢isindan Kadin ve Erkek Katilimcilarin Cinsiyete Gore
Karsilastirilmasina Iliskin t Testi Tablosu

Degisken Cinsiyet N X Ss t Sd p
Kendini sabotaj Erkek 123 8124 1139 o5 a3 053
Kadn 315 7886 11,30

Tablo 20’de cinsiyet degiskeni agisindan katilimcilarin, kendini sabotaja ait puan
ortalamalar1 ve standart sapmalar1 goriilmektedir. Tabloya bakildiginda, kadin ve
erkek katilimcilar arasinda kendini sabotaj agisindan anlamli bir farklilik olmadigt
goriilmektedir (to gs: 436= 1.945).

4.4.2 Kendini Sabotaj Agisindan Algilanan Akademik Basarilar1 Farkh Olan
Katilimcilar Arasinda Anlamh Farkhihk Var Midir?

Kendini sabotaj agisindan katilimcilar arasinda algilanan akademik basarilarina gore
anlamli farkliliklar olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA sonucunda

elde edilen bulgular tablo 21 ve tablo 22°de gosterilmektedir.

83



Tablo 21. Kendini Sabotaj Acisindan Algilanan Akademik Basarilart
Farkl1 Olan Katilimcilarin Puanlarinin Karsilastirilmasina iliskin

Betimsel Istatistikler

Algilanan Akademik Basari N X Std. Sapma
Diisiik 34 83,38 12,05
Orta 297 80,07 10,84
Yiiksek 107 76,79 12,28
Toplam 438 79,53 11,42

Tablo 22. Kendini Sabotaj Agisindan Algilanan Akademik Basarilar1 Farkli Olan
Katilimeilarin Puanlariin Karsilastirilmasina iliskin Varyans Analizi Tablosu

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplanmu Sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar arasi 1394,328 2 697,164 5,453 .005
Grup i¢i 55612,725 435 127,845

Toplam 57007,053 437

Tablo 21’da algilanan akademik basarilar1 farkli olan katilimcilarin puanlarinin
ortalamalar1 ve standart sapmalari, tablo 22°de ise bu degerlere uygulanan tek yonlii
varyans analizi sonuglar1 goriilmektedir. Algilanan akademik basarilar1 farkli olan
katilimcilarin kendini sabotaj agisindan puan ortalamalari arasindaki fark: belirlemek
amactyla yapilan varyans analizi sonucunda, katilimcilarin kendini sabotaj puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur (Fz.435= 5.45, p<
.05). Bu farkliligin hangi akademik basarilar arasindan kaynaklandigini belirlemek
amaciyla yapilan Tukey ¢oklu karsilagtirma testi sonucunda, farkliligin ytiksek
akademik basar1 algisina sahip katilimcilarin puan ortalamalar1 ( X = 76.79, Ss=
12.28) ile diisiik akademik basar algisina (X = 83.38, Ss= 12.05) ve orta akademik
basar1 algisina sahip katilimcilarin puan ortalamalart ( X = 80.07, Ss= 10.84)
arasindan kaynaklandigr bulunmustur. Bu bulguya gore yiliksek akademik basari
algisina sahip katilimcilarin kendini sabotaj agisindan diisiik ve orta akademik basari
algisina sahip katilimcilara gére anlamli bigimde daha az puana sahip olduklar

sOylenebilir.
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4.4.3 Kendini Sabotaj A¢isindan Yasaminin Biiyiik Kismim Gegirdikleri Yer
Farkli Olan Katihhmcilar Arasinda Anlamh Farkhihk Var Madir?

Kendini sabotaj agisindan katilimcilarin yagaminin biiyiik kismini gegirdikleri yerlere
gore anlamli farkliliklar olup olmadigimmi belirlemek amaciyla yapilan ANOVA

sonucunda elde edilen bulgular tablo 23 ve tablo 24°te gosterilmektedir.

Tablo 23. Kendini Sabotaj A¢isindan Yagsaminin Biiytik Kismini
Gegirdikleri Yer Farkli Olan Katilimcilarin Puanlariin
Karsilastirilmasina iliskin Betimsel Istatistikleri

Yasanilan Yer N X Std. Sapma
Koy 51 79,13 13,26
Ilge 142 80,35 10,72
il 105 77,66 10,82
Biiyiiksehir 140 80,24 11,77
Toplam 438 79,53 11,42

Tablo 24. Kendini Sabotaj A¢isindan Yasaminin Biiyiik Kismuni Gegirdikleri Yer Farkli
Olan Katilimcilarin Puanlarinin Karsilastirilmasina iliskin Varyans Analizi Tablosu

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplami Sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar arasi 539,543 3 179,848 1,382 .248
Grup ici 56467,510 434 130,109

Toplam 57007,053 437

Tablo 23’te yasamimin biiyiilk kisminmi gecirdikleri yer farkli olan katilimcilarin
puanlarinin ortalamalar1 ve standart sapmalari, tablo 24’°te ise bu degerlere uygulanan
tek yonlii varyans analizi sonuglart goriilmektedir. Yasaminin biiyiik kismini
gecirdikleri yer farkli olan katilimcilarin kendini sabotaj agisindan puan ortalamalar:
arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi sonucunda,
katilimcilarin kendini sabotaj puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli

fark bulunmamistir (F3.434= 1.38, p> .05).
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BOLUM V
SONUC, TARTISMA VE ONERILER

5.1 SONUC VE TARTISMA

Bu boliimde arastirma sonucunda yapilan analizlerin sonuglari detayli olarak ele
alinmaktadir. Her bir arastirma alt problemine iliskin elde edilen bulgular, sirasiyla
incelenecek ve sonuclar tartisilacaktir.

5.1.1 Katihmeilarin Algilanan Anne Baba Tutumlan ile Kendini Sabotaj ve Oz-
Yeterlik Diizeyleri Arasinda Anlamh fliski Olup Olmadigina iliskin Sonuclar ve
Tartisma

Bu calismada, iiniversite dgrencilerinin algilanan anne baba tutumlar ile kendini
sabotaj ve 0z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir iliski bulunmustur (Tablo 1). Bu
tic degisken arasinda iliski olup olmadigina iliskin alanyazinda herhangi bir
caligmaya rastlanmamis olmakla birlikte; ¢ocugu duygusal olarak ve fiziksel olarak
destekleyen, onu cesaretlendiren, soz hakki veren, adam yerine koyan ve ona deger
veren, yani demokratik tutuma sahip olan anne babalarin yetistirdikleri ¢ocuklarin,
yiiksek diizeyde 6z-yeterlige sahip olmalar1 ve diisiik diizeyde kendini sabote etme
davranig1 sergilemeleri beklenmektedir. Bu baglamda koruyucu, istek¢i veya otoriter
anne baba tutumuna sahip anne babalarin yetistirdikleri ¢ocuklarin ise diisiik diizeyde
Oz-yeterlige sahip olmalar1 ve yiiksek diizeyde kendini sabote etme davranisi
gostermeleri beklenmektedir. Kendi kararlarini alabilen, dayatma olarak degil icten
gelen bir istekle bireysel, sosyal ve akademik sorumluluklarini yerine getiren, ayni
zamanda demokratik bir ortamda yetisen bireylerin olumlu kisilik 6zelliklerine sahip
olmasi, diger bireylere oranla daha biiyiik bir olasilik olarak goriilebilir. Algilanan
anne baba tutumlari, kendini sabotaj ve Oz-yeterlik arasindaki iligkiye yonelik
iilkemizde veya yurt disinda herhangi bir ¢calismanin yapilmamis olmasi ve benzer
bir arastirmanin alanyazinda yer almamasi, bu calismanin yapilmasmin gerekli
oldugunu gostermektedir ve bu anlamda bu ¢alisma, alana yapilmis 6nemli bir katki

olarak degerlendirilebilir.
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5.1.2 Algilanan Anne Baba Tutumlarina Iliskin Sonuclar ve Tartisma

Katilmcilarin algilanan anne baba tutumlart agisindan cinsiyete gore anlaml

farkhiliklar olup olmadigina iliskin sonuglar ve tartisma

Calismaya gore, erkek katilimcilarin koruyucu ve otoriter anne baba tutumlart kadin
katilimcilara gore anlamli bicimde daha fazla iken demokratik anne baba tutumlari
acisindan kadin katilimcilara gore anlamli bi¢imde daha diisiik oldugu soylenebilir
(Tablo 2). Bulguya iliskin alanyazin incelendiginde; yapilan bir ¢alismada kiz
ogrencilerin, demokratik olarak algilanan anne baba tutumu puanlarinin erkek
Ogrencilere gore yliksek oldugu belirlenmistir. Ayrica aymi calismada erkek
ogrencilerin, koruyucu olarak algilanan anne baba tutumu puanlarinin kiz 6grencilere
gore yliksek oldugu belirlenmistir. Konuyla ilgili olarak aragtirmacinin son
bulgusuna gore cinsiyet degiskeni agisindan kiz 6grencilerin anne-baba tutumlarini
erkek Ogrencilerden anlamli diizeyde daha demokratik algiladiklari goriilmiistiir.
Erkek 6grencilerin ise anne-baba tutumlarini istatistiksel olarak kiz &grencilerinden
anlaml1 diizeyde daha koruyucu ve otoriter algiladiklar1 saptanmistir (Y1lmaz, 2009).
Lise 6grencileri iizerinde yapilan bir bagka arastirmada kiz 6grencilerin anne baba
tutumlarin1 erkek ogrencilere gore daha fazla demokratik olarak algiladiklar:
saptanmigtir. Ayni ¢alismada erkek Ogrencilerin anne baba tutumlarimi kiz
Ogrencilere gore daha fazla otoriter olarak algiladiklar1 ve erkeklerin anne baba
tutumlarim1 kiz 6grencilere gore daha fazla koruyucu-istek¢i olarak algiladiklari
sonucuna ulasilmistir (Aktas, 2009). Arastirmacilardan, yaptigi c¢alismaya katilan
bireylerin algiladiklar1 anne-baba tutumlari1 (demokratik, otoriter, koruyucu) arasinda
cinsiyetler arasi anlamli bir fark olmadig1 bulgusuna ulasanlar da vardir (Uniivar,

2007; Biricik, 2011).

Algilanan anne baba tutumlar: agisindan algilanan akademik basarilar: farkli olan
katilimcilar arasinda anlamh farkliliklar olup olmadigina iliskin sonuglar ve

tartisma

Calismada akademik basarilar1 farkli olan katilimecilarin, demokratik anne baba
tutumuna sahip olup olmadig1 incelendiginde elde edilen bulgulara dayanarak;
yiiksek akademik basar1 algisina sahip katilimcilarin, demokratik anne baba tutumu
acisindan diislik akademik basar1 algisina sahip katilimcilara gore anlamli bigimde

daha fazla puana sahip olduklar1 sdylenebilir (Tablo 3 ve 4). Bu katilimcilarin
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koruyucu anne baba tutumuna sahip olup olmadigi incelendiginde elde edilen
bulgulara dayanarak; diisiik akademik basar1 algisina sahip katilimcilarin koruyucu
anne baba tutumu acisindan orta ve yiiksek akademik bagar1 algisina sahip
katilimcilara gore anlamli bi¢imde daha fazla puana sahip olduklari sdylenebilir
(Tablo 5 ve 6). Diger yandan ayni katilimcilarin otoriter anne baba tutumuna sahip
olup olmadigi incelendiginde elde edilen bulgulara dayanarak; diisiik akademik
basar1 algisina sahip katilimcilarin otoriter anne baba tutumu agisindan orta ve
yiiksek akademik basar1 algisina sahip katilimcilara gore anlamli bigimde daha fazla
puana sahip olduklar1 sOylenebilir (Tablo 7 ve 8). Konuyla ilgili alanyazin
incelendiginde farkli arastirmalarin sonucunda birbirinden farkli bulgularin elde
edildigi sonucuna ulagilmistir. Ornegin ebeveynlik tutumlarini incelemek ve ailenin
bireyin akademik performansi ilizerindeki etkisini incelemek amaciyla yapilan bir
calismada; anne baba tutumlari ile 6grencinin akademik basarisizliginin olmast ve
ders notlarmin diigilk olmasi arasinda anlamli bir iligskinin olmadigi saptanmistir
(Huey, Sayler ve Rinn, 2013). Benzer sekilde Elias ve Yee (2009) tarafindan
yiirlitilen bir calismada ogrencilerin akademik basarilar1 ile algilanan ebeven
tutumlari, miisamahakar ve otoriter ebeveyn tutumlari arasinda anlamli iligkiler

olmadig1 saptanmustir.

Ancak buna karsin bazi arastirmalar da anne baba tutumlar: ile akademik basari
arasinda gii¢lii bir iliski oldugu bulgusuna ulasilmistir (Chan ve Koo, 2010; Ewnetu
ve Fisseha, 2008). Calismalardan birisinde, otoriter anne baba tutumlarinin akademik
basariyr artirdigi yoniinde bir sonug¢ elde edilitken (Hickman, Bartholomae ve
McKenry, 2000); bir digerinde otoriter ebeveynlerin ¢ocuklarinin akademik
basarilarinin ve ders puanlarinin diisiik oldugu bulunmustur (Weiss ve Schwarz,
1996). Ayni zamanda otoriter anne baba tutumlarinin akademik basariy1r olumlu
yonde ve dnemli oranda etkiledigi bi¢giminde bir bulguya ulasan bir ¢calismada, aym
zamanda akademik basarinin artmasi noktasinda babalarin da belirleyici bir etmen

oldugu saptanmistir (Kazmi, Sajjid ve Pervez, 2011).

Algilanan anne baba tutumlar: agisindan yasaminmin biiyiik kismini gegirdikleri yer
farkli olan katilimcilar arasinda anlamh farkliliklar olup olmadigina iliskin sonuglar

ve tartisma
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Yasaminin biiyiik kismini gegirdikleri yer farkli olan katilimcilarin anne baba tutumu
faktorli acisindan puan ortalamalar1 arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan
varyans analizi sonucunda, katilimcilarin demokratik anne baba tutumu puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark bulunmamistir (Tablo 9 ve 10).
Diger yandan yine yasaminin biiylik kismin1 gegirdikleri yer farkli olan katilimcilarin
anne baba tutumu faktorii acisindan puan ortalamalar1 arasindaki farki belirlemek
amaciyla yapilan varyans analizi sonucunda, katilimcilarin koruyucu anne baba
tutumu puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark bulunmamistir
(Tablo 11 ve 12). Benzer sekilde yasaminin biiyiik kismin1 gecirdikleri yer farkli olan
otoriter anne baba tutumu faktorii agisindan puan ortalamalart arasindaki farki
belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi sonucunda, katilimecilarin otoriter anne
baba tutumu puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamhi fark

bulunmamastir (Tablo 13 ve 14).

Algilanan anne baba tutumlar1 acgisindan yasamin biiyiik kisminin gegirildigi yere
iliskin bireyler arasinda anlamli bir fark olup olmadigina dair alanyazinda herhangi
bir ¢alismaya rastlanmamis olmasina ragmen; algilanan anne baba tutumlari ile
yasamin biiyiik kisminin nerede ge¢irilmis oldugu arasinda anlamli bir iliskinin
olmamasi beklenmektedir. Ancak diger yandan sehir merkezinde yasayan anne
babalarin daha fazla sosyal ve kiiltiirel olanaklara sahip oldugu icin daha kiiltiirld,
daha fazla egitim almis, bilingli ve demokratik tutuma sahip olmalarinin

beklenebilecegi de diisiiniilebilir.
5.1.3 Oz-Yeterlik ile Tlgili Bulgulara iliskin Sonuclar ve Tartisma

Katilimcilarin  6z-yeterlikleri agisindan cinsiyete gore anlamli farkliliklar olup

olmadigina iliskin sonuglar ve tartisma

Calismada ulasilan bulgulara gore erkek katilimcilarin 6z-yeterliklerinin kadin
katilimcilara gore anlamli bigimde daha diisiik oldugu soylenebilir (Tablo 21).
Bulguya iliskin alanyazin incelendiginde 6z-yeterlik kavraminin, bir¢ok arastirmada
alt dallara ayrilarak incelendigi goriilmektedir. Ergenlerin genel 06z-yeterlik
diizeyinin cinsiyete gore degisip degismedigini belirlemek amaciyla gerceklestirilen
bir ¢aligmada, bulgular dogrultusunda erkekler ve kizlar arasinda genel 6z-yeterlik
diizeyi agisindan istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi sonucuna varilmstir.

Ancak istatistiksel olarak anlamli fark bulunmamasma ragmen kizlarin genel 6z-
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yeterlik ortalamalarinin, erkeklerin genel 6z-yeterlik ortalamalarindan daha yiiksek
oldugu bulgusu elde edilmistir (Telef, 2011). Bir diger calismada cinsiyete gore
psikolojik danigma yapma puan ortalamalar1 arasindaki farkin anlamli olup olmadigi
arastirtlmis ve anlamli bir fark olmadigi tespit edilmistir. Buna gore, psikolojik
danismanlarin psikolojik danigma yapmaya iliskin 6z-yeterlik inanglari cinsiyete
gore anlamli bir fark gostermemektedir (Ozteke, 2011). Yapilan benzer
caligmalardan birinde ise kadin rehber 6gretmenlerin erkeklere gore daha yiiksek 6z-

yeterlik diizeyine sahip olduklar1 sonucuna ulasilmistir (Coladarci ve Breton, 1997).

Oz-yeterlikleri agisindan algilanan akademik basarilar: farkly olan katilimcilar

arasinda anlaml farkliliklar olup olmadigina iliskin sonuglar ve tartisma

Yapilan varyans analizi sonuglarma gore yiiksek akademik basari algisina sahip
katilimcilar 6z-yeterlik agisindan diisik ve orta akademik basar1 algisina sahip
katilimcilara gore anlamli bigimde daha fazla puana sahip olduklari sdylenebilir
(Tablo 22 ve 23). Oz-yeterlik acisindan algilanan akademik basarilar1 farkli olan
bireylere iliskin alanyazindaki c¢aligmalar incelendiginde, 6z-yeterligin akademik
basartya olan etkisini inceleyen bir¢ok c¢alismanin yiritildiigii goriilmektedir. Bu
calismalarin birgogunda, Ozellikleri ortaokul ve lise dgrencileri {izerinde yiiriitiilen
arastirmalarda 6z-yeterlik ve akademik basar1 arasinda bir iliski oldugu saptanmistir
(Tenaw, 2013) Ornegin yedinci simif diizeyindeki dgrenciler iizerinde yiiriitiilen bir
arastirmada, Oz-yeterligin yiiksek olmasinin biligsel sorumluluk ve akademik
performans iizerinde olumlu etkisinin oldugu bulgusuna ulasilmistir (Tippins, 1991).
Ancak Onlisans hemsirelik 6grencileri iizerinde yiriitillen bir ¢alismada ise bu
ogrenciler igin 6z-yeterligin akademik basartyr yordamadigir bulunmustur (Jeffreys,

1998).

Oz-yeterlikleri acisindan yasamimn  biiyiik kismini gegirdikleri yer farkl olan
katilimcilar arasinda anlamh farkliliklar olup olmadigina iliskin sonuglar ve

tartisma

Calisma kapsaminda, yasaminin biiyiik kismimi gecirdikleri yer farkli olan
katilimcilarin 6z-yeterlik agisindan puan ortalamalar1 arasindaki farki belirlemek
amaciyla yapilan varyans analizi sonucunda, katilimcilarin 6z-yeterlik puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark bulunmamistir (Tablo 24 ve

25). Bireylerin yasadiklar1 yere gore Oz-yeterlik puaninin farklilagsmasina iliskin
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alanyazinda herhangi bir calismaya rastlanmamis olmakla birlikte; sehir merkezi
veya kentte yasayan bireylerin, daha fazla sosyal etkilesime girdikleri, her giin hem
cok sayida hem de farkli farkli 6zelliklere sahip bir¢cok insanla iletisime ge¢cme
olasiligina sahip olduklar1 varsayilabilmekte ve yasaminin biiyiik kismini sehir
merkezinde geciren bireylerin  Oz-yeterlik  diizeylerinin  yliksek  olmasi

beklenmektedir.
5.1.4 Kendini Sabotaj ile Tlgili Bulgulara iliskin Sonuclar ve Tartisma

Katilimcilarin kendini sabotaj puanlart agisindan cinsiyete gorve anlamh farkliliklar

olup olmadigina iliskin sonug¢lar ve tartisma

Iki Ortalama Arasindaki Farkin Anlamlilik Testi olan t testi kullanildiginda; kadimn ve
erkek katilimcilar arasinda kendini sabotaj acisindan anlamli bir farklilik olmadigi
goriilmektedir (Tablo 28). Alanyazin incelendiginde, bu calismay1 destekleyen ve
desteklemeyen bulgulara ulasmis bircok c¢alismanin oldugu gorilmektedir. Bu
calismay1 destekleyen yani kendini sabotaj ve cinsiyet arasinda bir farklilik olmadigi
sonucuna ulagan arastirmalar daha ¢ok yurtdisinda yapilmistir (Barnes, 2004;
Brozowski, 1999; Dorman ve Ferguson, 2004). Ancak yurt i¢inde de bu sonucu elde
eden calismalar vardir. Ornegin bu konudaki bir ¢alismada; cinsiyet ve calisanlarin
kendini sabote etme diizeylerine iliskin 6nemli farklilasmalar yaratmadig1 sonucuna

varilmistir (Cosar, 2012).

Konuyla ilgili yapilan baz1 ¢aligmalar ise, kadin ve erkekler arasinda kendini sabotaj
puanlar1 ve bigimleri agisindan farkliliklar oldugu bulgusuna ulagmiglardir. Kendini
sabotaj alanindaki arastirmalarin onciileri olan Berglas ve Jones’in (1978) caligmasi
incelendiginde, erkeklerin kadinlara gore kendilerini daha fazla sabote ettiklerini
ancak bu farkin davranigsal kendini sabotaj biciminde gerceklestigini ortaya

koymustur.

Buna benzer arastirmalardan bir kisminin ulastigi sonuglar su sekildedir: Erkekler
madde ve alkol kullanimi (Kolditz ve Arkin, 1982; Tucker ve digerleri, 1981) gibi
davranigsal kendini sabotaj stratejilerini, kadinlar ise smav kaygisi (Smith ve
digerleri, 1982; Harris ve digerleri, 1986), fiziksel belirtiler (Smith ve digerleri,
1983) ve travmatik yasam olaylar1 (Degree ve Snyder, 1985) gibi sozel kendini

sabotaj stratejilerini segmektedir. Alanyazin incelendiginde her iki durumu da
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betimleyen calismalar olmasi nedeniyle, kendini sabotaj puani acisindan cinsiyet
farkinin olmayacagi belirtilebilirken, diger yandan katilimci profiline gore bu
durumun degisebilecegi de olasilik olarak kabul edilebilecektir. Bu c¢alismadaki
bulgularin, alanyazinda agirlikli olan “kendini sabotaj agisindan kadin ve erkek
katilimcilar arasinda farklilik vardir” bicimindeki bulgulardan farkli olmasinin

nedeni olarak, katilimci profilinin 315 kiz ve 123 erkek olmasi gosterilebilir.

Kendini sabotaj acisindan algilanan akademik basarilart farkli olan katilimcilar

arasinda anlamli farkhiliklar olup olmadigina iliskin sonug¢lar ve tartisma

Calismada elde edilen bulgular dogrultusunda; yiiksek akademik basar1 algisina sahip
katilimeilarin kendini sabotaj agisindan diisiik ve orta akademik basari algisina sahip
katilimcilara gére anlamli bicimde daha az puana sahip olduklar1 sdylenebilir (Tablo
29 ve 30). Konuyla ilgili alanyazin incelendiginde kendini sabotaj ile genel not
ortalamasi arasinda negatif yonde anlamli bir iliskinin bulundugu belirlenmektedir
(Leondari ve Gonida, 2007; Midgley ve digerleri, 1996). Yani bireylerin genel not
ortalamalariyla Olcililen akademik basarilar arttik¢a, kendini sabote etme davranigina
daha az bagvurma gereksinimi duyacaklari belirtilebilir. Bu bulgu ve genel olarak
literatiirde yer alan caligmalar, bu arastirmada elde edilen bulgularla benzerlik

gostermekte ve bu arastirmada elde edilen bulgular1 desteklemektedir.

Kendini sabotaj agisindan yasamumin biiyiik kismini gegirdikleri yer farkli olan
katthmcilar arasinda anlamli farkhiliklar olup olmadigina iliskin sonuglar ve

tartisma

Arastirmada once katilimcilarin puanlarimin ortalamalar1 ve standart sapmalari
hesaplanmis, sonra da bu degerlere uygulanan tek yonlii varyans analizi sonuglar
elde edilmistir. Bu sonuglara gore; yasaminin biiylik kismin1 gecirdikleri yer farklh
olan katilimcilarin kendini sabotaj acgisindan puan ortalamalar1 arasindaki farki
belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi sonucunda, katilimcilarin kendini
sabotaj puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark bulunmamigstir
(Tablo 31 ve 32). Alanyazin incelendiginde bu konuyla ilgili bir calismaya
rastlanmamis olmakla birlikte; sehir merkezi veya kentte yasayan bireylerin kisisel
gelisim acisindan daha fazla olanaklara sahip olabilecegi, buna bagli olarak daha

bilingli ve kendisini olumlu/olumsuz yanlariyla bir biitiin olarak kabul edebilen
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bireyler olacaklari, boylece kendini sabotaj stratejilerine daha az bagvuracaklari

beklenmektedir.

5.2 ONERILER

Bu béliimde arastirma sonuglarina dayali ve ileride yapilabilecek arastirmalara iligkin

Onerilere yer verilmistir.
5.2.1 Arastirma Sonuclaria Dayah Oneriler

Bu arastirmada algilanan anne baba tutumlari, kendini sabotaj ve 6z-yeterlik arasinda
nasil bir iligki oldugu ve bu kavramlarin birbirlerini nasil etkiledikleri incelenmistir.
Ayrica katilimeilarin cinsiyet, algilanan akademik basari, yasamin biiylik kisminin
gectigi yer gibi degiskenlerin algilanan anne baba tutumlari, kendini sabotaj, 6z-
yeterlik kavramlariyla arasindaki iligkiler incelenmistir. Arastirmanin sonuglarina

gore asagidaki onerilerde bulunulabilir.

1. Arastirma sonucunda ulasilan bulgular dogrultusunda, kendini sabotajin
demokratik anne baba tutumu ve 6z-yeterlik ile ters yonde anlamli bir iligskiye sahip
olmasi nedeniyle; bu kavram Psikologlarca, Psikolojik Danigsmanlarca, Egitim-
Danismanlik Uzmanlarinca, akademisyenlerce 6nemli bir giindem maddesi olarak ele
alabilir. Bu anlamda anne babalara yonelik egitsel calismalarla, sergiledikleri ve
sergileyecekleri tutumlarin ¢ocuklarinin ileriki yasamlarinda kendini sabote etme
davranigina  bagvurup bagvurmayacaklarini belirleyebilecegi kapsamli olarak
anlatilabilir. Insanlarmn kendilerini sabote etmemeleri noktasinda biling kazanmalar
adina kisa vadede konferans, seminer, egitim programi gibi caligmalar; uzun vadede
ise bilimsel yayin, kitap boliimii veya kitap yazma, sempozyum ve kongre diizenleme

gibi etkinlikler yapilmasi yararl olabilir.

2. Arastirma sonucuna gore Oz-yeterlik agisindan, kadin katilimeilarin ve yiiksek
akademik basar1 algisina sahip bireylerin daha yiiksek puanlar aldiklar1 bulgusuna
ulagilmistir. Bu baglamda toplumdaki erkeklerin daha fazla 6z-yeterlik kazanmasi
icin bilgilendirme c¢alismalar1 yapilabilir. Ayrica kadin ve erkek ayirt etmeksizin 6z-
yeterlige sahip, 6z giiveni yiiksek bireylerin sayisini artirmak i¢in sosyal kurumlarin
ve sivil toplum kuruluslarinin iicretsiz olarak, 6zellikle geng yetiskinlerin akademik

basarisini artirici (hafta sonlar1 kurslar diizenlemek, okumanin ve akademik ¢alisma
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yapmanin Onemini anlatan calismalar yapmak vb.) faaliyetler gergeklestirmeleri

egitim diinyasina katkilar saglayabilir.

3. Arastirma sonucunda bazi kavramlar arasinda anlamli bir iliski bulunamamis
olmast nedeniyle, arastirmaya katilanlar sosyo ekonomik ve akademik agidan
cesitlendirilerek ve katilimei sayisi daha genis tutularak baska bir ¢calisma yapilabilir.
Ayrica benzer bir ¢alismanin, katilimer sayisindaki kadin-erkek esitliginin saglanarak

yapilmas1 daha diizenli bulgular elde edilmesini saglayabilir.
5.2.2 Ileride Yapilabilecek Arastirmalara Yonelik Oneriler

1. Algilanan anne baba tutumlari, kendini sabotaj ve 0z-yeterlik arasindaki iliskiyi
inceleyen ilk arastirma olmasi ve ¢alismada bu degiskenler arasinda anlamli bir iliski
oldugu bulgusuna ulasilmasi, bundan sonra yapilacak calismalar i¢in yol gosterici

olabilir.

2. Bu kavramlarla ilgili arastirmalarin daha kiigiik yas gruplarinda da yapilabilmesi
icin, kendini sabotaj ve Oz-yeterlik kavramlarini olgebilen baska 6l¢me araglari

gelistirilebilir ya da uyarlanabilir.

3. Bu calismadaki katilimeilar yalnizca tiniversite dgrencileri ile sinirlt oldugu i¢in;
arastirma bulgularimin diger egitim kurumlarindaki &grenciler, calisanlar veya
yetiskinler i¢in genellenmesi zordur. Bu nedenle iiniversite disinda farkli konum ve
statlide olan bireylere ya da farkli diizeydeki egitim kurumlarinda 6grenim goren
veya calisan yetiskinlere yonelik benzer bir c¢alismanin yiiriitiilmesi, bu konularla

ilgili yasanan problemlerin ¢6ziimii i¢in katkilar saglayabilir.

4. Kendini sabotajin son derece karmasik bir davranis bi¢imi olmasi ve konuyla ilgili
aragtirmalarin yok denecek kadar az olmasi nedeniyle, ileride bu kavramla ilgili
calismalarin yapilmasi literatiiriin zenginlesmesini ve bilimsel caligmalarin daha

saglam temellere oturmasini saglayabilir.

Sonug olarak bu calismanin, algilanan anne baba tutumlari, kendini sabotaj ve 6z-
yeterlik arasindaki iligkilere yonelik somut bulgular ortaya koydugu belirtilebilir. Bu
baglamda g¢alismanin egitim bilimleri, davranig bilimleri, egitim psikolojisi ve

danisma psikolojisi alanlarinda 6nemli bir boslugu dolduracag diistintilebilir.
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EKLER
EK 1: KiSISEL BILGI FORMU

Asagidaki formda kisilerin kendilerine ait ¢esitli 6zellikleri belirlemek i¢in bazi siklar
sunulmustur. Sizin i¢in uygun olan cevaplari veriniz ve sikli olan se¢eneklerde sag taraftaki
parantezleri isaretlemek suretiyle sizi tanimlayan ifadeyi belirtiniz. Cevaplariniz yalnizca bu
arastirma kapsaminda kullanilacak ve gizli tutulacaktir. Dikkatli bir sekilde okuyarak, dogru
ve samimi yanitlar vererek ¢alismamiza katkida bulundugunuz i¢in simdiden tesekkiir ederiz.

1) Cinsiyetiniz:

2) Yasmz:

3) Simif diizeyiniz:

4) Okudugunuz fakiilte:
5) Okudugunuz boliim:

6) Akademik basar acisindan kendinizi nasil degerlendiriyorsunuz?
Cok diistik( ) Diisiik( ) Orta() Yiksek( )
Cok yiiksek( )

7) Yasaminizin biiyiik kismini nerede geg:irdinjz?
Kaéy() fige() il veya kent merkezi( )
Biiyiiksehir -Metropol- ()

8) Sosyo ekonomik durumunuzun nasil oldugunu diisiiniityorsunuz?
Cok disiik( ) Diisiik( ) Orta( ) Yiiksek( )
Cok yiiksek( )

9) Babanizin egitim durumu
Okur-yazar degil( ) Ilkokul mezunu( ) Ortaokul mezunu()
Lise ve istii( )

10) Annenizin egitim durumu

Okur-yazar degil( ) Tlkokul mezunu( ) Ortaokul mezunu()
Lise ve istii( )

125



EK 2: GENEL OZ-YETERLIK OLCEGI

Aciklama: Ciimlede gecen ifadenin sizi ne kadar tanimladigini, lLitfen, size uygun olan bélmeye isaretleyiniz.

Sizi ne kadar tanimhyor? HiC ORTA  COKiYi
1. Planlar yaparken, onlar1 hayata gegirebilecegimden 1 3 5
eminimdir.

2. Sorunlarimdan biri, bir ise zamaninda baslayamamamdir. |1 3 5
3. Eger bir isi ilk denemede yapamazsam, basarana kadar 1 3 5
ugrasirim.

4. Belirledigim 6nemli hedeflere ulagsmada, pek basarili 1 3 5
olamam.

5. Her seyi yarim birakirim. 1 3 5)
6. Zorluklarla yiiz ylize gelmekten kacinirim. 1 3 5
7. Eger bir is ¢ok karmasik goriiniiyorsa onu denemeye bile |1 3 5
girigmem.

8. Hosuma gitmeyen bir sey yapmak zorunda kaldigimda 1 3 5
onu bitirinceye kadar kendimi zorlarim.

9. Bir sey yapmaya karar verdigimde hemen ise girigirim. 1 3 5
10. Yeni bir sey denerken baslangicta basarili olamazsam 1 3 5
cabucak vazgecerim.

11. Beklenmedik sorunlarla karsilastiimda kolayca onlarin |1 3 5
iistesinden gelemem.

12. Bana zor goriinen yeni seyleri 6grenmeye caligmaktan |1 3 5
kaginirim.

13. Basarisizlik benim azmimi arttirir. 1 3 5
14. Yeteneklerime her zaman ¢ok glivenmem. 1 3 5
15. Kendine giivenen biriyim. 1 3 5
16. Kolayca pes ederim. 1 3 5
17. Hayatta karsima ¢ikacak sorunlarin coguyla bas 1 3 5
edebilecegimi sanmiyorum.
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EK 3: KENDINi SABOTAJ OLCEGI

Bu testi cevaplarken sizden beklenilen bu ifadeleri okuduktan sonra kendinizi
degerlendirmeniz ve sizin icin en uygun secenegin karsisina carpi (X) isareti
koymanizdir. Her sorunun karsisinda bulunan; (1) hi¢ katilmiyorum (2)
katilmiyorum (3) kismen katilmiyorum (4) kismen katihiyorum (5)
katiliyorum ve (6) tamamen katilivorum anlamina gelmektedir. Liitfen her
ifadeye mutlaka TEK yanit veriniz ve kesinlikle BOS birakmayiniz.

Yanlis bir sey yaptigimda ilk tepkim i¢inde

1 bulundugum sartlar1 su¢lamaktir. L2 13141516

2 | Islerimi son ana kadar ertelerim. 112 |3 |4 |56

3 *Bl}‘ sinava girecegim zaman onceden iyi bir 112131415 |6
sekilde hazirlanirim.

4 | Birgok insana gore daha keyifsizim. 112 |3 |4 1|56

5 | *Ne olursa olsun her zaman elimden gelenin en 1121314 l5 6

lyisini yapmaya caligirim.

6 | *Bir derse veya 6nemli bir etkinlige kayit
olmadan Once gerekli hazirlig1 yaptigimdanemin |1 |2 |3 (4 |5
olmaya ¢aligirim.

7 | Bir siava girmeden 6nce kendimi son derece
kaygili hissederim.

8 | Okumaya c¢alisirken duydugum sesler veya
hayallerim kolaylikla dikkatimi dagitir.

9 | Yarismaya dayanan aktivitelerden kaginmaya
caligirim, boylece kaybettigimde veya kotii
performans sergiledigimde ¢ok fazla incinmemis
olacagim.

10 | *Potansiyelimle takdir gérmek yerine iyi
yaptigim islerle saygi gébrmeyi tercih ederim.

11 | Daha fazla ¢aligsaydim daha iyisini yapardim. 112 |3 |4 ]5

12 | Su andaki kiigiik zevkleri gelecekteki biiyiik
zevklere tercih ederim.

13 | *Basarili olmamu gii¢lestirecek ortamlarda
bulunmayi istemem.

14 | Belki bir giin kendimi tamamen toparlayabilirim. |1 |2 |3 [4 |5

15 | Uzerimdeki sosyal baskiy: ortadan kaldirdig igin,
bazi zamanlar bir iki giinliigiine hafif bir 112 |3 (415
rahatsizlik bana zevk verir.

16 | Duygularim engel olmasaydi, daha iyi seyler
yapabilirdim.

17 | Herhangi bir iste basarisiz oldugumda, baska
islerde iy1 oldugumu hatirlayarak kendimi 112 |3 (415
avuturum.

18 | Kabul ediyorum ki, digerlerinin beklentisini
karsilayamadigimda bu sonucu mantikli hale 112 |3 (415
getirmeye calisirim.

19 | Siklikla spor, sans oyunu ve yetenek gerektiren
diger alanlarda sansimin kotii oldugunu
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diistiniirtim.

20

*Mantikli diisiinmemi ve dogru seyler yapmami
engelleyecek herhangi bir uyusturucu veya ilag
almayi tercih etmem.

21

Yiyecek ve igecek maddelerine olmasi
gerekenden daha fazla diigkiiniim.

22

*Sinav veya is goriismesi gibi onemli anlardan
onceki geceler miimkiin oldugunca uykumu
almaya c¢aligirim.

23

*Su anda yasadigim duygusal problemlerin,
yasamimin bagka bir anin1 etkilemesine asla izin
vermem.

24

Cogunlukla bir isi iyi yapacagima iliskin kaygi
yasadigimda iyi sonug elde ederim.

25

Bazi zamanlar ¢ok kolay isleri bile basarmami
zorlagtiracak diizeyde karamsar olurum.
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EK 4: ANNE BABA TUTUM ENVANTERI

Asagidaki ciimleleri okuyup bunlarin annenizin _ya da babamzin sizi

egitirken genellikle benimsedigi davranislara ne derece benimsedigini, onlarin
tutumuna ne kadar uydugunu diigiinerek uygun buldugunuzu isaretlemenizdir.

Cevapladiginiz maddede, ebeveynlerden hangisinin davranis sekli agir basiyorsa,

o0 ebeveyni goz oniinde bulundurarak o maddeye yanit veriniz.

Ornek Madde: “Okula gidis gelis saatlerimi cok siki kontrol eder, kimlerle arkadashk ettigimi sorgular.”

1) Hi¢ uygun degil, 2) Cok az uygun, 3) Kismen uygun, 4) Oldukc¢a uygun, 5)

Tamamen uygun

Eger anne ya da babaniz sizin hangi saat nerede oldugunuzu ve kimlerle ne
yaptiginizi ¢ok siki bir bicimde her zaman izliyorsa “Tamamen uygun” karsihgi
olarak 5’i, bunu ¢ogunlukla yapiyorsa “Olduk¢a uygun” karsihgr olarak 4’ii, sizi
zaman zaman serbest birakiyorsa “Kismen uygun” Kkarsih@r olarak 3’ii, sizin ne
yaptiginizla pek ilgilenmiyorsa “Cok az uygun” karsihgr olarak 2’yi, sizin ne
yaptiginizla hi¢ ilgilenmiyorsa “Hi¢ wuygun degil” karsihg1 olarak 1’i

isaretlenmeniz beklenmektedir.
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1) Bana her zaman giiven duygusu vermis ve benisevdigini | 1 | 2 | 3 | 4 | 5
hissettirmistir.
2) Cok yonlii gelismem icin beni olanaklari él¢iisiinde 1121314165
desteklemistir.
3) Her yaptigim isin olumlu yanlarim degil kusurlarini 1121314165
gOrmiis ve beni elestirmistir.
4) Aramizdaki iliski ona icimi agmaya cesaret 11213|4]|5
edemeyecegim kadar resmidir.
5) Arkadaslarim eve cagirmama izin verir, geldiklerinde 112131415
onlara iyi davramirdi.
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6) Cevremizdeki ¢ocuklarla beni karsilastirir, onlarin 112131415
benden daha iyi olduklarim soylerdi.

7) Her zaman basima kétii bir sey gelecekmis gibi beni

koruyup kollamaya calisir. 11213]4]5
8) Bana hiikmetmeye c¢aligir. 112131415
9) Elinden geldigi kadar, her konuda fikrimi almaya 6zen

gosterir. 11213]4]5
10) Sorunlarimi onunla rahathkla konusabilirim. 1123|415
11) Evde bir konu tartisthrken goriislerimi séylememicin | 1 | 2 | 3| 4 | §
beni tesvik eder.

12) Bugiin bile ahsverise ¢cikacagim zaman,

kandirilacagim diisiinerek benimle gelmek ister. 112(314]5
13) Benden her zaman giiciimiin iistiinde basari

beklemistir. 11213]4]5
14) Fiziksel ve duygusal olarak kendisine yakin olmak

istedigim zaman soguk ve itici davranirdi. 11213]4]5
15) Neden baz seyleri yapmam ya da yapmamam

gerektigini bana aciklar. 11213]4]5
16) Sevmedigim yemekleri, yarayacagi diisiincesiyle, 112131415
zorla yedirirdi.

17) Sinavlarda hep iistiin basar1 gostermemi istemistir. 1123|415
18) Benim gibi bir evladi oldugu i¢in kendini rahatsiz 112131415
hissettigini saniyorum.

19) Kiiciik yasimdan itibaren ders ¢calisma ve okuma

aliskanh@ kazanmam konusunda bana yardimei 1123|415
olmustur.

20) Birlikte oldugumuz zamanlar iliskimiz ¢ok

arkadascadir. 112131415
21) Kendimi yonetebilecegim yaslarda bile her gittigi yere

beni de gotiiriir, evde yalmz kalmamdan kaygilanir. 1121345
22) Beni kendi emellerine ulasmak i¢in bir arag olarak 11213114165
kullanirda.

23) Cinsellik konusunda karsilastigim sorunlari kendisine | 1 | 2 | 3 [ 4 | §
anlatmak istedigimde hep ilgisiz kalmistir.

24) Ona yaklasmak istedigimde daima bana sicak bir 112131415
bicimde karsilik verir.

25) Kiigiikliigiimde bana yeterince vakit ayirir; parka,

sinemaya gotiirmeyi ihmal etmezdi. 11213]4)5
26) Bana énemli ve degerli bir Kisi oldugum inancim 112131415

asilamstir.
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27) Paramu nerelere harcadigim ayrintih bir
bicimde denetler.

28) Her zaman, her iste kusursuz olmam
gerektigi inancindadir.

29) Cinsel konularda ¢ok tutucu oldugu icin
onun yaninda bu konulara ilgi gosteremem.

30) Benimle genellikle sert bir tonda ve
emrederek konusur.
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31) Kendi istedigi meslegi secmem konusunda
beni zorlamstir.

32) Aile ile ilgili kararlar alhnirken benim de
fikrimi 6grenmek ister.

33) Benim iyiligimi istedigini, benim i¢in neyin
iyi oldugunu ancak kendisinin bilecegini sdyler.

34) Beni daima yapabilecegimden fazlasim
yapmaya zorlamustir.

35) Beni oldugum gibi kabul etmistir.

36) Baskalarina benden daha ¢ok 6nem verir ve
onlara daha nazik davranir.

37) lyi bir is yaptigimda beni 6vmekten cok
daha iyisini yapmam gerektigini soyler.

38) Her zaman nerede oldugumu ve ne yaptigimi
merak eder.

39) Giinliik olaylar hakkinda anlattiklarim ilgi
ile dinler ve bana acgiklayici cevaplar verir.

40) Okulda basarili olmama konusunda beni
zorlar, kirik not aldiZimda cezalandirirdi.
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